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ONSOZ

14 Ekim 2004’de Akdeniz Universitesi Hukuk Fakiiltesi
Dekanlig1 gorevini devraldigimda Turkiye’de yaklasik 30 hu-
kuk fakiiltesi bulunuyordu. Yaklasik diyorum, ¢tinkii fakiil-
te sayisiyla ilgili rakamlar celiskili idi. Bu geliski biiytik ola-
silikla resmen kurulmus olan bazi fakiiltelerin hentiiz faaliye-
te baslamamis olmalarindan kaynaklaniyordu. Fakiiltelerin
TBMM yerine Bakanlar Kurulu karari ile kurulmasi s6z ko-
nusu olduktan sonra ac¢ilan hukuk fakiiltelerinin hizla artan
sayilarini izlemek ise daha da giticlesti. Ancak yapmaya ni-
yetlendigimiz calisma fakiilte sayisinu tespitten ibaret olma-
dig1 icin yasamin dinamiginde sekillenen -6zellikle sosyal bi-
limlerin dogasindan gelen hata payiyla hareket ettik. Zaman
zaman hizlanan zaman zaman baska akademik onceliklerin
ortaya ¢itkmasiyla yavaslayan ve nihayet iki yili askin uzun-
ca bir zaman sonra basima hazir hale gelen bu ¢alismanin ta-
mamlandig tarihte hukuk fakiiltelerinin sayisinin 51 oldugu-
nu 6grenmis bulunuyoruz.

Tek basina fakiiltelerin sayis1 ve bu sayinun hizli artisi bile
bize hukuk ve hukuk egitimi konusunda ¢ok sey soyliyor. Bu
artis her seyden once, bir ilginin, bir talebin, bir gereksinimin
gostergesi. Geleneksel toplumlarin goreli duraganligindan
sonra, Ozellikle Sanayi Devriminin ardindan toplumlar, gide-
rek artan bir hizla 6nemli bir degisim stirecini yasamaktalar.
Aslinda modernlesme ulus devletle ve uluslasmayla birlikte;
yonetim bigimleri, hukuk yapisi, kentsel yasam kaliplari, va-
tandas kimliginin yaratilmasi bakimindan bir benzesme, bir
sadelesme ve en onemlisi modernlesmedigi varsayilan top-
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lumlara bir yol haritas1 sunmustu. Bir bakima modernlesme-
nin vaatlerinden birisi ekonomi dis1 alanlarda bireyler/ va-
tandaslar arasindaki hukuksal, siyasal ve toplumsal esitlikti.
Bunun yaninda XX. ytiizyil, ekonomik esitligin pesinden gi-
den ve bunu esas kabul eden Marksist ideolojiye dayanan sis-
temlerin ¢okustini gordu.

Insanligin ekonomik esitlik fikrinden tiimiiyle vaz mi1 geg-
tigini ya da gececegini ampirik verilerden okumak zor; akil yti-
riitme ise spekiilatif olabilir. Ancak, Alexis de Tocqueville’ye
gore eski Yunan'dan giiniimiize uzanan doneme yukardan
bakinca insanligin hep daha fazla esitlige yoneldigini gori-
riiz. Fareed Zakaria ise, esitlikten ¢ok dzguirlugiin gelecegiy-
le ilgili. Ancak, liberal demokrasilerin devamlilig1 varsayil-
diginda -Marksist bakis agisinda s6z konusu olan paradok-
sal agmazlarina ragmen- baris icinde yasayabilmenin hukuk-
sal ve siyasal esitlik idealinin pesini birakmamaktan gectigi-
ni unutmamaliy1z.

Opysa esitlikten ¢ok farkliliklarin kutsanmas: giintimiiziin
ruhunu ele gegirmis gortintiyor. Tam da burada hukukun ev-
renselligini korumanin; kiiresellesmeyle, cok kiiltirliiliikle
bagdastirmanin ancak ayn1 zamanda potansiyel cok hukuklu-
luk tehdidinden de korunmanin énemi artiyor. Ancak, yasa-
digimiz cagdaki degisim, dontistim ya da durumun adina ne
dersek diyelim; ister post-modernlesme, ister kiiresellesme,
bilgi cag1, sanayi otesi, ulus 6tesi toplum fark etmez. Huku-
ka ve iyi yetismis hukukculara bugiin her zaman oldugundan
daha fazla ihtiyag var. Ustelik hem iyi yetismis hem cok say1-
da hukukcuya ihtiyacimiz oldugu diistincesi de yeterli degil.
Kanimca, hukuk egitiminin ve mesleginin ideal diizeyde isle-
yebilmesi hedefine ancak hukuk bilincine sahip vatandaslarm
oldugu toplumlarda ulasilabilir.

Akdeniz Universitesi Hukuk Fakiiltesi dekanligim sira-
sinda katildigim hukuk egitimiyle ilgili toplantilardaki temel
ortak meseleler; hukuk fakiiltelerinin sayisinin artisiyla beli-
ren sorunlar, vakif {iniversiteleri, Bologna stireci ve daha spe-
sifik olarak da “Hukuk Klinikleri” tizerindeydi.
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Nitekim boyle bir calismanin dogusunda; esasen bir yan-
dan toplumun hukuk sorunlarmin ¢6ztimiine katk: yaparak
tiniversitedeki akademik birikimi etkin ve verimli kullanmak
ve toplumda hukuk bilincinin yayginlasmasina ve yerlesme-
sine ¢aba harcamak amaciyla 6ncelikle ve 6zellikle ABD’de
hayata gegirilmis olan hukuk klinikleri fikri ve geleneksel hu-
kuk egitimindeki AB {ilkeleri arasinda isbirligi olanaklarini
artiracak bir yeniden yapilanmayi dngoren Bologna Stireci iti-
ci bir rol oynadi.

Hizli bir degisim stirecinde, bir yandan geleneksel hukuk
egitimini var olan niteligiyle devam ettirebilme olanaklar1 za-
yiflarken, diger yandan yeni bir olgu olarak vakif tiniversite-
lerinin kuruluyor olmasi ve hukuk fakiiltelerinin biiytik kent-
ler disinda kurulmaya ve yayilmaya baslamasiyla insan kay-
naklarmin dagilimi sorunlarinin dogmasini igeren degisimin
hiz1 ve yogunlugu bu donemi bir gegis donemi olarak tanim-
lamay1 gerektiriyor. Bu gecis doneminin iyi yonetilmesinde
ilgi ve calismalariyla katk: vererek 6n almasi gereken bas ak-
torler akademisyenler ve barolar olmakla birlikte; 6zellikle
kurumlar ve hukuk sosyologlari, felsefeciler, siyaset ve hu-
kuk felsefecileri, egitimciler, pedagoglar ve AB uzmanlarmin
ve hatta siyasetcilerin konuya katkilar1 6nemli olacaktir. Kim-
lerin katk: yapabilecegi ucu agik bir konu olabilir ama bu kat-
kilarin hangi zeminde yapilabilecegi de en az kimlerin katki
yapabilecegi kadar 6nemlidir.

Hukuk egitimi konusunda zaman zaman {iniversitelerin,
TBB'nin ve Barolarin ya da baz sivil toplum kuruluslarmin
diizenledigi toplantilar ve buralarda yapilan konusma ve tar-
tismalarin yayinlanmasi son derece verimli ve yararli olmak-
la birlikte -gecis donemi olarak ifade ettigimiz bu donem-
de- yeterli olmayacak gibi goriiniiyor. ilk olarak; gogu zaman
sozii edilen aktorlerin, kendi gtindemlerine gore diizenledik-
leri bu etkinlikler birbirinden bagimsiz gerceklestigi i¢in sii-
rekliligi ve sonuclarindan yararlanabilme ve uygulanabilme
durumunda degerlemesinin, yapilabilmesi ya da hukuk egi-
timi konusundaki katkilarmin 6lctilebilirligi s6z konusu ola-
mamaktadir. Tkinci olarak, hukuk egitimi faaliyeti icinde bu-
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lunan 6gretim tiyeleri bakimindan hukuk egitiminin sorunla-
11 tizerinde galismak oncelikli bir konu olmayabiliyor. Uciin-
cli ve bununla baglantili olarak, hukuk egitiminin sorunlari-
n1 diistinmenin hukuk sosyolojisi ya da felsefesi gibi alanlar-
da calisan akademisyenler disinda fakiilte yonetiminin-ilgili
kurullarin sorumlulugu oldugu anlayisinin yaygin olmasidir.
Oysa uzman olunan konu kadar hem icerik, hem y6éntem ba-
kimindan akademisyenlerin hukuk egitiminin genel sorunla-
r1 konusundaki diistinceleri 6nemli ve yol gostericidir.

Oyle ki, hukuk egitiminin yalnizca Istanbul, Ankara ve
[zmir gibi biiytik kentlerde ve birkag fakiiltede yiirtitildii-
gl ve muhtemelen hukuk egitiminde kalitenin bir sorun ola-
rak belirtmedigi ve algilanmadig zamanlardaki tiniversite-
lerde ve mesleki kontrol mekanizmalarinin daha siki ve iz-
lenebilir oldugu donemlerde yetismis 6gretim tiyelerinin de-
neyimleri ve hukuk egitimiyle ilgili diistinceleri, kimi zaman
muhafazakar kalsa bile, konuya 6nemli bir katki saglayacak-
tir. Obiir yandan hukuk egitimi alaninda yurtdis1 deneyimi
yayginlasmakta, cagdas diinyadaki hukuk egitimi ile tilke-
mizdeki hukuk egitimi arasinda mukayese olanag1 bulan aka-
demisyenlerin sayis1 artmaktadir. Boylece, tim 6gretim tiye-
lerinin Tiirk hukuk egitimi konusundaki diistinceleri muhak-
kak ki onemlidir.

Toparlayacak olursak, hukuk egitiminin giincel gelisme-
ler karsisinda kalitesini koruyarak gticlenmesi konusunda ya-
pilan akademik toplantilar ve bu katkilarin basili hale getiri-
lerek kalicilastirilmas: konusunda Tiirkiye’de yapilan ¢ok de-
gerli calismalara ilaveten burada, biri hari¢ ¢alismanin bas-
ladig1 donemdeki tiim hukuk fakiiltelerindeki 6gretim tiye-
lerini ¢alismanin evreni olarak aldigimiz kapsamli 6rneklem
tizerinden ve gecis donemi olarak kabul ettigimiz donemde
2007-2008 yillari ile simirlayarak yiirtittigtimiiz bu calismay-
la, bilimsel, sistematik ve ampirik bir yontemle, akademisyen-
lerin konuyla ilgili diistinceleri yansitilmis olmaktadir. Ampi-
rik bir ¢alismanin en can alic1 kismi kugskusuz anketlerin is-
tatistiksel olarak degerlendirilmesi, tablolara dontistiirtilme-
si ve yorumlanmasidir. Onca yogunlugunun arasinda, gerek
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projenin hazirlik asamasinda, gerekse verilerin degerlendiril-
mesi noktasinda —{istelik beni bir hafta evinde konuk ederek-
yaptign katkidan dolay1 Sayin Dog. Dr. Metin Ozugurlu’ya,
esi Sonay Bayramoglu-Ozugurlu ve kendisinden ¢aldigimiz
zamanlar igin kiiciik Ayse Su Ozugurlu’ya ictenlikle tesek-
kiir ediyorum. Sevgili arkadasim Av. Sule Akytiz New York
Barosu ve Ankara Barosu avukati olarak basarili kariyeriyle
once Georgetown Universitesi'ndeki klinik aragtirmalarimin
bir kismina benimle birlikte katild1 daha sonra kliniklerle il-
gili boltimiin kaleme alinmas: konusunda katkisini esirgeme-
di. Av. Filiz Sarag¢ yogun calismalar:1 arasinda Hukuk Fakiil-
tesi, Yeditepe Universitesi'nde yiiriittiigii uygulamay bizim-
le paylasti. Her ikisine de sonsuz tesekkiirler.

Literatiir taramamiz esnasinda, en azindan 2006-2008 do-
neminde hukuk egitimiyle ilgili yapilmis ampirik bir bilimsel
calismayla karsilasmadik. S6z konusu donemdeki hukuk fa-
kiiltesi dekanlarinin destegi ve yine o dénemin YOK Bagkan
sayin Prof. Dr. Erdogan Tezi¢'in tesvikiyle ¢calismanin ampi-
rik verilerini 2008 akademik yilinin ikinci doneminde, makul
bir zaman araliginda toparlamis olduk.

Ancak, ekteki bilgilerden anlasilacagi tizere, anket so-
rularmin 6n hazirligi olarak Alanya Ticaret ve Sanayi
Odasi’min destegiyle Alanya’da, “Hukuk Klinikleri”nin tarti-
silmasi amaciyla Antalya Barosu'nun destegi ve Istanbul Bil-
gi Universitesi'nin isbirligiyle Akdeniz Universitesi'nde yap-
tigimiz akademik toplantilar, projenin tanitimi icin TBB'nin
Ankara’da diizenledigi toplantilar ve dekanlarin tek tek ziya-
ret edilerek desteklerinin saglanmasi, projenin iki y1l1 asan bir
stireye yayilmasin gerektirdi.

Proje ekibi olarak -akademik calismalarin agirligi, yurt
disinda bulunmak gibi nedenlerle- basindan sonuna kadar
calismaya destek verme olanag1 bulamamis olsalar da proje-
nin dnciisii olan Akdeniz Universitesi Hukuk Fakiiltesi'nin
degisik donemlerde katki veren tiim dgretim tiyeleri basta ol-
mak tizere, 6zellikle toplantilara katilimak anketlerin olustu-
rulmasi ve uygulanmasina yardimei olan ilgili hukuk fakiil-
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telerinin dekanlarina ve 6gretim {iiyelerine ¢ok tesekkiir et-
mek isterim. Proje ekibimizin kesintili katki vermelerinin alt1-
n1 ¢gizmemin nedeni projeye yonelebilecek elestirilerin sorum-
lulugunu tistlenmek amacryladir. Konu basliklarinin yazimi
genellikle verilerin kollektif degerlendirilmesiyle yazilmakla
birlikte, Belcika ve Avusturya érneginde oldugu gibi, metnin
aynen eklenmesi de s6z konusu oldu.

Calismanin uzun bir zaman almasinin baslica nedenini,
yukarida da ifade edildigi gibi akademisyenlerin kendi uz-
manlik alanlarin1 -dogal olarak- egitimle ilgili bir projeden
oncelikli gormelerinde aramak gerekir. Bu nedenle hukuk
egitimi konusu Ttirkiye’de hukuk egitimiyle ilgili aktorler ve
kurumlar bakimindan ortak bir mesele olarak bilimsel anlam-
da hem cok sahipli hem de ayni nedenle sahipsiz bir konu-
dur. Cagdas bir toplumun can damari olan hukuk egitimini
uzmanlik alani olarak alacak, stratejik planlarm yiiriitecek,
fakiilteler arasindaki koordinasyonu saglayacak, 6zgiirliik-
leri koruyacak, mukayeseli iisttinliikleri tesvik edecek ve en
onemlisi egitimin kalite giivencelerini gelistirecek -en azin-
dan istisari- bir akademik birimin kurulmasi yararl olacaktir.

Tam da bu noktada, TBB'nin destegini arkamiza alma-
mizda emegi gecen, sonuna kadar ilgi ve destegini esirgeme-
yen Hacettepe Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dekani saym
Prof. Dr. Selma Cetiner’e hem bu destekleri i¢in, hem de hu-
kuk egitimi konusundaki ilgisine, akademik ¢alismalara olan
yatkinligina ve yetenegine, calismaya verdigi katkiyla tanik
oldugum Ars. Gor. Bilge Bingol’iin projeye katilmasma vesi-
le oldugu icin sonsuz tesekkiirler ederim. Sayin Bilge Bingol
Turkiye’de hukuk egitiminin soziint ede geldigimiz bu kri-
tik gecis doneminden basariyla ¢tkmasimin kuramsal arayisla-
rinda oncti olabilecek genglerimizden biri olacak goriintiyor.
Kendisine katkis1 ve bundan daha ¢ok da konuyu benimse-
yen yaklasimi ve ilgisi, icin tesekkiir ediyorum. Bologna sii-
reciyle ilgili Alanya Calistay1'nda yaptig1 sunum icin Dog. Dr.
Yusuf Ziya Erdil’e ve metnin biittinselligini gozden geciren
okumasi i¢in Dr. Ferihan Polat’a tesekkiir etmek istiyorum.
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Arastirma cercevesinin olusmasi siirecinde konuk aras-
tirmaci olarak davet edildigim, Georgetown Universitesi Hu-
kuk Fakiiltesi'nde Street Law Klinigi Bolum Baskani sayin
Prof. Dr. Rick Roe’nin diizenledigi siki bir programla {i¢ ayr1
klinigin calismasini bir ay stireyle izleme olanag: buldum.
“Street Law”dan baska, “Domestic Violence” ve “D.C. Law Stu-
dents in Court” klinik ¢alismalar1 son derece ufuk acic1 oldu.
Bu akademik daveti en ince ayrintilariyla diizenleyen, calis-
kanligina ve yaraticiligina sayglr duydugum Prof. Roe’ya ge-
rek bu davet, gerekse teorik boliim icin yaptig1 katkidan dola-
y1 tesekkiir ederim.

Sayin Prof. Dr. Hakan Pekcanitez’in “Aktif Egitim” konu-
sundaki oncti rolii, Turkiye’de hukuk egitimiyle yakindan
uzaktan ilgili olanlarin gérmezden gelemeyecegi saygideger
bir cabadir. Bu ¢abalarin stirekliligine katki saglayacag: dii-
stincesiyle, alintilamayla yetinmeyerek, bu konudaki makale-
sini ekte sunmamiza izin verdigi icin tesekkiir etmek isterim.

Akademik amaglarla oldugu kadar sevgi ve sayg1 bagla-
riyla daima isbirligi icinde olabildigimiz Ar. Gor. Serkan ve
Hiisniye Akilli, Ar. Gor. Funda Kemahl ve Ar. Gor. Kadriye
Okudan’a hig bir zaman yalniz birakmadiklar: i¢in igtenlikle
tesekkiir ediyorum.

Hep dostane bir iletisim ve isbirligi icinde olan TBB Bas-
kan Danismani ve Yayin Kurulu Bagkani saym Av. Teoman
Ergiil’e tesekkiir etmek benim igin 6denmesi gii¢ bir borcun
yetersiz karsiligidir. Sayin Av. M. Zeki Durmaz Dekanligim
siiresince her zaman Fakiilte’'mize baro baskan olarak oldu-
gu kadar, kisisel olarak da desteklerini esirgemedi. Stikran
duygularimi bu vesileyle belirtmek isterim.

Projenin degisik asamalarinda goriis aldigimiz ve ken-
disiyle Yeditepe Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dekani ola-
rak yakin zamanda Boltiim Baskanligimni tistlendigim 1iBF
Kamu Yonetimi Bolumii arasinda ortak diploma protokolii
etrafinda yeniden bir araya geldigimiz sayin Prof. Dr. Haluk
Kabaalioglu'na ve metnin tamamlandiktan sonraki ilk oku-
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masin1 gerceklestiren sayimn Prof. Dr. Erhan Adal’a igtenlikle
tesekkiir ediyorum.

2008 bahar déneminde Bahcesehir Universitesi'nin 6ner-
digi “Tiirk Demokrasi Tarihi” dersini vermek amaciyla dii-
zenli olarak geldigim, -hukuk fakiiltesi sayisinin en fazla ol-
dugu- Istanbul’da bir baglanti adresimin olmasi dekanlarla
yaptigim goriismeleri cok kolaylastirdi. Projeye dolayli ancak
onemli katki saglayan bu destek icin sayin Rektor Prof. Dr.
Deniz Ulke Aribogan ve Miitevelli Heyet Bagkani sayin Enver
Yiicel'in sahislarinda Bahgesehir Universitesi'nin ev sahipli-
gine tesekkiir etmeyi bor¢ sayryorum.

Kuskusuz, bu projeye giiven duyan, destek veren TBB
Bagkami sayin Ozdemir Ozok’un sahsina ve sahsinda Yone-
tim Kurulu tiyelerine yalmizca bu ¢alismaya verdikleri des-
tek icin degil, akademik ¢alismalara verdikleri deger ve 6nem
i¢in en biuiytiktesekkiirii etmek gerekiyor.

Son olarak, ¢alismanin tiim eksiklerinin sorumlulugunu
tstelendigimin altin1 bir kez daha ¢izmek istiyor ve ister ens-
titt, ister merkez, ister yiiksek lisans programi olarak olsun;
hukuk egitimi ile ilgili bilim politikalarini, bilimsel bir yon-
temle arastirma, gelistirme ve stirdiirme misyonunu tasityan
ve bu alanda yetismis uzman hukukcu ve sosyal bilimcilerin
calismalarimi bir araya getirecek, uygulamaya aktaracak ya da
yol gosterecek bir kurumsal yapimin olusturulmas: dilegiyle
bitirmek istiyorum.

Prof. Dr. Meral Oztoprak
Istanbul, 2009
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Devlet yonetimi ile ilgili eski ¢caglardan beri dustintilen,
gelistirilen ve yazilan tiim titopyalarda egitimin yeri 6zeldir.
Iyi bir devlet yonetiminin nasil olmasi gerektigini sorgula-
yan biitiin diistintirler 6ncelikle aklin giictinde birlesmisler-
dir. Mutlu bir yasam i¢in halk her asamada egitilir ve devlet
yoneticileri aklin giicti ile hareket ederler.

Insanlik, iginde bulundugumuz cagda “Bilgi Toplumu” ya
da “Sanayi Sonrast Toplum” olarak nitelendirilen bir asamaya
gecis stireci yasamaktadir. S6z konusu bu asama, belirli nite-
liklere sahip bir insan modelinin gerekliligini beraberinde ge-
tirmektedir ve yeni sistem bilgi {izerinden islemektedir. Bil-
gi ve bilgili insan giicti sistemin temel diregi haline gelmis,
bu dogrultuda bilgili insanlarin kaynagi olan tiniversiteler ve
arastirma merkezleri bilgi tiretiminin odak noktalar: olmus;
tiretim ise artik uluslararasilasmistir." Globallesen bir diinya-
da bilgiyi yonlendirme ve kiiresel bilgi akisin1 yoneten devlet-
lerin daha ileri bir diizeyde oldugunu belirten Fransiz sosyo-
logu Alain Touraine nin tanumladigy iistiin ve ileri devlet, tek-
nolojik yenilikten ¢ok, bilgi tiretimini kiiresel 6lgekte yonlen-
dirme tstiinltigtinde anlamini bulmaktadir. Touraine ne gore,
kiiresel olcekte bilgi akisin1 yonlendirebilen toplumlar ulusla-
rarast iligkiler agimi da yonetmektedir ve teknoloji tiretimi ise
bu stirecin yalnizca bir bileseni olarak belirmektedir. Tekno-
lojinin dinamigi olan yenilik¢ilik de ancak bilgi tiretimi ve yo-

1 Giiriiz, K., Suhubi, E., Sengor, C., Tiirker, K., Yuytsever, E., Tiirkiye'de
ve Diinyada Yiiksek Ogretim, Bilim ve Teknoloji, TUSIAD, Haziran 1994, s.
29-33;
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netimi ile miimkiin olmaktadir. Bu asamada da bilgi toplu-
munda tiniversiteler sistemin pompasini olusturmaktadir.?

Avrupa’da 70’li yillarin sonu ile 80’li yillarmn baglarinda
Avrupa biitiinlesme stireci ile ilgili yeni bir problem giinde-
me gelmistir. Buna gore, {iye devletlerin vatandaslar: siirece
dahil olmazsa, ortakligin ve giderek artan kurumsallasmanin
devami da miimkiin olamayacaktir. Ctinkii yalnizca tiye dev-
letlerin ilgili kurumlarinda yer alan ‘teknokratlarin’ girisimiy-
le gerceklestirilen ortaklikla ilgili ttim calismalar, halklar ta-
rafindan anlasilamayacagindan Avrupa toplumu projesi ken-
di kendini tehlikeye atmis olacakti. Bu agidan vatandaslarin
da bireysel olarak stirece dahil olabilmeleri agisindan ytik-
sek ogretim, halklarin kiiltirel, sosyal ve ekonomik gelisi-
minde merkezi bir rol tistlenmekteydi.’ Boylece, Avrupa’da
ortak bir yiiksek 6gretim alani olusturulmasini amaglayan
“Bologna Siireci”nin temelleri daha 1976 yilinda Avrupa Bir-
ligi tiyesi tilkelerin egitim bakanlarinin girisimi ile Avrupa
Konseyi'nce alnan bir kararla atilmistir.* Bu karardan son-

Touraine, Alain, 24 Nisan 2005, Radikal Gazetesi, Alain Touraine Soyle-
sisi, erisim tarihi ve adresi: 05.12.2008 http:/ /www.radikal.com.tr/ha-
ber.php?haberno=150650; ayn sekilde bkz. Uckan, 0., “Bilgi Politikas
ve Bilgi Ekonomisi: Verimlilik, istihdam, Biiyiime ve Kalkinma”, Bilgi Diinya-
st, 7 (1), 2006, 23-48, s. 29; bu konu ile ilgili Touraine, Amerika’nin tis-
tunliigiintin teknolojide degil, bilginin edinilmesi, tiretilmesi ve dontis-
turtilmesinde oldugunu agikca belirtmistir. Ona gore, Amerika’da tini-
versiteler sistemde bir pompa gibi calisarak sistemin bel kemigini olus-
turmaktadir. Amerika, tiniversitelerine, kiittiphanelerine ve miizelerine
¢ok fazla 6nem vermektedir.

Aigner, Edith, Der Bologna-Prozess, Reform der europaeischen Hochschulbil-
dung-Chancen der Informations- und Kommunikationstechnologie, Johannes-
Kepler Universiaet, Linz 2002, s. 1

Karar: “ Avrupa’daki egitim sistemleri arasinda yakin iliskilerin tesvik edilme-
si, topluluk icindeki cesitli egitim sistemlerinin karsilikli anlagilmasinin gelisti-
rilmesi ve tiye iilkelerdeki politika, deneyim ve fikirlerin siirekli karsilastirilma-
stn1 saglamak gerekmektedir. Bu amacla iye iilkeler tarafindan diger iiye iilke-
lerin yerel, bélgesel ve ulusal yonetimlerinin okullarina ve yiiksek dgretim ku-
rumlarina calisma ziyaretleri yapilmasi”; Avrupa Birligi Uyesi Ulkelerdeki
ve Aday Ulkelerdeki Egitim Uzmanlar1 ve Karar Vericiler icin Diizenle-
nen Arion Calisma Ziyaretlerinin Organizatorleri Icin El Kitabs, http://
www.ua.gov.tr/Socrates/docs/ tur/ Arion_OrganizatorElKitabi_tr.doc
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ra 1978 yilinda Avrupa’daki egitim sistemlerinin anlasilma-
s1 ve taninmasini saglamak amaciyla Socrates programinin bir
boltimiini olusturan Arion Calisma Ziyaret Programlar: basla-
mustir. Ancak Avrupa’daki egitim ve ytiiksek 6gretim sistem-
leri ve verdigi dereceler birbirinden ¢ok farkhidir. Ortak bir
yiiksek dgretim programinin olusturulmasi icin gereken, l-
kelerin ytiiksek 6gretim kurumlarinin ve bu kurumlarin ver-
digi derecelerin karsilikli olarak taninmasidir. Bu dogrultu-
da 11 Nisan 1997’de UNESCO ve Avrupa Konseyi'nin ortak
bir calisma ile belirledigi Lizbon Tanima Konvansiyonu, s6z
konusu karsilikli tanimanin gercevesini belirlemistir. Tek bir
“Avrupa Yiiksek Ogretim Alani” nin olusturulmasindaki ilk cid-
di adim ise, 1998 yilinda Sorbon Ortak Bildirisi ile atilmistir.®
Avrupa Komisyonu, Avrupa Birligi 6lceginde bilgi toplumu-
na uygun insan kaynag1 agiginin, uygun politikalar gelistiril-
mezse giderek buiyiiyecegini belirtmis ve bu politikalarin 6n-
celikle tiniversite sistemlerinin iyilestirilmesine odaklanmasi
gerektigini de vurgulamustir.® Yine bu dogrultuda 2000 yilin-
da Lizbon’da gerceklestirilen zirvede yiiksek 6gretimin “Av-
rupa Bilgi Toplumu”“nun kurulmasindaki énemli yeri de agik-
¢a vurgulanmastir.

Turkiye'nin 2001 yilinda katildig1 Bologna Siireci, Avru-
pa Yiiksek Ogretim Alani'n1 yénlendiren siirecin adidir ve su

5  Council of Europe-UNESCO, Convention On the Recognition of Qua-

lifications Concerning Higher Education in the European Region, (The
European Treaty Series, No: 165, Council of Europe-UNESCO joint
convention), Lisbon 11 April 1997'den aktaran: Aktan, Coskum Can,
“Sorbon’dan Bolonya'ya, Berlin’den Bergen’e, Avrupa’da Yiiksek Ogretim Sis-
temlerinin Harmonizasyonu ve Yeniden Yapilandirilmasina Yénelik Reform
Caligmalart”, iginde “Degisim Caginda Yiiksek Ogretim”, Yagar Univer-
sitesi Yaynlari, [zmir 2007, s. 2; Sorbon Deklarasyonu’nda alinan karar:
“Biz bu belgeyle 6grenci dolasimini oldugu kadar ise yerlestirmeyi kolaylastir-
may1 ve dis tantmay: gelistirmeyi amag edilen basvurunun genel bir cercevesi-
ni tesvik etmeyi ¢ok kesin olarak séyliiyoruz. Biz istihdam edilebilirligin yam
stra dis tanimay gelistirmeyi ve 6grenci hareketliligini kolaylastirmay: amag-
layan ortak bir referans diizeni olusturulmasim tesvik etmeyi taahhiit ediyo-
ruz... Birligin tiye iilkelerini ve diger Avrupa iilkelerini bu amag icin bize katil-
maya, Avrupa iiniversitelerini vatandaslari icin siirekli gelisen ve giincellenen
bir egitim yolunda Avrupa’min diinyadaki yerini pekistirmeye cagiriyoruz.”
Touraine, A., a. g. m.
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ana kadar bu stirece 46 iilke tiye olmustur. Bu stireg ilk olarak
19 Haziran 1999 yilinda talya’nin Bologna sehrinde 29 Avru-
pa iilkesinin egitim bakanlarinin katilimiyla olusturulan Bo-
logna Deklarasyonu ile baslamistir. Ortak bir Avrupa Yiik-
sek Ogretim Alam olusturulmasinin temel amaci, Avrupa’y1
“diinyamin en rekabet¢i bilgiye dayali ekonomik giicti” haline
getirmektir.” Bologna stirecinin temel hedefi Avrupa’da ytik-
sek Ogretime iligkin lisans ve lisansiistii seklinde iki derece-
li bir sistem getirerek yiiksek ogretim derecelerinin harmo-
nizasyonunu ve birbiriyle uyumunu saglamaktir. Ancak Bo-
logna stirecinin bu amacindan 6te daha genis bir hedefi de
vardir. Bu hedef, yalnizca yiiksek 6gretimin egitim derecele-
ri agisindan standartlasmasi olmayip, ortak bir Avrupa kiil-
turtintin yaratilmasinda, vatandaslarin dolasimi, istihda-
m1 ve kitanin bastanbasa gelisiminde tiniversitelerin merke-
zi roltintin vurgulanmasi, tiniversite bagimsizigl ve 6zerk-
liginin gelisen ve degisen toplumsal ihtiyaclar dogrultusun-
da pekistirilmesini de icermektedir.® Bu dogrultuda Bolog-
na Deklarasyonu’nda belirtilen hedeflerden biri de 6grenci ve
Ogretim tiyesi hareketliligi ve yasam boyu 6grenim konular1
disinda, yiiksek 6gretimde Avrupa boyutunun tesvik edilme-
si, bir baska ifade ile yiiksek dgretim kurumlarimin egitim ve aras-
tirmalarinda Avrupa’ya 6zel konulara gerekli agirligin verilmesidir.
Universiteler de toplumsal doniisiim siirecinde birer obje de-
gil, aktor olarak yer almalidir.

Bologna stireci getirdigi bir¢cok yenilige ve Avrupa top-
lumunun gelecegi acisindan oldukca olumlu hedeflerine rag-
men, soz konusu bu siirecin getirdigi yeniliklerin, hukuk egi-
timine uygulanmas1 asamasinda bircok tartismay1 da berabe-
rinde getirmistir. Avrupa’daki hukuk egitiminin, mezunlarin
tiim Avrupa’da is hareketliligini saglamak agisindan birbiriy-
le uyumlu hale getirilmesi aslinda hukuk sistemlerinin de bir-
birine uygun hale getirilmesine baglhdir. Bu acidan Avrupa

7 YOK, Tiirkiye'nin Yiiksek Ogretim Stratejisi, (Taslak Rapor), YOK Yayin-
lar1, Ankara 2006’dan aktaran: Aktan, C. C., a. g. m., s. 3.

Bu hedefler Bologna siirecine temel olan Sorbon Deklarasyonu’nda be-
lirtilmistir. Aktan, C. C., a. g. m., s. 7.
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Birligi bircok hukuki alanda belirli direktifler ¢ikartarak, tiye
devletlerin hukuk sistemlerinde uyumlastirma calismalarini
yogun sekilde gerceklestirmektedir. Ote yandan, artik ulus-
lararasi alanda tek bir beden olarak algilanan Avrupa’da hu-
kuk okullar1 miifredatlarin1 esnek bir yapiya kavusturmaya
baslamis, Bologna stireci ile birlikte birden ¢ok tiye devlet dil-
lerinin bilinmesini sart kosmus ve 6grencilere en az bir kere
bulunduklar tilkeden baska bir Avrupa tilkesinde Erasmus,
Socrates gibi programlarla 6grenim goérme olanaklarini sagla-
mustir. Bununla birlikte, Avrupa’daki hukuk egitimi reform-
lar1 gelecekte meslege yonelik olarak daha ¢ok hakimlik mes-
leginden c¢ok avukatlik meslegini temel alacak sekilde iler-
lemistir. Bunun baslica nedeni artik giintimiizde alternatif
uyusmazlik ¢dzme yollarmin gelismesi, bilim, teknoloji, sanat
ve ekonomik alanlardaki gelismelere paralel olarak yeni hu-
kuk alanlarinin ortaya gikmasi olarak gosterilebilir. Diinyada
genel olarak siire gelen kiiresellesme ve uluslararasilasma sti-
reci de beraberinde ¢ok yonlii diistinebilen ve sisteme uygun
yaratici ¢oztimler {iretebilecek nitelikte hukukgcularin varlig-
n1 gerekli kilmaktadir. Bu agidan 6zellikle Bologna stireci ile
birlikte hukuk egitimindeki en 6nemli yenilik ders program-
larinda esneklik olmustur.

Bologna stirecinin yiiksek 6gretimde getirdigi 3+2 formii-
lti (3 yil bakelorya ve ardindan 2 yil yiiksek lisans) her sey-
den 6nce hukuk egitiminde nitelik tartismalarini beraberin-
de getirmistir. Ciinkti igerigi oldukg¢a kapsamli olan hukuk
egitim miifredatinin 6grencilere 3 yillik bir siire icinde ne ka-
dar yeterli verilecegi Avrupa’daki hukuk fakiiltelerinde kus-
ku ile karsilanmistir. Bu alandaki ilgili kurumlar konu ile il-
gili olarak Bologna stirecinde 3+2 olarak ifade edilen formii-
liin, hukuk egitimi agisindan 4+2 seklinde olmasini, temel hu-
kuk derslerinin yan1 sira Avrupa biitiinlesmesi sonucu orta-
ya ¢ikan esnek egitim miifredat: gerekliligi nedeniyle ve fark-
I1 alanlarda da ileriye doéntik olarak ¢oztim {iretebilme bece-
risi kazandirmak amaciyla alternatif egitim-6gretim metotla-
rin1 tartismaya baslamislardir. Giintimiizde yeni gelisen hu-
kuk alanlari ile disiplinler arasi bilgi ve beceri gerektiren ca-
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lisma alanlar1 da duistinuldtugiinde artik hukuk egitiminde
Bologna siireci cergevesinde, uygulanacak egitim metodunda
alternatif arayislara gidilmektedir. Bunlardan en kapsamlisi
Amerika’da uygulanan, Avrupa’da da giderek yayginlasma-
ya baslayan hukuk klinikleridir. Ogzellikle Avrupa’da hukuk
egitiminin niteligi tizerinde yapilan tartismalarda hukuk kli-
niklerinin hem 6gretime hem de uygulamaya yonelik alterna-
tif ve etkin bir metot olabilecegi sdylenmistir.” Hukuk klinik-
leri 6grencilere bir avukat gibi diisinmeyi degil de bir avukat
gibi davranmay1 6gretebilen alternatif bir egitim metodudur.
Egitim metodu olmasinin yani sira hukuk kliniklerinin teme-
linde “pro bono” (kamu iyiligi icin-goniillii olarak ytirtitiilen
kamu hizmeti niteliginde) bir 6zellik yatar. Ozellikle belli bir
hizmeti maddi olarak karsilayamayacak olan kisilere bu yol-
la hizmet sunulmus olur. Iste hukuk klinikleri de hukuk fa-
kiiltelerinde hem 6grencinin okulda edindigi soyut bilgileri
uygulamaya aktararak, uygulama iginde ve deneyerek 6gren-
melerini saglar, hem de adalete erisim hakk: acisindan, mad-
di olarak olanaklar1 kisith olan vatandaslara gerektiginde hu-
kuki yardimi saglar. Ancak yine de bu agilardan bakildigin-
da bir¢ok olumlu 6zelligi olan bu egitim metodunun etkin se-
kilde uygulanmas i¢in hem yasal hem de program agisindan
iyi diizenlemeleri gerekli kilmaktadir. Ornegin bununla ilgili
olarak Alman Avukatlik Meslek Kanunu'nda hukuk klinikle-
rini uygulamaya gecirebilmek igin 2007 yilinda bir degisiklik
yapilmis ve hukuk 6grencilerinin, hukuk klinikleri araciligiy-
la ve bir profesor onderliginde vatandaslara hukuki konular-
da danismanlik yapabileceklerini éngérmiistiir."

Ne siyasi irade, ne de siyasi-btirokratik irade, ulusal ira-
deyi tek basina tetiklemeye yeterli degildir. Ulusal iradenin
en somut bicimde gerceklesebilmesi i¢in hukuk devleti vatan-
dasliginin desteklenmesi gerekmektedir. Hukuk devleti va-
tandaslig1 oncelikle 6zgiirce tartisabilen insanlardan olusan,
insanlarin garpismadan fikirlerinin catistig1 bir toplumu ge-

“Hukuk Klinikleri” konusu ileride daha ayrintili olarak ele almacaktir.

10" Rechtsdienstleistungsgesetz, 12.12.2007, BGB1 I 2007, 2840
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rektirir. Belli bir toplumda catisma olmas1 pek dogaldir. Ca-
tismadan ilerleme olmaz. Iste bir hukukcunun asil sahip ol-
mas1 gereken en 6nemli nitelik de toplumdaki ¢atismalar1 yo-
netecek olgunluga ve entelektiiel birikime sahip olmasidir.
ideal bir hukuk egitiminden beklenen, meslek icin gerekli te-
orik altyapinin kazandirilmasindan sonra dgrencilerde belirli
bir kimlik olusturulmasi olmalidar.

Gerek Avrupa, gerekse Amerika hukuk egitimi ile yuka-
rida bahsedilen gelismeler artik tilkemizde de takip edilme-
ye baslanmustir. Tiirkiye'nin ihtiyaci olan hukukcular, tilke-
nin bulundugu 6zel konumu kavrayabilen, sosyal, ekonomik
ve siyasi sartlarimi goz oniinde bulundurarak sorunlara alter-
natif ¢oztimler tiretecek entelektiiel birikime sahip olmalidir.
Ortak bir “Avrupa Yiiksek Ogretim Alam” olusturulma stireci
olan Bologna stirecine tilkemiz de 2001 yilinda dahil olmus-
tur. Ancak burada gtz ard:i edilmemesi gereken en 6nemli
nokta, yalnizca Avrupa ile biitiinlesme kaygisi icerisinde ha-
reket edilmemesi, aksine diinyada degisen cagin gereklerine
uygun daha ¢ok diistinen ve sorgulayabilen ve bu sayede de
tilkenin hukuk sistemine katkida bulunabilen hukuk¢ularin
yetistirilmesidir.

Ulkemizde hukuk egitiminin niteligine iliskin en biiyiik
sorunlardan bir tanesi 6grenci sayisinin fazla olmasi ve bu ne-
denle hukuk egitiminin adeta kitle egitimi seklinde gercek-
lesmesidir. Kalabalik siniflarda yukarida bahsedilen alternatif
egitim metotlarinin ytriitiilebilecegini soylemek geceklikten
uzak olur. Ote yandan ne yazik ki iilkemizin bir tiirlii yon ve-
remedigi yenilikgilik politikalar1'! da egitim sistemini olum-

1 Uckan, O., “Bilgi Politikasi ve Bilgi Ekonomisi: Verimlilik, istihdam, Bii-
yiime ve Kalkinma”, Bilgi Diinyasi, 7 (1), 2006, s. 42-43; Uckan burada
soyle bir tespit yapmaktadir: “Tiirkiye nin stirdiiriilebilir bir kalkinma
ivmesi yaratmasi, aktif bir disisleri politikas: ve ig iletisim ile eklemlen-
mis, ekonomi, siyaset, sosyal mekanizmalar ve kiiltiirti entegre eden,
bilgi ekonomisine ve bilgi toplumuna gegisi hedefleyen ulusal politi-
kalar gelistirilmesine baghdir. Bu politikalarin hayata gecirilmesinde-
ki anahtar, kamu, 6zel sektor, emek giicleri, akademi ve sivil inisiyatifler
olmak tizere tiim taraflar1 karar ve uygulama stireclerine dahil eden et-
kin bir yonetim ag1 kurulmasidir. Bu iilkedeki politikasizlik zafiyetinin en
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suz yonde etkilemektedir. Hukuk egitimindeki en biiytik ek-
siklilerden bir tanesi de yabanci dil sorunudur. Bu konuyla il-
gili carpict bir 6rnek Kemal Gozler tarafindan Bursa’da ger-
¢eklesen bir olayla verilmistir:

“BursaRay Davast Ornegi: Bursa Biiyiiksehir Belediyesi ile
Bursa hafif rayli sistem birinci asama yapim projesi insaatini yapan
firmalar arasinda 1997 yilinda imzalanan sozlesmede, uyusmazlik-
larmn ¢oziimii konusunda tahkim usulii ongoriilmiistii. Ustelik ya-
pilan tahkim sozlesmesinde tahkim yeri olarak Lahey ve uygulana-
cak hukuk olarak da Milletleraras: Ticaret Odast (ICC) kurallari be-
lirlenmisti. 26 Mart 2003 tarihinde yiiklenici firma olan GURIS In-
saat A.S., BursaRay in birinci etap insaati sirasinda aralarinda pro-
je bedelleri de olmak iizere 28 baslikta bazi anlagmazliklar oldugu-
nu ileri siirerek, tahkim yoluna basvurmustur. 2003 yilinda olu-
san hakem heyeti, 2005 yilt Aralik ayinda tahkim davasini sonug-
landirmugtir. Neticede tahkim heyeti, Bursa Biiyiiksehir Belediye-
sinin GURIS’e 9,5 milyon Euro ddemesine hitkmetmistir. GURIS,
Bursa Biiyiiksehir belediyesi aleyhine daha baska tahkim basvuru-
larinda da bulunmustur. Belediyeden istedigi tazminat toplami 40
milyon Euro’yu bulmaktadir. Belediye ilk basta tahkim heyeti karsi-
sida savunma yapmak icin kendi hukuk miisavirini goéndermistir.
Ancak daha sonra, pek muhtemelen, bu isin klasik hukuk egitimiy-
le yetismis bir hukukcuyla halledilemeyecegini anladigindan, Pieter
Tubbergen isimli Hollandal bir avukati tutmustur. Hemen belirte-
lim ki boyle biiyiik bir davada, hakem ticretleri, avukatlik iicretleri
ve yargilama giderleri yiiz bin dolarla ifade edilir... Hukuk fakiilte-
lerimiz, Bursa Biiyiiksehir Belediyesi'nin boyle biiyiik bir davasin-
da, Hollanda’dan avukat tutmak yerine Tiirkiye'den avukat tutabi-
lecegi hukukcular: yetistirmelidirler.”

onemli belirtilerinden biri, dis iliskiler, siyaset, ekonomi ve kiiltiir alanlarinin
birbirleri ile dogru iliskilendirilmemesidir. Stirdtirtilebilir kalkinma yarat-
mak ve tilkenin rekabet avantajini giiclendirmek, bu temel alanlari ve il-
gili aktorlerini dogru bir bicimde entegre etmeye baglidir. Yoksa yapi-
lanlar giinti kurtarmak ve konjonktiir tarafindan yonetilmekten tteye

gidemez, politika tiretilemez.”

12 Gozler, Kemal, , “Kiiresellesme Siirecinde Hukuk Egitimi”, Legal Hukuk

Dergisi, Y11 6, Say1 69, Eyliil 2008, s. 3021-3030.
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Iste boyle bir durumda s6z konusu uyusmazhig1 yiiriite-
cek olan Turk bir avukat, yabanci devlet vatandas: bir avu-
kattan daha fazla Tiirk hukuk sistemine hakim olacagindan,
tilke gerceklerine ve devletin hukuk ve adalet anlayisina uy-
gun karar alinmasinda etkin bir rol oynayabilirdi.

Artik diinyanin neresinde olursak olalim internet araci-
ligiyla istedigimiz her tilkeye erisebilmekteyiz. Gunumiizde
hukuki sorunlar ¢cok boyutlu, ¢ok kiiltiirlii ve karmasik bir hal
almistir. Yalmizca kendi hukuk sistemi hakkinda detayl bil-
giye sahip bir hukukcu giintimtizde yetersiz kalmaktadir. El-
bette tiim hukuk sistemleri hakkinda paket bilgilerin 6grenci-
ye hukuk egitimi sirasinda verilmesi miimkiin degildir. An-
cak dgrencileri daha ¢ok arastirma yapmaya sevk etmek, sos-
yal, ekonomik ve kiiltiirel konularda duyarli olmalarini sagla-
mak ve onlarda birer hukukcu kimligi gelistirebilmek icin al-
ternatif egitim metotlar1 gelistirilebilir. Bunun yaninda 6gren-
cilerin bir hukuk sitemini biittintiyle ve kendiliginden kavra-
masina yonelik temel hukuk bilimlerine iliskin dersler prog-
ramda yer alirken, uygulamaya dayali, deneyim yoluyla 6g-
retme de gitiniimiiz kosullarma uygun bir egitim metodu ola-
caktir. Deneyime dayal1 egitim metodu, artik tim diinyada
giderek yaygimlasmaya baslayan hukuk klinikleri, kurgusal
durusma metotlar1 gibi metotlar tilkemizde de yayginlastiri-
labilir ve bu sayede {iilkedeki hukuk fakiilteleri arasinda ve
hukuk fakiilteleri ile barolar arasinda bir isbirligi kurularak
ortak akil tiretimi gerceklestirilebilir.

Hukukta giderek artan, uyusmazhk ¢oztimii odakl yak-
lasimdan uzaklasilmas1 ve uyusmazliklar: dnlemeye yonelik
degisik alanlardaki arabuluculuk faaliyetlerinde, birden ¢ok
disiplinden yararlanilmasini gerektiren bilisim hukuku, cev-
re hukuku, uluslararasi ticaret hukuku gibi alanlarda, hukuk
klinikleri egitim metodu 6grencinin ilgisinin ve becerisinin
gelistirilmesinde yardimci olabilir. Bu klinikler her seyden
onemlisi tiniversitesi ile toplum arasindaki iletisimin gelis-
mesini de saglar. Universitelerin toplumla kaynasmasina yar-
dimc1 olacak bu metotla hem ulusal nitelikteki sosyal prob-
lemlerimize tilke gerceginde akilci ¢oztimler iiretilebilir hem
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de vatandaslar sahip olmalar1 gereken hukuk devleti vatan-
dashg ozelliklerine kavusturulabilir.

Ulkemizde su anda Istanbul Bilgi Universitesi nezdinde
gorev yapan bir hukuk klinigi mevcuttur. Bu klinikte ytirtiti-
len proje Istanbul Dolapdere’deki dar gelirli vatandaslara hu-
kuki yardim ve danismanlik hizmeti vermektedir.”

Son olarak hukuk fakiiltelerindeki 6grencilerin mezun ol-
madan 6nce en az bir konuda detayl1 ve bilimsel bir arastirma
yaparak, bilimsel arastirma tekniklerini 6grenebilecekleri bir
mezuniyet projesi calismasi gerceklestirmeleri 6ngoriilebilir.

Ulkemizin i¢inde bulundugu kosullar ve zamanin gerek-
tirdigi atillm ancak ortak akilla gerceklestirilebilir. Ortak akil
ise {iniversitelerin sistemde birer pompa gibi kullanilmasini
saglayarak ve toplumsal dontistimii yoneten aktorler olarak
donatilmalariyla gerceklestirilebilir. Bu agidan hukuk egiti-
minde gerceklestirilecek bir reformun her alanda tilkeye sag-

13 http:/ /www.tumgazeteler.com/?a=2819255; erisim tarihi: 10.12.2008;
Bu sayfada Bilgi Universitesi'nin ytiriittiigii proje ile ilgili haber yer al-
maktadir. Hukuk klinigine bagvuruda bulunan vatandaglarin talep et-
tikleri hukuki yardim niifus ctizdani ¢ikartilmasindan, aile ici siddet
konularinda yardim almaya kadar cesitlilik gostermektedir. Sadece
bu klinige gelen vatandaslarin sorunlarindan bile tilkemizdeki sosyo-
ekonomik sartlar ve tilke gercekleri anlasilabilir.

“Projenin asil amaci Tiirkiye’de vatandas ile hukuk arasindaki iliski-
yi her iki taraftan da sergilemektir. Bir taraftan hukuk vatandasin haya-
tinda nasil bir yer kaplar, hukuka ne zaman basvurulur, hukuktan bek-
lentiler nelerdir ve bu beklentiler ne derece karsilanmaktadir gibi soru-
lara cevap aramakta; diger taraftan da, hukuk denince akla ilk gelen ku-
rum olan mahkemelerin vatandas icin gerek yapisiyla gerek isleyisiyle
ne derece anlasilir, erisilebilir ve kullanilabilir kurumlar oldugunu or-
taya koymaya ¢alismaktadir. Bu cercevede, adalet anlayisinin da vatan-
dasin hukuk ile olan iliskisiyle ne derece baglantili oldugu ve hukuk ile
olan deneyimlerin bu anlayis1 nasil etkiledigi de gosterilmeye calisila-
caktir. Proje, vatandagsin hukuk ve adalet ile ilgili bu diistincelerini gene
vatandagsa sunmay1 hedeflemektedir. Vatandasin sahip oldugu hakla-
11 hayatinin eksenine oturtmasi, bu haklar dahilinde taleplerde bulun-
masi, hak arama yollarini kullanmasi ancak vatandasin hukuku sahip-
lenmesi ile miimkiindiir. Sahiplenme ise 6nce var olanin goriilmesi ve
paylasilmasi ile gerceklesebilir. Adalet Gozet bu paylasimda araci ola-
bilmek amacindadir.”
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layacag1 agilim goz ardi edilmemelidir. Artik gelenekler bir
tarafa birakilarak yenilikcilik hedef alinmali ve diinyada si-
nirlar1 zorlayan diistincelere 6nem verilmelidir. Hukuk kli-
nikleri metodu hakkinda daha ¢ok arastirma yapilmali ve bu
metot islevsel bir sekilde sisteme dahil edilmelidir. Bununla
birlikte hukuk fakiiltelerindeki 6grenci sayis1 mutlaka azaltil-
mali, ¢cok sayida ama giinti yakalayamayan hukukcu yerine
az saylda ama iyi donanimli ve nitelikli hukukcu yetistirilme-
sine agirlik verilmelidir. Hukuk fakiiltelerinin birer meslek
okulu olmadig1 hatirlanarak, bir hukuk¢unun toplum ve dev-
let icin ne denli nemli oldugunun unutulmamas: gerekmek-
tedir. Ancak o zaman tilkemiz diinyada hak ettigi yere ulasa-
bilecek ve diinya devletlerinin esit bir tiyesi olabilecektir.

Bu projenin amaci, dile getirilen gelismeler ve gereklilik-
ler cercevesinde Tiirkiye’deki hukuk lisans 6greniminin bir
betimlemesini yaparak sahip oldugu olanak ve kisithliklarin
bir degerlendirmesini ortaya koymak ve boylelikle Tiirkiye’de
hukuk egitimi alaninda gerceklestirilecek olan reform calis-
malarinda bir referans tegkil etmektir. Bu acadan ¢alismanin
ilk boltimtinde, Avrupa ve diinyada genel olarak hukuk egi-
timine iliskin giincel bilgilere yer verilmis, Bologna stireci ge-
nel olarak agiklanmus ve Tiirkiye’deki hukuk egitimine iliskin
tarihi gelisim ve mevcut durum ortaya konulmaya calisilmis-
tir. Birinci boltim, hukuk egitiminde yontem sorunu, baslica
ogretim yontemleri ve hukuk kliniklerinin kavramsal agikla-
mas1 ve uygulama drnekleriyle tamamlanmaktadir.

Calismanin ikinci boltimii, Tiirkiye'deki hukuk fakiilte-
lerindeki durumu ortaya koyan verilerden ve grafiklerden
olusmaktadir. Burada, hukuk fakiiltelerindeki 6gretim ele-
manlarmin profili, hukuk fakiiltelerinin sayisina, niteligine,
lisans derslerine, sinav ve ders isleme yontemlerine, lisans da-
nismanlik hizmetlerine, fakiiltelerin kiitiiphane ve kanallari-
na erisim olanaklarina, hukuk fakiiltelerinde yaz okulu uygu-
lamasina ve hukuk egitimine iliskin arastirmalara iliskin ve-
riler toplanmus, siniflandirilmis ve tablolar halinde ortaya ko-
nulmustur. Bununla birlikte, hukuk lisans 6grencilerinin hu-
kuk 6gretimine yonelik tutum ve davramslarinin ortaya ko-

13

GiRis



GiRis

Meral OZTOPRAK SAGIR

nulmasi agisindan, 6grenci profili, hukuk 6grenimi tercihinin
belirleyenleri ve 6grencilerin hukuk 6greniminden beklenti-
lerini ortaya koyacak veriler de elde edilerek tablolar halinde
calismada yer almaktadir.

Calismayla ilgili amprik verilere yonelik anket sorular:
Alanya’da gerceklesen galistayda 20 kadar hukuk fakiiltesin-
den katilan akademisyenlerle tartisilarak arastirmanin gerce-
vesine uygun konular saptandiktan sonra olusturulmustur.

Elde edilen verilerin 1s181nda hukuk egitiminin strekli
giincellenmesi ve bu nedenle de alternatif egitim metotlari-
nin uygulamasini tartismaya agmak gerekliligi nedeniyle hu-
kuk faktltelerinde, bu isle ilgilenmek {izere uzmanlarin, de-
gisik alanlardan 6gretim tiyelerinin ve hatta 6grenci temsilci-
lerinin de katilabildigi hukuk egitimi birimi ad1 altinda bir bi-
rimin kurulmasi da bir 6neri olarak calismanin son kisminda
yer almaktadir.
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1. BIRINCi BOLUM:
DUNYADA VE TURKIYE'DE HUKUK EGITiMIi

1.1. DUNYADA HUKUK EGITIMINE GENEL BAKIS

Bu baslik altinda, baz: tilkelerdeki -ki bu iilkelerin arasin-
da hem common law (Ingiltere ve ABD gibi) hem de civil law
sistemini (Almanya, Fransa gibi) benimsemis tilkeler bulun-
maktadir- hukuk egitimi konusuna, genel olarak belli degis-
kenler etrafinda yer verilecektir. Bu degiskenlere gore ele ali-
nan tilkelerde;

* Hukuk fakiiltelerine 6grenci olarak kayit yaptirabilmek
i¢in gerekli kosullar,

* Hukuk fakiiltelerinin say1si,

* Hukuk egitiminin stiresi,

* Ders programlarinin diizenlenisi,

* Secimlik veya zorunlu derslerin belirlenme sekli,
* Ulkelerin yariyillik-yillik ders tercihleri,

* Ogrencilerin derslere devam zorunlulugunun olup ol-
madigy,

* Derslerin islenis ve sinav yapma yontemleri gibi konu-
lar esas almarak bir karsilastirma yapilmasina olanak veren
veriler biraraya getirilmistir.
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1.1.1. Almanya’da Hukuk Egitimi

Almanya’da hukuk egitimi biittin hukukgular icin (ge-
rek hakim-savcilar gerekse avukatlar icin tek bir hukuk egi-
timi olmasi anlaminda) birlesik bir egitimdir ve hukuk egi-
timinde amac genel bilgi sahibi, hukuki yontemleri derinle-
mesine anlayan ve bu sayede hukuki metinleri yorumlaya-
bilen hukukcular yetistirmektir. Hukuk 6gretimi iki boltime
ayrilir. Birinci bolim en az 7 yari-yillik tiniversite 8grenimi-
dir. Universiteye girmenin 6n kosulu ise, 13 yillik okul egiti-
minden sonra yapilan ve “Abitur” denilen sinavi kazanmak-
tir. Universite 6greniminden sonra 6grenciler, birinci eyalet
smav1 denen yazili bir sinava tabi tutulurlar. Bu simav1 basa-
11 ile tamamlamis olanlar, iki yil stiren hukuk 6greniminin
ikinci evresine girerler. Bu donem Adalet Bakanligi'min de-
netimi altindadir. Bu evredeki 6grencilere “referendar” denir
ve bu 6grenciler hukuk mesleginin gesitli alanlarinda egitim
gordiikleri gibi, bu egitimi destekleyici derslere de katilmak
zorundadirlar. Bu evre sonunda da ikinci eyalet sinav1 yapi-
lir ve bu smavi1 basarmis olanlar islerini segme hakkina sahip
olurlar.* Almanya’da se¢meli ve zorunlu dersler hiikiimetce
belirlenir. Ancak burada esnek bir isimlendirme ve dolayisty-
la genis bir hareket serbestisi bulunmaktadir.”” Almanya’da
kesin rakam olmamakla birlikte, 33 ya da 36 hukuk fakiilte-
si bulunmaktadir.’®

Almanya’da ogretim teknikleri acisindan farkli ders
ttrleri vardir. Bunlar; Klasik Dersler (Vorlesungen), Semi-
ner Dersleri (Seminar), Kurslar (Kursen), Uygulama Ders-
leri (Ubungen), Calisma Topluluklar: (Arbeitsgemeinschaf-
ten), Tartisma Dersleri (Konversatorien) ve Tekrar Dersleri
(Repetitorien)’dir.

Klasik derslerde 6grenciler temel hukuk alanlarina ilis-
kin bilgiyi edinir; konulara iliskin 6greti ve uygulama alani-

14 Heiner Kuhne, Hans, Hukuk Ogretimi ve Hukukcunun Egitimi, Tuirkiye
Barolar Birligi, 9-11 Ocak 2003, Ankara, s. 137-138.

15 Heiner Kuhne, Hans, Hukuk Og“retimi, s. 178.
16 Heiner Kuhne, Hans, Hukuk Og“retimi, s. 171.
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n1 6grenir. Derslerin icerigine gore temel sorunlar: tartisirlar.
Bunun yaninda gtincel gelismeleri takip etmeleri ve konular
tizerinde tartismalar1 da saglanir. Bu dersler klasik sekilde
profesoriin amfide dersi anlatmasiyla islenir. Seminer dersle-
rinin genel amaci dgrencilere belli bir konu tizerinden bilim-
sel arastirma yapma ve bilimsel tartisma olanag: saglamak-
tir. Seminer derslerine katilan 6grenciler dersin kapsami ige-
risinde sectikleri konuyu yazili ve sozlii olarak sunmakla yii-
kiimltiduirler. Seminer dersleri belli bir alanda proje calisma-
lar1 ya da galisma gezileri (Exkursion-Studytrip) seklinde de is-
lenebilir.

Projelerin ve calisma gezilerinin sonunda da 6grenciler-
den yazili ya da sozlii bir sunum hazirlamalari beklenir. Kurs-
lar 6grencilere temel hukuki sorunlar tizerinde kendi basla-
ria galisma ve inceleme olanag: saglar. Kurslara katilim zo-
runludur. Kurslarin sonunda yazili sinav yapilir. Uygulama
derslerinde 6grencilerin edindikleri (soyut) alan bilgisini be-
lirli (somut) hukuki sorunlarin ¢6ztimiinde kullanmalar1 sag-
lanir. Uygulama derslerinde 6grencilere 6zellikle (staj done-
mine paralel olarak) usul derslerine iliskin bilgiyi uygulama-
ya aktarma becerisi kazandirilir. Bu derslerde, her derece yar-
gisal makamlara geziler diizenlenir. Dilekce yazma, gerekgeli
karar yazma ve tartisma teknikleri dgretilir.

Calisma gruplarinda 6grencilerin 6zellikle somut hukuki
bir sorun tizerinde yogunlasmalar1 ve bir araya gelerek kolek-
tif sekilde bu sorunlara yonelik ¢oztimler bulmalar: saglanar.
Bu sirada, 6grenciler, bilimsel tartisma ve arastirma metotlar:
ile isbirligi icinde galismay1 dgrenirler. Tartisma dersleri bel-
li bir egitimci esliginde tartisma ve iletisim odakli, soru-cevap
seklinde derslerdir. Tekrar dersleri lisans 6grencileri icin tek-
rar dersleridir. Daha gok soru-cevap seklinde islenir. Edinilen
bilgilerin pekismesine yardimci olur. Tum bunlara ek olarak
ogrenimin ilk ti¢ yilini1 tamamladiktan sonra 8grencinin Son
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Yil Bitirme Calismasi (Diplomarbeit) ad1 altinda kendi sectigi
bir alanda bilimsel bir calisma yapmas: da gerekmektedir.”

1.1.2. Fransa’da Hukuk Egitimi

Fransa’da hukuk fakiiltesine girebilmek icin gerekli olan
tek kosul, lise diplomasima (baccalauréat) sahip olmaktir. Og-
renciler belirli cografi sinirlar icerisinde, lise notlar1 ve bitir-
dikleri lise ne tiir olursa olsun istedikleri fakiilteye kay1t yap-
tirabilirler. Bunun sonucu olarak da, asir1 kalabalik ve her se-
viyede 6grenci bir arada bulunur.’

Ogretim programu ii¢ evreye ayrilir. Ik iki evre temel
egitimdir. Bu evrede, oncelikle temel hukuki bilgiler ve bu-
nun yani sira ekonomik ve politik bilgiler verilir. Bu evre, iki
yil stirer ve 120 kredi alinir. Bu egitim sonunda basarili olan
ogrencilere, Genel Egitim Derecesi (DEUG) denen bir diplo-
ma verilir. Lisans (ki 180 kredi almak gerekir) ve maitrise (240
kredi gerektirir) ikinci donemi olusturur. Bu dénemde, hu-
kuk 6grencilerine uzmanlik egitimi verilir. Pratikte bu dort
yil, hukuk fakiiltesini bitirmek ve hukukcu olabilmek icin ye-
terlidir. Son dénem ise doktora egitimidir."”

1997-98 doneminde yapilan bir degisiklikle, dersler yari-
yillik donemlere ayrilmistir. Bunun yani sira, Fransa’da zo-
runlu ve secimlik dersler konusu son derece karisiktir. Son
yillara kadar merkeziyetgi bir sistem mevcutken, artik belli bir
ozerklik kazanilmakla birlikte, uygulama oldukga karisiktir.’
Universiteler sahip olduklar1 6zerklik dolayisiyla zorunlu ve

17" Ote yandan Almanya’da cogu hukuk fakiiltesi mazun olmak igin gerek-

li olan zorunlu asgari krediyi 240 Avrupa kredisi (ECTS Punkte) olarak
belirlemistir.

“Curriculum fiir das Diplomstudium der Rechtswissenschaften
an der Paris Lodron-Universitit Salzburg”; http:/ /wwwdb.sbg.ac.at/
lvvz/Studienplan/2004/Rw-dipl04.PDF; Erisim Ta.: 26.08.2009; s. 3, 4.

Dreifus-Netter, Frédérique, Hukuk C)gretimi ve Hukuk¢unun Egitimi, Ttir-
kiye Barolar Birligi, 9-11 Ocak 2003, Ankara, s. 142 vd.

19 Dreifus-Netter, Frédérique, Hukuk Ogretimi, s. 143.
20 Dreifus-Netter, Frédérique, Hukuk Ogretimi, s.177.
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secimlik dersleri ve smav seklini serbestce belirleyebilirler.
Burada ornek olarak, Paris I Pantheon-Sorbonne’nun progra-
mina yer verilecektir. Bu fakiiltede birinci yil 6grenciler, hu-
kuk tarihi, hukuk sosyolojisi, devlet 6rgiitii, uluslararasi ilis-
kiler, ekonomi bilimi, medeni hukuk, devlet hukuku; ikinci
yil, ceza hukuku, borclar hukuku, haksiz fiiller, idare huku-
ku, ticaret hukuku, Avrupa hukuku ve vergi hukuku; ti¢tin-
cii y1l, esya hukukuy, iflas ve kiymetli evrak hukuku, milletle-
rarasi 0zel hukuk, devletler hukuku, is hukuku gibi dersler
alirlar. Dordiincti yil ise diploma alma yilidir ve alinmak is-
tenen diplomaya gore dersler belirlenir. Diplomalar, 6zel hu-
kuk, kamu hukuku, uluslararast hukuk diplomalar: olmak
tizere tige ayrilir.”

Fransa’da 6gretim teknikleri hala gelenekseldir. Profesor-
ler dersleri amfide verir ve dgrenciler not tutarlar. Ogrenciler
derslere ek olarak, haftada ii¢ saat, asistanlar tarafindan veri-
len seminerlere de katilmak zorundadirlar. Sinavlar ise, ya-
z1l1 ve sozlii sekilde ya da hem yazili hem szl sekilde ola-
bilmektedir. Yazili sinavlarda dgrenciler bir mahkeme karari-
n1 tahlil ederlerken; sozlii sinavlarda, kanun metni olmaksi-
zin, 6grencinin herhangi bir konudaki gortislerini ifade etme-
si beklenir.”? Fransa’da 2003 y1l1 itibariyle ellinin tistiinde hu-
kuk fakultesi bulunmaktadir.

1.1.3. Ingiltere’de Hukuk Egitimi

Ingiltere’de hukuk egitimi Kita Avrupasi {ilkelerinde
verilen hukuk egitiminden farklidir. Soyle ki, Kita Avrupa-
st {ilkelerinde, hakim yetistirmek tizere, Ingiltere’de ise avu-
kat yetistirmek tizere hukuk egitimi verilir. Zira Ingiltere’de
hakimlik meslegini icra edebilmek i¢in, uzun yillar basaril bir
avukat olarak calismak gerekmektedir.”

2 Oguz, Makale, s. 3 vd.
2 Oguz, Makale, s. 3.
s Oguz, Makale, s. 18.
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Hukuk egitimi Ingiltere’de ti¢ y1ldir. Ardindan bir y1l sii-
ren 0rnegin; finansman, isyeri idaresi gibi, (hukuk uygulama-
sina doniik) mesleki egitim dersleri alinir. Bu sekilde dort yi-
lin ardindan, bir hukuk firmasi ile iki yillik bir egitim s6zles-
mesi yapilir. Bu bir anlamda bir ustanin yaninda meslegin in-
celiklerinin 6grenilmesidir.* Goriildugi gibi, aslinda tig yil
gibi goriinen egitim staj diyebilecegimiz egitimle birlikte alt1
yila ¢tkmaktadir.

Ingiltere’de tek bir dgretim programi olmamakla birlik-
te, pek cok hukuk fakiiltesi —anayasa hukuku gibi- gerekli ol-
dugu konusunda herkesin hemfikir oldugu derslere yer verir.
Se¢meli derslerin hangileri olacagina ise hukuk fakiilteleri ka-
rar vermektedir.” Lisans programi her fakiilte tarafindan ay-
rica yonetmelikle diizenlenir. Ogrenciye énceden hazirlanmig
bir ders programu verilir ve 6grencinin en ¢ok se¢gme olanagi-
nin oldugu yil birinci yildir.?

Dersler, konferans, seminer ve tutorial (rehber egitmen)
seklinde yapilmaktadir. Smavlar ise yine her fakiiltenin yo-
netmeligine gore farkli sekillerde yapilabilmektedir.?” In-
giltere’de 2003 yil1 itibariyle elliyi askin hukuk fakiiltesi bu-
lunmaktadir.

1.1.4. Amerika Birlesik Devletleri'nde Hukuk Egitimi

Amerika Birlesik Devletleri'nde yasal agidan baglayic
bir hukuk 6gretimi bulunmamaktadir. Hukuk egitimi ile ilgi-
li standartlar1 saptamak, konu ile ilgili ttiziik, yonetmelik ¢1-
karmak hukuk fakiiltelerinin ve mahkemelerin isidir. Bunun
yan sira, hukuk mesleginin tilke capinda orgiitti olan Ame-
rikan Barolar Birligi (ABA) yeknesaklig1 saglamaya calisir,

2 Lonbay, Julian, Hukuk Ogretimi ve Hukukcunun Egitimi, Ttrkiye Barolar

Birligi, 9-11 Ocak 2003, Ankara, s. 147.
% Lonbay, Julian, Hukuk Ogretimi, s.176 - 177.
26 Oguz, Makale, s. 19.
2 Oguz, Makale, s. 19.
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hukuk fakiiltelerinin onanmasi ve denkligi i¢in standartlar:
belirler.”

Hukuk fakiiltesine giris, ti¢ ile dort yillik bir lisans egiti-
minin basariyla tamamlanmasindan sonra elde edilen lisans
derecesinin ardindan miimkiin olabilmektedir. Universite-
ler arasinda var olan nitelik ve not sistemleri farkliliklarindan
dolay1i, hukuk fakiiltelerine giris icin nesnel dlgtitler bulun-
mamaktadir. Ancak, hukuk fakiiltelerinin ¢ogu, Hukuk Fa-
kiiltesi Giris Testi (LSAT) denen sinavi gegme kosulu arar. Bu
siavin sonucu, iniversite not ortalamasi ile birlikte goz onii-
ne alinir.?

Amerikan hukuk fakiiltelerinde dersler alabildigince ce-
sitlidir ve 6grenciler hangi dersleri alacaklar1 konusunda ol-
dukca ozgtirdiirler. Normal olarak zorunlu derslerin sayisi
¢ok azdir; sozlesme hukuku, haksiz fiil hukuku, esya hukuku,
ceza hukuku, medeni usul hukuku ve anayasa hukuku gibi
dersler, baro smavlarinda soru gelen dersler oldugu icin, zo-
runlu dersler arasinda yer alir. Bunun yaninda, devletler ge-
nel hukuku, hukuk tarihi, hukuk felsefesi, cocuk hukuku, fik-
ri miilkiyet gibi dersler se¢imliktir. Hukuk stajinin olmamasi
nedeniyle, yargi uygulamalari, miivekkille goriisme ve danis-
manlik, alternatif ihtilaf ¢oztim yollari, klinikler, egitim mah-
kemeleri gibi dersler de 6nemli rol oynar. Hukuk profesorle-
rinin ¢cogu derslere devami zorunlu tutar.*® 2002 Agustos ay1
itibariyle, Amerika Birlesik Devletleri'nde, ABA tarafindan
denkligi onaylanmis 187 tane hukuk fakiiltesi bulunmaktadir.

1.1.5. ftalya’da Hukuk Egitimi

[talyan hukuk egitiminde 1990’11 yillarin basinda, eski sis-
temi tamamen de ortadan kaldirmayan, bir reform yapilmus-
tir. Buna gore fakiilteler ders programlarini bagimsiz bir se-

% Gehringer, Axel, Hukuk Ogretimi ve Hukukgunun Egitimi, Ttrkiye Baro-
lar Birligi, 9-11 Ocak 2003, Ankara, s. 156.
» Gehringer, Axel, Hukuk Ogretimi, s. 156-157.

30 Gehringer, Axel, Hukuk Ogretimi, s. 158-159 ve 177.
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kilde belirlediklerinden dolayi, fakiiltelerin programlar: ara-
sinda farkliliklarin goriilmesi olagan hale gelmistir. Ogrenci-
ler yillara boliinmiis olarak 26 ders almaktadirlar. Fakiilteler
ogrencilerin bireysel program yapmalarini kabul etmemek-
le birlikte, dort degisik egitim plani sunulmaktadirlar. Buna
gore, hakim, avukat veya noter olmak isteyen 6grenciler, 6zel
hukukun yakin tarihi, mali hukuk, devlet kilise hukuku, ceza
hukuku, Avrupa hukuku, karsilastirmali hukuk, idari yargi
gibi dersler alirlar. Bankaci ya da isletmeci olarak calismak
isteyen ogrencilere ekonomi agirlikli bir program uygulanr.
Avukat ya da uluslararas: orgtitlerde calismak isteyen 6gren-
cilere, Halyan hukuk tarihi, karsilastirmali ceza hukuku, dev-
letler genel hukuku, modern kodifikasyonlar tarihi gibi ders-
lerin bulundugu, uluslararas: konulara agirlik veren bir prog-
ram verilir. Idari makamlarda gorev almak isteyen 6grenciler
ise, kamu hukuku agirlikl1 dersler alirlar. Her programda or-
tak 17 ders bulunmaktadir ve bu dersler ilk ti¢ donemde veri-
lir. Boylece 6grenci diger dersleri, ikinci yilin ikinci yartyilin-
da secer.*

[talyan hukuk fakiiltelerinde, 6gretim tiyelerinin yazil si-
nav yapma hakki olsa da, kural olarak s6zlii olarak yapilir.*

1.1.6. Portekiz’de Hukuk Egitimi

Portekiz’de her fakiilte ders programini serbestce belir-
ler. Dersler teorik ve pratik olarak iki tiirlii verilmektedir. Te-
orik derslerde hukuki konular profesor tarafindan anlatilir ve
bazen 6rneklerle agiklanir. Bu derslerde olay ¢6ztimii, huku-
ki sorunlarin tartisilmasi veya karar tahlili yapilmaz. Hukuki
olay ¢oztimii, genellikle asistanlar tarafindan ytirtittilen, pra-
tik derslerde yapilir. Sinavlarda sorular derslerde anlatilan
konularin kapsaminda segilir. Sorularin kapsamini, anlatilan

31 Oguz, Makale, s. 8 - 10.
32 Oguz, Makale, s. 10.
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konulardan tanimlar yapilmasi, teorik sorulara cevap veril-
mesi ve olay ¢oztimii olusturur.®

Hukuk egitimi 5 yil stirer ve cesitli alanlarda 20-30 ders
alinir. Ogrenciler birinci yil anayasa hukuku, roma hukukuy,
mali hukuk ve iktisat; ikinci y1l, medeni hukuk, idare huku-
ku, devletler hukuku ve vergi hukuku; ti¢tincti yil, borglar
hukuku, medeni usul hukuku, ceza usul hukuku, is hukuku,
idare hukuku; dordiincti yil, esya hukuku, aile hukuku, mi-
ras hukuku, ceza usul hukuku, uluslararas: 6zel hukuk gibi
dersleri alirlar. Besinci yil, 6grenciler kamu hukuku, 6zel hu-
kuk veya ekonomi hukuku arasinda tercih yapmak suretiyle
uzmanlasirlar.3*

Portekiz’'de bir diizineden fazla hukuk fakiiltesi bulun-
maktadair.

1.1.7. Yunanistan’da Hukuk Egitimi

Yunanistan’da hukuk fakiilteleri 6gretimin icerigini iste-
dikleri gibi kararlastirabilirler. 1982 yilindan beri dersler yari-
yilliktir ve hukuk fakiiltesinden mezun olabilmek igin 6gren-
cilerin 30 zorunlu ve 10 secimlik ders kredisi almis olmasi ge-
rekir. Bunun yani sira, medeni hukuk, ceza hukuku ve kamu
hukuku alanlarinda ‘sentez” denilen bir dersi de almalar1 zo-
runludur. Dersler yariyillik oldugu ve medeni hukuk, ceza
hukuku gibi dersleri bir yarryilda 6grenmek miimkiin olma-
dig1 icin sentez dersleri konulmustur. 4 yillik egitimin sonun-
da seminerler baglatilmistir.*®

Yunanistan’da 2003 y1li itibariyle 3 tane hukuk fakiiltesi
bulunmaktadir.

3 Oguz, Makale, s. 17-18.
34 Oguz, Makale, s. 17-18.

% Pantelis, Antonis, Hukuk Ogretimi ve Hukukcunun Egitimi, Turkiye Baro-
lar Birligi, 9-11 Ocak 2003, Ankara, s. 139 vd.
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1.1.8. Isvicre’de Hukuk Egitimi

Isvigre’de yiiksek dgrenim hakki igin tek kosul, lise egiti-
mi sonunda yer alan Konfederasyonal Matura Sinavi'nin ba-
sar1 ile verilmesidir.** Bu simavin sonunda alinan Konfederas-
yonal Matura Diplomasi,” tilkede ytiiksek egitim yapabilmek
icin bir yeterlilik belgesidir ve zorunludur.*® Bu diploma ile is-
teyen herkes herhangi bir baska kosulu yerine getirmeksizin
tilkedeki cesitli kantonlarda bulunan herhangi bir hukuk fa-
kiiltesine veya bagka fakiiltelere kaydolabilir.

Ulkede, egitim ile ilgili diizenlemeleri yapma yetkisi fe-
deral hiikiimetin/devletin degil, kantonlarin yasal yetki ve
sorumluluklari icine girmektedir.? Buna ragmen verilen hu-
kuk egitimi standart bir egitimdir ve kantonal bolgeden kan-
tonal bolgeye farkliliklar icermekle beraber, genel olarak hu-
kuk fakiiltelerinde, birlesik bir baska ifade ile tek bir hukuk
egitimi verilmektedir. Buna ragmen tilkede hukuk egitimin-
de bazi farkliliklar bulunmaktadir. ilk farklilik ise tilkenin
resmi dillerinin birden fazla olmasi nedeniyle egitim ve 6g-
retim dillerinin de buna uygun olarak gesitli olmasidir. Ulke-
deki hukuk fakiiltelerindeki egitim ya “Almanca” ya da “Fran-
sizca” olarak yapilmaktadir. Dil farklilig1 sonug itibariyle; ve-
rilen hukuk egitiminde farkli bir egitimi veya kuramlasma-
y1 ortaya c¢ikarmamaktadir. Sadece verilen egitimin dili de-

% Ulke farkli kantonlardan olustugu icin, devlet bir konfederasyon dev-

let seklinde yapilanmuistir. Bu nedenle Konfederasyonal Matura Sinavzi,
tilke bazinda (tiim kantonlarda) gecerli ve yiiksek 6grenim yapmak icin

gerekli olan bir smavdir.

3 “Eidgendssische Maturititen”, “Matura” diplomast ve diger diploma-

larin (meslek lisesi veya diger okullarin verdigi diplomalarr) denk-
ligi ve tiniversitelerin diploma denkligine iliskin aradiklar: kosullar
i¢in bkz. ayrintih liste:http://www.crus.ch/information-programme/
anerkennung-swiss-enic/zulassung/ zulassung-in-der-schweiz/
schweizerische-ausweise.html, 14.03.2009.

% Konfederasyonal Matura smavi, Almaya’daki “Abitur” smvau ile

Avusturya’daki “Matura” smavlarinin bir benzeridir ve islevsel olarak
ayn1 amaca hizmet eder, o da yiiksek 6grenim icin gerekli olan “yeterli-
lik” belgesini saglar.

% http:/ /www.europaeische-juristenausbildung.de/Laender/schweizf-

rame.htm 13.03.09.
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gismektedir. Bir diger farklilik ise her bir tiniversitenin dige-
rinden, dogal olarak hukuk fakiiltelerinin de birbirlerinden
ayri olarak, farkli yariyil veya yilsonu sinav, seminer, donem
sonu 6devleri, gegme/not verme sistemlerinin oldugudur. Bu
farklilik biraz da bulunulan kantona ve bu kantonun egitim-
ogretim ile ilgili politikasina ve perspektifine bagl olarak se-
killenmektedir.

Bir diger farklilik ise hukuk egitiminden sonra klasik hu-
kuk mesleklerinin se¢iminde olusmaktadir. Bunlar ise mes-
leki branslasmanin basladig: staj donemlerinde® (avukatlik,
yargichik, noterlik stajlarinda) ortaya c¢ikmaktadir. Mesleki
stajlar ve staj sonucundaki smavlar yine federal devletin/hii-
kiimetin yetki ve tasarrufunda degildir, tam tersine, bu konu-
daki yetki ve tasarruflar da kantonlara birakilmistir. Bunun
sonucunda ise mesleki hazirlik, stajlar ve mesleki yapilanma-
lar her bir kanton tarafindan bagimsiz olarak belirlenmekte-
dir ve bu durumdan dolayi, dogal olarak kantondan kantona
cok farklilik gostermektedir.*! Ulkede Almanca ve Fransizca
dillerinde egitim ve 6gretim yapan toplam 9 hukuk fakiiltesi
farkli kantonlarda hukukcu yetistirmektedir.

1.1.9. Bel¢ika’da Hukuk Egitimi*

Belgika, federal bir devlet olup, Belgika Anayasasi’na
gore tilkenin yonetim sekli parlamenter monarsi olarak
tanimlanmistir.®® Ulke; kiiltiir farkliliklarma ve konusulan

40 Bkz ayrintili aragtirma igin, Gauch Peter, “Uber die Auslbildung der Juris-
ten, Richter und Verfahrensrecht,” Bern 1991, s. 123 ff.

http:/ /www.europaeische-juristenausbildung.de/Laender/schweizf-
rame.htm 13.03.09.

42 Hazirlayanlar, Dr. Kutluhan Bozkurt LL. M. Eur. / Umit Oral LL. M.
43

41

Johan VandeLanotte, Siegfried Bracke, Geert Goedertier, Belgie voor Be-
ginners, die Keure, 2008, s. 22.

Ulkenin yénetim bigimi parlementer demokrasi olarak belirlenmesi-
ne ragmen, diger iilkelerdeki parlamenter sistemlerde yer alan C. Bas-
kanlig1/ Devletbaskanlig1 gorevini Belcika’da Kral tistlenmektedir. Bel-
¢ika Anayasasina gore Kralin 6nemli bazi yasal gorevleri olmasina rag-
men (Bkz. Belcika Anayasas1 madde 36-37), genel olarak Kralin go-
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dillere gore ti¢ farkl topluluga (Communities)** ve dort fark-
Il dil grubuna ayrilmustir. Ug farkli topluluk (Communiti-
es) ise Hollandaca konusan Flaman toplulugu, Almanca ko-
nusan topluluk, Fransizca konusan Frankafon toplulugun-
dan olusmaktadir. Dil gruplarma gore ise tilke, Hollanda-
ca dil grubu, Fransiz dil grubu, Alman dil grubu ve iki dil-
li Britksel (Hollandaca+Fransizca) olarak dorde ayrilmistir.
Ulkedeki ayrim konusulan dillerle sinirh degildir, bunun di-
sinda Belgika {i¢ buiytik farkli bolgeye (Regions)* daha ayril-
mustir. Bunlar; Flaman bolgesi, Walon bolgesi ve Briiksel bol-
gesidir. Bu ayrimin temel kriteri “ekonomik farkliliklar” olarak
belirlenmistir.*

Fransizca konusulan bolge olan WALONIA (Frankafon),
tilkenin giineyindeki federal bolgelerden, Hollandaca konu-
sulan bolge olan FLANDERS ise iilkenin kuzeyinde yer alan
federal bolgelerden olusmaktadir ve almanca konusulan tek
bolge ise tilkenin dogusunda yer alir. Baskent Briiksel ise iki
dil (Fransizca ve Hollandaca) konusulan 6zerk bir bslge ola-
rak kabul edilmistir. Ulkede farkli resmi dillerin olmasi ne-
deniyle, tiniversitelerde egitim ve 6gretim dilleri de farkl: ol-
maktadir. Bu nedenle Bel¢ika’da hukuk fakiilteleri temsil et-
tikleri federal bolgenin diline uygun olarak ya Fransizca ya
da Hollandaca egitim vermektedir. Almanca tilkenin tictin-
cli resmi dili olmasina ragmen, bu dilde egitim veren herhan-
gi bir tiniversite bulunmamakta, anilan federal bolgede yasa-
yanlar ya Hollandaca ya da Fransizca egitim veren tiniversite-
lere veya Almanya’daki {iniversitelere gitmeyi tercih etmek-
tedirler. Briiksel'de ise konusulan dile gore her iki dilde de

revleri semboliktir. http://www.ejusticejust.fgov.be/wet/wet.htm
28.02.2009

Belgika Anayasast 2. madde: http://www.ejustice.just.fgov.be/wet/
wet.htm 28.02.2009
Belgika Anayasast 3. madde: http://www.ejustice.just.fgov.be/wet/
wet.htm 28.02.2009

Johan VandeLanotte, Siegfried Bracke, Geert Goedertier , Belgie voor
Beginners, die Keure, 2008, s. 28.

44
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46
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(Hollandaca veya Fransizca) egitim veren tiniversiteler mev-
cuttur.

Belcika’da tiniversitelerde okumak icin herhangi bir bol-
gesel/yerel veya merkezi sinav veya sinav sistemi bulunma-
maktadir. Bu nedenle hukuk fakiiltelerine kayit hakk: smav-
la degil, istege baglidir. Orta 6gretim diplomasi olan bir geng,
yliksek 0gretime smirsiz erisime sahip olur. Bunda ne okul,
ne de egitimin tiirii ve dersler rol oynar. Bunun istisnalari,
dgrencinin bir giris stnavina girmesi gereken discilik veya tip
dallarindaki egitim ve 6gretimlerdir.*

Lise diplomasi olan 6grenciler hukuk fakiiltelerine kayat-
larmi yaptirabilmektedirler. Bu nedenle Belcika’da hukuk fa-
kiiltelerine kaydolmak nispeten kolay, fakat hukuk fakiiltele-
rinden mezun olmak ise tam tersine zor olmakta, bir bagka ifa-
de ile fakiiltedeki egitim-6gretim sirasinda, kaydolan 6gren-
cilerin biiytik bir cogunlugu basarili olamay1p elenmektedir.*®
Adaylar, hangi dili (Fransizcay1 veya Hollandacay1) daha iyi
konusuyor ise bu dilde egitim veren hukuk fakiiltelerinde
okumay1 tercih etmektedir. Egitimde dil farkliligi olmasina
ragmen, ister Fransizca egitim veren hukuk fakiilteleri olsun
veya isterse Hollandaca egitim veren hukuk fakiilteleri olsun,
verilen egitimde farklilik yoktur, hukuk egitimi-6gretimi ice-
rik olarak aynidir, farklilik sadece egitim-6gretim dillerinden
kaynaklanmaktadir.

Belcika’da hukuk fakiiltelerindeki egitim siiresi bes yil
olup, ilk ti¢ yillik stire “bacheloria” diplomas1 almak icin ge-
rekli olan stireyi, son iki y1l ise “master” diplomasi almak igin
gerekli olan stireyi ifade etmektedir.* Belcika’da hukuk -tini-

4 Flaman Bolgesi'nde Egitim, Bir bakista Flaman egitiminin goriinii-

mii, 2008, s. 28: http://www.ond.vlaanderen.be/publicaties/eDocs/
pdf/341.pdf

Ornegin hukuk fakiiltesine 550 kisi kaydin1 yaptirmus ve ilk siif bu say1
ile olusmus ise hukuk egitimi sonunda yaklasik olarak 100-150 6grenci
basgarili olarak mezun olmaktadir.

48

4 Avukatlik, yargiclik, noterlik gibi meslekleri yapabilmek igin bes yillik

egitimi tamamlamak zorunludur. Ancak; ilk ti¢ y1l tamamlanmis, son
iki y1llik master programina devam edilmemis ise (ki bu durum pek ter-
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versite- egitimi icin 6grenciler yillik 700-800 Avro civarinda
har¢ 6demesi yapmaktadirlar ki bu miktar farkl fakilteler-
de okuyan dgrencilerin 6dedigi har¢ miktari ile aynidir. Burs-
lu 6grenciler daha dustik har¢ 6demesi yapmaktadirlar. Geli-
ri belirli bir standardin altinda olan ailelerin ¢ocuklar: dogru-
dan burs almaktadirlar.

Bologna sistemi, tiim Avrupa’da oldugu gibi Belcika’'da
da tiniversite egitim sistemini etkileyip, degisikliklere yol ac-
mustir. Erasmus ve benzeri programlar Belcika’daki hukuk fa-
kiiltelerini de kapsam igine almis ve boylece farkl tilkelerden
gelen ogrenciler hukuk egitimlerine bu tilkede stireli olarak
dahil olabilmek olanagma kavusmuslardir.

Hukuk fakiiltesinin bitirilmesi ile mezunlar yargic veya
savci, avukat, noter, icra miidiirti olmay1 segebilmektedirler,
bazi mezunlar ise (¢ok dilli olmanin avantajlar1 nedeniyle)
hukukcu olarak, buradaki uluslararasi organizasyonlar veya
kuruluslarda is yasamina dahil olmakta ve kariyerlerine bu
sekilde devam edebilmektedirler. Avukat olarak ¢alisabilmek
icin “avukatlik stajimin” tamamlanmasi gereklidir ve bu stajin
stiresi ti¢ yildir.” Stajin ilk yilinda ctiizi bir maas alinir, ikinci
ve lictincli yilinda staj karsilig1 6denen maas artar. Stajin ilk
yilinda stajyerler baroya kaydolur ve mahkemede yapilan ye-
min toreninden sonra stajyer olarak goreve baslarlar. Stajyer-
ler baroya kayit olduktan sonra, zorunlu dersler alip, bunun
sonunda da bir bitirme smnavina girerler ve sonugcta yeterli-
lik belgesi alirlar. Biittin bu islemleri stajlarinin ilk donemin-
de -basinda- yaparlar.” Stajyerlerin hemen hepsi bu yeterli-
lik belgesini rahatlikla alabilmektedirler.

cih edilmemekte ve bu duruma pek rastlanilmamakta), kisi tiniversite
mezunu sayilmasina ragmen, avukat, noter veya yargic olma hakkimna
sahip olamamaktadir, yalniz hukuk biirolarinda yardimci eleman ola-
rak veya bagka alanlarda (hukukcu olarak degil) calisabilmektedir. Ik
ti¢ yil1 basariyla tamamlayan 6grenciler sadece “bacheloria” diplomasini
almay1 tercih etmemekte, biiytik bir cogunlukla ti¢ yillik egitimin deva-
minda kalan iki yillik “master” egitimlerini de tamamlamaktadirlar.

% Reglement betreffende de stage, B. S. 28 mei 2008.
51 http:/ /www.advocaat.be/ 27.02.09
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Yargi¢ veya savcl olarak gorev yapabilmek i¢in bir hu-
kuk fakiiltesini mutlaka bitirmek, akabinde agilan smavi (ya-
zil1 ve sozlii sinavlart) basarmak gereklidir. Bu sinava basvu-
rabilmek isin 6nkosul ise hukuk egitimi bittikten sonra ada-
yin minimum bir y1l hukukgu olarak (mutlaka hukuk ile ilgi-
li bir iste)** calismis olmasidir. Sinavlar basarildiktan sonra,
“Savci” olabilmek i¢in gerekli olan staj stiresi 18 ay, “Yargic”
olabilmek icin gerekli olan siire ise 36 ay olarak belirlenmistir.
Staj stiresince adaylar maas almaktadirlar. Stajlar adliyelerde
yapilmaktadir, adaylar ayrica mesleki dersleri de takip etmek
ve izlemek zorundadirlar.

Fransizca egitim verilen hukuk fakiiltelerinin bagh ol-
duklar tiniversiteler ile bulunduklar: sehirler sunlardir:

e FUNDP, Facultés Universitaires Notre-Dame de la
Paix - Namur: http://www.fundp.ac.be/facultes/droit/;
http:/ /www .fundp.ac.be/en/dro : Namur

* FUSL, Facultés universitaires Saint-Louis : http://
www.fusl.ac.be/fr/66.html: Briiksel

* 1'Université de Mons-Hainaut http://www.umh.
ac.be/droit.htm : Mons

* UCL, Université catholique de Louvain : http://
www.uclouvain.be/en-index.html ; http:/ /www.uclouvain.
be/drt.html : Louvain la neuve

* ULB,Université Libre de Bruxelles, ttp://www.ulb.
ac.be/international/Service_RI_22.html;  http://www.ulb.
ac.be/facs/droit/index.html: Briiksel

* ULg, Université de Liege, http://www.ulg.ac.be/
cms/c_5000/accueil; http:/ /www.ulg.ac.be/cms/a_16361/
faculty-of-law-and-school-of-criminology : Liege

Yukaridaki ilk {i¢ {iniversitede yer alan hukuk fakiiltele-
rinde sadece “bacheloria” diizeyinde, yani 3 yillik bir hukuk
egitimi verilmektedir. Buradan mezun olan 6grenciler master

2 Ornegin bir avukatin veya noterin yaninda calismak yeterlidir.
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derecesi igin kalan son iki yillarmni Briiksel (ULB), Liege (Ulg)
veya Louvain la neuve (UCL)'ndeki hukuk fakiiltelerinde ta-
mamlamaktadirlar.

Hollandaca egitim-6gretim verilen hukuk fakiiltelerinin
bagli olduklar tiniversiteler ile bulunduklar: sehirler sunlar-
dir:

* KUL, Katholieke Universiteit Leuven (indépendante de
I"Université catholique de Louvain) : Leuven

* UA, Universiteit Antwerpen (Université d’Anvers)
http:/ /www.ua.ac.be/ main.aspx?c=.ENGLISH; http://
www.ua.ac.be/main.aspx?c=*FACREC&n=16007 : Anvers

* VUB, Vrije Universiteit Brussel (aujourdhui
indépendante de 1'Université libre de Bruxelles): http:/ /www.
vub.ac.be/english/index.php: Briiksel http://www.vub.
ac.be/english/infoabout/education/bama/ of-recht.html

* UG, Universiteit Gent (Université de Gand): http://
www.ugent.be/en; http://www.opleidingen.ugent.be/stu-
diegids/2008/EN/STUDY/F/INDEX.HTM : Gent

* UH, Universiteit Hasselt (Université d’"Hasselt); http:/ /
www.uhasselt.be/english/; http:/ /www.uhasselt.be/onder-
wijs/opleidingen/rechten/ : Hasselt

* KUB, Katholieke Universiteit Brussel (Université cat-
holique de Bruxelles); http://www.hubrussel.be/eCache/
HUB/9/380.html : Briiksel

1.1.10. Avusturya’da Hukuk Egitimi®

Avusturya’da yiiksek 6grenim hakki icin tek kosul, lise
egitimi sonunda yer alan “Matura” sinavinin basari ile veril-
mesi ve bu smavin sonunda alinan “Matura” diplomasimin
alinmasidir. Bu diploma yiiksek egitim igin bir yeterlilik bel-

% Hazirlayan: Yrd. Dog Dr. Murat Tiire.
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gesidir ve zorunludur.** Bu diploma ile isteyen herkes, her-
hangi bir baska kosulu yerine getirmeksizin, tilkedeki her-
hangi bir hukuk fakiiltesine kaydolabilir. Ulkede hukuk egi-
timi koklii bir gegmige sahiptir. Ozellikle Viyana Universite-
si Hukuk Fakiiltesi, “Pozitif Hukuk/ Hukuki Pozitivizm”> oku-
lunun temellerinin atildig1 yer olmakla ve bu nedenle “Vi-
yana Hukuk Teorisi Okulu”nun® dogmasini saglamis olmak-
la, 6zellikle hukuk literatiirtinde hakl bir yer edinmistir. Hu-
kuk fakiiltelerindeki hukuk egitimi (her ne kadar tiniversite-
ler ve fakiilteler arasinda farkli yonetmelikler de olsa), asga-
ri 8 yariyil olarak belirlenmistir® ve bu stire zarfinda 6grenci-
ler ti¢ farkli boliimden/asamadan, “Studienabschnitten”,®® olu-
san bir egitim stirecinden ge¢mektedirler. Hukuk fakiiltele-
rinde gerek yargic veya savci, gerek avukat ve gerekse no-
ter olabilmek icin birlesik, ezctimle tek bir hukuk egitimi ve-
rilmektedir. Ogrenciler hukuk egitimlerini, “Diplomstudiums

> “Matura” smavi Almaya’daki “Abitur” smvainin bir benzeridir ve islev-

sel olarak ayn1 amaca hizmet eder, o da yiiksek 6grenim igin gerekli

olan “yeterlilik” belgesini saglar.

% “Rechtspositivismus”, http:/ /aeiou.iicm.tugraz.at/aeiou.encyclop.r/

1r278546.htm, 07.03.2009.

Wiener Schule der Rechtstheorie, http://aeiou.iicm.tugraz.at/aeiou.
encyclop.r/r278546.htm, 07.03.2009.

http:/ /juridicum.univie.ac.at/index.php?id=40, http:/ /www.uni-
graz.at/zvlwww/mi070718c.pdf 07.03.2009.

58 Viyana Universitesi Hukuk Fakiiltesinde, 1.10.2006 tarihinden iti-
baren gecerli olarak yeni yonetmelik ytirtirliige girmistir. Bu yonet-
melik ile 1., 2. ve son olarakta 3. asamadan, “Studienabschnitten”, olu-
san hukuk egitimi daha da genisletilerek toplam 17 Modiile “Modu-
le” aymilmistir. Mezuniyet icin gerekli olan asgari zorunlu krediyi,
toplam 240 Avrupa Kredisi “european credits (ec = ECTS-Punkte)” ola-
rak belirlemistir. Ulkedeki baska hukuk fakiilteleri de benzer sekilde
240 Avrupa Kredisine “european credits (ec = ECTS-Punkte)” uygun dii-
zenlemeleri benimsemeye baslamislardir. http:/ /juridicum.univie.
ac.at/index.php?id=40, 08.03.2009, http://juridicum.univie.ac.at/in-
dex.php?elD=tx_nawsecuredl&u=0&file=fileadmin/PDFs/studienp-
lan_2006.pdf&t=1236688824&hash=1fdaa%96a8eble4c2dd57ec6300540
26d, 08.03.2009, http://www.uni-graz.at/zvlwww/mi070718c.pdf,
08.03.20009.

56

57

33

DUNYADA VE
TURKIYEDE
HUKUK
EGITIMI



DUNYADA VE
TURKIYEDE
HUKUK
EGITiMi

Meral OZTOPRAK SAGIR

Rechtswissenschaften”,” tamamladiklarinda, “Magistra/Magis-
ter iuris”® akademik derecesini alirlar.®" Avukat, yargi¢/savci
veya noter stajyerleri oncelikle, mahkemelerde 9 aylik bir
mahkeme 6n stajini® stajyer hukukcu olarak® ortaklasa ta-
mamlamakta ve bu staj stiresince tiim stajyerler maas al-
maktadirlar. Bu stajdan sonra stajyerler, sectikleri branslara
gore ya avukatlik, ya yargiclik/savcilik ya da noterlik stajla-
rina baslarlar. Adaylarin sectikleri branslarla ile ilgili stajlari-
nin sonunda, zorluk derecesi ytiksek bitirme sinavlar: bulun-
makta ve adaylar bu sinavlar1 vermeden sectikleri meslekle-
re baslayamamaktadirlar.** Ulkede farkli federal bolgelerde 5
ayr1 hukuk fakiiltesi bulunmaktadir.®

% Bu nedenle hukuk 6grencileri egitimlerinin sonuna dogru bir bitirme

“Diplomarbeit”- Master tezi hazirlarlar ve hazirlamis olduklari bu tezler-
den kredili sisteme gore bir not alirlar. http:/ /juridicum.univie.ac.at/
index.php?elD=tx_nawsecuredl&u=0&file=fileadmin/PDFs/studienp-
lan_2006.pdf&t=1236688824&hash=1fdaa9%6a8eble4c2dd57ec63005402
6d, 08.03.2009.

“Der Magister der Rechtswissenschaften/ Mag. iur.”, http://www.
europaeische-juristenausbildung.de/Laender/ oesterreichframe.htm,
07.03.2009.

http://juridicum.univie.ac.at/index.php?elD=tx_nawsecuredl
&u=0&file=fileadmin/PDFs/studienplan_2006.pdf&t=1236688824&ha
sh=1fdaa9%6a8ebledc2dd57ec630054026d, 08.03.2009. s. 27

Salzburg Universitesi Hukuk Fakiiltesinde hukuk egitimi, iki sekilde
olabilmektedir. Tezli mezuniyet “Diplomarbeit” (Master) veya Bacholaria
sistemi “Bachelorstudium Recht” seklinde olabilmektedir. http:/ /www.
uni-salzburg.at/portal/ page?_pageid=645,207311&_dad=portal&_
schema=PORTAL, 08.03.2009.
62 “Gerichtspraxis”, Rechtspraktikantengesetz - BGBI. I Nr. 136/2002 RPG
vom 15121987, http://www.bmj.gv.at/_cms_upload/_docs/recht-
spraktikanten9_2002.pdf , 08.03.2009.

635 “Rechtspraktikant”, Rechtspraktikantengesetz - BGBIL. 1 Nr. 136/2002
RPG vom 15121987, http://www.bmj.gv.at/_cms_upload/_docs/
rechtspraktikanten9_2002.pdf , 08.03.2009.

“Die Organisation der Rechtsberufe in Osterreich, Kurzinformati-
on”, Republik Osterreich Bundesministerium fiir Osterreich, JMZ
600.00/ 25111 1/2002, September 2002.

Bunlar; Viyana Universitesi Hukuk Fakiiltesi, Karl-Franzens Graz Uni-
versitesi Hukuk Fakiiltesi, Johannes Kepler Linz Universitesi Hukuk
Fakiiltesi, Salzburg Universitesi Hukuk Fakiiltesi, Innsbruck (Leopold-
Franzens) Universitesi Hukuk Fakiiltesi.
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1.2. BOLOGNA SURECI VE HUKUK EGITiMi

Avrupa Birligi tiyesi tilkelerin yaninda, hentiz birlige tiye
olmamuis (Ttirkiye gibi), {iye olmay1 diistinmeyen (Norveg ve
Isvigre gibi) ya da iiye olmasi diisiiniilmeyen (Rusya gibi) iil-
kelerin yiiksek ogretim sistemlerinin, birbirlerine yakinlas-
tirilmasi, uyumlastirilmasi ve bu {ilkeler arasinda egitim ve
arastirma alaninda isbirliginin artirilmasina yonelik ¢alisma-
lar, 1998 yilinda imzalanan Sorbon Deklarasyonu ile basla-
mis, 1999 yilinda yayinlanan Bologna Deklarasyonu sonrasin-
da ivme kazanmustir. Deklarasyonun amaci, farkl: ulusal sis-
temlerin yiiksek 6gretimini uyumlu hale getirerek reforme et-
mek ve 2010 yilina kadar “Avrupa Yiiksek Egitim Alani”n1 olus-
turmaktir.

Yiiksek 6gretim sistemlerinin harmonizasyonu ve yeni-
den yapilandirilmasina yonelik olarak 1999 yilindan bu yana
surdiirtilmekte olan ytiiksek 6grenim reformu kisaca ‘Bologna
Stireci” olarak adlandirilmaktadir. Tiirkiye ise bu stirece 2001
yilinda katilmistir.%

“Avrupa Yiiksek Egitim Alan” olusturulmasi diistincesinin
cikis noktas: arastirma, bilgi ve bilim {izerine kurulu, akade-
mik hareketliligin saglandigi, cinsiyetten kaynaklanan esitsiz-
liklerin azaltildigi, niteliksel ve niceliksel olarak daha gelis-
mis bir is paylasiminin bulundugu bilgi ekonomisine daya-
I1 yetistirilmis bireylerin, diinyadaki diger gti¢ odaklariyla re-
kabette en iist siraya cikarilabilecegine olan inanctir.

Deklarasyon ile yasam boyu egitim, 6grencilerin, akade-
mik ve idari kadro ¢alisanlarinin ~-Erasmus, Leonardo ve ben-
zeri programlar ile- Avrupa smuirlar: igindeki serbest dolasi-
minin hizlandirilmasi, 6zellikle doktora asamasinda, farkl
ulusal sistemler hakkindaki karsilastirmali akademik arastir-

66 Bologna stireci konusunda bkz. Aktan, Coskun Can, ‘Sorbon’dan
Bologna'ya Berlin'den Bergen'e Avrupa’da Yiiksek Ogretim Sistemleri-
nin Harmanizasyonu ve Yeniden Yapilandirilmasina Yonelik Reform Ca-
hismalar’; Gumriik¢i, Harun, “Bologna-Stireci ve Tiirk Yiikse-
kogretim Sisteminin Karsilagtirilmasi1”, http://docs. google.com/
Doc?id=dgz8jcsd_36{35mzbg6 (Erisim tarihi: 09.10.2008).
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ma ve calismalari tesvik etmek, {iniversite ve sonrasi egitim-
de birlik ve uyum saglamak, egitim-6gretim sistemi ve diplo-
ma sartlarini yeknesak kurallara baglayarak tek ve ayni olan
bir degerlendirme sistemini kurmak ve tek tip diploma siste-
mi olusturularak diplomalarin karsilastirabilir olmasi ve taraf
tilkelerde denkliklerinin kolaylastirilmasi hedeflenmektedir.

1.2.1. Bologna Sisteminin Hukuk Egitimine Getirdigi
Diizenlemeler

Bologna sisteminin en carpici 6zelligi, “master” olarak da
anilan yiiksek lisans asamasini bir anlamda ortadan kaldira-
rak, ti¢ yil “bachelor” ve iki y1l “master”dan olusan temel egiti-
mi getirip, daha sonra da ti¢ veya dort yil “doktora” egitimi-
nin ongorulmesidir. Bu sekilde “iki dereceli temel egitim siste-
mi” benimsenmis olmaktadir. Bu diizenleme, lisans egitim si-
resinin bes yila ¢ikmasi ve ytiiksek lisans programinin ortadan
kalkmas1 anlamina gelmektedir. Dort yil stireli lisans egitimi,
bes yila cikmakta, bes yillik egitimden sonra ytiiksek lisans 6g-
renimi goriilmesi ve yiiksek lisans diplomas: alinmasina ge-
rek olmadan doktora 6grenimi yapma imkéani dogmaktadir.
Ug yillik bachelor mezunlarinin belirli 6lgiilerde kamu kurum-
larinda veya 6zel miiesseselerde is bulabilecek olmalarina
karsin, avukatlik, savcilik veya hakimlik mesleklerini icra et-
meleri miimkiin olmamakta, bu mesleklerin icra edilebilmesi
i¢in yine bes yillik iki dereceli lisans programinin tamamlan-
mas1 gerekmektedir.

Ay sistemin ¢ift diploma (baska deyisle iki farkli tini-
versitenin fakiiltesinden mezuniyeti belgeleyen iki ayr1 dip-
loma) uygulamalarini oldukga kolaylastiracagr duistintilmek-
tedir. Cift diploma uygulamalar: 6zellikle hukukgular acisin-
dan bir hayli 6nem tasimaktadir. Clinkii neredeyse tim Av-
rupa tilkelerinde avukatlik mesleginin icrasi, o tilkenin hukuk
fakiiltesi mezunu olunmasi sartin1 gerektirmektedir.

Bu sistemin hukuk egitimine etkilerine gelince:
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1. Temel egitim asamasinda, ikinci derecede, kamu huku-
ku -6zel hukuk ayirimi kabul edilebilir ve bu asamada 6gren-
cilerin kamu hukuku veya 6zel hukuk dallarindan birine yo-
nelerek uzmanlasmasi saglanabilir.

2. Tki dereceli temel egitim sistemi, ayni tiniversite icin-
de hukuk fakiiltesinden baska boltimlere yatay gegisi kolay-
lastirabilir.

3. Ogrencilerin ve akademisyenlerin karsilagtirmali ola-
rak farkli hukuk sistemlerini tanimalarina imkan verir ki bu
ozellikle hukuk egitiminde ¢ok tnemlidir.

Hemen hemen her tilkede son yillarda gerceklestirilen
hukuk egitimine yonelik reformlarda temel amag egitim ka-
litesinin gelistirilmesi olmustur. Bu agidan egitimde kalitenin
arttirilabilmesi i¢in hukuk egitiminin daha ¢ok uygulamaya
dayal1 olmas: gerektigi tizerinde goriis birligi saglanmustir.
Boylelikle mezunlar meslek yasamu icerisinde gerek uluslara-
ras1 nitelikteki konularda gerekse yeni olusan hukuk alanla-
rinda basarili olabileceklerdir.®”

1.2.2. Bologna Sisteminin Hukuk Egitimine Getirdigi
Diizenlemelerin Elestirisi

Bologna stirecinin hukuk egitimi agisindan tartisilabilir
bir stire¢ oldugu, ideal bir hukuk egitiminin nasil olmas1 ge-
rektigi ile ilgili diistinceler dogrultusunda ortaya ¢ikmakta-
dir. Cogu devlet Bologna stirecinin gerektirdigi ol¢titleri sis-
temlerine uygularken bir takim sorunlarla karsilasmaktadir.
Bunun en 6nemli nedeni hukuk egitiminin tiim Avrupa’da
harmonizasyonunun, hukuk sistemlerinin de harmonizasyo-
nunu gerekli kilmas1 ve bunun ise ¢ok kolay ulasilamayacak
bir hedef olmasi olarak belirtilebilir. Ozellikle Almanya’daki
hukuk egitimi sistemi diger Avrupa tilkelerinden oldukca

7" Riedel, Johannes, “The Bologna Process and Its Relevance for Legal
Education in Germany”, European Journal of Legal Education, 2:1,59-62; s.
60.
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farkli oldugundan Bologna siirecine kuskuyla yaklasan dev-
letlerden bir tanesi de Almanya olmustur. Avrupa’da sinrlar
belirsizlesmeye baslayip, sistemler tek bi¢cimli bir hale gelmis-
tir; ticaret ve endtistri gibi alanlarda ¢ok kiilttirliiliik hakimdir
ve Avrupa artik uluslararasi alanda tek bir beden olarak algi-
lanmaktadir. Bu nedenle egitim sistemlerinin de birlik icin-
de olmas1 kendiliginden ortaya ¢ikan bir gerekliliktir. Ancak
ozellikle Almanya’da, toplumun ihtiyac1 olan hukuk¢unun
yalnizca tiniversitede aldig egitim ile degil, tiniversite-devlet
isbirligi ile sekillendirilebilecegi ve bu nedenle meslege giris-
lerde devletin de tiniversite ile birlikte etkin bir rol oynamasi
gerekliligi tizerinde durulmustur.

Ote yandan Bologna siireci hukuk egitiminde de bir cesit
uluslararasilasma siirecini beraberinde getirdiginden, hukuk
fakiiltelerinin miifredatlar1 oldukca esnek bir yapida olmali
ve hukuk fakiiltelerinin ders programlar1 da birbirinden fark-
I olarak olabildigince ¢ok cesitlilik arz etmelidir. Universite-
ler ders programlari agisindan serbest birakilmalidir. Bologna
Siirecinin 6ngordiigii Avrupa Yiiksek Ogretim Alam, yalniz-
ca ttim tiniversitelerin belli bir standartta egitim vermesi ola-
rak degil, bir uluslararasilasma stireci olarak cesitlendirilme-
si olarak da algilanmalidir. Ciinkti Bologna stireci dgrencile-
ri hareketli, 6grenimi de uluslararas: yapmaktadir.® Ote yan-

6 Almanya’da Staatsexamen denilen ve hukukgularin niteliginin garan-
tisi olan, hukukcu niteligini standartlastiran bir sistem uygulanmakta-
dir. Almanya’da genel olarak tizerinde goriis birligine varilan konu, bir
hukuk 6grencisinin devletin ve toplumun ihtiyaci olan nitelikte bir hu-
kukguya dontismesinde tiniversite egitimi kadar, tiniversite egitimin-
den sonraki asamada meslege giriste devletin de bu genel smavlar ara-
ciligiyla so6z sahibi olmasi gerekliligidir. Bu agidan, Bologna Stireci-
nin 6gretim siiresini kisaltarak (3 y1l+2 yil mastir) hukukgu niteligin-
de bir kétiilesme yasanacagini ileri stirenler oldugu gibi, Bologna Sii-
recinin hukuk egitimine getirecegi katkilardan s6z edenler de olmus-
tur. Staatsexam’lar hukuk egitiminde tek belirleyici 6ge oldugu zaman
ogrenci 4. ya da 5. somestrden itibaren okulla ve hukuk bilimi ile ilgi-
lenmeyi birakip yalnizca bu devlet sinavina konsantre olmaktadir. Bo-
logna Stirecinin Almanya’da olumlu karsilanan yan1 bu olgunun tar-
tisilabilir hale gelmesidir. (22 Eylil 2005, Berlin’de yapilan sempoz-
yumdan tartismalar) Der Bologna Prozess und die Juristenausbildung
in Deutschland-Beitraege und Diskussionen des Sympoions des Deutschen
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dan hukuk fakiiltelerindeki birbirinden cesitli ve esnek ders
programlari, fakiilteler arasinda yaris1 arttirarak 6grencilere
daha bol olanakli bir egitim sunulmasini, bunun yaninda da
genel olarak hukuk sistemi hakkinda elestirel diistinmeyi ve
ilerlemeyi de beraberinde getirebilecektir.

Avrupa’da genel olarak hukuk egitimi alaninda yapilan
reformlar, egitimin artik, hakimlik meslegi odakli olmasindan
¢ok avukatlik meslegi odakli olmasina dogru yon gostermis-
tir. Bunun nedeni, hukukun artik tiim Avrupa nezdinde ulus-
lararasilasmasi ve eskiye oranla daha karmasik ve ¢ok kiilttir-
lii yapida cok cesitli problemlerin ortaya ¢ikmasi olarak gos-
terilebilir. Hukuk egitiminde problem ¢ozmekten ¢ok artik
olas1 problemleri 6nlemeye yonelik, uzlastirmaci bir yakla-
simin sergilendigi de gortilmektedir. Bu dogrultuda 6rnegin
Almanya’da gerceklestirilen hukuk egitimi reformunda hu-
kuk 6grencisine, hukukgu kisiligini edinirken bir takim anah-
tar ozelliklerin kazandirilmasi ve 6zellikle iletisim becerileri-
ni kuvvetlendirecek bir takim derslerin programlarda yer al-
mas1 ongorilmistiir. Yabanci dil de bu anahtar niteliklerden
birisi olarak belirtilmistir.®” Avrupa’daki hukuk egitimindeki
egilim artik taraflar arasinda ihtilaflar1 6nlemeye yonelik ileti-

Juristen-Fakiiltaetentages, des Deutschen Hochschulverbands und des Deuts-
chen Anwaltvereins am 22. September 2005-Berlin, Veroffentlichungen des
Deutschen Juristen-Fakiiltaetentages, Richard Boorberg Verlag, 2007, s.
21,22; aymt dogrultuda, Biicker, Andreas, Woodruff, William A., “The
Bologna Process and German Legal Education:Developing Professional
Competence through Clinical Experiences”, German Law Journal, Vol.09,
No.05, s. 575-618, s. 576-577

Baldus, Christian, Finkenauer, Thomas, Riifner, Thomas, Juristenaus-
bildung in Europa zwischen Tradition und Reform, Mohr Siebeck, Tiibin-
gen 2008, s. 323; Bu yetenegin kazandirilmast i¢in Alman Hakimlik
Kanunu'nda, taraflarla goriismeler, giizel konusma, retorik, davalarin sulh
yoniiyle onlenmesi, mediation (uzlastirma, arabuluculuk, ihtilaflarin ortaya
ctkmasint 6nleme yeteneginin kazandirilmast), ifade alma teorisi gibi ders-
ler ongoriilmiistiir. Bu derslerin Kanun’da sayilmasi sinurlayic: degil,
ornek niteligindedir (DRiG,-Das Deutsche Richtergezets, md. 5 a / III
Abs. 1). Ancak yine de, ne fakiilteler biitiin anahtar 6zellikleri ders ola-
rak agmak, ne de 6grenci bunlarin hepsini almak zorundadir. Ayni yon-
de bkz. Arslan, Ramazan, Taspinar, Sema,”AB Siirecinde Tiirkiye'de ve
Avrupa’da Hukuk Ogretimi”, AUHF Dergisi, C.53, s. 1, 2004 Ankara, s. 19.
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sim becerilerine sahip, esnek ve genis diistinebilen hukukcu-
lar yetistirilmesi yoniindedir. Ote yandan, Avrupa’da gercek-
lestirilmek istenen hukuk entegrasyonu da, her seyden once
karsilastirma ve genelleme yapabilen hukukgularin varligina
ihtiya¢ duymaktadir. Bu da, kendi alaninda ve hukuk siste-
minde derinlemesine bilgiye sahip ancak farkhi alan ve hu-
kuk sistemlerindeki diizenlemelere uyum saglamakta zorla-
nan hukukculardan cok, genel bir bilgiye sahip ancak fark-
I1 hukuk sistemleri ve alanlardaki diizenlemeleri kavraya-
bilen ve pratik diistinebilen, yaratici hukukgularin varligimni
gerektirmektedir.”

Yenicagin gerektirdigi yeni hukukcu kisiliginin nitelikle-
ri izerinde, doktrinde goriis birligi bulunmaktadir. Yukarida-
ki paragrafta belirtilen nitelikteki hukukgularin yetistirilmesi
icin ise 6gretim metotlar1 ve ders programlar1 konular1 nem
kazanmaktadir. Avrupa’da yaygin goriis ders programlarin-
da artik zorunlu derslere miimkiin oldugunca az yer veri-
lerek 6grencinin agirlikli alan olarak kendi belirledigi alan-
da egitim almas1 yoniindedir.”* Boylelikle 6grencilere 6nce-
likle temel hukuk bilimleri olan hukuk teorisi, hukuk tarihi,
Roma hukuku, karsilastirmali hukuk, hukuk felsefesi gibi te-
mel bilim dersleri verilmelidir. Pozitif hukukun ise medeni
hukuka giris, ceza hukuku, kamu hukuku ve Avrupa hukuku
gibi temel nitelikteki alanlarina agirlik veren bir egitim prog-
rami uygulanmali, ancak bu adlar altinda stirekli yeni ders-

70 Oguz, Arzu, “Hukuk Egitiminde Son Gelismeler ve Karsilastirmalt Hu-
kukun Hukuk Egitimindeki Roli”, AUHF Dergisi, C. 52, S. 4, 2003 An-
kara, s. 22,23

Son zamanlardaki teknolojik gelismeler ve gittikce yayginlasan 6zelles-
tirmeler dogrultusunda klasik hukuk alanlar1 olarak nitelendirilebile-
cek ticaret hukuku, vergi hukuku gibi alanlarda giderek daha 6zel (spe-
sifik) konulara agirlik verildigi ve bunun sonucunda pozitif hukuka da
giderek daha cok yer verildigi goriilmektedir. Ornegin telekomiinikasyon
hukuku, Internet hukuku gibi alanlar... Ancak, béyle bir programin
Avrupa’da hukuk birligine ve hukuk egitimine yarari olmadig1 anlagil-
digindan hukuk egitiminde temel hukuk bilimleri ve karsilastirmalr huku-
kun c¢ikis noktasi olabilecegi belirtilmektedir. Oguz, A., a. . m., s. 27-29
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ler eklenerek kapsam genisletilmemelidir.”? Bu dogrultuda
Avrupa’daki genel egilim, mezun bir 6grencinin, mesleki egi-
tim i¢in gerekli staj stiresince ve meslegini icra ederken edin-
mesi gereken yetenegin, tiniversite programlarinda fazla yer
isgal etmemesi yontindedir. Bu konuda tiniversiteler ile ada-
let kurumlarimin isbirligi icinde calismast da ongoriilmekte-
dir. Universite egitimi boyunca 6grenciye verilecek olan spe-
sifik alanlardaki teorik ve pozitif bilgiler cabuk eskiyecegin-
den 6grenci mezun olduktan kisa bir stire sonra yetersiz kala-
bilecektir. Bu agidan 6grenciye daha ¢ok elestirel bir bakis agi-
st kazandirilmasi, arastirma metotlarina iyi derecede hakim
olmasi, bir hukuk diizeninin tarihi gelisimi ile birlikte cok
yonlii olarak kavratilmas: daha yararli olacaktir. Bir hukukgu
bile kendi hukuk sistemindeki tiim dtizenlemelere tam olarak
hakim olamazken 6grenciden bir de yabanci hukuk sistemle-
rine ve uluslararasi diizenlemelere hakim olmasini beklemek
ve bu yonde detayl bir teorik egitim verilmesi hukuk egiti-
minden beklenen verimi saglamakta yetersiz kalacaktir. An-
cak tarih ve metodoloji bilgisine sahip bir hukukcu icin, gerek ulu-
sal, gerek yabanct hukuk materyalini arastirmak, kavramak, yorum-
lamak ve uygulamak olagan bir faaliyetten ibaret olacaktir.”™

Bununla birlikte hukuk egitimcilerinin Bologna stirecinin
getirdigi yeniliklere, egitimin niteligi ve is yasamina etkileri
bakimindan bir takim elestirileri olmustur. Sistemin getirdigi
t¢ yil “bachelor” ve ardindan iki y1l “master” seklinde diizen-
lenen egitimin hukuk egitimi agisindan kaliteyi diistirticii bir
etki yaratip yaratmayacag tartisilmistir. $Soyle ki, hukuk fa-
kiiltelerinin mevcut miifredatlarina bakildiginda ti¢ yillik bir
egitimin niteligi gercekten iyi olabilecek midir? Bu ti¢ yilda
yalnizca temel hukuk derslerine yer verildigi takdirde, her-
hangi bir alanda derin arastirma gereken, ileride uzmanlas-
maya yarayacak birtakim derslerin 6gretimde ihmal edilmesi
sonucu ortaya ¢ikacaktir. Bu nedenle bu ti¢ yillik temel hukuk

72 Stolleis, Michael, “Gesucht: Ein Leitbild der Juristenausbildung”, NJW
2001, H.3, 200’den aktaran: Oguz, A., a. g. m., s. 28.

73 Oguz, A, a. g. m,, s. 28.
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egitiminde, uzmanlasma derslerine de yer verilmesi igin te-
mel derslerin sayisinda bir azalma s6z konusu olacaktir.” Bu
acidan ozellikle Almanya’da hukuk egitiminde Bologna sii-
recini uygularken 3+2 formiilii olarak getirilen sistem, hukuk
egitimi igin 4+2 seklinde ileri stirtilmustiir.”

1.3. TURKIYE'DE HUKUK EGITIMI
1.3.1. Tarihge

Islam hukuku esaslarma gore diizenlenmis bulunan Os-
manl Devleti'nde Tanzimat donemine kadar hukuk 6gretimi
yapilan ayri bir kuruma rastlanmamaktadir. XIX. yiizyil bas-
larmna kadar egitim isi daha ¢ok vakiflara, medreselere birakil-
mistir. Osmanli Devleti'nde yarg: orgiitiintin en kiigtik biri-
mi “kaza”, hukukcu olarak nitelenen devlet gorevlisi de “kadr”
idi. Devletin giictiniin giderek azalmas: yaninda medreseler-
de uygulanan egitim-6gretim yontemlerinde XVII. ytizyil or-
talarindan itibaren gelismelere uyum gosterilememis, miider-
rislik unvan1 ve miilazimlik belgesinin verilisinde uyulmasi
gereken kurallara uyulmamaya baglanmistir. Tanzimat son-
ras1 hukuk 6gretimi alaninda bir gelisme olmus ise de, XVIIL
ylizyildan itibaren genel olarak egitim sisteminin yetersizligi
belirginlesmistir. XIX. yiizy1l, hukuk 6gretimi bakimindan Is-
lam hukuku ve Osmanli Devleti'nde yeni gelismekte olan Bat1
hukuku arasindaki ikilige sahne olmustur. Mekteb-i Hukuk-u
Sultani, Istanbul Universitesi Hukuk Fakiiltesi'nin temelini
olusturdugu kabul edilen, Mekteb-i Hukuk-u Sahane gibi okul-
lar acilmakla birlikte hukuk diizeninde birlik saglanamamus,

74 Riedel, Johannes, “The Bologna Process and Its Relevance for Legal

Education in Germany”, European Journal of Legal Education, 2:1,59-
62;s. 60

7> Bu konuda Alman Avukatlar Birligi (DAV-Deytscher Anwalt Verein)
Bolonya siireci ile ilgili 5 tez 6ngormiistiir. Bunlardan bir tanesi de ba-
kelorya egitiminin hukuk fafkiilteleri agisindan 3 yerine 4 yil olmasinin
gerekliligidir.  http:/ /www.bildungsspiegel.de/aktuelles/dav-fuer-
vierjaehrigen-bachelor-in-der-juristenausbildung. html?Itemid=262; eri-
sim tarihi: 01.09.2009; http:/ /www.anwaltverein.de/downloads/ pres-
semitteilungen/Bologna.pdf; erisim tarihi: 01.09.2009
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etnik koken ya da dini temeldeki farkl: uygulamalar birligin
bozulmasinda 6nemli bir etken olmustur.

23 Nisan 1920'de Mustafa Kemal'in 6nderliginde, Bii-
yiik Millet Meclisi'nin toplanmas1 ulus egemenligine daya-
nan yeni bir devletin kurulusu ve yeniden yapilanmasmin
baslangicidir. Cumhuriyetin kurulmasindan sonra, halife-
ligin kaldirilmasi, Tevhid-i Tedrisat Kanunu'nun ve Ser’iye
Mahkemeleri'nin kapatilarak bugtinkii adliye mahkemeleri-
nin kurulmasina iliskin kanunun kabul edilmesi hukuk devri-
minin 6nemli adimlar1 olmustur.

Mustafa Kemal'in, daha 1924’ de halifeligin kaldirilmasin-
dan birkag giin 6nce gerekliligini ve zorunlulugunu ifade et-
tigi hukuk reformunun 6nemli bir parcas: bir hukuk fakiil-
tesi agilmasiyd: ve 23 Subat 1925 tarihinde Ankara’da Ada-
let Bakanlig1 (Adliye Vekaleti)'ne bagli Ankara Adliye Hu-
kuk Mektebi'nin agilmasina karar verildi. Cumhuriyet’in ilk
yiiksek 6gretim kurumu olan Adalet Bakanligi'na bagl bu
okulun ad1 1927 yilinda Hukuk Fakiiltesi olmustur. 1941 y1li-
na kadar Adalet Bakanligi'na bagl olan fakiilte, 1946’da Milli
Egitim Bakanligi'na baglanmis ve bu tarihten sonra da Anka-
ra Universitesi biinyesine alinmistir.

Cumhuriyet déneminde Ankara Universitesi Hukuk Fa-
kiiltesi'nin kurulmasiyla baglayan Ttirk hukuk egitimi alanin-
daki fakiilte sayis1 2009 yilina geldigimiz su gtinlerde yakla-
sik 40’1 bulmustur. Fakiilte say1sinin artisini basit bir mantikla
Turkiye'nin ntifus artisi ile iliskilendirmek miimkiindiir. An-
cak konunun bundan daha ileri ve genis boyutlar1 oldugu da
muhakkaktir.

Guntimiizde hukuk egitimine olan ilgi artmistir. Ciin-
ki geleneksel toplum yapilar: yikilarak, her dilden, her din-
den, her sosyal siniftan ve degisik mesleklerden heterojen in-
san topluluklarmin bir arada yasadig1l, uzmanlagsmanin ve is-
bolumiiniin arttig1, formel iliskilerin gtinliik yasam igindeki
yerinin enformel iliskilerden kat kat fazla oldugu kentsel ya-
sam yayginlasirken niifusun artisi yaninda sosyal yapinin ni-
teligi de degismektedir. Cagdas ve laik hukuk modern yasa-
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min bu sonuglarini tanzim eden ve hatta sosyal kontrol yete-
negi olan baslica ve/veya en 6nemli arag olarak gii¢ kazan-
mustir. Bu tiirden bir toplumsal doniistimiin sanayi devrimiy-
le basladigini kabul edersek, bu gelismelerin ¢cok da yeni ol-
madig1 soylenebilir. Ancak, ulasim ve iletisim teknolojilerinin
gelismesi, demokrasinin evrensel bir deger olarak kabul edil-
mesi ve nem kazanmasi yarn sira yatay hareketlilik yaninda
dikey toplumsal hareketlilikteki ytikselisle karakterize edebi-
lecegimiz modern toplumlarin, XXI. ytizyilda cagdas ve iyi is-
leyen bir hukuk diizeni ve bu diizenin temeli olarak da yetkin
hukukcular yetistiren bir hukuk egitimi olmaksizin ytiriitiile-
meyecegi soylenebilir.

1.3.2.Tiirkiye’deki Hukuk Fakiilteleri

Turkiye’de, 2009 yil1 itibariyle; 94'ti devlet, 38’1 vakif {ini-
versitesi olmak tizere toplam 132 tiniversite bulunmaktadir.
Hukuk fakiiltelerinin toplam sayisi ise 40’dir. Bu fakiilteler-
den 18’si devlet tiniversiteleri biinyesinde, 22’si ise vakif tini-
versiteleri biinyesinde kurulmus bulunmaktadir. Calismanin
basladig1 2007’de hukuk fakiiltelerinin sayis1 26 olarak tespit
edilmisti. Bu demektir ki, son iki yi1ldan biraz fazla zamanda
14 hukuk fakiiltesi kurulmustur.

1.3.2.1. Cesitli Ulkelerle Karsilastirmal1 Olarak
Niifusa Gore Tiirkiye’deki
Hukuk Fakiiltelerinin Sayis1

Tablo 1-1 cesitli tilkelerde hukuk fakiiltesi sayilarmin
tilke niifuslarina oranlar1 gosterilmektedir. Tabloda goriile-
bilecegi gibi, Portekiz, Belcika ve Isvicre disindaki iilkelerde
fakiilte basina diisen niifus bir milyonu asmaktadir. Alman-
ya ve Yunanistan'da ise bu rakam iki milyonu ge¢mektedir.
Hukuk fakiiltelerinin son yillardaki artisina paralel olarak,
Turkiye’'de fakiilte basina diisen kisi sayisi bir milyon sekiz
yiiz bin civarlarinda bulunmaktadir. Nicel olarak diistintildii-
glinde, tlkemizdeki hukuk fakiiltesi sayisinin gesitli tilke 6r-
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nekleriyle uyumlu oldugu soylenebilir. Ancak kuskusuz, ni-
celigin tek basina yeterli bir 6lgtit olmadig1 da belirtilmelidir.

Tablo 1-1. Cesitli Ulkelerde Hukuk Fakiiltesi Sayis1 ve
Fakiilte Basina Diisen Niifus

Ulkeler Niifus Huku:aﬁ:lﬁltesi Fakiilteye diisen niifus
ABD 303.824.646 187 1.624.731
Almanya 82.369.548 34 2.422.634
Tiirkiye 71.892.807 40 1.797.320
Fransa 64.057.790 56 1.143.889
ingiltere 60.943.912 57 1.069.191
italya 58.145.321 40 1.453.633
Yunanistan 10.722.816 4 2.680.704
Portekiz 10.676.910 13 821.301
Belgika 10.403.951 12 866.996
Avusturya 8.205.533 5 1.641.106
isvigre 7.581.520 9 842.391

Kaynak:http.//udayms.wordpress.com/2008/11/03/world-
population-india-ranks-2/ (2008 verileri) , http.//www.hg.org/euro-

schools.html.
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1.3.2.2. Statiilerine Gore Tiirkiye’deki
Hukuk Fakiilteleri ve Bulunduklar: iller

Tablo 1-2., Tiirkiye’deki hukuk fakiiltelerinin stattileri-
ni ve bulunduklari illeri gostermektedir. Devlet tiniversitele-
rindeki hukuk fakiiltelerinin degisik illere dagilmis oldugu,
buna karsilik vakif iiniversitelerinin hukuk fakiiltelerinin Is-
tanbul ve Ankara’da yogunlastig1 gortilmektedir.

Tablo 1-2. Statiilerine Gore Tiirkiye’deki Hukuk
Fakiilteleri ve Bulunduklari iller

Devlet liniversiteleri hukuk fakiilteleri | Vakif {iniversiteleri hukuk fakiilteleri

1. Akdeniz Universitesi-Antalya

1. Atiim Universitesi-Ankara

2. Anadolu Universitesi-Eskigehir

2. Bahgegehir Universitesi-istanbul

3. Ankara Universitesi-Ankara

3. Bagkent Universtesi-Ankara

4. Atatirk Universitesi-Erzurum

4. Beykent Universitesi-istanbul

5. Dicle Universitesi-Diyarbakir

5. Bilkent Universitesi-Ankara

6. Dokuz Eylil Universitesi-izmir

6. Cag Universitesi-Mersin

7. Erciyes Universitesi-Kayseri

7. Gankaya Universitesi-Ankara

8. Erzincan Universitesi-Erzincan

8. Dogus Universitesi-istanbul

9. Galatasaray Universitesi- istanbul

9. Gazikent Universitesi-Gaziantep

10.gazi Universitesi-Ankara

10. Gediz Universitesi-izmir

11.hacettepe Universitesi-Ankara

11. ist. Aydin Universitesi-istanbul

12.istanbul Universitesi-istanbul

12. ist. Bilgi Universitesi-istanbul

13. Kirikkale Universitesi-Kirikkale

13. Ist. Kilttr Universitesi-istanbul

14. Kocaeli Universitesi-Kocaeli

14, ist ticaret Universitesi-istanbul

15. Marmara Universitesi-istanbul

15. izmir Universitesi-izmir

16. Selguk Universitesi-Konya

16. Kadir Has Universitesi-istanbul

17. Uludag Universitesi-Bursa

17. Kog Universitesi-istanbul
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18. Yalova Universitesi-Yalova

18. Maltepe Universitesi-istanbul

19. Meliksah Universitesi-Kayseri

20. Okan Universitesi-istanbul

21. Yeditepe Universitesi-istanbul

Toplam

18 |Toplam 21

1.3.2.3. Bolgelere Gore Hukuk Fakiiltelerinin Dagilimi1

Turkiye’de, cografi bolgelere gore hukuk fakiiltelerinin
dagilimina baktigimizda, 18 hukuk fakiiltesi ile ilk sirada yer
alan Marmara Bolgesi'ni, 12 hukuk fakiiltesi ile i¢ Anado-
lu Bolgesi izlemektedir. Ege Bolgesi'nin, -toplam ti¢ hukuk
fakiiltesi ile tigtincti sirada yer almakla birlikte- acik ara bir
farkla ilk iki bolgenin arkasinda oldugu goriilmektedir. Ak-
deniz, Dogu Anadolu ve Giiney Dogu Anadolu Bolgeleri ise

ikiser hukuk fakiiltesine sahiptir.

Grafik 1-1.

Bolgelere Gore Hukuk Fakiiltelerinin Dagilimi
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1.3.2.4. Illere Gore Hukuk Fakiiltelerinin Dagilimi

[ller bazinda bakildiginda, Istanbul hem devlet tiniver-
sitelerinin hukuk fakiilteleri (ti¢) hem de vakif {iniversiteleri
hukuk fakiilteleri sayis1 (12) bakimindan en fazla sayida hu-
kuk fakiiltesinin bulundugu ildir. Ankara, 2 devlet tiniversi-
tesi, 5 de vakif tiniversitesi hukuk fakiiltesi olmak {izere top-
lam 7 fakiilte ile ikinci siradadir. Istanbul ve Ankara disinda-
ki iller bakimindan, birden fazla hukuk fakiiltesi olan iki ilden
ilki biri vakif olmak tizere ti¢ fakiilte ile [zmir, digeri ise biri
devlet ikincisi vakif olmak tizere iki hukuk fakiiltesinin bu-
lundugu Kayseri'dir.

Grafik 1-2. fllere Gore Hukuk Fakiiltelerinin Sayis1
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1.3.2.5. Tiirkiye’deki Hukuk Fakiiltelerinin

Kadrolu Ogretim Uye ve
Ogrenci Sayilar1-24.06.2009

ve Ogrenci Sayilari (24.06.2009)

Tablo 1-3. Hukuk Fakiiltelerinin Kadrolu Ogretim Uyeleri

ONIVERSITE Ogretim Uyesi Ogrenci
Sayisl Sayilari
1. Akdeniz Universitesi-Antalya 17 209
2. Anadolu Universitesi-Eskisehir 20 530
3. Ankara Universitesi-Ankara 113 4000
4. Atatirk Universitesi-Erzurum 10 150
5. Dicle Universitesi-Diyarbakir 22 480
6. Dokuz Eyliil Universitesi-izmir 43 3000
7. Erciyes Universitesi-Kayseri 12 220
8. Erzincan Universitesi-Erzincan 24 550
9.Galatasaray Universitesi-ist. 44 160
10.Gazi Universitesi-Ankara 33 2200
11.Hacettepe Universitesi-Ankara 2 -
12.istanbul Universitesi-istanbul 61 5000
13. Kirikkale Universitesi-Kirikkale 14 460
14. Kocaeli Universitesi-Kocaeli 30 610
15. Marmara Universitesi-istanbul 70 2000
16. Selguk Universitesi-Konya 37 3000
17. Uludag Universitesi-Bursa 6 105
18. Yalova Universitesi-Yalova 1 -
19. Atilim Universitesi-Ankara 11 400
20. Bahgesehir Universitesi-istanbul 22 720
21. Bagkent Universitesi-Ankara 24 760
22. Beykent Universitesi-istanbul 4 48
23. Bilkent Universitesi-Ankara 35 560
24. Gag Universitesi-Mersin 7 150
25. Gankaya Universitesi-Ankara 21 700
26. Dogug Universitesi-istanbul 7 46
27. Gazikent Universitesi-Gaziantep
28. Gediz Universitesi-izmir - -
29, st. Aydin Universitesi-istanbul 5 50
30. Ist. Bilgi Universitesi-istanbul 32 800
31. lst. Klltiir Universitesi-istanbul 35 778
32. Ist. Ticaret Universitesi-istanbul 24 480
33. izmir Universitesi-izmir 5 49
34. Kadir Has Universitesi-istanbul 28 480
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35. Kog Universitesi-istanbul 16 175
36. Maltepe Universitesi-istanbul 17 600
37. Meliksah Universitesi-Kayseri - -

38. Okan Universitesi-istanbul 11 46

39. Yeditepe Universitesi-istanbul 59 850

40. Ufuk Universitesi-Ankara 30 330
TOPLAM 190* 31026**

*Hukuk fakiiltelerinde gorev yapan 6gretim iiyesi sayisi verilen ra-
kamdan 37 ogretim tiyesi daha azdr. Ciinkii 47 6gretim iiyesi ayni zaman-
da baska fakiiltelerde de gérev yapmaktadir.

**Hukuk fakiiltelerindeki 63renci sayilart ilgili fakiiltelerin 6grenci is-
leri biriminin verdikleri sayilar ile derlenmistir.

*** Derlenme siirecinde bile degismekte oldugu icin verileri yaklagsik
kabul etmek gerekir.

1.3.3. Hukuk Fakiiltelerinin Genel Sorunlar:

Diinyadaki kiiresellesme, modernlesme ve demokratik-
lesme egilimlerinin yiikselmesiyle, heterojen insan topluluk-
larmin bir arada yasamasimin geregi ve zorlayici bir sonucu
olarak egitimin ve laik hukuk egitiminin 6nemi de artmaistir.

1990’11 yillarla birlikte, totaliter rejimlerin yikilmasi ve eko-
nomik yasamda etkinlesen neo-liberal politikalar XXI. ytizy1-
la damgasin1 vurmus durumdadir. Devletin, —ulus-devletin-
ve XX. ytizyilda ekonomik krizleri ¢c6zme islevi 6ne ¢ikan sos-
yal devletin rolii tartisilmaya baslanmis -piyasaya miidahale
boyutu nedeniyle- teorik/ideolojik ve reel giicti zayiflamis-
tir. Egitim de toplumsal bir kurum olarak bu gibi gelismelerin
disinda kalamazdi ve nitekim kalmamustir. Tiirkiye’deki du-
ruma doniik olarak baktigimizda, 1961 Anayasasi’'nin sosyal
devlet vasfinin, 1980 Anayasasi'ni izleyen stirecte korundu-
gunu gorememekteyiz. Nitekim artan toplumsal talebin, egi-
timi bir devlet sorumlulugu olarak goren “sosyal devlet” an-
layis1 iginden karsilanamaz kabul edilmesi, sayilar1 hizla ar-
tan bir “vakif iiniversiteleri” olgusunu doguran en esasl1 sebep-
tir. Sosyal devlet, birbirine karsit tezlerle de olsa ve hem li-
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beral hem de toplumcu bakis agisindan reddedilse de ideo-
lojik anlamda merkeziyetcilikle piyasa arasinda bir bagdas-
ma, uzlasma ve sentez anlamina gelmektedir. Boylece, para-
s1z egitim devletin anayasal sorumlulugu ve “sosyal devlet”in
can alict kavrami olan “firsat esitligi“nin bir geregi olmakta-
dir. Ttirkiye’de 80li yillarda baslayan liberallesme politikala-
r1 dogal olarak devletin roliine -egitimle ilgili olarak da- yan-
simistir. Sosyal devletin “iyi toplum”u icin firsat esitligi ne ka-
dar temel bir kavramsa, liberal devlette “iyi toplum”un insas1
icin “rekabet” kavrami da en az o kadar temeldir. Bu nedenle
toplumsal kurumlar bakimindan liyakati garantileyen unsur
olarak rekabet, liberal ekonominin politik karsilig1 ya da bo-
yutu olarak gtintimiiz demokrasisi bakimindan da gecerlidir.
Hem devletin zayif toplum kesimleri lehine olan tarafgirligi-
nin bir yana birakilmasi, hem de liberalizmin en asli unsuru
olarak rekabetin isletilmemesi genel olarak egitim, konumuz
bakimindan hukuk egitiminin saglikli ytirimesinin ntinde-
ki engellerdir. Boylece hem toplumun zayif kesimleri igin fir-
satlara erisimde devlet destegi giderek azalmakta, hem de hu-
kuk egitimi veren fakiilteler arasinda rekabete dayali bir gii¢
ve liyakat olanag1 miimkiin olmaktadir.

Boyle bir stirecin sonuclarma baktigimizda, bir bakima
gortinen odur ki, hukuk egitimine artan talebi karsilayacak
arz, popiilist kamu politikalariyla ¢ok sayida hukuk fakiiltesi
acilmak suretiyle sayisal karsiigini bulmaktadir. Ancak, arz
ve talep arasinda kaliteyi giivenceleyen rekabet kosullarmin
olgunlastigini soylemek icin hentiz erkendir. Verili toplum-
sal kosullar bakimindan diistintirsek liberal bir anlayista iyi
yetismis hukukculary; yeterli kadrolara ve egitim stratejilerini
yerlestirebilmis hukuk fakiilteleri aras1 rekabetin meslege ha-
zirlayacagini soyleyebiliriz.

Tuirkiye’de, hukuk 6gretiminde lisans, yiiksek lisans ve
doktora olmak {izere ti¢ basamakl1 6gretim sistemi kabul edil-
mis, “Adalet Liseleri” ve “Adalet Meslek Yiiksekokullar:” ile de
yargimin gereksinimi olan, ara kademe insan giicti yetistiril-
mesi ongortilmusttir (Ramazan Arslan/Sema Taspinar: “Avru-
pa Birligi Siirecinde Tiirkiye'de ve Avrupa’da Hukuk Ogretimi ve
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Hukuk¢u Yetistirilmesi ve Tiirkiye'nin Bu Gelismelerden Etkilen-
mesi”, 2004). Lisans diizeyinde yapilmakta olan temel hukuk
egitimi, hem akademik kariyer basamaklar1 hem de adalet ya-
samiyla ilgili mesleklere giris bakimimndan 6nkosuldur. Hu-
kuk Fakiiltelerinin egitim kalitesini etkileyen baslica konular
asagida belirtilmistir. (www.barobirlik.org.tr/yayinlar/ma-
kaleler/cevdetatay.doc/ 25.06.2007)

1.3.3.1. Yapisal ve Mali Sorunlar;
Tiizel Kisiligin Olmamasi

YOK sistemi icindeki tiim fakiilteler gibi, hukuk fakiiltele-
rinin de tiizel kisiliklerinin, bulunmamasi mali ve idari 6zerk-
ligi olmamas1 anlamina gelmektedir ve bu durum dogal ola-
rak bilimsel 6zerklige de bir tehdittir. Katma biitceli olan {ini-
versitelerin giderleri YOK'{in planlamastyla devlet tarafindan
karsilanir. Sinirli olan bu btitceler ancak personel giderleri ve
isletme giderlerini karsilamakta, fakiiltelerin temel varlik ne-
denlerinden biri olan bilimsel aragtirmalarin desteklenmesine
olanak vermemektedir.

1.3.3.2. Temel Egitim ve Orta Ogretimdeki Bosluklar
ve Hukuk Fakiiltesi Ogrencilerinin
Genel Kiiltiir Alt Yapis1 ve Diizeyi

Temel egitim ve ortacgretim programlarinda hukukun
temel ilkelerinin, temel kavramlarmin, temel konularinin 6g-
retildigi derslerin yer almamasimin yaninda, hukuk egitimi-
ne yonelen 6grencilerin genel kiiltiir diizeylerinin yetersizli-
gi fakiiltelerde hukuk egitiminin etkin ytiriitiilmesinin engel-
lerinden biridir.

“Sosyal nitelikli normatif bir bilim dali olan hukuku iyi anlaya-
bilmek, kavramak, kavratmak ve anlatabilmek; iyi 6¢renmek ve dgre-
tebilmek icin gerek dgrencilerin gerekse ogreticilerin hukuk bilimiyle
yakindan iligkili sosyal bilimlerin diger alanlarinda da gerekli ve ye-
terli bilgilere sahip olmalar1 gerekir... iyi bir hukukcu yetismesinde
rol oynayan baglica sosyal bilim alanlar Tiirk dilinin grameri, soz-
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lii ve yazili anlatum, siyasi tarih, tarih felsefesi, siyaset bilimi, yone-
tim bilimi, siyasal diisiinceler tarihi, iktisat bilimi, iktisadi gelisme-
ler ve iktisadi gelismeler tarihi, sosyoloji bilimi ve ekolleri, felsefe ve
felsefe ekolleri, sosyal antropoloji, davrans psikolojisi, sosyal psiko-
loji gibi alanlardir” (Atay, 2007).

Ogrencilerin yas ve hedeflenen bilgi diizeylerine gre on
bir yillik genel egitim veya liseler ve meslek liseleri egitim ve
ogretim programlari icinde hukuk 6gretimine yer verilerek, -
hukuk bilincinin toplumda yayginlasip yerlesmesinin saglan-
masinin- ¢agdas, demokratik hukuk devletinin saglikli isle-
mesinin gereklerinden oldugu kabul edilmelidir. Tlgili hukuk
kliniklerinin (street law/herkes igin hukuk) fakiiltelerle temel
egitim ve ortadgretim kurumlariyla isbirligi yapmalar1 bu ko-
nuda 6nemli katk: yapacaktir.

1.3.3.3. Hukuk Fakiiltelerinin Ders Programlar:

Ttirkiye’de hukuk fakiiltelerinin biiytik ¢cogunlugu 90'lh
hatta 2000'1i yillardan sonra kuruldugu icin yeni kurulan hu-
kuk fakiiltelerinin ders programlari esasen Ankara ve Istan-
bul Universitesi hukuk fakiiltelerinin programlarina dayan-
maktadir. Yeni gelisen alanlara ve hukuk bilimini dogrudan
ilgilendiren genel hukuk tarihi, Ttirk hukuk tarihi, Roma hu-
kuku, hukuk felsefesi, hukuk sosyolojisi, su¢ bilimi, adalet
psikolojisi, hukuk sistemleri gibi derslere yeterince yer veril-
memesi ya da segmeli ders olarak yer verilmesi, 6zel hukuk
konularinin kamu hukuku konularindan daha agirlikli oku-
tulmasi bu klasik programlarin baslica 6zellikleridir.

Yalnizca mezuniyet sonras1 siavlardaki basariy1 ve hu-
kuk mesleginin yerine getirilmesindeki pratik fayday1 hedef-
leyen programlarin, hukuk fakiiltelerini bilim kurumlar1 ol-
maktan ¢ok birer meslek okulu haline getirecegi gézden kagi-
rilmamasi gereken bir konudur.

Yeni kurulan hukuk fakiiltelerinin, geleneksel hukuk fa-
kiiltelerindeki programlari temel almalar1 acisindan baktigi-
mizda; maalesef geleneksel programlardan ilham alinmis da
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olsa -daha ayr1 bir konu olarak derslerin nasil yiiriitiildiigii soru-
suna bakmadan, bicimsel anlamda bile- pedagojik ve akademik
bakimdan eklektik programlarin olusturulabildigi goritilme-
mektedir. Ctinkii bu biraz da fakiilte ders programlarinin go-
rustildtigti kurullarda (6rnegin fakiilte kurulunda) ki tiyele-
rin ¢alisma alanlarina, anlayis ya da anlayissizligina, akade-
mik agirliklarina bagh olmaktadir. Oyle ki, cekirdek bir 6gre-
tim {iyesi kadrosu dahi olmayan ve kurullar1 hukuksal sekil
sartlar1 saglanarak yakin disiplinlerdeki 6gretim tiyelerinden
ya da giindemde etkin olacak akademik deneyime sahip ol-
mayan hukukgulardan olusan geng fakiiltelerde program ko-
nusunda kararlar alinmasi -eger varsa- ideal hukuk program-
larindan ¢ok uzak sonuglara gotiirmekte ve o fakiiltenin sag-
ikl bir egitim stratejisi gelistirme olanaklarmin 6ntinti bas-
tan tikamakta ya da fakiiltenin gelisiminde zaman kaybina
yol agmaktadir.

Bu sakincalar1 bertaraf edecek olan, yine de 6zgiin gele-
neksel bir programin aynen alinmasi olacagi varsayildigin-
da, kurul tiyeleri arasindaki gortis farklar1 buna her zaman
olanak tanimamaktadir. Belli bir akademik vizyon yerine
-YOK'iin olumlu goriis bildirmedigi durumlarda bile- daha
¢ok bolge insaninin taleplerine siyasal karsilik anlaminda ku-
rulan hukuk fakiiltelerinin kadrolar1 tesadiiflere bagl olarak
olusabilmekte, liyakatin yerine ya da yaninda rol oynayan et-
kenlerle yeni kurulan bir fakiiltenin kadrosuna katilan 6gre-
tim {iyeleri o fakiiltenin gelisiminde ortak bir anlayisin sahibi
olamayabilmektedirler. Bu farklar, ders programlarina ve sec-
meli derslerin belirlenmesine de yansimaktadir. Fakiiltelerin
kurumsal siirekliligi ile degisim ihtiyac: arasindaki denge daha
bastan sagliksiz ve tesadiiflere bagh olmaktadir.

Esasen, Akdeniz Universitesi Hukuk Fakiiltesi’nin 6ncii-
ligi, inisiyatifi ve gabasiyla baslanan bu projenin temel bir
sorunsalinin; Tiirkiye’deki hukuk egitiminin genel goriinii-
mii ve temel sorunlar1 arasindan “ders programlarinin” hem
yaratilma yontemi ve hem de icerik bakimindan sorgulan-
mas1 ihtiyacini1 6ngormesi oldugunu soylemek gerekir. Kus-
kusuz, yukarida da belli olctilerde deginildigi gibi program
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olusturmanin mevzuatla belirlenmis yol ve yontemleri oldu-
gu kadar, bu yol ve yontemlerde rehberlik edecek internet, bi-
limsel toplantilar, teknik calisma gruplar: kurulmasi, tim hu-
kuk aktorlerinin/uygulayicilarinin bir araya getirilerek kat-
kilarinin alinmasi, Avrupa orneklerinden yararlanmak yolla-
r1 da vardir ve gerek fakiilteler, gerekse Tiirkiye Barolar Bir-
ligi tarafindan, cok sayida yararli ¢calismalar yapilmaktadir.
Ancak, burada degisik tilke deneyimleri de dahil olmak tizere
pek ¢ok deneyimle donanmis akademik camianin ve 8grenci-
lerin goriislerinin ampirik bir bilimsel ¢alismayla belli bir za-
man aralig1 dahilinde ortaya konulmas: bu projenin katiksiz
bir 6zgtin boyutudur.

Bilimsel kurumlar olarak hukuk fakiiltelerinin egitim-
Ogretim stratejilerinin bilimsel yontemle arastirilmasi, mev-
zuata konu diizenlemelerde de rasyonel veriler sunacak ve
yol gosterici olacaktr.

1.3.3.4. Hukuk Fakiiltelerinde Ogretim Elemani Sorunu

Hukuk 6gretiminin en énemli unsurlarindan biri olarak
ogretim eleman1 konusu hukuk fakiiltelerinin temel sorunla-
r1 arasindadir. Cok sayida hukuk fakiiltesinin agilmakta olusu
bu ihtiyaci ¢oztim bekleyen sorunlarin basina tasimaktadir.
Acilan hukuk fakiiltelerinden beklenen, oncelikle lisans egi-
timini siirdiirmeleridir. Ogretim iiyesi kadrosu YOK'tin 6n-
gordugi sayiya uygun olan fakiilteler master programi da ac-
maktadir. Fakat esasen 6gretim {iyesi olabilme vasfini1 kazan-
diran doktora programlarmin agilmasi -belki isabetle- yeni
acilan hukuk fakiiltelerinde ¢ogu zaman miimkiin olmamak-
tadir. Bunun yerine akademik yasama devam kararinda olan
ve mastermi tamamlayan adaylarin, bulunduklari tiniversite-
den baska bir tiniversiteye doktora yapmalari icin gonderil-
meleri bir ¢coztim olarak yerine getirilir. Daha sonra zorunlu
hizmetle ytikiimlendirilen bu kisiler bagli bulunduklar: tini-
versitelere ogretim {iyesi aday1 olarak donerler. Bu, yeni ku-
rulan tiniversitelere -yetismis 6gretim tiyelerinin katk: ve ka-
tilm1 disindaki- gretim tiyesi kazandirma yontemlerinden
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muhtemelen en yaygin olanidir. Derslerin uygulamadan ge-
len uzman hukukgular tarafindan verilmesi, arastirma faali-
yetlerini aksatmadan pratik calismalara ve sinavlara destek
verecek yeterli sayida arastirma gorevlisi alinmas1 6gretim
tiyesi kadrosunu zenginlestirecegi diistintilen baslica yon-
temlerdir.

Ancak, 0gretim tiyesi sayisinin yeterli olmasi da her za-
man iyi bir hukuk egitiminin gitivencesi olmamaktadir. Maa-
lesef asgari kosullar1 su ya da bu sekilde yerine getirebilmis
olan herkesin 6gretim tiyeligini yetkinlikle yerine getirip ge-
tiremeyecegi de tizerinde dikkat gosterilmesi hatta sorgulan-
mas1 gereken bir konudur. Buradan hareketle “dgretim iiye-
sinin nasil yetismesi ve ne gibi ozelliklere sahip olmasi gerektigi”
konusu, lisans egitiminin sorunlarini ampirik yontemle ge-
nel olarak ele alan bdyle bir calismanin parcasi olmaktan ¢ok,
basli basina incelenmesi, arastirilmasi gereken bir konudur.

1.3.3.5. Hukuk¢unun Mezuniyet Sonrasi ve
Meslek ici Egitimi, Staj

2001 Avukathk Kanunu hazirlanirken Turkiye Barolar
Birligi ve barolarin goriisii, avukatlarin, avukatlik meslegine
girisinin, -ilki staja baslamak, ikincisi stajdan sonra avukat-
liga kabul sinavi olmak tizere- iki asamali bir sinavla olma-
s1 yoniindeydi. Ancak, boyle bir sinavin fakiiltelerde verilen
egitimin sorgulanmasi anlamina gelebilecegi gortisii agir bas-
t1. Bundan baska, boyle bir sinavin, egitimi, yalnizca adayla-
rin bu smavlarda basarili olmasina indirgeyerek, icinin bosa-
lacag1 da siava kars: gortisteki kaygilardandir. Oysa eger fa-
kiiltelerde egitimin layikiyla verilmesi, -en azindan 6gretim
tiyesi yetistirilmesinin fakiilte sayisinin artis hizini yakala-
makta zorlanmasi anlaminda- bir genel kaygiysa egitimle il-
gili iyilestirme arayislar1 kadar, mezuniyet sonras1 neler ya-
pilabilecegi de diistiniilebilmeli, eger sinav bunu saglamaya
katk: yapacaksa mezuniyet sonrasi sinavlar da daima diist-
nitilmelidir.
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1.3.3.6. Hukuk Fakiiltelerinde Ogrenim Siiresi ve
Yabanc1 Dil Ogretimi

Hukuk fakiiltelerinde 6grenim stiresinin uzatilmasi, egi-
timin kalitesinin ytikseltilmesi bakimindan akla gelen baslica
onlemlerden biridir. Ornegin lisans 6greniminin dért yildan
bes yila ¢ikarilmasi ve bu besinci yilin, bazi gortislere gore 6g-
rencinin orta dgretimden gelen eksiklerini tamamlama anla-
minda bilimsel igerikle, baska baz1 goriislere gore ise 6grenci-
ye bir yabanci dil kazandirma yoniinde degerlendirilmesi ko-
nuyla ilgili olanlarca siklikla dile getirilmektedir. Buna kar-
st duranlar, bilimsel agiklarin kapatilmasi, 6grenciye sosyal
bilimsel ve kiiltiirel bir alt yap1 kazandirmaya calisiilmasimin
bos bir caba olacagini 6ne stirmektedir. Diinyadaki kiiresel-
lesme stireci nedeniyle, yabanci dil greniminin yarar1 konu-
sunda pek cok bilimsel toplantidaki akademisyenler ve hu-
kukcular arasinda neredeyse goriis birligi olmakla birlikte,
hukuk fakiiltelerindeki yabanci dil hazirlik sinifi konusunda
farkli kars1 ¢ikma gerekgeleri 6ne suirtilmektedir. En belirgin
karsit diistinceye gore; bir yandan hukukun ulusal karakter-
li bir disiplin olmasi itibariyla yabanci dilde 6gretimin isabet-
li olmayacag1 ve eger egitim yabanci dilde yapilmayacaksa da
yabanc dil hazirlik sinifinin hukuk egitimi programi disinda
tutulmasinin dogru olacaktir.

2.  HUKUK EGITIMINDE YONTEM SORUNU VE
BASLICA OGRETIM YONTEMLERI

2.1. Geleneksel Takrir Yontemi

“Takrir” ya da “anlatim” yontemi, 6gretim tiyesinin anlat-
t11 dersi, 6grencinin anladig: ve aklinda kaldig1 kadariyla not
tuttugu ve bir giin icinde, elliser dakikalik stirelerde iki veya
ti¢ hocadan farkli konular dinledigi bir 6gretim yontemidir.

Ogrenci, o giin islenecek olan konuyu, énceden galigarak
gelmedi ise ki genel olarak boyle oldugu soylenebilir- haya-
tinda ilk defa duydugu hukuk bilgisine iliskin konular hak-
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kinda hocaya soru sormasi da istisnai bir durum olmaktadir.
Bu baglamda, tiniversite 6greniminin, liseden farkli olarak,
ogrencinin konular1 bir¢ok kaynaktan yararlandig: bir galis-
ma tarzina dayanmasi gerektigi anlayisinin uygulamada ge-
regi gibi isletilebildigi de soylenemez. Birden fazla kitap 6ne-
rilmis bile olsa 6grenciler genellikle bunlarin arasindan dersi
gecmelerini saglayacagina inandiklar birini tespit ederek bu
kitaba yogunlasirlar. Bir ytizyil 6ncesinden bu yana, “Dar-iil
Fiinun” doneminde; 1933 Reformu’nu takiben “Universite”
déneminde; Milli Egitim Bakanlig1 hiyerarsisi iginde; YOK'li
veya YOK'stiiz 6zerklikte; 4936, 115, 2547 sayili yasalarin uy-
gulamasinda ve eski ya da yeni kurulmus devlet veya vakif,
Turkce ya da yabanci dilli olsun, hukuk fakiiltelerimizde 6g-
retim yontemi, “takrir”’® olagelmistir (Sait Giiran).

[stisnalar1 disarida tutarsak, bugiin hala, genel olarak hu-
kuk fakiiltesi 6grencisinin 6grenim metodunun “bir ders kita-
b1 ve hocamin sinifta anlatimi” seklinde gergeklestigini soylemek
miimkiindiir. Ustelik bu 6gretim bigimi, teknolojinin gelisme-
siile birlikte degisim gecirmis, artik, “ders kitab: dahi okumayan
dgrenci” tirt bir hayli yaygmlik kazanmustir. Ctink{i derste
hocanin anlatimi, ya not tutma veya teybe cekmesuretiyle tes-
pit edilmekte, sonra bu tiretimin sahibi, bunu bir bedel karsi-
l1g1, yakindaki bir fotokopiciye satmakta, fotokopici de bunu
dgrencinin, ticretini alarak, istifadesine” sunmaktadir.

Boylece takririn giintimiiztin dinamik diinyasinda gesitli
nedenlerle etkin bir 8gretim yontemi olarak tartisilabilirligi-
nin bir boyutunun da teknolojik kolayliklarla yontemin kendi
icinde beliren zafiyetleri oldugu soylenebilir.

2.2. Probleme Dayal1 (Aktif) Ogretim Yontemi (PDO)

Tarihsel olarak baktigimizda, hukuk okullarmin agilma-
ya baslamasindan 1870 yilina kadar okullarda anlatim (kon-

76 “Anlatim” da denilebilir(lecture)Sait Giiran,Hukuk Fakiiltelerinde Og-
retim”.
77" Haliyle hepsi izinsiz olarak/Sait Giiran.
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ferans, takrir) yontemi uygulanan Amerika’da, 1870 yilindan
sonra hukuk egitiminin yeniden yapilanmaya baslanmasiyla
degisik 6gretim yontemleri ¢iktigini goriiyoruz. Bu yapilan-
malardan birisi de Harvard Hukuk Fakiiltesi dekani Chris-
topher Colombus Langdell’in ders kitaplar1 ve konferans
yontemi ile 6gretimi birakarak bunun yerine probleme dayali
Ogretimi getirmesi oldu. Amaci, ezbere dayali bir egitim yeri-
ne, hukukun 6zii ve 6z kurallar1 tizerinde egitim vermek, hu-
kukcu gibi diisinmeyi 6gretmekti.

Boylece PDOYde, olaylarla hukuku 6grenen kisinin kaza-
nacag1 hukuk manti1 ve yargilama yapma yeteneginin, hu-
kuk kurallar1 zaman icindeki kacinilmaz degisimi karsisinda
hukukun etkin isletilebilmesinin giivencelerinden biri olacag:
hedefi ¢ikarsanabilir.

Probleme dayal1 6gretim, dgrencilerin kiiciik gruplarda
bir problemi ¢oztimlemeye galisirken, hangi bilgileri edin-
meleri gerektigine karar vermelerini ve bunlara ulasmalari-
n1 temel alan aktif bir 6gretim yontemidir. Bu yontemde amag
problem ¢6zmek degil, ilk olarak 6grencinin baslangictaki bil-
gi, beceri ve tutumlarinin sinirlarinin 8grenci tarafindan fark
edilmesi ve bundan sonra da problemi ¢bzmek i¢in gerekli
olan bilgi, beceri ve tutumlarin kazanilmasidir. Probleme da-
yal1 8grenme stireci kuskusuz rastgele bir problem etrafinda
degil, egitim kurumunun 6grenim amag ve hedefleri dogrul-
tusunda hazirlanmais bir problemle baslar. Geleneksel ve yay-
gin yaklasimda bir ~hukuksal- problemi ¢6zebilmek igin 6g-
rencinin bilgiye 6nceden sahip olmas: gerektigi kabul edilir-
ken, PDO’ de bilgi problem ¢ozerken kazamlir. Boylece PDO
ile ilke olarak benimsenen;

* Ogrencinin problem ¢6zme becerisini,

» Ogrenim gereksinimlerini fark edip belirlemelerini,
» Ogrenmeyi 6grenebilmelerini,

* Bilgiyi islevsel hale getirebilmelerini,

* Ekip calismasini ytirtitebilme yetenegini gelistirmektir.
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dir. Calismanin temelini olusturan problemler, gercek yasam-
da gozlenebilen olgu ve durumlarin tanimidir ve grup tara-
findan var olan ¢nceki bilgiler kullanilarak analiz edilir. Bu-
rada dgrenciler bilgilerinin smirin fark etmekte ve bagimsiz
calisma stirecinde hangi kaynaklara ve hukukun hangi alan-
larina basvuracaklar: konusunda 6grenme hedeflerini belirle-
mektedir. Ogrenciler tekrar bir araya geldiklerinde 6grendik-
leri bilgileri paylasmakta ve probleme uygulamaktadir. Prob-
leme dayali 6grenme siireci, 6grencinin daha fazla 6grenme
sorumlulugunu almasini saglamakta ve onlar1 mesleki yasa-
ma hazirlamaktadir. Hatirlanabilir ve kullanilabilir bilgi edin-
me, bagimsiz 6grenme, sorgulama yetisi, bilgi sinirlarini fark
etme ve motivasyon probleme dayali 6grenimin avantajlari-

dir.

Aktif 6grenme kavrami altinda, probleme dayali 6gren-
me yontemiyle yapilan egitimin ana yapisi, gerekli olduguna
inanilan ve mesleki agidan ¢ncelik tasiyan bilgilerin merak ve
kusku duygulariyla 6grenci tarafindan ¢ikarilan 6grenme he-
defleriyle arastirilarak 6grenilmesi ve bir sorunun ¢oziilme-
sinde kullanima dayalidir.

2.3. Hukuk Klinikleri
2.3.1. Kavram ve Tarihce

Hukuk fakiiltesinde okuyan 6grencilerin sorumlu bir 6g-
retim {iyesinin gozetiminde 6grenmis olduklar1 kuramsal bil-
gileri uygulamaya dokerek -temel amag yine hukuk 6gretimi
olmakla birlikte- ihtiyaci olan kesimlerin hukuki problemle-
rinin ¢oztimiine yardimei olduklar: hukuk klinikleri (legal cli-
nics) de tarihsel olarak Amerika’da, esasen geleneksel 6gre-
tim yontemlerinin degisen toplum ihtiyagclari, cesitlenen hu-
kuksal sorunlar karsisinda hukuk egitiminin gelistirilmesi ve
gliclendirilmesi gereginin sonucu ve aktif 6gretimin 6zel ve
olgun bir bicimi olarak dogdugu sdylenebilir.
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Hukukgunun bir toplumdaki ve devlet diizeni igerisinde-
ki yeri diistintildiigtinde ondan ¢agiin ilerisinde olmasi ve
toplum igerisindeki catismalar: akilci ¢dztimlerle uzlastirma-
st beklenmektedir. Entelekttiiel bir kapasite gerektiren hukuk
mesleginin icrasi i¢in, hukuk¢unun egitiminde de bu kapasi-
teyi ortaya gikartabilecek ve kapasitesini yonetebilecek arag-
larin da 6grenciye sunulmasi gerekmektedir. Egitim ve 6gre-
tim metotlarina yogunlasan Amerikal1 bilim adamlar1 hukuk
egitiminde sinirlar1 zorlayici yenilikler 5ngormektedir. Insan
beyninin nasil 6grendiginin kesfinden sonra artik alternatif
egitim-6gretim metotlar1 uygulanmaya baslanmus, hatta hu-
kuk 6grencilerine insan beyninin nasil ¢calistiginin 6gretilme-
sine yonelik dersler bile verilmesinden s6z edilmistir.”

Bologna stireci, tim Avrupa’da yiiksek 6gretimin stiresi-
ni lisans asamasinda {i¢ yila indirdiginden, genel kaygi, yeti-
secek hukukgularin niteligi izerinde yogunlasmistir. Bu aci-
dan, toplumsal dontistimiin gerektirdigi nitelikteki hukukcu-
lar1 yetistirecek olan hukuk fakiilteleri, s6z konusu dontisiim-
de birer aktor olarak, esnek olan ve ¢esitlilik arz eden miifre-
datin yan sira, hukuk klinigi egitim metodunu da tartismaya

8 Merritt, Deborah J., “Legal Education in the Age of Cognitive Science
and Advanced Classroom Technology”, Boston University Journal of Sci-
ence and Technology Law, Winter, 2008, 14 B.U. J. SCI. & TECH. L. 39, s.
40; Bu makalede tartisilan hususlar, 6zellikle hukuk egitimcilerinin, sag
beynin 6grenmedeki 6nemli islevi, isleyen hafizanin sinirlar1 ve dogru-
dan dgrenme teknikleri hakkinda bilgi sahibi olmasinn, hukuk egitimi-
nin niteliginde biiyiik dl¢tide gelisme saglayacagi yontindedir. Dersler-
de kullanilan gorsel materyalin ne derece etkili oldugu, 6grencilerin be-
yinlerinin olaylar1 nasil ve ne sekilde algiladiklari tartisiimis ve entelek-
tiiel kapasiteyi arttirict tekniklerden bahsedilmistir. Hi¢ kuskusuz bu ni-
telikteki bir egitim i¢in stnuf mevcudiyetinin az sayida olmas1 gerekmek-
tedir.

Aslinda, hukuk egitimindeki 6grenci sayis1 problemi, hukuk egiti-
minin niteligini dogrudan etkileyen bir veri oldugundan, devletlerin
ilk olarak bu konuda sayilar1 azaltict bir onlem almalar: gerekmektedir.
Ancak ne yazik ki tilkemizde kontenjanlarin azaltilmasi yerine bu yil
daha da arttirldig: goriilmistiir. Ulkemizde giderek kitle egitimine d6-
niisen bir hukuk egitimi ile, ideal olarak diisledigimiz hukukgularin na-
sil yetisecegi ise belirsizdir. Birazdan s6z edilecek olan hukuk klinikleri
uygulamast igin de 8grenci sayisinin az olmasi gerekmektedir.
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baslamislardir. Genel olarak Avrupa’da gergeklestirilen hu-
kuk egitimine yonelik reformda ve Avrupa biitiinlesmesi so-
nucu ortaya ¢itkan esnek egitim gerekliligi sonucunda da hu-
kuk egitimi, avukatlik meslegine yonelik olarak gelisim gos-
terdiginden, Amerikan hukuk egitim sisteminde uygulanan
hukuk kliniklerinin, Avrupa’da da giderek yayginlastig1 go-
riilmektedir.

Hukuk klinikleri, Amerika Birlesik Devletleri'nde uygulan-
makta olan alternatif bir egitim metodudur. Bu metot yalniz-
ca teorik bilginin ve hukuk doktrininin somut olaya nasil uy-
gulanacagini degil, soyut hukuk normunu somut olaya uygu-
larken nasil bir plan cergevesinde hareket edilmesi gerektigini
de 6greten bir metottur ve dolayisiyla 6grencinin konsantras-
yonunu uygulama siirecine aktarmasini saglamaktadir.

Hukuk kliniklerinin temeli Amerika’da ¢ok eskilere da-
yanmaktadir. {lk olarak 1870 yilinda Harvard Law School (Har-
vard Hukuk Okulu)’'dan Christopher Columbus Langdell
dava metodu (case method)nu uygulamaya baslamistir. Bu
kat gibi diistinmelerini saglamakti. Bu metotta 6grenciler bir
davayi1 her yoniiyle ele alip ¢oztimlemekteydiler. Ancak bu
metot ilerleyen yillarda 6grencileri toplumsal ve ekonomik
diizenin gerceklerine yeterince iyi yetistiremedigi gerekce-
siyle elestirilmis ve yerine baro ile akademiler arasinda bir
koprii islevi goren hukuk klinikleri metodu gelistirilmistir.”
Amerika’da gozlemlenen olgu, hukuk egitiminin akademik
yoni agirlik kazandikc¢a 6grencilerin pratikten uzaklasmala-
r1, dava metodu ile bir avukat gibi diisiinmeyi 6grenebilmele-

7 Biicker, Andreas, Woodruff, William A., “The Bologna Process and Ger-
man Legal Education:Developing Professional Competence through
Clinical Experiences”, German Law Journal, Vol. 09, No. 05, s. 579 vd.;
Amerika’da hukuk egitimi yoniinde iki 6nemli gelisme ABA (Ameri-
can Bar Association-Amerikan Barolar Birligi)'nin kurulmasi ile, 1900
yilinda AALS (American Association of Law Schools-Amerikan Hu-
kuk Okullar: Birligi)’nn kurulmasi olmustur. ABA'nin {tiyeleri avukat-
lar, AALS'nin tiyeleri ise tiniversite profesorleridir. Ancak, Amerika’da
baronun ve akademilerin hukuk egitimi konusundaki igbirligi 1980'lere
kadar tam anlamiyla saglanamamusti.
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ri ancak bir avukat gibi davranmay: 6grenememeleri olmustur.
1910'lu yillarda tilkeye olan gogilin artmasiyla da Amerikan
hukuku giderek daha karmasik ve ¢ok yonlii bir hal almis ve
boyle bir toplum yapisinda hukuk mesleginin ve hukukcu-
nun egitiminin geleceginden endise duyulmaya baslanmust.
1917 yilinda New York Barosu'ndan William V. Rowe bu kar-
masik yap1 icerisinde, akademilerle toplumsal sorunlar1 bir-
lestirecek olan hukuk kliniklerini diistindii. Rowe’a gore hu-
kuk klinikleri tipk: tip klinikleri gibi hem 6grencilere is ya-
saminin gerceklerine, mesleki ahlaka, toplumsal sorumluluga
ve sosyal hizmete yonelik dogru standartlarin 6gretilmesine;
hem de parasi olmayan vatandaslara hukuki hizmet vermeye
yonelik bir islev tistlenebilirdi. ilk hukuk klinigi (in-house cli-
ent clinic) 1931 yilinda Duke Universitesi tarafindan acildiysa
da, hukuk egitiminde hala 1950’lere kadar Langdell’in dava
metodu yaygin olarak uygulanmistir.* Hukuk klinikleri hala
deneysel bir yontem olarak varligini stirdiirmekle beraber
1960’'larda savas sonrasi ekonomik biiytime, fakir ve olanak-
lar1 kisitli kesim hakkinda bir farkindalik yaratmis ve yoksul-
lukla savas politikalar1 dogrultusunda parasi olmayan vatan-
daslara parasiz hukuki yardim konularyla birlikte hukuk kli-
nikleri yeniden giindeme gelmistir. Ilk olarak Ford kurulusu
1959 yilinda “Council of Education in Professional Responsibility-
(COEPR)-(Mesleki Sorumluluk Egitim Konseyi)”yi olustura-
rak 19 hukuk okuluna hukuk klinikleri agmalari i¢in toplam
500.000 dolar yardimda bulunmustur. Daha sonra da “The Co-
uncil on Legal Education for Professional Responsibility-(CLEPR)-
(Mesleki Sorumluluk icin Hukuk Egitimi Konseyi)” olusturula-
rak olanaklar: kisith kesim icin 6.000.000 dolar hukuki yar-
dim gerceklestirilmistir. 1980 yilinda AALS (Amerikan Hu-
kuk Okullar: Birligi) klinik egitim hakkinda ilk konferansini

80 Biicker, A., Woodruff, W. A., a. g. m., s. 584; 1950"de 115 hukuk okulun-
dan yalniz 25'i Amerikan Barosu tarafindan onerildigi sekilde bir hu-
kuk klinigi acabilmisti. Ote yandan Langdell'in dava metodunu da su
sekilde elestirmislerdir: “dava metodunda dgrenciler, ¢calismalarin yalnizca
bir cicegin nasil kesilecegi ile sumirlandirmis bahgroanlar gibidir; ya da, 6gren-
ciler, hayatlarinda hic gercek kdpek gormemis, yalnizca ici doldurulmus cansiz
kopeklerle egitim goren muhtemel kopek yetistiricileri gibidir.”
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vermis ve 1980’lerin sonlarna dogru akademiler ve baro aktif
olarak bu alanda isbirligine baslamislardir.®

Asil mesele, mesleki niteliklerin hangi asamada ne ka-
dar edinilecegi sorunudur. Hukukcu kimligi yalnizca 4 yillik
bir hukuk fakiiltesi egitimiyle elbette kazanilamaz. Bu kimlik,
tiniversite 6ncesinden gelen, tiniversite sirasinda gelistirilen
ve staj-uygulama stiresince de pekistirilen bir stire¢ olmali-
dir. Bu dogrultuda Amerikan Barolar Birligi (ABA) ve Ameri-
kan Hukuk Okullar1 Birligi (AALS) 1992 yilinda MacCrate Ra-
poru adiyla yayinlanan hukuk egitiminin icermesi gereken on
adet akreditasyon standardi belirlemislerdir. S6z konusu ra-
pora gore bir hukuk 6grencisine kazandirilmasi gereken on
adet 6zellik su sekildedir:

* Problem ¢6zme becerisi; problemin belirlenmesi ve ile-
ride yeni bilgi girisine imkan verecek sekilde acik uclu bir
problem ¢6zme plani olusturmay1 da icermelidir.

* Hukuki analiz ve gerekcelendirme
* Hukuki arastirma metotlari

* Olaya yonelik arastirma metotlar1
* [letisim becerileri

* Diger meslektaslarla ve kisilerle fikir alis verisinde bu-
lunabilme

* Gortisme-miilakat yetenegi
* Dava yiiriitme ve alternatif tartisma ¢oztimii becerisi
* Belli bir hukuki isin organize edilmesi ve yonetilmesi

* Olaylardaki ahlaki (etik) celiskilerin ortaya konulmas,
tartisilmasi ve ¢oziime kavusturulabilmesi.®

Ttm bunlarin yaninda hukuk¢unun mesleki olarak ilerle-
meye acik olmasi ve daima adaleti, hakkaniyeti ve ahlaki ce-
liskileri de goz oniinde bulundurarak bir temsilci bilinciyle

81 Biicker, A., Woodruff, W. A., a. g. m., s. 588.
82 Biicker, A., Woodruff, W. A., a. g. m., s. 590-593.
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hareket edebilmesi gerekmektedir. Ctinkti hukukculukta bir
nevi kendi kendini yonetme (6z-y6netim) s6z konudur.® Iste
bu acidan hukuk klinikleri deneyim temelli 6gretim metoduyla
ogrenciye bir avukat gibi diistinmekten ¢ok bir avukat gibi
davranmayi 6gretebilmektedir.

Hukuk klinigi egitim metodu tig tiirlii gerceklestirilebil-
mektedir. Bunlar, simiilasyon modeli (kurgusal durusma-moot
court), hukuk fakiiltelerine bagli canli miivekkil hukuk klinikle-
ri (in-house live client clinics) ve fakiilte disi (externalship) hukuk
klinigi’dir. Bunlardan ilki olan kurgusal metotta 6grenciler bir
uzman esliginde gercek bir dava nasil ytritiiliiyorsa o sekil-
de olay1 ¢oztimlemeye calisirlar ve bu stirecte diistinme, yaz-
ma, arastirma ve temsilcilik becerilerini gelistirirler. Ogrenci-
ler bu metotta birer avukat, hakim, savci, miivekkil gibi ak-
torler olurlar ve bir nevi tiyatro oynarlar. Bu metodun olum-
lu yan1 yalnizca uyusmazlik gerektiren olaylara degil, sozles-
me hazirlama, uzlastirma gibi bir¢ok degisik durum hakkin-
da uygulanabilir olmasidir. Ote yandan kurgusal durugsma
dersi, hukuk klinigi metoduna gore masrafsizdir. Ancak bu
sekilde bir ders Amerika’da da her okulda zorunlu ders ola-
rak okutulamamaktadir. Ctinkti kurgusal durusma dersinin
verimli olarak gerceklestirilebilmesi igin 6grenci sayisinin az
olmasi gerekmektedir.

Hukuk fakiiltelerine bagh hukuk klinikleri, simtilasyon-
dan farkli olarak 6grencilere gercek bir hukukcu gibi davran-
may1 0gretmektedir. Ctnkii hukuk kliniklerinde karsilasilan
ve dgrenciden ¢oziim tiretmesi beklenen olaylar gercektir ve
gercek kisiler tizerinden ytiirtimektedir. Bu egitimde 6grenci-
ler bir uzmanin ya da profesoérlerin danismanhiginda hukuki
olaya yogunlasirlar ve deneyim yoluyla diger metotlara oran-
la daha derin ve anlaml1 bir egitim almis olurlar. Aslinda hu-
kuk klinikleri belli alanlara yonelik hizmet veren kii¢tik hu-
kuk btirolar1 gibidir. Ancak hukuk firmasindan farkli yani
buralarin ayn1 zamanda birer egitim kurumu da olmalaridur.
Dolayisiyla bir egitim kurumunda olmas1 gereken egitici ve

8 Biicker, A., Woodruff, W. A., a. g. m., s. 593.
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egitilen iliskisi, egitimin kalitesinden sorumluluk gibi her un-
sur bu metotta mevcuttur.

Fakiilte dis1 hukuk klinikleri ise 6grencilerin okul disinda
belli bir hukuk kurumunda, hakimlerin yaninda, devlet ku-
rumlarinda uzmanlarin denetimi altinda ¢alismalarini 6n go-
ren bir egitim metodudur. Bu tiir bir egitimde daha cok ilgi-
li kurum isi ytirtitiirken 6grenci de isin ytiriitiilmesi sirasin-
da kurumla birlikte hareket ederek meslegi 6grenmektedir.
Yukarida sayilan becerilerin, hukuk egitimi sonrasinda stajda
kazanilmas: gerektigi, ileri stirtilmiisse de hukuk egitiminin
teorik ve pratik egitim olmak tizere iki yonlu bir biittinden
olustugunda goriis birligine varilmistir ve Amerika’da bu ko-
nuda akademiler ile Barolar Birligi isbirligi icerisindedir.®

Avrupa’daki bircok hukuk faktltesi artik Bologna sii-
recine uyum asamasinda programlarma hukuk kliniklerini
dahil etmektedirler. Yalnizca Bologna siirecine uyum ile il-
gili degil, hukuk egitiminde reform baslig: altinda da hukuk
klinikleri giderek tartisilmaya ve uygulamaya gecirilmeye
baglanmustir.®® Ozellikle Almanya’da hukuk egitimini katilag-

84 Biicker, A., Woodruff, W. A., a. g. m., s. 594-610.

8 Ornegin Rusya, Orta ve Dogu Avrupa iilkeleri bu konuda calismalara
baslamuslardir. http:/ /www.pili.org/en/content/view/253/165/; eri-
sim tarihi:09.12.2008.

http:/ /www.clef.ru/en/; erisim tarihi:09.12.2008;

Hukuk kliniklerinin amaci, insan haklarini temel alarak, adalet idea-
li icerisinde kamusal ¢ikarlara ve sosyal adalete hizmet edecek yeni ne-
sil hukukgularin yetistirilmesi olarak belirtilmistir.

1990’larin ortalarindan beri hukuk klinikleri egitim metodunun
Avrupa’da da gelistirilmesi yontinde bir dizi konferans gergeklestiril-
mistir.

Hukuk Klinikleri her alanda gerceklestirilebilir. Ticaret hukuku,
ceza hukuku, aile hukuku, uluslararasit hukuk, gevre hukuku, aile ici
siddet ve ¢ocuk hukuku, kiictik 6lgekli isletmelere hukuki yardim, gog-
menlik, vatandaglik hukuku, vb.

http:/ /www.law.umaryland.edu/ programs/environment/ clinic/
index.html; erigim tarihi: 09.12.2008; bu adreste ¢evre hukuku alanin-
da calismalar yapan bir hukuk kliniginin egitim programi incelenebilir.

http:/ /www.usaid.gov/locations/europe_eurasia/ press/success/
moldova_law_clinics. html; erisim tarihi: 09.12.2008; Moldovya Hukuk
Klinikleri Birligi ile ilgili sayfa.
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tiran ve egitimi sinava calismaya indirgeyen Staatsexamen’lar
(devlet sinavlar1), hem tiniversitenin egitim metotlarinda es-
neklesememesini hem de miifredatin cesitlendirilememesi-
ne yol acmaktadir. S6z konusu devlet sinavlar: neredeyse Al-
man hukuk egitiminin mifredatinin belirleyicisi konumuna
gelmistir. Ancak artik biittinlesik bir Avrupa icin hukuk egi-
timinde esneklesme ve uluslararasilasmay1 zorunlu kilan Bo-
logna stireci, hukuk egitiminde akademilerle barolarin igbirli-
gini zorunlu kilmaktadir.

Almanya’da, bazi okullar miifredatlarina kurgusal du-
rusma derslerini zorunlu ders olarak koydularsa da bu ne ya-
zik ki yayginlasamamustir. Bunun en 6nemli nedeni elbette
ogrenci sayisinin fazla olmasidir. Ancak 2007 yilinda Hochs-
chule Wismar ilk olarak ytiksek lisans 6grencileri ile fakiilte
ici canli miivekkil hukuk klinigi olusturmustur.®* Hukuk kli-
niklerinin hukuk sistemine en biiyiik katkis1 da, her somut
olayda adaleti arayarak belli bir devletteki hukuk sisteminin
gelismesine katki saglamasidir. Ancak, kliniklerin olas1 en bii-
yiik problemi maddi olarak kiilfetli olmasinin yani sira, Avu-
katlik Kanunu ve Avukatlik Staj Kanunu ile catisacak durum-
lara yol agmasi olabilir. Ciinkii kliniklerde calisacak olan 6g-
renciler nihayetinde hentiz mezun sifatin1 haiz degillerdir ve
temsil etme yetkileri de s6z konusu degildir. Bu nedenle hu-
kuk kliniklerinde ¢alisacak uzmanlarin ve profesorlerin za-
maninin biiytik boliimiinti buradaki ¢alismalara ayirmasi, 6g-
rencileri dengeli bir sekilde denetleyerek onlarin en iyi sekil-
de deneyim kazanmasimi saglamasi gerekmekte. Bu dogrul-
tuda bir egitimci, ne 6grenciyi ¢ok fazla serbest birakacaktir,
ne de, 6grencinin olaylarda yalnizca izleyici konumuna indir-
genmesine izin verecektir.

Ote yandan 2007 tarihinde Alman Avukatlik Meslek Ka-
nunu’'nda (Rechtsdienstleistungsgesetz)®” gerceklestirilen bir de-
gisiklikle artik Alman hukuk fakiilteleri hukuk klinikleri ben-

8 http:// ranking.zeit.de/che9/CHE_en?module=Fachbereich&do=sho
wé&id=400268; erisim tarihi; 09.12.2008.

87 Rechtsdienstleistungsgesetz, 12.12.2007, BGB1 I 2007, 2840.
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zeri uygulamalarla egitim metotlarini gelistirebileceklerdir.
S6z konusu degisiklik, bir hukuk 6grencisinin, Alman kanun-
laria gore devlet sinavlarini vererek uzman hukukgu olmus
bir kisinin gozetiminde, vatandasa hukuki konularda danis-
manlik yapabilecegini ongoriiyor. Eger Alman hukuk fakiil-
teleri bu degisikligi lehlerine kullanabilirlerse hukuk egitimi-
ne hakim olan hukuki analiz metodu, problem ¢6zme meto-
duna doniisebilir.®

Hukuk kliniklerinin Bologna siirecine uyumda saglaya-
bilecegi diistiniilen bir yarar da, egitimin uluslararasilasma-
sma katki saglayabilecegi yontindedir. Ctinkii klinikler ara-
caligiyla bircok farkli devletten hukukcu ve hukuk 6grencisi
uluslararasi nitelikteki konularda ve hukuki sorunlarda bir-
likte isbirligi icinde ¢alisabilmekte ve sorunlara ortak ¢6ztim-
ler tiretebilmektedir. Hukuk 6grencileri de daha mezun olma-
dan sosyal yasamin icerisine mesleki bir kimlikle adapte ola-
bilmektedirler.

Klinik egitimi en kisa tanimiyla, teorik kavramlar ile hu-
kuki uygulamay birlestiren bir egitim metodudur. Hukuk fa-
kiltelerindeki klinik derslerinde 6grencilere gercek kisi ve
sirketleri temsil etme imkani taninmaktadir. Cogu klinikte
ogrenciler miivekkilleri adeta baroya kayitli avukat gibi tem-
sil etmekte, hukuki arastirma yapmakta, mahkemeye sunula-
cak dilekgeleri hazirlamakta, hatta miivekkilleri durugmalar-
da temsil etmektedirler. Baz1 kliniklerde ise yasama sureci-
ne katilma imkan1 bulmakta, kanun yapicilarin katildig: top-
lantilarda yer almaktadirlar. Sadece Halk Egitimi Klinigi'nde
(Street Law) gercek olmayan, farazi miivekkiller temsil edi-
lir; diger tiim kliniklerde hukuk 6grencileri gercek kisi ve ku-
rumlar1 bizzat savunma imkani bulurlar.

Konu klinikten klinige degismekte olup, ceza hukuku, ¢o-
cuk suclar, aile ici siddet, cevrenin korunmasi, iltica, insan
haklari, ev sahibi/kiraci uyusmazliklar: ve iletisim hukuku
alanlar1 6rnek olarak verilebilir. Klinikler hukukun her dalin-

8 Biicker, A., Woodruff, W. A., a. g.m., s. 612.
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da uygulama alani bulabilir. Hukuk egitimcilerinin yaratici-
l1g1 ile dersler cok cesitli sekilde diizenlenebilir. ABD’de on-
larca hukuk fakiiltesinde klinik egitimi uygulanmakta olup,
ayni hukuk alaninda ¢ok degisik dersler yapilabildigini gor-
mekteyiz.

Klinik programlarinin amaci, 6grencileri uygulamanin
icerisinde egitmektir. Ogrenciler genis bir miivekkil portfo-
yiinii temsil edebilmektedirler. Ornek olarak, yetiskin ve co-
cuk saniklar, aile i¢i siddet magdurlari, tahliye tehdidiyle kar-
silasanlar, vatandaslik haklar: tecaviize ugramis olan birey-
ler ya da gruplar, cevreyi korumak isteyen bireyler ve grup-
lar verilebilir.

Klinik egitimi 6grencilere, birinci elden meslegin strate-
jik ve cesitli etiksel boyutlarini gostermekte, kamuya emsal-
siz bir hizmet sunma imkam da vermektedir. Ogrenciler bir
miivekkili temsil etmenin sorumlulugunu yasayarak 6gren-
me, ileride nasil bir iste calismak isteyebileceklerini anlama
imkanin1 bulurlar. Sureli islerde stire bitimine isi yetistirme-
ye calisarak sorumluluk almay1 6grenirler. Bircok dgrenci icin
bir klinige katilmak hukuk fakiiltesinde yasayabilecekleri en
unutulmaz tecriibe olmaktadir.

2.3.1.1. ABD’de Klinik Egitimi:
Georgetown Universitesi Hukuk Fakiiltesi
Ornegi
Klinik derslerinin, Amerika Birlesik Devletleri'nde pek
¢ok hukuk alaninda uygulamasini gormek mumkiindir. Ay-
rica, aynt hukuk alaninda, egitmenlerin yaraticiigina bag-
I1 olarak farkli uygulamalarin da gergeklestirildigini yukari-
da belirtmistik. Bu c¢esitlilik sebebiyle, kliniklerin isleyisinin
daha iyi ortaya konacag1 diistincesinden hareketle bu calis-
mada Georgetown Hukuk Fakiiltesi 6rnek olarak ele alin-
mustir. Georgetown Hukuk Merkezi 2008-2009 akademik y1l1
icin 19 klinik kursu sunmaktadir. Her yil bu fakiiltede yapi-
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lan derslerden 8 tanesi secilerek asagida ayrintili olarak anla-
tilmagtar.

Kliniklerin ¢ogu, tiniversite biitcesinden finanse edilir;
kliniklerin bazilari, 6zel sektdr veya kamu kurumlarindan da
finansal destek alir.

2.3.1.2. Ceza Hukuku Klinigi

Ceza Hukuku Klinigi'ndeki 6grenciler, Washington mah-
kemelerinde, kabahatlere bakilan davalarda, fakiilte hocala-
rmin gozetiminde, saniklar: temsil ederler. Bilindigi tizere,
Amerika Birlesik Devletleri'nde her eyaletin ve 6zel stattisii
olan Washington'un ayr1 hukuk sistemi ve hukuk kurallar1
vardir. Washington ceza hukukuna gore kabahat kapsamin-
da sayilan bazi hirsizlik veya uyusturucu madde bulundur-
ma gibi ciddi cezalarin 6ngoriildiigii suglara iliskin davalarda
bile 6grenciler gorev alabilmektedirler. Ancak, klinik hocala-
rinin ¢ok yakindan 6grencilerle calisip onlar1 denetleyecekle-
ri unutulmamalidir. Ayrica, kliniklerde pratik hocalar: diye-
bilecegimiz yardimci hocalar da dgrencilere bu calismalarda
katkida bulunurlar.

Klinikteki 6grenci-avukatlar davanin her yoniinden so-
rumludur. Ogrenciler miivekkiller ile yiiz yiize goriisiip ola-
y1tam olarak anlamaya c¢alisirlar, olay hakkinda arastirma ya-
p1p hukuki goriis hazirlarlar, mahkemeye miivekkilleri adina
dilekce sunar ve hatta durusmada onlar1 temsil ederler

Her hafta 6grenciler iki ders uygulama (seminer) calisma-
st da yaparlar. Birlikte cesitli uygulamalar1 gosteren videolar
seyredilir, farazi mahkeme kurularak ve bu mahkemede her-
kese bir gorev verilerek alistirma yapilir. Bu sirada 6grenci-
ler maddi hukuk yaninda ceza usul hukuku alanina giren pek
¢ok kurali da 6grenirler.
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2.3.1.3. Temyiz Klinigi

Bu klinik Georgetown Universitesi Hukuk Fakiiltesi'nin
ders programinda yirmi yildan uzun stiredir yer almaktadur.
Program son on bes yildir Prof. Steven H. Goldblatt tarafin-
dan yonetilmektedir. Bu klinik adeta ¢ok ortakli bir hukuk fir-
mas1 gibidir. Biiytik (tecrtibeli ) ortak (partner) Profesor Ste-
ven H. Goldblatt'dir. ABD’de prestijli kurumlardan burs al-
mak suretiyle fakiiltede egitimini stirduiren iki avukat da bir
firma ortag: gibi calisirlar. 16 6grenciden olusan sinf ise daha
az deneyimli ortak gibi calisir. Ogrenciler hem federal mah-
kemelerde hem de Washington mahkemelerinde davalara gi-
rerler. Bu klinikte baz1 6grenciler, geng bir hukukcu icin ger-
ceklesmesi neredeyse imkansiz olan ABD'nin Yiiksek Fede-
ral Mahkeme’si “United States Supreme Court”da, dort dava-
ya katilmislardir.

Tum klinik galisanlar: tilkenin en iyi hukuk firmalarinin
saglayacag kalitede savunma yapmak icin elbirligi ile calisir-
ken, 6grenciler hem savunma tekniklerini hem de hukuk ka-
riyerleri boyunca onlara rehberlik edecek mesleki standartla-
11 ve incelikleri 6grenirler.

2.3.1.4. Uygulamali1 Hukuk Calismalar1 Klinigi

Uygulamali Hukuk Calismalar1 Klinigi'nde hukuk 6gren-
cileri, ABD’de siyasi siginma isteyen miiltecileri temsil eder-
ler.

Her iki 6grenciye bir davanin sorumlulugu verilir. Ogren-
ciler, miivekkiller ile goriisiir, geldikleri tilkenin insan hakla-
rina iliskin dava ve uygulamalarini arastirir, miivekkillerin
gecmiste zuliimden etkilendiklerini veya eger geri donme-
ye zorlanirlarsa gelecekte etkileneceklerini gosteren evrakla-
r1 hazirlar, miivekkilleri Federal Go¢gmenlik Mahkemesi'nde
temsil ederler.

Klinik hocalar1 6grencilere davalarina hazirlanma konu-
sunda haftalik dersler verirler ve pratik calismalar yaptirirlar.
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2.3.1.5.  “Washington Hukuk Ogrencileri Programi”
Klinigi

Bu klinik Washington halkinin biiytik bir kismma hu-
kuk hizmeti sunan bir programdir. Ayni tiir programlar
Washington’da diger hukuk fakiiltelerinde de (Georgetown
Universitesi Hukuk Fakiiltesi, Katolik Universitesi Hukuk
Fakiiltesi, George Washington Universitesi Hukuk Fakiiltesi,
Howard Universitesi Hukuk Fakiiltesi ve Amerikan Univer-
sitesi Hukuk Fakiiltesi) uygulanmakta olup her yil bu okul-
lardaki hukuk 6grencileri bu bolgelerde oturan diuisiik gelirli
yaklasik 7.000 kisiye hukuki goriis vermekte ya da mahkeme
ontinde temsil etmektedirler.

Bu Klinikte 6grenciler cogunlukla mal sahibi ve kirac1
arasindaki uyusmazliklara ve ufak meblagl uyusmazliklara
bakan 6zel mahkemelerde (Small Claims Court) gerek davaci-
y1 gerekse davaliy1 temsil ederler. Genellikle, borclar huku-
ku, haksiz fiil, idare hukuku, velayet, veraset, iflas ve tiiketici
sikayetleri gibi konularda halka yardimci olurlar.

Ogrenciler, on goriismeler, inceleme, arastirma, layihala-
rin hazirlanmasinin da dahil oldugu davanin her asamasin-
dan sorumludur. Ogrenciler maddi hukukun yani sira mah-
keme kural ve prosediiriinii de 6grenirler.

2.3.1.6. Aile I¢i Siddet Klinigi

Bu klinikte 6grenciler hocalarinin denetiminde Washing-
ton Mahkemesi'nde aile ici siddete maruz kalmis kisilerin
avukatligini yaparlar.

Aile Ici Siddet Klinigi, 1985 yilindan bu yana, tacize ug-
ramus 400’ den fazla kisi ve aile fertlerinin korunmasi ¢alisma-
larma destek olmustur. Bir somestr siiren bu programda 6g-
renciler durusmalara girmenin yani sira gerektiginde sidde-
te maruz kalan aile tiyesinin korunmasini saglamak amaciy-
la ihtiyati tedbir karar1 alinmasi igin de bagvuruda bulunabil-
mektedir.
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2.3.1.7. Harrison Enstitiisii Politika Klinigi

Harrison Enstittisti Politika Klinigi, yasa koyucuya, dev-
let gorevlilerine, ekonomik ve sosyal reformlar icin galisan,
kar amac1 gtitmeyen kuruluslara hizmet sunmaktadir. Bu kli-
nik, eyaletlerin federal sistem icinde tistlendigi islevin arastir-
masmna agirlik vermektedir.

Ogrencilerin bir kism1 enstitiiniin projelerinde, bir kismi
dogrudan devlet dairelerinde veya kar amaci glitmeyen orga-
nizasyonlarda ¢calismakta ve diger bir kismi da yine kar amaci
glitmeyen bir kurulus olan Alternatif Politikalar Merkezi'nde
(Center for Policy Alternatives) faaliyet gostermektedirler.

2.3.1.8. Uluslararas1 Kadin Haklar:1 Klinigi

Klinik 8grencileri, Uluslararas1 Kadin Haklar1 Klinigi bas-
kaninin yonetiminde, kadin haklar1 konusunda faaliyet gos-
teren kar amaci giitmeyen kuruluslar veya uluslararas1 boyu-
tu olan kadin haklar: projelerinde yer alan avukatlarla birlik-
te calisirlar.

Bu kuruluslar genellikle Afrika tilkeleri, Filipinler, Polon-
ya ve Orta Dogu da yer almakta olup dgrenciler bu tilkelerde-
ki yerel avukatlarla irtibata gecerler.

2.3.1.9. Cocuk Mahkemeleri Klinigi

Cocuk mahkemeleri sug veya kabahat islemis riistiine er-
memis genglerin hukuk fakiiltesi 6grencileri tarafindan tem-
sil edildigi bir programdr.

2.3.1.10. “Herkes I¢in Hukuk Klinigi” (Street Law)

Bu klinik bir yandan hukuk 6grencilerinin egitilmesini di-
ger yandan hukukgu olmayan bireylerin de temel hukuk egi-
timi almalarini saglamak amaciyla faaliyet gostermektedir ve:

A. Lise Klinigi
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B. Halk Egitimi Klinigi
olmak tizere iki ayr1 program sunmaktadir

Lise Klinigi'nde hukuk 6grencileri Washington bolgesin-
de bazi liselerde se¢imlik dersler verirler.

Halk Klinigi'nde ise hukuk o6grencileri, dar gelirli kisi-
lere (Amerika’da biiyiik cogunlugu sokakta barman kisile-
re), onlarin en ¢ok karsilasabilecegi hukuki sorunlara yonelik
kurslar verirler. Boylece bir bakima, Lise Klinigi'nin -kendi-
ne ozgii isleyisi disinda- Halk Egitimi Klinigi'nin (Lise 6gren-
cilerine yonelik) 6zgtin bir modeli oldugu sdylenebilir. Lise
Klinigi'nde, Rehber Programi uygulamasi ile programa dahil
olan her lise simift bir hukuk firmasi ya da hukukla ilgili bir
kurumla eglesgir.

Rehber firma veya kurum dort yolla Halk Klinigi'ne da-
hil olur:

A. Oncelikle, hukuk 6grenci danismant ile firma ya da or-
ganizasyon temsilcileri isbirligiyle firmanin ya da organizas-
yonun ilgili oldugu belli bir konuyu 6gretmek i¢in sinuflari zi-
yaret ederler.

B. ikinci olarak, firma ya da kurum, 6grencileri mahke-
melerde durusmalara gotiiriir.

C. Ugiincii olarak, firma ya da organizasyonlar, hukuk
biirosunun isleyisini ve avukatlardan potansiyel kariyerleri-
ni gozlemlemek {izere 6grencileri davet ederler.

D. Dordiincti olarak, rehber firma ya da organizasyon,
kurgusal dava yarismasi icin siniflarin hazirlanmasinda yar-
dimci olur.

Lise Klinigi, sadece Georgetown Universitesi Hukuk Fa-
kiiltesi'nde degil, bolgedeki diger hukuk fakiiltelerinin de ka-
tilim ile Washington’da pek ¢ok lisede uygulanmaktadur. fki
somestrlik secimlik ders olan bu derste hukuk 6grencileri ho-
calarmin denetiminde lise 6grencilerine ders verirler.
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Ikinci sémestr sonunda Washington’daki bu progranmi
uygulayan tiim liselerin katilimi ile bir yarisma diizenlenir.
Bu yarisma Washington Adliyesi'nde yapilir. Adliyedeki tiim
mahkemelerdeki hakimler sanki karsilarinda gercek bir dava
ve kisiler varmis gibi lise 6grencilerinin hazirladig1 davalari
dinler ve karara varirlar. Ancak, davaci, davali, sanik, tanik
ve savcilarin tiimi dgrencilerden olusur. Takimlarin perfor-
mansini ise Washington’da bu klinik igin goniillii calisan avu-
katlar olgerler.

Secilen konu pek ¢ok hukuk alanina girebilir; ceza dava-
st olabilir ki bu durumda 6grenciler sanik, tanik sikayetci vb.
olurlar. Bir hukuk davasi, 6rnegin bir alacak davasi da olabi-
lir; AIDS virtisiiniin ihmal sebebiyle bir baskasina gegirilme-
si gibi ilging, daha az goriilmiis bir konu da olabilir. Yarisma-
y1 kazanan dgrencilere ddiiller verilir.

Hukuk fakiiltesi 6grencileri bu klinik calismalarindan ge-
sitli yararlar elde ederler. Ornegin, belirli hukuki konular1 6g-
renerek, maddi hukuk ve medeni usul konularinda tecriibe
kazanirlar; kendilerine giivenleri ve sozlii sunum yetenekleri
gelisir; hukuku bilmeyen kisilere hukuk anlatarak egitim tec-
riibesi kazanirlar; plan yapma ve hazirlanma yetenekleri ve
hukuki arastirma yetenekleri gelisir.

Ozetle, genel olarak hukuk klinikleri, 6zellikle de “Herkes
Icin Hukuk Klinigi” tic bakimdan dnemlidir:

* Hukuk statik degil, dinamiktir ve hukuk meslegi di-
sindaki kimseler icin bile hukuku anlamayi, yorumlamay1 ve
acilamay tist diizeyde diistiinme, ifade ve analizi gerektirir.

* Klinikler, demokratik, sivil bir katilim konusu olarak
hukuk meslegi disindaki kimselerin hukuk bilmesinden de
daha ¢ok hukukun sekillenmesinde bir ses olmasi bakimin-
dan 6nemlidir. Ctinkt hukuk, farkliliklarin ve degerlerin bir
birlesimi olarak diisiiniilmelidir.

* Egitim perspektifinden bakildiginda 6grencinin, huku-
ku daha derin kavramasi ve onun icinde bir “ses” olmasi icin,
tist diizeyde yazin yetenegi, kavrayis ve elestirel diistinebil-
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meye ihtiyaci vardir. (Roe, Valuing Student Speech: The Work of
the Schools as Conceptual Developmenté 79 Cal.L.Rev.1269,1991).

24. Klinik Egitiminin
Tiirkiye’de Hayata Gegirilmesi

Georgetown Universitesi Hukuk Fakiiltesi 6rneginde go-
riilecegi gibi klinik dersleri hukukun her alaninda yapila-
bilecegi gibi, ayn1 hukuk alaninda dersi hazirlayan 6gretim
tiyesinin yaraticiligl ve gayreti ile daha once hi¢ yapilmamis
bir sekilde diizenlenip hayata gegirilebilir. Amerika Birlesik
Devletleri'ndeki uygulamaya bakildiginda ytizlerce cesit hu-
kuk klinigi 6rnegi gormek miimkiindyir.

Tiirkiye’de de Tiirk hukuk sisteminin elverdigi bicimde,
hukuk kliniginin temelinde yatan diistinceyi yerine getirme-
ye calisan uygulama 6rnekleri Tiirkiye’de Istanbul Bilgi Uni-
versitesi ve Yeditepe Universitesi Hukuk Fakiilteleri tarafin-
dan kismen hayata gegirilmistir.

Istanbul Bilgi Universitesi, Agik Toplum Enstitiisti (Open
Society Institute), ve Georgetown Universitesi'nin destegi ile
-muhtemelen Tiirkiye’de ilk defa “Herkes Icin Hukuk”- kur-
mustur. “Herkes Icin Hukuk Klinigi” esasen “Street Law” olarak
adlandirilan klinik calismalarina Tiirkge karsilik olarak diisti-
nilmistiir.

Ttirkiye’de boyle bir girisim bircok kisi ve kurulusun kat-
kisi ile gelistirilip yayginlastirilabilir. Basta tiniversite yoneti-
minde gorev alan kisiler olmak tizere, Adalet Bakanlig1, Baro-
lar Birligi, barolar, diger meslek kuruluslar: ve hatta kar ama-
c1 gitmeyen kuruluslar bu girisimlere destek verebilirler.

Hukuk kliniklerinin ilk ve en 6nemli faydas1 hukuk egiti-
minin soyut ve teorik olmaktan ¢ikarilmasina yardimeci olma-
sidir. Kiiresellesen diinyamizda, -yukarida Georgetown Hu-
kuk Fakiiltesi'ndeki 6rneklerde goriilecegi tizere- uluslarara-
st alanlarda da isbirligi ile calisilip 6grencilerin vizyonunun
genisletilmesi kliniklerle miimkiindiir. Diger bir 6nemli kat-

76



GUNCEL GELISMELER ISIGINDA TURKIYE'DE HUKUK EGITiMi

kis1 ise halka dogrudan hizmet saglanacak olmasidir. Avukat
tutmaya maddi durumu elvermeyen kisilere adalete erisim
olanag1 saglamanin bir yolu da hukuk kliniklerinin saglaya-
cagt hukuki yardim olabilir. Hukuki engellerden 6tiirii klinik-
lerin hayata gecirilmesi kolay olmasa da halka ve hukuk fa-
kiiltesi 6grencilerine getirecegi fayda goz oniine alindiginda
klinikler, ¢cok anlaml: bir ¢aba olarak karsimiza ¢ikmaktadar.

Yasal engeller agilamasa bile, Yeditepe ve Istanbul Bilgi
tiniversitelerinin hukuk fakiiltelerinde olduguna benzer se-
kilde 6gretim tiyelerinin ¢abalar1 ile klinik derslerinin ruhu-
na uygun calismalar yapilabilir. Mahkemelere, icra daireleri-
ne, buiytik hukuk firmalarina ziyaretler yapilmasi; farazi mah-
kemeler kurularak 6grencilerin az da olsa teori disina ¢tkma-
lari, firma ve kuruluglardan temsilcilerin derslere davet edi-
lip tecrtibelerini paylasmalari, hukuk kliniklerinin islevini ay-
niyle yerine getiremese de yararli ve miimkiin calismalardir.

Bu konudaki yasal engelle ilgili olarak; Tiirkiye'de avu-
kat olmayanlarin mahkemelerde temsil yetkisi bulunmamak-
ta, bu yasak hukuk fakiilteleri 6gretim tiyelerini de kapsa-
maktadir. Amerika Birlesik Devletleri'ndeki gibi bir uygula-
ma igin Tiirkiye'de yasa degisiklik yapilmas1 gerekmektedir.
Aksi halde, ne bir hukuk fakiiltesi 6grencisinin ne de bir hu-
kuk fakiiltesi 6gretim tiyesinin mahkeme ontinde temsil yet-
kisi olmas1 miimkiindiir. Nitekim {ilkemiz mevzuatina bakil-
diginda 1136 sayil1 Avukathik Kanunu'nun 35. maddesi “avu-
katlik mesleginin tekel hakkini” diizenlemektedir. Buna gore:

“YALNIZ AVUKATLARIN YAPABILECEGI ISLER

Madde 35 - (Degisik: 1238 - 26.2.1970) Kanun islerinde ve
hukuki meselelerde miitalaa vermek, mahkeme, hakem veya yarg
yetkisini haiz bulunan diger organlar huzurunda gercek ve tiizel ki-
silere ait haklar1 dava etmek ve savunmak, adli islemleri takip etmek,
bu iglere ait biitiin evraki diizenlemek, yalniz baroda yazili avukat-
lara aittir...”

Ayn sekilde bu tekel hakkinin ihlali hali ayni yasanin 63.
maddesi geregince ceza yaptirimina baglanmistir.
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“AVUKATLIK YETKILERININ BASKALARI TARAFIN-
DAN KULLANILMAMASI

Madde 63 - Baro levhasinda yazili bulunmayanlar ve isten ya-
saklanmig olan avukatlar, salislarina ait olmayan dava evrak: dii-
zenleyemez, icra islemlerini takip edemez ve avukatlara ait diger
yetkileri kullanamazlar. Baro levhasinda yazili bulunmayanlar avu-
katlik unvanini da tasiyamazlar. (Ek ciimle: 4667 - 2.5.2001 /m. 40)

(Degisik 2. fikra: 5728 - 23.1.2008 / m. 334) Birinci fikra hiik-
miine aykirt eylemde bulunanlara Cumhuriyet savcisi tarafindan
bes yiiz Tiirk Lirasindan iki bin Tiirk Lirasina kadar idari para ce-
zast verilir.

(Degisik 3. fikra: 5728 - 23.1.2008 / m.334) Avukatlik yap-
mak yetkisini tasimadiklar: halde muvazaali yoldan alacak devrala-
rak ve kanunlarin tamdig baska haklar: kétiiye kullanarak avukat-
lara ait yetkileri kullananlar bir yildan ti¢ yila kadar hapis ve bin
gtine kadar adli para cezast ile cezalandirilirlar.

Mahkemeler, icra ve iflds daireleri ve barolar, bu maddenin kap-
samina giren bir olay1 drenince Cumhuriyet Savciligina bildirmek
zorundadir. Yapilacak kovusturma sonucu Cumhuriyet Savcist ta-
rafindan baroya bildirilir.”

Bu hiikiimler karsisinda iilkemizde iiniversitelerin hukuk
danismanlig1 hizmeti vermesi avukatlarin tekel haklarmin ih-
lali anlamina gelecegi igin yasal agidan miimkiin degildir.

Ayrica konuya tilkemizde avukatlik hizmetlerinin 6zelli-
gi bakimindan da karsi ¢ikilmaktadir. Bu bakis agisina gore:

Avukatlik meslegi, kamu hizmeti yonti ve meslek sirr1
gibi 6zel kurallar1 olan bir meslektir. Hukuk fakiiltelerinde
isimlerin oldugu gibi ifsa edilecegi hukuki problemlere iliskin
gercek kisinin beyanlarinin sir niteliginin zedelenecegi goz
oniine alinmalidir. Avukat, savunmanlik hizmetindeki eksik-
liklerde ya da meslege aykir1 diger davranislarinda Barolarin
denetimi altindadir. Disiplinel yaptirirmlara maruz kalmakta-
dir. Bazi meslek kurali ihlallerinde de Bakanlik oluru ile ceza
mahkemesinde yargilanmaktadir. Tazminat ytikiimliliikleri
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bulunmaktadir. Bu tiir ihlallerde savunmanlik hizmetini tini-
versiteden alacak vatandasin hukuki himayesinin ne olacagi
sorulmalidir.

Hukuk Klinigi uygulamalarina karsi olan bu bakis agisina
gore, mali durumu elverisli olmayan vatandaslarimiz icin za-
ten “Adli Yardim” denilen bir sistem bulunmaktadir. Adli yar-
dimda, barolara basvuran vatandaslara yoksul olduklarinin
tevsiki halinde, baro tarafindan avukat tayin edilmekte, kisa-
casi birey talep ettigi stirece mali durumu elverisli olsun ol-
masin avukatlik hizmetinden faydalanabilmektedir. Boylece,
tilkemizin hukuk sistemi karsisinda tiniversitelerin profesyo-
nel anlamda hizmet vermesi bu karsit goriis tarafindan gerek-
siz ve hatta sakincali bulunmaktadir.

Yeditepe Universitesi'nde 2003’den beri son smif gren-
cileriyle gerceklestirilen uygulamalarda, hukuk kliniklerinin
-iki temel islevinden biri olarak- adalete erisimdeki roliiniin adli
yardim sistemi vasitasiyla giderilmesi, egitimle ilgili islevleri-
nin ise hukuk kliniklerine benzer fakat kendi hukuk sistemi-
mize uyarlanmis uygulama yontemleriyle karsilanmas: ilke
olarak benimsenmistir.

Yeditepe Universitesi'ndeki “klinik benzeri” ve hatta daha
cok PDO-Aktif Ogretim Yontemi'ni andiran uygulamanin ¢i-
kis noktas1 klasik egitimdeki program yapisi ve ders isleme
yontemleriyle ilgilidir.

Hukuk fakiiltelerinin geleneksel yapisiyla hukuk egiti-
mi her bir kiirstintin kendi bransinda verdigi derslerle ayr1
kulvarlarda ytirtimektedir. Oysaki hukuk fakiiltesini bitiren
hukukcu uygulamaya katildiginda, bir hukuksal sorunun
bu derslerin pek ¢cogunun alanina giren bir 6zellik gosterdi-
gi gercegi ile karsilasir. Hukuk¢unun yapmas: gereken han-
gi hukuk dalinin hangi kuralini nerede kullanacagini bilme-
si ve somuta uygulamasidir. Bu nedenle, 6grencilere somut
olaylar tizerinden dogru mevzuati bulmak, arastirmak, uygu-
latmak aliskanligini kazandirmak ve somuttaki hukukun uy-
gulanmasinda aktarim seklini anlatmak 6nem kazanmakta ve
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bu becerilerin kazandirilmas1 amaglanmaktadir. Bu uygula-
ma yeteneginin kazandirilmasinin yani sira, hukuk fakiiltele-
rinde ihmal edilebilen meslek etigi konusu da bir dersin kap-
saminda yer almaktadir. Ctinkti hukukcular meslekleri bo-
yunca meslek kurallar ile daima ig igedirler ve bilmek zorun-
dadirlar. Bu nedenle bu kurallar 8grenciye 6gretilmekte sa-
nal yargilama sirasinda yazili ve sozlii anlatimlarda ve bu ku-
rallara uygunluk da clgme ve degerlendirmedeki kriterlerden
biri olarak alinmaktadir.

Yine de hukuki sorun ¢éziimleri dersin énemli bir bolii-
miint olusturmakta olup, dava tatbikat: tiniversitede bulu-
nan sanal yargilama salonunda pratige yonelik dersler olarak
verilmektedir. Bir hukuki sorun;

1. Gergek ve ilging bir dava dosyasini isim degisiklikleri
ile ele alarak;

2. Konuyu gercege uygun olaylardan yaratarak;

3. Bazen de 6grencilerden birinin karsilastig1 hukuksal
bir sorunu siifa anlatmasi istenir.

Hazirlik safhasindan sonra, dgrenciler arasinda isbolii-
mii yapilarak davaci-davali avukatlari, hakim ve dava ko-
nusuna gore savcilar gorevlendirilmektedir. Bu iki asama bi-
tince sanal yargilama salonuna gecilir. Sanal yargilamada sa-
nal durusmalar yapilmakta; taraflarin karsilikli savunmalari
hakimin durusmay1 yonetmesi vb. gerceklesmekte ve sonun-
da karar verilmektedir.

Konular, hukuk metodolojisine gore irdelenir ve eldeki
bir hukuki ¢oztim sistematigi ¢izelgesine gore, konu tespit
edilip tizerinde tartisilir. Acilacak dava ve ilgili mevzuat tize-
rine tartisildiktan sonra herkes yazili calismasini yapmakta-
dir. Yapilan bu galisma 100 tam notun 10 puarn tizerinden de-
gerlendirilmektedir.

Sanal yargilama calismasinda 6grenci sayistnin az olmasi
gerekmektedir. Ctinkii bu calisma, her 6grencinin aktif kati-
liminin 6nem tasidigl, egitmenin her 6grenciyi dinlemesi ge-
rektigi bir ders niteligindedir.
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Sanal yargilamanin avukatlik deneyimi olan Ogretim  DUNYADAVE
tiyeleri ya da elemanlar: tarafindan yiiriitiilmesi 6grencileri  TURKIVEDE
uygulamaya hazirlama islevini ya da hedefini elde etmekte  HUKUK
onemli bir etkendir. EGITIMI
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2. IKINCi BOLUM:
ALAN ARASTIRMASI

2.1. ARASTIRMANIN AMACI

Bu arastirmanin temel amaci, Turkiye’de hukuk lisans
ogreniminin olanak ve kisitlarinin ayrintili bir betimlemesini
yapmak suretiyle, hukuk 6greniminin yeniden yapilandiril-
mas1 hususunda yetki sahibi ilgili cevrelerin (akademik, mes-
leki, idari ve siyasi) yararlanacaklar1 bir veri taban1 kazan-
dirmaktir. Bir diger ifadeyle, bu calisma hukuk lisans 6gre-
nimi konusunda model gelistirmek gibi siyasa-yonelimli bir
amaca sahip olmamakla birlikte, ayrintili bir durum saptama-
s1 yaparak soz konusu siyasa-yapicilarina referans teskil et-
meyi amaglamaktadir.

2.2 ARASTIRMANIN YONTEMI

Arastirma, kesfedici bir calisma olarak tasarlanmustir.
Arastirma tasarimina rengini kesfedici calismanin veriyor ol-
masinin en temel nedeni, bu alandaki mevcut bilgi birikimi-
mizin maalesef yok denecek diizeyde bulunmasidir. Bu ko-
sullarda arastirmacinin, konuyu can alic1 boyutlariyla betim-
lemek disinda metodolojik bakimdan fazlaca bir seceneginin
bulunmadig bilinmektedir.

Durum saptamasinin ise nicel yontem simurlar: icinde ka-
lmmarak yapilmasi yoluna gidilmis, bu amagla alan taramasi
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(survey) yontemi gercevesinde anket teknigi araciligiyla 6gre-
tim elemanlar1 ve lisans 6grencilerinden veriler derlenmistir.
Kesfedici bir ¢alismanin ¢ogunlugu kapali uglu sorulardan
olusan anket teknigine miiracaat etmesi yontemsel bakimdan
ilk bakista geligkili goriilebilir. Zira konu hakkinda somuta
iliskin belli bir bilgi birikimi yokken “masa basinda” anket so-
rular1 formiile etmek ¢ok yonlii riskleri bagrinda tasiyacaktir.
Bu sebeple de nicelden ziyade nitel veri derleme tekniklerine
miiracaat edilmesi kendi icinde tutarli olacaktir. Bu yontem-
sel engeli asmak amaciyla, nihai anket formunu hazirlama-
dan 6nce, 20 kadar hukuk fakiiltesinden akademisyenlerle bir
tam giin boyunca taslak form tizerine atdlye galismasi gergek-
lestirilmis ve bu etkinlige katilan meslektaglarin degerli eles-
tirileri nihai formun ortaya ¢ikmasinda belirleyici olmustur.

Donemin hukuk fakiiltesi dekanlarmin yakin destegini
alan bu ¢alisma, yukarida sozii edilen atolye ¢calismasiyla uy-
gulama asamasina dontik de bir i¢ orgtitlenme gerceklestir-
mistir. Buna gore, her fakiiltede kendilerine gelen anketleri
kota ornekleme teknigine uygun olarak belirlenmis olan 6r-
neklem grubuna iletmek ve geri toplayarak arastirmaci gru-
ba gondermek gibi islemleri gerceklestirmek icin gontlliiliik
esasma dayali olarak sorumlu bir 6gretim eleman1 belirlen-
mistir. Bu sorumlu 6gretim elemanlarinin pek ¢ogu, fakiilte-
lerinde lisans dgrencilerine yonelik anketleri de aymn sekilde
uygulamislar ve arastirmact gruba geri yollamuslardir.

Calismaya yardimci olabilecek sayida 6gretim elemani
bulunmayan baz fakiiltelerde ise, Akdeniz Universitesi'nden
giden 6gretim elemanlari, anketleri gerceklestirmislerdir. Do-
nemin hukuk fakiilteleri dekanlarinin destegini arkasina ali-
narak anketlerin uygulanmasi istatistiksel olarak elverisli sa-
yida katilimin gerceklesmesinde yararli olmustur.
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2.3. ARASTIRMANIN SINIRLILIKLARI

Bir ¢calismanin basarisi, kusku yok ki sinirlarinin hangi
diizeyde net cizildigi ile yakindan ilgilidir. Bu ¢alismanin ilk
bolumiinii olusturan ve diinyadaki hukuk 6grenimini mercek
altina yatiran boltim, sz konusu deneyimlerin ayrintili ve
karsilastirmali bir ¢oziimlemesini ortaya koymak maksadiyla
degil, bu deneyimler hakkinda bir ufuk turu gerceklestirmek
maksadiyla kaleme almmuistir. Kusku yok ki, hukuk 6greni-
mi hakkinda model 6nerileri gelistirecek bir siyasa-yonelimli
arastirma s6z konusu oldugunda, konu hakkinda ayrimntili ve
karsilastirmali bir ¢calismanin yapilmasi gerekli hale gelecek-
tir.

Ogretim tiyelerinin goriisleriyle “Nasil bir hukuk egitimi?”
konusu disarida birakilmamis olsa da kendisini daha ¢ok
konu hakkinda durum saptamas: yapmakla simirlandiran bu
calismada, derinlikli miilakat ve odak grup gortismeleri gibi
arastirmay1 zenginlestirecek nitel veri tekniklerinin kullanil-
mamis olmasi 6nemli bir kisittir. Bu sinirliligin yol acabilece-
gi yontemsel zaaflar icin yukarida sozii edilen kimi 6nlemler
alinmis olsa da, calismanin igerigine yapacag zenginlestirici
katkidan mahrum kalindig: belirtilmelidir.

24. ARASTIRMA BULGULARI
2.4.1. Ogretim Eleman Profili

Hukuk Fakiltelerinde gorev yapan dgretim elemanlari-
nin cinsiyet ve yas dagilimlari, hem {iniversitelerin stattisti
(devlet ya da vakif tiniversitesi) hem de genel toplamu dikka-
te aliarak, asagidaki tablo ve grafikte verilmektedir.

2.4.1.1. Cinsiyet Dagilim1

Grafik 2-1."de goruldtigi gibi, arastirmanin érneklemini
olusturan akademisyenlerin % 61'i erkek, % 39"u kadindir.
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ALAN Grafik 2-1.
ARASTIRMASI Ogretim Elemanlarinin Cinsiyete Gére Dagilimu

Cinsiyet agisindan elde edilen bulgularin akademik un-
vanlara gore dagilimi ise, Tablo 2-1."de goriilmektedir.

Tablo 2-1.
Ogretim Elemanlarinin Cinsiyete Gore Dagilim1 (N 320)
Unvan
Aragtirma | Diger Ogr Toplam
Profesér | Dogent | Yrd. Dog I e
gorevlisi | gorevlisi
_— 192
Cinsiyet | Erkek | 75,0% 63,2% 66,2% 51,9% 51,9%
60,0%
128
Kadin | 25,0% 36,8% 33,8% 48,1% 48,1%
40,0%
Toplam n. | 48 38 74 133 27 320
% | 100,0% | 100,0% | 100,0% 100,0% 100,0% | 100,0%

Akademisyenlerin akademik unvanlarini dikkate ala-
rak diizenlenmis olan Tablo 2-1."e gore, toplam dgretim ele-
manlar1 i¢cinde erkek oraninin en yiiksek oldugu kesim %75
ile profesorlerdir. Bu, toplamda % 61 olan erkek akademis-
yenlerin oranindan ytiksektir. Docentlerde % 63,2, yardimci
dogentlerde %66,2 olan erkek akademisyen orani, arastirma
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gorevlilerinde (% 51,9) ve diger 6gretim gorevlilerinde yine
(% 51,9’a) dismektedir. Dolayisiyla, Tiirkiye’de tarihsel stireg
icinde giderek kadinlarin hukuk alaninda akademik yasama
katiliminin ytiikseldigi gozlenmektedir.

Tablo 2-2. Universite Statiisiine Gore Ogretim
Elemanlarinin Cinsiyet Dagilimi1 (N 327)

Kamu/dzel
Devlet liniversitesi Vakif dniversitesi Toplam
N Situn% | N Siitun % N
Cinsiyet | Erkek 140 62,8 59 56,7 199
Kadin 83 37,2 45 43,3 128
Toplam N 223 % 100 104 % 100 327

Tablo 2-2. vakif tiniversitelerinde, kadin akademisyen
oraninin (%43,3), devlet tiniversitelerine gore (%37,2) daha
yiiksek oldugunu gostermektedir. Yukarida, tiim akademis-
yenler arasinda erkek profesorlerin oraninin daha ytiksek ol-
dugu belirtilmisti. Demek ki, vakif tiniversitelerinin kadro-
larmi olusturan 6nemli bir kaynak olarak emekli olan profe-
sorleri dustindtigtimiizde, esasen vakif tiniversitelerinin bun-
dan daha ytiksek diizeyde geng¢ kadrolarla egitim faaliyeti-
ni ytiritttiiklerini cinsiyet degiskenleri tizerinden de soylemek
mumkiindiir.

2.4.1.2. Yas Dagilim

Arastirmanin 6rneklemine giren katilimcilarm agirlikli
olarak 30-45 yas araliginda bulundugu goriilmektedir. Dola-
yistyla hukuk fakiiltelerinde egitim kadrolarinin geng ve di-
namik bir gortinum sergiledigi sdylenebilir.
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Grafik 2-2. Ogretim Elemanlarinin Yag Dagilimi

Frequency Percent

yas

Tablo 2-3. Fakiiltelerin Kurulus Yillarina Gore®
Ogretim Elemanlarinin Yas Gostergeleri (N 320)

Yas
Mean Mode Standart Sapma | Toplam N
1970 dncesi kurulanlar 37 31 9 95
1970'li yillarda kurulanlar 36 40 7 86
1980'li yillarda kurulanlar 36 29 10 51
1990 sonras! kurulanlar 42 29 17 95

Grafik 2-2 ve Tablo2-3’{in verileri bir arada degerlendiril-
diginde, arastirmaya katilanlarin yas ortalamasinin 38,1 oldu-
gu gorilecektir; standart sapmanin 12 oldugu 6rneklemde en

8 Bu degiskende “1970 6ncesi kurulan” tiniversite gostergesi Istanbul,

Ankara, Marmara ve Gazi tiniversitelerini; “1970li yillarda kurulanlar”
Selcuk, Erciyes, Dicle ve Kocaeli tiniversitelerini; “1980'li yillarda kuru-
lanlar” Dokuz Eyliil, Akdeniz ve Bilkent tiniversitelerini, “1990 sonras1
kurulanlar” ise Kadir Has, Maltepe, Galatasaray, Istanbul Ticaret, Istan-
bul Kiilttir, Ufuk, Atilim, Baskent ve Cag {iniversitelerini kapsamakta-
dir.
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kiiciik yas 23 iken en biiyiik yas 82'dir. Ogretim elemanlarmin
yas dagilimina ¢alistiklar: fakiltelerin kurulus yillar: itibariy-
la bakildiginda kimi ilgin¢ bulgulara erismek miimkiindiir.
Tablo 2-3'tin de gosterdigi gibi, en geng fakiilteler en ytiksek
yas ortalamasina sahipken (42 yas), en eski fakiilteler ise bek-
lentinin aksine genel yas ortalamasinin da altinda bir yas orta-
lamasina sahiptir (37 yas). Ortalama tizerinde etkide bulunan
u¢ degerler disarida birakildiinda ise tablo degismektedir. Tablo
3’tin mode degerleri incelendiginde, eski ve yeni fakiiltelerin
birbirine yakin degerlerle goreli olarak gengleri istihdam etti-
gi ve bu 6zelligi ile 1970’li y1llarda kurulan ve genel ortalama-
nin tizerinde bir dagilima sahip olan fakiiltelerden farklilasti-
g1 soylenebilir. Standart sapma degerlerinin de goriintir kil-
digr gibi 1990 sonras1 kurulan en geng fakiiltelerde istihdam
edilen 6gretim elemanlar: arasinda dikkate deger bir yas far-
ki mevcuttur. Eski fakiiltelerde ise goreli olarak homojen yas
gruplarmin varlhig: dikkat cekmektedir.

2.4.1.3. Mesleki Deneyim

Yanitlayicilarin 6gretim elemani olarak galisma stireleri
12 yillik bir ortalamaya sahipken, ders verdikleri stire orta-
lamasi yaklasik 11 yildir. Ogretim elemanlarmim unvanlarina
gore dagilimlari, Grafik 2-3'de de goriildiigu gibi bu konuda
tikir verecektir. Yanitlayicilarin yarisinin 6gretim tiyesi (pro-
fesor, dogent, yardimci dogent) oldugu duisiiniiliirse, ortala-
ma 10 yil civarindaki ¢alisma ve ders verme siireleri de anla-
silir olmaktadir.

Unvan ve mesleki deneyim arasindaki kosutluk diistintil-
dugiinde, kamu ve vakif tiniversitelerinde calisanlarin un-
vanlarma gore dagilimlarma bakmak, konuya yeni bir bo-
yut kazandiracaktir. Tablo 2-4'de goriildtigii gibi mesleki de-
neyimi en fazla olan profesor 6gretim tiyelerinin devlet {ini-
versitelerindeki oran1 %12 iken, bu oran vakif tiniversitelerin-
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de %22ye tirmanmaktadir. Profesér unvani s6z konusu ol-
dugunda, vakif tiniversiteleri lehine olan deneyimli 6gretim
tiyesi kadrosu, dogent, yardimc: dogent ve arastirma gorev-
lilerinde tersine donmekte, bu kadrolarda devlet tiniversite-
leri yaklasik 6 ile 10 puanhk bir farkla vakif tiniversiteleri-
nin oniinde yer almaktadir.”® Ozel uzmanhg: gerektiren ko-
nularda ders vermek tizere gegici veya devamli olarak istih-
dam edilen 6gretim gorevliligi kadrosu bakimindan ise ibre
yeniden %4’e %18 gibi acik ara farkla vakif tiniversiteleri lehi-
ne donmektedir. Bu oranlar, unvanla istihdam olunan iiniver-
site stattisii arasinda giiclii bir iliskinin varlig: ile de destek-
lenmektedir (Ki kare: 25,644; 0.05 seviyesinde Sig. 0,000). Tab-
lo 2-4’de unvanla 6gretim eleman1 olarak akademide galisma
ve ders verme stireleri arasindaki iliski de sorgulanmaistir. Bu
noktada arastirma gorevlilerinin ortalama 4 yildir ders ver-
mekte olup, gectigimiz 6gretim doneminde ortalama 2 ders-
lik bir ytku tstlenmis olmalar1 dikkat gekicidir. 2007/2008
Ogrenim doneminde genel ortalamanin (3,2 ders) tizerinde
ders yiiklenenler ise docent ve yardimci docentlerdir.

Grafik 2-3.Unvanlarina Gore
Ogretim Elemanlarinin Dagilimi (N 320)

% Bu bulgu, vakif tiniversitelerinin hentiz arastirmadan ziyade egitim
agirlikl bir yapiya sahip oldugunu gostermektedir.
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dogent

yrd.dog

arastirma géreviisi

Tablo 2-4.
Unvanlarina Gore Kamu ve Vakif Universitesinde

diger 6gr goreviisi

Cesitli Gostergeleri (N 320)

Ogretim VZfr;se 2007/08
Kamu/ozel elemani siiresi dénemi
suresi (yil ders sayisi
L y
Unvan p.eYIEt \../a.k if Mean Mean Mean Toplam
Gniv. Gniv.
Profesor 11,9% 21,8% 28 25 3 15,0%
Dogent 13,7% 7,9% 17 13 4 11,9%
Yrd. Dogent 26,0% 16,8% 12 7 4 23,1%
g\;‘;‘g\‘}ga 443% | 356% 5 4 2 41,6%
ggg;g 41% | 17,8% 5 3 2 8,4%
Toplam 100,0% | 100,0% 11,9 10,8 32 100,0%
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Toplumsal stattisti yiiksek mesleklerde kusaklararasi de-
vamlilik egiliminin gticlii olmas1 beklenir; geleneksel olarak
hukuk da bu mesleklerden biridir. Nitekim Tablo 2-5'de de
gortldugi gibi %44 ile kayda deger bir oranda “ailede hukuk-
cu var m” sorusuna olumlu yanit verilmistir. Tablo 2-5'de yer
aldigi sekliyle, kusaklararas: mesleki devamlilik kismi inis ve
cikislar olsa da biitiin yas gruplarinda belirgin bir egilim ola-
rak varligin stirdtirmektedir. Bu egilimin genel ortalamanin
tizerinde seyrettigi yas gruplari sirastyla “30-34", “45 ve iize-
ri” ile “35-39” iken, kusaklararas: mesleki devamliligin goreli
olarak diistik seyrettigi yas gruplari ise “30 yas alt:” ve “40-44"
yas araligidir. Meslegin devamlilig1 bakimindan cinsiyet fak-
tortintin belirgin bir farklilasma yaratmadigl, tistelik kadin
yanutlayicilarda “ailede hukukcu var mi” sorusuna olumlu ya-
nit verenlerin ihmal edilebilir bir farkla da olsa erkek yanitla-
yicilara kiyasla daha ytiksek oldugu goriilmektedir (erkekler-
de % 43; kadinlarda % 45,3).

Tablo 2-5. “Ailenizde Hukuk¢u Var m1?”
Sorusuna Verilen Cevaplar

Yas Gruplari
30yas | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45ve | Toplam
alt yas yas yag | Uzeri

Ailede Evet | 23,9% | 28,9% | 14,8% | 13,4% | 19,0% 44,0%
hukukgu var
mi?

Hayrr | 26,5% | 22,1% | 155% | 17,7% | 18,2% 56,0%

Toplam 254% | 251% | 152% | 158% | 18,6% | 100,0%

Yakinlik derecesini veren Tablo 2-6'min degerlerine ba-
kildiginda, dogrudan etkilenme/etkileme olasiliginin daha
gliclti oldugu birincil iliski (ebeveyn, kardes, ¢ocuk) aglari-
nin agik bir tistiinliigi (4/5 oraninda) oldugu rahatlikla gori-
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lecektir. Bu belirgin egilimin kusaklararas: devamliligini sor- AN
gulamak maksadiyla yas gruplariyla iliskisine de bakilmustir.  ARATIRMAS]

Tablo 2-6. Ailedeki Hukuk¢unun Yakinlik Derecesi

N % N
Ebeveyn 34,8 47
Kardes 20,7 28
Gocuk 2,3 3
Yakin akraba 17,8 24
Uzak akraba 24,4 33
Toplam 100,0 135

Grafik 2-4. Yurtdisinda Bulunma Nedenleri

Grafik-5 Yurtdiginda Bulunma Nedenleri

master derecesi doktora derecesi lisansisti arastirma Post-doktora diger

Ogretim elemanlari icinde en az 6 ay stireyle yurtdisinda
bulunanlarin orani %46’dir. Bu grubun yurtdisinda bulunma
nedenleri sorgulandiginda, Grafik 2-4’te de yer aldig: gibi ba-
sat egilimin %47,4 gibi oranla “lisansiistii tez arastirmas:” oldu-
gu goriilecektir. Master ve doktora 6grenimi igin yurtdisin-
da bulunanlar ise birlikte degerlendirildiginde %30,5 gibi bir
paya sahip olduklar1 séylenebilir. Bu iki grubu doktora son-
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ras1 (post-doktora) arastirma amaciyla yurtdisina ¢ikanlar iz-
lemektedir (%13).

Tablo 2-7. Akademik Amacli Yurtdisina Cikma Egiliminin
Yas Gruplarina Gore Dagilimi (N 326)

Yurtdigi Deneyimi
Satir % Master ve doktora Post doktora Yurt ici
Yas Gruplan | 30 yasalti 7,3% 9,8% 82,9%
30-34 yas 21,0% 18,5% 60,5%
35-39 yas 10,0% 38,0% 52,0%
40-44 yas 9,8% 39,2% 51,0%
45 ve tzeri 22,6% 46,8% 30,6%
yas
Toplam Situn N 47 91 188
Situn % 14,4% 27,9% 57,7%

Ki Kare: 51,600 (0.05 diizeyinde Sig. 0,000)

Akademik amagla yurtdisina ¢ikma egilimin yas grup-
larma gore dagilimi ise Tablo 2-7’de yer almaktadir. Tablo
2-7'ye gore 35 yas iistii yurtdis1 deneyiminde post doktora ca-
lismalar1 6nemli bir agirlik kazanmaktadir.

2.4.2. Lisans Egitimine Yonelik Tutum ve Kanaatler

Calismanin bu béliimiinde Tiirkiye'de lisans diizeyinde
hukuk egitimi ile yeniden yapilandirma gereksinimi konula-
11 sorgulandi. Hukuk lisans egitiminin duzeyini, “diisiik” ve
“yiiksek” gibi uglarda degerlendirenler, %11gibi, yaklasik de-
gerlere sahipken asil biiytik kitle %62lik oranla, “vasat” se-
cenegini benimsemistir. Geri kalan %16’lik grup ise ya fikir
beyan etmemis ya da “baska” degerlendirmeler yapmuslardir.
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Lisans egitiminin yeniden yapilandirilmas1 konusunda ise AN
ogretim elemanlariin agirlikli boliimii (%85) olumlu gortis — ARATIRMASI
bildirmis, buna gerek olmadigini1 beyan edenler %14 seviye-

sinde kalmustir.
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Tablo 2-8.

Unvanlara Gore Hukuk Egitiminin Diizeyi (N 315)

Unvan (stitun %) Toplam
Profesér | Dogent | Yrd.dog Ar?g‘”.mf’" Dlger ogr. %
gorevlisi | gorevlisi
Disik | 20,8% | 10,5% | 10,8% 8,5% 3,8% 10,8
Vasat | 56,3% | 73,7% | 60,8% 59,7% 69,2% 61,9
Hukuk | Yiksek | 8,3% 10,5% | 13,5% 11,6% 11,5% 11,4
egitimi
dizeyi
Bagka 14,6% 5,3% 12,2% 17,8% 15,4% 14,3
FIkim o | 0% | 27% | 23% 0% 16
yok
Toplam % 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0

Hukuk lisans egitiminin unvanlara gore degerlendirme-
sine bakildiginda (Tablo 2-8), “diisiik” seklindeki olumsuz
yargi sahiplerinin %21 gibi gorece yiiksek bir oranla profesor-
ler olmasi dikkat gekicidir. Dogentlerin ise “vasat” degerlen-
dirmesine en yiiksek diizeyde (%74) itibar eden grup olduk-
lar1 gozlenmektedir.

Tablo 2-8'de 6ne ¢ikan unsurlardan biri de arastirma go-
revlilerinin %18 gibi bir oranla “baska” segenegine yonelmis
olmalaridir. “Baska” secenegi ile ne kastedilmis oldugu az sa-
yidaki yanitlayict disinda belirtilmemis olsa da, egitim diizeyi
konusunda arastirma gorevlilerinin ek degerlendirmelere sa-
hip olduklari rahatlikla ileri stirtilebilir.

98




GUNCEL GELISMELER ISIGINDA TURKIYE'DE HUKUK EGITiMi

Tablo 2-9 Universite Statiisiine Gore Hukuk Egitiminin ALAN

Diizeyi (N 314) ARASTIRMAS|
Hukuk egitiminin diizeyi Toplam
Dusik | Vasat | Yiksek Fikrim Bagka
yok
Deviet | g 6o, | 633% | 113% | 14% | 154% | 100,0%
Kamu/ozel univ

Y;'I‘\'/f 15.8% | 504% | 10.9% | 2,0% | 119% | 1000%

Toplam % 109% | 621% | 112% | 1,6% | 14,3% | 100,0%

Tablo 2-9'da goriilduigi gibi egitim diizeyi konusundaki
yargilar {iniversite statiisu ile iliskilendirildiginde, vakif tini-
versitesinde gorev yapan 6gretim elemanlarinin goreli olarak
daha karamsar olduklar1 gozlenmektedir. Lisans 6greniminin
ideal stiresi konusunda ise 6gretim elemanlarinin dortte tigii
(%75) bes y1l yoniinde goriis bildirirken, %20 kadar1 dort yil-
lik 6grenimin ideal oldugunu belirtmis, alti-yedi yil gibi ra-
dikal sayilabilecek stire tercihi ise istatistiki bakimdan ihmal
edilebilir diizeyde gerceklesmistir.

24.2.1. Hukuk Fakiiltelerinin
Sayisina Iliskin Gériigler

Turkiye’deki hukuk egitimini inceleyen bu calisma, hu-
kuk fakiiltelerinin niceliksel yapilarini ortaya koymaya calis-
mustir. Bu amacla hukuk fakiiltelerindeki 6gretim {tiyesi sa-
yis1, fakiiltelerde verilen dersler ve hukuk fakiiltelerindeki
mevcut dgrenci sayilar: ile ideal 6grenci sayilar1 incelenme-
ye ¢alisiimistir.
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ALAN Grafik 2-5. Fakiilte Sayis1 Yeterli mi?

ARAST|RMAS| Grafik-6 Fakiilte Sayisi Yeterli mi?

[ hayir I fikrim yok
7% 2%

[Jevet
91%

Arastirmanin yapildig1 bahar 2008 donemi itibariyla hu-
kuk faktltelerinin sayisinin yeterli olup olmadig1 sorusuna
ogretim elemanlarinin tamamina yakini Grafik 2-5'de de go-
ruldugu gibi “evet, yeterli” yanitini vermistir.

Grafik 2-6. Hukuk Fakiiltelerinin Ogretim Elemanlar
Sayis1 Yoniinden Degerlendirilmesi

80 73,9
70
60
3 50
N 40
> 30 18,55
?8 I 1 7,55
0 I I —
mewvcut mewvcut mewvcut
kapasitenin gok  kapasiteyle zor kapasitenin akilci
Ustinde fakilte da olsa kullanimiyla yeni
var kargilanabilen hukuk fakulteleri
makul sayida rahathkla
fakulte var kurulabilir

Fakiilte sayisinin akademisyen sayist ile iliski icinde de-
gerlendirilmesi istendiginde “6gretim eleman: kapasitesinin ¢ok
iistiinde fakiilte mevcuttur” seklindeki yargi ctimlesinin %74
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gibi bir oranla destek gordiigu anlasiimaktadir. Grafik 2-6"da
diger iki yarg: ciimlesinin dagilimi da yer almaktadir. Ogre-
tim eleman kapasitesiyle “zor da olsa dgretim eleman: karsilana-
bilen makul sayida fakiilte vardir” yarg: ctimlesi ise %18,5 ora-
ninda destek gérmiistiir.

Tablo 2-10. Haftalik Asgari ve Azami Ders Saati

N Minimum Maksimum Ortalama Standart
sapma
Haftada asgar | ,ep 2 15 4,85 2,369
ders saati
Haftada azami 315 4 30 9,83 4,024
ders saati

Ogretim {iyelerine, haftada en az ve en ¢ok kag saat ders
vermeyi uygun bulduklar1 sorulmustur. Ug degerler ¢ikaril-
diginda alian ortalamalara gore en az bes (4.85), en fazla 10
(9.83) saat ders vermenin uygun goriildiigu sonucu elde edil-
mistir (Tablo 2-10).

Tablo 2-11. Mevcut ve Ideal Lisans Ogrenci Kontenjan1

N Minimum Maximum Mean | Std. Deviation
Meveut 277 40 800 2232 178,0
kontenjani
ideal kontenjani | 315 30 1000 128,1 109,3

Egitimin kalitesinde 6gretim tiye sayis1 yaninda 6gren-
ci sayist da bir etken olarak dustiniilmiis ve fakiilte konten-
janlar1 konusunda 6gretim elemanlarinin goriisleri alinmustir.
Buna gore Tablo 2-11"de yer aldig1 gibi, fakiiltelerin mevcut
ogrenci kontenjanlari ile ideal 6grenci kontenjanlar: arasinda
bir fark goze carpmakta ve ideal olanin 6grenci kontenjanlari-
nin distirtilmesini gerektirdigi gortisti gtkmaktadir. Tiirk hu-
kuk fakiiltelerindeki toplam 6grenci sayisinin fakiilte sayisina
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A boliinmesiyle elde edilen 6grenci kontenjani ortalamasi 232
ARASTIRMASI - iken daha az 6grenciyle daha kaliteli egitim verilebilecegi dii-
stincesini ifade eder bicimde ideal 6grenci kontenjani ortala-

masi 128 ¢ikmustir.

Tablo 2-12.

Universite Statiisiine Gore Ogrenci Ideal Kontenjan1
Mot g | s s o
Devlet (iniv Mean 276,3 143,8

Minimum 45 30
Maximum 800 1000
Vakif iiniv Mean 116,3 94,9
Minimum 40 30
Maximum 600 250
Toplam Mean 223,2 128,1
Minimum 40 30
Maximum 800 1000

Tablo 2-12 8grenci kontenjanlarini devlet ve vakif tiniver-
sitelerine gore ayrisik olarak ele almaktadir. Burada da yine
ortak anlayis 6gretim elemanlarmin mevcut 6grenci konten-
janlarini fazla buldugu ve daraltilmasinin ideal olacag: kani-
sini1 bize tasimaktadir. Mevcut ve ideal 6grenci kontenjan or-
talamalar1 arasindaki fark bakimindan devlet tiniversitelerin-
de calisan 6gretim elemanlarimin yaklasik 130 6grencilik bir
kontenjan indirimini bekliyor olmasina karsin, vakif tiniversi-
telerindeki kontenjan indiriminin sadece 20 6grenciyle smirl
kalmasi da not edilmelidir. Vakif tiniversiteleri igin ideal 6g-
renci sayist ortalamasi 95, devlet tiniversiteleri icin 144 olarak
belirmistir
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Tablo 2-13. Universitelerin Kurulus Yillarina Gore
Hukuk Fakiiltelerinin Mevcut ve
Ideal Ogrenci Kontenjanlar

Kurulus yilina gére Mevcut égrenci ideal Iisans'égrenci
kontenjani kontenjani

1970 dncesi kurulanlar Mean 458,10 204,84

N 71 92
1970'li yillarda kurulanlar Mean 155,23 92,77

N 75 83
1980'li yillarda kurulanlar Mean 169,00 105,10

N 48 48
Ilflﬁavrﬁ:ro”ras'”da Mean 114,98 95,27

N 83 92
Toplam Mean 223,18 128,11

N 277 315

Universitelerin kurulusu ile biinyelerinde bulunan hukuk
fakiiltelerinin kurulusu her zaman, hatta cogu zaman es anli
olmadig icin hukuk fakiiltelerinin hukuk egitimi stireci ba-
kimindan gelisimini anlamak igin yapilabilecek iki tasnif s6z
konusu edilebilirdi. Bunlardan biri iiniversitelerin kurulus ta-
rihlerini, digeri ise hukuk fakiiltelerinin kurulusunu esas al-
makt1. Burada tiniversitelerin kuruluslarinda belirgin dontim
noktalar1 olarak genellemeye olanak veren bir tasnif yapilma-
ya calisilmistir. Boylece, Tiirk tiniversiteleri igin kokli-yeni,
merkez-periferi, buiytik-kiictik... gibi gunltik dilde yaygin
olarak yapilan ayrimlara denk diisen ama daha nesnel bir ay-
rim yapilmis olmaktadir. Boylece, 1970 6ncesi kurulan tini-
versiteler, 1970’li yillarda kurulanlar, 1980°li yillarda kuru-
lanlar, 1990 ve sonrasinda kurulan tiniversiteler biciminde bir
ayrima gore yine mevcut kontenjan ve ideal kontenjan konu-
su sorgulanmis ve tiim tiniversitelerde 6grenci kontenjanla-
riin azaltilmas: gerektigi yoniinde sonuglar alinmistir. Mev-
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cut 6grenci kontenjaninda yariy1 askin bir azaltma talebinin
1970’den 6nce kurulan tiniversitelerden, kismi indirimin ise
en yeni kurulan tiniversitelerden gelmesi beklenir bir durum
olsa gerektir.

2.4.2.2. Hukuk Fakiiltelerinin
Niteligine Iliskin Goriisler

Tuirkiye’deki hukuk egitimini incelerken, hukuk fakiilte-
lerinin niceliksel 6zellikleri yaninda bu fakiiltelerin nitelikle-
ri incelenmesi gereken bir baska yondiir. Bu amacla hukuk
fakiiltelerinde verilen derslerin igerigi, faktiltelerin bilgi kay-
naklarina erisimi ve toplumsal gevre ile kurduklar: iletisim
ve hukuk fakiilteleri arasindaki -esas itibariyle kurulus tari-
hinden kaynaklanan- farkliliklarin incelemeye alindig1 bu bo-
liimde hukuk egitiminin ne derece yetkin bir yapiya sahip ol-
dugu tartisilmastir.

Grafik 2-7. Mezun Niteligi Itibariyle
Fakiilteler Arasinda Fark Var mi1?

60 54,9

50
40
30 252
20
10

18,1

Yizde

-
(o]

evet;kismi
baska

hayir;kapanmayacak
dizeyde fark yok

evet;oldukca belirgin
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Grafik 2-7, farkli tiniversitelerin hukuk fakiiltelerinden
mezun olanlarin nitelikleri ya da liyakatli yetismis olmala-
r1 bakimindan aralarinda farklar olup olmadig1 sorusuna ve-
rilen yanitlarin gosterdigine gore, %54,9 gibi yiiksek oranda
yanitlayicilarin fakiiltelerin mezunlar: arasinda fark oldugu
kanisinda olduklaridir. “Hayr, hukuk fakiiltelerinin mezunlari-
min nitelikleri arasinda kapanmayacak farklar yok” diyenlerin ora-
n1 %18,1’de kalmakta, belirgin farklar oldugunu diistinenlerle
kismen fark oldugunu diistinenlerin bir arada kabul edilmesi
%80’i asan bir kesimin, “yetkin mezun veren ve veremeyen hukuk
fakiilteleri oldugu” konusuna bir ‘olgu” goziiyle baktigini gos-
termektedir. Etik bakimdan tartismali olabilecegi diistince-
siyle hangi tiniversitelerin hukuk fakiiltelerinde daha yetkin
hukukgular yetistirildigi sorusu fakiilte adlariyla 6gretim ele-
manlarima yoneltilmemis, Tablo-13de, kurulus yillari itibariy-
la tasnif edilen tiniversiteler temelinde faktilteler arasi farkli-
lik algist arastirilma yoluna gidilmistir.

Tablo 2-14. Kurulus Yillarina Gore Fakiilteler Arasi

Farklilik Algis1
Mezun nitelidi itibariyla fakilteler arasi fark var mi?
Evet; oldukca |  Evet; Hayir; kapanmayacak baska
belirgin kismi duzeyde fark yok 3
Kurulug yilina gére RowN% | RowN % Row N % Row N %

1970 oncesi 660% | 245% 7,4% 2,1%
kurulanlar

19701 yillarda 38,4% 27,9% 31,4% 2,3%
kurulanlar

1980 yillarda 56,9% 25,5% 17,6% 0%
kurulanlar
1990 ve

sonrasinda 57,9% 23,2% 16,8% 2,1%

kurulanlar
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Tablo 2-14’e gore, 1970 6ncesinde kurulan tiniversitele-
rin, hukuk fakiiltelerinde calisan 6gretim elemanlarinin, fark-
I1 fakiiltelerin mezunlarinin nitelikleri bakimindan, aralarin-
da belirgin farkliliklar oldugu yoniindeki goriisleri en ytik-
sek orandadir (%66). Bu konuda ikinci sirada, 1990 sonrasi
kurulanlar fakiiltelerin 6gretim tiyelerinin benzer diistincele-
ri (%57,9) gelmekte, az bir farkla geriden 1980’1i yillarda ku-
rulan fakiiltelerin 6gretim tiyelerinin gorisleri (%56,9) izle-
mektedir. Boylece en yeni tiniversitelerle en eski tiniversite-
lerin dgretim tiyeleri buiyiik 6l¢tide mezunlar arasinda fark-
lar oldugu noktasinda benzer diistinceye sahip olduklar1 go-
rilmektedir.

Farkl bir gortis, 1970’li yillarda kurulmus olan hukuk fa-
kiiltelerinin mensuplarindan gelmistir. Bu kesimde, farkl fa-
kiiltelerin mezunlar1 arasinda nitelik farki oldugunu diisu-
nenlerin orani daha diistikttir (%38,4). Muhtemelen bu kesim
kendisini daha kokli tiniversitelerle kiyaslamaktadir.

Mezunlar arasinda kapanmayacak diizeyde fark olmadi-
g1 en yiiksek oranda diistinen de yine 1970°li yillarda kuru-
lan fakiiltelerin 6gretim elemanlaridir (%31,4). Boylece, fakiil-
teler arasindaki farklarin kapanmasi konusunda en karamsar
olanlar en eski tiniversite mensuplar1 iken, en iyimser olanlar
1970’li yillarda kurulan fakiiltelerin 6gretim elemanlaridir de-
nilebilir.

Ancak, Tablo 2-15"de gortilecegi gibi, fakiiltelerin ortak
calismalariyla bu farkliliklarin bes yil gibi kisa-orta vadede
en aza indirilebilecegine inananlarin orani % 24,1 iken, “Evet;
ama bes yili asan bir planl ortak ¢calismay: gerektirebilir” diyenler
%39,9dur. Ne var ki, “Hayir; fakiiltelerin iradelerini asan yapi-
sal nedenlerle fark kapanmaz” diyenler de azimsanmayacak bir
orandadir (%30,7).
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Tablo 2-15. Fakiilteler Arasi1 Farkliliklar
5 Yilda En Aza Inebilir mi? (N 316)

N Gegerli %
“Evet; planli ortak calismayla bu fark bes yil ya da daha énce
o 76 24,1
en aza inebilir
“Evet; ama bes yili asan bir planh ortak calismayi gerektirebilir” | 126 39,9
“Hayr; fakultelerin iradelerini agan yapisal nedenlerle fark
» 97 30,7
kapanmaz

Diger 17 5,4
Toplam 316 100,0

Sorulmamakla birlikte, egitimin 6zellikle vakif tiniversi-
teleri arasinda rekabete dayanmasi yapisal anlamda isbirligi-
ne engel onde gelen sebeplerden biri olarak yorumlanabilir.
Bu tartismaya sinurli da olsa katki sunabilecek veriler Tablo
2-16’da yer almaktadir.

Tablo 2-16. Kurulus Yillarina Gore Fakiilteler Aras1
Farkliliklarin Kapanacag1 Beklentisi (N 316)

Farkliliklar 5 yilda en aza inebilir mi?
Universite kurulug yillar A* (Evet...) | B*(Evet...) | C*(Hayrr...) | Diger
1970 6ncesi kurulanlar 14,1 41,3 41,3 3,3
1970’li yillarda kurulanlar 39,3 40,5 15,5 48
1980’li yillarda kurulanlar 12,5 458 25,0 16,7
1990 ve sonrasinda kurulanlar 26,1 34,8 37,0 2,2
Toplam 241 39,9 30,7 5,4

A* “Evet; planli ortak calismayla bu fark bes yil ya da daha 6nce en aza inebilir’

B* “Evet; ama bes yili agan bir planli ortak calismayi gerektirebilir’

C* “Hayur; fakiiltelerin iradelerini agan yapisal nedenlerle fark kapanmaz”
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Mezunlarin fakiilteler arasi farkliliklarinin planl bir ¢alis-
mayla bes ya da daha fazla siirede kapanmayacagini diistinen
ogretim elemanlariin 1970 dncesi kurulan ve tamamai devlet
tniversitesi olan hukuk fakiiltesi mensuplari ile 1990 sonra-
sinda kurulan ve tamamina yakini vakif tiniversitesi olan ku-
rum ¢alisanlar1 olmas: dikkat ¢ekicidir. Bu konudaki en iyim-
ser yaklasimlar 1970’li yillarda kurulan tiniversite ¢alisanlari-
na aittir. Bu 6nemli konuyu bir de 6gretim elemanlarinin un-
vanlar1 temelinde ele almak tamamlayici olacaktir.

Tablo 2-17. Unvanlara Gore Fakiilteler Aras1 Farkliliklarin
Kapanacag1 Beklentisi (N 316)

Farkliliklar 5 yilda en aza inebilir mi (N.309)
A* (Evet...) B* (Evet...) C* (Hayrr...) Diger
Profesor 21,7 30,4 47,8
Dogent 22,2 30,6 38,9 8,3
Yrd.dog 27,8 40,3 26,4 56
Aragtirma gorevlisi 23,8 40,8 28,5 6,9
Diger 6gr gorevlisi 24,0 60,0 12,0 4,0

A* “Evet; planli ortak calismayla bu fark bes yil ya da daha 6nce en aza inebilir’

B* “Evet; ama bes yili agan bir planli ortak ¢alismayi gerektirebilir”

C* “Hayir; fakiiltelerin iradelerini agan yapisal nedenlerle fark kapanmaz”

Burada da profesor ve dogentlerin, diger alt unvanlara sa-
hip 6gretim elemanlarina kiyasla farkin kapanacag: konusun-
da belirgin bicimde karamsar olduklar1 goriilmektedir. “Fa-
kiiltelerin iradelerine asan yapisal nedenlerle fark kapanmaz” di-
yen profesorlerin oran1 %48’ken, ayni yargiyr paylasan yar-
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dimc1 dogent ve arastirma gorevlilerin oran1 %20'li degerle- AN
re inmektedir ARASTIRMASI

2.4.2.3. Lisans Derslerine Yonelik Tutum ve Algilar

Tablo 2-18'de, “Se¢imlik derslerin giiniin kosullarina uygun
olarak acildiklarini diisiiniiyor musunuz?” sorusuna verilen ya-
nitlara bakildiginda, on puan gibi bir farkla secimlik dersle-
rin giintin kosullarma uygun oldugu gortisii ndedir (%52,5).
% 42.2'lik bir kesim secimlik derslerin giintin kosullarma uy-
gun diismedigi goriistinde oldugu anlasilmaktadir. Bu konu-
da fikri olmayan 6gretim elemanlarmin orani oldukga diistik
kalmaktadir (% 5,3).

Tablo 2-18. Ders Icerikleri ve Programa Yerlestirilmesi
Agisindan Lisans Derslerine Yonelik Kanatlar

Evet Hayir | Fikrim yok | Toplam

Secimlik dersler gliniin 169 136 17 322
?
kosullarina uygun mu? 525 422 53 100.0
%
Okutulduklar yila uyumsuz 128 145 31 304
?
ﬁers'er varmis 42,1 477 | 102 | 1000
%
Ortak zorunlu ders katalogu 257 45 17 319
?
‘;l'ma" mt¢ 80,6 141 53 | 1000
%
Ders igerikleri bir érnek olarak 146 169 5 320
aml ?

t’\tljmunde uygulanmali mi? 156 52,8 16 100,0
%
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Tablo 2-18'de yer alan lisans dersleri ile ilgili bir baska
soru, okutulmakta olan derslerin baska bir yilda okutulmasi-
nin gerekli goriliip gortilmedigidir. Alinan yanitlara bakildi-
ginda, yine az bir farkla bazi derslerin programda baska bir
yila alinmasindan yana olanlarla (42,1) mevcut programlari
destekleyenler (% 47,7) arasinda fikren boliinme oldugu soy-
lenebilir. Tablo 2-18’e gore, “Hukuk fakiilteleri arasinda ortak zo-
runlu dersler katalogu olmali mi1?” sorusuna “evet” diyenlerin
orani oldukga ytiksek ¢cikmistir (% 80,6). Hukuk fakiiltelerin-
de okutulan derslerin iceriklerinin tiim hukuk fakiilteleri ta-
rafindan bir 6rnek uygulanmasina “evet” diyenler ile (% 45,6)
“hayir” diyenler (%52,8) arasinda ise yaklasik % 5 gibi bir fark
cikmustir.

Grafik 2-8.
Derslere Devam Zorunlulugu Olmali m1? (N 325)

fikrim yok;
1%

evet; 41%

hayir; 58%

Hem geleneksel hem de yaygin bir uygulama olarak, hu-
kuk lisans 6greniminde derslere devam zorunlulugu aranma-
dig1 bilinmektedir. Grafik 2-8’deki dagilima bu gozle bakildi-
ginda derslere devam zorunlulugu yontinde goriis bildirenle-
rin %40 gibi bir orana sahip olmas1 anlamlidur.
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Grafik 2-9. Lisans Derslerinin Statiisii

donemlik ;
21%

yillik; 59% karma; 19%

fikrim yok;
1%

Grafik 2-9 hukuk fakiiltelerinde verilen derslerin yillik mu
yoksa donemlik mi olmasinin yerinde olacag1 sorusuna veri-
len yamitlar1 gostermektedir. Ogretim elemanlarinin yaridan
fazlasi derslerin yillik programlanmasini uygun bulduklarini
belirtmislerdir (%59). Baz1 derslerin icerikleri itibariyla yillik,
bazilarmin ise donemlik olmasini ifade eden karma program-
dan yana gortis bildirenlerle (%19,2), tiim derslerin donemlik
olmasini dogru bulduklarini beyan edenler (%20,7), yaklasik
biiytikluklere sahiptir.

2.4.2.4. Hukuk Lisans Miifredat1 Konusundaki
Goriisler

Lisans egitimine odaklanan bu arastirmada, lisans ders
miifredat: konusu ayrintili olarak ele alindi. Anket formunun
arkasina eklenen ve 57 dersi iceren bir tabloda yanitlayicila-
rin her bir ders icin, “hangi sinifta okutulmas: gerektigi”, “hafta-
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lik kag saat okutulmas: gerektigi”, “kredisi” ve nihayet “dersin do-
nemlik miyillik m1 okutulmas: gerektigi” sorularma yanit verme-
si istendi. Toplam 228 degiskenlik veri setinin aritmetik orta-
lama (mean) test sonuglar1 asagidaki gibi diizenlendi. Hukuk
lisans egitiminin yeniden yapilandirilmas: ¢alismalarina son
derece yararli bir temel sunan bu sonuglar, hukuk 6gretim
elemanlarin ortalama egilimlerinin bir yansimasi olarak de-
gerlendirilmelidir. Tablolar hakkinda simdilik su gozlemler
yapilabilir: Birinci ve ikinci sinif i¢in uygun bulunan dersler,
genellikle, sosyal bilim ve hukuk genel formasyonu kazandir-
may1 hedefleyen dersler iken, {ictincii ve dordiincii sif ders-
lerinin daha ziyade hukukta uzmanlasmay: destekleyen ders-
ler oldugu goriilmektedir. Bu 6zellige paralel olarak birinci ve
ikinci sinifta daha sinirli sayida derse yer verilirken, tictincii
ve dordiincii sinuf ders sayilar: artmakta ve boylece 6grenciye
sunulan secimlik ders havuzu gorece genis tutulmaktadir. Ni-
hayet birinci ve ikinci sinuf dersleri icinde “yllik” ders statiisti
biiytik bir agirliga sahipken, ileri siniflarda donemlik ders ter-
cihleri belirgin bir bicimde artmaktadur.

Tablo 2-19. Lisans Dersleri ile ilgili Goriisler
(Sinif, Saat, Kredi ve Donem/Y1l)

I. SINIF DERSLERI
SINIF | SAAT | KREDI DONEM/YIL

Anayasa Hukuku 1 4 4 Yillik
Medeni Hukuk 1 4 4 Yillik
Hukuka girig 1 3 3 Yillk
Roma Hukuku 1 3 3 Yillik
Atatiirk ilke ve inkilap Tarihi 1 2 2 Yillik
Turk Dili 1 2 2 Yillik

Uygarlik tarihi 1 2 2 Dénemlik
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iktisat | 1 | 2 | 2 | Yillik
II. SINIF DERSLERI
SINIF | SAAT | KREDI DONEM/YIL
Borglar genel hukuku 2 4 4 Yillik
Ceza genel hukuku 2 4 4 Yillk
idare Hukuku 2 3 3 Yillik
Devletler genel hukuku 2 3 3 Yillk
Anayasa Yargisi 2 2 2 Dénemlik
Tirk hukuk tarihi 2 2 2 Yillk
Siyaset bilimi 2 2 2 Donemlik
Siyasi distinceler tarihi 2 2 2 Dénemlik
III. SINIF DERSLERI
SINIF | SAAT | KREDI DONEM/YIL
Ticaret hukuku 3 4 4 Yillk
Esya hukuku 3 4 4 Yillk
Medeni usul hukuku 3 4 4 Yillk
idari Yarg 3 3 3 Yillik
Vergi hukuku 3 3 3 Yillk
Borglar 6zel hukuku 3 3 3 Yillk
Genel kamu hukuku 3 3 3 Yillk
Mesleki yabanci dil 3 3 3 Yillik
Ceza Hukuku(6zel hikiimleri) 3 3 3 Yillk
Hukuk felsefesi 3 2 2 Yillk
Hukuk sosyolojisi 3 2 2 Dénemlik
imar hukuku 3 2 2 Donemlik
insan haklari hukuku 3 2 2 Yillik
Tuketici hukuku 3 2 2 Dénemlik
Ekonomik suglar 3 2 2 Donemlik
AB hukuku 3 2 2 Ddnemlik
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Gocuk hukuku 3 2 2 Dénemlik
Spor hukuku 3 2 2 Dénemlik
Gevre hukuku 3 2 2 Ddnemlik
Orman hukuku 3 2 2 Dénemlik
Toprak hukuku 3 2 2 Dénemlik
Uluslararasi érgutler hukuku 3 2 2 Dénemlik
Siyasi partiler hukuku 3 2 2 Dénemlik
iletisim hukuku 3 2 2 Dénemlik
Yerel yénetimler hukuku 3 2 2 Dénemlik
IV. SINIF DERSLERI
SINIF | SAAT | KREDI DONEM/YIL
icra-iflas hukuku 4 4 4 Yillik
Ceza usul hukuku 4 3 3 Yillk
Deniz ticareti hukuku 4 2 3 Yilk
Devletler 6zel hukuku 4 3 3 Yillk
Kiymetli evrak hukuku 4 2 3 Yillik
Miras hukuku 4 3 3 Yillk
Sigorta hukuku 4 2 2 Dénemlik
Sermaye piyasasi hukuku 4 2 2 Dénemlik
Telekomiinikasyon hukuku 4 2 2 Dénemlik
Adli yazisma 4 2 2 Dénemlik
Uluslararasi ticaret hukuku 4 2 2 Dénemlik
Tahkim hukuku 4 2 2 Dénemlik
Fikri haklar hukuku 4 2 2 Dénemlik
Tasima hukuku 4 2 2 Dénemlik
Banka hukuku 4 2 2 Donemlik
Karsilagtirmali hukuk 4 2 2 Dénemlik
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2.4.2.5. Sinav ve Ders isleme Yontemine Yonelik

Goriisler

Sinav yontemi, yillik ders programi gibi konularda ortaya
¢ikan muhafazakar egilimlerin tersine, ders anlatiminda kla-
sik yontemleri tercih eden 6gretim elemanlarinin orani, aktif,
probleme dayali 6gretim yontemlerini tercih oraninin gerisin-

de kalmaktadir.

Tablo 2-20. Hukuk Egitiminde Ideal Ders Yontemi Nedir?

Goklu yanitlar

ideal lisans égrenim yéntemi N Yanitlayici % Yanit %

Klasik ders anlatimi 159 34,9% 49,1%

Ogrenciyi arastirmaya yoplendwen (aktif 250 54.8% 77.2%
probleme) dayali ydntemler

Diger 47 10,3% 14,5%

Toplam 456 100,0% 140,7%

Tablo 2-20"de goruldugi gibi aktif, probleme dayali 6gre-
tim tekniklerini ideal kabul edenlerin orani % 54,8 iken, kla-
sik ders anlatma (takrir) yontemini benimseyenler (%34,9) da
kalmaktadir. Bu bize Tablo 2-20"yi de dikkate aldigimizda,
hukuk egitiminin kalitesi ile ders anlatma ydntemleri arasin-
da iliski kurma egiliminin yiiksek oldugunu vermektedir.
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Tablo 2-21. Ogretim Elemanlarinin Unvana Gore
Ideal Ders Yontemi Tercihleri

ideal Ders Yontemi (Coklu yanit. 445)
Klasik ders "Aragtlfma ‘ Diger
anlatimi yénlendirmeli

Profesor 40,0% 47,7% 12,3%
Dogent 35,7% 53,6% 10,7%
Yrd.dog 32,4% 57,8% 9,8%
Arastirma gorevlisi 35,8% 54,0% 10,2%
Diger &gr gorevlisi 25,7% 65,7% 8,6%

Toplam N 155 244 46

Tablo 2-21’den da izlenecegi gibi, ideal ders verme yonte-
mi ile akademik unvanlar arasinda belirgin bir iliskinin var-
lig1, dikkat cekicidir. Akademik basamaklar cikildikca aras-
tirma yonlendirmeli ders tercihinde bulunanlarin orani azal-
makta, bununla birlikte klasik ders anlatimini tercih edenle-
rin orani ytikselmektedir.

Tablo 2-22. Hukuk Egitiminde Ideal Sinav Yontemi nedir?

Coklu Yanitlar
ideal sinav yntemi N Yanitlayici % Yanit %
Klasik sinav 262 59,0% 80,6%
S6zli sinav 85 19,1% 26,2%
Test 28 6,3% 8,6%
Diger 69 15,5% 21,2%
Toplam 444 100,0% 136,6%
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Tablo 2- 22 incelediginde, arastirmaya katilanlarin yak-
lasik %601 bilgi 6l¢me yontemi olarak klasik smavi tercih et-
mislerdir. Egitimde 6l¢gme ve degerlendirme konusunda yeni
yontemlerin hizla benimsenmeye basladig1 bir donemde, hu-
kuk fakiiltelerindeki 6gretim elemanlarmn bilgi 6l¢gme yon-
temi olarak smav ttirleri sz konusu edildiginde biiytk bir
cogunlugunun klasik sinavdan yana tercih belirtmis olmala-
r1 dikkat ¢ekicidir.

Tablo 2-23. Ogretim Elemanlarinin Unvana Gére
Ideal Sinav Yontemi Tercihleri

ideal sinav yéntemi (Coklu yanit N.434)
Klasik Sozli Test Diger Toplam N

Profesdr 55,4% 23,2% 3,2% 17,9% 56
Dogent 57,1% 19,6% 5,4% 17,9% 56
Yrd.dog 58,7% 22,1% 6,7% 12,5% 104
Arastirma gdrevlisi 61,2% 15,3% 8,7% 14,8% 183
Diger 6gr gorevlisi 60,0% 14,3% - 25,7% 35
Toplam N 257 80 28 69 434

Tablo 2- 23’e gore, klasik sinav yontindeki bu gticli ter-
cihin, 6gretim elemanlarinin unvanlarina gore anlamli bir
i¢ farklilasmaya ugradig: gortilmektedir. Klasik sinav, aras-
tirma gorevlileri ile diger 6gretim gorevlileri arasinda goreli
olarak daha fazla tercih edilmisken, s6zlii sinava basta profe-
sorler olmak tizere diger 6gretim tiyelerinin gosterdikleri ilgi
arastirma gorevlilerinden gorece ytiksektir. Bu iliski, test tipi
smav soz konusu edildiginde tersine donmekte, bu noktada
arastirma gorevlilerinin ilgisi diger akademik basamaklara
gore onde yer almaktadir.
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ALAN 2.4.2.6. Hukuk Fakiiltelerinde

ARASTIRMASI Lisans Danismanlik Hizmetleri

Hukuk fakiiltelerinde verilen egitimin niteligine iliskin
incelemelere hukuk fakiiltelerinde verilen damismanlik ve ka-
riyer planlama faaliyetlerinin etkinligi ile ilgili sorular dahil

edilmistir.

Tablo 2-24. Lisans Danigsmanlik Hizmeti Var m1?

N Gegerli %
Evet;etkili
83 25,5
Evet;ama etkisiz
168 51,7
Hayir
y 43 13,2
Bilgi yok
9y 31 9,5
Toplam 325 100,0

Tablo 2-24’e gore hukuk fakiiltelerindeki ¢gretim ele-
manlarinin yaridan ¢ogu ya danmismanlik hizmetinin olmadi-
g1 ya da bu hizmetin etkin bir sekilde verilmedigini belirt-

mektedirler.

Tablo 2-25. Kariyer Planlama Hizmeti Yeterli mi?

N Gegerli %
Evet 52 16,0
Hayir 218 67,3
Bilgim yok 54 16,7
Toplam 324 100,0
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Hukuk fakiiltelerindeki damismanlik hizmetinin olma-
digini veya yetersiz oldugunu ileri siiren 6gretim elemanla-
r1 gogunlugu Tablo 2-25"teki veriler ile birlikte degerlendiril-
diginde mesleki egitim acisindan daha vahim bir durum or-
taya ¢ikmaktadir. Ctinkii Tablo 2- 25’e gore, hukuk fakiiltele-
rindeki 6gretim elemanlariin sadece %26’s1 meslege iliskin
kariyer planlama hizmetinin gecerli oldugunu belirtmisler-
dir. Dolayisiyla, hukuk fakiiltelerinde gorev yapan ogretim
elemanlarmin %80’den fazlas1 mesleki gelisimde 6nemli bir
hizmet olan kariyer planlama konusunda kurumlarin yeter-
siz bulmaktadir.

Tablo 2-26.
Meslek Tanitic1 Seminerler Zorunlu Olsun mu?

N Gegerli %
Evet 201 62,4
Hayir 84 26,1
Fikrim yok 20 6,2
Diger 17 53
Toplam 322 100,0

Mesleki gelisim ile ilgili verilen hizmetleri yeterli bulma-
yan 0gretim elemanlari, meslege iliskin tanitici faaliyetlerin
arttirllmasina ise, olumlu bakmaktadirlar. Tablo 2-26'ya gore
meslege iliskin tamitic1 faaliyetlerin olmasin isteyen kesim
%62,4'ttir. Ancak, mesleki gelisim ile ilgili faaliyetlerin art-
tirllmasma olumlu yaklasan 6gretim elemani orani, mevcut
durumdan rahatsizlik duyan 6gretim elemani oran ile karsi-
lastirildiginda daha diistik citkmaktadir. Bu durumda, mesle-
ki gelisim konusunda i¢inde bulunduklar: kurumlar: yetersiz
goren 0gretim elemanlarinin, bu yetersizligi asmaya yonele-
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cek politika tiretimi konusunda daha {iretici olmalar1 gerek-
mektedir.

2.4.2.7. Hukuk Fakiiltelerinin Kiitiiphane ve
Kaynaklara Erisim Olanaklar:

Grafik 2-10"da hukuk fakilteleri bakimindan kiittiphane
olanaklarinin yeterliligi ile internet veri tabanlarina lisans 6g-
rencilerinin erisme olanaklarina iliskin dagilimlar yer almak-
tadir.

Grafik 2-10. Kiitiiphane Hizmetleri ve
Internet Veri Tabanina Erisim (N 326)

80
701
60 O Kittphane Hizmetleri
501 Yeterli mi?
Yiuzde 40
30 B Lisans Ogrencisi
20 Hukuk
101 Veritabanlarina Erigir
mi?
0,
evet hayir bilgim
yok

Grafik 2-10'da da goruldugu gibi kiittiphane hizmetleri-
nin yetersiz oldugu yonitindeki yanitlarin orani oldukga ytik-
sektir (%74,8). Yanitlayicilarin yaklasik dortte biri (%23,9), fa-
kiiltelerinde kiittiphane olanaklarin yeterli bulmaktadir. Ba-
sil1 kaynaklara erisim konusundaki bu olumsuz hava, sanal
veri tabanlarina erisim s6z konusu oldugunda belirgin bir bi-
¢imde dagilmaktadir. Lisans 6grencilerinin internet veri ta-
banlarma erisebildiklerini sdyleyenler %70 yakin bir oranin-
dadir. Bununla birlikte lisans 6grencilerinin bu olanaktan
mahrum olduklar1 yoniinde goriis bildirenlerin %20 civarin-
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da bir agirliga sahip olmasi da diistindiiriicti olsa gerektir. Bu
gereklilik, konu hakkinda bilgi sahibi olmadiklarin1 beyan
edenlerin varlig1 karsisinda daha da derinlesmektedir.

2.4.2.8. Hukuk Fakiiltelerinde
Yaz Okulu Uygulamasina Yonelik Goriisler

Son yillarda yayginlasan ve 6gretim elemanlar1 arasinda
kutuplasmis yargilarin olusmasina neden olan uygulamalar-
dan biri de yaz okulu uygulamasidir.

Grafik 2-11. Yaz Okulu: Uygulamanin Yayginlig: ve
Ogretim Elemanlarinin Tutumu (N 323)
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Yukaridaki grafik, bu uygulamanin yaygilig ile 6gretim
elemanlarmin tutumunu ortaya koymaktadir. Buna gore yaz
okulu uygulamasi olan fakiiltelerin orani yalnizca %26,2’dir.
Fakiiltelerin biiytik cogunlugunda (%72,5) yaz okulu bulun-
mamaktadir. Yaz okulunu destekleme ile ilgili oranlara ba-
karsak, desteklemeyenlerin oran1 %78,9 ile baskin goriisii or-
taya koymaktadir.
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2.4.2.9. Hukuk Fakiiltelerinin Kurumsal ve
Toplumsal Cevre Aglar1

Hukuk fakiiltelerinin sayisi, 6zellikle son yillarda acilan
fakiltelerle birlikte, 2008-2009 6gretim y1l1 itibari ile 40’a ulas-
mustir. Yillardir hukuk egitiminin ti¢ biiytik kent merkezinde
ve belli tiniversitelerde yiirtituldiigii goz oniine almirsa son
yillarda yasanan bu artis egilimi hukuk fakilteleri arasinda
bir isbirligi ve iletisim agini zorunlu kilmaya baslamistir.

Tablo 2-27. Kurumsal ve Toplumsal Cevreye Yonelik

Tutumlar
N/ Satir % Evet Hayir | Fikrimyok | Total
Fakilteler arasi iletisim kurumsallasmis 9 294 21 324
2
m 28 | 907 65 100,0
292 24 11 327
Kurumsallagmis iligki gerekli mi?
89,3 73 34 100,0
Bakanlik ve ilgili kurumlarla ibirligi gerekli | 302 19 2 323
1?
m 935 | 59 6 100,0
Bakanlik ve ilgili kurumlarla isbirligi yeterli | 43 214 63 320
m 134 | 669 197 | 1000

Son donemlerde bahsedilen bu gelisme sebebiyle, tab-
lo 2-27'de, arastirmaya katilan 6gretim elemanlara hukuk
fakiltelerinin kamu kurumlar1 ve sayisi artan fakiilteler ara-
sindaki iliskileri nasil degerlendirdikleri sorulmustur. Tablo
22'ye gore dgretim elemanlarinin %901 fakiilteler arasinda-
ki iletisimin kurumsallasmadigini ileri siirerken, %89,3"ti boy-
le bir iliskinin varligin1 gerekli bulmaktadir. Bakanlik ve il-
gili kurumlarla isbirliginin gerekliligine inan 6gretim elema-
n1 Oran1 %93,5 iken; bu tiirden iliskilerin ve igbirliginin mev-
cut haliyle yeterli oldugunu diistinenlerin orani da %66,9’dur.
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Dolayisiyla hukuk fakiiltelerindeki 6gretim elemanlar1 top-
lumsal gevreyle iletisim ve isbirligi acisindan bakanlik ve il-
gili kuruluslarla gelistirilen isbirligini, fakiilteler arasinda-
ki isbirliginden daha memnun edici bulmaktadir. Dolayisty-
la, mevcut durumda, hukuk fakiiltelerinin kendi aralarinda
gelistirecekleri iletisim ve isbirligine daha ¢ok ihtiya¢ duyul-
maktadir.

2.4.2.10. Hukuk Egitimi Arastirmalar1
Hakkindaki Goriisler

Son yillarda gittikge artan bir egitim alan1 olan hukuk ko-
nusundaki egitim arastirmalar1 incelemeye alinmis ve arastir-
maya katilan 6gretim elemanlarina konu ile ilgili cesitli soru-
lar yoneltilmistir.

Tablo 2-28. Hukuk Egitimi Veren Bir Merkez/Enstitii

Yararl1 Olur Mu?
N Gegerli %
Evet 253 79,1
Hayir 52 16,3
Baska 15 4,7
Toplam 320 100,0

Tablo 2-28"e gore hukuk egitimi veren merkez bir enstitii-
niin kurulusunu yararli bulan 6gretim eleman1 oran1 yaklasik
%80’dir. Bu nedenle konu ile ilgili eksikligin bir an 6nce gide-
rilmesi gerekmektedir.
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ALAN Grafik 2-12. Hukuk Egitimine Yonelik Akademik
ARASTIRMASI Calismalar Yeterli mi? (N.324)
fikrim yok;
8% evet; 13%

hayir; 79%

Grafik 2-12'ye gore hukuk egitimine yonelik akademik
calismalar1 yetersiz bulan 6gretim elemani orami yaklasik
%80’dir. Bu oran hukuk egitimi ile ilgili bir enstitti kurulma-
sin1 yararli bulan 6gretim elemani sayisi ile karsilastirildigin-
da, hukuk egitimi alanindaki akademik faaliyetler konusun-
da ne kadar giiclii bir talebin var oldugunu gostermesi agisin-
dan 6nemlidir.

Grafik 2-13. Lisans Egitiminde Yabanci Dil Ogrenimine
Yonelik Oneriler

hazirlik segmeli olmali

yabanci dille yiriiyen seminer olmal

hazirlik zorunlu olmah

mesleki yabanci dil olmali

T T T T T T T T
0,0% 5,0% 10,0% 15,0% 20,0% 25,0% 30,0% 35,0% 40,0%
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Hukuk egitiminde vakif tiniversitelerinin kurulusuna ka-
dar en zayif yon olan yabanci dil egitimi ile ilgili bakis degi-
sime ugramistir. Grafik 2-13’e gore hazirlik sinifin1 ve mesle-

ki yabanc dili gerekli goren 6gretim elemani sayis1 yaklasik

%65'tir.
Tablo 2-29.
Pedagojik Formasyon Dersleri Zorunlu Olmal1 mi1?
N Gegerli %
Evet 182 55,8
Hayir 114 35,0
Fikrim yok 14 4,3
Diger 16 49
Toplam 326 100,0

Hukuk egitiminde pedagojik formasyon derslerinin zo-
runlu dersler kapsamina alinmasini isteyen 6gretim elemani
say1st %55,8'dir. %35’i ise boyle bir diizenlemenin gerekli ol-

madigini diistinmektedir.

Grafik 2-14. Hukuk Egitimin Ozellikle Bat1 Standartlarina
Kavusturulmasi ile Tlgili Yapilan Calismalar ve

Onerilen Uygulamalar Hakkinda

Ogretim Elemanlarinin Goériisleri
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Hukuk egitimin ozellikle Bat1 standartlarma kavustu-
rulmasi ile ilgili yapilan ¢alismalar ve onerilen uygulamalar
hakkinda 6gretim elemanlarina goriisleri sorulmustur. Gra-
fik 2-14’e gore degisim programlarinin hukuk lisans egitimine
katki saglayacagini diistinenlerin sayist %60 tir. Avrupa’nin
baz iilkelerinde uygulanan ve hukuk egitiminin énemli bir
pargcasi olan hukuk klinikleri uygulamasindan, haberdar ol-
madigini sdyleyen 6gretim elemani orani, %17 iken, boyle bir
uygulamanin hukuk egitimine katki yapmayacagini diistinen
Ogretim elemanlarmin orani da %66,7 gibi oldukca ytiiksek bir
orana tekabiil etmistir.

ECTS hakkinda yeterli bilgi olmadigini sdyleyenler ise
41,3 ile bu konuda yeterli bilgilerinin oldugunu sdyleyen 6g-
retim elemanlarindan daha ytiksek ¢ikmistir. Konu ile ilgili
bilgisi olmadigin1 soyleyen 6gretim elemani sayis1 da %26,1
gibi gorece ytiiksek bir orana sahiptir. Dolayisiyla, elde edilen
bulgular, hukuk egitiminin yurt dis1 standartlara kavusturul-
mas1 konusunda daha alinmasi gereken uzun bir yol oldugu-
nu gostermektedir.

2.5. LISANS OGRENCILERININ
HUKUK OGRETIMINE YONELIK TUTUM VE
DAVRANISLARI

2.5.1. Giris

Hukuk lisans egitimine odaklanan bu calisma, tamamla-
yic1 bir unsur olarak, lisans 6grencilerinin tutum ve davranis-
larinin kavranmasim da amaglamus, bir énceki boliimde belir-
tilen yontem cercevesinde 11 farkli {iniversiteye mensup top-
lam 545 6grenciye posta-yoluyla anket uygulanmistir. Yapi-
lan 6n inceleme neticesinde, ¢calisma agisindan énem arz eden
sorular1 yanitsiz biraktig1 tespit edilen 21 anket iptal edilmis
ve nihai ¢oztimlemeye 524 6grenci anketi dahil edilmistir.

126



GUNCEL GELISMELER ISIGINDA TURKIYE'DE HUKUK EGITiMi

Ogrenci anketi, tamamui kapali uclu olmak tizere 28 soru-
dan olusmaktadir. Ankete nihai bi¢cimi verilmeden tnce Ak-
deniz Universitesi Hukuk Fakiiltesi 6grencileri arasinda bir
pilot calisma da yapilmuis, bu ¢alismanin geri bildirimleri ile
anlasilma giicltigii yaratan muglak sorular yeniden formdile
edilmistir.

Arastirmanin bir onceki boltimde belirtilen 6rgiitlenme-
si kanaliyla tiniversitelere yollanan anketler, ilgili sorumlular
araciligiyla 6grencilere dagitilmis ve geri toplandiktan sonra
arastirma grubuna ulastirilmistir. 28 soruluk 6grenci anketin-
den toplam 52 degiskenlik bir hukuk lisans 6grenci veri seti
olusturulmustur.

Bu veri seti kendi iginde ti¢ ana gruba ayrilabilir. Tlk bo-
limde demografik, toplumsal kdken ve tiniversite oncesi egi-
tim boyutlariyla lisans 6grenci profilini kavramaya doniik de-
giskenler yer almaktadir. Ikinci bsliim, hukuk Ogrenimini ter-
cih nedenlerini sorgulayan degiskenleri icermektedir. Bu kap-
samda, hukuk tercihinin ne 6l¢iide kusaklar-aras: bir meslek
aktarimi konusu olup olmadig1 da sorgulanmaktadir. Son bo-
limde ise hukuk 6grenimini; alt-yap1 olanaklari, bilgi aktar-
ma ve bilgi 6lgme araglari itibariyla sorgulayan degisken set-
leri bulunmaktadir. Bu ti¢ 6bek soru ve degiskenler, ayni za-
manda, asagidaki analizin de igerigini ve akis planini teskil
edecektir. Bu analizde yeri geldigince iki aciklayic1 degisken
devreye girecektir: Bunlar, statiilerine (devlet/kamu-vakif/
ozel) ve kurulus yillarina gore tiniversite degiskenidir.

Ana govdesini hukuk 6gretim elemanlarinin egilimleri-
nin olusturdugu bu arastirmada, lisans 6grencileri tiimtiyle
tamamlayici bir unsur olarak yer aldig icin, burada yapilacak
¢oztimleme de ana hatlarin vurgulanmasiyla kendisini sinir-
landiracaktir.
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2.5.2. Hukuk Lisans Ogrenci Profili

Arastirmada gorece daha kapsamli bir “d¢renci profili”
veri seti derlenmis olmakla birlikte, burada 6grencilerin top-
lumsal kdkenlerini ortaya koymak bakimindan sadece iki de-
gisken tizerinde durulacaktir. Bunlar, “baba meslegi” ile “sos-
yalizasyonu hangi toplumsal mekan olceginde” gerceklestirdigini
ortaya koyan degiskenlerdir.

Hukuk lisans 6grencilerinin baba meslegine iliskin veri-
ler asagidaki Tablo 2-30’un son siitunundaki “siitun toplam”
gostergelerinden izlenebilir. Buna gore asagidaki sekiz mes-
lek grubuna girmeyenleri iceren “diger” secenegi icinde yer
alan is/ meslek sahibi babalarin ¢ocuklar1 %22,4 gibi bir oran-
la basat iken, onu “memur/maash” (%17), “esnaf’(%15) ve yak-
lasik oranlarla (%10) “cift¢i” ve “is¢i” cocuklar: izlemektedir.
Burada dikkat ¢ekici olan husus, ¢ocuklarimni ytiksek 6grenim-
de okutma egilimi ytiksek olan “dgretmen”, “profesyonel mes-
lek sahipleri” ve “tiiccar/sanayici” gibi gruplarin ¢ocuklarmnin,
hukuk 6grencileri igindeki agirliginin %10larin altinda seyre-
diyor olmasidir. Ayn1 degisken devlet ve vakif {iniversiteleri
ile iliskilendirildiginde ve “hangi meslek grubunun ¢ocugu hangi
oranlarda devlet ya da vakif iiniversitelerinde hukuk 6grenimi gor-
mektedir” sorusu soruldugunda ise beklentilere uygun bir da-
g1lim ortaya ¢ikmaktadir.

Ayni tabloda agikga goruldugu gibi, iki farkh stattideki
tiniversite arasindaki en belirgin farkliligin gozlendigi belir-
li meslek gruplar1 mevcuttur. Buna gore, babas1 “is¢i/ticret-
li” olanlarin tamamina yakininin (%87) devlet {iniversitesin-
de hukuk 6grenimi gordugti, babas1 “memur/maash”, “ciftci”,
“0gretmen” ve “esnaf” olanlarin ise vakif {iniversitesini tercih
eden ogrencileri ikiye katlayan oranlarla devlet tiniversitesini
tercih ettikleri soylenebilir. Ay sekilde babas1 “ticcar/sana-
yici” olanlarin biiyiik oranda (%80) vakif tiniversitesini tercih
ettikleri, babas1 “ydnetici” ve “profesyonel meslek sahibi” olan
ogrencilerin de iki kat1 nispetinde ayn1 yonde tercihte bulun-
duklar: goriilmektedir.
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Tablo 2-30. Baba Meslegine Gore
Ogrencilerin Devlet ve Vakif Universitelerine Dagilim1

Statiisiine gére Universite Situn Toplam
Satir % Deviet Vakifizel | N | %
Ciftci 61,0 39,0 59 11,4
iscifiicretli 87,0 13,0 54 | 104
Memur/maasli 65,6 34,4 90 17,3
= Ogretmen 57,5 425 40 77
% Profesyonel meslekler 36,8 63,2 19 3,7
§ Yonetici (kamu/6zel) 33,3 66,7 21 4,0
Esnaf 57,1 42,9 77 14,8
Tliccar/sanayici 20,9 79,1 43 8,3
Diger 46,6 53,4 116 22,4

Toplam 55,1 449 519 100,0

Sistematik olmayan gozlemlere dayanan beklentilere uy-
gun olarak emekgi smiflardan gelen 6grencilerin daha ¢ok
devlet tiniversitelerinde, orta smif mensubu olanlarin ise
daha ¢ok vakif {iniversitelerinde hukuk lisans 6grenimi gor-
diikleri rahatlikla sdylenebilir. Ote yandan devlet iiniversite-
lerini kendi i¢inde farklilastiran bir degisken olarak {iniver-
sitelere kurulus yillar1 itibariyla bakildiginda, 1970 6ncesin-
de kurulan devlet tiniversitelerinin 6grenci profilinin, emek-
¢i kokenden ziyade orta sinuf 6zelliklere daha yakin oldugu,
emekg¢i kokenden gelen 6grencilerin ise biiyiik oranda 1980°1i
yillarda kurulan devlet tiniversitelerinde 6grenimlerini stir-
duirdiikleri goriilmektedir.
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Tablo 2-31.
Universite Statiisiine Gore Lisans Ogrencilerinin
Toplumsallasma Mekanlar1 Dagilimi

Yagaminin ilk onbes yilini nerede gegirdi;*

N Kéy- | Kigik- | Biyok | Metropol | vurt | oP1M
Satir % kasaba | orta sehir | sehir sehir digl
Do 46 111 76 54 0 287
Universitesi 16,0% | 387% | 26,5% 18,8% 0 100,0%
Vakiffozel 11 63 64 93 1 232

Universitesi | 470, | 2700 | 276% | 401% | 4% | 100,0%

57 174 140 147 1 519
Toplam

11,0% 33,5% 27,0% 28,3% 2% | 100,0%

Bu degiskende “koy-kasaba” niifusu 25.000'e kadar olan yerleri, “kiiciik-orta
sehir” niifusu 25.000 ila 250.000 arasinda olan yerleri, “biiyiik sehir” niifusu
250.000 ila 1.000.000 arasinda olan yerleri ve nihayet “metropol sehir” ise nii-
fusu 1.000.000'n tizerinde olan yerleri ifade etmektedir. Anket formunda yerle-
sim yerlerinin niifus biiyiikliikleri bilgisine de yer verilmistir.

Ogrencilerin toplumsal sinif konumlarindaki farklilasma-
ya iliskin bulgulari, Tablo 2-31’de yer alan veriler de destek-
lemektedir. Ogrencinin hangi 6lcekteki yerlesim yerinde top-
lumsallasmasini (ilk on bes yilini gecirdigi) tamamladig bil-
gisi, ait oldugu toplumsal siif konumuyla belli lgiilerde ilis-
kili olsa gerektir. Genel olarak bakildiginda hukuk lisans 6g-
rencileri icinde “kiiciik-orta dlgekli sehirde” toplumsallasanlar
agirhiktadir (%33,5); bunu birbirine yakin oranlarda “metropol
(%28,3)” ve “biiyiik sehirde (%27)” toplumsallasanlar izlerken,
“koy-kasaba” dlceginde ilk on bes yillarini gecirenler %11 sevi-
yesindedir. Bu genel profili tiniversite statiisti ile iliskilendi-
ren dagilim asagidaki tabloda mevcuttur. Tablo 2-31'de go-
rildtigii gibi devlet {iniversitelerinde hukuk 6grenimi goren
ogrenciler icinde metropol sehir ortaminda yetisenlerin ora-
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n1 %20’yi bulmazken, vakif {iniversitelerinde bu oran %40 se-
viyesindedir. Bunun tam tersi tabloyu “koy-kasaba” ortamin-
da toplumsallasan 6grenci oranlarinda gormek miimkiindiir.
Her iki tiniversite statiisti arasinda “briyiik sehirde” toplumsal-
lasanlar bakimindan bir farklilik gézlenmezken, devlet {ini-
versitesinde hukuk 6grenimi goren 6grenciler arasinda niifu-
su 25 binden 250 bine kadar olan “kiiciik-orta” 6lgekli sehir-
de toplumsallasanlar, vakif tiniversitesi 6grencilerine gore 10
puan kadar daha fazladir.

Tablo 2-32.
Universite Statiisiine Gore Mezun Olunan Lise Tiirii
Mezun olunan lise tiirii
N
. Di | Dii Toplam
Satir % U2 1 Anadoluisiper | 1AM | P19ET ey igey |
devlet . hatip | meslek . Diger
o lise NS B kolej
lisesi lisesi | liseleri
107 143 1 3 23 9 286
Devlet
Universitesi
37,4% 50,0% 3% | 1,0% 8,0% | 3,1% | 100,0%
. 68 100 2 0 66 0 236
Vakif/ozel
Universite
28,8% 42,4% 8% ,0% 28,0% ,0% | 100,0%
175 243 3 3 89 9 522
Toplam
33,5% 46,6% ,6% ,6% 17,0% | 1,7% | 100,0%

Ogrenci profilinin bir diger gostergesi de lise tiirtidiir. Yu-
karidaki tablonun son satirindaki toplam degerlerde gortil-
diigii gibi hukuk lisans 6grencilerinin yariya yakini (%46,6)
“Anadolu/Siiper lise” ¢ikishdir; bunu %33,5 ile “diiz devlet lise-
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si” izlerken, 6zel kolej ¢cikishlar %17 seviyesindedir. Meslek li-
sesi cikishlar ise ihmal edilecek diizeydedir (%1,2). Lise ttirti
ile tercih edilen tiniversite tiirti arasindaki iliskiye bakildigin-
da en belirgin farklilik “ézel lise/kolej” cikish 6grencilerde go-
riilmektedir; bu 6grenci grubunun vakif tiniversitesindeki li-
sans Ogrencileri icindeki pay1 %28 iken, devlet tiniversitele-
rindeki pay1 sadece %8 seviyesindedir.

Ogrenci profilini tamamlayici olmast bakimindan yas ve
cinsiyet gibi temel demografik gostergelere de yer vermek ge-
rekecektir. Yanitlayic1 6grencilerin yas ortalamasi 23,3’ diir; ug
degerler disarida birakildiginda bu deger 22 yas sinirlarina
kadar gerilemektedir.

Yas ortalamasindan da anlasilacag1 gibi bu arastirmada
orneklem grubunun, hukuk egitimini degerlendirebilecek
diizeyde deneyime sahip st smif ogrencilerinden teskil et-
mesi planlanmistir. Nitekim yanitlayicilarm %61,5i 4. siuf
ogrencisidir; 1. ve 2. siniftan yanitlayici yok denecek kadar az-
ken (%1), geri kalanlar1 da 3. sinif 6grencilerinden olusmakta-
dir (%37,5). Cinsiyet dagilimina bakildiginda ise yanitlayicila-
rin %52’sinin erkek, %48inin de kadin oldugu goriilmektedir.

2.5.3. Hukuk Ogrenimi Tercihinin Belirleyenleri

Universite giris stnavinda hukuk fakiiltesi, lisans 6gren-
cilerinin yaklasik %70’inin birinci tercihidir. Giris sinavinda
hukuk fakiiltesini ilk bes sirada tercih edenlerin orani ise yak-
lasik %90'dir. Gortildugu gibi, 6grencilerin tamamina yakini
son derece istekli ve bilingli bir sekilde hukuk fakiiltelerine
gelmektedir. Oyle ki, hukuk fakiiltesini on ve daha geri sira-
da tercih edenlerin lisan 6grencileri icindeki agirliklar: sade-
ce %5 gibi diistik bir seviyededir. Devlet ve vakif tiniversite-
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lerini tercih eden dgrenciler arasinda hukuk tercih siras1 baki-
mindan anlamli bir farklilik mevcut degildir; devlet tiniversi-
tesindeki ogrencilerin tercih siras1 ortalamasi 2,6 iken, vakif
tiniversitesi 8grencilerinin 2,7’ dir.

Tablo 2-33.
Hukuk Fakiiltesini Tercih Nedenleri”
Hukuk fakiiltesini segmede en dnemli Yanilayici Yanit
faktor
N % %

Alana duydugum &zel ilgi 253 45,9% 59,0%
Topluma faydali olma istegi 131 23,8% 30,5%
Is bulma ve maddi getirileri 90 16,3% 21,0%
Kendi isimi kurma olanagi 68 12,3% 15,9%

Aile igini sirdirme istegi 9 1,6% 2,1%
Toplam 551 100,0% 128,4%

Bilindigi gibi hukuk egitimi, tip egitimine benzer sekil-
de kusaklar arasi devamlilik egiliminin goreli olarak ytik-
sek oldugu bir meslek dalidir. Yanitlayic: lisans 6grencileri-
nin %26’s1 birinci derece akrabalar1 arasinda hukuk 6greni-
mi gorenlerin mevcut oldugunu belirtmistir. Yanitlayicilarin
Y4'tniin ailesinde hukuk¢unun varlig1, 6grencilerin alan ter-

9L Bu tablo, “goklu yanit” analizinin frekansina dayanmaktadir. Bir yanit-
layicinin birden fazla segenegi isaretleyebildigi durumlarda basvurulan
bu analizde yanit oranlar1 ve toplaminin yanitlayici oranlar ve topla-
mindan fazla olmast beklenir. Nitekim 3-4 no.’lu tabloda da yanitlayici
toplam oran1 100 iken, yanit oranlar1 toplami 128,4 olmustur.
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cihlerinde bir tiir rol modeli etkisi yapmuis olsa bile, bu etkinin
“aile isini/meslegini siirdiirme” istegi seklinde tezahiir etmedigi
asagidaki tabloda rahatlikla gortilebilir; zira hukuk fakiiltesi
tercihinde bu faktorii 6ne ¢ikartanlarin orani %1,6’da kalmak-
tadir. Hukuk fakiiltesi tercihinde 6ne ¢ikan faktor, 6grencile-
rin “alana duyduklar: ozel ilgidir”. Bunu, alan tercihine “toplum-
sal fayda” gibi belli bir islev atfedenler izlerken, “maddi getiri”
ve “kendi isini kurma” gibi bireysel fayda ile gerekgelendiren-
ler sirasiyla %16 ve %12’lik paylara sahiptir.

Tablo 2-34. Universite Statiisiine Gore
Hukuk Fakiiltesini Tercih Nedenleri

Hukuk fakiltesini segmede en 6nemli faktér
N .
Satir % Alana Topluma | Is bulma Ke.nql Aile isini
» .| isimi P Toplam
duydugum faydall | ve maddi kurma surdirme N
6zelilgi | olmaistegi| getirirleri y istegi
olanagi
142 93 49 36 2 249
Devlet
Universitesi
57,0% 37,3% 19,7% 14,5% ,8%
111 38 41 32 7 180
Vakif
Universitesi
61,7% 21,1% 22,8% 17,8% 3,9%
Toplam N 253 131 90 68 9 429

Alan tercihi nedenleri bakimindan “devlet” “vakif” tini-
versitesi ogrencileri, “0zel ilgi” ile bireysel fayda ifade eden
gerekceleri yaklasik oranlarla onaylarken, “toplumsal fayday:”
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devlet tiniversitesi 6grencileri 10 puanlik farkla daha fazlaile- AN
ri stirmiislerdir (Bkz. Tablo 2-34). ARASTIRMASI

2.5.4. Hukuk Ogrenimine Yonelik Tutum ve Beklentiler

Yiiksel oncelik sirasiyla ve “dzel ilgi” duyarak gelinen hu-
kuk fakiiltelerinde ogrenciler ne olgtide 6znel beklentileri-
ni karsilayan bir egitim seviyesi ve ortamu ile kars1 karsiya-
lar? Kuskusuz bu ¢alisma yukaridaki soruyu nesnel dlctitler-
le yanitlama iddiasinda degildir. Bu konu ttimiiyle 6grencile-
rin kendi 6znel algilarina miiracaat edilmek suretiyle sorgu-
lanmustir.

Tablo 2-35. Universite Statiisiine Gore
Hukuk Ogrenimi Beklentilerini Karsilama Durumu

Gorulen hukuk dgrenimi beklentileri karsiliyor mu?
N
Satr Toplam
atir
° Evet, Evet, Haylr -
o | Kismen beklentimin
Gtesinde | bekledigim gibi
altinda
11 64 149 63 287
Devlet
Universitesi
3,8% 22,3% 51,9% 22,0% 100,0%
7 56 121 52 236
Vakif/zel
Universitesi
3,0% 23,7% 51,3% 22,0% 100,0%
18 120 270 115 523
Toplam
3,4% 22,9% 51,6% 22,0% 100,0%
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Tablo 2-35'de goriildtigu gibi, gordiigu hukuk 6grenimi-
nin “beklentilerinin altinda” kaldigin1 diistinenlerin orani %22
seviyesindedir. Asil biiytik ¢ogunluk %52'ye yakin oranla
beklentilerinin “kismen” karsilandigini diistinmektedir. Gor-
dugt 6grenimin “beklentilerine uygun” oldugunu distinenler
%23 civarmndayken, %3,4 gibi kuictik bir grup “beklentilerinin
ilerisinde” bir 6grenimle karsilastiklarini ifade etmislerdir. Bu
noktada asil ilgi gekici olan sonug, ilgili seceneklerin s6z ko-
nusu dagilimlarinda devlet ve vakif tiniversitesi ogrencileri
arasinda son derece benzer bir tablonun mevcut olmasidir.

Tablo 2-36. Universite Statiisiine Gore Fakiilte
Olanaklarinin Degerlendirilmesi

N Fakiilte kitiphanesi yeterli mi? | Bilgisayara erigim olanaklari
i mi?
Satir % yeterli mi?
Evet Hayir Evet Hayir
Devlet tniversitesi 94 176 94 183
34,8% 65,2% 33,9% 66,1%
Vakif/ézel Universitesi 58 170 55 174
25,4% 74,6% 24,0% 76,0%
Toplam 152 346 149 357
30,5% 69,5% 29,4% 70,6%

Ogrencilerin kiitiiphane ve bilgisayar erisim olanaklarina
yonelik degerlendirmesi Tablo 2-36'da yer almaktadir. Uni-
versitenin en énemli alt-yap1 unsurlarindan olan kiitiiphane
ve bilgisayar olanaklar1 hakkinda “yetersiz” degerlendirmesi-
ni yapanlar %70 gibi dikkat cekici bir seviyededir. Ote yan-
dan, vakif {iniversitesindeki 6grencilerin her iki konuda da
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devlet tiniversitesindeki arkadaslarina kiyasla yaklasik 10 pu-
anlik bir farkla daha karamsar olmalari, ayrica dikkat cekici-
dir.

Tablo 2-37. Ogrencilerin Kiitiiphane Olanaklarin
Kullanma Nedenleri

Kitiiphaneyi Yanitiayici Coklu yanit toplami
kullanma nedeni; %
N %
Ders calismak igin 312 47,7% 62,5%
Sinav ve odev 214 32,7% 42,9%
hazirlhigr igin
Bagimsiz arastirma 87 13,3% 17,4%
yapmak igin
Diger sebeplerle 41 6,3% 8,2%
Toplam 654 100,0% 131,1%

Ogrencilerin kiitiiphane ve bilgisayar olanaklar1 hakkin-
daki 6znel yargilar1 kadar, bu olanaklar1 nasil ve hangi gerek-
sinimlerle kullandiklar1 da 6nem tagimaktadir. Ogrencilere
kiittiphaneyi genellikle hangi nedenlerle kullandiklar1 sorul-
mus, birden fazla gerekgeyle kiitiiphane kullanimi miimkiin
olabilecegi icin, sunulan seceneklerin ¢oklu yart analizi ger-
ceklestirilmistir. Tablo 2-37'de de gorildiigu gibi kiitiphane
kullanimindaki basat gerekge “ders calismaktir”. Yanitlayicila-
rin hentiz lisans 6grencileri oldugu, bircogu bakimindan da
konakladiklar1 ev ve yurt gibi mekanlarda uygun ¢alisma or-
tamlar1 bulmanin gesitli gticliikleri oldugu dustintildtigtinde,
yanitlarin %62,5'inin bu secenekte toplanmasi son derece an-
lasilirdir. S6zii edilen gerekgeler, belli dlctilerde “sinav ve ddev
hazirligr” seklindeki %43’ltik yanit oraniyla ikinci agirlikls ter-
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cih bakimindan da aciklayici olabilir. Ne var ki burada sira-
lanan gerekgeler 6grencilerin agirlikli bir boltimtintin kiittip-
haneyi, kiittiphane olarak degil, bireysel ve/veya kolektif ca-
lisma mekani olarak kullandig1 gercegini degistirmeyecektir.

Tablo 2-38. Universite statiisiine gore alinan egitimin
meslege hazirlik bakimindan degerlendirilmesi

Gordigu egitim ilerde meslege hazirlyor
N mu?
Toplam
Satir %
Evet Hayir Fikrim yok
88 158 32 278
Devlet Universitesi
31,7% 56,8% 11,5% 100,0%
69 119 43 231
Vakif / dzel Universitesi
29,9% 51,5% 18,6% 100,0%
157 277 75 509
Toplam
30,8% 54,4% 14,7% 100,0%

Bu arastirmada, tiniversite egitimi ile meslek arasindaki
iliski de sorgulanmustir. Universite, kugkusuz bir meslek ha-
zirlik okulu degildir; tiniversite egitiminin dl¢tilmesinde, 6g-
rencinin mesleklere hangi diizeyde hazirladig1 basat bir clctit
olarak goriilemez. Ote yandan 6grenciye kazandirdig1 bilim-
sel bilgi ve formasyonla onu hem genel olarak hayata hem de
ogrenimini gordugi disipline ait mesleklere en iyi sekilde ha-
zirlayacak olmasi da bir olgudur. Bilindigi gibi, miihendislik-
ler, tip ve hukuk gibi disiplinler s6z konusu oldugunda mesle-
ge hazirlik konusu ¢ok daha 6ne ¢ikmaktadir. Bu arastirmada
da lisans 6grencilerine, aldiklar1 hukuk egitiminin kendileri-
ni meslege hazirlayip hazirlamadig1 sorulmustur. Verilen ya-
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nitlar asagidaki Tablo 2-38’de yer almaktadir. Soruya olumlu
yanit verenler %31 oranindadir; mesleki hazirlik bakimindan
aldiklar1 egitimi yetersiz gorenler ise %54,4’ltik bir agirliga sa-
hiptir. Yanitlayicilarin hentiz lisans 6grenimini stirdiiren 6g-
renciler oldugu diistintildiigtinde, mezuniyet sonras1 deneyi-
min ardindan retrospektif olarak yanitlanmas: daha mtimkiin
olan bdyle bir soruyu dgrencilerin %15 oraninda “fikrim yok”
diyerek yanitsiz birakmalar1 son derece anlasilirdir. Meslege
hazirlik olciitii bakimindan devlet ve vakif iiniversitelerinde
okuyan hukuk lisans 6grencileri arasinda istatistiki bakimdan
anlaml1 addedilebilecek bir farklilik gze carpmamustir.

Tablo 2-39. Ogrencilerin Ideal Ders Isleme Yontemi
Hakkindaki Tercihleri

ideal ders isleme yontemi Yanitlayici
Yanit %
N %
Sadece 6gretim Uyesinin ders 47 76% 9.4%
anlatmasi
Yazili osjev hazirlama 63 10.2% 12.6%
sorumlulugunun da olmasi
S06z1i sunum yapma sorumlulugunun 125 20,2% 25.1%
da olmasi
Pratik vaka ¢ozimine de yer 385 62.1% 77.2%
verimesi
Toplam 620 100,0% 124,2%

Ogrencilere ideal ders ve sinav yontemi hakkindaki dii-
stinceleri de soruldu. Tablo 2-39'da goruldiigiu gibi, 6gren-
ciler, kendilerini edilgin kilan ders isleme yontemleri yeri-
ne, katilimci, sorumluluk tistlenen ve kuram-olgu baglantila-
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rin1 kurmaya dontik yontemleri yeglemektedirler. Ortaya ¢1-
kan bu egilim, devlet ya da vakif tiniversitesi 6grencisi olma-
ya gore degismemekte, tiimiiniin ortak beklentisini ifade et-
mektedir.

Tablo 2-40. Ogrencilerin ideal Bilgi Ol¢gme (Sinav) Yontemi
Hakkindaki Tercihleri

Yanitlayici CoK X

; - . . oklu yani

Ideal bilgi 6lgme yontemi toplam %

N %

Klasik yazili sinav 90 16,3% 18,2%
Test usulli yazili sinav 110 20,0% 22,3%
S6zlu sinav 68 12,3% 13,8%
Pratik vaka problemi ¢ézme 283 51,4% 57,3%
Toplam 551 100,0% 111,5%

Ders isleme yontemi konusundaki bu tutum, asagidaki
Tablo 2-40’de dagilimlar1 yer alan bilgi 6l¢me yontemi konu-
sundaki tercihlerle de uyum igindedir. Ogrenci yanitlariin
yaklasik %60'1 “pratik vaka problemi ¢ozmeye” dayal bilgi 6lg-
me yontemini tercih etmis, “klasik yazili sinav” ise %18 civa-
rinda ragbet gormistiir. Bu konuda dikkat cekici bir egilim
de, sozlii ifade gibi hukuk formasyonu bakimindan ayirt edici
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bir yere sahip bulunan bir yetinin, bilgi 6l¢me yontemi olarak
kullanilmasma en diisiik diizeyde destek verilmis olmasidir.

Tablo 2-41. Ogrencilerin Sinava Hazirlanma Yontemi
Hakkindaki Tercihleri

Yanitlayici
Sinavlara hazirlanma yéntemi; Goklu yanit
toplam %
N %
Ders kitaplarina ¢aligarak 88 16,3% 17,4%
Tutulan ders notlarina ¢alisarak 40 7,4% 7,9%
Hazir ders notlarina ¢alisarak 26 4,8% 51%
Ders notlari ve ders kitaplarina 386 71.5% 76.1%
caligarak
Toplam 540 100,0% 106,5%

Ogrencilerin halihazirda sinavlara hangi yontemle hazir-
landiklarma bakildiginda ise Tablo 2-41'de gortildiigi gibi,
“ders notlar: ve ders kitaplar1” seceneginin %76 gibi bir yanit-
lanma oraniyla en basat yontem oldugu goriilecektir. Bu olgu,
onceki iki tablodaki verilerle birlikte diistintildtigtinde, 6g-
rencilerin pek ragbet etmedikleri ders isleme ve bilgi 6lcme
yontemlerinin gerektirdigi yontemle sinavlara hazirlandikla-
r1 rahatlikla soylenebilir. Bunun ise gerek ogrencilerin smav
performansi tizerindeki, gerekse de derslerin kapsadig: bilgi
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AN alanlarini 6ztimseme kapasiteleri tizerindeki etkileri, ayrica
ARASTIRMASI - degerlendirmeyi hak edecek bir olgudur.
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Tablo 2-42. Ogrencilerin Yeni Uygulama ve Onerilere
Yonelik Tutumlar1

o lll_lsa.ns Derslere devam Yaz okulu Fakillteler arasi
" suresince zorunlulugu uygulamasi | 8grenci degisimi
zorunlu staj

Evet 67,7 29,8 38,9 42,0
Hayir 23,3 64,3 53,6 41,6
Fikrim yok 55 29 34 12,4
Yanitsiz 34 3,1 4,0 4,0
Toplam N 524 524 524 524

Hukuk lisans 6grencilerinin gesitli konulardaki tutum
ve davranislarini kavramay1 amaclayan bu arastirma da son
olarak kimi uygulama ve ¢nerilere yonelik yaklasimlar: sor-
gulanmistir. Tablo 2-42, bu sorgulamanin topluca dagilimi-
n1 sunmaktadir. Tabloda da gortldigi gibi 6grenciler “lisans
ogrenimi boyunca staj uygulamasimin zorunlu olmas:” 6nerisine
% nispetinde onay vermislerdir. Bu belirgin egilimin bir ben-
zeri bu kez “derslere devam zorunlulugu” onerisini reddetme
noktasinda ortaya ¢ikmus, 6grencilerin %65’ine yakini bu 6ne-
riye “hayir” yamtin1 vermistir. Diger iki uygulama konusun-
da ise 6grenciler arasinda ¢ogunlukla paylasilan belirgin bir
egilimden s6z etmek miimkiin gortinmemektedir. Bunlardan
“yaz okulu uygulamas1” yaklasik %40 oraninda destek bulur-
ken, “hukuk fakiilteleri arasinda tilke ici degisim programindan ya-
rarlanmak isteyenler” ile yararlanmak istemeyenler de birbiri-
ne yakin paylara sahip olmuslardir (%40 civarinda).

Lisans ¢grencilerinin yeni uygulama ve onerilere iliskin
tutumlarini ele alan bu boliimde, son olarak “hukuk égreni-
minin ideal siiresi” konusundaki verilere bakmak tamamlayi-
c1 olacaktir. Ogrencilerin ideal hukuk 6grenimi siiresinin arit-
metik ortalamasi yaklasik 5 (gercek ortalama 4,9) yildir. Asga-
ri 2 y1l, azami ise 8 yillik siirelerin belirtildigi yanitlarda mev-
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cut 4 yillik stirenin yeterli goriilmedigi anlasilmaktadir. Bura-
da yer alan tutumlar acisindan devlet ya da vakif tiniversite-
si 0grencisi olmak bakimindan belirgin bir farklilik s6z konu-
su degildir.

Ozetle, hukuk lisans 6grencileri, cogunlukla 6zel ilgi du-
yarak ve gorece ytiksek bir tercih siralamasiyla geldigi hukuk
fakiltesinde, talepkar bir 6grenci profili sergileyerek mevcut
durum ve olanaklara elestirel bakan, teorik-pratik baglanti-
sinin kuruldugu ve katilmciligin 6zendirildigi bir 6grenim
pratigi arzulayan 6zellikler sergilemektedirler.
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Tiim akademisyenler arasinda erkek profesorlerin orani-
nin yiiksekligi ve vakif tiniversitelerinin kadrolarinda emek-
li profesorlerin 6nemli bir yeri olmasi gercegine karsin, va-
kif tiniversitelerinde -bundan daha yiiksek diizeyde- geng
kadrolarla egitim etkinliginin ytirtituldagt sdylenebilir. 1990
sonrasinda kurulan en geng fakiiltelerde 6gretim elemanlar1
arasinda dikkate deger bir yas farki varken, daha eski fakiilte-
lerde gorece homojen yas guruplarimin bulundugu goze carp-
maktadir.

Unvan ve mesleki deneyim arasinda kosutluk olacagin-
dan hareketle bakildiginda, mesleki deneyimi en fazla olan
profesor 6gretim tiyelerinin devlet {iniversitelerinde oran1 %
12 iken, bu oran vakif tiniversitelerinde % 22" ye ulasmakta-
dur.

Universite egitimine sosyal bir yaklasim s6z konusu ola-
caksa, (profesorlerin) emekli olduktan sonra, vakif tiniversi-
telerinde calisabildikleri gibi devlet tiniversitelerinde de ca-
lisabilmelerinin yasal diizenlemeleri yapilmalidir. Toplum-
sal statiisti yuiksek mesleki alanlardan biri olarak hukukcu-
lar arasinda kusaklar aras1 devamlilik egilimi verilerin yan-
sitt1g1 bir sonuctur. Bunun mesleki deneyimin aileden de des-
teklenmesi anlami tasidig1 durumlarda olumlu bir yan oldu-
gu distintilebilir. Akla gelebilecek olumsuz bir sonug olarak,
hukuk mesleginin geleneksel ailevi baglarla desteklenen bir
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kapali ztimre yaratmasi olasiliginin demokratik toplumlarda
hayat bulmasi zor gortinmektedir.

Hukuk egitiminin esas itibariyle ulusal bir karaktere da-
yanmasi icap etmekle birlikte, degisen, kiiresellesen diinya-
da 6zellikle akademik alanda yurtdist deneyiminin 6nemi art-
mistir.

Buradan bakarsak, farkl1 akademik hedeflerle ez az 6 ay
yurtdisinda bulunan 6gretim elemanlarinin orani drneklemin
neredeyse yarisidir (%46). Bu akademik hareketliligin hukuk
egitimine katkisinin 6nemli olacagr muhakkaktir.

Hukukgu akademisyenlerin c¢ogunluguna gore (%62)
Turkiye’deki hukuk egitimi “vasat”dir. Lisans egitiminin ye-
niden yapilandirilmasindan yana oldugunu belirten hukuk¢u
orani daha ytiksektir (%85).Vakif {iniversitelerinde gorev ya-
pan dgretim elemanlarinin egitimin diizeyi konusunda az bir
farkla da olsa daha karamsar olduklar1 goriilmektedir.

2008 yil1 itibariyla Ttirkiye’de hukuk fakiiltelerimizin sa-
yisinin yeterli oldugu kanaati 6gretim elemanlarinda yaygin
(%91), hatta 6gretim elemani kapasitesinin ¢ok tisttinde fakiil-
te oldugunu diistinenlerin oran1 da oldukga ytiksektir (%47) .

Ne var ki, arastirmanin ampirik ¢alismalarinin tamam-
lanmasindan sonra fakiilte sayis1 20'li rakamlardan 50°1i ra-
kama ulagmustir.

Bu, yeni hukuk fakiilteleri agmanin arkasindaki stirecleri
elestirel bir gozle sorgulamay1 zorunlu kilan bir tablo olarak
gortinmektedir.

Ogretim tiyelerinin haftalik ders saati konusunda; en az
5, en fazla 10 saat ders yiikiintin uygun bulundugu goriilmek-
tedir.

Ogretim iiyesinden beklenen temel islevlerin bilimsel
arastirma yapmasi akademik etkinliklere katilmasi ve ders
vermesi oldugunu distindtigiimtizde, ders yiikiiniin fazla ol-
masinin akademik arastirmalar aleyhine bir sonug yaratacagi-
n1 gormek gerekir.
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Egitimin kalitesinde 6gretim {iyesinin makul ders yiiki
kadar siniflardaki 6grenci sayisinin yiiksek olmamas: da
onemli bir etkendir.

Nicel faktorler yaninda, hukuk fakiiltelerindeki ders
programlari, fakiiltelerin kiittiphane ve benzer bilgi kaynak-
larina erisim vb. olanaklar bakimindan fakiilteler arasinda bir
fark olup olmadig1 konusuna da arastirmada yer verilmistir.

% 55 gibi ytiksek oranda akademisyen farkl fakiiltelerin
mezunlar1 arasinda liyakat farklar1 oldugu diistincesindedir.
Belirgin farklar oldugunu diistinenlerle, kismen fark oldugu-
nu diistinenler birarada kabul edildiginde %801 asan bir ke-
simin yetkin mezun veren ve vermeyen hukuk fakiilteleri ol-
dugu konusunu olgusal bir gergeklik kabul ettigi gortilmekte-
dir. En eski tiniversite mensuplar1 glintimtizdeki hukuk egiti-
mi konusunda en karamsar kesimi olustururken, bu konuda
en iyimser goriis sahipleri 1970’li yillarda kurulan fakiiltele-
rin 6gretim tiyeleridir.

Hukuk fakiilteleri arasinda “ortak zorunlu dersler” olma-
s1 yiiksek kabul goren bir konudur (%80,6). Derslerin igerikle-
rinin bir 6rnek olmasi konusuna kars1 olanlar (% 52,8) az bir
farkla, ders igeriklerinin farkli olmasini dogru kabul edenler-
den fazladir.

Derslere devam konusunda 6gretim tiyelerinin liberal tu-
tumu 6nde goriilmektedir (%41). %58 gibi ytiksek bir kesim
derse devamin zorunlu olmamasini uygun bulmaktadir.

Bologna stireci bakimindan temel bir konu olan, derslerin
yillik mi1 - donemlik mi olmasi gerektigi konusunda ¢cogunluk
(%59) yillik ders programlamasini uygun bulduklarmi belir-
tirken, derslerin iceriklerine bagh olarak (yillik ya da donem-
lik) dtizenlendigi karma programdan yana olanlar (%19.2) ile
donemlik ders uygulamasindan yana olanlarin oram (%20.7)
birbirine yakindir.

Hukuk lisans miifredat: konusunda dogal olarak birin-
ci ve ikinci siniflarda hukuk genel formasyonu kazandirmay1
hedefleyen ve buna zemin tegkil edecek sosyal bilim dersle-
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ri konulmasi yontindeki goriisler yayginken, tictincti ve dor-
diincti stnif derslerinin uzmanlasmay: destekleyen dersler ol-
mast gerektigi diisiincesi kabul gormektedir. Onemli olan bir
nokta, birinci ve ikinci smifta daha smirli sayida derse yer ve-
rilirken, tiglincti ve dordiincii sinifta ders sayilar1 ve segmeli
ders havuzunu genisletmeye olanak veren bir anlayisin yay-

ginligidir.

Kiresellesen diinya bir yandan bilgiye erisimi kolaylas-
tirirken, diger yandan bilgi kirliligi ve secme giicltigtinti de
birlikte getirmistir. Ogrenci-6greten ve bilgi {iggeninde bakar-
sak, teknolojiyle adeta akan bilgiyi, 6grencinin segici algtyla
ve bilimsel yontem ilkeleriyle almas1 konusu 6gretim eleman-
larmin rollerine gagdas bir boyut olarak eklenmis ve 6gren-
cinin de “ogretim” etkinliginin daha aktif bir unsuru olmasi
noktasina gelinmistir.

Boylece aktif 6gretim yontemleri geleneksel takrir yonte-
minden daha fazla 6nem kazanmustir.

Arastirmamizda ogretim elemanlarimin buyiik ¢cogunlu-
gu, klasik ders anlatimiyla aktif 6gretimin birarada ytirtime-
sinin yararma inanmaktadir (%77.2). Yontem tercihleri ayr1
sorgulandiginda da aktif yontemin yararina inananlarin sayi-
st yiiksektir (%54.8).

Smav yontemi konusunda ise, klasik sinavi sozlii sinava
ya da test vb. smavlara tercih edenler belirgin bicimde fazla-
dir (%59).

Lisans danismanlik hizmetlerinin yetersizligi egitimin en
onemli sorunlarindandir. Ogretim tiyeleri igin 6grenci danis-
manlig1 oncelikli bir is olarak goriilmemekte, fiilen arastir-
ma gorevlilerinin yiiriittigii bir etkinlik olmaktadir. Ogretim
tiyelerinin ders yiikii ve akademik arastirma sorumluluklari,
danismanhig: fiilen tistlenmelerinde ciddi bir engeldir. Danis-
manligin 6gretim tiyelerince yirttiilmesinin, egitimin niteli-
gine katki saglayacag kabul edilirse, tipki idari gorev istle-
nen 6gretim tiyeleri icin oldugu gibi, danisman 6gretim tiye-
leri i¢in de zorunlu ders saatinin azaltilarak ayarlanmas: dii-
stintilebilir.
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Kariyer planlama ve meslek tanitimi gibi konularin da
danismanlik kavramina dahil edilmesi miimkiindiir.

Kitiiphane ve kaynaklara erisim, giintimiizde teknolojik
yoni itibariyle en kolay, fakat mali bakimdan en zor ve en te-
mel konularin basinda gelmektedir. Nitekim, kimi zaman uy-
gun bir binas1 ve bir kurucu kadrosu dahi olmadan kurulan
hukuk fakiiltelerinin, eger buiytik kentlerde degillerse, yeterli
kiitiphane olanaklar: bulunmamaktadir. Bu, hakli olarak ¢ok
dillendirilen bir konu olmakla beraber, varolan kiitiiphane-
nin ne kadar kullanildig1 da izlenilmeli ve hatta ilan edilme-
lidir. Nitekim, Akdeniz Universitesi Hukuk Fakiiltesi’'ndeki
dekanhigim sirasinda, tiniversitedeki kiitiiphane olanaklarin-
dan en fazla yararlanan Ars. Gor. ilker Tepe'nin bizim fakiil-
temizden olmasi, gurur verici oldugu kadar, izlemeyi yapan
kiitiphanenin de bu uygulamasinin takdir edilmesi gerekti-
gi kanisindayim.

Yaz okulu uygulamasi, esasen donemlik ders kredi siste-
mi gibi ginimiiz gelismelerinin bir uzantis1 olmakla birlikte,
ogretim tiyelerinin konuya yaklasimi genellikle olumsuzdur.
%78.9 gibi yiiksek oranda 6gretim tiyesi, yaz okuluna kars1 ol-
dugunu belirtmistir.

Sayisi giderek artan hukuk fakiilteleri arasinda (%80.3) ve
Bakanlik ve ilgili kurumlarla kurumlasmuis bir isbirligi (%93.5)
diistincesi giicli olarak desteklenmektedir.

Miinhasiran hukuk egitimi konusu {izerinde calisan bir
Merkez ya da Enstitii kurulmasinin yararh olacag: diistince-
si 0gretim elemanlarinin %79.1°1 tarafindan destek bulmak-
tadir. Hukuk egitimne yonelik akademik galismalarin yeterli
olup olmadig1 sorusuna verilen, 6gretim elemanlarinin yakla-
stk %80'inin “yetersiz” oldugu yoniindeki yanit1 da bir hukuk
arastirma merkezi / enstittisti kurulmasi ihtiyacini ortaya ko-
yan/ destekleyen niteliktedir.

Hukuk egitiminde yabanci dil egitiminin gerekli oldugu,
ogretim elemanlarinin ¢ogunluk goriistidur (%65). Ttirkiye

geneline bakildiginda, vakif tiniversiteleri, yabanci dil konu-
sunda olumlu bir acilim olarak gortinmektedir.
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Hukuk egitiminde pedagojik bir formasyonun gerekliligi
de, 6gretim elemanlarma yoneltilen bir sorudur. %55.8’i boy-
le bir diizenlemenin gerekli oldugunu diistinmektedir. Ka-
nimca, pedagojik formasyonun yeri, lisanstistti egitim olma-
I1 ve akademisyenlige yonelen hukukgular igin zorunlu tutul-
malidir.

Turkiye’de hukuk egitiminin Bat1 standartlarina kavustu-
rulmasi -6zellikle Bologna stireci- ile ilgili calismalarin ve de-
gisim programlarmin, hukuk lisans egitimine katki saglaya-
cag distincesi ytiksektir. Esasen Amerikan hukuk egitimin-
de ve Avrupa’nin baz {iilkelerinde uygulanan ve hukuk kli-
niklerinden haberdar olmayan 6gretim elemar sayis1 az sa-
yilamaz (%17). Bunun yaninda konu hakkinda fikri olan ama
bizim hukuk egitimimize katki yapmayacagmi diistinen 6g-
retim elemanlarinin oran1 oldukga ytiksektir.

Bu kars1 gortisiin klinik uygulamalarmin yakindan ince-
lenmesi dururmunda degisebilecegi olasiligini dikkate almak
gerekir.

Bologna siirecine uyumun ve dgrenci ve dgretim elema-
n1 hareketliliginin temel yap1 taslarindan biri olan ECTS (Av-
rupa Transfer Kredi Sistemi) hakkinda 6gretim elemanlariin
onemli bir kismu yeterli bilgi sahibi degildir.

Geleneksel kredilendirme sistemi ders saatine dayandiri-
lirken, ECTS kredilerinin belirlenmesinde tatmin edici kriter-
lerin bulunmadig1 da bir gergektir.

Akademik hareketlilik hedefine odakl: ve illi bir arka pla-
n1 olmayan ECTS kredilendirmesi ¢abalari, emsallere daya-
nilarak ytirtitiilmis olsa bile, tartismasiz oldugunu soylemek
zor gorlinmektedir.

Elde edilen bulgular, hukuk egitiminin uluslararasi stan-
dartlara kavusmas: konusunda uzun, bilingli cabalara gerek
oldugunu ortaya koymaktadir.

Esasen Ogretim elemanlar1 vasitasiyla veri saglanan bu
calismada, tamamlayici bir uygulama olarak ¢grencilere de
anket uygulanmustir.
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Veriler degerlendirildiginde sasirtict olmayan bir sonug;
emekgi/sabit gelirli ailelerden gelen 6grencilerin devlet {ini-
versitelerinde, gorece daha yiiksek geliri isaret eden meslek
gruplarina mensup orta smif ailelerden gelen 6grencilerin ise
vakif tiniversitelerinde oransal olarak ytiksek oldugudur.

Universitelerin kurulus yillarina gore bakildiginda, 1970
oncesi kurulan devlet tiniversitelerinde 6grenci profilinin, go-
rece daha ytiksek gelirli meslek mensubu orta smif ailelerin
cocuklarmin okudugu, 1980°li yillarda kurulan devlet tiniver-
sitelerinde sabit ya da dar gelirli meslek mensubu ailelerin ¢o-
cuklarmin daha ytiiksek oranda okudugu gortilmektedir.

Ogrencilerin yagamlarinin ilk onbes yilin1 agirlikli olarak
gecirdigi yer soruldugunda, kiigiik-orta 6lcekli kentlerde top-
lumsallasanlar ilk sirada olmakla birlikte (%33.5), “metropol”
(%28.3) ve “biiyiik sehir”de (%27) toplumsallasanlar arasinda
biiyiik oransal farklar olmadig1 soylenebilir. “Koy-kasaba” ko-
kenlilerin orani ise digerlerine gore oldukga dustiktir (%11).

Ogrenci profilinin bir bagka gostergesi olarak lise egiti-
mine bakarsak, hukuk lisans ogrencilerinin yariya yakini
(%46,6) “Anadolu /Siiper lise “cikishlar1 , %33,5 ile diiz devlet
lisesi mezunlar: izlemekte, “6zel kolej” cikishlar %17 seviye-
sinde kalmaktadir.

Cinsiyet dagilimi bakimindan %52 erkek, %48 kadin olan
ogrencilerin, profil verileri biittinciil olarak alindiginda, hu-
kuk egitimi ile ilgili temel yakinma konularindan biri olan 6g-
renci profilinin; “orta sinif, kentli, Anadolu Lisesi/Stiper lise ¢ikis-
It olma” gibi degiskenlerin azimsanamayacak bilesimiyle, as-
linda umutvar bir potansiyeli isaret ettigi soylenebilir. Baska
bir ifade ile, hukuk egitiminin kurumsal sorunlari iyilestiril-
diginde 6grenci profilinin bu ¢cabaya ket vuran degil destekle-
yen bir yapida oldugunu soylemek miimkiindiir.

Universite giris sinavinda hukuk fakiiltelerinin, hukuk li-
sans dgrencilerinin yaklasik %70’inin ilk tercihleri olmasi ya
da hukuk fakiiltesini ilk bes sirada tercih edenlerin oraninin
yaklasik %90 olmas1 bu goriisti desteklemektedir.
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XX. yuzyil sonu, XXI. ytizyil basindan itibaren “birey”i,
“bireysel fayda”y1 6ne gikaran degisme egilimleriyle ilgi kuru-
labilecek bir bulgu, kismen, 6grencilerin “hukuk fakiiltesini seg-
mede en dnemli faktériin ne oldugu” sorusuna alman yanitlara
yansimis goriinmektedir: Devlet tiniversitesi 6grencilerinin
“topluma faydali olma” secenegini daha yiiksek oranda yanit-
ladiklar1 goriilmektedir.

Boylece vakif tiniversitelerinin kamusal alanla iliskisi bir
anlamda tutarli iken, diger yandan hukuk egitimi nalanlarda
“kamu yarari”na duyarliligin zayif kalmasi bir celiski olabilir.
Hukuk fakiiltelerinin, ister devlet, isterse vakif olsun, “kamu
yarar1” kavramina formasyonlarinin bir demirbasi olarak yak-
lasmalar1 nosyonu kazandirilmali ve fakiiltelerin kurulus fel-
sefelerinde kamusal sorumlulugun bir deger olarak kazandi-
rilmasi hedeflenmelidir.

Hukuk klinikleri; bir yandan toplumda sosyo-ekonomik
bakimdan zayif kesimlerin, adalete erisimini dogrudan ko-
laylastiran bir isleve sahipken, 6biir yandan hukuk bilinci-
nin, hukukun kamusal anlaminin ve “kamu yarar:” kavrami-
nin farkindaliginin anlasilmasi ve yayginlasmasinin da araci
olabilecek uygulamalardir.

Sonugcta, hukuk, yalmizca hukukcularin iyi yetismesiy-
le iyi isleyebilecek 6zellikte degildir. Bunun yaninda hukuk-
¢u olsun olmasin tiim yurttaslarin bilingliligi ve hukuka say-
gis1, hukukun daha iyi islemesinin teminati olacaktir. Kli-
niklerin basarili ve 6ncii uygulamalar1 ABD’de, ve bu da,
ABD’deki hukuk sistemiyle yakindan ilgili olmakla birlikte,
Turkiye’de de yasal engellerin asilabilmesine ¢aba harcanabi-
lecek olmasi yaninda, hukuk kliniklerinin kendi sistemimize
uyarlanabileceginin 6rneklerini, Bilgi Universitesi ve Yedite-
pe Universitesi'ndeki kismi uygulamalara bakarak dahi soy-
lemek mumkiindiir.

Vakif veya devlet {iniversitelerinde benzer bicimde, 6g-
rencilerin yaridan ¢ogu (%52), hukuk 6grenimlerinin, beklen-
tilerini “kismen” karsiladigimn belirtmistir. Beklentileri karsila-
nanlarlaegitimin beklentilerinin altinda oldugunu diistinen-
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ler, asag1 yukari birbirine yakin oranlardadir (%20"nin biraz
uzerinde).

Universitelerin en 6nemli alt yap1 unsuru olan kiitiipha-
ne ve bilgisayar olanaklarini yetersiz bulma konusunda yay-
gin kanmin aksine, vakif tniversitesi ¢grencilerinde oran
daha yiiksek olmakla birlikte (%74.6) her iki grup tiniversi-
te ogrencilerinden gerek kiittiphane gerek bilgisayar olanak-
larini yetersiz gorenlerin orani ortalama %70’lerdedir. An-
cak ogrencilerin kuittiphaneyi agirlikla “calisma mekan” ola-
rak kullandiklari, konuyla ilgili diger sorulardan cikarsana-
bilmektedir. Calisma, 6grencilerin sorunlarma biittinctil bir
yaklasim igermedigi ve yalmiz hukuk egitimiyle sinirli oldu-
guiicin,6grencilerin barinma sorunlaria dogal olarak yer ve-
rilmemistir. Ancak, kiitithaneyi kullama amaglarindan dolay-
I1 olarak anlasildig1 kadariyla, 6grencilerin ideal ortamlarda
barimmma konusunda da ciddi sorunlar1 oldugu dustintilebilir.

Sozli sunum yapmay1 da genis anlamiyla aktif bir yon-
tem olarak aldigimizda ogrencilerin % 80’inden fazlasiin
ideal ders isleme yontemi olarak geleneksel takrir yontemi-
nin disinda, pratik vaka ¢oziimlerine yer vererek kuram-olgu
baglantilarini kurmaya dontik yontemleri yegledigi goriil-
mektedir.

Boylece gtintimtiz hukuk egitiminde hukuk klinikleri,
PDO yontemleri gibi aktif ders isleme tekniklerinin &grenci-
ler bakimindan da tercih edildigini gormekteyiz.

Hukuk egitimnde PDO'niin uygulamasinin éncii 6rnegi-
ni Prof. Dr. Hakan Pekcanitez’in dekanlig1 doneminden bas-
layarak 9 Eyliil Universitesi uygulamaktadir. Uygulamanin
ayrintilartyla ilgili Prof.Dr.H. Pekcanitez'in calismasi, kendi-
sinin bilgisi ve izniyle calismamizin ekinde yer almaktadir.

Ogrencilere gore ideal bilgi 6lgme (sinav) yoéntemi konu-
su da, ders islmeye yonelik tercihlerle uyumludur. Yamtlarin
% 60’1 “pratik vaka problemi ¢6zme”ye dayal1 bilgi 6lgme yon-
temini tercih ederken, klasik sinav tercihi % 18’lerde kalmak-
tadir. Burada 6nemli ve dikkat gekici olan, tablo yorumlarin-
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da da alt1 ¢izildigi gibi, hukuk formasyonu bakimindan ayir-
dedici bir yere sahip bulunan s6zlii ifadenin, bir bilgi 6l¢me
yontemi olarak kullanilmasinin, 6grenciler tarafindan en dii-
stik destegi almis olmasidir.

Hukuk 6gretim tiyelerinin yeni kusaklarla ilgili yakinma
konularindan biri, 6grencilerin, smavlara ders notlarindan,
fotokopilerden hazirlanmalar1 ve 6zgiin yayinlara, kitaplara,
hele ders dig1 kitaplara pek ragbet etmemeleridir. Ogrencile-
rin simnavlara nasil hazirlandigi soruldugunda “ders notlar1 ve
ders kitaplar1” secenegine verilen yanitlar, en ytiksek oranda-
dir (%71.5). Bu konunun, {izerinde daha etrafli inceleme sag-
likli degerlendirme bakimindan gereklidir.

Ogrenciler, geleneksel hukuk egititiminde fiilen yer al-
mayan derslere devam zorunluluguna, yaklasik % 65 oranin-
da kargidir.

Yeni uygulama ve oneriler olarak, lisans siiresince zorun-
lu staja 6grenci destegi % 67.7 iken, yaz okulu uygulamasini
destekleyen 6grencilerin orani % 53.6'dr. fakiilteler aras1 68-
renci degisimi konusunda ise (fikri olmayanlar1 disarida bi-
raktigimizda), destekleyenler (% 42) ile kars: olanlar (% 41.6)
ikiye boltiinmiis durumdadr.

Hukuk 6greniminin ideal siiresi, dgrencilerin verdigi en
az 2 en fazla 8 yil arasinda degisen yamitlar degerlendiril-
diginde ortalama 5 yil (4.9) olarak belirmektedir ki, bu bize
mevcut 4 yillik stirenin yeterli goriilmedigini ifade eder. Bu
konuda devlet ve vakif tiniversiteleri bakimindan belirgin bir
fark bulunmamaktadir.

Sonug olarak, hukuk lisans 6grencilerinin, ytiksek tercih-
lerle geldigi hukuk fakiiltelerine, elestirel bakabilen, teori-
pratik bagini egitiminde arayan, katilimci, aktif ders isleme
yontemlerini tercih eden profilini bir kez daha belirtmekte ya-
rar vardir.
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Ek 1:

HUKUKTA PROBLEME DAYALI OGRENIM VE DOKUZ
EYLUL UNIVERSITESI HUKUK FAKULTESI ORNEGI

Prof. Dr. Hakan Pekcanitez

I. Probleme Dayali Ogrenime Ge¢me Nedenleri
(Ulkemizde Mevcut Hukuk Egitimi)

Su anda yirmi dordii Tiirkiye'de ikisi Kuzey Kibris Tiirk
Cumbhuriyeti'nde olmak tizere yirmi alt1 faal hukuk fakiiltesi
bulunmaktadir. Bu fakiilteler birkag kiictik yonetmelik degi-
sikligi disinda Istanbul veya Ankara hukuk fakiiltelerindeki
egitimi esas almistir. Her y1l daha fazla hukuk fakiiltesi agil-
masinin nedeni pahali yatirim yapilmasini gerektirmeden ku-
rulabilmesi ve su anda 6grencilerin yogun talebidir. Neredey-
se bir sinif ve birkag 6gretim {iyesi ile fakiilte kurulabilmekte
ve egitim yapilmaktadir. Hukuk fakiiltelerindeki bu cogalma
simdilik saglikli bir rekabet ortamina yol acarak 6gretim kali-
tesinde bir artis saglamaktan uzaktir.

Bir taraftan yeni kurulan fakiilteler, diger taraftan eski ve
koklti olmasina ragmen eskisine nazaran egitim kadrosun-
dan, giictinden cok sey kaybetmis fakiilteler gelecek igin cid-
di sorunlar1 simdiden bizlere haber vermektedir. Bugiin tiim
hukuk fakiiltelerindeki hukuk 6gretimi cagdas hukuk 6greni-
mi ile bagdasmamaktadir. Ozellikle 60-70 y1l dncesinin 6zel
kosullarina gore benimsenen yontemler hala uygulanmaya
calisiimaktadir. Ustelik bu 6gretim seksenli yilardan sonra gi-
derek gtic ve kalite kaybina ugramis ve o giinler aranir hale
gelmistir.
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Dokuz Eyliil Universitesi Hukuk Fakiiltesi de bu 6greti-
mi stirdiirtirken mevcut 6gretimin asagidaki olumsuz yonleri
nedeniyle hukuk 6gretiminde reform arayisina girmistir. Bu
arayislar koklu bir degisimle probleme dayali bir 6gretim ya-
pilmasi yoniinde olmus ve 2001-2002 6gretim yilinda proble-
me dayali 6grenime gecilmistir. Belki birkag fakiilte disinda
asagidaki olumsuzluklar tiim hukuk fakiiltelerindeki klasik
ogretimin ortaktir. Bu olumsuzluklar;

A. Ogrenci Sayis1 Agir1 Olgiidedir

Mevcut hukuk fakiiltelerinde 6grenci sayis1 fakiiltelerin
hem fiziki hem de 6gretim kadrosunun ¢ok tizerindedir. Bas-
ta [stanbul ve Ankara’daki hukuk fakiilteleri olmak tizere Do-
kuz Eyliil Universitesi'nde de kapasitenin iizerinde 6grenci
alinmaktadir. Bu 6grencilerin fakiilteye devam etmeleri ha-
linde oturup ders dinleyecekleri yer bulunmamaktadir. Bu
ogrencilerin kiitiphanede arastirma yapmalar1 zaten miim-
kiin olmamaktadir. Bu 6grencilerin bir kism1 dahi devam et-
tiginde, amfi veya dersliklerde oturacak yer kalmamakta ne
bu kadar biiyiik amfilerde ders dinlemek oldukca zor olmak-
tadr.

B. Devam Zorunlulugu Fiilen Bulunmamaktadir

Ogrenci say1sinin ¢ok yiiksek olmast yaninda, aslinda de-
vam zorunlulugu bulunmasina ragmen, gerek devam halin-
de dgrencilere oturabilecekleri yer saglanamadig: icin gerek-
se bu kadar 6grencinin yoklamasini yapmanin ¢cok zaman ala-
cag distintilerek devam zorunlulugu aranmamaktadir. De-
vam zorunlulugunun saglanamamasi, dgrencilerin oturacak
yer bulamamalari, sabahtan aksama kadar devam eden ders-
leri hep oturarak dinlemek zorunda kalmalari, 6grencilerin
devamlarinin azaltmalarina ve hatta hic devam etmeden fa-
kiilteden mezun olabilmelerini mtimkiin kilmaktadur.
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C. Fotokopi Ders Kitaplarinin Yerini Almistir

Devam etmeyen 6grenciler genellikle o derste takip edi-
len ders kitab1 ve notlarimi elde ederek basarili olmaya calis-
maktadirlar. Genellikle ders kitaplarinin pahali oldugu ve
kapsamli oldugu iddia edilerek daha ucuz fotokopiye 6gren-
ciler yonelmektedir. Oyle ki hig kitap okumadan sadece fo-
tokopi ile calisarak basarili olan 6grencilerin sayist her gecen
gun artmaktadir. Pek ¢ok hukuk fakiiltesi de devam ytizde
yirmi ile ytizde kirk arasinda degismektedir. Yani 6grencile-
rin ytizde sekseni devam etmeden mezun olabilmektedir.

D. Pratik Calismalar Aktif Katilimi1 Saglayamamaktadir

Derslerde zaman zaman pratik ¢alisma adi altinda uy-
gulamal1 calismalar yapilmaya calisilsa da, bu ¢alismalarda
cok kalabalik siniflarda yapilabilmekte ve ytizlerce 6grenci-
nin arasindan ti¢ veya bes 6grencinin katilimi saglanabilmek-
te, diger 6grenciler ise elinde kalem verilecek cevaplari yaza-
rak bu calismalara pasif olarak katilmaktadir. Boylelikle 6g-
renciler hi¢ tartismadan, konusmadan mezun olmaktadir.

Anlatima dayali 6gretim sistemi ders kitaplar1 ve notlari-
nin ezberlenmesi sonucunu dogurmaktadir. Ogrenci herhan-
gi bir konuyu tartisma arastirma yerine ezberleyerek, belle-
yerek basarili olmaya calismaktadir. Halbuki mezun olduk-
tan sonra karsilastiklar1 sorunlar arastirmayi, tartismay: ge-
rektirmektedir. Zira hukuk, evrensel kurallar, uluslararasi an-
lasmalar ve sozlesmelerle her gecen giin daha evrensel nite-
lik kazanmakta buna ulagsmak ise arastirma yapmay1 gerek-
tirmektedir. Arastirmay1 bilemeyen mezunlar ise bu sorunlar
karsisinda basarisiz olmakta ve bu basarisizlik 6nemli hak ka-
yiplarina neden olmaktadir.

Konferanslar biciminde aktarilan bilgi ne kadar gtizel bi-
¢imde sunulsa da, hukuksal sorunlarla sunulmadig takdir-
de, neden ve nicin 6grenildigi anlasiimadigindan kalic1 olma-
maktadir.
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E. Ogrenci Soru Sormadan, Tartigsmadan
Mezun Olabilmektedir

Dersler hep bir 6gretim tiyesi tarafindan anlatilarak islen-
diginden 6grenciler dersle ilgili bir tartisma yapamamakta ve
hatta soru soramamaktadir. Soru soramayan 6grenci sadece
anlatilanlar1 fotokopiden takip ederek ezberlemeye belleme-
ye galismaktadir.

Dersler bir ttirlti yetistirilememekte, ders saatleri arttiril-
makta ve 8grenciye pek ¢ok ayrint1 anlatilmaya calisilmakta-
dir. Hentiz 6grenmeye calisan 6grenci bu ayrintilar1 anlaya-
madig icin ezberleyerek basarili olmaya calismaktadir.

F. Sinav Sistemi Calismaya Tesvik Etmemektedir

Buttin yil anlatilan bilgiler sonunda 6grenci senede bir
kez yapilan ara sinavi ile stnanmakta daha sonra da bir final
smava1 ile basarili olup olmayacagi belirlenmektedir. Bu sinav-
lardan birisinde basarili olamayan 6grencinin bunu telafi ede-
bilmesi biitiinleme sinavi disinda miimkiin olmamaktadir. Bu
da basarisizlig1 getirmektedir. Somestr sistemine ge¢mis hu-
kuk fakiiltelerinde de durum farkli degildir. Herhangi bir se-
kilde basarisiz olan kisiye calisma heyecani vermeyen bir sis-
tem uygulanmakta, basarisizlig: calisarak telafi etme olanagi
verilmemektedir.

Senede bir veya iki kez sinav yapildigindan 6grenci sade-
ce bu sinav donemlerinde ders calismakta diger zamanlarda
ise ya sadece dersi dinleyerek yetinmekte ya da derslere de-
vam etmeyerek baska seylerle ilgilenmektedir. Bunun sonun-
da genellikle ara sinavlardan bir hafta, final sinavlarindan ise
iki hafta 6ncesinden kampa girilerek simavlara hazirlanilmak-
ta, yani kisa stirede bir yil icinde anlatilanlar bellenmeye ca-
lisilmakta fakat kisa stirede 6grenilen her sey gibi, bu bilgiler
de kisa stirede unutulmaktadir. Bu hem kisa stirede 6grenil-
digi icin hem de tartisiimadig1 diistintilmeden 6grenildigi icin
boyle olmaktadir.
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Ogrencilere ders disinda herhangi bir aragtirma yapmasi
veya tartisabilmesi olanag verilmemektedir. Bu nedenle 6g-
rencilerin biiyiik bir cogunlugu hig kiitiiphaneye gitmeden ve
arastirma yapmadan mezun olabilmektedir.

G. Ogrenci Ogretim Uyesini Degerlendirememektedir

Ogrenciler kendilerine ders anlatan 6gretim iiyeleri hak-
kinda bir degerlendirmeyi “seker hoca”, “kazik hoca” biciminde
kendi aralarinda yapmaktadirlar. Ogretim iiyesi 6grenci tara-
findan degerlendirilmemektedir.

Ogrencilerin basarisizligi sadece dgrencilere mal edil-
mekte bundan 6gretim sistemi ve 6gretim tiyesi hicbir sekilde
sorumluluk tistlenmemektedir.

H. Diger Olumsuzluklar

Hukuk fakiilteleri arasinda ciddi bir rekabet bulunma-
makta ortak 6gretim yapilmakta ve bu durum degisik bir 6g-
retimi miimkiin kilmamaktadir.

Bircok fakiiltede kiitiiphane bulunmamaktadir. Universi-
teler gostermelik kitapliga sahip olmakta ve kiittiphanesi ol-
mayan fakiiltelere izin verilmektedir.

-----

mektedir. Toplumun yararini en {ist diizeyde tutan etik bakis
acisina sahip 6grenciler yetismemektedir.

Sadece kendisine anlatilanlarla basarili olabilen 6grenci,
kendisine anlatilmayan hicbir konuyu arastirma istegine sa-
hip olmamakta ve anlatilmayanlar1 6grenmeden yetismekte-
dir. Bu aliskanlik mezun olduktan sonra da degismemektedir.
Halbuki tiniversite adinin da ifade ettigi gibi belirli bir yer ve
zamanla sinirli olan bilginin degil, evrensel olanin 6gretildigi
ve dgrenildigi bir kurumdur.

Mezun olan 6grencilere baktiginizda
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* Ogrencilerinin yiizde altmisinin derse devam etmeden
mezun oldugunu,

* Ytizde sekseninin hi¢ soru sormadigini,

* Yuizde seksenden fazlasinin hi¢ arastirma yapmak igin
kiittiphaneye girmedigini,

* Ytizde yetmisinin hi¢ tartismadan mezun oldugunu,
* Sadece sene sonunda galisarak basarili oldugunu,

tium fakiltelerde gormek miimkiin. Bu sorunlarin disinda
yeni bazi hukuk fakiilteleri ile bazi vakif hukuk fakultelerin-
de o dersin uzmani olmayan 6gretim elemanlarmin ders ver-
melerini de eklersek, mevcut hukuk 6gretiminin

* Tek tarafli bilgi aktarmaya ve ezbere dayanan bir sis-
tem oldugu,

* Soru sormaktan gortislerini agiklamaktan korkan, tar-
tismayan, sadece kendisine aktarilan bilgileri sorgulamadan
ogrenmeye calisan,

* Elestirisel bakis1 olmayan, muhakeme yapmayan, 6g-
rendigi bilgiyi mantiksal sonuglarla 6ztimsemeyen,

* Arastirmayan, kiitiphanede arastirma yapmamais olan
ve en 6nemlisi aragtirma yapmay1 bilmeyen, analitik ve bilim-
sel arastirma yontemlerini bilmeyen 6grenciler yetismektedir.

Halbuki liseden mezun olduktan sonra hukuk fakiiltele-
rine elen 6grencilerin ¢cogu 18 yasin tizerindedir. 18 yasini ta-
mamlanmus, kisisel buitunltigtinti kazanmis herkesin yetiskin
olarak goriilmesi gerekir. Yetiskinlik kisinin tamamen 6z de-
netimde oldugu noktadir.

Yetiskin egitiminde pedagojik egitim ilkeleri degil, and-
rogojik egitim ilkeleri gecerlidir. Androgojide temel ilke, ye-
tiskine bir sey ogretilemeyecegi, ancak 6grenmesinin hizlan-
dirilabilecegidir. Yiiksek ogretim kurumlarinda da yetiskin
egitimi ilkeleriyle yapilandirilmas: gerekir.

Yetiskin kisi gtidiilenmesi ve basaril1 olabilmesi icin egiti-
min amag ve hedeflerini bilmelidir. Glidiilemenin temeli, kisi-
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nin kendi yetenegine, giiciine inanmasi ve giivenmesidir. Ye-
tiskin bilgilendirilerek bu inang ve giiven saglanmalidir. Ye-
tiskin ilgi duydugu, mera ettigi, kisisel, sosyal, mesleki sorun-
larmi ¢ozecegine inandigy; kendisine mutluluk getirecegini
diistindtigti ve 6n deneyimi olan konular1 6grenmek icin gii-
diilenir ve basarili olur.

Yetiskin 6grenme stirecine katilmalidir.

Ogretim, yetigkinin sosyal rolii ve yeteneklerini gelistiri-
ci olmalidir.

Ogrenme icin olumlu dgretim ortami hazirlanmaldar.

Ogrenilecek konunun ayrintisi yapisallagtirilmalidir. Bil-
giler basitten karmasikliga gitmeli ve kavrayarak 6grenme
saglanmalidir.

Gegmis deneyimlerin 6grenmeyi etkiledigi goz ontinde
tutulmal1 ve yeni 6grenilenler ile eskiler biittinlestirilmelidir.

Ogrenilenler arasindaki baglantimin yetiskin tarafindan
kesfedilmesi saglanarak ve uygulama ile 6grenmenin kalicili-
g1 ve farkli alanlara aktarilabilmesi gerceklestirilmelidir.

Ogrenme sonunda geri bildirimle dogru ve yanlisliklar
verilerek, 6grenmede olumlu tutum gelistirilmelidir.

Stirekli degerlendirme ve kendi kendini degerlendirme
ile 6grenme arttirilmalidir.

Yetiskin 6grenme engelleri olan, olumsuz egitim ortamu,
ilgi duymama, uyumsuzluk, kendisine yararl olacagina inan-
mama, 0grenme hizini zorlama, sosyal statii ve goriintistini
uygun bulmama, korkma, bunalma, 6fke, korku, bask: akilda
tutulmalidir.

II. Probleme Dayali Ogrenim Nedir?

Probleme dayali 6grenim, 6grencilerin kiictik gruplarda
bir problemi ¢éziimlemeye calistiklar: bir egitim yaklasimi-
dir. Her grup bir egitim yonlendiricisi ile yonlendirilmekte-
dir. Calismanin temelini olusturan problemler, gercek yasam-
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da gozlenebilen olgu ve durumlarin tanimidir ve grup tara-
findan var olan nceki bilgiler kullanilarak analiz edilir. Og-
renciler bilgilerinin simirimi fark etmekte ve bagimsiz calis-
ma siirecinde kaynaklara basvuracaklar1 6grenme hedefleri-
ni belirlemektedir. Ogrenciler tekrar bir araya geldiklerinde
ogrendikleri bilgileri paylasmakta ve probleme uygulamak-
tadir. Probleme dayali 6grenme stireci, 6grencinin daha fazla
ogrenme sorumlulugunu almasin saglamakta ve mesleki ya-
sama hazirlanmaktadir. Hatirlanabilir ve kullanilabilir bilgi
edinme, bagimsiz 6grenme, sorgulama yetisi, bilgi sinirlari-
n1 fark etme ve motivasyon probleme dayali 6grenimin avan-
tajlaridur.

Aktif 6grenme kavrami altinda probleme dayali 6gren-
me yontemiyle yapilan egitimin ana yapisi, gerekli olduguna
inanilan ve mesleki agidan ¢ncelik tasiyan bilgilerin merak ve
kusku duygulariyla 6grenci tarafindan ¢ikarilan 6grenme he-
defleriyle arastirilarak 6grenilmesi ve bir sorunun ¢oziilme-
sinde kullanima dayalidir.

Amerika’da hukuk okullarinin acilmaya baslamasindan
sonra degisik yontemler ¢ikmustir. Bu okullarda uygulanan
ilk yontem konferans yontemiydi. Bu yontem 1870 yilina ka-
dar devam etmistir. 1870 yilindan sonra hukuk egitimi tekrar
yapilanmaya baslamistir. Bu yapilanmalardan birisi de Har-
vard hukuk fakiiltesi dekan1 Christopher Colombus Langdell
ders kitaplar ile konferans ile ders anlatmayi terk etti. Bunun
yerine probleme dayali 6grenimi getirdi. Bu problemler, hu-
kukun genel prensiplerini gelistiren ve anlamlarin1 6rnekler-
le aciklamay1 amaglayan dikkatlice secilmis ve diizenlenmis
problemlerdi. Boylelikle hukukun temel prensipleri 6grenci-
lere kiiciik bir cocugu agizdan besler gibi verilmeyecek, bu-
nun yerine 6grenciler dogrudan dogruya hukuk ile kars: kar-
stya geleceklerdi. Langdell’in kokten degistirdigi, ders kitap-
lar1 veya konferanslar yoluyla hukukun temel prensiplerini
bellekten ezberletmeyi terk etmesiydi. Langdell, hazirladig1
kitaplarda 6grencilere yardimci olan notlardan, yorumlardan
ve agiklamalardan kagindi.
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Probleme dayali yontemin amaci, 6grencileri hukukun
ozl ve 0z kurallar tizerinde egitmektir. Probleme dayal1 6g-
renim yontemi, 6grencilere bir hukukc¢u nasil diistiniirii 6gre-
tir. Amag kisa stirede unutulacak énemsiz bilgileri anlatmak
yerine hukukun ustaligini anlatmaktir. Olaylarla hukuku 6g-
renen kisi yargilama yapma yetenegine sahip olur. Hukukgu
gibi diisinme bu yontemin en énemli temelidir. Zira hukuk
mantig1 6grenilen hukuk kurallar1 degisse de degisen hukuku
kurallarina kars1 koymada en 6nemli yontemdir.

Guintimtizde, hukukun her alanindaki kurallar1 gittikce
btiytimektedir. Bu kurallarin timtnt hukukcunun bilmesi
miumkiin degildir. Bunun aksini distinmek hayalci bir yak-
lasimdir. Probleme dayal1 6grenim 6grenciye nasil 6grenili-
ri 6gretir. Bagka bir ifade ile bilgiye ulasmay1 6gretir. Bu yon-
tem en basit bicimi ile sorunlari tespit etme ve akil ytiriitme-
nin en iyi yoludur.

Egitim, ytizyillarca toplumlarin en énemli sorunlarindan
birisini olusturmustur. Bu degisim igine egiticiler ile egitilen-
ler arasindan ¢ok farkli iliskiler ortaya ¢ikmistir. Toplumlarin
daha fazla 6zgiirlitk ve demokrasi anlayisina paralel olarak
egitim arayislar1 da degismistir.

Egitimin en etkin denetimi egitici tizerinde olmus ve be-
lirlenen miifredatlar icinde egiticilerin bu belirlenen konula-
r1 aktarmasi usulii kabul edilmistir. Egitilen bu miifredat bu
programi iginde kendisine sunulani almaya ¢alismis, verileni
yerine gore 0grenmek yerine gore ezberlemek zorunda kal-
mustir. Kisaca hep edilgen bir rol iginde yer almstir.

Gelismeler daha 6zgiir bir egitimi daha demokratik bir
alan1 ve daha farkli bir egitileni zaman iginde ortaya gikar-
mustir. Egitilenlerin daha fazla merak etme, gereksinim duy-
ma, motivasyon, sorgulama, kusku duyma, arastirma, dene-
me, uyarlama ve pekistirme yapmasin gerekli kilmistir. Boy-
le bir 6grenme stirecinin daha basarili olacag1 kuskusuzdur.
Zira 6grenilecek olan konunun ileride bir gereksinim duyu-
lacagini bilmek 6grenme arzusunu ve siirecini arttiracaktir.
Demokratik gelismeler, egitimde de pek ¢ok degisimi gerek-
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tirmistir. Ytizyillardir stiren 8gretmen merkezli egitim, yerini
ogrenci merkezli egitime birakmistir.

Egitimdeki ytizyillardir siiregelen degisim, probleme da-
yal1 6grenim kadar egitimdeki degisime damgasin1 vurma-
migtir. Ogrenmede problem kullanma yaklasimi, sorunla-
11 belirleme, sorunun nedenlerini arama, sorunun nedenleri
hakkinda hipotez kurma, bu hipotezleri kanitlamaya ¢alisa,
bu ¢aba icinde bilgi sinirina varildiginda 6grenme hedefleri
cikarma, bu hedefler dogrultusunda bilgi edinme ve edinilen
bilgiler ile sorunu giderme yetenegi kazanmaya calisma e bu
firsatla edinilen bilginin farkl bir yerde kullanilmas: gibi ¢ok
yonli yarar1 bulunan bir yontemdir.

Probleme dayali 6gretim 6grencileri hukukun 6zt ve 6z
kurallar1 tizerinde egitmektedir. Problem ¢ozerek 6grenen
ogrenci, bir hukukcu nasil dustintirti 6gretir. Amag kisa sii-
rede unutulacak 6nemsiz bilgileri anlatmak yerine hukukun
esasin1 Ogrenir. Olay ¢cozen 6grenci yargilama yapma yetene-
gini, karmasik bir hale gelmis olay1 kisa ve 6z olarak agikla-
ma ve ¢ozme giictinii kazanir. Giniimtizde hukukgunun her
hukuk kuralini bilmesi ve bunlar1 hukuk 6grenimi sirasinda
Ogrenmesi ve bilmesi ne miimkiin ne de gereklidir. Probleme
dayal1 6grenim bilgiye nasil ulasilacagini, nasil 6greniliri 6g-
renme olanag1 verir.

Bir hukuk fakiiltesi 6grencisi tiglincii simnifta asagida-
ki Hukuk Usultt Muhakemeleri Kanununun 308. maddesi-
ni okudugunda bu maddeyi nasil anlayacak ve nasil uygula-
yacaktir?

“Davamn esnay: tahkikinde bir taraf kendisine nispet olunan
senette muharrer yazi ve imzay: inkdr ve tammadigini beyan ederse
iki tarafin ifadat1 ve olbapta serdolunan deliller tizerine hakim kifi
derecede kanaat hdsil eyledigi takdirde senedi kabul veya hiikiimden
1skat ederek esas hakkinda karar verir. Kanaat hasil olmazsa hakim
iki tarafin tayin olunacak giinde miitekabilen senet hakkinda izaat
ita ve medar: tatbik olunacak evrak: irae ve tayin yazi ve imzanin
mevsukiyetini ne sekilde ve ne vasita ile ispat edebileceklerini beyan
ederler”
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Bu metni tekrarlayarak ezberlemek mumkiindiir. Fakat
anlamak icin ezberlemek yeterli degildir. Anlamak yaninda
bu kurali somut olaya uygulayabilmek muhakeme edebilmek
gerekir. Cogu kez 6grenci bu maddeyi okumadan sadece ders
notlarii okuyarak eski simav sorularin ele gegirerek basari-
I1 olabilmekte, daha sonra boyle bir maddeyi anlayamamakta
uygulamakta giicliik gekmektedir.

III. Probleme Dayali Ogrenim
(Dokuz Eyliil Universitesi Hukuk Fakiiltesi
Ornegi)

A. Probleme Dayali Ogrenimi Hazirliklar

Probleme dayali 6grenim bir egitim yonlendiricisi ve su
anda 15-20 kisilik 6grenciden olusan kiiciik gruplar halinde
yapilmaktadir. Bir senaryo temelinde saptanan hukuki sorun-
larin ¢oziimiine yonelik ¢alisma stirecinde, onceki bilgilerin
kullanilmas: ve dgrencilerin gereksinim duyduklar: konula-
rin belirlenmesi, 6grenilmesi ve tartisilmasi temeline dayanan
bir egitim sistemidir. Probleme dayali 6grenme oturumlarin-
da egitim timiyle 6grenci merkezlidir ve egitim yonlendiri-
cisi konular1 anlatan degil, 6grenmeyi kolaylastiric1 roliinde-
dir.

Bu asamaya gelmeden once Hukuk Fakiiltesi gretim
tiyeleri ve yardimcilarmin egitimi gerekmektedir. Fakiilte-
mizde probleme dayali 6grenim icin yaklasik {i¢ ay boyunca
egitim aldik. Ulkemizde aktif egitim uygulamasina ilk olarak
1997 yilinda Dokuz Eyliil Universitesi Tip Fakiiltesi'nde gegil-
mistir. Bu nedenle probleme dayali grenimin 6zellikle tip fa-
kiiltelerinde nasil uygulandigini 6grendik. Bundan sonra hu-
kuk fakiiltelerinde uygulanmas: icin tartistik. Tip fakiiltele-
rindeki gibi teorik derslerin giinde bir saat sunum seklinde
verilmesi halinde hukuk fakiiltelerinde ¢ok az konunun otu-
rumlarda islenebilecegi diistincesi ile teorik derslerin saatleri-
ni azalttik fakat bu dersleri giinde bir saatle simirlamadik. Or-
negin medeni hukuk 5 saatten {i¢ saate, anayasa hukukunu
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yine bes saatten {i¢ saate, hukuk baslangici, roma hukuku ve
iktisat derslerini iki saate indirdik. Boylelikle derslerin 6gle-
den 6nce bitmesini sagladik.

Pazartesi ve Persembe giinleri ise 6gleden sonra tiger saat,
toplam alt1 saat devam edem probleme dayal1 6grenme otu-
rumlarini olusturduk. Oncelikle alt yapinin olusturulmas ge-
rekiyor idi. Bunun icin yonetmeligimizi uygun hale getirdik-
ten sonra 15 ktigtik sinuf olusturduk. Bu simiflar yuvarlak bir
masa etrafinda 15-20 6grencinin oturabilecegi, bir portman-
tosu ve kiictik bir kitaplig1 ve yazi tahtas1 olan siniflar olarak
diizenlendi. Bunun yaninda 6grencinin kiittiphaneden yarar-
lanabilmesi icin yerli ve yeni tiim kitaplarin mevcut oldugu,
hatta ders kitab1 niteliginde olanlarin en az on adet bulundu-
gu kuttiphaneyi olusturduk. Bunun yaninda kiittiphanenin
hafta sonu da dahil sabah 08.30"dan 22.00"a kadar a¢ik kalma-
sin1 sagladik.

B. Senaryolarin Hazirlanmasi

Bundan sonra probleme dayali 6grenme oturumlarinda
ogrencilere verilecek ve yonlendiricide bulunacak olan senar-
yolarin yazimi i¢in senaryo komisyonlarini olusturduk. Bu se-
naryolar hukuk fakiiltelerindeki mevcut pratik calismalardan
farkli olarak dtizenlenmesi gerekli idi. Bu farkliligin birinci-
si bu senaryolar sadece medeni hukuk veya roma hukuk ile
degil, hem roma hem anayasa hem de medeni hukuka ilis-
kin sorunlarin ¢oztimiine yonelik olarak hazirlanmasi gerek-
li idi. Bunun igin bes kisiden olusan senaryo komisyonuna
her anabilim dalindan 6gretim tiye veya yardimcis: segildi.
Daha sonra bu senaryolarin konular1 belirlenerek, komisyon-
lar kendilerine verilen konularla ilgili alt1 oturumdan olusan
yani ti¢ hafta devam eden bir senaryo hazirladilar. Her otu-
rum igin ayr1 bir senaryonun yazilmasi ve bunun tiim dersleri
miuimkiin oldugu kadar ilgilendirmesi gerekmekte idi. Bu ha-
zirlanan senaryolar 6grenci ve yonlendirici icin ayr1 ayr1 ha-
zirland1. Ogrenci icin hazirlanan senaryolarda ¢oziimii gere-
ken ve 6grencinin bulmasi gereken sorular yer almayip sade-
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ce olay yer almaktadir. Buna karsilik yonlendiricide hem 6g-
rencinin bulmas: gereken sorular hem de bunlarin ¢oziimleri
yer almaktadir. Alt1 oturumdan olusan bu senaryoya modiil
denilmektedir. Her modiilde tespit edilen 6grenme hedefleri
yer almaktadir. Hazirlanan modyiillerde bu hedeflere ulasila-
st amaglanir ve senaryonun ve bu senaryodan cikarilacak so-
rularin 6grenciyi bu hedefe gotiirecek nitelikte olmasi gerekir.
Hazirlanan modiiller daha sonra modiilleri hazirlayan 6gre-
tim tiyeleri tarafindan tartisilarak son sekli verilmektedir. Bu-
rada ozellikle 6grencileri tespit edecegi sorularin hazirlanip
hazirlanmadig1 senaryolarin senaryonun nasil hazirlanacagi-
na iliskin bilgilere uygun olup olmadig: belirlenir. Buradan
gecen modiiller basilarak 6grencilere dagitilir.

C. Probleme Dayali Ogrenmede Senaryo

Probleme dayali 6grenme yontemiyle yapilan egitimin
ana yapisl, gerekli olduguna inanilan ve mesleki agidan on-
celik tasiyan bilgilerin merak ve kusku duygulariyla 6gren-
ci tarafindan cikarilan 6grenme hedefleriyle arastirilarak 6g-
renilmesi ve sorunun ¢oztimiinde kullanimina dayalidir. Bu
yontem 6grenciye, ileride karsilasacag: sorunlarin benzerle-
rini ¢dzerek, mantik ytirtitme, analiz etme, sentezleme, biliye
ulasma ve yorumlama becerisi kazandirir. Boylelikle 6grenci
pasif konumdan kurtulur ve aktif konuma geger.

Probleme dayali 6grenimin temel gereksinim bu senar-
yolardir. Bu senaryolarin gercek yasamla uyumlu, 6grenci-
nin merakini olusturacak cesitli konularin olustugu 6grenme
durtiistint stirekli canli tutan kurgulardir. Mezun olan 6gren-
cinin karsisina hak nedir ve cesitleri nelerdir diye bir sorun
¢ikmamaktadir. Senaryo aracilig ile ilgili konunun 6grenil-
mesinin gerekli ve yararli oldugu da 6grenciye dustinduiril-
meli, konuyla ilgili merak uyandirilmali ve bu 6grenme diir-
tusii ile konuyu arastirma, irdeleme ve 6grenileni uygulama
motivasyonu kazandirilmaya galisilmaktadir.
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Bir senaryodan beklenen oncelikli olarak 6grenciyi hede-
fe yonlendirecek meraki uyandirabilmesidir. Bunun yani sira
senaryo ile ¢cok sayida hipotez kurulabilmeli, kurulan hipo-
tezlerin kanitlanabilmesi veya cuirtitiilebilmesi icin uygun ve-
rilerle donatilmasi gerekir. Ogrenci senaryoyu okudugunda
gercek hayatta bu konularla karsilasabilecegini diistinebilme-
lidir. Senaryo 6nceden 6grenilen bilgilerin kullanilmasin1 da
saglamalidir. Senaryonun tespit edilen sorular1 her oturum
i¢in ayr1 ayr1 boltimler icinde diizenlenmeli ve her boliimde
tespit edilen sorular tartisilabilir ve tamamlanabilir olmalidir.

Senaryolar esit olarak ¢esitli oturumlara boliintir. Toplam
bes boliimden olusan ve alt1 oturumda tamamlanan boliimler
biitiinliik arz etmelidir. Fakiiltemizde bizim ti¢ hafta devam
eden ve alt1 oturumdan olusan modyiillerimizi azaltip ¢cogalta-
bilmek miimkiindiir. Senaryo kag boltimlii olursa olsun, bir
kapak sayfas1 ve konusu bulunmalidir.

D. Probleme Dayali Ogrenme Oturumlar1

Oturumlar kendisini yonlendirici olarak adlandirdigimiz
Ogretim liyesinin baskanliginda yapilir. Adindan da anlasildi-
g1 gibi yonlendirici ders anlatan degil, sadece 6grencileri ge-
rektiginde yonlendiren ti¢ saatlik oturumda en ¢ok bes on da-
kika konusan kisidir. Oturuma baslanmadan 6nce dgrencile-
rin birbirlerini ve yonlendiriciyi tanimalari icin herkes kendi-
sini tanitir, kisaca hobilerini, fobilerini, yeteneklerini, ilgi ala-
nini1 anlatir. Ug saat siirecek olan oturumlarin ybnetilmesi, ara
verilmesi tartisma bicimi s6z alma tamamen dgrenci tarafinda
belirlenmektedir. Yani her 45 ya da 50 dakikada bir ara ver-
mek gibi kurallar1 yoktur. Bu kurallar1 6grenci koymaktadir.

[k oturumda 6grencilere senaryonun ilk bolimii dag-
tilir. Ancak bundan 6nce 6grencilere o senaryo ile ilgili konu
hakkinda baz1 giincel olaylar hatirlatilarak sorular sorulabilir
ve yavas yavas konuya yonelmeleri saglanir. Daha sonra ilk
oturumla ilgili senaryo dagitilir. Senaryo okunduktan son-
ra bu oturumla ilgili ¢co6ztimii gereken sorular tespit edilme-
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ye calisilir. Bu bolumde ¢oztimii gereken sorunlar tartisildik-
tan sonra hem fikir olunanlar belirlenerek tahtaya yazilir. Bu
suregte Ozellikle 6grencilerin sorunlara yonelik hipotezler or-
taya koymalar1 hedeflenir. Beyin firtinasi yontemi ile soruna
yol acacag diistiniilen tiim hipotezler tahtaya yazilir. Egitim
yonlendiricisi hipotezlerin belirlenmesinde grup dinamigini
engelleyici ve baskilayici miidahalelerden ka¢inmalidir. Bu
tartismalara katilmaya 6grencileri motive edici ve destekle-
yici sorular sorabilir. Ancak higbir sekilde yonlendirici guru-
bun merkezi olmamalidir. Ozellikle 6grencileri yargilamadan
ogrencinin kendisini rahatca ifade edebilmesini miimkiin kil-
malidir. Kendisi bir onay makami da degildir. Ozellikle kla-
sik egitimden kalma aliskanlikla bu arada bilgi aktarimina ke-
sinlikle yonelmemelidir. Ancak 6grencilerin bu konusmalar1
tartismalar ve atilimlar1 yonlendirici tarafindan not edilebilir.
Ancak 6grencinin 6grenme hedefleri disma ¢ikmas: halinde
onlar1 tekrar 6grenme hedefine yonlendirmek icin soru sora-
bilir kiigtik mtidahaleler yapabilir.

Hipotezlerin tamlanmasindan sonra, 6grenme hedefle-
ri listelenir ve sorular tespit edilmelidir. Sorular: belirlenme-
sinden sonra ogrencilerin geri bildirimleri alinir. Geri bildi-
rim hem senaryoya yonelik hem de yonlendiriciye ve guru-
ba yonelik olacaktir. Senaryonun 8grenme hedeflerine 6gren-
ciyi yoneltmesi degerlendirilirken, sorularin tespitine katilan
ogrenciler de katilip katilmamalar1 konusunda olumlu ya da
olumsuz elestiri yapabilirler. Ozellikle katilmayan 6grenci-
nin katilimi grup tarafindan istenmelidir. Ctinkii bir veya bir-
kag kisinin katilimi saglamamasi tiim grup i¢in eksik hipo-
tez {iretilmesi ve 6grenme hedeflerine tam olarak ulasilama-
mas1 sonucuna dogurur. Senaryodan ¢ikarilamayan ve fakat
yonlendiricinin elindeki ntishada bulunan ve 6grencinin ulas-
mas1 gereken hedefler grupca tespit edilemezse, yonlendirici
bunlar1 hatirlatamaz veya tamamlayamaz. Ozellikle senaryo-
da bunu engelleyen bir eksiklik varsa bunun daha sonra ta-
mamlanmasi gerekir.

Geri bildirime yonlendirici de katilir ve gozlemlerini ak-
tarir. Bu oturumlarda 6grencilerin s6z alarak konusmay1 6g-
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renmeleri, birbirlerinin séztinii kesmemesi, farkli goriisleri
dinlemeye tahammiil etmeleri geregi, birbirlerine saygili dav-
ranmalar1 kaba davranmamalar1 gerektigi de ogretilir. Boy-
lelikle bir demokrasi kiiltiirti de edinilmis olur. Grup {iyeler
arasinda iletisimi arttirmak ve birlikte ¢alismak ve birbirleri-
ne yardimci olmalar1 igin ayrica girisimlerin yonlendirici tara-
findan olusturulmas: gerekir. Ornegin onlarla birlikte yemek
yemek, birlikte calismalarini saglamak gibi.

Sorunlarin tespitinden sonra oturum sona erer ve 6gren-
ciler bu oturumda tespit ettikleri 6grenme hedeflerini ve so-
rularin cevaplarini arastirmaya baslarlar. Bunun igin her 6g-
renci farkli kaynaktan hazirlanmakta ve farkli gortisleri geti-
rerek tartisabilmektedir. Ikinci oturumda bu sorular sirastyla
tartisilir ve bulunan cevaplar aktarilir. Ogrencilerin kaynaga
ulasmada karsilastiklar1 zorluklarin olup olmadig1 ¢ncelikle
arastirilir ve varsa bunlarin giderilmesi saglanir. Yonlendirici
ogrencilerin sozli anlatimlar1 sirasinda onlar1 cesaretlendir-
meli ve gerekirse tahtaya sema cizilerek anlatmalarma olanak
saglamalidir. Ogrenci bu bilgileri okumadan anlatarak aktar-
malidir. Zaten aksi takdirde bu husus geri bildirimde elesti-
rilmektedir. Aktarilan bilginin dogrulugu gerekirse yonlen-
dirici tarafindan diger 6grencilere sorularak bilginin dogru-
lugu saglanmalidir. Yeterince hazirlanmayan 6grenciler cesa-
retlendirilmelidir. Anlatim sirasinda dgrenciye anlattig1 hu-
suslar1 gerekcelendirmesi gerektigi ve bir pozitif diizenleme-
ye dayaniyorsa bunu okuyarak aktarmasi gerektigi ogretilir.
Bu 6zellikle birinci haftadan sona tiim 6grenciler tarafindan
aliskanlik halini almakta ve ttim anlatimlarinda ilgili Anaya-
sa, kanun veya yonetmelik maddesi belirtilmektedir.

Sorularin tartisilmasi bitikten sonra yeni senaryonun bo-
liimii dagitilarak okunmakta ve sorulari tespit edildikten son-
ra tekrar oturum tamamlanmaktadir.

Bunu tictincii, dordiinct, besinci ve altinci oturumlar ayni
sekilde takip etmektedir. Her oturumu sonunda geri bildirim
alinmakta ve bdylelikle grup dinamigini etkileyen olumsuz
hususlarin giderilmesine calisilmaktadir.
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Ogrenciler aslinda her modiil sonunda yeni bir grup igin-
de yer almalidir. Ancak Fakiiltemizde her yariyil yeni bir
grup olusturulmakta bdylelikle 6nceki grupta konusamamus,
bastirilmis kisilerin yeni grupta konusabilmesi ve daha aktif
olabilmesi amaglanmakta ve ayni1 zamanda grup liderlerinin
dogmasina engel olunmak istenmektedir.

E. Degerlendirme

Ogrenciler yonlendirici hakkinda kendilerine dagitilan
sorular1 yanitlayarak yonlendiricileri degerlendirmektedir.
Bu sonuclar daha sonra gizli olarak dénem sorumlusu tara-
findan yonlendiriciye bildirilmektedir.

Tum yonlendiriciler oturumlarda ulasilan 6grenme he-
deflerini iceren sorular hazirlay1p soru komisyonuna vermek-
te, komisyon bu sorulari tartisarak tespit ettikten sonra 6gren-
ciye sorulacak sorulari tespit etmekte ve sinav yapmaktadir.
Bu sinavda sorular ortak hazirlanmakta, bazi oturumlarda
ulasilamayan konularda sorular sorulmamakta, goktan seg-
meli sorularin bir olay hazirlanarak olaydan ¢ikarilan sorular
olarak hazirlanmasi amaclanmaktadir. Her yariyilda 6gren-
ci ti¢ modil sonunda simnava girmekte ve ayrica bir 6dev ha-
zirlamaktadir. Bu 6devi ayrica yonlendiriciye anlatmaktadir.

Probleme dayali 6grenme oturumlarinda yonlendirici de
ogrenciye not vermektedir. Bu notu verirken 8grencinin otu-
rumlara aktif katilimi, arastirmasi tartismasi ve buldugu kay-
naklar1 aktarmasi birlikte degerlendirilmelidir.

Bu smavlar yaninda dgrenci kendisine anlatilan teorik
derslerden ayrica her yariyil bir kez sinava girmektedir. Aym
durum ikinci yartyilda da devam etmektedir. Bunun sonunda
sOyle bir tablo ¢ikmaktadir

Ogrenci toplam notun yiizde ellisi teorik derslerden; ytiz-
de ellisini ise probleme dayali 6grenme oturumlarindan al-
maktadir.

Yilda iki teorik derslerden smava girmektedir.
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OGRENCILERIN EGITIM YONLENDIRICISINI DEGERLENDIRIM FORMU

Dénem: o On Oom Modiil No: [ [ | GrupNo: [ ]

Egitim Yonlendiricisinin Adi-Soyadi:

Acgiklamalar: Asagida yer alan in herbirini 1 ile & arasi bir puan vererek degerlendiriniz. Bu
deger/end/rmede ( 1) "Yetersiz', (5) "Cok lyi" anlamindadir. Uygun olan puani daire igine aliniz.
jlen dlgditleri g6z ine aliniz.

Bu formu, her madu/un son oturumunda doldurup egitim yonlendiricisine teslim etmeniz rica olunur.

OGRENME SURECINE KATKISI

Konularin hukuk bl imlerinin ana perspekuﬁ dogrullusunda tartisiimasini kolaylagtirir
Konularin farkli larda tar kolayl i
Onceki bilgi ya da deneyimlerin tartigilan konu ile iliskilendirilmesine yardimer olur

Hipotezlerin yeniden ele alinmasini ve tartismali noktalarin ¢éziimiinii kolaylagtirir

Konunun agik¢a yardimcet olur

ELESTIREL DUSUNCENIN GELISIMINE KATKISI
d

grencilerin nedenleme nde kanit ve verileri kullanmasini tesvik eder
® Konularm bilimsel g da (sorunlarin hipotez olusturma, sinanmasi ve siralanmasr)
ele saglar
BAGIMSIZ OGRENME BECERILERININ GELISIMINE KATKISI

Konu ile ilgili s]; fik sorularin/6grenme konularinin ¢ikarilmasina yardimei olur

Bilgiye ulasma yontemlerinin gelistirilmesi ve uygun bilgi kaynaklarinin belirlenmesine yardimer olur

Bilgi agiklarinin belirlenmesine yardimer olur
Ogrenme konularini olgu ile iliskilendirmeye yardimci olur

DEGERLENDIRME BECERILERININ GELI$IMINE KATKISI

Grup kurallarinin olusmasina ve siirdiiriilmesine yardimei olur
Ogrencilere drnek olacak bigimde kendi davraniglarini degerlendirir

o Ogrencilerin kendilerini rahat ve giivende hi leri bir ortamin saglar
e Ogrencilerin kendi 6n yargi ve degerlerini tanimlayip tartismalarina yardimer olur
® Etkin bir 6grenme igin 6grencilerin plan gelistirmesi ve yardimei olur

ILETISIM BECERILERIN'IN GELISIMINE KATKISI

® Ogrenciler arasinda d min inc katkida bulunur

Ogrencilerin gizimler yapmasini tesvik eder

Etkin dinleme becerileri gosterir (gerekli durumlarda uygun sorularla konunun anlagilmasina, tartismanin
genisletilmesine yardimet olur, grupta konusulanlar dikkatle izler, vb)

iletisim becerilerini etkin bigimde kullanir (agik ve anlasilir konusma, dogru telaffuz, dgrencilerin anlamalarint
deneme, vb)

MOTiVASYONU / ETKINLIGI

Motivedir (Oturumlara katilma ve yonlendirmede isteklidir, oturumlara hazirhkl gelmektedir)

PDO basamaklarinin dogru olarak uygulanmasi konusunda destekleyicidir (tiim basamaklarin sirayla
uygulanmasi konusunda destekleyicidir, igerige ait bilgi vermeyerek grubu sorularla yonlendirir, hipotezlerin
listelenmesi ile tartigma siirecinin birbirine karigmasini 6nler, 6grenme hedefleri belirlenirken grubun dogal
stirecini / dinamigini baskilayici tarzda girigimlerde bulunmaksizin bilgi sinirina getirerek yardimet olur)

Belirtmek istediginiz dier goriigleri agagidaki kutuya yaziniz
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Probleme dayali 6grenme oturumlarindan ise her modiil
sonunda girdigi sinavlardan aldig1 notlar1 ortalamasi ytizde
yirmi; 6dev notu ytizde on ve 6grencinin oturumlardaki ka-
tim1 ytizde yirmi olmak tizere toplam ytizde elli not almakta-
dur.

Bu iki notun toplamu 80 ve tizerinde ise, 6grenci sene so-
nunda bir final sinavina girmeden muaf olmaktadir. Aksi hal-
de final smavina girecektir. Final sinavi probleme dayal1 6g-
renme oturumlarindaki derslerin tiimiinden tek oturumda
yapilir ve notlar birlikte degerlendirilir. Ornegin ikinci smnuf-
ta borglar genel, devletler umumi, ceza genel ve idare huku-
ku dersi igin tek bir oturumda toplam ytiz sorudan olusan bir
sinav yapilacaktir ve 6grencinin aldig tek not sene igindeki
ortalama notu ile birlikte degerlendirilecektir. Basaril1 olursa
tim derslerden gececek aksi halde tiim derslerden kalacak-
tir. Ceza genelden gecip idare hukukundan kalmak s6z ko-
nusu olmayacaktir. Eger not ortalamasi seksenin altinda ise,
sene icindeki notlarin toplamu ile final sinavinda aldig1 notun
ortalamasi 60 ve {izerimde ise basaril1 olup bir ist sinifa gec-
mektedir.

Bugiin uygulanan probleme dayali 6grenim eksiksiz ve
mikemmel bir sistem olmaktan uzaktir. Ancak probleme da-
yali 6gretimde Ogrenci sisteme katilmakta, elestirmekte ve
elestirileri degerlendirilmektedir. Keza ogretim {iyeleri de
sistemi stirekli elestirmekte ve gerektiginde degisiklik yapil-
maktadir. Butiin bu uygulamalar birlikte alinan kararlarla uy-
gulanmaktadir. Her smifin bir désnem sorumlusu bulunmak-
tadir. Donem sorumlusu yonlendiricileri zaman zaman topla-
yarak aksayan hususlar tartisarak kararlar almakta ve siste-
min tim siniflarda yeknesak uygulanmasimi saglamaktadir.
Gecen yi1l basarili olan 6grenciler yaz tatilinde bize miiraca-
at ederek bu sistem iginde karsilastiklar: sorunlarin tekrar ya-
sanmamasi icin goniillii olarak yeni 6grencilere yardimci ol-
muslar ve bilgi ve tecriibelerini aktarmuslardir. Boylelikle sis-
tem tiim 6grencilerin destekledigi sahip ciktig1 bir egitim sis-
temi olmaktadar.
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PDO OTURUMLARI OGRENCI ETKINLIK DEGERLENDIRIMI

EAitim Yomlendinicisinin Adi-Soyad ;
penemi: OO0 O n
Cfmancirdn A Soyad :
Ofrencite: | | | 1 [ 1 [ [ [ ] ]

Aciklamalan Agsdnls ver 5an metoelnn Marbinn 1 ik 3 ars b pusn vensnek dederendinniz, By
deferienainmeds; {1) Yeleraiz”, () ok ™ anigrundar. Lvoun olgn puan daire ine ahz,

B foaremaar, gresabutrrsetadiubil hive inanci S e S clodchusriane i (oo chaghigimingin dncidi Froditia
SO0 GULMLL R8N Hind Blinine gk RoOndinahiviLe Balm Sirmend me ol

1. ok bllmirin b1 i b da

2. Farkh Fauouks slandbii bol koruian Trhige 8 ahisgimasing kebads bulurur
_ier, Aneyaen, Madeni, Roma, vi)

11, Do ety knulaner ve dogru bHTR.G &er
12 Takin, pamimies vr goeariegianl e pereqiernion yarmiane (fr | CiTemies yarsed, bokery Srlaqirde e
Bk Diitce sdarritegir, vo)

1

13, Dinieme becoriberin inlorw (et dinksme bo o giangakind snismenys gokge)
14 g keecorierins kullare (i koruryn odaklare | sonder sonar, anlagde ngklemaler yaper)

15, Bk yandemiagma e ansjlan gostenr (0., gruun O enmesn kolaylajinaces sonds sre,
W, riEnad owymasidar « Yurekdendnicl e demieideyicl davranigler gdsterr, s0T0-

CCRENCIMIN DEVART DURURIL (Kalridrgs oturwm sayiv Stophem clermm saye olaak belirtiniz)

Diranciyn iligkin digence ve anerilarinizi lutfan agaqoga yazing,
Dlumiu ozellikert:

Celigtirmesl gereken yonlese

cmerieri:
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IV. Probleme Dayali Ogrenim Sonuglar1 ve
Genel Degerlendirme

Aktif egitim, sadece hukuk fakiilteleri icin degil, tiim fa-
kiilteleri icin alternatif bir egitim ve 6gretim olarak uygulan-
malidir. Ancak bu uygulamanin da 6grenci sayisi ile 6gretim
tiyesi say1s1 bakimimdan uygun olmasi halinde olumlu sonug-
lar vermesi miimkiin olabilir. Yaklasik 35 6gretim tiyesinin
bulundugu fakiiltemizde 250 6grenci ile bu 8gretimin strdii-
riilebilmesi mumkiin degildir.

Yiiksekogretim Genel Kurulu'nun 5.7.2002 tarihli toplan-
tisinda yapilan goriisme ve talep uyarinca, YOK Bagkanligi' min
11.7.2002 giin ve 8/4575 sayil1 yazisi ile olusan Hukuk Fakiil-
tesi Dekanlar Calisma grubu, Genel Kurul tiyesi Prof. Dr. Sait
Giiran Baskanlhigi'nda 24-25 Eyliil 2002 giinleri Istanbul’da
toplanmis ve bu toplanti1 sonunda aktif 6gretim yontemi ile
bir model olarak ilgilenilmesi fikri benimsenmistir.

Aktif egitim uygulanan dgrencilere yapilan anket sonun-
da aktif egitimle ilgili asagidaki olumlu ve olumsuz sonuglar
belirlenmistir.

OLUMLU GERI BILDIRIMLER

PDO ortaminda bilmediklerimizin belirlenmesi ve bunla-
r1 dnce kendi kendimize arastirarak 6grenmemiz 6grendikle-
rimizin daha kalic1 olmasini saghiyor.

* Modiil sonlarinda degerlendirme olmasi, yani sik simav
yapilmasi, bilginin daha taze iken degerlendirilmesini sagl-
yor.

* Bir olaya tek yonlii degil, cok tarafli bakmaya basladim.

* Birisi konusurken dinlemeyi, konusmasi bittikten sonra
diistinerek konusmay1 6grendim.

* Olaylar1 incelemeyi ve her seye ¢ok dikkatli bakmay1
ogrendim.
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* Kendim 6greniyorum ve bu ytizden daha az unutuyo-
rum.

* Konular1 6grenci kendi kendine arastirarak 6grendigi
icin unutmasi ¢ok zor oluyor ve gerektigi zaman ge¢mis bilgi-
lerini kullanabiliyor.

* Gruplar surekli degistigi icin her grupta yeni, samimi
arkadaslar kazaniyoruz. Bu da smifin tamaminda bir biittin-
ltige sebep oluyor.

* Ogrencinin daha kalitimci, arastirmaci ve yaratici olma-
smni1 sagliyor.

* Ogrencileri aragtirmaya yoénlendiriyor. Yani bilginin
hazir olarak degil de, emek harcanarak elde edilmesini sagli-

yor. Tabii ki bilginin emek harcanarak elde edilmesi onu daha
degerli kiliyor. Daha kalic1 oluyor.

* Ogrencileri sosyallestiriyor, onlar1 grup calismasina
sevk ediyor. Bir bakima 6grencilerin sosyallesmesini de sag-
liyor.

* Acayip derecede sicak bir ortam. Hocalarla arkadas gibi
her seyimizi paylasabiliyoruz.

¢ Ozgiirce konusabiliyorum. Insan yerine konuldugumu-
zu sadece bir imzadan ibaret olmadigimi hissediyorum.

* Sik degerlendirdigim icin diizenli calismak zorunda ka-
lryorum. Bahar bile beni gevsetmiyor.

* Elestirel olmamizi sagliyor. Kafama takilan her nokta-
y1 tartisabiliyoruz.

* Kendimiz 8grendigimiz i¢in kolay kolay unutmuyoruz.

» Ogrenim hayatimiz boyunca gordiigiimiiz derslerden
farkli bir sekilde sunum adiyla isledigimiz konular bizim
daha motive olmamaizi sagliyor.

* Modiillerin ayr1 ayr1 olmasi konu birikmesini engelle-
yip, calismamizi kolaylastirtyor.

* Kaliteli lider gruplari olusturabilecek bir egitim.
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* Bilgiler daha kalic1 oluyor. Ve is hayatinda daha ¢ok isi-
mize yarayan bilgilerin olmasi bize ¢ok fayda sagliyor.

* En azindan PDO oturumlarinda ve sunumlarda fikrimi-
zin alinmasindan dolay1 kendimi 6nemli hissediyorum. Geri
bildirimlerde de fikirlerimizin alinmasi gtizel.

* Aldigim egitimin neticesinde bilgilerin daha uzun stire-
li hafizada kaldigimni fark ediyorum.

* Gelecege yonelim egitim sistemimizin aktif egitim yo-
niinde degismesi ve bizim istatistik alaninda bu konunun ilk-
leri olmamiz beni ¢cok mutlu ediyor.

* Ben bu sistem basladigindan beri stirekli aktifim. Sii-
rekli bilgisayar laboratuari, sunum salonu, PDO odast ve egi-
tim yonlendiricilerinin odalar1 arasinda kosusturup duruyo-
rum. Ve bunlardan zevk aliyorum. Stirekli bir seyler 6gren-
mek istiyorum, ontime ¢ikan biitiin engelleri asmaya calisi-
yorum. Okuyor olmama ragmen kendimi is kadim gibi his-
sediyorum.

o Aktif egitim, kendimi ifade edebilme, diistinme, arastir-
ma ve yaratic1 6zelliklerini kazandirdi bana.

* Hayata ¢ok yonlii bakabilmeyi, en iyi 6grenme metot-
larmni 6gretti.

* Senaryolar sayesinde 6grenilen bilgilerin nerede kulla-
nilabilecegi aninda 6greniliyor.

e Sunumlarda, PDO oturumlarmdaki geri bildirimler de-
gisik ortamlardaki insanlarla nasil konusabilecegimizi 6gre-
tiyor.

* Bu sistem sayesinde 6gretim gorevlilerinden korkmak
yerine onlarla ortak calisilabilecegi gosteriliyor. Ortak calisma
bu sayede daha basarili oluyor.

* Klasik egitimde 6grenciyi bir siirii bilgiyle doldurarak
ezbere tesvik ediyorlar. Oysa -ne kadar bana uymasa da- dii-
zenli ders ¢calisma ve gerekli bilgilerle 6grencilerin doldurulma-
st daha iyi.
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OLUMSUZ GERI BILDIRIMLER

* Derslere hala tam ayak uyduramadim. Tabii ki bu ben-
le ilgili, bu sistemi kendi icimde de tam olarak oturttugumda
basarili olacagim inantyorum.

* Tam olarak istatistik terimleri ortak olmali (Ingilizce).
Tum diinya ile ayn1 terimler kullanilmali.

» Aktif egitim sisteminde yer alan bazi hocalarin gerek-
tigi gibi davranmayip, aktif egitim kalibmin disina ¢ikmasi.

* Sunumlar bazen ders seklini alabiliyor.

* Ogrenme olayinin tiim zorluklarini 6grenci tizerine yik-
ma bence yanlis.

* Devamli calisir durumda olmamiz, calismay1 erteleme-
memiz gerekiyor.

* Ders programi sabah 9.30 dan 17.00’a kadar stirdtigi ve
bos glinimiiz olmadig1 icin, sosyal hayatimiz yeterince ola-
miyor.

* Bize diisen ¢ok fazla oldugu igin yeterli bos zamanimiz
olmuyor.

* Sinif gegme olayini pek hos bulmuyorum. Bu kadar gii-
zel ve zamana yayilmis bilgilerden olusan bir sisteme, tek si-
navla kalmak ya da ge¢gmek hi¢ yakismiyor.

* Uygulamali derslerin degerlendirilmesinin kagit tize-
rinde yapilmasi da iyi degil.
* Kaynak sorunu. Her kaynaga giivenemiyoruz.

* Aktif egitimin yeni olmas1 nedeni ile tam olarak otur-
mamasl.

* Cok aray1p zor buldugum olumsuz bir elestirim ise; 6g-
rencilerin asir1 derecede serbest kalisi ve de zaman zaman ser-
bestlikten dogan bosluklardur.

* Dersler sabah 9.30"da baslay1p aksam bitiyor. Bunun li-
seden farki yok. Hafta icinde en az bir giiniimiiz bos olmals,
tiniversitenin ozgtirliik oldugu anlasiimali.
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* Degerlendirmelerde bazen klasik sorular soruluyor. EKLER

* Konu derecesi zorlastikca 6grenme hedeflerini cikart-
mak zorlasiyor. Senaryolar bazen ¢ok koétii oluyor.

* Ogrenci bilgiyi aragtirirken yetersiz kalabiliyor.

* Her sey 6grenciye bagh oldugu i¢in PDO sinuflarinda
tartisilan konular bazen eksik kalabiliyor.

* Admin aktif olmasindan da anlasilacag: gibi her giinii-
miiz dolu. Amag 6grencinin okulda kalarak galismalarini bu-
rada tamamlamasi. Ama biz bunu hala gerceklestirebilmis
degiliz!!!

Aktif Egitim Oncesi Bagar1 Orant:
1999-2000 6gretim y1lri:  1.simuf basar1 orani: %73
Aktif Egitim Sonras1 Basar1 Orani:

2001-2002 dgretim y1lri: 1. sinifta aktif egitime tabi
ogrenci sayis1 : 273

Yilsonu itibariyle basarili grenci sayis1 : 261
Yilsonu itibariyle basarisiz 6grenci sayisi 112
Probleme Dayali Ogretim basar1 ortalamast  : %96

80 veya tizeri not aldigy icin muaf olan 6grencisayist ~ : 78
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Ek 2:

“ADALETE ERiSIMIN YAYGINLASMASINDA
AKTIF OGRETIM YONTEMLERI VE HUKUK
KLINIKLERININ ROLU” CALISTAYI PROGRAMI

PROGRAM :

03 Mayis 2006

-10.30-11.00

-11.00-11.30
-11.30-12.30
-12.30-13.30

-13.30-14.30
-14.30-15.30

-15.30-15.45
-15.45-16.30
-16.30

Acilis Konusmalari

(Akdeniz Univ. Hukuk Fak.ve Antalya Barosu)
Hukuk Klinikleri (Yeditepe Universitesi)
Hukuk Klinikleri (Bilgi Universitesi )

Ogle Yemegi ( Akdeniz Univ.Sosyal Tesisler )

Hukuk Klinikleri (Bilgi Universitesi)
Aktif Ogretim Yontemleri

(Dokuz Eyliil Universitesi)

Antalya Barosu

Tartisma ve Sonug

Kapanis

e Katilimcilarla iletisim kurularak havaalanindan karsi-
lanmalar1 saglanacaktir.

e fletisim :

e Akdeniz Univ.Hukuk fak.Dekanlik: 0-242-2276975-76

(Giinay Kutlu)

* Antalya Barosu :0-242-2386155 (Muazzez Metinkaya)
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Ek 3:

Alanya Proje Calistay1 Katilimci Listesi ve Program

Akdeniz Universitesi

Prof. Dr. Meral Oztoprak (Sagir)

Akdeniz Universitesi

Dog. Dr. Aziz Tagdelen

Akdeniz Universitesi

Dog. Dr. Metin Ozugurlu

Akdeniz Universitesi

Yrd. Dog. Dr. Murat Ture

Akdeniz Universitesi

Yrd. Dog. Dr. Necla Oztiirk

Akdeniz Universitesi

Yrd. Dog. Dr. ilknur Ulug

Akdeniz Universitesi

Yrd. Dog. Dr. Mehmet Altunkaya

Akdeniz Universitesi

Yrd. Dog. Dr. Sonay Ozugurlu

Akdeniz Universitesi

Yrd. Dog. Dr. M.Erdem Can

Akdeniz Universitesi

Ars. Gér. Dr. Banig Glinay

Akdeniz Universitesi

Ars. Gor. Dr. Nihat Kanbur

Akdeniz Universitesi

Ars. Gor. Gonca Onen

Akdeniz Universitesi

Ars. Gor. Can Boyacl

Akdeniz Universitesi

Ars. Gor. H. Serkan Akilli

Akdeniz Universitesi

Ars. Gor. Hisniye Akilli

Akdeniz Universitesi

Ars. Gor. Funda Kemahli

Akdeniz Universitesi

Ars. Gér. Kadriye Okudan

Akdeniz Universitesi

Ziihal Ozgiin

Atilim Universitesi

Ogr. Gor. Serdar Hizir

Anadolu Universitesi

Ars. Gor. Tolga Akkaya

Anadolu Universitesi

Ars. Gor. Kasim Akbas

Ankara Universitesi

Prof. Dr. Arzu Oguz

Bagkent Universitesi

Ogr. Gér. Elif Kiizeci
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Bilkent Universitesi

rd. Dog. Dr. Tugrul Katoglu

Gag Universitesi

Prof. Dr. YUcel Ertekin (Dekan)

Cankaya Universitesi

Prof. Dr. Dogan Soyarslan

Dicle Universitesi

Yrd. Dog. Dr. Omer Korkmaz

Dicle Universitesi

Yrd. Dog. Dr. Nihat Tagdelen

Erzincan Universitesi

Yrd. Dog. Dr. Ayhan Déner

Erzincan Universitesi

Yrd. Dog. Dr. Safak Narbay

Erzincan Universitesi

Fak. Sekr. Yilmaz Ozker

Galatasaray Universitesi

Dog. Dr. Ahmet Ulvi Tirkbag

Gazi Universitesi

Yrd. Dog. Dr. Mehmet istemi

Gazi Universitesi

Yrd. Dog. Dr. Banu Sit

istanbul Universitesi

Prof. Dr. Yasemin Isiktag

istanbul Bilgi Universitesi

istanbul Kiltir Universitesi

Dog. Dr. Hanife Oztiirk

istanbul Ticaret Universitesi

Dog. Dr. Siikran Sipka

Kadir Has Universitesi

Dog. Dr. Savas Bozbel

Kadir Has Universitesi

Ar. Gor. Mete Tevetoglu

Kocaeli Universitesi

Ogr. Gor. Kerem Golak

Kocaeli Universitesi

Ogr. Gor. Berfu Giler

Maltepe Universitesi

Yrd. Dog. Dr. Emre Gokyayla

Maltepe Universitesi

Ogr. Gor. Serdar Koyuncu

Maltepe Universitesi

Ogr. Gérv. Segkin Nazli

Marmara Universitesi

Ars. Gor. Ceren Akgabay

Selcuk Universitesi

Dog. Dr. Ali Safak Bali

Ufuk Universitesi

Yeditepe Universitesi
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ALANYA PROJE CALISTAYI PROGRAMI

23 Ocak 2008 Carsamba

Otele Gris-Grand Bali Otel, Damlatas Cad.Alanya
Tel : 90.242.5110453 Fax : 90.242.5110493
www.grandbali.com- info@grandbali.com

24 Ocak Persembe (1.Giin)
09.00 Kayit
09.30  Proje Takdimi
Prof.Dr.Meral Sagir Oztoprak
Akdeniz Universitesi HukukFakiiltesi Dekan1
10.00 Bologna Stireci ‘nin Tanitimi
Yusuf Ziya ERDIL
11.00 Kahve Arasi
11.15 Anket Sorularinin Tartisilmasi
12.15 Yemek Arasi

13.30 Anket Sorularinin Tartigilmast
14.30 Kahve Aras1

14.45 Anket Sorularmin Tartisilmasi
15.45 Kahve Arasi

16.00 Anket Sorularinin Tartisilmasi
17.00 Degerlendirme

25 Ocak 2008 Cuma (2.Giin)
09.00 Fakiilte Calisma Guruplarmin gorevleri ve calisma yon-

temleri hakkinda Seminer Metin Ozugurlu

11.00 Genel Degerlendirme ve Kapanis
12.00 Yemek

13:00 Alanya Gezisi

16.30 Antalya ‘ya dontis
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Not: 23 Ocak 2008 Carsamba aksami saat 22.30 Akdeniz Uni-
versitesi Sosyal Tesislerinden ve saat 23.00 ‘da Antalya Hava-
limaninda Alanya’ya otobiis kalkacaktir.

25 Ocak 2008 Cuma aksami 16.30’da Alanya’dan Antalya Ha-
valimanina ve Otogara otobiis kalkacaktir.
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Ek 4:

HUKUK LISANS EGITIMINE YONELIK TUTUM
ARASTIRMASI OGRETIM UYESi ANKET FORMU

S1. Cinsiyet?
1()Erkek 2()Kadin

S2. Dogum Tarihi? ....................

S3. Mezun oldugunuz hukuk fakiiltesini liitfen belirtiniz

S4. Ailenizde sizden baska hukukg¢u var mi ?
1( )Evet 2( ) Hayir

S.5 Akademik unvaniniz?
1 () Profesor 2 ()Dogent 3 () Yrd.Dogent

4 () Arastirma Gorevlisi 5 () Diger 6gretim elemani

S.6 Kag yildir 6gretim eleman: olarak gorev yapiyorsu-

nuz? ........... yil.

S.7 Kag yildir ders veriyorsunuz? ......-...... yil.

S.8 2007/2008 ogretim yili iginde verdiginiz lisans ders

sayisinibelirtirmisiniz ? .................. adet ders.

S.9. Akademik nedenlerle 6 ay ve tizeri siireyle yurt disin-

da bulundugunuz mu?

1()Evet 2()Hayr

510. Yamtimz EVET ise, asagidakilerden uygun olanlart liit-

fen isaretleyiniz;

1 () Master derecesini yurtdisinda aldim.
2 () Doktora derecesini yurtdisindan aldim.
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3 () Lisanstistii arastirmalar icin yurtdisinda bulundum.

4 () Doktora sonrasi arastirmalar igin yurtdisinda bulun-
dum.

5 () Diger (Liitfen belirtiniz)............cccccevuvuruvunane.

S11. Genel olarak degerlendirdiginizde sizce hukuk fa-
kiiltelerinde verilen hukuk egitiminin diizeyi;

1 () Dusuk 2 () Vasat 3 () Yiiksek

4 () Fikirim Yok

5() Bagka (Lutfen belirtiniz) ......c.ccccccoevreveucvcnnnrerccnnnnes

S12. Lisans ders programinin yeniden yapilandirilmasi
gerektigini diistinliyormusunuz?
1() Evet 2 () Hayr 3 () Fikrim Yok

S13. Sizce hukuk lisans egitiminin ideal stiresi kag yil ol-
malidir.

1()3 Yl 2()4vyl 3()5yl

4 () Diger Liitfen belirtiniz ............

S14. Tiirkiye’de halen 33 hukuk fakiiltesi oldugu diistinii-
liirse sizce bu say1 yeterli midir?
1( ) Evet,yeterli 2 ()Hayir yetersiz 3 () Fikrim yok

S15. Tirkiye'deki hukuk fakiiltelerini dgretim elemani
say1st yoniinden degerlendirir misiniz? Bu amacla asagidaki
yargi climlelerinden size en uygun geleni liitfen isaretleyiniz.

1 () “Mevcut kapasitenin ¢ok tisttinde fakiilte var.”

2 () “Mevcut kapasiteyle zor da olsa karsilanabilen ma-
kul sayida fakilte var.”

3 ()“Mevcut kapasitenin akilc1 dagilimiyla yeni hukuk fa-
kiilteleri rahatlikla kurulabilir.”

S16. Sizce bir 6gretim {iyesi bir haftada asgari ve azami

olarak kac saat ders vermelidir?
Liitfen belirtiniZ .........cccocevveeecieeieecieceeene,
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S17. Sizce hukuk lisans egitimi i¢in fakiiltenizin ideal 6g-
renci kontenjani ne olmalidir?
Yillik 6grenci kontenjani/sayist: .............

S18. Fakiiltenizdeki yillik 6grenci kontenjanini belirtir mi-
SINIZ? .o, ogrenci

S19. Mezunlarin niteligi bakimindan hukuk fakiilteleri
arasinda belirgin farklar oldugunu diistintiyor musunuz?

1 () Evet; oldukca belirgin nitelik farkliliklar: vardir.

2 () Evet; ama kismi nitelik farkliliklar: vardir.

3 () Hayir; kapanmayacak diizeyde nitelik farkliliklar:
yok.

4 () Baska (Luitfen belirtiniz) ..........cccoeeeveenccncenecnncnnns

520. Mezunlarin niteligi bakimindan farkliliklarin fakiil-
telerin ortak calismalariyla ontimiizdeki bes yil igcinde en aza
indirilebilecegini diistintiyor musunuz?

1 () Evet; planh ortak calismayla bu fark bes yil ya da
daha 6nce en aza inebilir.

2 () Evet; ama bes yil1 asan planl bir ortak ¢calismay1 ge-
rektirebilir.

3 () Hayur; fakiiltelerin yetkilerini asan yapisal nedenler-
le fark kapanmaz.

4 () Diger ( Liitfen belirtiniz.)

S21. Fakiiltenizde secimlik derslerin gtintin kosullaria
uygun olarak agildiklarinmi diistintiyormusunuz?
1()Evet 2()Haywr 3 () Fkrim Yok

S22. Lisans programlarinda, okutukduklar: yil itibariyle
uyumsuz oldugunu diistindtugiintiz dersler var mi?

1()Evet 2() Haywr 3 () Fikrim Yok

Yamtiniz EVET ise litfen yandaki tabloda isaretleyiniz.
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S.23. Sizce Hukuk Fakiiltelerinde ortak zorunlu dersler
katalogu olmali midir?

1()Evet 2()Haywr 3 () Fikrim Yok

Yamitimiz EVET Hukuk Fakiiltelerinde zorunlu olmasini dii-
siindiigiiniiz dersleri ekteki tabloda igaretleyiniz.)

S.24 Lisans ders iceriklerinin tiim hukuk fakiilteleri tara-
findan bir 6rnek olarak uygulanmasi gerektigini diistintiyor
musunuz?

1()Evet 2()Hayrr 3 () Fikrim Yok

S.25 Sizce lisans dersleri yillik m1 donemlik mi olmalidir?
(Ayrica liitfen ekteki tabloda isaretleyiniz.)

1()Yihk 2()Donemlik 3 () Karma

4( ) Fikrim Yok

S26. Size gore lisans 6greniminde ideal sinav yontemi
asagidakilerden hangisidir?

(Birden fazla secenek isaretleyebilirsiniz)

1 ( ) klasik yazil1 sinav

2 () Ogrenciyi arastirmaya yonlendiren (aktif-probleme
dayalr)yontemler

3 () Diger (Liitfern belirtiniz) ......c.ccccoeovvviveeriininnieiiinnnen.

S27. Size gore ideal lisans 6grenim yontemi asagidakiler-
den hangisidir?

(Birden fazla segenek isaretleyebilirsiniz)

1 () Klasik ders anlatimi

2 () Ogrenciyi arastirmaya yonlendiren (aktif-probleme
dayali)yontemler

3 () Diger(Liitfen belirtiniz) ........cccccoovvvvviuiinininiiiiicninen.

S28. Universitenizin kiitiiphanesindeki kaynaklari ve sag-
lanan hizmetleri yeterli dtizeyde buluyor musunuz?
1()Evet 2()Haywr 3 ( )Fikrim yok

192



GUNCEL GELISMELER ISIGINDA TURKIYE'DE HUKUK EGITiMi

529. Fakiiltenizde lisans 6grencilerine internette hukukla
ilgili veri tabanlarina erisim olanaklar1 sunuluyor mu?
1()Evet 2()Haywr 3 () Bilgim yok

S.30. Lisans dgrencilerinin derslere devam zorunlulugu
konusundaki gortisleriniz nelerdir?

1( ) Zorunlu olmal1 2 ( ) Zorunlu olmamali 3 ( ) Fik-
rim yok

S31. Fakiiltenizde yaz okulu uygulamasi var mi1?
1()Var 2()Yok 3()Bilgimyok

532. Yaz okulu uygulamasini destekliyor musunuz?
1()Evet 2()Haywr 3 () Fikrim yok

533. Hukuk Fakiilteleri arasinda yeterli diizeyde kurum-
sallasmuis bir iletisim oldugunu diistiniiyor musunuz?
1()Evet 2()Haywr 3 () Bilgim yok

S34. Hukuk Fakiilteleri arasinda yeterli diizeyde kurum-
sallasmis bir iletisimin gerekli oldugunu diistintiyor musu-
nuz?

1()Evet 2()Haywr 3 () Fikrim yok

S35. Lisans 6grenimine katki saglamak icin Adalet Bakan-
1181, barolar, ilgili kamu kurumlari ve sivil toplum orgiitleriy-
le isbirligi icerisinde olmak sizce gerekli midir?

1()Evet 2()Haywr 3 ( )Fikrim yok

S36. Lisans 6grenimine katki saglamak icin Adalet Bakan-
l1g1, barolar, ilgili kamu kurumlari ve sivil toplum orgiitleriy-
le gelistirdigi isbirligi yeterli diizeyde midir?

1()Evet 2()Haywr 3 () Bilgim yok
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S37. Fakiiltenizde lisans danismanlik hizmeti yapiliyor
mu?

1() Evetetkili 2 () Evetiama etkisiz ~ 3 ( ) Hayir

4 () Bilgim yok

S38. Mezuniyet sonrasi i¢in lisans ogrencilerine yeterli
kariyer planlama hizmeti veriliyor mu?
1()Evet 2()Haywr 3( ) Bilgim yok

S39. Hukuk Fakiilteleri mezunlarinin yoneldigi belli bash
mesleklerin tanitildig1 seminerlerin fakiilteniz tarafindan zo-
runlu olarak ytriitiilmesini destekler misiniz?

1()Evet 2()Hayrr 3( )Fikrim yok

4 () Diger (Lutfen belirtiniz) ...............

S40. Hukuk Fakiilteleri biinyesinde hukuk egitimi tizeri-
ne bir merkez olusturulmas: ( ya da bir enstitii kurulmasz) siz-
ce yararli olur mu ?

1( )Evetolur 2 ( )Haywr,olmaz 3 ( ) Fikrim yok

4 () Baska (Lutfen belirtiniz) ................cooeveeenne

S41. Hukuk Fakiltelerinde gorevli 6gretim elemanlarinin
zorunlu pedagojik formasyon dersleri almasini destekler mi-
siniz?

1( ) Evet,desteklerim 2 ( ) Hayir,gereksiz

3 () Fikrim yok 4 () Diger (Liitfen belirtiniz)

S42. Ulkemizde hukuk egitimine yonelik akademik calis-
malarin yeterli diizeyde oldugunu diistiniiyor musunuz?

1()Evet 2()Haywr 3 () Bilgim yok
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543. Hukuk lisans 6greniminde yabanci dilin agirligini
arttirmak amaciyla gelistirilen asagidaki onerileri destekliyor
musunuz? (Biden fazla segenek isaretlenebilir)

1 () Yabanc dil hazirlik sinift zorunlu olmalidir
( ) Yabanc dil sinifi segmeli olmalidir
3 () Mesleki yabanci dil dersleri olmalidir
4 () Yabanci dille yurttiilen seminerler olmalidir
5 () Diger (Lutfen belirtiniz) ...........ccccccevvviiinnniiininnes

S44. Turkiye icerisinde degisim programlarmin daha et-
kin sekilde kullanilmasi sizce lisans egitimine katki saglar m1?

1( ) Evet 2 ( )Hayrr 3 ( ) Fikrim yok

545. Hukuk klinikleri hakkinda bilginiz var mi1?
1( ) Evet 2( )Hayrr 3 ( )Kismen

546. Hukuk klinikleri programinin uygulanmasi sizce hu-
kuk lisans 6grenimine olumlu yonde katki saglar mi?
1( ) Evet 2( )Hayrr 3 ( ) Fikrim yok

S47. Avrupa Kredi Transfer Sistemi (ECTS) sistemi hak-
kinda yeterli bilginiz var mi1?
1()Evet 2( )Hayrr 3 ( ) Fikrim yok

Asagidaki hususlarda diistincelerinizi liitfen 6zliice belir-
tiniz:

548. Hukuk egitiminde niteligi arttirmak igin degistiril-
mesi ya da gelistirilmesi gereken en temel konu sizce nedir?
Lutfen en dnemli gordtigiintiz hususu kisaca belirtiniz.
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S49. Hukuk faktiltesi mezunlarmin mesleki nitelik goster-
gesi sizce nedir? Liitfen en 6nemli gordiigiiniiz nitelikleri ki-
saca belirtiniz.

S50. Hukuk Fakiiltelerindeki lisans 6grenci kontenjani
belirlenirken sizce en temel kriter ne olmalidir? Liitfen kisa-
ca belirtiniz.

S51. Vakif ve devlet tiniversiteleri hukuk fakiilteleri ara-
sindaki fark sizce lisans egitimine nasil yansimaktadir? De-
gerlendirmenizi liitfen kisaca belirtiniz.

S52. Ideal bir ogretim elemani sizce nasil olmalidir?
Onemsediginiz ilk tig ozelligi ltitfen belirtebilir misiniz?

S53. Lisans egitimini daha nitelikli hale getirmek igin 6g-
retim elemanlarina ne tiir imkanlar saglanmalidir?

Hukuk egitimi ile ilgili eklemek istediginiz diger gorus-
leriniz:
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TABLO

Dersler

Hangi Simfia
(Dénemde)
Olultulmas
Gerelaigi

Ear Saat Dersin
Oluiulmasy Dinemlik1Thk
Gereltizi Oloutulmasy
(Haftahk Saat) | Gerelaigi

Eredisi

Diger Giriigker

Atatiik e leri

ve Inlnlap
Tarihi

Huluka Gidy
(Hululu
Baglangicx)

Anayasa
Huluku

Roma Hukuku

Medeni Hululu

Tiirk Dili

Uygarhk Tarihi

Tltisat

Idare Hukuku

Idari Yarz

Devlefler Genel
Hululu

Bor¢lar Genel
Hululu

Tiirk Hulculu

Ceza Genel
Hululu

Vergl Huluk
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Tangi Smfia

Kag Saat  TAR

IR rsin

Kredisi

Diger Gairiigler

Derxsler

(Diimemde)
Olultulmas
Gerelaigi

Oltutulmas:

Gereligi
(Haftalik Saat)

Disnemlilryithk
Oluiulmasy
Gerelaigi

Borcalar Ozel
Hululu

Ticaret Hululu

Fyya Huleuu

Medeni Usul
Hulkulu

Ceza Usul
Hululu

Sizorta Hulruku

Deniz Ticareti
Hululu

Devledler iizel
Hululu

Tera- Tflas
Hululku

Eyymedi Frrak
Huluku

Siyaset Bilimi

Hulul: Felseesi

Huluk
Sosyolojisi

Insan Haklan
Hululu

Genel Kamu
Hululu
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Fangi Suafia

Kag Saat TABI|@ersin

Kredisi

Diger

Dersler

(Dinemde)
Olultulman
Gereligi

Olowiulmas

Gereltigi
(Haftalik Saat)

Dinembik/Ylhk
Oltwiulmas
Gereltigi

Giriigler

Thiketici Huloulm

Ekonomil Suglar

Avrupa Birligi
Hukulu

Sermaye Pivasas
Hulkulu

Cocuk Hulndou

Meslkld Yabanca
Dbil

Spor Hulouku

Cevre Huloulu

Omman Huluku

Telekomiinikasyon
Hulouku

Adli yazyma

Uluslararan
Ticaret Hululu

Tahbkim Huluku

Miras Hulrulu
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Ek 5:
OGRENCI ANKETi SORULARI

Fakiilte :
Sinif :
Cinsiyet :

1. OSS’de Hukuk egitimi en fazla tercih ettiginiz alan1 hukuk
mu?

- Tercih nedeniniz nedir?
a) Ekonomik nedenler mi?
b) ideal olarak benimsedigiz meslek miydi?
2. Ailenizde hukukc¢u var m1?

3. Hukuk Fakiiltesinin beklentilerinizi karsiladigimz1 diis-
niiyor musunuz?

4. Ideal bir hukukcu sizce nasil olmalidir?

5. Sizce bir Ogretim Uyesi nasil olmalidir?

6. Kiitiphaneye ne kadar siklikla gidiyorsunuz?

7. Fakiiltenizdeki kiittiphanenizi yeterli buluyor musunuz?

8. Derse devamin zorunlu olmasi konusundaki diisiinceniz
aciklar misiniz?

9. Bitirdiginizde diistindtigtiz meslek nedir?

10. Fakiiltenizde verilen hukuk egitiminin sizi ilerde secece-
giniz meslege tam anlamda hazirladigina inaniyor musunuz?

11. Lisans Egitiminin siiresi olan 4 sene ideal bir siire midir?
Size gore ideal olan kag senedir?

12. Sizce en ideal ders anlatina metodu hangisidir?
a. Ders Anlatimi b. Pratik ¢6zme

c. Odev Hazirlama  d. Sunum
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12. Derslere hangi kaynaklar1 kullanarak hazirlantyorsunuz?
a. Kitap b. Kendi tuttugu ders notlar:

c. Arkadaslarimdan aldigim ders notlar1

d. Diger kaynaklardan aldigim ders notlar:

13. Sizce en ideal bilgi 6l¢cme metodu hangisidir?

b. Klasik Yazili b. Test

c. Pratik ¢cozme d. S6zlii Sinav

14. Gelisen teknolojik imkanlar1 etkin sekilde kullanmaniz fa-
kiilteniz tarafindan saglantyor mu? Fakiiltenizdeki bilgisayar
odalarimni yeterli buluyor musunuz?

15. Lisans 6greniminiz boyunca staj zorunlulugu olmasinu is-
ter misiniz?

16.Tiirkiye icerisinde degisim programlarinin daha etkin se-
kilde kullanilmasinin 6greniminize katki saglayacagini diisti-
niiyor musunuz?

17. Yaz okulu uygulamalar: konusundaki goriisleriniz nedir?
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