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TUBAKKOM

SUNUS

Diinyada kadin niifusu ile erkek niifusu esit diizeyde olmasi-
na ragmen kadin; insan olmasmdan kaynaklanan en temel hak-
larindan dahi tam ve esit sekilde faydalanamamaktadir.

Diinyada her ti¢ kadindan biri hayatinin bir dosneminde sid-
dete maruz kalmaktadir.

Her bes kadindan biri cinsel tacize veya tecaviize ugramak-
tadir.

Yerytiziinde islerin % 66’s1 kadinlar tarafindan gortilmekte,
mallarin ise % 99’u erkeklere ait bulunmaktadir.

Diinya genelinde miiltecilerin %80i kadindr.

Kadinlarin karar mekanizmalarina katilma; siyasette, is diin-
yasinda yer alma orani diistkttir.

Kadina yonelik ayrimci yasalar, kadini1 dezavantajli grup ha-
line getirmektedir.

Kadina dair daha pek ¢ok kiiresel sorun tilkemizde de, gide-
rek derinlesen toplumsal bir yara olarak varligin stirdtirmek-
tedir. Ulkemizde de, cocuk gelinlerin, fuhusa stirtiklenen ka-
dinlarin, kiz ¢cocuklarina cinsel istismar vakialarinin sayisi her
gecen giin artmaktadir. Tore cinayetleri utang verici ytziinu
bizlere gostermeye devam etmektedir. Kiirtaj tartismalari ile
kadinin, bedeni tizerinde dahi s6z sahibi olmas1 engellenmek-
tedir. Kadinlarimizin istihdam orani diismekte, ¢alisan kadin-
larimiz ise is yerlerinde mobbing ile miicadele etmektedirler.
Medya; toplumsal cinsiyetci bakis agisi ile kadin kimligini ze-
delemektedir.

Mevcut diizen; kadmin toplumsal cinsiyet esitligi temelin-
de haklarin1 kazanmasina engel olmakta, en temel insan hakki
olan yasam hakkini onun elinden almakta, siddeti olagan hale
getirmektedir. Basta Avrupa Insan Haklar1 Sozlesmesi ve BM
Evrensel Insan Haklar1 Beyannamesi uyarinca taninmis en te-
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TUBAKKOM

mel haklar1 dahi koruyamayan bir hukuk siteminde ise, pozitif
ayrimcilik hiikiimlerinin uygulanmasini beklemek, gercekci go-
riinmemektedir.

Kadinin sirf cinsiyeti sebebiyle ttekilestirildigi, yalnizlastiril-
dig1 ve magdur edildigi yerkiirede hic stiphesiz en buiytik sorun
da kadina yonelik siddettir. 2011 yilinin mayis aymnda imzalanan
“Kadina Yonelik Siddet ve Aile ici Siddetin Onlenmesi ve Bunlar-
la Miicadeleye Dair Avrupa Konseyi Sozlesmesi (Istanbul Sozles-
mesi)”; uluslararasi arenada kadina kars1 siddet ve aile ici siddet
hususunda énemli bir adim olmustur. Istanbul Sézlesmesi'nin
imzalanmasinin ardindan da Tiirkiye Barolar Birligi, Tiirkiye Ba-
rolar Birligi Kadin Hukuku Komisyonu (TUBAKKOM), Barolar,
sivil toplum orgititleri ile Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi'nin
ortak gaba ve calismalar: ile 8 Mart 2012 tarihinde “6284 sayil1
Ailenin Korunmasi ve Kadina Kars1 Siddetin Onlenmesine Dair
Kanun” kabul edilmistir. Kadina kars: siddetle miicadelede pek
¢ok olumlu adimi igeren bu kanunun uygulanmasina dair 28532
sayilll Uygulama Yonetmeligi de, 18.01.2013 tarihinde Resmi
Gazete’de yayimlanarak ytirtirltige girmistir.

Ancak tarih, bize mevzuat diizenlemelerinin tek basina yeter-
li olamadigini gostermektedir. Toplumsal cinsiyet bakis acisinin
hakim oldugu bir diizende uygulamada yetersizlik oldugu stirece
kadimnin kadin olmaktan dolay1 yasadig1 sorunlar da devam ede-
cektir. Ornegin; 6284 sayili Ailenin Korunmasi Ve Kadma Karsi
Siddetin Onlenmesine Dair Kanun 08 Mart 2012 tarihinde kabul
edilmis; kanunun kabuliinti izleyen nisan ayinda ise kadina yo-
nelik siddet vakalar1 2012 yilinin en yiiksek oranina ulagmustir.
Kadinlarin yasamina yazili hukuk kurallarinin degil de; toplum-
sal cinsiyet bakis acisi ile sekillenmis geleneklerin yon vermesinin
ontine gecilmesi icin de oncelikle toplumsal cinsiyet, kadin-erkek
esitligi kavramlarmin toplumda yerlesmesi, kurumlarin meslek
ici egitimlerle donanimli hale gelmis personelle hizmet vermesi,
kurumlar arasi isbirliginin saglanmasi 6nem arz etmektedir.

Yasanan tiim bu sorunlar karsisinda biz avukatlarin ve mes-
lek orgtitimiiz Barolarm; hak ve 6zgiirliiklerin saglanmasi ve
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gelistirilerek korunmasindaki onemi buytiktiir. Bu vesileyle
1920'1i yillarda tilkemizde ilk kadin avukat olarak meslegini icra
etmeye baglayan Sayin Av. Stireyya AGAOGLU nun kadmnin ca-
lisma yasamu ve egitimi acisindan gosterdigi miicadeleyi min-
netle anmak anlamli olacaktir.

Mustafa Kemal ATATURK iin onderliginde, Cumhuriyet'in
ilani ile benimsenen temel ilkeler ile kadinin, temel hak ve 6z-
glrliiklerine iliskin kazanimlar1 hizla artmustir.

1980’li y1llarda ise tilkemizde ve Diinya’da yine kadin hukuk-
cularin, kadin haklar1 alanindaki bireysel ve orgtitsel calismalars,
kadin hareketine ivme kazandirmistir. Bu calismalarin tilkemiz-
de son 14 yildir 6rguitlti bir sekilde artmasinin temel adimi; Av.
Nazan MOROGLU baskanliginda Istanbul Barosu Kadm Hu-
kuku Komisyonu'nun talebi ve Istanbul Barosu Bagkanligi'nca
yapilan cagr1 neticesinde Turkiye Barolar Birligi Kadin Komis-
yonlar1 Ag1 calismalarinin baslamis olmasi; 1999 yilinda ise TBB
Yonetim Kurulu karari ile TUBAKKOM un kurulusu olmustur.

TUBAKKOM catis1 altinda Barolari Kadin Hukuku Komis-
yonlary;

Ulusal ve Uluslar arast mevzuatta kadinin insan haklarina
iliskin diizenlemelerin yasama gecirilmesi, esit ve adil uygulan-
masinin saglanmasi.

Evrensel hukuk o¢lgeginde adalet ve esitlik prensibine aykir1
mevcut diizenlemeleri ve uygulamalar1 degistirecek ¢oztim 6ne-
rilerinin saptanmasi ve savunulmasi.

Kadinlarin haklarmi 6grenmeleri ve kullanmalarini saglama-
ya yonelik egitim calismalar1 yapilmas: ve gontillii danismanlik
hizmeti verilmesi.

Kadinin insan haklar1 miicadelesine kamuoyu destegi sagla-
mak amaciyla TUBAKKOM aracilifiyla barolarin kadin haklart
kurullar1/ komisyonlari ile ortak eylem planlarimin olusturulup,
uygulamaya konulmasi.
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Barolarin kadin hukuku kurullari/ komisyonlar: arasinda ko-
ordinasyon, isbirligi ve dayanismanin saglanmasi dogrultusun-
da yapilacak galismalarin yapilmasi.

Mesleki anlamda kurumsal ve uygulamaya yonelik yayimnlar
yapilmasini amacglamaktadir.

Tuirkiye Barolar Birligi Kadin Hukuku Komisyonunun
02.07.2011 tarihinde yapilan Genel Kurul'unda TUBAKKOM 11.
Donem Sozciisii segilmis bulunan Aydin Barosu Kadin Hukuku
Komisyonu da o giinden bu yana, bu misyonun yiikledigi so-
rumlulugun bilinciyle calismalarimi stirdtiirmiistiir.

08 Mart 2012 Tarihinde, Tim Kadin Avukatlara armagan
olarak ve ttim meslektaslarimiza kaynak tegkil etmesi amaci ile
TUBAKKOM ve TBB yayin kurulu ortak calismasi olarak Mart
Sayisy; 08 Mart Diinya Kadinlar giinii 6zel sayis1 olarak yayimn-
lanmistir. Bu vesileyle; Av. Hidaye Kahyaogullari'na “Barolarin
Kadin Hukuku Komisyonlarmin “Kadin Haklar1” Acisindan
rolti Tiibakkom ve 1.Kadin Avukatlar Kurultay1” yazisi icin, Av.
Nazan Moroglu'na “Kadmin Kimlik Sorunu “Kadinin Soyadi
“”ve “Kadmna Yonelik Siddetin Onlenmesi 6284 Sayili Yasa ve
Istanbul Stzlesmesi” yazisi i¢in, Prof Dr. Nur Centel’e “5237 Sa-
yil1 Tiirk Ceza Kanununda Cinsel Saldir1 Sucu Ve Cinsel Suglar
Degisiklik Tasarisinin Degerlendirilmesi” yazisi igin, Av. Aylin
Moralioglu’'na “80'1i yillarda kadin hareketi ve kampanyalar” ya-
z1s1i¢in, Av. Sabire Sanem Yilmaz- Av. Nazl1 Aydogan Kaplan’a
“6100 Sayili Hukuk Muhakemeleri Kanunu Acisindan Kadin”
yazisi i¢in, Omer Ugur Gengcan’a “Anlagmali Bosanma Dava-
larinda “anlasma” aldatmacas1” yazisi icin, Av. Birgtl Bilgin'e
“Calisma yasaminda kadin ve yasal diizenlemeler” yazisi icin,
Prof. Dr Ersan Sen-Av. Tugce Basarir’a “Ensest Magdurlarindan
Birisi; “Kadin”” yazisi icin, Prof. Dr Erdem Ozkara- Yard. Dr. I.
Ozgiir Can’a “Kadina Yénelik Siddetle ilgili Giincel Yasal De-
gisiklikler ve Adli Tip”, Av. Hale Akgiin’e “Kuyu da derin ip
de kisa ise” ve “Sisfosun Kayasini devralan kadinlarimiz” yazisi
icin, Av. Eray Karinca'ya “Zehirli agacin meyvesi” yazisi icin,
Av. Mustafa Simsek’e “Uygulamada Mal Rejimi Davalar1” yazisi
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i¢in, Av. Stikran Eroglu'na “Ttiketirken Tiikenmeyelim!” yazi-
st igin, Av. Afet Giiken Kose'ye “Tki Adim Bir Ileri” yazisl igin,
Av. Aydeniz Alisbah Tuskan’a “08 Mart Diinya Kadmlar Giinii
ve Siddet ve Adalete Erisim” ve “Toplumsal Cinsiyet Toplum-
da Kadina Bicilen Roller ve Coztimleri” yazisi igin, Nese Dogan
Yiiksel’e “Nereden ¢ikti aile Mahkemelerindeki bu uzmanlar”
yazisi igin, Av. Bahar Unliier Oztiirk’e “Benim adim” yazisi igin,
Av. Niliifer Ay‘a Av.Nazan Moroglu ile Roportajt icin tesekkiir-
lerimi sunarim.

“Hukuka, diinyaya ve yasama dair s6ztimtiiz var” diyerek; bu
inangla sozciiliigiint yaptigimiz TUBAKKOM 11. Dénem’e tiim
meslektaslarimizin katilim, fikirleri, calismalari bundan boyle
de bizlere rehberlik edecektir. Bu vesileyle, Biiytik Onder Mus-
tafa Kemal ATATURK'ii de saygi ve rahmetle anmak isterim.
Calismalarimizdan hig bir zaman destegini esirgemeyen Ttuirki-
ye Barolar Birligi Baskani Sayin Av. Vedat Ahsen COSAR’a, bu
onurlu gorevi stirdiirtirken hep yanimizda olan, galismalarimi-
za onciiliik eden TBB Yoénetim Kurulu Uyesi Saym Av. Asude
SENOL’a sonsuz tesekkiirlerimi ve saygilarimi sunarim.

TUBAKKOM
11. D6nem Sozciisii
Av. Gokcen KAYA
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TUBAKKOM DONEM SOZCULERI

1. DONEM 1999-2000

[stanbul Barosu Av.

2. DONEM 2000-2001

Ankara Barosu Av.

3. DONEM 2001-2002

[zmir Barosu Av.

4. DONEM 2002-2003

Bursa Barosu Av.

5. DONEM 2003-2004

Adana Barosu Av.

6. DONEM 2004-2005

Karabiik Barosu Av.

7 ve 8 . DONEM 2005-2007

Antalya Barosu Av.

9. DONEM 2007-2009

Mersin Barosu Av.

10. DONEM 2009-2011

Hatay Barosu Av.

11. DONEM 2011-2013

Aydm Barosu Av.

Nazan MOROGLU

Senal SARUHAN

Aysen ERDOGAN

Nilgiin BERK

Ulcaz SAHIN

Fazilet DEMIREZEN

Selma GOCMEN

Menekse CATAK
. Harika LEVENT

Hatice CAN

Hidaye KAHYAOGULLAR
. Gokcen KAYA
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TUBAKKOM
Tiirkiye Barolar Birligi
Kadin Hukuku Komisyonu

11. Déonem Calisma Raporu

11. DONEM 1. YORUTME KURULU / KUSADASI AYDIN
10.09.2011 TARIHLI TOPLANTI KARAR METNI

I[stanbul, Ankara, Izmir, Aksaray, Bursa, Aydin, Corum, Er-
zincan, Gaziantep, Hatay Barolar1 Kadin Hukuku Komisyonlar1
temsilcileri katilimi ile Aydin Barosu Kadin Haklar1 Komisyonu
ev sahipliginde ve donem sozciiliigii sifat1 ile ytiriitme kurulu
toplantis1 yapilmustir.

TUBAKKOM 11.Dénem sdzciisii Av.Hidaye KAHYAO-
GULLARI, Aydin Barosu Bagkan Yardimcisi ve Aydin Baro-
su Kadin Haklar1 Komisyonu Koordinatorii Av. Ilkin Baris
POYRAZOGLU'nu acilis konusmasin yapmak tizere kiirsiiye
davet etmistir.

Av. Ilkin Baris POYRAZOGLU acilis konusmasinda 6zetle;
Donem Sozctiltigii konusunda, katilimcei barolarin kadin hukuku
komisyonu temsilcilerine desteklerinden dolay: tesekkiirlerini
sunarak, son donemlerde yazili ve gorsel medyada kadina yone-
lik siddetin 6zellikle kadin cinayetlerinin hizla arttigini vurgula-
yarak bu durumun insanlik ayib1 oldugunu ve siyasetcilerin bu
soruna parmak basmasi gerektigini beyan etti. Siyasiler tizerinde
kadinlar ve kadin alaninda galisan sivil toplum kuruluslarinin
komu oyunun baski unsuru olarak faaliyetlerde bulunmasi ge-
rektigini belirtti.
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TUBAKKOM

ACILIS KONUSMASININ ARDINDAN GUNDEM MAD-
DELERININ DEGERLENDIRILMESINE GECILDI.

GUNDEM MADDESI 1-4320 Say:li Kanun’a iligkin degigik-
lik onerileri ile Kadina yonelik siddet ve aile i¢i siddetin onlen-
mesi ve bunlarla miicadeleye dair “Avrupa Konseyi Sozlesmesi”
nin degerlendirilmesi, i¢ hukuka aktarimina iliskin oneri ve ra-
por tanzimi, “Kadin ve Aile Bireylerinin Siddetten Korunmasina
dair Kanun tasart taslagimin” incelenerek tasarya iliskin deger-
lendirme ve onerilerin belirlenmesi rapor tanzimi

22
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TUBAKKOM
Tiirkiye Barolar Birligi

Kadin Hukuku Komisyonu

4320 SAYILI KANUN DEGISIKLIiGI TEKLIFi
KADIN VE AILE BIREYLERININ SIDDETTEN
KORUNMASINA DAIR KANUN TASARI TASLAGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Tanimlar ve Temel ilkeler
Amag

MADDE 1- (1) Bu Kanunun amaci, kadin ve aile bireylerinin
siddetten korunmasi, SIDDETIN ONLENMESI VE ORTADAN
KALDIRILMASI amaciyla almacak tedbirlere iliskin esas ve
usulleri diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Kanun, siddete ugrayan veya siddete ugra-
ma tehlikesi ALTINDA BULUNAN kadinlarin, ¢ocuklarin, egle-
rin, nisanlilarin, yakin iliski icinde yasayanlarin, nisanlilik veya
evlilik birligi ya da beraberligi herhangi bir sebeple sona ermis
olan bireylerin veya diger aile bireylerinin VEYA YAKIN ILIS-
Ki OLMAKSIZIN TERK TARAFLI ISRARLI TAKIP MAGDURU
OLAN KISILERIN VE VARSA YAKINLARININ korunmasina
iliskin htiktimleri kapsar.

Tanimlar

MADDES3- (1)Bu Kanunda yer alan;

a) Bakanlik: KADIN Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhigini,
b)Hakim: Aile mahkemesi hakimini,

c) Koruyucu tedbir: Aile mahkemesi hakimi veya gecikmesin-
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de sakinca bulunan hallerde Cumhuriyet savcisinin, bu Kanu-
nun uygulanmasinin s6z konusu oldugu kisiler hakkinda olayimn
kapsam ve ozelligi dikkate alinarak, istem {izerine veya re’sen
hiitkmedecegi tedbirleri,

¢)Mahkeme: Aile mahkemesini,

d) Siddet: Bireyin, fiziksel, cinsel, ekonomik veya psikolojik
zarar gormesiyle veya aci ¢cekmesiyle sonuclanan veya sonug-
lanmas1 muhtemel hareketleri, buna yonelik tehdit ve baskiy1 ya
da ozgurlugiin keyfi engellenmesini de igeren, toplumsal veya
ozel alanda meydana gelen CINSIYETE DAYALI HER TURLU
INSAN HAKLARI IHLALINI VE KADINLARA YONELIK AY-
RIMCILIGI fiziksel, cinsel, psikolojik, sozlii veya ekonomik her
tiirlti tutum ve davranisi,

e) Sikayet ve ihbar: Siddete ugrayan veya siddete ugrama teh-
likesi bulunan bireyin aile mahkemesine miiracaat etmesini veya
kendisinin ya da baska bir kisinin olay1 Cumhuriyet bassavcili-
gina veya kolluk kuvvetlerine yazili, sozlii veya baska bir suretle
bildirmesini, ifade eder.

f)toplumsal cinsiyet: toplum tarafindan kadin ve erkege ytik-
lenen ve sosyal olarak kurgulanan roller davranislar ve egilim-
leri ifade eder.

g)Kadin :18 Yas Alt1 Kiz Cocuklarin1 Da Kapsar.
Temel ilkeler
MADDE 4- (1) Bu Kanunun uygulanmasinda;

a) Hizmetin sunulmasinda insan haklarina dayali, TOPLUM-
SAL CINSIYET ESITLIGINE DUYARLI adil, etkili ve siiratli bir
ustl izlenmesi,

b) Hakkinda koruma tedbir karar1 alinan kisilere, hizmet su-
nulmasinin insan onuruna yarasir sekilde yerine getirilmesi,

c) Hizmetin sunulmasi ve yirtitiilmesi sirasinda kisiler ara-
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sinda 1k, dil, din, mezhep, milliyet, renk, cinsiyet, CINSEL
YONELIM VE CINSEL KIMLIK siyasal veya diger fikir yahut
diistinceleri, felsefi inang, milli veya sosyal koken, dogum YERI
ekonomik ve diger toplumsal konumlar1 yoniinden ayrim yapil-
mamasi,

¢) Koruyucu tedbir karar1 verilmesi ve uygulanmasi sirasinda
hakkinda koruma tedbiri verilen kisilerin durumlar1 dikkate ali-
narak 6zel ihtimam gosterilmesi,

d) Bu Kanun kapsaminda ongoriilen tedbirlerin alinmasi ve
uygulanmasi sirasinda; kamu kurum ve kuruluslari, kamu kuru-
mu niteligindeki meslek kuruluslari, tiniversiteler, yerel yonetim-
ler, vakif, dernek ve diger sivil toplum kuruluslari, goniillii gergek
ve ttizel kisiler ile 6zel sektoriin isbirligi icinde calismas1 ve bu
konuda toplumsal sorumlulugun paylasilmasinin saglanmasi,

e) Bu Kanun kapsaminda verilen hizmetin tilke ¢capinda esit
ve dengeli sunulmasy, ilkeleri gozetilir.

IKINCI BOLUM
Koruyucu Tedbirler

Koruyucu tedbirler

MADDE 5- (1) Aile mahkemesi hakimi, 22/11/2001 tarihli
ve 4721 sayil1 Tiirk Medeni Kanununda 6ngoriilen tedbirlerden
ayri olarak, istem tizerine veya re’sen bu maddede belirtilen ted-
birlerden bir ya da birkagina birlikte veya uygun gorecegi benze-
ri bagka tedbirlere hitkmedebilir.

(2) Bu tedbirler;

a) Siddet uygulayan veya siddet uygulama ihtimali bulunan
kisinin;

1. Korunan bireye karsi siddete yonelik soz ve davranislarda
bulunmamas;i,
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2. Miisterek konuttan uzaklastirilmasi ile konutun 2 nci mad-
dede belirtilen bireylere tahsisi,

3. Korunan bireylere yaklasmamasi,

4. Korunan bireyin konut, okul ya da isyerine yaklasmamasi,
5. Korunan bireyin esyalarina zarar vermemesi,

6. Korunan bireyi iletisim araclar1 ile rahatsiz etmemesi,

7. Silah veya benzeri araglarini kolluk kuvvetlerine, teslim et-
mesi, bu kisinin kamu gorevlisi olmas1 durumunda calisma sa-
atleri disinda silah veya benzeri araglarini kurumuna teslim et-
mesi, (Diizenlemenin yetersiz olmasi sebebi ile asagidaki sekilde
diizenleme yapilmistir.)

“7SILAH VEYA BENZERI ARACLARINI KOLLUK KUV-
VETLERINE, BU KISININ KOMU GOREVLISI VEYA GOREVi
GEREGI SILAH TASIMASI DURUMUNDA ISE KURUMUNA
TESLIM ETMESI”

8. Alkol, uyaric1 veya uyusturucu herhangi bir madde kul-
lanmus olarak korunan bireylere ya da bu bireylerin yasamakta
oldugu konuta, okula veya isyerine yaklasmamasi ve belirtilen
maddeleri bu yerlerde kullanmamasi, (5/8 CUMLELERDEKI
ANLATIM BOZUKLUKLARI CUMLEDE ANLAM KAYBINA
YOL ACMISTIR. BU NEDENLE ONERIMIZ;

“8. korunan bireylere yada bu bireylerin yasamakta oldugu
konuta veya is yerine, alkol uyarici veya uyusturucu herhangi
bir madde kullanmis olarak yaklasmamasi ve belirtilen madde-
leri bu yerlerde kullanmamas1” seklindedir.)

9. Bir saglik kurulusuna muayene veya tedavi icin basvurma-
sinin ve tedavisinin saglanmas,

b) Korunan bireyin;

1. Barinma yeri olmamas: hélinde, kendisine ve ¢ocuklarina
uygun barmma yeri saglanmasi,
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2. Gegici maddi yardim yapilmasinin saglanmasi,
3. Lehine tedbir nafakas1 baglanmasi,

4. Kamu kurum ve kurulusunda calismasi halinde, TALEP
EDERSE is yerinin ya da is alanimin degistirilmesi,

5. Fiziki koruma altina alinmasi, gibi tedbirlerdir.

(3) Ikinci fikranin (b) bendinin (1) numarali alt bendi uyarin-
ca barmma yeri saglanmasina karar VERILEN VEYA AYRI BIR
ADRESTE IKAMET EDEN, bu kisilerin ve birlikte yasadiklari
kisilerin kimlikleri ve adresleri TUM RESMI KAYITLARDA gizli
tutulur. Bu halde kendisine yapilacak tebligatlara iliskin ayr1 bir
adres tespit edilir.

(4) Ikinci fikranin (b) bendinin (2) numarali alt bendi uyarinca
MADD] YARDIMA HUKMEDILIR.

a) Biitce kanunlariyla belirlenen miktarda giinliik 6deme ya-
pilir. Bu 6demelerden vergi veya benzeri herhangi kesinti yapil-
maz.

b) Bu 6demeler, KADIN Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi-
nin biitgesinde yer alan 6denekten karsilanir.

¢) Bu Kanun uyarinca baglanan nafakanin tahsiline baslan-
mast ile gecici maddi yardim kesilir.

¢) Yapilan bu odemeler, 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili
Amme Alacaklarmin Tahsil Usulti Hakkinda Kanun hiiktimle-
rine gore siddet uygulayan veya siddet uygulama ihtimali bulu-
nan kisiden tahsil edilir.

d) Gergege aykir1 beyanda bulunmak suretiyle alinan gecici
maddi yardimlar, 6183 sayili Kanun hiikiimlerine gore tahsil
edilir.

(5) Ikinci fikranin (b) bendinin (3) numaral alt bendi uyarinca
siddet uygulayan veya siddet uygulama ihtimali bulunan birey
ayni zamanda ailenin ge¢imini saglayan yahut katkida bulunan
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kisi ise, hakim tarafindan bu konuda korunan bireyin yasam dtize-
yini goz ontinde bulundurularak daha 6nce Tiirk Medeni Kanunu
hiikiimlerine gore nafakaya hiikmedilmemis olmasi kaydiyla ta-
lep edilmese dahi tedbir nafakasina hiikmedilir. Tedbir nafakasina
iliskin kararin bir 6rnegi, mahkeme tarafindan re’sen ilgili icra mii-
dirltgiine gonderilir. Nafaka ddemekle yiiktimlt kilman kisinin
herhangi bir sosyal giivenlik kurumu ile baglantis1 olmas1 duru-
munda, nafaka, korunan kisinin basvurusu aranmaksizin, ilgilinin
maas ya da ticretinden icra miidiirltigi tarafindan tahsil edilir.

(7) Hakim, bu maddede 6ngoriilen koruyucu tedbirler yanin-
da 3/7/2005 tarihli ve 5395 sayili Cocuk Koruma Kanununda
ongortilen koruyucu ve destekleyici tedbirler ile Tiirk Medeni
Kanunu hiiktimlerine gore velayet, vesayet, kayyim, nafaka ve
kisisel iliski kurulmas1 hususlarinda da karar vermeye yetkilidir.

(8) Bu madde uyarinca verilen koruyucu tedbirlerin stiresi en
fazla alt1 aydir.

(9) Tedbir kararlar1 durusma yapilmaksizin verilir. Ancak,
hakim zaruret gordiigii hallerde TARAFLARI DINLEYEBILIR.

(10) Verilen koruyucu tedbir karar1 mahkemece ivedikle
Cumbhuriyet bassavciligina tevdi olunur. Cumhuriyet bassavcili-
g1 derhal kolluk kuvvetleri marifeti ile kararin ilgililere tebligini
saglar ve uygulanmasini takip eder. CUMHURIYET SAVCILI-
GINCA GEREKTIGINDE KORUYUCU TEDBIR KARARININ
BASVURUDA BULUNAN TARAFINDAN KOLLUGA GOTU-
RULMESINE OLANAK TANINIR.

(11)SIDDET UYGULAYANIN VEYA SIDDET UYGULAMA
RISKI OLAN KISININ REHABILITE EDILMESI.

(12) Bu madde hiikiimlerine gore uygulanacak tedbirlerin
esas ve usulleri yonetmelikte gosterilir.

Acil koruyucu tedbir karar1 verilmesi

MADDE 6- (1) Bu Kanunun 5 inci maddesinde diizenlenen
tedbirler, Cumhuriyet bagsavciliginin istemi veya korunan bire-
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yin basvuruda bulunmasi tizerine, derhal durusma yapilmak-
sizin ve siddetin uygulandig hususunda delil veya belge aran-
maksizin verilir.

(2) Gecikmesinde sakinca bulunan hallerde veya resmi calis-
ma saatleri disinda, Cumhuriyet savcisi tarafindan da acil koru-
yucu tedbir karar1 verilir. SIDDET UYGULAYAN VEYA UYGU-
LAMA IHTIMALI BULUNAN KIiSi HAKKINDA Cumhuriyet
savcisi, kararmi sozlii olarak kolluga bildirir ve sozlii emri en
kisa siirede yazili olarak da gonderir. Cumhuriyet savcisi, evraki
kararm alindig; tarihi takip eden ilk is giinti icinde hakimin ona-
ylna sunar.

(3) Acil koruyucu tedbir karar1 verilinceye kadar kolluk go-
revlileri, siddete maruz kalan birey hakkinda gerekli giivenlik
tedbirlerini alir.

(4) Acil koruyucu tedbir karar1 kolluk birimlerince ilgiliye
derhal teblig edilir ve yerine getirilir.

(5) Acil korunma tedbiri karar1 en fazla otuz giinliik stire ile
smirli olmak tizere verilir. Hakim bu siire icinde denetimli ser-
bestlik ve yardim merkezi miidurliigiinde gorevli denetim go-
revlilerinden kisiler hakkinda sosyal arastirma raporu hazirlan-
masini isteyebilir. Bu stirenin sonunda, hakim toplanan delillere
gore yeniden koruma tedbirine karar verir.

Fiziki koruma ve giivenlik tedbirleri

MADDE 7- (1) Korunan birey hakkinda fiziki koruma tedbi-
rine hitkmedilmesi halinde, kolluk tarafindan gerekli giivenlik
tedbirleri alinir.

(2) Fiziki koruma tedbirlerinden hangisinin uygulanacagina
SIDDETTEN KORUMA BUROSUNCA YAPILAN, degerlendir-
me tizerine ve durumun 6zellikleri dikkate alinarak SIDDET-
TEN KORUMA BUROSU SAVCISI tarafindan karar verilir.

(3) Siddet uygulayan bireyin bu madde uyarinca alinan ted-
birlere uymamas1 halinde ilgili kisiler kolluk gorevlilerince o
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yerden uzaklastirilabilir. Uzaklastirma tedbirine uymayan ki-
siler yakalanarak bu durum Cumhuriyet Savcisina bildirilir ve
hakkinda gerekli yasal islem yapilir.

(4) Bu madde hiikmiine gore uygulanacak tedbirlerin esas ve
usulleri yonetmelikte gosterilir.

Teknik yontemlerle takip

MADDE 8- (1) Bu Kanun uyarinca verilen koruma tedbir ka-
rarlarinin takibi, teknik ara¢ ve yontemler kullanilmak suretiyle
de izlenebilir.

Koruyucu tedbir kararinda bulunacak hususlar
MADDE 9- (1) Koruyucu tedbir kararinda;

a) Hakkinda tedbir karar1 verilen kisilerin acik kimlik ve ad-
res bilgilerine,

b) Tedbir veya tedbirlerin sekli ve stiresine,

¢) Gecici maddi yardim veya tedbir nafakas1 ongortlmiis ise,
bunun stiresi ve miktarina,

¢) Karara kars: karar1 veren aile mahkemesine bu kararin kal-
dirilmasi veya degistirilmesi i¢in bagvuruda bulunabilecegi,

d) Hakkinda tedbir karar1 verilen kisinin kararin gereklerini
yerine getirmemesi halinde gozaltina alinabilecegi veya tutukla-
nabilecegine,

iliskin hususlara yer verilir.

Tedbirin degistirilmesi veya sona ermesi

MADDE 10- (1) Cumhuriyet savcis1 veya ilgililer her zaman
verilen tedbir kararmin kaldirilmasini veya degistirilmesini ka-
rar1 veren hakimden isteyebilir.

(2) Hakim, talep tizerine veya resen tedbirleri buitiintiyle veya
kismen kaldirabilir, degistirebilir ya da kisiyi bunlardan bazila-
rina uymaktan gegici olarak muaf tutabilir.
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(3) Tedbirin uygulanmasi, kararda ongoriilen stirenin dolma-
s1 veya alt1 aylik siirenin bitmesiyle kendiliginden sona erer.

Koruyucu tedbir kararlarinin incelenmesi

MADDE 11- (1) Karar1 veren hakim, istem {izerine veya resen
koruyucu tedbir kararlarinin uygulanmasini denetimli serbest-
lik ve yardim merkezi midiirligtine incelettirebilir. Inceleme
sonunda hazirlanan raporda, uygulanan tedbirlerin ve siirelerin
degistirilmesine veya tedbirin sona erdirilmesine iliskin 6nerile-
re de yer verilebilir.

Bildirim yiikiimlilagi

MADDE 12- (1) Adli ve idari merciler, kolluk gorevlileri, sag-
lik ve egitim kuruluslari ile sivil toplum kuruluslar: herhangi bir
sekilde 6grendikleri siddet eylemlerini Cumhuriyet bassavciligi-
na veya kolluga bildirmekle ytikiimltidiir.

Gizlilik kuralx

MADDE 13- (1) Bu Kanunun 5 inci maddesi uyarinca barin-
ma yeri saglanmasina karar verilen ve kimlikleri ile adresleri gizli
tutulan kisilerle ilgili olarak alinan kararlar ve ytiriitiilen islemler
gizlidir. Bu kapsamda gorev alan biittin birimler gizliligin sag-
lanmasina yonelik gerekli biittin tedbirleri almakla ytikiimltidiir.

UCUNCU BOLUM
Teskilat
Cumbhuriyet savcilig1 siddetten koruma biirosu

MADDE 14- (1) Bu Kanunda 6ngoriilen gorevleri yerine ge-
tirmek {izere, Cumhuriyet bagsavciliklarinda siddetten koruma
biirosu kurulur. Cumhuriyet bassavcisinca yeterli sayida Cum-
huriyet savcisy, bu biiroda gorevlendirilir.
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BU BURODA AYRICA CUMHURIYET BASSAVCILINCA
YETERLI SAYIDA UZMAN PERSONEL GOREVLENDIRILIR.

Siddetten koruma biirosunun gorevleri
MADDE 15- (1) Biironun gorevleri bu Kanun kapsaminda;

a) Tedbir alinmasi gereken durumlarda, gecikmeksizin bu
tedbirleri almak veya alinmasini saglamak,

b) Aile mahkemesinden koruma tedbirleri alinmasi igin talep-
te bulunmalk,

¢) Bu Kanunda diizenlenen suglara iliskin sorusturma is ve
islemlerini ytirtitmek,

¢) Siddet goren kisilerden yardima, barinmaya veya benzeri
diger hizmetlere ihtiyaci olanlara ihtiya¢ duyduklar: destek hiz-
metlerini saglamak tizere, ilgili kamu kurum ve kuruluslar1 ve
sivil toplum kuruluslariyla isbirligi icinde calismak,

d) Koruyucu ve destekleyici tedbir kararlarmin tebligini yap-
mak, yerine getirilmesini saglamaktir.

(2) Gecikmesinde sakinca bulunan hallerde birinci fikrada
gosterilen gorevler, bu biiroda gorevli olmayan Cumhuriyet sav-
cilar1 tarafindan da yerine getirilebilir.

Kollugun gorevleri

MADDE 16- (1) Bu Kanunda ¢ngoriilen kolluk gorevleri,
KOLLUK ICINDE OLUSTURULACAK SIDDETTEN KORUMA
BIRIMI TARAFINDAN BU ALANDA EGITIM ALMIS YETERLI
PERSONEL ARACILIGI ILE YERINE GETIRILIR.

(2) Amaglanan hizmetlerin yerine getirilebilmesi igin egitim
almis yeterli sayida kolluk gorevlisi ilgili birimlerde gorevlen-
dirilir.
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(3) Bu Kanun uyarinca kolluk tarafindan alinacak korunma
ve gtivenlik tedbirleri, bu maddedeki islemleri ytiriiten ilgili kol-
luk birimlerinin koordinasyonunda yerine getirilir.

Denetimli serbestlik ve yardim merkezi miidiirliigii

MADDE 17 - (1) Denetimli serbestlik ve yardim merkezi mii-
durlagitintin bu Kanun kapsamindaki gorevleri sunlardir:

a) Bu Kanun kapsaminda korunan bireylere; haklari, destek
alabilecekleri kurumlar, is bulma ve benzeri konularda rehberlik
etmek.

b) Bu Kanun kapsaminda verilen kararla ulasilmak istenen
amacin gerceklesmesi igin taraflar1 desteklemek, yardimci ol-
mak, gerektiginde onerilerde bulunmak.

¢) Alinan kararlarin uygulanmasi, uygulamanin sonuglar1 ve
taraflar tizerindeki etkilerini izlemek.

¢) Korunan bireylerin karsilastiklar1 psiko-sosyal ve ekono-
mik sorunlarin ¢éztimiinde danismanlik yapmak ve bu kisilere
yardimci olmak.

d) Istek halinde siddet uygulayan veya siddet uygulama
ihtimali bulunan kisiye psiko-sosyal danismanlik yapmak.

e) Karar oncesinde hakimin istegi tizerine; taraflarin gegmisi,
ailesi, gevresi, egitimi, kisisel, sosyal ve ekonomik durumu, ruhsal
ve psikolojik durumu, siddet uygulayan veya siddet uygulama
ihtimali bulunan kisinin kars: tarafa ve topluma kars: tagidigs risk
hakkinda ayrintili sosyal arastirma raporu hazirlayip sunmak.

f) Bu Kanunla ve diger kanunlarla verilen gorevleri yerine ge-
tirmek.

g) Korunan bireylere 29/5/1986 tarihli ve 3294 sayil1 Sosyal
Yardimlasmay1 ve Dayanismay1 Tesvik Kanunu ile 03/7/2005
tarihli ve 5402 tarihli Denetimli Serbestlik ve Yardim Merkezleri
Ile Koruma Kurullar1 Kanunu hiikiimleri uyarinca maddi destek
saglanmas1 konusunda gerekli islemleri ytirtitmek.
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(2) Birinci fikrada sayilan gorevlerin yerine getirilmesi sirasin-
da kamu kurum ve kuruluslari, aile ve ¢ocuk mahkemelerinde
gorevli benzer gorevlerde bulunan personel denetimli serbestlik
gorevlilerine yardimci olurlar.

DORDUNCUBOLUM
Cesitli Hiikiimler
Gorevlilerin egitimi

MADDE 18- (1) Aile mahkemesi hakimleri, Cumhuriyet sav-
cilari, kolluk gorevlileri, sosyal calisma gorevlileri ile denetimli
serbestlik ve yardim merkezi mudiirligiinde gorevli denetim
gorevlilerinin ve diger ilgililerin gorevlerine baslamadan 6nce
veya gorevleri siiresince gerekli egitimi almalar1 saglanir.

Kurumlararasi koordinasyon

MADDE 19- (1) Bu Kanun hiikiimlerinin yerine getirilmesin-
de kurumlararasi koordinasyon; KADIN Aile ve Sosyal Politika-
lar Bakanlig1 tarafindan yerine getirilir.

(2) Kamu kurum ve kuruluslari, kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluslari, tiniversiteler, yerel yonetimler, vakif, dernek
ve diger sivil toplum kuruluslari ile gercek ve tiizel kisiler bu
Kanunda 6ngoriilen hizmetlere katkida bulunmaya tesvik edilir.

Uygulamanin takibi

MADDE 20- (1) Bu Kanun hitikiimlerinin uygulanmasi1 KA-
DIN Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginin koordinasyonunda,
Adalet, Icisleri, MILLI EGITIM ve Saglik bakanliklar1 temsilci-
lerinden olusan bir komisyon tarafindan takip edilerek uygula-
mada ortaya cikan aksakliklarin giderilmesine yonelik gerekli
tedbirlerin alinmasi saglanur.

(2) Komisyonda gorev alan kurum temsilcilerine 10/2/1954
tarihli ve 6245 sayili Harcirah Kanunu hiiktimleri sakli kalmak
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kaydiyla fiilen gorev yaptiklar: her giin igin (4000) gosterge raka-
minin memur aylik katsayisi ile carpimi sonucu bulunacak mik-
tarda huzur hakki 6denir. Bu 6demelerde damga vergisi harig
herhangi bir kesinti yapilmaz. Bir yilda fiilen gorev yapilan giin
sayisinin dordi asmasi halinde, asan giinler i¢in huzur hakki
odenmez.

BESINCIBOLUM
Ceza Hiikiimleri
Koruyucu tedbir kararlarina aykir1 davranma

MADDE 21- (1) Bu Kanunun 5 inci maddesi uyarinca veri-
len koruyucu tedbir kararlarinin gereklerini yerine getirmeyen
siddet uygulayan veya siddet uygulama ihtimali bulunan kisi
fiili baska bir sug olustursa bile, ALTI aydan ONIKI aya kadar
hapis cezast ile cezalandirilir. HUKUM ERTELENEMEZ PARA-
YA CEVRILEMEZ HUKMUN ACIKLANMASI GERIYE BIRA-
KILAMAZ.

(2) Cumbhuriyet savcisi, koruyucu tedbir kararlarmin ge-
reklerini yerine getirmeyen kisinin tutuklanmasin ilgili ceza
hakiminden talep edebilir. Ceza mahkemesi hakimi Ceza Mu-
hakemesi Kanununun tutuklamaya iliskin hiikiimleriyle bagh
olmaksizin tutuklamaya karar verebilir.

Mahkeme

MADDE 22- (1) Bu Kanun kapsamina giren suglar dolayisiyla
acilan davalar, Adalet Bakanliginin teklifi tizerine Hakimler ve
Savcilar Yiiksek Kurulunca belirlenen asliye ceza mahkemele-
rinde gortiliir.

(2) Bu Kanun uyarinca verilecek tutuklama kararlar1 da birin-
ci fikrada belirtilen mahkemeler tarafindan verilir.

(3) Bu davalar, acele islerden sayilir ve adli tatilde de bakilir.
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Gizliligin ihlali

MADDE 23- (1) Bu Kanunun uygulanmasi nedeniyle 6gren-
dikleri bilgi ve belgeleri agiklayan, yaymlayan veya her ne se-
kilde olursa olsun bagkalarmin bu bilgi ve belgeleri edinmesini
kolaylastiranlar 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Tiirk Ceza Ka-
nununun 258 inci maddesi hiikmiine gore cezalandirilir.

Har¢ ve masraflardan muafiyet

MADDE 24- (1) Bu Kanun kapsamindaki basvurular ile veri-
len kararlarin icra ve infazi i¢in yapilan islemlerden harg ve pos-
ta giderleri gibi masraflar alinmaz.

Saglikgiderleri

MADDE 25 (1) Bu Kanun uyarinca hakkinda tedbir karar1
verilen siddet magdurlarindan sosyal giivencesi olmayanlarin
saglik giderleri Saglik Bakanhig: tarafindan karsilanar.

ALTINCIBOLUM
Son Hiikiimler
Yonetmelik

MADDE 26 - (1) Bu Kanun hiikiimlerine gore gikarilmasi
gereken yonetmelikler, Kanunun yayimi tarihinden itibaren bir
yil igcinde Adalet, icisleri, MILLI EGITIM Saglik, Aile ve KADIN
Sosyal Politikalar bakanliklar: tarafindan miistereken diizenle-
nir.

Yiiriirliikten kaldirilan hiikiimler

MADDE 27- (1) 14/1/1998 tarihli ve 4320 sayil1 Ailenin Ko-
runmasina Dair Kanun ytirtirlitkten kaldirilmistir.

Yiiriirlitk

MADDE 28- (1) Bu kanun yayimu tarihinde ytirtirltige girer.
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Yiiriitme

MADDE 29- Bu Kanun hiiktimlerini Bakanlar Kurulu ytiri-
tar.

GUNDEM MADDESI 2- Anayasa, Medeni Yasa, Ceza
Yasasi'nda yapilmas istenilen, TUBAKKOM degisiklik onerile-
rinin gézden gecirilerek yasalastirilma stirecine iliskin faaliyetle-
rin belirlenmesi

Donem sozciisii: ikinci ve doérdiincii maddeler birbiri ile
ortiismektedir.3Bu maddelerin birlikte degerlendirilmesini ve
3.maddeye gecilmesini 6neriyorum, dedi. Giindem degisikligi
oy birligi ile kabul edildi.

GUNDEMIN 3. MADDESI : Kadin ve Aileden Sorumlu Dev-
let Bakanhiginin kaldirilarak, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanli-
ginin kurulmasi ve KSGM “nin yapilandirilmas: konusunda, de-
gerlendirme, 6neri ve faaliyetlerin tespit edilmesi

09.09.2011 tarihli ytirtitme kurulunun 3. Bendine istinaden
yiirtitme kurulu tiyesi barolarin 6neri metni hazirlamasi ve do-
nem sozciiltigiine 16.09.2011 tarihine kadar iletmelerine karar
verildi.

Giindemin 5. Maddesi: 25 Kasim ve 5 Aralik tarihleri kapsa-
minda yapilacak olan etkinliklerin belirlenmesi ve ortak basmn
acgiklamas1 metninin hazirlanmasi 6nerilerin degerlendirilmesi

Aydin Barosu, 25 Kasim ile ilgili olarak ulusal basinda da yer
alacak kisa film yapilmasi onerildi.

8 Martta kisa film yayinlanabilmesi igin tesvik amach kisa
film yarismasi diizenlenmesi 6nerildi.

Hatay Barosu, TUBAKKOM da alinan karar dogrultusunda
cesaret sizden destek bizden logosunun yer aldig her il kadin
haklar1 destek telefon numaralariin bulundugu brostir basilma-
s1 Onerisinde bulundu.

TUBAKKOM un taninmas igin galigmalar yapilmasima karar
verildi.
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25 Kasim ile ilgili ortak bir basin agiklamasi yapilmasina karar
verildi.

Bu dogrultuda bakanlik yapmis ve yapmakta olan Kadindan
Sorumlu Bakanlarin ve kadin milletvekillerinin genel kurul top-
lantisina ¢agrilmasi ve Bursa Barosunun ev sahibi olacag1 genel
tiye toplantisinin 19 ve 20 Kasim 2011 tarihlerinde yapilmasina
oy birligi ile karar verildi.

22, 23 Eyliil de barolar birligi ve baskanligina TUBAKKOM
donem sozciiligi ve yilirtitme kurulunun nezaket ziyareti yap-
masina karar verildi.

Yirtitme kurulu toplantis1 yapilmamasina oy birligi ile karar
verildi.

GUNDEMIN 6. MADDESI GORUSULMESI: izmir Baro-
sunun “Kadin Avukatlar Kurultay1” yapilmasina iliskin somut
onerilerinin belirlenerek genel kurul giindemine sunulmak tize-
re hazir hale getirilmesi

[zmir Barosunun kurultay icerigi ve projesini hazirlamasi ve
diger barolara bilgi vermesi hususunda [zmir Barosunun gérev
almasina ve donem sozciliigu ile projenin olgunlastiriimasina
karar verildi.

GUNDEMIN 7.MADDESININ GORUSULMESINE GECIL-
DI: TUBAKKOM” un 10.dénemini tamamlamis olmasi sebebi ile
Tubakkom Kurucu tiyelerine ve 10. Donemde Tiibakkom Dénem
Sozcuiltigtinii tistlenen Bora Temsilcilerine yada Kadin Hukuku
Komisyonu Baskanina ve Barolar Birligi Yonetim Kurulunda Tui-
bakkom Koordinatorliigtini tistlenen Koordinator tiyeye, plaket
verilmesi onerisinin degerlendirilmesi

GUNDEM 7. MADDE OY BIRLIGI iLE KARAR VERILDI.
GUNDEM 2. MADDESININ GORUSULMESINE GECILDI.

Anayasa ve Ceza Yasas1 ve kadina iliskin tiim mevzuat alanin-
da paket calismas1 yapilmasi 6nerildi. Oybirligi ile kabul edildi.

38



TUBAKKOM

TUBAKKOM 11. DONEM 2. YURUTME KURULU
TOPLANTISI, Ankara

TUBAKKOM 11. Dénem 2. Yiirtitme Kurulu toplantis1 24-25
Aralik 2012 tarihlerinde Ankara’da; Donem Sozctiisti Aydin Ba-
rosu, Ankara, [zmir, Hatay, [stanbul, Bursa, Gaziantep Barolari-
nin katilimiyla gerceklestirilmistir.

Donem Sozciisti Av. Hidaye Kahyaogullar: agilis konusmasi-
n1 yapti

Gitindemin 1. Maddesi ile toplant1 basladi. 7. No.lu degisiklik
onerisi hakkinda konusmalara gecildi. 7. Madde ile ilgili [zmir
Barosu soz aldi. “Kadin odakli ¢alismalar yapiyoruz. 7. No.lu
oneri Cocuk Haklar1 Komisyonunun yapabilecegi bir calismadir.
Giindemden ¢ikarilsin.”

Corum Barosu soz ald1. ” Kadin ve Cocuk Komisyonlar1 ayni
komisyonlardir. Bu nedenle 7. Madde gtindemde kalabilir.”

Aksaray Barosu sz aldi. “Corum ve Bursa Barolarinin gortis-
lerine katiliyoruz. 7. Madde ile ilgili calisma yapilmalidir.”

Aydin Barosu ve Istanbul Barosu s6z ald1. " TBB IHIRAP Pro-
jesi ve Cocuk Haklar1 Merkezi ile ortak calisma yapilabilir.”

Bursa Barosu s6z ald1. 7. No.lu gtindem maddesi ile ilgili oy-
lama talep ediyoruz. Kadmn-Erkek Firsat Esitligi Komisyonuna
verileri gonderip Mecliste alt komisyon kurulmasini saglayabi-
liriz.”

Giindemin 7. No.du maddesi oylamaya soruldu. Bursa
Barosu'nun 6nerisi oylamaya sunuldu. 5e kars: 6 oyla bu ko-
nuda TBB Cocuk Haklar1 Merkezi ile ortak calisma yapilmasi
kararlastirildi.

7.no.lu gtindem maddesi ile ilgili Aydin, Aksaray, Bursa, An-
tep Barolarmin ortak ¢alisma grubu kurmasina karar verildi.
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Ankara Barosu Gelincik Projesi ile ilgili sunum onerisi ge-
tirdi. Glindem degisikligi onerisi iel giindeme alindi. Ankara
Barosu'ndan Av. Meral ERDOGAN konusmasia basladi. “’Ge-
lincik Projesi kapsaminda Ankara’da gercgeklestirilen seminer
calismalarimiz bulunmaktadir. Projeye kat1 sunan yurt icinden
ve yurt disindan ortaklarimiz vardir. Bu sunumu yapmamizin
amaci tiim Barolardan projeye katkida bulunmak istememizdir.
Proje kapsaminda yapilan seminerler sonunda yapilan sinavi ba-
sar1 ile gerceklestiren meslektaslarimiza sertifika verilmektedir.
Su anda goniilli sayimiz 200’t bulmus bulunmaktadir. Projenin
TUBAKKOM cercevesinde yiiriitiilmesini talep ediyoruz. Baro
baskanlar1 diizeyinde Gelincik Merkezinin calismalari stirdiirti-
lityor. Santyorum Ankarar Barosu kanaliyla Gelincik Merkezi-
nin diger Barolarda da galisamya baslayacagini ve katki sunula-
cagmni temenni ederim.

Giindemin 2. Maddesinin konusulmasina gecildi. [zmir Baro-
su soz ald1. “Kuzey Ulkelerinde “toplumsal cinsiyet” kavramini
iceren maddeler. Anayasanin biitiinii tizerine bir TUBAKKOM
calismasi yapilmali ve bir teklif hazirlanmalidir. Aralik sonuna
kadar kapsaml1 bir Anayasa galismas1 yapilmalidir. Sadece ka-
din haklarr alaninda ve kadinin is hayati gercevesinde degil tim
anayasa konular1 hakkinda calisma yapilmalidir. Bir anayasa ko-
misyonu kurulmalidr.

[zmir Barosu soz aldi. “”Anayasanin lafzina dikkat cekilmeli-
dir. “Toplumsal cinsiyet ayrimcilig1” kurallarina uygun olarak
bir dil olusturulmalidir. Basta Avrupa Konseyi S6zlesme olmak
tizere Uluslar arasi calismalar baz alinarak akademisyen yardimu
da alinarak Ayasa metni tizerine calismaliy1z.” Dedi.

Hatay Barosu s6z aldi. “Siyasi Partiler, secim ve is hukuku
Yasasi ile ilgili daha 6nceki ¢alismalarimiz 1s1$inda metin hazir-
lanarak anayasa onerimize eklenmelidir.” Dedi.

[zmir Barosu tekrar soz aldi. “Anayasa Metni i¢cin TUBAK-
KOM Yiirtitme Kurulu Uyesi barolar arasindan bir ortak calisma
komisyonu kurulsun.” dedi.
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Donem Sozciisii Aydin Barosu s6z aldi. “Oncelikle Av. Na-
zan Moroglu'nun yapmis oldugu calismasindaki maddeler tize-
rinden bir Anayasa Calismasi yapalim.” dedi.

Ankara Barosu s6z aldi”Anayasa taslaginin dilinin Ulus-
lararasi sozlesmeler uygun olmasi gerekmektedir. Av. Nazan
Moroglu'nun yapmis oldugu taslak metinde “Herkes” ya da
“her vatandas” yerine “her Tuirk” ibaresi kullanilmis. Bu ne-
denle tiim vatandaslar1 kapsayacak bir bicimde bir diizenleme
yapilmalidir.” dedi.

Gitindemin 2. Maddesi oylamaya sunuldu. Oybirligi ile her ba-
ronun Anayasa Calismalarin1 Dénem sozctisti Aydin Barosu'na
Subat Ayina kadar gondermesine karar verildi. Toplantinin ya-
pildig1 bugtin ise daha 6nceki ¢alismalarimiz dogrultusunda ge-
nel bir oneri metni hazirlayip 31 Aralik 2011 tarihinde TBMM
Adalet Komisyonu'na gonderilmesine karar verildi. Bu konuda
Yiirtitme Uyesi Barolarin gérev almasina ve bu Barolarca calig-
ma yapilmasia karar verildi.

Mevcut 1982 Anayasasi tizerinden madde madde goriismeye
gecildi.

Anayasa’nin 10. Maddesi okundu. TUBAKKOM un daha énce
kararlastirdig1 madde tizerindeki calisma aynen kabul edildi.

TUBAKKOM ANAYASA DEGISIKLIK ONERISI

1-Herkes dil, 1rk, renk, cinsiyet, siyasi diistince, felsefi inang,
din, mezhep ve benzeri sebeplerle ayrim gozetilmeksizin kanun
oniinde esittir.

2-Hicbir kisiye aileye, ziimreye, veya smifa imtiyaz tanina-
maz.

3-Kadinlar ve erkekler esit haklara sahiptir. Devlet bu esit-
ligin yasama ge¢mesini saglamakla yiikiimliidiir ve kadinlar
ile erkekler arasinda firsat esitligi ve uygulamada fiilen esitlik
saglanmas1 amacina ulasincaya kadar % 50 kotada dahil ola-
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rak bu yiikiimliliik kapsaminda gecici ve 6zel 6nlemler ice-
ren yasal diizenlemeler yapar. Bu tiir diizenlemeler ayrimcilik
olarak degerlendirilemez. 4- Cocuklar yashlar ve engelliler gibi
0zel surette korunmay1 gerektiren kesimler icin alinan tedbirler
esitlik ilkesine aykir1 olarak yorumlanamaz. hareket etmek zo-
rundadirlar.

Ankara Barosu soz aldi. “CEDAW Soézlesmesi’'nin 4. madde-
sini okuyarak “olumlu ayrimcilik” evrensel bir ifadedir. Ulusla-
rarasi sozlesmelere rehberimiz olmalidir.” Dedi.

[zmir Barosu s6z ald1. %50 gibi daha agik ve net ifadeler pra-
tik sonuclar verecektir. Cinsyetler aras: esitlik ve cinsel yonelim
ayrimciligi ile ilgili olarak da inceleme yapmaliy1z.” dedi.

Ankara Barosu s6z aldi. “10. Maddeye oran koyulmamalidir.
Tum 6zel kanunlar anayasaya aykir1 hale gelecektir. Hepsi ile
ilgili davalar acilacaktir. Karsimiza hep CEDAW MAD. 4 ¢ika-
rilacaktir.

[zmir Barosu soz ald1. “10. Madde ile ilgili degisiklik 6nerimiz
daha kazuistik olmalidir. Bu nedenle ilgili metinde” Kadnlar ve
erkekler hukuken ve fiilen esit haklara sahiptir.Ayrica toplumsal
cinsiyet esitligi ibaresi de maddeye eklenmesi gerekmektedir. Bu
nednele 6nerimiz su sekildedir;

Mad. 10 : HERKES DIiL, IRK, RENK, CINSIYET , CINSEL
YONELIM, SIYASI DUSUNCE, FELSEFI INANC, DIN, MEZ-
HEP VE BENZERI SEBEPLERLE AYRIM GOZETILMEKSIZIN
KANUN ONUNDE ESITTIR. KADINLAR VE ERKEKLER HU-
KUKEN VE FIliLEN ESIT HAKLARA SAHIPTIR. DEVLET BU
ESITLIGIN YASAMA GECMESINI SAGLAMAKLA YUKUM-
LUDUR. BU MAKSATLA ALINACAK TEBDIRLER ESITLIK
ILKESINE AYKIRI OLARAK YORUMLANAMAZ.

Hatay Barosu onerisini sundu. “’Cinsiyet” ibaresinin yanina
“cinsel yonelim” ibaresi de eklenmelidir. “Olumlu Ayrimcilik”
ibaresi de madde metnine ilave edilmelidir.
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Mad. 10 : HERKES DiL, IRK, RENK, CINSIYET , CINSEL YO-
NELIM, SIYASI DUSUNCE, FELSEFI INANC, DIN, MEZHEP
VE BENZERI SEBEPLERLE AYRIM GZOETILMEKSIZIN KA-
NUN ONUNDE ESITTIR. DEVLET BU ESITLIGIN YASAMA
GECMESINI SAGLAMAKLA YUKUMLUDUR. KADINLAR
VE ERKEKLER ARASINDA FIill EN ESITLIK SAGLANMASI
AMACINA ULASINCAYA KADAR BU YUKUMLULUK KAP-
SAMINDA OZEL ONLEMLER ICEREN YASAL DUZENLEME-
LER YAPAR. BUMAKSALA ALIANCAK TEDBIRLER ESITLIK
[LKESINE AYKIRI OALRAK YORUMLANAMAZ.

[stanbul Barosu soz aldi. “Anayasmin 10. Maddesi aynen
mevcut haliyle kalmalidir.” dedi.

Anayasanin 10. Maddesi degisiklik 6nerisinin oylamasina ge-
cildi. Oygoklugu ile izmir Barosu'nun 6nerisi kabul edildi.

Anayasa’nin 67/2. Maddesi degisiklik onerilerinin gortisul-
mesine gegildi.

* Yiiriirliikteki Anayasa‘da :
II. Secme, secilme ve siyasi faaliyette bulunma haklar:

MADDE 67/ 2. fikra : (Degisik: 23.7.1995-4121/5 md.) Secim-
ler ve halkoylamasi serbest, esit, gizli, tek dereceli, genel oy, acik
sayim ve dokim esaslaria gore, yargl yonetim ve denetimi al-
tinda yapilir. Ancak, yurt disinda bulunan Tiirk vatandaslarinin
oy hakkini kullanabilmeleri amaciyla kanun, uygulanabilir ted-
birleri belirler.

[stanbul Barosu madde ile ilgili degisiklik 6nerisini sundu.

Secimler ve halk oylamasi serbest, esit, gizli, tek dereceli, ge-
nel oy, acik sayim ve dokiim esaslarma gore, her bir cinsin en az
%30 oramnda temsil ve katilum: fiilen saglayacak sekilde 6zel
onlemler alinarak, yargi yonetim ve denetimi altinda yapilir.”

67/2 maddesinin oylamsina gecildi. Oycoklugu ile asagidaki
metin kabul edildi.
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......... Esaslarina gore her bir cinsin esit temsil ve katilimin
fiilen saglayacak sekilde 6zel onlemler alinarak... ... ....

Not: Istanbul Barosu muhalefet serhi ile oygoklugu ile.

Anayasa’nin 68 son fikra hiikmii degisiklik 6nerilerinin goru-
stilmesine gecildi.

IIL. Siyasi partilerle ilgili hiikiimler
A. Parti kurma, partilere girme ve partilerden ayrilma
MADDE 68/ son fikra

Siyasi partilere, Devlet, yeterli diizeyde ve hakca mali yardim
yapar. Partilere yapilacak yardimin, alacaklar {iye aidatinin ve
bagislarin tabi oldugu esaslar kanunla diizenlenir.

Istanbul Barosu madde ile ilgili degisiklik oerisini sundu.
Anayasarnin «Siyasi Haklar ve Odevler»e iliskin Dérdiincii
Boliimibniin «Siyasi partilerle ilgili hitktimler» baglikli Ugiincii
Boliimii>ndeki 68. maddesinin son fikrasimin ilk ciimlesine asa-
g1daki ibare eklenmelidir:

“Siyasi partilere, devlet yeterli diizeyde, hakca ve cinsler ara-
st firsat esitligini saglamay1 gozeterek mali yardun yapar.”

Bursa Barosu s6z ald1. “Mdde metninden ‘g6zeterek” biare-
si ¢ikarilip’sagliyarak” ibaresi eklenmelidir, dedi.

ANAYASA Mad. 68 son fikra: “ Devlet, Siyasi partilere, yeterli
diizeyde, hakca ve cinsler arasi firsat esitligini saglayarak mali
yardun yapar.”Madde degisiklik 6nerinsin oylamasina gecildi.
Metin oycoklugu ile kabul edildi (Istanbul Barosu muhalefeti ile)

B. Siyasi partilerin uyacaklar: esaslar

MADDE 69/1.fikra (Degisik: 23.7.1995-4121/7 md.) Siyasi
partilerin faaliyetleri, parti ici diizenlemeleri ve calismalar1 de-
mokrasi ilkelerine uygun olur. Bu ilkelerin uygulanmasi kanun-
la dtizenlenir.
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[stanbul Barosu madde degisiklik onerisini sundu.

Anayasa'min “Siyasi Haklar ve Odevler” bashkli Dérdiincii
Bolumii'ntin “Siyasi Partilerin Uyacaklar1 Esaslar” baslikl1 69.
maddesinin 1. fikrasina asagidaki sekilde 2. ctimle eklenmelidir.

“Siyasi partilerin parti ici diizenlemeleri ve calismalari de-
mokrasi ilkelerine uygun olur. Siyasi parti teskilatlarinin tiim
karar organlari her bir cinsin en az %30 oraminda temsil ve ka-
tilum fiilen saglayacak esaslara ve olumlu diizenlemelere gore
olusur. Bu ilkelerin uygulanmasi kanunla diizenlenir.”

Madde degisklik 6nerisiasagidakihaliyle kabul edildi(Istanbul
Braosu’nun muhalefet serhi ile)

“Siyasi partilerin parti ici diizenlemeleri ve calismalart de-
mokrasi ilkelerine uygun olur. Siyasi parti teskilatlarinin tiim
karar organlari her bir cinsin esit temsil ve katilumin fiilen sag-
layacak esaslara ve olumlu diizenlemelere gore olusur. Bu ilke-
lerin uygulanmasi kanunla diizenlenir.”

IV. Kamu hizmetlerine girme hakki
A. Hizmete girme

MADDE 70. - Her Ttirk, kamu hizmetlerine girme hakkina
sahiptir.

Hizmete alinmada, gorevin gerektirdigi niteliklerden baska
hicbir ayirim gozetilemez.

[stanbul Barosu madde degisiklik onerisini sundu.

Anayasa'nin “Temel Haklar ve Odevler” baghkli Ikinci
Kismi'nin “Siyasal Haklar ve Odevler” baglikli Dérdiincii Bolii-
mii'ndeki “Kamu Hizmetlerine Girme Hakki” baglikli1 70. mad-
denin ikinci fikrasina asagidaki ikinci ctimle eklenmelidir:

Madde 70. “Her Tiirk kamu hizmetlerine girme hakkina sa-
hiptir.
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Hizmete alinmada, gorevin gerektirdigi niteliklerden baska
hicbir ayrim gozetilmez. Géreve alinmada gorevin gerektirdigi
nitelikler sakli kalmak kosuluyla devlet cinsler arast esitligi
saglamak iizere gereken her tiirlii 6zel onlemi alir.”

Anayasa degisiklik onerisi oycoklugu ile kabul edildi. (Istan-
bul Barosu, Donem Sozciisii Aydin Barosu ve Gaziantep Barosu
degisiklik énerisinin TUBAKKOM c¢alisma alani diginda olmast
nedeniyle muhalefet serhi koydu.)

Madde 70. “Her Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi kamu hiz-
metlerine girme hakkina sahiptir.

Hizmete alinmada, gorevin gerektirdigi niteliklerden baska
hicbir ayrun gozetilinez. Goreve alimmada gorevin gerektirdigi
nitelikler sakli kalmak kosuluyla devlet cinsler arast esitligi
saglamak iizere gereken her tiirlii 6zel onlemi alir.”

MADDE 95/£.2

Ictiiziik hiikiimleri, siyasi parti gruplarinin, Meclisin buitiin
faaliyetlerine tiye say1s1 oraninda katilmalarini saglayacak yolda
diizenlenir. Siyasi parti gruplari, en az yirmi

***[stanbul Barosu madde metni ile ilgili degisiklik onerilerini
sundu.

Anayasa’nin “Cumhuriyetin Temel Organlar1” baglikli Ugiin-
cti Kismi'min “Yasama” baslikli 95. maddesinin 2. fikras1 asagi-
daki sekilde degistirilmelidir:

“I¢ tuiziik hiikiimleri, siyasi parti gruplarmin Meclis'in biitiin
faaliyetlerine tiye sayisi oraninda ve her bir cinsin en az %30
oramnda temsili esaslar cercevesinde katilmalarimi saglayacak
yonde diizenlenir.”

Any.75.,95/f.2 ve 127/f.1’da mad. 67'de alinan karar dogrul-
tusunda diizenlemeler yapilmasina karar verildi.
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Mad. 41, mad, 48 vd., mad.55-66 arasindaki maddelerde de
mevzuat ¢calismasi yapilmasina karar verildi.

Giindemin 3. Maddesinin gortistilmesine gecildi.
Izmir Barosu soyadi ile ilgili degisiklik onerisini sundu.
TMK md. 173 :Bosanan Taraflarin Kisisel Durumu:

Bosanma halinde taraflar evlenme ile kazandiklar1 kisisel du-
rumunu korurlar. Eslerin soyada iliskin degisiklik istemi; bosanma
davastmn goriildiigii mahkemece karara baglanir. (italik ciimlenin ek-
lenmesi ve diger ctimlelerin kanundan ¢ikarilmast)

Ankara Barosu giindmein 3. Maddesi ile ilgili 6nerilerini sun-
du.”” Aie ad1 uluslar aras1 anlasmalarda kullaniliyor. Aile ise evli-
lik s6zlesmesi ile kuruluyor. S6zlesmenin taraflari birlikte kurulan
aile adin1 tespit etme hakkina sahipler. CEDAW 16/1-g maddesi
uyarinca aile adini esler birlikte segerler ve cocuk da evlenip aile
kurarken kendi kuracag ailenin adini da esi ile birlikte secer.

Uluslararast mevzuat taramasi da yapilarak her Baro bu alan-
da ¢alisma yapilmasina, Kitap, kitapcik yaymlanmasina, Soyadi
oykiileri toplanmasina, Bu sorunu daha gortintir kilmak igin ki-
tap, kitapcik hazirlanmasina, Varolan sorunlar, oneriler, AIHM
Kararlari, Anayasa Mhk. Kararlari, CEDAW’daki 6lctitleri de ele
hazirlayarak taslak hazirlanmasina oybirligi ile karar verildi.

[zmir Barosu soyadi konusunda diger barolarin da katkila-
riyla hazirlayacag taslak metni 19-20 Subat tarihindeki ytiriitme
Toplantisinda giindeme alinmasina ve goriisiilmesine, gtindeme
alinamazsa Mayis ayindaki Genel Uyede toplantisinda goriisiil-
mesine karar verildi.

Giindemin 4. Maddesinin gortisiilmesine gecildi.

Yiiriitme Uyesi tiim Barolarin Damistay 10. Dairesi'nde der-
dest olan davaya miidahale dilekgesi yazarak davaya katilmasi-
na, gerekirse tiiziik ve kanun konusunda mevzuat ¢alismasimin
genel {iye toplantisinda oybirligi ile karar verildi.
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Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi'na ve Tapu ve Kadastro
Genel Mudiirligii'ne gonderilecek metinlerin igerikleri, degisik-
lik yapilmaksizin aynen kabul edildi.

Gilindemin 5. Maddesinin gortistilmesine gecildi.

Kadin Kurultay1 i¢in hazirlanan anketin 1. Sorunun a) sikki-
nin 22-33 olarak degistirilmesine, ayrica stajyer avukatlarin da
bu anket calismasina dahil edilmesine oybirligi ile karar verildi.

Donem Sozciisiti Aydin Barosu tarafindan tiim barolara Ku-
rultay Anketinin ve Kurultaya iliskin ttim ¢alismalarin mail yo-
luyla gonderilmesine karar verildi.

1 Ocak 2012 - 30 Ocak 2012 tarihleri arasinda anket sonucla-
rinin toplanmasina ve 19 Subat 2012 tarihine kadar da Ankara
Barosu tarafindan tavsiye edilen Uzman tarafindan anket sonug-
lar1 degerlendirilerek rapor hazirlanmasina oy birligi ile karar
verildi.

T.B.B. Yonetim Kurulu Uyesi TUBAKKOM Koordinatorii Av.
Asude SENOL s6z aldi. “Her baro yol giderlerini kendi karsila-
sin. 50 oda ve doktiman masraflarini Birlik Yonetim Kuruluna
sunalim.”

19 Subat 2012 tarihinde Kadin Avukatlar Kurultay: 6nergesi
geregince kararlastirilan tebliglerin derlenmesi konusunda atol-
ye calismast yapilmasina karar verildi. Ayrica Her konu baslig
ile ilgili gruplar olusturulup her grubun kendi konusu hususunda
bildirge hazirlamasi icin atolye calismast yapilmasina oybirligi
ile karar verildi.

Kurultay ile ilgili TUBAKKOM un da tamnabilirligi acisin-
dan, Kurultayin agilisina sanat¢i daveti veya kisa film hazir-
lanmas1 gibi bastmin dikkatini cekmeye yonelik bir etkinlik ya-
pilmas teklif edildi.

Giindemin 6. Maddesinin goriisiilmesine gecildi.
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”(10) Verilen koruyucu tedbir karar1 mahkemece ivedikle
Cumbhuriyet bassavciligina tevdi olunur. Cumhuriyet bassavcili-
g1 derhal kolluk kuvvetleri marifeti ile kararin ilgililere tebligini
saglar ve uygulanmasini takip eder. CUMHURIYET SAVCILI-
GINCA GEREKTIGINDE KORUYUCU TEDBIR KARARI-
NIN BASVURUDA BULUNAN TARAFINDAN KOLLUGA
GOTURULMESINE OLANAK TANINIR.” Kirmizi ile yazilan
taslak metin boltiimuntin Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi'nin
4320 Sayil1 taslak metnine eklenmesine oy birligi ile karar verildi.

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi'nin 4320 Sayili taslak met-
nin 5/2. Maddesi su sekilde diizenlenmesi kararlastirilds;

£.2: ”Ancak, siddet uygulayan veya siddet uygulama ihtimali
bulunan birey ile korunan birey arasinda dava varsa, koruyucu
tedbirin bu davalarda verile hiikmiin kesinlesmesine kadar de-
vam etmesi zorunludur.”

Kadin ve Aile Sosyal Politikalar Bakanligi'min taslaginin 6.
Maddesi ¢ bendine “gozaltina alinabilecegi veya tutuklanabi-
lecegi, hapis cezasiyla cezalandirilacagi ihtar edilir” ibaresinin
eklenmesine karar verildi.

Kadin ve Aile Sosyal Politikalar Bakanligi'nin taslaginin 7.
Maddesi baghgnin “Itiraz” olarak degistirilmesi gerektigi ka-
rarlagtirildi.
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TUBAKKOM 17-18.03.2012 TARIHLI CALISTAY
TOPLANTI KARARLARI

KATILIMCILAR:

Aydin Barosu, Hatay Barosu, Istanbul Barosu, Ankara Baro-
su, Adana Barosu, Zonguldak Barosu, Bursa Barosu, Aksaray
Barosu, Eskisehir Barosu, Samsun Barosu, Mugla Barosu, [zmir
Barosu, Konya Barosu, Isparta Barosu, Giresun Barosu, Canak-
kale Barosu, Gaziantep Barosu, Corum Barosu toplantiya katild1.
Erzincan Barosu'nun mazeret bildirdigi goriildi

KARAR 1 Anket sonuglarinin anketi hazirlayan Ankara Uni-
versitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi Prof.Dr.Meral UYSAL tarafin-
dan degerlendirilmesi ve gortistiniin alinmas1 hususu oylamaya
sunuldu. Izmir Barosu ve Ankara Barosu’nun da olacagi, uzman
Meral UYSAL'in da bulunacag bir toplantinin organize edilmesi
oylamaya sunuldu. Ankara ve Izmir Barosu’nun bu toplantiy1
organize ederek birlikte calismalarina oybirligi ile karar verildi.

10 Nisan 2012 tarihine kadar uzman goriistintin Izmir ve An-
kara Barolar1 tarafindan donem sozctiisti Aydin Barosu’na iletil-
mesine karar verildi.

KARAR 2 Tiibakkom Dénem Sozctiltigiine iletilen tebliglerin
sayilarinin artirilmasi amaci ile degerlendirme ve gortisler alin-
di, Tebligler ile ilgili tavsiyeler dogrultusunda asagidaki husus-
lar oylanarak, oybirligi ile karar verildi.

1-Mevcut tebliglerin gerekirse, tiim barolarin kadin hukuku
komisyonlarinin tadil etme hakki sakli kalmak kosuluyla korun-
masi,

2-10 Nisan 2012 tarihine kadar tiim barolara yeniden teblig
sunulabilmeleri i¢in siire verilmesi,

3-Teblig sunan barolarn, tebliglerini mail ortaminda gonder-
melerine karar verildi.
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KARAR 3: Dort teblig baghg: ile ilgili, TUBAKKOM un ana
ilkeleri dogrultusunda dort alt komisyon olusturularak, gerekti-
ginde teblig olarak sunulmak tizere yazili metin hazirlanmasina
karar verildi. Bu calisma gruplar: tarafindan hazirlanacak olan
tebliglere dair her gurubun bir s6zcii se¢mesine ve kurultayda
olusturulacak teblig derleme ve rapor hazirlama komisyonunda
bulunmak tizere ikiser kisinin daha se¢ilmesine karar verildi.

KARAR 4: Donem sozciiliigii tarafindan, Kurultay yonergesi
ve sonug bildirgesi taslagi calismasi yapilmasima ve 20.04.2012
tarihli ytirtitme kurulunda taslaklarin degerlendirilmesine karar
verildi.

KARAR 5:Kurultay programinin taslak metninin dénem
sozcist tarafindan hazirlanmasina ve taslak metnin 20.04.2012
tarihinde (kurultaydan bir giin 6nce) Yiirtitme toplantis1 gorii-
siilmesine karar verildi.

KARAR 6:Divanda yer alan tiyeler ile delegelerin ayni ya da
farkli kisiler olabilecegi ancak divanda yer alan delegenin oy
kullanma hakkinin bulunamayacagina karar verildi.

KARAR 7:Kurultay’da, her tebligin hazirlayan kisi ya da ko-
misyon tarafindan sunumunun yapilmasina ve sunumun ardin-
dan, divan tarafindan oylamaya sunulmasina kararlastirild.

KARAR 8: Kurultay’da, Tiibakkom Kurucusu Av.Nazan
Moroglu'na, ve daha tnce donem sozciiltigiini tistlenen Donem
Sozciilerine ve ayn1 zamanda Tiibakkom Koordinatorliigiini
tistlenmis TBB Yonetim Kurulu tiyelerine, kurultay baslangicin-
da plaket verilmesi ve bu plaket ile ilgili dizaynin TBB Baskanli-
gina iletilerek, plaketlerin yapiminin saglanmasi ve donem soz-
ciileri ile koordinatorlere davetiye gonderilmesi kararlastirildi.

KARAR 9:TUBAKKOM tarafindan da sonug bildirgesinin
hazirlanmas1 amaciyla dort ana baslikta alt calisma gruplarimin
olusturulmasina karar verildi. Alt Calisma Gruplar1 asagidaki
sekilde belirlendi;
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1.Calisma Grubunda; (Toplumsal Cinsiyet Esitligi ve Hu-
kuk Egitiminde Cinsiyetci Ogeler)

Tebligin sunumunu yapmak tizere; Hatay Barosu (Av. Hatice
Can)

Kurultay 1.Calisma Gurbu Raporunu Hazirlamak ve Sunmak
Uzere: Eskisehir Barosu’'ndan Av.Pinar CELIK ve Aydin Barosu
Av.Esen Duran gorevlendirildi.

2. Calisma Grubunda; (Calisma Yasaminda Cinsiyetler Arasi
Esitlik ve Kadin Avukatlara Etkileri

Ucretli kadin avukatlar is hayatinda annelik, evlilik ve {icret
hakkina yonelik miidahaleler, calisma hayatinda kadin avukata
yonelik ayrimci uygulamalar ve benzeri

Kadin avukatlara adliye personelinin bakis acisinin cinsiyet
esitligi temelinde irdelenmesi )

Tebligin sunumunu yapmak tizere; [zmir Barosundan Birgiil
DEGIRMENCI

Kurultay 2.Calisma Grubu Raporunu Hazirlamak ve Sun-
mak Uzere Ankara Barosundan Av.Serap KALE OCAL ve Izmir
Barosu'ndan Av.Birgtil Degirmenci gorev aldi.

3.Calisma Grubunda;( Ulkemizde Ve Diinyada Barolarda-
ki Kadin Orgiitlenme Modelleri Ve Kadinlarin Temsiliyeti:
*Meslek orgiitlerinde cinsiyete duyarl: biitceleme, *Kota, pozitif
ayrimcilik, )

Tebligin sunumunu yapmak {izere; [zmir Barosu Senay TA-
vVUZ

Kurultay 3.Calisma Grubu Raporunu Hazirlamak ve Sunmak
Uzere Adana Barosu Av.Ulkii Tolunay Ekiz ve Aydin Barosu
Av.Giil Sozen gorev aldi.

4.Calisma Grubunda;( Kadinin Insan Haklar1 Ve Uluslararasi
Sozlesmelerin Analizi. *CEDAW, Aile Ici Siddetin Onlenmesi ve
Bunlarla Miicadeleye Dair Avrupa Giivenlik Konseyi S6zlesmesi )
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Tebligin sunumunu yapmak {izere Bursa Barosu Nevin CAN-
BAZ

Kurultay 4.Calisma Grubu Raporunu Hazirlamak ve Sunmak
Uzere Ankara Barosu Aysegiil GUNGOR ve Bursa Barosu Nevin
Canbaz gorev ald.

KARAR 10: Divanin, daha 6nce alinan kararlar dogrultusun-
da bir baskan, iki bagkan yardimcist 2 yazman tiyeden olusma-
sinda tekrar mutabik kalindi. Divan tiyelerinin se¢imi acisindan
Tubakkom ytirtitme kurulu tarafindan divan tiyeleri 6neri listesi
hazirlanmasina karar verildi. Divanda yazman olarak yer ala-
cak tiyelere yardimci olmak tizere klavye kullaniminda TBB'den
personel gorevlendirilmesi konusunda talepte bulunulmasina
karar verildi.

KARAR 11-Dénem Sozctisii; Kurultay’dan bir giin 6nce Yii-
riitme toplantisi yapilmasini onerdi. Yiiriitme tiyesi barolarin
gortsiine sunuldu. Oybirligi ile 6neri kabul edildi.

KARAR 12- Kurultay Yirttimine iliskin olusturulacak
program igin, goriis alindi, programin esasli unsurlar: asagidaki
sekilde karara baglanda.

-Kurultayda Istikal Mars1 ve Saygi durusuna davet ve konus-
macilar1 davet etmek tizere; sunucu personelin TBB'den talep
edilmesine karar verildi.

-Dénem Sozciisii Hidaye KAHYAOGULLARI'n1 daveti ile
baslamasina; Dénem sdzciisiiniin konusmasi sirasinda TUBAK-
KOM ile ilgili slayt gosterisinin yapilmasina,

-Tiibakkom Koordinatorii olarak Av.Asude SENOL un da ko-
nusma yapmak tizere davet edilmesine

- TBB Bagkan1 Av. V. Ahsen COSAR’1 acilis konusmasini yap-
mak iizere davet edilmesine,

-Ttibakkom kurucu tiyesine, TBB Koordinatorlerine ve do-
nem sozciilerine plaket verilmesine
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- Samsun Barosu'ndan Av.Belgin Bilgin “in siir dinletisi igin
davet edilmesine

- Bale gosterisi yapilmasi i¢cin Ankara Barosunun, Ankarada
bulunan konservatuar tiyeleri ile goriisme yapmasina karar ve-
rildi.

- Divan olusumu igin tavsiye edilen isimlerin donem sozctilii-
giince, oylamaya sunulmasina karar verildi.

- Divanin giindeme ek olarak giindem onerilerinin olup ol-
madigini sorarak Kurultay’in yiirtitimint devam ettirmesine
karar verildi.

KARAR 12: Kurultay programi ayrintilarinin Y{iriitme top-
lantisinda hazirlanmasina, taslak planin doénem sozcultigiince
olusturulmasina karar verildi.

KARAR 13: 2 Kurultay tarihinin 11.dénem sonu genel kuru-
lunda goriistilmesine ve yonergenin kurulda onaylanmasina ka-
rar verildi.

KARAR 14:Delegelere Kurultay sirasinda ayr1 bir oturma dii-
zeni belirlenmesine ve delegeler igin, diger katilimcilardan farkl
olacak sekilde ve renkte yaka kart1 hazirlanmasina karar verildi.

KARAR 15:Aydin Barosu, sunulamayacak bireysel tebligler
icin ytirtitme kurulunun insiyatif kullanabilecegi goriistinti oy-
lamaya sundu. Kabul edildi.

KARAR 16 :{lk giin tebliglerin sunumunun yapilmasina, dort
ana teblig baslig ile ilgili calisma grubu olusturulmasina, calis-
ma gruplarinin raporlarini hazirlamasina, raporlarin ikinci giin
sunumunun yapilmasina karar verildi.

KARAR 17:Ve yine Ikinci giin raporlarin tek bir sonug bildir-
gesi haline dontistiiriilmesine ve sonug bildirgesi hazirlanmasi-
na (tespit edilen delegeler ve calismaya katilacak olan delegeler
ile yapilacaktir).Bu sebeple TBB Baskanligindan calisma gruplari
icin 4 ayr1 salon tahsis edilmesinin istenmesine, Rapor sonucla-
riim sunumundan sonra, sonug bildirgesi hazirlama stiresinin
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kurultay katilimcilar1 agisindan serbest zaman olarak belirlen-
mesine karar verildi.

KARAR 18: Calisma raporlar: ve Sonug Bildirgesi ile ilgili Ti-
bakkom temel ilke ve amaclar1 acisindan 6neriler belirlendi;

Hazirlanacak rapor ve bildirinin eril dilden arindirilmasi,
Toplumsal cinsiyet esitligine vurgu yapilmasi,
Her turlti ayrimciliktan arindirilmis ifade kullanilmasi,

Kadina ve insana iliskin siddetin kinanarak insan haklarina
aykir1 olduguna vurgu yapilmasi,

Uluslararasi sozlesmelerdeki (CEDAW, Avrupa Konseyi S6z-
lesmesi v.s. ) temel ilkelerin yonergeye eklenmesi

Havana Prensipleri'nin de g6z éniinde bulundurulmast
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11.DONEM 4. YURUTME KURULU
02.03.2013 TARIHLI TOPLANTI TUTANAGI

KATILIMCI BAROLAR;

Aydin Barosu, Hatay Barosu, Aksaray Barosu, Gaziantep Ba-
rosu, Ankara Barosu, Izmir Barosu, Bursa Barosu, istanbul Baro-
su, Corum Barosu

1) Katilimci Barolarin yoklamasi yapilarak Giindemin 1. Mad-
desine gecildi.

28532 Sayil1 Yonetmeligin 13. Maddesi goriismeye acildi. Yo-
netmeligin bu maddesinin serbest galisan kadin icin uygulan-
masinin miimkiin olmadiginin tespiti yapildi. Bu diizenlemenin
Is Kanununda degisiklik yapilmasi seklinde ya da kadma Iskur
Kanununda yapilacak degisiklikle ¢6ztim bulunabilecegi deger-
lendirildi.

28532 Sayil1 Yonetmeligin 3. Maddesi goriismeye acildi. 28532
Sayili Yonetmeligin Tanimlar bashkli 3. Maddesi icerisinde
“Miulki Amir” tanimi yer almamaktadir. Bu maddede bu tanima
da yer verilmesi gerektigi hususunda goriis birligine varild1.

28532 Sayil1 Yonetmeligin 14. Maddesi goriismeye acildi. Mad-
denin 2. fikrasindaki “Miiracaat1 tizerine” ibaresine “Re’sen”
ifadesinin eklenmesi ve maddeye 3. Bir fikra eklenerek kadmnin
gizlilik talebi varsa niifusta adres bilgilerinin degistirilmemesi
yoniinde diizenleme yapilmasi gerekliligine karar verildi.

28532 Sayil1 Yonetmeligin 34. Maddesi goriismeye agildi. Zor-
lama hapsi kararina itiraz edilmesi 6284 Sayili Kanunda diizen-
lenmedigi icin yonetmelik ve kanun arasinda 6nemli bir celiski
oldugu tespit edildi. Zorlama hapsi kararina karsi itiraz hakki-
nin Yonetmelikte diizenlenmesi yasaya aykirilik teskil ettigin-
den ilgili hiikmiin iptali icin Barolar tarafindan y.d. talepli olarak
Danistay’a iptal davasi acilmasi gerektigine karar verildi.
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28532 Sayili Yonetmeligin 32/4. Maddesi gortismeye agil-
di. Bu fikradaki “gizlilik” ile ilgili hiikmiin uygulanabilirligi-
nin saglanabilmesi igin bir genelge diizenlenmesi igcin Adalet
Bakanligi’'ndan talepte bulunulmasinin yerinde olacag: sonucu-
na ulasildi.

28532 Sayili Yonetmeligin 32/6. Maddesi goriismeye acild.
Tedbir kararimnin sona ermesini takip eden onbesinci giiniin so-
nunda korunan KISININ KIMLIK BILGILERI ILE ILGILI Giz-
LILIK SERHININ MERNIS veri tabanindan silinmesi ile ilgili
diizenlemenin “mahkemenin karar1 ile kaldirilmasi” seklinde
degistirilmesi gerektigi goriistildi. Bu konunun da yine agilacak
iptal davasi kapsaminda dava konusu yapilmasina karar verildi.

28532 Sayil1 Yonetmeligin 39. Maddesi gortismeye acildi. Bu
hitkmiin 6284 Sayili Yasa ile uyumlu hale getirilmesine karar
verildi.

28532 Sayili Yonetmeligin 3. Maddesi (i) fikras1 goriismeye
acildi. Maddedeki “konukevi” taniminin kadina kars: siddetin
onlenmesi amacina aykir1 diismesi, bu anlamda yanlis bir ifade
olmasi nedeniyle “siginma evi” tanimi ile degistirilmesi gerekti-
gi gortstildi. Bu hususun da Danistay’a yapilacak iptal istemli
basvuru i¢ine eklenmesine karar verildi.

Emniyet Gn. Md.'ne ve Genelkurmay Baskanlig1'na yazi ya-
zilarak siddet uygulayan kisinin silahinin tedbir stiresince ali-
konulmasi ile ilgili goriislerimizin sunulmasima ve bu konunun
genelge ile diizenlenmesinin talep edilmesine karar verildi.

Kanun ve Yonetmelik hitkiimlerine uygulanarak koruma ted-
birleri ile ilgili Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig1 biinyesinde,
siddet uygulayan kisinin sicilinin tutularak daha ¢nce hakkinda
verilen tedbir kararlarmm mahkemeler, SONIM ve kolluk kuv-
vetleri tarafindan goriilmesinin saglanmas1 konusunda Bakanli-
ga yaz1 yazilmasina karar verildi.

Koruma karar1 bulunmasina ragmen kadinin siddete ugra-
mast halinde idare aleyhine maddi ve manevi tazminat talepli
davalarm acilmas: gortistildi.
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2) Kadin Konuk Evlerinin agilmasi ve isletilmesi hakkinda yo-
netmelik hiikiimlerinin incelenmesine gecildi.

Yonetmeligin 11/3. Ve 12/4. Maddelerinde konukevine giris
ve gikislar SONIM’e baglanmistir. SONIM olmayan illerde soz
konusu prosediiriin nasil isleyecegi konusunun Bakanliga sorul-
mas1 konusu kabule edildi.

Yonetmeligin 13/1. C. Bendinin 2. Ciimlesindeki “ve” ibare-
sinin “veya” olarak degistirilmesi gerektigine karar verildi.

6284 Sy. Kanun, Uygulama Yonetmeligi, Konukevleri Yonet-
meligi ve KOZA’larin kurulmasi ve isleyisi ile ilgili egitim calis-
mast yapilmasi i¢in T.B.B. ile yazisma yapilmasina karar verildi.

Kozalar biinyesinde gorev alacak hukuk personelinin Baro-
lardan saglanmasi ve bu gorevlendirmeler icin ayr1 bir biitce
olusturulmasi i¢in T.B.B. ile Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig1
arasinda bir protokol diizenlenmesi gerektigi hususu tespit edil-
mis olup bu konuda T.B.B. ile temas kurulmasina karar verildi.

Toplantinin 1. Giinii oturumu bu asamada sona erdi.
3) Toplantinin 2. Giin oturumuna baslandz.

Giindemin basin etik kurallarmin olusturulmasi ile ilgili mad-
desine gecildi.

flgili metin olusturularak metni her Baronun kendi ilindeki
yerel basini ile paylasmasina karar verildi.

Toplanti, Karar Defteri'nin imzalanmasz ile son buldu.
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Tiirkiye Barolar Birligi

Kadin Hukuku Komisyonu

11. DONEM 1. GENEL UYE TOPLANTISI
KARAR TUTANAGI

KATILIMCILAR

TUBAKKOM
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Bursa Barosu
Aydin Barosu
Kirklareli Barosu
Konya Barosu
Zonguldak Barosu
Istanbul Barosu
[zmir Barosu
Nigde Barosu

Ankara Barosu

. Yalova Barosu

. Corum Barosu

. Balikesir Barosu
. Adana Barosu

. Aksaray Barosu
. Antalya Barosu

. Bartin Barosu

. Burdur Barosu

. Canakkale Barosu
. Denizli Barosu

. Edirne Barosu

. Eskisehir Barosu

. Gaziantep Barosu

TUBAKKOM
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23. Giresun Barosu
24. Hatay Barosu
25. Isparta Barosu
26. Kayseri Barsu
27. Kocaeli Barosu
28. Mardin Barosu
29. Mersin Barosu
30. Mugla Barosu
31. Nevsehir Barosu
32. Sakarya Barosu
33. Samsun Barosu
34. Tekirdag Barosu
35. Tokat Barosu

Toplantiya baslandi. Dénem sozctisti Aydin Barosu Kadin
Haklar1 Komisyonu Baskani Av, Hidaye KAHYAOGULLARI
konusma yapti. Ev sahibi Bursa Barosu Baskani Av.Zekeriya
BIRKAN agilis konusmast yapti.

Divan Kurulu yapilan oylama sonucu segildi. Divan Kurulu-
na Istanbul Barosu Kadin Haklar1 Komisyonu Niliifer AY, Bursa
Barosu adina Av.Canan SENER, TBB Yonetim Kurulu Uyesi ve
TUBAKKOM Koordinatérii Av.Asude SENOL, Samsun Barosu
Kadm Hukuk Komisyonu Uyesi Birgiil BILGIN secildiler. Yerle-
rine alindi. Toplantiya baslanda.

Gtindem maddelerine gecilmeden katilimcilara giindem 6ne-
rileri olup olmadig1 soruldu. Yeni giindem onerisinde bulunan
olmadi.

GUNDEMIN 1. MADDESI

4320 SAYILI KANUN DEGISIKLIGINE ILISKIN TUBAK-
KOM TASARI METNININ OYLAMAYA SUNULMASI
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Giindemin 1. maddesi olan 4320 sayili Kanun Degisikligine
iliskin toplantiya katilan ttim barolarmn yazili olarak degisiklik
onerilerini sunmas1 ve toplanan bu oneriler dogrultusunda 1.
maddenin oylanmasina karar verildi.

Bu gerekgeyle giindemin 2. maddesine gecildi.
GUNDEMIN 2. MADDESI

AILE KONUTU SERHINE ILiSKIN DEGERLENDIRMELER
VE KARARA BAGLANMASI

Bursa Barosu soz alda.

Soz alan Av.Nevin CANBAZ Damnistay 10. Dairesinin
2010/11873 esas sayil1 kararini agiklayarak ayrintili bilgi verdi.

Ankara Barosu soz alda.

Danistay kararmi degerlendirdi. Genelgenin geri ¢ekilmesi
i¢in Tapu Kadastro Gene Miidurliigu ve Danistay 10. daire tiye-
leri ile goriisiilmesinin uygun olacagimi 6nerdi.

Aydin barosu soz ald.

Genelgenin hentiz ytrirliikten kalkmadigini, Aydin Tapu Sicil
midurligu ile gortsildugiint, web sitesinde genelge olmadig:
halde alinan talimat geregince tapu memurlarinin mahkeme ka-
rar1 olmaksizin aile konutu serhi miimkiin olmadig; tespit edildi.

Adana Barosu soz alda.

Tuziik deki diizenlemenin halen devam etigi, genelgenin ip-
tal edilmesi nedeniyle tiiztikteki hiikmiin ytiriirliikte oldugu goz
ontinde bulundurularak uygulamadaki sorunun bu sekilde ¢o-
ztilmesini dnerdi.

Aydin Barosu soz ald1.

Tapu Kadastro Genel Miidiirligiine yazili bagsvuru yapilarak
uygulamanin ne sekilde yapildig1 konusunda ayrmtili bilgi is-
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tenmesinin uygun olacagi, gelen cevap tizerine ¢6ztim 6nerisinin
bulunabilecegi 6nerildi.

Giresun Barosu soz aldi.

Mahkemeye basvuru yapildig1 asamada gecici hukuki koru-
ma yolu gibi bir tedbir karari ile dava asamasinda koti niyetli
kars1 tarafin tasinmazi satip devretmesini engelleyici yasal dui-
zenlemenin yapilmasi gerektigi, mahkeme karari ile bu yolun
isletilmesi dogru olacag1 onerildi.

Eskisehir Barosu s6z ald.

Aydimn Barosunun gortisti gibi Tapu Kadastro Genel Miidtir-
ligi ile yazisma yapilmak gerektigini zira her mahkemenin ayr1
uygulama yapabildigini agiklada.

Bursa Barosu soz aldz.

Genelgenin iptali icin dava acilmasinda yarar oldugunu 6ne-
rildi.

Ankara Barosu soz aldi.

TUBAKKOM ve Tiirkiye Barolar Birligi olarak genelgenin
geri cekilmesi i¢in gortismeler yapip, Danistay 10 Dairesi tiyeleri
ile gorustip ¢oztim bulmanin uygun olacag: zira bu yolun hizl
sonucu ulasabilecegi onerildi.

Kirklareli Barosu sz aldi.

Serh koymak idari bir islemdir. Ankara Barosunun gortisii
dogrultusunda calisma yapilmasini énerdi.

Tokat Barosu soz aldi.

Medeni Kanuna bir hiikiim getirilerek evin satisinda esin r1-
zasinin alinmasina iliskin hiikiim getirilmesini nerdi.

Edirne Barosu soz aldi
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Medeni Kanun bir biitiin olarak yorumladigimizda serh ko-
nulmasina iliskin esin rizasinin alinmasina dair hiikiim konul-
mamis olmasi ile aile konutu serhi konulmas: icin tek tarafli
miiracaatin yeterli oldugu anlami ¢ikmaktadir. Bu nedenle Ka-
nuna aykiri1 uygulamanin tiiziik ve genelge ile gerceklestirilmesi
miumkiin olmadig1, uygulamada buna dikkat edilmesi gerektigi
onerildi.

[zmir Barosu soz alda.

Isin 6nemine ve aciliyetine binaen Tapu Kadastro Genel Mii-
dirliigt ve Danustay tiyeleri ile goriistilmesi gerektigi ve degisik-
lik 6nergesi hazirlanarak sorulmasinin yararli olacag: nerisinde
bulundu. MK ile Tapu Sicil tiiztigii arasinda serh konusunda de-
gisiklik , mevzuat calismasi konusunda calisma yapilmasi

Aydin Barosu s6z ald1.

Komisyon Bagkani tiim barolarin gortis ve 6nerileri degerlen-
dirildiginde

Ana basliklar soyledir.

Tapu Kadastro Genel Miudyirliikleri, Danistay 10. Daire tiye-
leri ile bireysel gortismek ve hukuksal yollara bagvurarak genel-
genin geri cekilmesini saglamak.

Oneriler

-Tapu Kadastro Genel Miudiirliigii ile yazisma yapmak. Uy-
gulamanin nasil yapildig1 konusunda ayrmtili bilgi istenmeli ve
gelecek cevaba gore karsilikli yazismalar yapilmasi

- Aile konulu serhine iliskin Mevzuat calismasi yapilmasimin
bir sonraki toplantinin giindemine alinmasi

-Danistay 10 Dairesinin 2010/11873 sayil1 kararinin incelen-
mesi
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-Danistay’a miidahale dilekgesi verilmesi

-Kadin ve Aile Sosyal Politikalar Bakanligina gelinen son du-
rum ve genelgenin geri ¢ekilmesi ile ilgili gortisme yapilmasi

- Genelgenin geri ¢ekilmesi i¢in dava agmak

Bu calismalarm aym anda yapilmasi konusunda dneriler oybirligi
ile kabul edildi.

GUNDEMIN 3. MADDESI

KADIN AVUKATLAR KURULTAYI'NIN TEKNIiK YU-
RUTUMUNE ILISKIN DEGERLENDIRMELER VE KARARA
BGLANMASI

Giindemin bu maddesi ile ilgili olarak izmir barosu Kadin
Haklar1 Komisyonu tiyesi Av. Birgiil DEGIRMENCI sunum yap-
mak tizere s6z ald1. Sunumu yaptu.

Arkasindan Aydin Barosu Kadin Haklar1 Komisyonu {iiyesi
Alper DERELIOGLU Kurultay ile ilgili sunum yapti.

Gaziantep Barosu soz ald1.

Ek 3 de yer alan Kurultay dokiimani ekinde yer alan anket
sorularina 2 soru daha eklenmesi 6nerisinde bulundu.

[zmir Barosu s6z aldi.

Tebliglerin barolar adina hazirlanip gonderilmesi dnerisinde
bulundu. Teblig hazirlanirken barolarin bu tebligleri attlye ca-
lismasi seklinde yapmasiin uygun olacag: yine bu calismalara
uzman ve akademiysen kisilerin katilmasimin yarli olacag 6ne-
rilerinde bulundular.

Aydin Barosu s6z ald1.

Tebliglerin yapilmasi ve toparlanmasinin 2012 yili ocak ay1
sonuna kadar yapilmasmin miimkiin olup olmadig1 konusunda
oylama yapilmasi ¢nerisinde bulundu.
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Kocaeli Barosu s6z ald..

Bu siirenin yeterli olmadigin1 ancak bu siire icerisinde anket
¢alismasinin tamamlanabilecegini soyledi.

Ankara Barosu soz aldi.

Yapilan anket calismasinin igeriginin gelistirilmesi, diizenlen-
mesi konusunda hocalardan goriis alinmasi, buna gore belirle-
necek yeni anket icerigine gore calismalarin yapilmasi onerildi.

Mugla Barosu s6z ald1.

Anket calismalar: ve tebliglerin 2012 Ocak sonuna kadar ye-
tismesinin miimkiin olmadigini, bu nedenle 21 - 22 Nisan 2012
tarihinde yapilacak olan Kurultay ¢alismasinin da ertelenmesi-
nin uygun olacag1 6nerisinde bulundu.

Adana Barosu soz aldi.

Calismalarin bir an 6nce baglanmasi gerektigini ve siirelerin
yeterli oldugunu soyleyip oylamaya gecilmesini ¢nerdi.

Ankara Barosu s6z ald1.

Kadin calismalar1 yiiksek lisans programlarinda verilen kadin
arastirmalarinda yontem dersi veren tniversite 6gretim tiyele-
rinden anketin gelistirilmesi konusunda yardim aliip son halini

TUBAKKOM yénetimine éniimiizdeki haftaya iletebiliriz sek-
linde 6neride bulundu.

[stanbul Barosu s6z ald1.

Anket calismasini barolarin web sitelerinden yapilmasi ve
Kadin Haklar1 merkezinde kurultay diizenlenerek tebliglerin
hazirlanmasinin miimkiin oldugunu 6nerdi.

Donem Sozctiisti Aydin Barosu s6z alda.

Ankara Barosunun o6nerisi dogrultusunda anket iceriginin
1 Aralik 2011 tarihinde doénem sozctisti Aydin Barosu Kadin
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Haklar1 Komisyonuna gonderilmesine, bunun disinda 30 ocak
2012 tarihi itibariyle tebliglerin bildirilecek ortak mail grubuna
yada donem sozciilerine iletilmesi onerildi. ( Istanbul barosu-
nun o6nerisi v.b. oneriler) Onerilen tarihler oybirligi ile kabul
edildi.

25 kisiden olusacak olan komisyona TUBAKKOM Yiiriitme
Kurul tiyeleri temsilcileri ile Adana, Mersin, Konya, Samsun, Ya-
lova Kocaeli Zonguldak, Edirne, Isparta, Eskisehir, Mugla, Ba-
likesir, Mardin, Giresun, Canakkale barolarinin temsilcilerinin
katilimi ile komisyon olusturuldu.

18-19 Subat 2012 tarihinde Ankara ‘da tebliglerin degerlen-
dirildigi Teblig Derleme Komisyon calismasimin yapilmasina
karar verildi. Bu calismaya barolar tarafindan tavsiye edilecek
uzman kisilerin 31 Ocak 2012 tarihten kadar Aydin Barosu Ka-
din haklar1 Komisyonuna bildirilmesi ve bu kisiler arasindan
belirlenecek uzmanlarin 18-19 Subat 2012 tarihinde yapilacak
toplantiya katiliminin saglanmasi oylamaya sunuldu. Oybirligi
ile kabul edildi.

Kurultay dokiimanlarmin 18-19 Mart 2012 tarihe kadar ta-
mamlanmasy, 21 -22 Nisan 2012 tarihinde de kurultayimn gergek-
lestirilmesi oybirligi ile karar verildi

Kurultay materyallerine iliskin 6nerilerin “ logo, afis, brostir,
v.b.” 2012 Ocak sonuna kadar Aydin Barosu Kadin haklar1 ko-
misyonuna iletilmesine oybirligi ile karar verildi.

Kurultayn taslak btitcesinin TBB” nin sunulmasma oybirligi
ile karar verildi.

Kurultayin taslak biitcesinin tamaminin TBB'nin karsilama-
mas1 halinde bu konunun toplantiya her temsilcinin kendi ba-
rosunun yonetim kuruluna karar alinmak tizere sunulmasi ve
barolardan ¢ikacak karara gore biitgenin olusturulmasina karar
verildi. Ancak oylamaya sunulmadu.
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GUNDEMIN 4. MADDESI

EVLI KADININ YANLIZCA ILK SOYADININ (KENDI -
DOGUM SOYADI) KULLANABILMESI HAKKINDA YAPILA-
CAK FAALIYETLERIN BELIRLENMESI VE KARARA BAG-
LANMASI

[zmir Barosu Kadin Hukuku Komisyonu iiyesi Av. Ayten
UNAL evli kadinin yalnizca ilk soyadini kullanabilmesi hakkin-
da aciklamalarda bulundu.

[zmir Barosunun son 6nerisi tizerinden tartismaya gecildi.
TUBAKKOM Dénem Sézciisii Aydin Barosu 6nerisi :

[zmir Barosunun yasa degisiklik onerisinin barolara ulastiril-
mast ve barolarin yasa degisiklik onerisi ile ilgili calismalar ya-
parak gelecek ytiirtitme kurulu toplantisinda gortistip tartisiima-
sina oybirligi ile karar verildi.

Genel tiiye toplantisna katilan tiim genel {iye barolarmin
mevzuat calismalarini yaparak 10.12.2011 tarihine kadar TU-
BAKKOM doénem sozctisii Aydin Barosu Kadin Hukuku Komis-
yonuna gonderilmesi ve ytrtitme toplantisinda gortistiliip son
halinin verilmesine oybirligi ile karar verildi.

[zmir Barosunun calismalari dogrultusunda soyadi kampan-
yalar1 yapilmasi konusunda oylamaya gecildi. Oybirligi ile karar
verildi.

GUNDEMIN 5. MADDESI

AVRUPA (ISTANBUL) KONSEY SOZLESMESININ TBMM'’
DE KABULUNE ILISKIN FAALIYETLERIN BELIRLENMESI
VE KARARA BAGLANMASI

Donem sozctisti Aydin Barosu sz aldi. Konsey sézlesmesinin
suan meclisin giindeminde oldugu aciklandi. Konsey s6zlesme-
sinin mecliste onaylanmamasi halinde tekrar giindeme alinmasi-
na oybirligi ile karar verildi
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GUNDEMIN 6. MADDESI

TUBAKKOM'UN 10. DONEMINI TAMAMLAMIS OL-
MASI SEBEBIYLE TUBAKKOM KURUCU UYELERINE VE
10, DONEMDE TUBAKKOM DONEM SOZCULUGUNU
USTLENEN BARO TEMSILCILERINE YA DA KADIN HU-
KUKU KOISYONU BASKANINA VE BAROLAR BIRILGI
YONETIM KURULUNDA TUBAKKOM KOORDINATOR-
LUGUNU USTLENEN KORDINATOR UYEYE PLAKET VE-
RILMESI ONERISININ DEGERLENDIRILMESI VE KARARA
BAGLANMASI

Giindem maddesi geregi TUBAKKOM un 10. Dénemini ta-
mamlamis olmasi sebebiyle TBB'de plaket toreni yapilmasi ko-
nusunda oybirligi ile karar verildi.

Giindemin 1. maddesi

4320 SAYILI KANUN DEGISIKLIGINE ILISKIN TUBAK-
KOM TASARI METNININ OYLAMAYA SUNULMASI

Giindemin 1. maddesi oldugu halde sabahki oturumda top-
lantiya katilan temsilcilerin yazili goriuislerinin alinmasindan
sonra tasarmnin oylanmasma gecilmesine karar verildiginden
glindeme alind1.

Mevcut taslak iizerinden oylamayva gecildi. Oycoklugu ile ka-
bul edildi.

4320 say1l1 kanun degisikligi hakkinda barolardan gelen degi-
siklik onerileri yazili olarak alinda.

4320 sayil1 kanun degisikligi teklifi veren barolar :

Adana Barosu, Mugla Barosu, Balikesir Barosu, Mersin Baro-
su, Ankara Barosu, Samsun Barosu, Corum Barosu, yazili degi-
siklik teklifi onerileri alindi. Hazirlanmis olan 4320 sayili kanun
degisikligi teklifine ek olarak yazilmasina karar verildi.
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GUNDEMIN 7. MADDESIN

ANAYASA CALISMALARINA ILISKIN YONTEM VE TEK-
NIKLERIN BELIRLENMESI TUBAKKOM ANAYASA CALIS-
MALARININ GOZDEN GECIRILMESI ANAYASAYA ILISKIN
ULKE GUNDEMINE BAGLI OLARAK ANAYASA CALISMA-
SINA ILISKIN DEGERLENDIRMELER VE KARARA BAGLAN-
MASI

Anayasada esitlik ve kadin ile ilgili dtizenlemelerin gézden
gecirilerek mevzuat c¢alismas: yapilmasi bir sonraki yiirtitme
toplantisinin gitindemine alinmasina oybirligi ile karar verildi.

Donem sozctisti Aydin Hukuku Komisyonunun 6nerisi ile bir
dahaki ytriitme toplantisinin Ankara’da ve 27.11.2011 tarihin-
de TBB de yapilacak olan yonetim kurulu toplantisinin akabin-
de yapilacak olan bir sonraki TBB Yonetim Kurulu toplantisi ile
ayni tarihte yapilmasina karar verildi.10 - 11 Aralik 2011 tarihle-
rinde yapilmasinin miimkiin oldugu kararlastirild.

2. Genel tiye toplantisinin 26-27 Mayis 2012 tarihinde Zongul-
dak Barosunun ev sahipliginde yapilmasina karar verildi.

GUNDEMIN 8. MADDESI

25 KASIM KADINA YONELIK SIDDETLE MUCADELE
GUNU ETKINLIKLERI VE BASIN ACIKLAMASININ HAZIR-
LANMASI KARARA BAGLANMASI

25 Kasim Kadina Kars: Siddetle miicadele giinti etkinlikleri
kapsaminda Aydin Barosu Kadin Hukuk Komisyonu tarafindan
hazirlanan basin agiklamast Av. Alper Derelioglu tarafindan
okundu.

Donem Sozctistt Av. Hidayet Kahyaogullar: s6z alarak basin
aciklamasina katki yapmak amaciyla katilime:r barolarin yazi-
I1 6nerilerini sunmalarmi dnerdi. 22 Kasim 2011 tarihine kadar
yazili 6nerilerin dénem sozciistine gonderilmesine karar verildi.
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Mugla Barosu soz aldi.

Bizde 25 Kasim Kadma Yonelik Siddetle miicadele giinii
okunmak ve Basinla paylasmak {izere basin agiklamasi hazir-
lamistik. Bu basin agiklamasini size mail olarak gonderelim. Bu
metnin de dikkate alinmasi 6nerdi.

Donem sozctisti Aydin Barosu s6z alda.

Ortak bir basin aciklamas: hazirlanarak bu basin agiklamasi-
nin Tiibakkom basin acgiklamasi olarak tiim barolarda okunma-
sia karar verildi.

Antalya Barosu 25 Kasim etkinlikleri ile ilgili olarak hazirla-
nan mektubun tim milletvekillerine gonderilmesini 6nerdi.

22 Kasim 2011 tarihine kadar Antalya Barosunun onerisi olan
milletvekillerine gonderilecek mektup igerigi ile ilgili olarak
onerilerin toplanmasina ve yine ortak bir mektup icerigi olustu-
rulmasina karar verildi.

Hatay Barosu s6z ald1.

Aile ve Sosyal Politikalar Bakani Fatma Sahin’e ulasarak ve
4320 sayil1 yasada degisiklik yapilmasmna dair kanunun halen
yiiriirliige girmemis olmasi ile ilgili goriisiilmesini 6nerdi.

Donem Sozctisti Aydin Barosu s6z aldu.

Milletvekillerine ve Bakanlara gonderilecek mektup igerigin-
de once somut durumun tespiti yapilarak, Bakanhigin (Kadin
kelimesinin ilave edilerek) adinin degistirilmesi, 4320 sayili ya-
sada degisiklik yapilmasina dair taleplerimiz, Avrupa Konseyi
sozlesmesinin onaylanmasinin saglanmasi konularinin 6zellikle
vurgulanmasi 6nerisinde bulundu.

Ankara Barosu soz alda.

Gonderilecek metin yaninda imzalamis olduklar: uluslar ara-
s1 sozlesme metinlerinin de gonderilmesinin uygun olacagimin
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¢linkti imzaladiklar1 sozlesmelerde kadina yonelik pek ¢ok ta-
ahhtitlerin olmasina ragmen hicbir girisimde bulunulmadig: ve
¢ozum Onerisinin getirilmedigi onerisinde bulundu.

GUNDEMIN 9. MADDESI

KADIN VE AILEDEN SORUMLU DEVLET BAKANLIGI'NIN
KALDIRILARAK, AILE VE SOSYAL POLITIKALAR BAKAN-
LIGININ KURULMASI VE KSGM'NIN YAPILANDIRILMA-
SI KONUSUNDA RAPORUN DUZENLENMESI VE AILE VE
SOSYAL POLITIKALAR BAKANLIGI'NIN CALISMALARI-
NIN VE PROTOKOLLERININ DEGERLENDIRILMESI VE KA-
RARA BAGLANMASI

Giindemin bu maddesi ile ilgili olarak katilimci tiim barolarin
tespitlerinin yer aldig1 yazili 6nerilerini hazirlayarak rapor sek-
linde donem sdzctisti Aydin Barosu Kadin Hukuk Komisyonuna
gonderilmesine karar verildi.

Mugla Barosu soz ald1.

Calismalarimiz sirasinda basindan temsilcilerin olmasini ya-
rarli olacagini ve basinda stirekli olarak olumsuz haberlere yer
verildigini bu haberler yaninda olumlu haberlerin de yer almast
gerektigini onerdi.

GUNDEM 10. MADDE DILEK VE TEMENNILER

Hatay Barosu soz aldi. Medyadaki programlari takip ederek
siddete 6zendirici ve sebep olusturucu siddeti hakli gosterici
programlar1 gosterimin uyarilmast i¢in RTUK ve Programlarin
yayin yonetmenlerine yazi gonderilmesinin uygun olacagimni
onerdi.

Bursa Barosu soz alda.

Kadma yonelik siddetli ilgili mahkeme kararlarinda cezalarmn
tist hadden verilmesi yoniinden kamuoyu c¢alismas1 yapilmasi-
nin uygun olacagini énerdi.
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TUBAKKOM 11. DONEM 1. GENEL UYE TOPLANTISI
SONUC BILDIRGESI

Bizler TUBAKKOM (iiyesi Barolarin Kadin Hukuku Komisyo-
nu temsilcileri olarak, 11.Dénem 1.Genel Uye Toplantisinda ali-
nan kararlara iliskin asagidaki hususlar1 kamuoyu ile paylasma
geregi duyuyoruz;

1-Kadina Yonelik her tiirlii siddettin énlenmesi icin 4320 sa-
yil1 Ailenin Korunmasma dair Kanun kapsaminin genisletilme-
si ve degistirilmesi gerektigi kanaatindeyiz. Bu baglamda 4320
Sayili Kanun'un degistirilmesine iliskin mevzuat ¢calismalarimai-
z1 tamamladik. Mevcut Tasarmin “4320 SAYILI YASADA DE-
GISIKLIK YAPILMASINA DAIR, KADIN VE AILE BIREYLE-
RININ SIDDETTEN KORUNMASINA DAIR KANUN” olarak
degistirilmesini 6neriyoruz.

2- Siddet Magduru kadinin giivencelerinden biri olan aile ko-
nutu serhine iliskin “ beyana dayali serh diisme isleminin terk
edilerek, mahkeme karar1 aranmasi yoniindeki “ uygulamalari
yerinde bulmadigimizi ve bu husustaki islemlerin iptali igin ko-
nunun takipgisi olacagimiz bildiririz.

3-Evli kadinin yalnizca “dogum soyadini1” kullanabilmesi igin
kapsamli mevzuat calismalar1 yapilmasi gerektigini ve bu hu-
susta toplumsal duyarlilik i¢in kamuoyuna acik kampanya ca-
lismalarinin baslatilmas ve yiirtitiilmesi gerektiginde hem fikir
oldugumuzu beyan etmek isteriz.

4- Kadina Yonelik Siddet ve Aile Ici Siddetin Onlenmesi ve
Bunlarla Miicadeleye Dair Avrupa Konseyi Sozlesmesi'nin
onaylanmasina iliskin T.B.M.M c¢alismalarmin ivedilikle netice-
lendirilmesi gerektigini dustintiyoruz.

5-Temel hak ve 6zgiirliiklerin giivencesi olan Anayasa’da de-
gisiklik onerilerine iliskin yapilacak calismalarda “kadin hakla-
r1” hususu tizerinde titizlikle durulmas: gerektigini ve mevzuat
calismalarmin 6zellikle biz kadin hukukgular tarafindan elbirligi
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ile hazirlanmasmin kadin haklar1 baglaminda olumlu neticeler
vereceginde hemfikir olunmustur.

6-Kadina yonelik Siddetle Miicadele Giinii ile ilgili ttim mil-
letvekillerini kadina yonelik siddet hakkinda duyarliliga davet
etme karar1 alinmistir.

7-Aile ve sosyal Politikalar Bakanligmin kurulmas: ve
KSGM'nin yapilandirilmasina iliskin TUBAKKOM Raporunun
Milletvekillerine ve Aile Sosyal Politikalar Bakanligina sunulma-
s1 kararlar1 alinmuastur.

8-Her alanda esit ve goriiniir olmak, yasamimizda ve meslek
orgiitlerimizdeki ataerkil anlayisa kars: farkindaligimizi arttir-
mak, toplumsal cinsiyet esitligi perspektifinden mesleki yapilan-
madaki yerimizi sorgulamak ve soylemimizi “toplumsal cinsi-
yet esitligi” temelinde olugturmak i¢in; TUBAKKOM calismalart
arasinda Kadin Avukatlar Kurultay1 yapilmasina karar verilmis-

tir.

Kadmnin temel hak ve ¢zgiirliiklerinin savunulmasinin ve ya-
samin her alanindaki uygulamalarinin takipcisi olacagimizi ka-
muoyu ile paylasiyoruz.

Av. Hidaye Kahyaogullar:
Ttibakkom 11. Dénem Sozctisii
Aydin Barosu Kadin Haklar1 Komisyonu Bsk.
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11. DONEM 2. GENEL UYE TOPLANTISI/ ZONGULDAK,
26-27.05.2012

TOPLANTI KARARLARI

TBB yonetim Kurulu tiyesi Av. Asude Senol, Aksaray Ba-
rosu, Amasya Barosu, Ankara Barosu, Aydin Barosu, Balikesir
Barosu, Bartin Barosu, Burdur Barosu, bursa Barosu, Corum
Barosu, Denizli Barosu, Edirne barosu, Eskisehir Barosu, Ga-
ziantep Barosu, Hatay barosu, Isparta Barosu, izmir Barosu,
Kirikkale Barosu, Kocaeli Barosu, Mugla Barosu, Nigde Baro-
su, Samsun Barosu, Sinop Barosu, Sivas Barosu, Yalova Baro-
su, Zonguldak Barosu, Yozgat Barosunun katilimi ile toplan-
tiya baslandi.

Toplant1 Zonguldak Baro Bagkani Av.ibrahim Kerem Erten
acilis konusmasi ile basladi.

Divan secimleri icin dénem sozciisii 6nerilen barolarin isim-
lerini divan tiyeligine teklif olarak sundu. Divana Aydin Barosu,
Bursa Barosu, Zonguldak Barosu ve Gaziantep Barosu temsilci-
leri secildi.

Giindem degisikligi ile gtindeme yeni madde eklenmesine
iliskin talep ve gortisler soruldu.

Eskisehir Barosu : soz alarak Fethiye davasmin sonuglarmin
Ttibakkom tarafindan degerlendirilmesinin gitindeme alinmasin
onerdi.

Ankara Barosu : soz alarak 22.05.2012 tarihinde Cumhuriyet
gazetesinde yayinlanan Birinci Kadin Avukatlar Kurultay: anket
calismasi ile ilgili haberin degerlendirilmesinin giindeme alin-
mast 6nerisinde bulundu.

Divanin aciklamast ile Onerilen hususlarin dilek ve temenni-
ler kisminda yer almasina karar verildi.
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GUNDEM MADDESI 1

6284 Sayili1 Ailenin Korunmasi Ve Kadina Kars1 Siddetin
Onlenmesine Dair Kanun'un degerlendirilerek, uygulamasina
iliskin tespitlerin degerlendirilmesi (KHK Temsilcilerinin tedbir
kararlarini paylasmasi)

Gtindemin ilk maddesi olan 6284 sayili kanunun degerlendi-
rilmesine gegildi.

Aksaray Barosu : s6z ald1. Uygulamada eski kanun donemine
nazaran daha hizly, etkin ve faydali tedbir ve 6nlemler alindigini
belirtti.

Ankara Barosu: soz aldy; Siddet magduru kadimnin Cumhuri-
yet Savciligindan tedbir karar1 alamamasi ve korunma tedbirle-
rinin ilk elden uygulanamamasi bir eksikliktir dedi.

[zmir Barosu s6z aldsi; Itiraz hakki getirildi.Itiraz hakkinin
kullanma stiresi bitmemisken zorlama hapsine karar verilmesi
konusunda kararsizlik yasanmaktadir.

Bursa Barosu s6z aldi; miivekkilimin burnunu kiran koca ko-
nusunda, C.Savcisi her tiirlii tedbiri ald1 Aile Mahkemesine de
bildirdi.

[zmir Barosu:Tedbire aykiri davranan kisiler i¢in cezalarin uy-
gulanmas1 hususunda sikint1 yasaniyor Tedbir hiikmiine aykir1
davranilmasi halinde tedbir hiikmiiniin ilgiliye teblig edilmedi
gerekcesiyle ceza uygulamasmin yapilmas: hakkaniyete aykiri
olacaktir. Itiraz siiresi gecmeden tedbirin hemen uygulanmasi
halinde de sikint1 yasanacaktir. Ayrica fuhusa zorlanan kadin
basvuru yapty; 1 yil uzaklastirma karari verildi.

Eskisehir Barosu soz aldi; Miivekkil 6 yil 6nce esinden bo-
sanmus , eski esi halen birlikte olalim demektedir.kadini tehdit
etmektedir. Hakim okula, konuta yaklasmama, telefonla arama
yasag1 tedbiri vermistir. Cocukla kisisel iliski konusunda gortis-
meme tedbiri vermemistir. Ayrica kadina biitceden nafaka veril-
memistir.
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Kocaeli Barosu stz aldi; Bakanlik tarafindan Koordinasyon
Merkezi kurulmalidir. Aksi takdirde tedbir karar: bir¢ok yetkili
makamdan almabiliyor. Hem merkezden hem ilceden tedbir is-
tenmis olabilir .Uyaptan sadece merkez gortintiyor . Ayni olaya
iliskin kolluk, savcilik tedbir talep edebilir.

Hatta Aile Mahkemelerinde sahis basvuru yapabilir. Ayn1 ko-
nuda 3 tedbir karari aliabilir. Tedbir kararina itiraz durumu da
uygulama agisindan sikint1 yaratiyor. Bir de “ Zorlama Hapsi”
yerine ( Ucu agik bir kavram ) “ Disiplin Hapsi” olarak uygula-
ma yapimalidir. Cocuklar da bazen aile icinde siddet uygula-
yabiliyor. Cocuk hakkinda tedbir karar1 verildiginde 15 yasin-
dan kiictik olmasi halinde, tedbire aykir1 davranildiginda Aile
Mahkemesi mi yetkili olacak, usul geregi Cocuk Mahkemesi mi
bakacak ?

4320 say1l1 kanunun kalkmasindan sonra savcilar kanun kalk-
t181 icin tedbirler de kalkmis olur demektedir.

Tedbir kararina itiraz ile ilgili tebligi ve tefhimi baslatmak i¢in
Teb. K. 35’e gore teblig yapilabilir.

Samsun Barosu sz aldi; Samsunda evden uzaklastirma ko-
nusunda hakimler cimri davraniyor, 2 haftalik itiraz stiresi uzun.

Donem Sozctisti:Miilki Amirlere basvuru drnegi yasamis olan
var mudir ?

[zmir Barosu:Izmir’de Konak Kaymakamlig1 barinma sorunu
ile ilgili magdurlar, siginma evine yerlestirilip gecici maddi yar-
dimda bulunulmustur. Siginma ve gegici maddi yardim konu-
sunda mulki amirliklere basvurulup, diger taleplerimizi Mahke-
meden istemeyi diistiniiyoruz.

Eskisehir Barosu soz aldi; “Barinma Evi” ifadesi yerine “Si-
ginma Evi” kavrami ge¢gmelidir. Barinma evi her yerde yok.

Mugla Barosu 17 ve 18 md. konusunda; nafaka ile ilgili 6de-
nek olusturulmamis. Bakanlik biinyesinde nafaka ile ilgili btitce
olusturulmalidir. Gegici maddi yardimda bir zaman sinirlamasi
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olmalidir. Aksi taktirde nafaka alamayacak midir? Nafaka husu-
sunda gecici maddi yardimda oldugu gibi devletin faile yonel-
mesi uygulamasi saglikli olacaktr.

Hatay Barosu s6z aldi; Konuk evi istekle gidilen yerdir . Sigin-
ma evi zorunlu, siddetten kaganlarin barindiklar: yerdir. Miilki
amir koruma tedbiri halen sosyal hizmetler tizerinden barmnma
konusunda tedbir karar1 veriyor.

Donem Sozctisti (Aydin Barosu) soz aldi; Bakanlik yolu de-
nenmelidir. Nafakalarin tahsili hususunda 6183 sayil1 kanuna ek
madde eklenebilir.

Gaziantep Barosu soz ald; illerde miilki amirliklerle gorii-
stiltip karsilikli olarak neler yapilabilecegi gortisiiliirse saglikli
olacaktir.

Denizli Barosu s6z aldi; Nafakalarin tahsili hususunda, na-
faka tahsiline kadar gecici maddi yardim yapilmalidir. Gegici
yardim Nafaka dosyasina yatirilmalidir. Siginma evi yoksa si-
ginma evi acilana kadar barinma yerine tedbir hiikiimlerine yer
verilmelidir.

[zmir Barosu s6z aldi; Genel Kurul yerine yiirtitmede karar
almmasi ¢ok demokratik ve katilimcr olmayacagini diistiniiyo-
rum. Farkli olmayan tizerinde anlastigimiz konularla ilgili karar-
lar1 genel tiyede almak daha demokratik olacaktir. Asil kararla-
rin genel tiyede alinmasi gerektigi kurumsal isleyis agisindan da
genel tiyede alinmasimin uygun olacag1 yoniinden goriis beyan
etti.

Divamin énerisi: Bakanlik veya Barolar birligine gonderilerek sonug
bildirgesini yiiriitme kurulu toplantisinda metne doniistiiriiliip Aile ve
Sosyal Politikalar Bakanligina da gonderilmesini saglayalim dnerisinde
bulundu. Divan’in dnerisi; oy coklugu ile kabul edildi.

Bursa Barosu; Icisleri Bakanliginin calismast vardi. Miilki
amirlere yonelikti. Calismada miilki amirlerin tedbir taleplerini
degerlendirmemeleri halinde tazminat olarak kendilerine riicu
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edilebilecegini Igisleri Bakanlig1 Miifettisleri aciklama yapti. Bu
tedbir talebini de miilki amirliklerinden talep edelim dedi.

Ankara Barosu s6z aldy; 15 Md.2/d ve e bentleri ile ilgili ola-
rak; muayenenin mutlaka tip doktorlarinca verilmesi gerekir.
Siddeti 6nleme ve izleme biirolarinca bu raporlarin kullanilmas:
dogru olacak mi1 ya da siddeti 6nleme ve izleme biirolarinda tip
doktorlar1 olacak midir ? Psikolojik durum tizerindeki etkileri ile
ilgili raporlar1 tip doktorunun degerlendirmesi uygun olacaktr.

Bursa Barosu s6z aldy; Istanbul Sézlesmesine veri olarak su-
nulmak tizere bu raporlar hazirlanacak dedi. Tedbir kararina ge-
rekce olmayacaktir, dedi. Bu kanunla ilgili sonug bildirgesi bas-
liklarmi olusturmak tizere gortisler alindi.

Kanun ve uygulamastyla ilgili ve sonug bildirgesinde yer ala-
cak basliklarla ilgili yazil1 6nerilere gecildi;

6284 SAYILI YASANIN UYGULANMASINA ILISKIN AN-
KARA BAROSUNUN GORUSLERI :

1) Yasada Cumhuriyet Savciliklarinin talep ve tedbir karari
verecek merciler arasinda yer almamasini diizenlemedeki eksik-
lik olarak gormekteyiz.

Kolluk birimlerinin yetkili gortildiigti bir konuda Cumhuri-
yet Savciliginin yetkili olmamas: diistintilemez. Sug teskil eden
bir fiilde Cumhuriyet Savcilarinin da tedbir karar1 verebilmesi
gereklidir. Uygulamadaki hizlilig1 ve etkinligi saglayabilmek
agisindan bu konuda diizenleme yapilmasi gerekmektedir.

2) Ceza Kanunu'nda yer almadig: icin sug olarak tanimlan-
mayan ve ceza tayin edilmeyen ancak 6284 Sayili Kanunda yet-
kilendirilen makamlar tarafindan siddet olarak kabul edilmesi
nedeniyle tedbir karar1 alinan kisiler icin uygulanacak zorlama
hapsi bir kanunsuz ceza olabilir. Bu nedenle en azindan keyfiyet
Ceza Kanunu2nda diizenlenmelidir.

Baglantili olarak Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi hak-
kinda Kanunda da diizenlenmeli ve/veya atifta bulunulmalidir.
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Hiikmedilen tedbirin hukuki sonuglar1 tanimlanmamustir.
Zorlama hapsine kars1 basvurulacak kanun yolu da diizenlen-
melidir.

3) 6284 Sayil1 Kanun 15/2-d ve e bentleri ile ilgili olarak; mah-
kemelerde bilirkisilik olarak kabul edilebilecek ve ruhsal-beden-
sel muayeneyi gerekli kilan her ttirlti muayene ve islemin sadece
tip doktorlari tarafindan gerceklestirilecegi 1219 Sayili Kanunun
13. Maddesi geregidir. Bu sebeple bu madde hiitkmii agikea ilgili
diizenlemeye aykiridir.

6284 SAYILI YASANIN UYGULANMASINA [LISKIN KI-
RIKKKALE BAROSUNUN GORUSLERI :

1) Kadmlarin cgesitli kurumlara yapmis olduklar:1 basvuru-
larda kurumlarin uzlasma yoluna giderek kadini tekrar esinin
yanina gonderen uygulamalardan vazgecilmeli. Ozellikle kolluk
birimlerine, uzlasma ve arabuluculuk 6nerme yasag getirmeli.

2) 6284 Sayil1 Yasanin 11. Maddesinde kolluk gorevlileri igin
ongoriilen “ ¢ocuk ve kadinin insan haklari ile kadin erkek esit-
ligi konusunda egitim alma” sart1 miilki idareler icin de getir-
tilmeli ve uygulanabilir olmasi i¢in egitim galismalar1 yapilarak
hem emniyette hem de valilik/kaymakamlikta 6zel birimler
olusturulmall.

3) {lgili Kanunun gecici 1. Maddesinde siddet onleme ve iz-
leme merkezlerinin sadece pilot sehirlerde dahi 2 yil i¢cinde ku-
rulmasi ongoriilmistiir. Bu siire Tiirkiye genelindeki yapilanma
i¢in ne kadardir? Pilot sehirler neye gore belirlenecektir? Kanu-
nun islevselligi yoniinden en énemli birim olan bu merkezlerin
kurulusunun gecikmesi halinde yasada yer alan diizenlemeler
biiyiik dlctide anlamsizlasacaktir.

6284 SAYILI YASA HAKKINDA EDIRNE BAROSUNUN
GORUSLERI :

6284 Sayili Yasa 5/c maddesi “hakim tarafindan” korunan
kisilere, bu kisilerin bulunduklar1 konuta, okula ve isyerine yak-
lasmama yoniinde 6nleyici karar verilir hiitkmii bulunmaktadir.
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Tedbir karari, ayn1 kanunun 10. Maddesine gére Cumhu-
riyet Savciligi, kolluk ile Bakanligin i1 ve ilce Midiirliiklerine
bildirilir. ﬂgili kurum ve kuruluslara bildirim diizenlenmemis.
Tedbir karar1 alinan kadmnin isyeri, cocugunun okuluna bildi-
rilmediginden Okul Midiirleri cocugu babaya teslim edebilir
ya da gortisme talebine cevap verebilir. Okula yaklasmama
hayata gecemeyebilir ve ¢ocuk kacirilmasi vb. olaylar engel-
lenemez.

Ayrica bu bildirimle 6284 Sayili Yasanin 8/6 maddesine gore
kimlik, adres bilgisi vb bilgilerin gizliligi saglanabilir ve gizlilik
kararina muhalif davrananlara da ceza verilir.(Teblig yada bildi-
rimle karar verilirse)

6284 SAYILI YASA HAKKINDA GAZIANTEP BAROSU-
NUN ONERILERI :

6284 Sayil1 Kanuna yonelik 6neri kapsaminda;

Israrli takip konusunda yasanilan magduriyetler, defalarca
su¢ duyurusunda bulunulmasina ragmen 6ldtirme vakialarmin
meydana gelmesi konusunda kesin ve ivedilikli ¢coztimler getiri-
lebilmesi acisindan gerekli diizenlemelere yonelik calismalarin
yapilmasini talep ediyorum.

6284 SAYILI YASA HAKKINDA SINOP BAROSUNUN
ONERILERI :

1) 6284 Sayil1 Yasa geregi yapilmas: gereken tefhim ve teb-
ligat ile ilgili anlasilir ve acik bir diizenleme yapilmas: gerek-
mektedir. Zira siddet uygulayan es, olaymn akabinde buluna-
maz ise 6rnegin; itiraz stiresinin baslamasi agisindan ve tebligat
yapilmadan tazyik hapsinin uygulanamayacag1 goriisti ile kar-
silasabilecegimizden bu konuda diizenleme yapilmas1 gerek-
mektedir. Ornegin; isin aciliyetine binaen ti¢ giin iginde tefhim
ve tebligat yapilamaz ise siddet uygulayanin mernis adresi ka-
pisina yapistirilarak vb tebligat yapilmis sayilabilecegi kabul
edilebilir.
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2) Itiraz siiresi en fazla bir hafta olmali, zira tedbir kararlari
zaten aciliyet gerektiren durumlarda aliip, bunun uzun bir sii-
reye yayllmasi magduriyete neden olacaktir.

3) Disiplin cezasinn usulii ile ilgili net bir diizenleme yapil-
maly, tebligat ve itiraz siiresinin gecip gecmedigi sartlarinin ara-
nip aranmadig actkca hiikiim altina alinmalidir.

6284 SAYILI YASA HAKKINDA SAMSUN BAROSUNUN
ONERILERI :

Tedbir kararmna itiraz siiresinin 2 hafta olmasimin sorun
yaratmasi(kesinlesme ve uymayanlara ceza uygulanmasi agisin-
dan). Bu nedenle siirenin kisaltilmasi.

Nafaka konusunda somut 6nlemlerin devlet tarafindan alina-
rak bu konuda fon kurulmasi.

Yasanin 5/1-c maddesinde; kisisel iliskinin refakatci esliginde
yapilmasi ibaresinin kaldirilmas: gerekir. Cunkii uygulamada
karisikliga sebebiyet vermektedir.

6284 SAYILI KANUNUN EKSIKLIKLERI VE UYGULAN-
MASINA ILISKIN USUL VE ESASLARA ILISKIN CIKARILA-
CAK YONETMELIK HUKUMLERINE ILISKIN ESKISEHIR BA-
ROSUNUN ONERILERI :

1) Kanunun 1. Maddesinde gegen “tek tarafli israrhi takip
magduru” ifadesi muglak olup bu ifadenin ¢ikarilacak olan yo-
netmelikte aciklanmasi gerekmektedir.

2) Kanunun 2/ g maddesinde; kanunda siddet olarak tanim-
lanan davranislar: dolayli olarak uygulayan kisi ilgili g bendin-
deki siddet uygulayan tanimi i¢ine sokulmamustir. Siddet uygu-
layan taniminda buna yer verilmemis olmasi, siddet uygulayan
kapsamina siddet uygulayani azmettiren kisinin girip girme-
yecegi konusunda belirsizlik dogurmaktadir. Yonetmelikte bu
hususun aciklanarak, siddet uygulayan azmettiren kisinin de
siddet uygulayanin tanimina dahi edilmesi ve bu sekilde siddet
magdurunun azmettirene kars: da korunmasinin saglanmasi ge-
rektigi distincesindeyiz.
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3) Kanunun 3. Maddesinde gecen “barinma yerinin” niteligi,
siginma evi olup olmadig: agiklanmamustir. Yonetmelikte, “ ba-
rima yeri ve imkanmim” “siginma evi” olarak agiklanmasi ge-
rektigi kanaatindeyiz.

4) Kanunun 3/¢ bendinde “ hayati tehlikesinin bulunmasi
halinde, ilgilinin talebi tizerine veya resen gecici koruma altina
alinmas1” htikmii diizenlenmis ancak koruma yontemi maddede
aciklanmamustir. Bu hususun yonetmelikte aciklanmas1 gerek-
mektedir.

5) Kanunun 3/ d madde hiikmii ile kres imkaninin simirlan-
dirilmasinin uygun olmadig: kanaatindeyiz. Sinirlamadaki tek
Olctitlin asgari ticretle calisihip galisilmadigr tizerine olmas: ge-
rektigini ve asgari ticretle calisanlar i¢in bu hizmetin stireyle s1-
nirlandirilmamasi gerekmektedir.

6)Kanunun 4/b maddesindeki tedbirin yalnizca kisinin evli
olmasi durumuna hasredilmesi yeterli olmayip, imam nikahl
veya birlikte yasayanlarin bu tedbir kararindan yararlandirilma-
mis olmasi kanunun amaci ile 6rtiismemistir.

7) Kanunun 8/2 maddesinin 2. Ctimlesinde “siddet veya sid-
det uygulanma tehlikesinin devam edeceginin anlasildig: hal-
lerde” dedigi halde maddede gecen kisi veya makamlarin talebi
ile bu tedbirlerin kaldirilacagina karar verileceginin sdylenmesi
celiskilidir. Siddet tehlikesinin devam etmesi halinde tedbirin
kaldirilmas: hukuk manti1 acisindan kabul edilemez. Burada
gecen “kaldirmanin” ne suretle gergeklesecegi veya baska ted-
birlere hitkmedilmesi gerektigi hallerde, daha 6nce verilen ted-
birlerin kaldirilmasi gerektigine iliskin yonetmelikte agiklama
yapilmalidir. Yine maddede talepte bulunacaklarin tahdidi ola-
rak sayilmis olmasi ve Savcilik Makaminin burada yer almamus
olmasina iligskin eksikligin de giderilmesi gerekmektedir.

8) Kanunun 8/3 maddesi yorumlandiginda 6nleyici tedbir
karari igin delil ve belge aranabilecegi gibi bir sonug¢ ¢ikmakta-
dir. Onleyici tedbir kararlari bakimindan “delil ve belge aran-
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mayacag1l” hususunun yonetmelikte agikca belirtilmesi gerek-
mektedir.

9) Kanunun 8/7 madde hiikmiindeki talebin dogrudan kollu-
ga yapilip yapilmayacag: ve kollugun bunu ne sekilde yapabile-
cegi hususu yonetmelikte diizenlenmelidir.

10) Kanunun 10/4 maddesinde gecen “ barinma imkan1” ile
kastedilenin ne oldugu ve siginma evi hususuna aciklik getiril-
mesi gerekmektedir.

11) Yine Kanunun 1076 maddesinde gegen “ Bakanligin de-
netim ve gozetimi altinda bulunan yerlere” iliskin tanimlama
yapilmamuis olup, yonetmelikle bu hususa agiklik getirilmelidir.

12) Kanunun 15/4 madde hiikmiinde gecen “ zorunlu halle-
rin” aciklanmas: gerektigi kanisindayiz.

13) Yasa metninde “siddete ugrayan ve ugrama tehlikesi bu-
lunan ve ¢esitli kurumlara basvuran kadinlara” “UZLASTIRMA
ve ARABULUCULUK” o6nerilmeyecegine dair hususun yasada
acikca yer almamasi ciddi bir eksikliktir.

14) Yasanin 14 maddesinde siddet izleme ve 6nleme merkez-
lerinin calisma usul ve esaslarinin yonetmelikle diizenlenecegi
belirtilmistir. Belirtilen bu merkezlerle Bakanligin diger birim-
leri arasinda koordinasyonun nasil saglanacagi konusu agiklikla
dile getirilmelidir.

15) Kanunun gecici maddesine gore; oncelikle pilot illerde ku-
rulacak olan siddet izleme ve 6nleme biirolarinin kadro sayisinin
362 olmast yeterli degildir. Kanun tasarisinda kadro sayis1 5577
iken 362’ye indirilmis olmasi biitce kisithligini gostermektedir.
Ayrica pilot uygulamasi igin 2 yil gibi uzun bir siirenin 6ngo-
riilmesi, uygulamaya tam olarak gecisin uzun yillar alacagini da
gostermektedir. Bu durum kanunun uygulanabilirligi agisindan
sikint1 yaratacaktir.

16) Kanunda “toplumsal cinsiyet” kavramina yer verilmemis
olmasini elestirmekle birlikte, LBGT bireylere yonelik bir agikli-
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gin bulunmamasi ve bunun hakimin yorumuna birakilmis olma-
sinin ciddi sikintilar yaratacagi kanisindayiz.

GUNDEM MADDESI 2

Sigimma Evleri, Siddet izleme ve Onleme Merkezlerinin Ku-
rulmasi vb. iliskin Yonetmelik degerlendirmeleri

Donem Sozcuisti (Aydin Barosu) soz aldi; Miilki Amirliklerde
bir koordinasyon birimi olmalidir. Kadinin dogrudan basvurabi-
lecegi bir birim olusturulmalidir. Teknik takiple ilgili; md 12 uya-
rinca hazirlanacak yonetmelik magduru koruyucu tedbirleri tam
olarak almakla birlikte failin temel hak ve 6zgtirliiklerini zedeler
nitelikte olmamalidir.

Hatay Barosu soz aldi; Teknik takip, Hakim karari ile almiyor
. Tedbir niteliginde verilecek bir karardir. insan haklar1 acisin-
dan adil olmalidir. Ceza yargilamasinin infaz kurallari icerisinde
yer alabilecek bir karar niteliginde oldugundan uygulamasi zor
olacaktir, dedi.

Donem Sozciisti Aydin Barosu soz aldi; Teknik takiple ilgili,
izleme, delil kayitlarinin elde edilmesine iligkin bir yasa maddesi
hazirlanabilir, insanin 6zel hayatini ihlal edecek nitelikte olma-
yacak ¢calismalarin yonetmelikte diizenlenmesi gerekir.

Kocaeli Barosu s6z aldy; Elektronik kelepge uygulamasi dene-
timli serbestlik kurallar1 icinde uygulanabilir, dedi.

Siddet 6nleme ve izleme Biirolari ile ilgili olarak gortisler;

Donem sozctisti Aydin Barosu soz aldi; Barolar Birligine bu
husustaki gortislerimizi yazili olarak sunduk. Barolar Birligi de
bu goriisleri Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligina gonderecek-
tir, diyerek Aydin Barosu ilgili goriislerini sundu.
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TURKIYE BAROLAR BIRLIGi BASKANLIGI'NA

ILGI  : Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig1 26.04.2012 tarihli
yazisi

KONU : “Siddet Onleme ve Izleme Merkezleri ve Kanunun
uygulanmasina iliskin yonetmelikler hakkinda goriis ve onerile-
rimiz hk.

Aciklamalar:

Kanun Madde 3 uyarinca; Miilki Amir Tarafindan verilecek
olan koruyucu tedbir kararlarinin saglik bir sekilde tesis edile-
bilmesi icin, ilgili mulki amirlikler biinyesinde siddet 6nleme ve
izleme birimlerinin fonksiyonuna benzer birimlerin kurulmasi
gerekmektedir. Yalnizca miilki amirce gorevlendirilecek bir ve
birkag personelin tedbir karar1 vermede yeterli olmayacag: uy-
gulamada sorunlara sebebiyet verecegi dikkate alinarak igisleri
bakanlig: ile yapilacak olan goriismeler neticesinde isleyis igin
tedbir kararlarmin tesisini saglayacak birimlerin kurulmasi ile
ilgili yonetmeligin hazirlanmasi zorunludur.

Kanun Madde 12 uyarinca hazirlanacak yonetmelikte Benim-
senecek olan teknik takip yontemlerinin kisinin temel hak ve
ozgurluklerine aykir: olmayacak sekilde ve magdur igin gerekli
onlemlerin tam olarak alinabildigi, diger mevzuat ile uyumlu bir
sistemle yiritiilmesi zorunludur.

Siddet Onleme ve Izleme merkezleri hakkinda;

Siddet 6nleme ve izleme merkezlerinin kurulusu ile ilgili ola-
rak kanunda mevcut madde bazinda fiziksel olarak nerede ve ne
sekilde kurulacagina ve herhangi bir kurum ve kurulus biinye-
sinde bulunup bulunmayacagina dair herhangi bir diizenleme-
nin bulunmamasi goz ontinde bulundurularak ilgili merkezlerin
magdur kadinlarin ihtiyaglarina cevap verecek sayida, yeterli
personel ve fiziki sartlar1 haiz olarak kurulmasi ve yaygin, kolay
ulasilabilir olmas1 gerekmektedir.
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Yine Kanun Madde 22 ve Gegici Madde 1 uyarinca, isbirligi
icinde bulunulacak olan bakanliklar ile koordineli calismanin
saglanmasi icin, magdur kadinlarin ilk miiracaat birimleri olarak
basvurdugu Milli Egitim Mudurliikleri, Miilki Amirlikler, Em-
niyet, Karakol, Hastane ve diger saglk birimlerinde, Muhtarlik,
Adliye vb..gibi kurumlarda siddet 6nleme ve izleme merkezleri
gibi faaliyet gosterecek yardimer alt birimlerin kurulmasi kanu-
nun amacina hizmet edecektir.

1-Kanun uyarinca psikolog ve pedegog gibi uzman persone-
lin, pozitif ayrimcilik ilkesi goz ontinde bulundurularak, merke-
zin alaninda uzman “kadin” personellerden olusturulmasi

2- Yine gorev alacak personel arasinda avukat bulunmadigin-
dan Barolarin Kadin Hukuku Komisyonlari ile ve Adli Yardim
kurullar ile koordineli calismay1 saglar protokollerin tanzimi ve
hayata gecirilmesi magdur basvurucunun hukuksal miiracaat
yollarina basvurmasina en hizli olanag1 saglayacaktir.

3-7/24 saat calisma usuliintin tam olarak iglerlik kazandiri-
labilmesi igin “gorevlinin bulundugu nobet sisteminden” ziya-
de alaninda uzman ttim personelin mevcut oldugu bir sistemin
benimsenmesi magdur kadinin taleplerini karsilar nitelikte ola-
caktir.

Bu oneri karsisinda mevcut personel kadrosunun azlig: ihti-
yaglara cevap vermeyebileceginden kanunda revize ¢alismalar1
yapilmalidir.

4- Kanun madde 15/1-a “ya gore olusturulan arsiv ve verilerin
gerektiginde kisilik haklarina aykirilik teskil etmeyecek sekilde
ilgili kurum ve kuruluslarin paylasimina sunulmas: énemlidir.

5-Kanun Madde 15/1-c bendi uyarinca yapilacak olan bas-
vurularda Biirokratik islem ve engeller olmamali, taleple stireg
baslamali ve tiim hizmetler ayni cat1 altindan koordine edilerek
kurumlar arasi igbirligi benimsenmelidir.
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6-Kanun Madde 15/1-e uyarinca Sivil toplum kuruluslari ile
ortak projeler ytirtitiilerek ¢coztim ortaklig1 sistemi benimsenme-
lidir.

7-Kanun Madde 15/2-a uyarinca merkezin rehberlik etmesi
ve meslek edinme kurslarina katilmasini yonelik faaliyetlerde
ilgili kurum ve kuruluslar ile protokol diizenlenmesi, bu proto-
kollerde magdur kadinin istihdamda 6ncelikli olmasinin saglan-
mas! gerekmektedir.

8-Kanun Madde 15/ 2-c tedbir kararlarinin neticelerini izleme
konusunda elde edilen verilerin gerektiginde kisilik haklarmna
aykirilik teskil etmeyecek sekilde ilgili kurum ve kuruluslarin
paylasimina sunulmasi énemlidir

9-Kanun Madde 15/3-c-1 maddesi geregince siddet uygula-
yan hakkinda uygulanacak rehabilitasyon islemlerinde, rehabili-
te birimlerinin genel saglik birimlerinden farkli olarak kurulmasi
bu rehabilite merkezlerinin, gerekli ve ilgili personel ile fonksi-
yon kazandirilmasi gerekmektedir.

10- Kanun Maddesi 15/3-c-4 maddesi geregince siddet mag-
duru ile siddet uygulayana yonelik hizmetler “zorunlu haller”
disinda farkli birimlerde sunulur, ibaresinin kisisel insiyatife bi-
rakilmamasi i¢in denetim mekanizmalarinin gticlendirilmesi ve
zorunlu haller olan olagantistii durumlarin acikca sayilmak (be-
lirtilmek) sureti ile ilgili merkez yetkililerine tebligi gerekmek-
tedir.

11- Kanun Madde 15/1-¢ maddesi uyarinca hazirlanacak
programlar arasinda, Siddetin 6nlenmesi ile ilgili, tespit amaglh
ev ziyaretleri, anket calismalari, egitim calismalari, evlere mek-
tup, brostir gonderimi gibi calismalar organize edilmelidir.

Av. Hidaye Kahyaogullar1
Tubakkom Donem Sozctisu
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Izmir Barosu s6z aldy; Adli yardimdan ayr1 bir biitge hazirlan-
mal1 diye diistinmiistiik. Uygulamada, adli yardim yonetmeligi-
ne ek madde eklenebilir. Ctinkii magdur kadinlarla ilgili avukat
talep edildiginde buitcede yer almadig1 gerekcesiyle reddedili-
yor. Ayrica 15 md. 1-e maddesindeki STK’ larla ilgili birimler
arasinda belediyelerin kadin danisma merkezleri ve barolar yok-
tur bunlarda yer almal1.

Eskisehir Barosu s6z aldi; Kanunun 15 md 1-e maddesindeki
kapsamda, Barolarla yapilacak protokolle avukatlarin gontilliik
anlaminda ¢alismalarindan 6te kadin sorununa duyarl avukat-
larin istihdam edilmesini diistintiyoruz.

Bursa Barosu soz aldi; Adli Yardim yonetmeliginde yapila-
cak degisiklikle magdurun ilgili kurumlara yonlendirilip belge
getirmesini istemekten vazgecilmelidir. Magdurun baska baska
sehirde olmas1 halinde sehirler arasi koordine saglanmasi acisin-
dan magdurdan evrak istenmemelidir. Adli Yardim Yonetmeli-
gindeki degisiklikle bilgi ve belge toplama zorunlulugu kaldiril-

malidir.

Konukevleri hakkinda yonetmelik taslag ile ilgili goriislere
gecildi.

Sinop Barosu yazili 6neri sundu:4. MADDE: “Biiyiiksehir Be-
lediyeleri ile niifusu 50.000" gecen belediyeler tanimini 50.000”
gecmese de merkez ilce belediyeleri” taniminin eklenmesini 6ne-
riyoruz. Zira, her ne kadar Sinop ili 50.000 niifusunu ge¢mese de
ozellikle ilcelerini de nazara aldigimizda Kadin Siginma Evine
fazlasi ile ihtiya¢ duyulan bir ildir. Her il merkez ilce belediye-
sinde Kadin Siginma Evi zorunlulugu getirilmelidir.

Hatay Barosu s6z aldy; Ismi uygun degil. Ad1 “Sigmma Evi”
olsun isminde degisiklik olmas1 gerektigi onerisini sundu.

Yonetmeligin isminin “Siginma Evleri Hakkinda Taslak” olarak de-
Qistirilmesi oybirligi ile kabul edildi.
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Ankara Barosu s6z aldy; Biiytiksehir Belediyesi, Niifus 50.000'1
asan Belediyeler, ayrica niifusu 50.000'i asmasa bile illerin mer-
kez ilce belediyelerinde siginma evi agmak zorundadir, dedi.

[zmir Barosu soz aldy; Yérenin ihtiyaclar:, sosyo kiiltiirel yapisina
gore uygun goriilecek il ve ilgelerde ciimlesi ¢tkarilmalidir. Si§inma Evi
bir ihtiyactir, agilmak zorundadir “Agar” yerine “A¢mak Zorundadir”
ibaresi getirilecektir. Goriisti oybirligi ile kabul edildi.

Hatay Barosu sz aldi; 6. maddedeki 11 ¢zel idareleri de “acar” yeri-
ne madde 4. kapsamina alvmp “agmak zorundadir” seklinde degistiril-
melidir. dedi. Oybirligi ile kabul edildi.

Edirne Barosu ve Hatay Barosu soz aldy; 6. Madde 2/c fikrasina
“Cinsel suclar” ibaresi de eklensin dedi. Oybirligi ile kabul edildi.

[zmir Barosu s6z aldi; Yasanin 3/i madde bendi “Miidahale
Plan1” degil “Destek Plam1” olarak degistirilmelidir. Kadinin ya-
samina miidahale olarak degil destek olarak algilanmas1 amaciy-
la ibare kullanilmalidir. 6284 deki siddet izleme ve 6nleme bii-
rolarindaki destek plani ile de esgtidiimlii olup literattir birligi
saglanir dedi.

Md.8 Konukevlerinin fiziki sartlari;

Edirne Barosu s6z aldi; 4-c maddesindeki “bebekli” olmasa
bile ¢cocuklu anneler icin oda bulunur denilmeli dedi. Sec¢imlik
hak yerine cocugu olan her basvurucu magdura ayri oda verilir olarak
degistirilmelidir .Oneri Oybirlii ile kabul edildi.

Aydin Barosu sz aldi; 8/ 2 maddesindeki fikraya ek olarak, Si§inma
evinin kiralanmasi halinde protokolle “ o yerin siginma evi oldugu-
nun” gizli kalmast konusunda kiralayanlardan taahhiit alimmalidir.
Si§inma evlerinin adreslerinin gizliligi agisindan énemlidir dedi.Oneri
oybirligi ile kabul edildi.

Denizli Barosu soz aldi;;, maddede gecen “Ogziirli” ifadesi
“Engelliler” olarak degistirilmelidir.
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[zmir Barosu soz aldi; Ortak alanlar 6ziirliilerin erisilebilirligine
uygun olmahdir, dedi. Ayrica siginma evlerinde cihazlarin ve odalarin
tutanakla teslimi maddesi ¢ikartilmalidir dedi.Oneri oybirligi ile kabul
edildi.

Edirne Barosu s6z aldy; Son fikra ile ilgili maddeye “kullani-
labilirligine ve erisilebilirligine uygun olarak” ibaresi eklensin
dedi.

Edirne barosunun goriisti oybirligi ile kabul edildi.

Gaziantep Barosu soz aldy; 9. Madde ile ilgili olarak Denetim
konusunda, Barolar ve STK'lar da denetime yetkili olabilmeli
dedi.

Aydin Barosu soz aldy; Bu durum gizlilik kuralin1 ihlal edile-
bilir. O sebeple STK’larin da buraya denetim yapmas: gizliligi ih-
lal edebilir. Gerekirse koordinasyon ve Denetleme komisyonun-
da barodan veya STK'dan birer tiye bulunabilir. Gerektiginde
hukuki destek saglanabilir dedi. Ayrica “ haber verilerek” yerine
“habersizce” gidilmelidir.

Ankara Barosu soz aldi;, Baro ve avukatlarin denetim meka-
nizmasinda olmasimin uygun olmayacagini diistiniyoruz dedi.

Aydin Barosu s6z aldi; Koordinasyon ve Degerlendirme Ku-
rulunda bir avukat olmasi denetim mekanizmasini tistlenmek-
ten daha etkili olacaktir. Ayrica sikayetleri alarak sikayet me-
kanizmasini isletmek denetlemekten daha etkili olacaktir diye
distintiyorum dedi.

[zmir Barosu s6z aldi; Insan Haklar1 Kurullarindan bir veya
birkag¢ tiyenin Denetim ve Koordinasyon kurulunda denetim
mekanizmasi i¢inde yer almalidir.

Bu konu goriise sunulmasin, Barolar tekrar bu konuda gortis
bildirsin denildi.

11 madde hakkinda;
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Samsun Barosu s6z aldi; Kimlik kayd1 olmayan kadinlar ola-
biliyor. Bunlara éncelik taninmalidir, dedi.

12 madde hakkinda;

Aydin Barosu soz aldi; Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligina Aydin
Barosunun bu hususta bildirmis oldugu goriisleri beyan etti. Taahhiit-
name almanin kanundaki maddelerle uyusmadig da bildirilmistir.

Bursa Barosu soz aldi; Taahhiitname alma madde metninden
cikartilsin.

Aydin Barosunun goriis ve dnerisi oybirligi ile kabul edildi.
12 / 7 madde hakkinda;

Alkol ve bagimliligy ile ilgili Aydin Barosu goriis bildirdi. Te-
daviye baslanmis olmasi kosuluyla bu maddelerin uygulama
zorunlulugu kalkmuis olacaktir. Ayrica “Ruh sagligi bozuk olma-
digina” dair rapor istenmis olmasi tasariin amacina uygun diis-
mez. Stirekli tibbi bakim isteyen bir hastalig1 oldugunda magdur
faydalanamayacak midir? (Ornegin: diyaliz hastas1 gibi)

12 madde 7-b fikras: tamamen ¢ikartilsin goriisii oybirligi ile kabul
edildi.

GUNDEM MADDESI 3 AVUKATLIK YASA TASLAGI VE
DEGISIKLIK ONERILERI HAKKINDA DEGERLENDIRMELER

Donem Sozctisiti Aydin Barosu: Biz yazili olarak baromuza
Onerilerimizi sunmustuk, bu yazili metin tizerinden degerlendir-
me yapilsin ek oneriler bu degerlendirme ve 6nerilere eklenebilir
dedi. Onerilerimiz su sekildedir;

A-Baro ve Barolar Birligi Organlarinda %50 KOTA uygulan-
mast

Anayasanin madde 10 (Ttibakkkom onerisi asagidaki gibidir.
Bu baglamda anayasa ile yasalar arasindaki paralellik acisindan
onemlidir.).
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Anayasamn 10. Maddesi degisiklik onerisinin oylamasina gecildi.
Oycoklugu ile “Mad. 10 : HERKES DIL, IRK, RENK, CINSIYET ,
CINSEL YONELIM, SIYASI DUSUNCE, FELSEFI INANC, DIN,
MEZHEP VE BENZERI SEBEPLERLE AYRIM GOZETILMEKSI-
ZIN KANUN ONUNDE ESITTIR. KADINLAR VE ERKEKLER
HUKUKEN VE FIIILEN ESIT HAKLARA SAHIPTIR. DEVLET
BU ESITLIGIN YASAMA GECMESINI SAGLAMAKLA YU-
KUMLUDUR. BU MAKSATLA ALINACAK TEBDIRLER ESIT-
LIK ILKESINE AYKIRI OLARAK YORUMLANAMAZ onerisi
kabul edildi.

BARONUN KURULMASI, ORGANLARININ GOREVDEN
UZAKLASTIRILMASI VE GOREVLERINE SON VERILMESI

Madde 77 -

Gorevli avukatin sececegi ve baskanligini yapacag: dort kisi-
lik kurucu kurul en geg alt1 ay icinde yeni baronun kurulusunu
tamamlar ve Turkiye Barolar Birligine bildirir. Baro yonetim ku-
rulunun yedekleri ile birlikte istifa etmesi halinde baroyu {i¢ ay
icinde secime gotiirmek kaydiyla ayni kurul olusturulur.

Madde metninde yer alan tiim organlarda temsil acisindan
pozitif ayrimcilik cercevesinde kadin avukatlar lehine; “her bir
cinsin esit temsil ve katilimini fiilen saglayacak sekilde 6zel 6n-
lemler alarak” ibaresi eklenerek %50 kota uygulamasi benim-
senmelidir.

IKINCI BOLUM
BAROLARIN ORGANLARI
ORGANLAR
Madde 79 - Barolarin organlar: sunlardur:
1. Baro genel kurulu,
2. Baro yonetim kurulu,

3. Baro bagkanlhgy,

92



TUBAKKOM

4. Baro baskanlik divani,
5. Baro disiplin kurulu,
6. Baro denetleme kurulu.

Madde metninde ve devami maddelerde (81, 85, 89, 98, 103,
108) yer alan tiim organlarda temsil agisindan pozitif ayrimcilik
cercevesinde kadin avukatlar lehine her bir cinsin esit temsil ve
katilimini fiilen saglayacak sekilde 6zel 6nlemler alinarak ibaresi
eklenerek %50 kota uygulamas1 benimsenmelidir.

IKINCI BOLUM

BIRLIGIN ORGANLARI
ORGANLAR
Madde 113 - Tiirkiye Barolar Birliginin organlari sunlardir:
1. Turkiye Barolar Birligi Genel Kurulu,
2. Ttrkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulu,
3. Ttirkiye Barolar Birligi Baskanligy,
4. Tturkiye Barolar Birligi Baskanlik Divani,
5. Tiirkiye Barolar Birligi Disiplin Kurulu,
6. Ttirkiye Barolar Birligi Denetleme Kurulu.

Madde metninde ve devami maddelerde (114, 118, 124, 129)
yer alan tim organlarda temsil agisindan pozitif ayrimcilik ger-
cevesinde kadin avukatlar lehine her bir cinsin esit temsil ve ka-
tilimina fiilen saglayacak sekilde 6zel onlemler alinarak ibaresi
eklenerek %50 kota uygulamas1 benimsenmelidir.

Kota ile ilgili bagka oneri gelmedi. Aydin Barosunun kota ile ilgili
maddelere iliskin goriis ve dnerileri oybirligi ile kabul edildi. Esbas-
kanlik konusunda goriis sunulmadha.
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ADLI YARDIM BUROSU

Adli Yardim 176. madde i¢in Ankara Barosu séz aldi; Adli yardim
biirolarinda siddet magduru kadin ve ¢ocuklarin acil ihtiyag duydugu
hukuki yardimlarin verilmesinde magdurun maddi durumuna bakil-
maz seklinde goriis onerdi. oybirligi ile kabul edildi.

Md. 177 hakkinda Izmir Barosu; Aydin Barosunun gériisiine ek
olarak kurulacak merkez, kurul ve komisyonlara ayr bir biitce saglan-
malidir fikri eklenebilir. Oybirligi ile kabul edildi.

Md. 178 hakkinda Aydin Barosu goriisii oybirligi ile kabul edildi.

Md. 179 hakkinda Aydin Barosu gortistindeki “ya da atana-
cak meslektaslarimiz tarafindan belgeler derlenmelidir” ibaresi
cikartilarak oylamaya sunuldu.

Her baro bu Avukatlik Yasa tasaris1 hakkinda calisma yaparak kendi
barosuna sunsun seklinde onerildi. Aydin Barosunca oylanmaya su-
nuldu. Oybirligi ile kabul edildi.

Madde 179 baglaminda yalnizca “Sadece delil ve belge aran-
maz” seklindeki goriisii benimseme karar: oybirligi ile alindh.

GUNDEM MADDESI 4

ANAYASA DEGISIKLIK ONERILERI HAKKINDA
DEGERLENDIRMELER

Ankara’da yapilan 2. Yiirtitme Kurulu toplantisinda bu ko-
nuda yapilan calisma ve alimin kararlar tekrar gézden gegirildi.

Calismalar Su sekildedir;

[zmir Barosu s6z aldi. “Kuzey Ulkelerinde “’toplumsal cin-
siyet” kavramini igeren ¢alismalar yapilmistir. Anayasanin bii-
tiinti tizerine bir TUBAKKOM calismast yapilmali ve bir teklif
hazirlanmalidir. Aralik sonuna kadar kapsaml bir Anayasa ca-
lismasi yapilmalidir. Sadece kadin haklar1 alaninda ve kadinin is
hayati cercevesinde degil tiim anayasa konular1 hakkinda calis-
ma yapilmalidir. Bir anayasa komisyonu kurulmalidir.
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” Anayasanin lafzina dikkat ¢ekilmelidir. “Toplumsal cinsiyet
ayrimciligl” kurallarma uygun olarak bir dil olusturulmalidir.
Basta Avrupa Konseyi Sozlesme olmak {izere Uluslar arasi ca-
lismalar baz aliarak akademisyen yardimi da alinarak Anayasa
metni tizerine calismaliy1z.”

Aydm Barosu(Donem sozciisti) soz aldi. Bursadaki 1.Genel
Uye toplantisinda bu yonde karar alindi bu sebeple kadima yo-
nelik ve esitlik ile ilgili maddelerde galisma yapmaliy1z.

Hatay Barosu s6z aldi. “Siyasi Partiler, secim ve Is hukuku
Yasasi ile ilgili daha 6nceki ¢alismalarimiz 1s1ginda metin hazir-
lanarak anayasa onerimize eklenmelidir.”

[zmir Barosu tekrar soz aldi. “Anayasa Metni igin TUBAK-
KOM Yiirtitme Kurulu Uyesi barolar arasindan bir ortak galisma
komisyonu kurulsun.”

Ankara Barosu soz aldi”Anayasa taslaginin dilinin Ulus-
lararast sozlesmeler uygun olmasi gerekmektedir. Av. Nazan
Moroglu'nun yapmis oldugu taslak metinde “Herkes” ya da
“her vatandas” yerine “her Tiirk” ibaresi kullanilmis. Bu ne-
denle tiim vatandaslar1 kapsayacak bir bicimde bir diizenleme
yapimalidir.”

Istanbul Barosu: Kullanilan “Tiirk” ibaresi anayasadaki mev-
cut halidir. Kadin haklari ile ilgili alanda calisma yapilmasi ge-
rektigini diisindtugiimiizden bu hususta goriis bildirmiyoruz,
dedi.

Giindemin 2. Maddesi oylamaya sunuldu. Oybirligi ile her ba-
ronun Anayasa Calismalarin1 Dénem sozctisti Aydin Barosu'na
Subat Ayina kadar gondermesine karar verildi. Toplantinin ya-
pildig1 bugtin ise daha 6nceki ¢alismalarimiz dogrultusunda ge-
nel bir 6neri metni hazirlayip 31 Aralik 2011 tarihinde TBMM
Adalet Komisyonu'na gonderilmesine karar verildi. Bu konuda
Yiiriitme Uyesi Barolarin gérev almasma ve bu barolarca calis-
ma yapilmasia karar verildi.
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Mevcut 1982 Anayasas: tizerinden madde madde gortismeye
gecildi.

Anayasa’nin 10. Maddesi okundu. TUBAKKOM ' un daha 6énce
kararlastirdig1 madde tizerindeki calisma aynen kabul edildi.

10.MADDE ANAYASA DEGISIKLIK ONERISI

1-Herkes dil, 1rk, renk, cinsiyet, siyasi diistince, felsefi inang,
din, mezhep ve benzeri sebeplerle ayrim gozetilmeksizin kanun
oniinde esittir.

2-Hicbir kisiye aileye, ziimreye, veya smifa imtiyaz tanina-
maz.

3-Kadinlar ve erkekler esit haklara sahiptir. Devlet bu esit-
ligin yasama ge¢mesini saglamakla yiikiimliidiir ve kadinlar
ile erkekler arasinda firsat esitligi ve uygulamada fiilen esitlik
saglanmas1 amacina ulasincaya kadar % 50 kotada dahil olarak
bu ytuiktiimliiliik kapsaminda gegici ve 6zel onlemler iceren ya-
sal diizenlemeler yapar. Bu tiir diizenlemeler ayrimcilik olarak
degerlendirilemez. 4- Cocuklar yashlar ve engelliler gibi 6zel
surette korunmay1 gerektiren kesimler icin alinan tedbirler esit-
lik ilkesine aykir1 olarak yorumlanamaz. hareket etmek zorun-
dadirlar.

Ankara Barosu soz aldi. CEDAW Sozlesmesi'nin 4. maddesini
okuyarak “olumlu ayrimcilik” evrensel bir ifadedir. Uluslararasi
sozlesmelere rehberimiz olmalidir.

[zmir Barosu s6z ald1. %50 gibi daha acik ve net ifadeler pra-
tik sonuclar verecektir. Cinsiyetler arasi esitlik ve cinsel yonelim
ayrimciligi ile ilgili olarak da inceleme yapmaliyiz.”

Ankara Barosu soz aldi. “10. Maddeye oran koyulmamalidir.
Tum 6zel kanunlar anayasaya aykir1 hale gelecektir. Hepsi ile
ilgili davalar acilacaktir. Karsimiza hep CEDAW MAD. 4 ¢ika-
rilacaktir.
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[zmir Barosu soz ald1. “10. Madde ile ilgili degisiklik snerimiz
daha kazuistik olmalidir. Bu nedenle ilgili metinde” Kadinlar ve
erkekler hukuken ve fiilen esit haklara sahiptir. Ayrica toplum-
sal cinsiyet esitligi ibaresi de maddeye eklenmesi gerekmektedir.
Bu nedenle 6nerimiz su sekildedir;

mad. 10 : herkes dil, irk, renk, cinsiyet , cinsel yonelim, siyasi
diistince, felsefi inang, din, mezhep ve benzeri sebeplerle ayrim
gozetilmeksizin kanun 6niinde esittir. kadinlar ve erkekler hukuken
ve fiiilen esit haklara sahiptir. devlet bu esitligin yasama ge¢mesini
saglamakla ytiktimliidir. bu maksatla alinacak tedbirler esitlik
ilkesine aykir1 olarak yorumlanamaz.

Hatay Barosu 6nerisini sundu. “Cinsiyet” ibaresinin yanina
“cinsel yonelim” ibaresi de eklenmelidir. “Olumlu Ayrimcilik”
ibaresi de madde metnine ilave edilmelidir. Ayrica “kadinlar ve
erkekler arasinda fiilen egitlik saglanmas: amacina ulagincaya kadar bu
yiikiimliiliik kapsaminda 6zel onlemler iceren yasal diizenlemeler ya-
par.” [baresinin eklenmesini istiyoruz.

[stanbul Barosu s6z aldi. “’Anayasasmin 10. Maddesi aynen
mevcut haliyle kalmalidir.”

Anayasanin 10. Maddesi degisiklik 6nerisinin oylamasina ge-
cildi. Oygoklugu ile Izmir Barosu'nun “Mad. 10 : HERKES DIL,
IRK, RENK, CINSIYET, CINSEL YONELIM, SIYASI DUSUNCE,
FELSEFI INANC, DIN, MEZHEP VE BENZERI SEBEPLERLE
AYRIM GOZETILMEKSIZIN KANUN ONUNDE ESITTIR. KA-
DINLAR VE ERKEKLER HUKUKEN VE FIIILEN ESIT HAKLA-
RA SAHIPTIR. DEVLET BU ESITLIGIN YASAMA GECMESINI
SAGLAMAKLA YUKUMLUDUR. BU MAKSATLA ALINA-
CAK TEBDIRLER ESITLIK ILKESINE AYKIRI OLARAK YO-
RUMLANAMAZ 6nerisi kabul edildi.

Anayasa’nin 67/2. Maddesi degisiklik onerilerinin gortisil-
mesine gegildi.

* Yrtirliikteki Anayasa’da :
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II. Segme, secilme ve siyasi faaliyette bulunma haklar1

MADDE 67/ 2. fikra : (Degisik: 23.7.1995-4121/5 md.) Se¢im-
ler ve halkoylamasi serbest, esit, gizli, tek dereceli, genel oy, actk
sayim ve dokim esaslarina gore, yargl yonetim ve denetimi al-
tinda yapilir. Ancak, yurt disinda bulunan Tiirk vatandaslarinin
oy hakkini kullanabilmeleri amaciyla kanun, uygulanabilir ted-
birleri belirler.

Istanbul Barosu madde ile ilgili degisiklik &nerisini “Secimler
ve halk oylamasi serbest, esit, gizli, tek dereceli, genel oy, actk
sayim ve dokiim esaslarina gore, her bir cinsin en az %30 oraninda
temsil ve katilim fiilen saglayacak sekilde dzel onlemler alinarak, yarg:
yonetim ve denetimi altinda yapilir.”

MADDE 67/ 2. fikra : (Degisik: 23.7.1995-4121/5 md.) Se¢im-
ler ve halkoylamasi serbest, esit, gizli, tek dereceli, genel oy, actk
sayim ve dokim esaslarina gore, her bir cinsin esit temsil ve kati-
limim fiilen saglayacak sekilde 6zel dnlemler alinarak yargl yonetim
ve denetimi altinda yapilir. Ancak, yurt disinda bulunan Tiirk
vatandaslarinin oy hakkini kullanabilmeleri amaciyla kanun,
uygulanabilir tedbirleri belirler.

[stanbul Barosu muhalefet serhi ile oycoklugu ile kabul edildi.

Anayasa’nin 68 son fikra hiikmii degisiklik 6nerilerinin gorii-
stlmesine gecildi.

III. Siyasi partilerle ilgili hiiktimler
A. Parti kurma, partilere girme ve partilerden ayrilma
MADDE 68/ son fikra

Siyasi partilere, Devlet, yeterli diizeyde ve hakca mali yardim
yapar. Partilere yapilacak yardimin, alacaklari {iye aidatinin ve
bagislarin tabi oldugu esaslar kanunla diizenlenir.

Istanbul Barosu madde ile ilgili degisiklik onerisini sundu.
Anayasa'min “Siyasi Haklar ve Odevler”e iliskin Dérdiincii
Bolimii'niin “Siyasi partilerle ilgili hiikiimler” baghkli Ugiincii
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Bolimii'ndeki 68. maddesinin son fikrasinin ilk ctimlesine asagi-
daki ibare eklenmelidir:

“Siyasi partilere, devlet yeterli diizeyde, hakga ve cinsler aras
firsat esitligini saglamay: gozeterek mali yardim yapar.”

Bursa Barosu soz aldi. “Madde metninden ‘g6zeterek” ibaresi
cikarilip sagliyarak” ibaresi eklenmelidir.

ANAYASA Mad. 68 son fikra: “ Devlet, Siyasi partilere, yeterli
diizeyde, hakca ve cinsler aras: firsat esitligini saglayarak mali yardim

yapar.”

Madde degisiklik 6nerisi oylamasina gecildi. istanbul Barosu
mubhalefeti ile Metin oycoklugu ile kabul edildi.

* Ytuirtirlikteki Anayasa’da :
B. Siyasi partilerin uyacaklar: esaslar

MADDE 69/1.fikra (Degisik: 23.7.1995-4121/7 md.) Siyast partile-
rin faaliyetleri, parti i¢i diizenlemeleri ve calismalar: demokrasi ilke-
lerine uygun olur. Bu ilkelerin uygulanmasi kanunla diizenlenir.

[stanbul Barosu madde degisiklik onerisini sundu.

Anayasa’nin “Siyasi Haklar ve Odevler” baslikli Dordiincii
Bolumii'ntin “Siyasi Partilerin Uyacaklar1 Esaslar” baslikli 69.
maddesinin 1. fikrasina asagidaki sekilde 2. ctimle eklenmelidir.

“Siyasi partilerin parti i¢i diizenlemeleri ve calismalar1 de-
mokrasi ilkelerine uygun olur. Siyasi parti teskilatlarinin tiim ka-
rar organlar1 her bir cinsin en az %30 oraninda temsil ve katilimi
tiilen saglayacak esaslara ve olumlu diizenlemelere gore olusur.
Bu ilkelerin uygulanmasi kanunla diizenlenir.”

Madde degisiklik onerisi, Istanbul Barosu'nun muhalefet ser-
hi ile asagidaki haliyle diizenlenmesine karar verildi. Anayasa
Madde 69/1 Fikra “Siyasi partilerin parti ici diizenlemeleri ve ¢alis-
malar: demokrasi ilkelerine uygun olur. Siyasi parti teskilatlarimin tiim
karar organlari her bir cinsin esit temsil ve katilimim fiilen saglayacak
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esaslara ve olumlu diizenlemelere gore olusur. Bu ilkelerin uygulanma-
st kanunla diizenlenir.”

* Yurtrliikteki Anayasa’da :
IV. Kamu hizmetlerine girme hakki
A. Hizmete girme

MADDE 70. - Her Turk, kamu hizmetlerine girme hakkina
sahiptir.

Hizmete alinmada, gorevin gerektirdigi niteliklerden baska
hicbir ayirim gozetilemez.

Istanbul Barosu madde degisiklik 6nerisini sundu.

Anayasa'min “Temel Haklar ve Odevler” baslikh Tkinci
Kismi'nin “Siyasal Haklar ve Odevler” baglikli Dérdiincii Bolii-
mii'ndeki “Kamu Hizmetlerine Girme Hakki” baglikli1 70. mad-
denin ikinci fikrasina asagidaki ikinci ctimle eklenmelidir:

Madde 70. “Her Turk kamu hizmetlerine girme hakkina sa-
hiptir.

Hizmete alinmada, gorevin gerektirdigi niteliklerden baska
higbir ayrim gozetilmez. Goreve alinmada gorevin gerektirdigi nite-
likler saklr kalmak kosuluyla devlet cinsler arast esitligi saglamak tizere
gereken her tiirlii 6zel onlemi alir.”

Ankara Barosu soz aldi.Uluslararasi sozlesmelerde hicbir za-
man 1rk kelimesi yer almaz Anayasa vatandas yasasidir.

Istanbul Barosu:Tiirk kelimesi tizerinde bir degisiklik yapil-
mas1 Tiibakkomun c¢alisma alaninda yer almadigindan mevcut
hali ile korunsun.

Bursa Barosu: Tiirk ibaresi Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi
olarak algilanmalidir.

Madde 70. “Her Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi kamu hiz-
metlerine girme hakkina sahiptir.
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[zmir Barosu stz aldi. Degisiklik teklifi “hizmete alinmada
gorevin gerektirdigi niteliklerden baska higbir ayrim gozetilmez
devlet bu kosulu gozetirken cinsler arasinda esitligi saglayacak
her tuirlt 6zel 6nlemi alir”

Hizmete alinmada, gorevin gerektirdigi niteliklerden baska
hicbir ayrim gozetilmez. Goreve alinmada gorevin gerektirdigi
nitelikler sakli kalmak kosuluyla devlet cinsler arasi esitligi sag-
lamak tizere gereken her ttirlti 6zel 6nlemi alir.”

. Istanbul Barosu, Dénem Sozciisti Aydin Barosu ve Gazian-
tep Barosu degisiklik 6nerisinin TUBAKKOM calisma alani di-
sinda olmas1 nedeniyle muhalefet serhi Anayasa degisiklik one-
risi oygoklugu ile kabul edildi.

Madde 70. “Her Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi kamu hiz-
metlerine girme hakkina sahiptir.

Hizmete alinmada, gorevin gerektirdigi niteliklerden baska
hicbir ayrim gozetilmez. Goreve alinmada gorevin gerektirdigi
nitelikler sakli kalmak kosuluyla devlet cinsler arasi esitligi sag-
lamak tizere gereken her tiirlii 6zel 6nlemi alir.”

* Yturtirlikteki Anayasa’da :

MADDE 75. - (Degisik: 17.5.1987 - 3361/2 md; 23.7.1995 -
4121/8 md.) Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi genel oyla secilen
besytizelli milletvekilinden olusur.

Istanbul Barosu soz aldi. Onerimiz su sekildedir. Anayasa>nin
«Cumbhuriyetin Temel Organlar» baghkli Ugtincii Kisminin
«Yasama» baglikli Birinci Bolimii>ndeki « TBMM>nin Kurulusu»
baslikl1 75. maddesi asagidaki sekilde degistirilmelidir:

“Turkiye Buytik Millet Meclisi, her bir cinsin en az %30 oranin-
da temsil ve katilim esaslarina uygun olarak genel oyla secilen bes
yiiz elli milletvekilinden olusur.

Donem sozciisii: Bu maddede 6nceki kararlara binaen benzer
diizenlemeler yapilmasini 6neriyorum dedi.
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Istanbul barosunun mubhalefeti ile oy coklugu ile, 75
madde.” Tuirkiye Biiytik Millet Meclisi, her bir cinsin esit temsil
ve katilvmi esaslarina uygun olarak genel oyla segilen bes ytiz elli
milletvekilinden olusur seklinde metnin diizenlenmesine karar
verildi.

* Yurtrliikteki Anayasa’da :
MADDE 95/f.2

Icttiztik hiikiimleri, siyasi parti gruplarinin, Meclisin biitiin
faaliyetlerine tiye say1s1 oraninda katilmalarini saglayacak yolda
dtizenlenir. Siyasi parti gruplari, en az yirmi {iyeden meydana
gelir.

***[stanbul Barosu madde metni ile ilgili degisiklik onerilerini
sundu.

Anayasa’nin “Cumhuriyetin Temel Organlar1” baglikli Ugiin-
cti Kismi'min “Yasama” baslikli 95. maddesinin 2. fikras1 asagi-
daki sekilde degistirilmelidir:

“I¢ tiiziik hiikiimleri, siyasi parti gruplarmin Meclis'in biitiin
faaliyetlerine tiye sayis1 oraninda ve her bir cinsin en az %30 ora-
minda temsili esaslari cercevesinde katilmalarimi saglayacak yonde
diizenlenir.”

Donem sozciisii : 67.maddedeki diizenlemeler cercevesinde
karar alinmasini énerdi.

“I¢ tiiztik hiikimleri, siyasi parti gruplarmmin Meclis'in biitiin
faaliyetlerine tiye say1s1 oraninda ve her bir cinsin esit temsil ve katili-
mi esaslari cergevesinde katilmalarini saglayacak yonde diizenlenir.”
[stanbul barosunun muhalefeti ve oycoklugu ile karar verildi.

* Yurtrliikteki Anayasa’da :

MADDE 127/ f.1

Mabhalli idareler; il, belediye veya koy halkinin mahalli miis-
terek ihtiyaglarin karsilamak tizere kurulus esaslar1 kanunla be-
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lirtilen ve karar organlari, gene kanunda gosterilen, secmenler
tarafindan secilerek olusturulan kamu tiizelkisileridir.

ONERI

Anayasa’nin “Cumbhuriyetin Temel Organlar1” baglikli Ugiin-
cii Kismi'nin “Yiiriitme” baslikli Tkinci Bsliimii'ndeki “Mahalli
Idareler” baslikli 127. maddesinin 1. fikrasi asagidaki sekilde de-
gistirilmelidir:

“Mabhalli idareler; il, belediye veya kdy halkinin mahalli miis-
terek ihtiyaclarini karsilamak tizere, kurulus esaslari kanunla be-
lirlenen ve karar organlari, kanunda gosterilen secmenler tarafin-
dan secilerek her bir cinsin en az %30 oraninda temsil ve katilimcilik
esaslarima uygun olarak olusturulan kamu ttizel kisileridir.”

Donem sozciisii:67.madde dogrultusunda diizenleme yapil-
malidir.

Madde 127 /1 “Mabhalli idareler; il, belediye veya koy hal-
kinin mahalli miisterek ihtiyaclarmi karsilamak tizere, kurulus
esaslar1 kanunla belirlenen ve karar organlari, kanunda gosteri-
len segmenler tarafindan secilerek her bir cinsin esit temsil ve ka-
tilima ile olusturulan kamu tiizel kisileridir.” Istanbul barosunun
mubhalefeti ile oy ¢oklugu ile kabul edildi.

[zmir Barosu soz ald1. 31 Aralik 2011 tarihine kadar sunulacak
maddeler bu sekilde olup Mad. 41, mad, 48 vd., mad.55-66 ara-
sindaki maddelerde de mevzuat ¢alismasi yapilmasi icin 6neride
bulundu.

Donem sozciisti oylamaya sundu.

Oybirligi ile her bir baronun yazili metin olusturmasina ve bir
sonraki yiirtitme toplantisinda bu maddelerin diizenlenmesine
karar verildi.

Mugla Barosu s6z aldi; Anayasanin ilk 3 Maddesinin aynen
korunmasi hususunu éneriyorum dedi.
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Sinop ve Yalova Barosu séz aldi; Mevzuat ¢alismast yapip Barolar
Birligine sunalim.

Divan Onerisi: Barolar Birliginin yapacag: calismalarda istenmesi
halinde ya da geregin halinde sunulmas: goriisti, Oylamaya sunuldu.
Oy coklugu ile kabul edildi.

Anayasa ¢alismalari arasinda yer alan Kotaya iliskin taleplerle ilgili
olarak, yiiriitme toplantisinda alinan kararlardaki kotaya iliskin talep-
ler oybirligi ile kabul edildi.

Konukevi yonetmeliginin 2.glin degerlendirilmesine karar
verildi.

Dilek ve temennilere gecildi;

Aydin Barosu Donem sozctisti sifatiyla Kadin Avukatlar Ku-
rultay1 Anket sonuglari ile ilgili aciklama yaptu.

Donem Sozctisii Aydin Barosu kadin avukatlar kurultayinda-
ki anket sonuglarimin Kurultay kitapgiginda yer alip almamas
hususundaki gortisleri istedi.

Bursa Barosu sz ald1; Emegimiz vardir. Kitapgikta yer almasi
gerekir. Anket sonuclar1 bir gercektir. Ancak yanlis yorumlan-
makta, yanlis okunmakta ve yanlis tavirlar gosterilmektedir. An-
ket 3000 kisi arasinda yapilmistir. Hem ilerde yapilacak olan ca-
lismalarda veri teskil edilecektir. Cinsel siddet goren kadin aciz
degildir, ona bu fiili yapan kisi acizdir.

Aydin Barosu s6z aldy; Veriler ve grafiklerin yaymlamas1 an-
cak yine de bu verilerin alaninda uzman akademisyen tarafin-
dan degerlendirildikten sonra yayinlanmasimin uygun olacag:
goriisindeyim dedi.

Anket sonuglar 1. Kadin Avukatlar Kurultay: kitapgiginda “yer al-
s m1 yer almasin m?” goriisii oylamaya sunuldu. Barolar Birligine
sorulsun yetkin kisilerce hazirlanmsg ise bir akademisyen tarafindan go-
riis alinip bu metinle birlikte Barolar Birligi de yayinlanmas: goriisiinde
ise akademisyen calismastyla ile birlikte yayinlansin goriisti kabul edildi.
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Fethiye Davasi ile ilgili gortisler icin;

Eskisehir Barosu s6z aldi; ESKISEHIR BAROSUNUN DILEK
VE TEMENNILER KISMINDA, FETHIYE DAVASI OLARAK
BILENEN DAVADA BOLGE BAROLARININ, SANIK VEKILI
MUGLA BARO BASKANINA DESTEKLERINI ICERIR ACIK-
LAMASINI GERI CEKMELERINE ILISKIN TEMENNILERINI
[CERIR DIVANA SUNMUS OLDUGU METIN :

TUBAKKOM olarak miidahillik talebinde bulundugumuz ve
kamuoyunda Fethiye Davasi olarak bilinen davada, Mugla Baro
Baskanmin yargilama sirasinda magdura ve kadin avukatlara
karsi olumsuz tutumu kabul edilemez niteliktedir. Bu tutuma
ragmen gorevi, insan haklarin1 goézetmek ve islerlik kazandir-
mak olan barolarin ve TBB'nin Mugla Baro Baskanini destekle-
yen aciklamalarini geri cekmeleri igin TUBAKKOM olarak cagri
yapilmasini talep ediyoruz.

[zmir Barosu s6z aldi; Fethiye davasina yeteri kadar refleks
gostermedik. Kadin Komisyonlar1 yeterince destek gosteremedi.
Gerekirse imza kampanyasi yapalim dedi.

Mugla Barosu soz aldi; avukat dava alirken serbesttir savun-
ma meslegini yaparken avukat kendi tercih hakkini kullanmistir.
Baro Baskanimiz kadin haklarina sahip ¢itkan, demokratik bir ki-
siliktir kisilik haklarina tecaviiz edilmistir olay siyasilestirilmek-
tedir. Baro Bagkanin kisiligi hedef alinmaktadir.

Hatay Barosu s6z aldiy; Tibakkom Uzmez ve Fethiye davasin-
da davalara miidahil olarak katilma talebinde Ttibakkom olarak
bulunuldu. Tiibakkom da ve diger kadin derneklerinin katilma
istekleri kabul edilmedi. Mugla Barosu Baskani insan haklarina
saygili demokrat bir kisi iddasindadir . Bu davay1 almamalryda.

Eskisehir Barosu s6z aldy; Tiibakkom olarak bu davaya miida-
hil olma konusunda 1srarc1 olalim. Ayrica bir¢ok baronun Mugla
Baro Baskanina destek olacagina iliskin destek yazisi ve agikla-
masini geri cekmesini talep ediyoruz.
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Donem Sozciisii Aydin Barosu: Bu konuda su anda aramizda
Asude Hanim bulunmuyor kendisinin de goriis ve 6nerilerinin
almmasinin uygun olacag gortistindeyim dedi.

Kurultay asamasinda baslatilan Imza kampanyast icin ( Kotayla il-
gili ) bir aylik siirede, imzalarin dénem sozciiliigiine gonderilmesi ka-
rarlastirild.

Genel Uye Toplantisimin ( Antalya’da ) yapilacak olan Eyliil ayinda
yapilmast kararlagtirildi.

Kurultayda, Yiirtitme Kurulunun Van ilini ziyaret etme hu-
susunda karar almmusti. Cadir kentleri ziyaret, Baro Baskani,
Baronun kadin haklar1 komisyonu, gerekirse Hakim, savci zi-
yareti gibi hususlarda Van’a yapilacak olan ziyaretin ne zaman
yapilacag1 hususunda gortisler alindi. Haziran ay1 icinde olmast
yoniinde goriisler beyan edildi.

Dénem sézciisiiniin Van Barosu ve ilgili kadin haklar: Komisyonu
ile yapacag goriisme sonrasinda tarihin kesin olarak belirlenmesi ka-
rarlastirild.

27 Mayzis 2012 Pazar 2.Giin
Konukevleri ile ilgili yonetmelik calismasima devam edildi.

Bursa Barosu s6z aldi; 12 madde 7-b fikrasimi gikartmistik.
Ancak 13. maddenin ilgili fikras1 bu durumda hiikiimsitiz kala-
caktir, dedi.

Denizli Barosu sz aldi; 29. maddedeki sartlarin agirlastiril-
mast halinde sorun olmayacaktir.

Ankara ve Edirne Barosu sz aldi; 13-d deki “gozlemlenen”
yerine daha tibbi ve realist olmas1 acisindan “tespit edilen” diye
degistirilsin dedi.

Ankara Barosu; 13-c maddesi kiralanacak evin onceden hazir
edilmesi, konukevinin yakininda degil biinyesinde, siginma evi
ozellikleri tasir nitelikte ve ihtiya¢ duydugunda degil 6nceden
hazir olmasi seklinde diizenlenmesi gerekir dedi.
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Ankara Barosu Md. 14 ile ilgili; soz ald1; Alt1 ay yerine “ihti-
yag siiresince” diye degistirilmelidir.

Bursa Barosu sz aldi; “kadinlarin giiclenme stiresinin yani-
na” “can giivenligi” ibaresini eklemek gerekir, dedi.

Aydin Barosu soz aldiymadde taslaginda degerlendirme ku-
rulunun tespiti ve il midurligintn talebi ile mulki amirden
istenir demektedir . Bu maddedeki talep hakk: kadina da sag-
lanmalidur.

Bursa Barosu Madde 15 ile ilgili;s6z aldy; “kadimin durumu”
kriteri tabiri ile her kadin igin ayr1 bir saat degil, herkes igin ge-
cerli olacak ayni saat belirlenmelidir. Giivenlik igin giris-cikis
saati olmas1 faydali olacaktir. Ancak bu saat orada kalanlarin
fazla mesai, ek ders gibi disarda kalmasini gerektirir durumlar
da dikkate alinarak cok erken bir saat olmamali. Aksi durumda
siginma evinde bulunanlarin diizeni igin bir risk teskil edecektir.

[zmir Barosu s6z aldi; Bagbakanin kiirtaj ve sezaryanla ilgili
aciklamasina iligskin basin agiklamas: yapilmas: yoniinde Divan
kuruluna yazili metin sunarak sonug bildirgesinde yer almasini
onerdi.Oneri taslak olarak oybirligi ile kabul edildi, sonug bildirin-
de yer almasina, ancak donem sozctigiiliince diizenlenerek tas-
lak metninin metne doniistiirtilmesine karar verildi .

BASBAKANIN KURTAJ VE SEZERYANLA DOGUM ILE
ILGILI ACIKLAMALARINA ILISKIN TUBAKKOM OLARAK
GORUS VE ACIKLAMALARIMIZA SONUC BILDIRGESINDE
YER VERILMESINE ILISKIN IZMIR BAROSUNUN YAZILI TA-
LEP METNI:

26-27 May1s 2012 tarihli TUBAKKOM Genel Uye Toplantist
Sonug Bildirgesinde yer almasi talebimizdir.

“Basbakan Tayyip Erdogan’in “kiirtaj ve sezeryanla” ilgili ola-
rak yapmis oldugu “her kiirtaj cinayettir. Her kiirtaj Uludere’dir”
aciklamasi kadinlarin kendi bedeniyle ilgili en temel hakki olan
“cocuk dogurma/dogurmama” hakkina agir bir miidahaledir.
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Kiirtajin yasal olmadig1 donemlerde kadinlarin tibbi olmayan
yontemlerle ¢ocuk diistirmeye calisirken oldiikleri ya da sakat
kaldiklar1 gercegini gormezden gelmektir. Ayrica yasalarda ta-
nimlanan “KURTAJ] HAKKININ” CEDAW Sozlesmesi ile son
olarak kabul edilen ve onaylanan Istanbul Sozlesmesi olarak bi-
linen “Kadinlara Yonelik Siddet ve Aile Ici Siddetin Onlenmesi
ve Bunlarla Miicadeleye liskin Avrupa Konseyi Sozlesmesi'ne”
aykiri olarak Kiirtaj hakkinin kaldirilmasina yonelik bir tehlikeyi
isaret etmektedir.

Cocuk Haklar1 Sozlesmesini kendisine referans aldigin agik-
layan sayin Basbakanin kadinlara Yonelik Ayrimciligin Ortadan
Kaldirilmasina yonelik Uluslararas: tim sozlesmeleri ihlal eden
acgiklamalarini kintyor,

TUBAKKOM olarak kadinin insan haklarmin ihlaline yonelik
tim uygulamalara karsi sessiz kalmayacagimizi bildiririz”

Bursa Barosu s6z aldi; Kadinin dogum kontrol hakkimin elin-
den almamayacagr aciklamada yer almali. Bu agiklamanin bir
sonrasi kadinin dogum kontrol hakkinin elinden alinacag riski-
ni tasimaktadir.Kadmin kendi bedeni tizerindeki haklarmna ya-
pilan miidahale ve agiklama kadin ve insan haklarina aykiridir.

Eskisehir Barosu soz aldiy;, Bolge Barolariin imzaladig: des-
tek aciklamasi metninin geri ¢ekilmesine iliskin Ttibakkom eliy-
le TBB'ne ve imzas1 olan bolge barolarina yazi yazilmasin talep
ediyoruz, dedi.

[zmir Barosu s6z aldi; Pasif kalmamak lazim. Eskisehir Ba-
rosunun gortisiine katiliyoruz. Tiibakkom’un yok sayilmasini
kabul edemeyiz. Tiibakkom’a sorulmadan agiklama yapilmasi
Ttibakkom™un varlig1 acisindan kotii olmustur. Destek yazilari-
nin geri ¢ekilmesi olmasa bile bu durumdan rahatsiz oldugumu-
zu dile getirelim, dedi.

Kirikkale Barosu s6z aldi; Mugla Baro Baskaninin bu davay1
almasindan ziyade Bolge Barolarinin ve imza atan barolarin ken-
di komisyonlarina ve Ttuibakkom'un goriisiine basvurmaksizin
destek metni hazirlay1ip imzalamasi rahatsizlik vericidir, dedi.
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Sinop Barosu soz aldi; Magduru zedelemeyecek sekilde sa-
vunma yapilmalidir. Avukatlarin savunma hakk: kutsaldir. Sa-
vunma, mesleginden dolay1 bir sey yapamayiz ama magdurun
kisilik haklarmi zedeleyecek savunma ve delil argiimanlarmin
kullanilmamasina iliskin diizenleme yapilmali, dedi.

[zmir Barosu sz aldi; Taraf olmak ya da kinama, talimat ver-
me gibi bir karar almaktan ziyade cesur olup rahatsizligimizi
dile getirdigimizi, bu davada hassas oldugumuzu Barolar Birli-
gine bildirelim, dedi.

Ankara Barosu sz aldi; bu konuda acik olarak karar alinacak-
sa hangi hususta karar alinacagi, hangi hususta oylama yapilaca-
g1 kesinlestirilsin. Savunma hakkinin kutsal oldugu tartismasiz-
dir. Bir meslektasimizin gorevini ne sekilde icra edecegine karar
vermek bizim yetkimiz ve gorevimiz disindadir. Bu konuda bir
oylama yapilmasina karsiy1z, oylama yapilmas: durumunda da
oy kullanmayacagiz.

Edirne Barosu yazili éneri sundu: TUBAKKOM; Uzmez ve
Fethiye davasinda magdurun yaninda olma iradesini miidahale
dilekgesi ile gostermistir. Bundan sonra da kadinlara kars1 siddet
ve ayrimcilik iceren ilgili davalarda ve tiim platformlarda taraf
olarak yer alacaktir.

seklinde bir agiklamaya sonug bildirgesinde yer verelim dedi.

Edirne barosunun gériisiiniin sonug bildirgesinde yer almasina ka-
rar verildi.

Divanin ev sahibi baroya ve katilimc: barolara tesekkiirii ile toplan-
trya ve oturuma son verildi.
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TUBAKKOM 11. DONEM
2. GENEL UYE TOPLANTISI
SONUC BILDIRGESI

TBB yonetim Kurulu tiyesi TUBAKKOM Koordinatorii Av.
Asude Senol, TUBAKKOM Dénem Sozciisii Aydin Barosu ve
Aksaray Barosu, Amasya Barosu, Ankara Barosu, , Balikesir
Barosu, Bartin Barosu, Burdur Barosu, Bursa Barosu, Corum
Barosu, Denizli Barosu, Edirne Barosu, Eskisehir Barosu, Gazi-
antep Barosu, Hatay barosu, Isparta Barosu, [zmir Barosu, Ki-
rikkale Barosu, Kocaeli Barosu, Mugla Barosu, Nigde Barosu,
Samsun Barosu, Sinop Barosu, Sivas Barosu, Yalova Barosu,
Zonguldak Barosu, Yozgat Barosunun katilimi ile gergekles-
tirilen TUBAKKOM 11.D6nem 2.Genel Uye Toplantisinda
katilimci barolarin oycoklugu ve oybirligi ile almis oldugu
kararlara atfen asagida yer alan hususlar1 6nemle kamuoyu
ile paylasmak isteriz;

8 Mart 2012 tarihinde kabul edilen 6284 Sayil1 Kanun'un
ylrirliige girmesi ile birlikte uygulamada 6zellikle itiraz stiresi-
nin uzunlugu, kararmn tebligi hususu, miilki amirlik uygulama-
lar1 ve kollugun vermis oldugu tedbir kararlarinin onaylanmasi
asamasinda aksakliklarin yasandig1 “yasanin, magdur kadini
korumada eksik kaldig1” tespit edilmistir.

Yine yukarida sayisi verilen “kadina kars1 siddetin 6nlenme-
si yasas1” nin uygulanmasinda “Teknik Yontemlerle Takip, Si-
ginma Evi Ve Siddet Onleme Ve [zleme Merkezlerinin Kurulusu
Ve 1§1eyi§i Hakkindaki Yonetmeliklerin sivil toplum kurulus-
larinin tespitleri de dikkate alinarak eksiksiz olarak diizenlen-
mesi ve ivedilikle uygulamaya gecilmesi gerekmektedir.

Mevcut Anayasa’nin 10 Maddesi basta olmak tizere temsi-
liyete iliskin devami maddelerde toplumsal cinsiyet esitligi baz
almarak, pozitif ayrimcilik ilkesi cercevesinde kadin lehine “%
50 cinsiyet kotas1” benimsenmelidir.
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Son zamanlarda TBB tarafindan taslagi hazirlanmis olan Avu-
katlik Yasasi'nin ilgili maddelerinde yer alan TBB ve Barolarin
organlarinda kadin avukatlarin temsiliyeti acisindan kadin
avukat lehine “%50 cinsiyet kotas1” uygulamasinin benimsen-
mesinin dnemini vurgulamak isteriz. Bu baglamda Avukatlik
kanununda yer almasi istenilen cinsiyet kotas1 uygulamasi ile
ilgi olarak TUBAKKOM Tarafindan baglatilan imza kampanya-
sina destek vermeye tiim meslektaslarimiz1 davet ediyoruz.

TUBAKKOM; Uzmez ve Fethiye davasinda magdurun yanin-
da olma iradesini miidahale dilekgeleri ile gostermistir. Bundan
sonrasinda da TUBAKKOM kadinlara kars: siddet ve ayrimci-
lik iceren ilgili davalarda ve tiim platformlarda magdur kadi-
nin yaninda taraf olarak yer alacaktir.

Basbakan Tayyip Erdogan’in “kiirtaj ve sezaryenle” il-
gili olarak yapmis oldugu “her kiirtaj cinayettir. Her kiirtaj
Uludere’dir” agiklamasi kadinlarin kendi bedeniyle ilgili en
temel hakki olan “¢ocuk dogurma/dogurmama” hakkina agir
bir miidahaledir ve Kiirtajin yasal olmadig dénemlerde kadin-
larm tibbi olmayan yontemlerle cocuk diistirmeye calisirken 6l-
diikleri ya da sakat kaldiklar1 gercegini gormezden gelmektir.
Ayrica yasalarda tanimlanan “KURTAJ] HAKKI”nin CEDAW
Sozlesmesi ile son olarak kabul edilen ve onaylanan Istanbul
Sozlesmesi olarak bilinen “Kadinlara Yonelik Siddet ve Aile
Ici Siddetin Onlenmesi ve Bunlarla Miicadeleye Mliskin Avrupa
Konseyi Sozlesmesi'ne” aykir1 olarak kaldirilmasina yonelik bir
tehlikeyi isaret etmektedir.

Cocuk Haklar1 S6zlesmesini kendisine referans aldigini agik-
layan Saym Basbakan'in kadinlara Yonelik Ayrimciligin Orta-
dan Kaldirilmasimna yonelik Uluslararasi tiim sozlesmeleri de
referans almas1 gerektigini ancak bu noktada yapmis oldugu
aciklamalarin talihsiz buldugumuzu ve yine kadinin “birey” ol-
dugu gerceginin goz ardi edildigini vurgulamak isteriz.
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TUBAKKOM olarak, Kadinin temel hak ve ozgurliuklerinden
taviz verilemeyecegini ve bu alandaki calisma stirdiirecegimizi
bir kez daha kamuoyuna bildirmek isteriz.

Av.Hidaye KAHYAOGULLARI
Tiibakkom 11.D6nem Sozciisii

Aydin Barosu
Kadin Haklar1 Komisyonu Baskan
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TUBAKKOM
TURKIYE BAROLAR BIiRLIGI
KADIN HUKUKU KOMIiSYONU

11. DONEM 3. GENEL UYE TOPLANTISI
26-27 Ocak 2013, ANTALYA BAROSU

Antalya Baro Baskanligini Temsilen Av. Giiler YILMAZ Bi-
ROL acilis konusmasini yapti. Divan se¢imine gecildi. Divan
tiyeleri olarak Baskan Aydin Barosundan Av. Gokcen KAYA,
Antalya Barosunu temsilen Av. Devrim KARADENIZ, Ankara
Barosunu temsilen Av. Tiillay CELIKYUREK, Giresun Barosunu
temsilen Av. Unzile YUKSEL yerlerine gectiler. Divan giinde-
me iliskin degisiklik onerileri alindi. Antalya ve Van barolarimin
onerileri goriistildi;

Antalya ve Van Barolar1 giindem onerisi olarak Av. Mijde
TOZBEY ERDEN’e verilen odiliin geri alinmasina iliskin go-
riisme yapilmasini sundu. Antalya Barosundan Av. Zeliha SEN-
GOZ sz aldi. Antalya Barosu Ugur MUMCU odiilii siirecinde
gelisen olaylar1 anlatti. Edirne Barosu Kadin haklar1 komisyonu
Baskani s6z aldi. Bursa Barosundan Av. Sibel hanim s6z aldi.
Adana Barosu Av. Tiirkan ESLI s6z aldi. Edirne Barosu Kadin
Haklar1 Komisyonu Baskani tekrar sz aldi. Oylamaya gecildi.
Oy ¢oklugu ile (22) kabul edildi.

Giindemin 1. Maddesine gecildi; 6284 Sayili1 Ailenin korun-
mast ve Kadina Siddetin Onlenmesine Dair Kanun’a ve uygula-
masina iliskin degerlendirilmeler.

Gazi Antep Barosunun bu konu hakkindaki gortislerini yazili
olarak bildirdigi gortildii. Bursa Barosu adma Av. Nevin hanim
s6z aldi. KOZA’da (eski SONIM) bir avukatin kadrolu olarak
bulunmasi, Siddet magduru kadinin bildirilmesinde eksik kalin-
masi sebebiyle barolarin etkinligi arttirilmali. Emniyet Mtidtirlii-
giinde bilgi aginin kurulmasi igin Barolar Yonetimlerine Kadin
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haklar1 komisyonlar1 bilgi aktarimi yapilmali. KOZA ve Adli
yardim kurulu arasinda ki bilgi aktarimi yapilmali.

Ankara Barosu adma Av. Tiilay hanim s6z aldi. Onerilerini
sundu. KOZAnin biitiin illerde faaliyete gecmesi icin Ankara
Barosu adina gortismelerde bulunacaklarini séyledi. Bursa ba-
rosundan Nevin hanim sz ald1. 6284’e eklenecek bir maddeyle
KOZA’da gorev alacak avukatlar icin Baro Adli yardim Kuru-
lundan talepte bulunabilir ve fon ayrilabilir.

[zmir Barosundan Senay TAVUS s6z ald1. Zorlama hapsi ce-
zas1 [zmir'de uygulanmadigini ve kimlik bilgilerinin gizlemeye

iliskin sistemlerin ve taleplerin kabul edilmedigi ve ytirtimedigi-
ni bildirdiler.

Adana Barosundan Av. Tiirkan ESLI s6z aldi. KOZA nin her
ilde kurulmas: gerektigini ya da KOZAnin olmadig1 durumlar-
da bagka bir ¢6ztim yolunun bulunmasi gerekir dedi.

Adana ili 6747 Kadin koruma verilerek Tiirkiye’de 1.’ci olmus-
tur. Adana KOZAnin avukata ihtiyac1 oldugunu sdyledi.

Samsun Barosu Av. Birgiil BILGIN soz aldi. Samsun
KOZA’nin kurulmasinin ardindan Valilik tarafindan Avukat go-
revlendirilmistir. KOZA’da kuruldan goniillti avukat istemistir.

Bursa Barosu adina Av. Burcak hanmim s6z aldi. Fiziki sartlar-
da, ozellikle Emniyette, eksiklik bulunuyor. Yeni bir siddet or-
taminin dogmasi 6nlenemeyebilir. Kolluk kuvvetlerinin egitimi
konusunda 6neride bulundu.

Aksaray Barosu adma Av. Yasemin hanim s6z aldi. Emni-
yet, Sosyal hizmetler ve diger kurumlar ortaklasa Cinar Projesi
baslatti. Hep birlikte 6284 sayili yasanin hakkinda bilgilendirme
calismalar1 yapildi. Adli yardim konusunda ayrintili arastirma
yapilmadig i¢in adli yardim diizgiin islemiyor,dedi.

Divana 11.30’da ara verildi.

11.52'de divan toplantiy1 agti.

14



TUBAKKOM

Giresun Barosundan Av. Unzile YUKSEL s6z ald1. 6284 Say1-
It Kanun'un erkegin tedbir taleplerinde kadin aleyhine neticeler
dogurabiliyor. Bu nedenle Kadin fail ise bir bilgi aginin varlig1
onem teskil ediyor.

Van Barosundan Av. Miijjde TOZBEY ERDEM s6z ald1. Te-
caviiz magduru kadmin kiirtaj sorunu ile ilgili/hamileligin 10
haftay1 gecirmesi halinde ¢oztilemiyor. Savcilik ve ilgili birim-
lerinin bu konuda direnci geldi. Herkes (doktor, savcilik, kolluk
gucleri) kiirtaj konusunda direng gosterdiler. Sorun STK destegi
ve medya’da konu olmasi sayesinde ¢oziilebildi.

Eskisehir Barosundan Av. Pmar CELIK ARPACI soz aldu
KOZA'nin toplantilarinda kimsenin kendilerini dikkate alma-
dig1 sorununu dile jgetjjrdi. Siddet magduru kadinlarin Sosyo
-ekonomik durumunun arastirilmasimrrtravmaya ugrayan sid-
det magduru kadinlara®yaptirildigini dile getirdi. Adli yardim
kurulu sorunu ¢dézmiiyor. Bu sorunun ¢oziimii icin ek yasal
diizenlemelere ihtiya¢ oldugunu belirtti. Kolluk kuvvetlerinin
ilgisizliginin sorunlara yol agabilecegini dile getirdi. 6284 sayili
yasanin uygulanmasiyla ilgili kadina siddet konusunda egitimli
polislerden olusan Kadin Sube’nin kurulmasini énerdi. Kolluk
kiivetlerine de kadin bakis agisina sahip olunmasi icin sertifika
programli egitim verilmesini 6nerdi.

[stanbul Barosundan Av. Niliifer AY s6z ald1. istanbul Valili-
gi tarafindan Kadina yonelik siddetle ilgili calismalar yapildigini
dile getirdi. Avukatlara kadin bakis acisinin kazandirilmas: igin
egitim verildigini fakat bunun da yeterli olmadigini soyledi. Is-
tanbul barosunda avukatlara magdur kadina hukuki yardimin
nasil saglanacag1 ve kadin bakis acisinin gelistirilmesi konusun-
da egitim calismalar1 verilmektedir. Bu egitimden gecmeyen
Avukatlara Adli Yardim Kurulunda gorev verilmiyor. Uygula-
ma olarak dncelikle kadmin korunmasi igin gerekli islemler ya-
pildiktan sonra usule iliskin diger hususlarin tamamlandigini
boylece zamandan kazanildigini sdyledi.

Aydm Barosundan Av. Gok¢en KAYA (moderator)
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KOZA’larin kurulmasmin hizlandirilmasmi gerektigini bil-
gi smiflandirma ve tanimlama ve arsiv sisteminin kurulmasi
gerektigini, ayr1 bir fon olusturularak avukat gorevlendirlmesi
saglanmas1 ve avukatlarin sertifikali egitimlerinin saglanmasi
gerektigini ayrica CMK, Adli yardim ve 6284 sayili yasaya uy-
gun olarak revize edilmesi gerektigini dile getirdi.

Ikinci Gtindem konusu olan “Aile konutu uygulamalarinda
yasanan sorunlar” baslikli gtindemin goriistilmesine gecildi.

Kocaeli Barosu adina Av. ... s6z aldi. KOZA ile ilgili mevzu-
atin uygulanmasi ile ilgili yasadiklar1 sorunlar: dile getirdi. ka-
dinlarin kimliklerinin gizlennmesi, cocuklarin egitimi konusun-
da pratik anlamda sikintilarimi dile getirdi. Gontllt avukatlarin
emeginin karsilig1 icin fon olusturulmasi gerektigini dile getirdi.

Bursa Barosundan Av. ... s6z ald1. Aile konutlariylsa ilgili so-
runlarini dile getirdi.

Adana Barosundan Av. Aysen Erdogan soz aldi. Erkeklerin
kendilerini muvazaa’'li olarak bor¢lu gostererek, tapu kaydiyla
tedbir olsa bile tazminatin icra yoluyla satisin1 yaptirabilecegini
dile getirdi.

Aksaray Barosundan Av. Yasemin Ozdemir soz aldi. Tapuya
gelen aile konutu serhi konulmasi yazilarinda icrada satisin ya-
pilmamasi seklinde bir ifade ile miizekkere gonderilmesini sag-
ladiklarimni belirtti.

Van Barosundan Av. Miijde TOZBEY ERDEN soz aldi. Kat
miilkiyetine ge¢ilmemis yerlerde mahkemeden kesif »tespit ta-
lep edilip buna gore islem yapilmasi istenebilir.

Aydin Barosundan Av. Hidaye KAHYAOGULLARI s6z aldu.
Gecen seneki calismalara gore eskiden taleple Tapu miidirlii-
giuinde islem yapilabiliyordu. Ancak Danistay aile konutu serhi-
nin beyanla yapilamayacagna iliskin ytirtitmeyi durdurma ka-
rar1 verildigini, ancak Danistayin davanin reddine karar vererek
, yurtitmeyi durdurma kararini kaldirdigimni belirtti. Bu ytizden
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Tapu kadastro Genel Miidiirltigiine bu konuda bir genelge olup
olmadig1 yoniinde Ttibakkom tarafindan sunulacak 6neri ile ba-
kanlikga sorulmasini 6nerdi.

[zmir Barosundan Av. Senay TAVUS s6z ald1. Niifus miidiir-
ligtinde adres bildirimi zorunlulugun olmasi nedeniyle uygula-
mada zorluklar yasandigini belirtti. Aile konutu serhi disinda bu
tur sorunlar da bulunmaktadir.

Sinap Barosundan Av. Sema KARADAYIOGLU soz aldi. Si-
nop ilinde tek tarafl1 beyanla aile konutu serhi konulabiliyor. An-
cak ihtiyati haczin ihtiyati tedbirin 6ntine gecmemesi gerektigi
yoniinde yasal diizenlemelerin yapilmasin gerektigini belirtti.

Yozgat Barosundan Av. Elif TUFAN so6z aldi. Yozgat Tapu
Midurlugu tarafindan aile konutu serhi islenmesi i¢in ge¢mis
vergi borcunun, deprem sigortasinin vs. gibi masraflarin dden-
mesini talep ettiklerini, buna iliskin olarak muafiyet saglanmasi
yoniinde yasa hiikmii ¢ikarilmalidir.

Erzurum Barosundan Tugba hanim s6z aldi. Genelgenin ta-
puya gitmedigini icin uygulamanin yapilamadigin belirtti.

Adana Barosundan Av. Tiirkan ESLI s6z ald1. Bu hususta yeni
bir genelge diizenlenmesi gerektigini belirtti.

Antalya Barosu adina Av. Meryem ARPAC so6z aldi
Antalya’da yabanci evliliklerin ¢ok fazla oldugunu ve bu ytiz-
den yabanci kadinlarinda siddet magduru oldugunu dile getir-
di. Yabanci kadinlarin taleplerinin yabanci olduklan icin Tapu
Miidirliikleri tarafindan reddedildigi, sorunun ancak mahke-
me karari ile gonderilen miizekkereler yoluyla ¢ozildiigini
dile getirdi.

Antalya Barosundan Av. Ozlem DEMIROK UCAL soz aldu.
Genelgenin gonderilis sebebinin Tapu miudirliiglintin uygula-
mada yasadig1 tereddiitleri gidermek oldugunu belirtti. Dava
reddedildigine gore yeni genelgenin sorunsuz sekilde cikabile-
cegini dile getirdi.,
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Adana Barosundan Av. ... s6z aldi. En 6nemli sorunun aile
konutu serhi oldugunu dile getirdi. Bu konuda gerekli yasal dii-
zenlemelerin yapilmasini gerektigini belirtti.

Aydin Barosu Av. Gokcen KAYA s6z ald1. Tiibakkom olarak
Tapu Kadastro Md’e yaz1 yazilmnasi ve bu uygulamalarla ilgili
duyarli davranilmasi gerektigi uyaris1 yapilmalidir, dedi.

Aydin Barosundan Av. Hidaye KAHYAOGULLARI s6z ald.
Dogrudan tapu midirliigline yazi yazilarak boyle bir genelge
olup olmadiginin Tiibakkom tarafindan sormalidir ve cevaba
gore elimizde belge olmalidir dedi.

Adana Barosundan Av. ... soz aldi. Tapu miidurliigi masraf
istiyorsa bu geciktirmek icindir. Yasal bir dayanag yoktur dedi.

3. Giindem maddesine gegildi.

Divan Bagkani: Yonetelikte aydinlatilmis riza ibaresinin yer
almas1 olumludur. Medyada siddete iliskin kamu spotlarinin yer
almasi da olumludur.

Toplant1 salonundakilere degerlendirme olup olmadig1 so-
ruldu.

Ankara barosu soz ald1. Av. Ttilay hanim iliskin sorun yasan-
digin belirtti.

[zmir Barosundan Av. Senay ... soz aldi “Yonetmeligin 4.
Maddesindeki isyerinin degistirilmesine hakimler karar veriyor.
Uygulamada sorunlar ¢ikiyor. Devlet memurlar1 i¢in problem
olmadigini ancak 6zel sektordeki kiigiik isletmelerde bunun uy-
gulanmasmin miimkiin olmadigini, magdur ettigini biliyoruz.
Bunun igin is akdinin tazminat 6denerek feshi yoluna gidilmesi
gerekir. Bu anlamda magdur kadinlar igin [s Kanununda yapila-
cak degisikligin Tubakkom tarafindan meclise 6neri gotiiriilmesi
gerekir. Oysa bosanma ya da siddet nedeniyle isinden ayrilmak
zorunda kalan kadmlarla ilgili bir diizenleme yok. Onerim su.
Is kanunundaki maddeye dayanarak siddet magduru kadinla-
rin hakli sebeple fesih hakki diizenlenmeli. Mahkemeler aracilig1
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ile de bu is kanununu maddesini zorlayabiliriz. Ayrica zorlama
hapsi ile ilgili baz1 mahkemeler bir aylik ti¢ aylik hapisler veri-
yorlar bu karar kesinlesinceye kadar zaten tedbirin stiresi biti-
yor. Simdilik bu kadar”

Antalya barosundan Av. Zeliha Sengtz s6z aldi. Emniyetle
yaptigimiz egitimlerde karsimiza cikan bir sorun var. Siddet
gosteren erkeklerde silah olsa bile polislerin bu silahlar1 gormez-
likten geldiklerini ¢tinkii karakollarda bu silahlar1 saklayacak
yerleri olmadiklarini soyledi.

Aksaray Barosundan Av.Kiibra Aksarayda bir siginmaevi
yok. Bir misafir hane var. S6nim de yok. Her ilde SOnim kurul-
masl i¢in ¢calisma yapilabilir.

Bursa barosundan av. Nevin hanim. S6nimle ilgili taslakta yer
alan 11. Maddenin 6284 yonetmeliginde de yer almasi gerekti-
gini belirtti. Ayni taslaktaki 11. Maddenin ¢ bendinde yer alan
“haberli” ibaresinin kaldirilmasi gereklidir.

[stanbul barosundan Av... “ydnetmelikte her ilde sonim var
gibi. Sonim kurulmamus yerlerde kurulana kadar baska bir kuru-
mun faaliyette bulunmasi ve bunun kurulmasina iliskin yonet-
melige hiiktim konulmalidir” dedi.

Av. Gokgen Kaya. “Sekizinci madde tictincii fikrada ti¢ nu-
maral1 boliimiin sonunda eger korunan kisiye bir barinma sag-
lantyorsa kisiye verilecek para yar1 oraninda seklindeki hiikmiin
¢ikarilmasi gerekir”

Bursa Barosu Av. Nevin Cambaz, “6284 sayili yasa kapsa-
minda kendisine avukat tayin edilen kisiler i¢in yonetmelik 43.
Madde geregi nafaka tahsis edildigi zaman adli yardim kesintisi
yapilmamalidir”

Av. Gokcen Kaya “Sorun hep ayni yere geliyor. Adli yardim
yonetmeligi, 6284 ve cmk arasinda koordinasyonsuzluk var”

Aksaray Barosu ..Av. Yasemin “Yargitaymn soyle bir karari
varmus eger ddeyecek durumda olsaydi kendisi 6derdi. Sonra
bu diizeltildi.
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Malatya Barosu Av. Saliha “.bize gontillii olarak destek veril-
mesi teklifi geldi koza’dan. Hentiz bir karar almadik Bu madde-
ye barolardan destek olursak gtizel olur”

Adana Barosu Av. Tiirkan Esli”Biz baro ¢alisanlar1 ve komis-
yonlar1 olarak hala ayni durumdayiz. Adli yardim paralar1 za-
maninda 6denmiyor. Fon olarak tbb'nin elinde smirl bir fon var.
6284 ¢ikarken biittin baro baskanlar1 ayni yorumu yaptilar. Nasil
cocuk magdurlar igin yapiliyorsa kadin magdurlar i¢in de aymn
sistem isletilmeli. Bu is yorucu ve uzun bir is. Ozellikle uzun za-
man kadin komisyonunda ¢alisan arkadaslar yoruluyorlar. S6nim
tarafindan avukat gorevlendirilmesi icin bastirilmali adli yardim
buna hig karigtirilmamali. Bu is artik barolarin sirtindan alinmal1.”

Av. Tilin “Ankarada birebir yasadigimiz bir sikint1 var. Ge-
lincik projesi kapsaminda 40 arkadasimiza egitim verildi ve o
arkadaslar gorevli. Fakat ankara Sonim bir tiirlii bu arkadaslarin
gorevlendirilmesi konusunda protokol imzalamaya yanasmiyor-
lar. Bu nedenle sonimde gorevli avukatlarin geri ¢cekilmesi diisii-
niiltiyor. Zaten yonetmelik taslagina gore sonimin kendi avukati
olmali. Bu avukatlarin kadina yonelik siddet konusunda uzman-
lasmasi gerekiyor ve bunun igin bastirmamaiz gerekiyor.” dedi.

Antalya barosu Av. Halime $Sahin. “Ben Alanyada calisiyo-
rum. Alanyada bir si§inma evi var. Sonimin yalnizca biiytiik se-
hirlerde degil Alanya gibi biiytik yerlesim yerlerinde de kurul-
mal1 ya da si§inma evi olan her yerde kurulmali. Biitiin kadin
komisyonlarinda mahkemelerde miidahillik talep ediliyor ve
cogunlukla reddediliyor. Yonetmelige gore bakanligin miidaha-
le talep edecegi yaziyor. Barolarin da miidahilligi diizenlenme-
liydi.

... Barosu. Av. ...”Biz bu isi goniillti yaptigimiz icin bu isi her
zaman bizden bekliyorlar. Bunun mutlaka

kanunlarda yeri olmali. Biitceden pay ayrilmali. Bunun igin
zorlamaliy1z. Goniilliiliik zor yorucu. Bu ytizden bizim emegi-
miz somiiriiltiyor.” Dedi.

120



TUBAKKOM

Aydin Barosu Av. Hidaye Kahyaogullari. “Siginma evinin
bulundugu ilgelerde de sonim kurulmasina sicak bakmiyorum.
Ctinkii siginmaevi gizlidir fakat bu uygulanirsa gizlilik ilkesine
golge diiser. Mutlaka hukuksal islerin yargi ayaginda barolarda
bir isbirliginin olmasi ve bu isbirliginin {icretli hale getirilmesi
ve hukuksal gorevi gergeklestirecek avukatlarin sertifikalandi-
rilmasi gerektigini diistiniyorum.”

Av. Gokcen “Burada daha cok duygusal yaklasim olmal.
Once hukuki yénlendirme yapilmali. Bunun igin ayr1 fon olustu-
rulmali. Avukatlarin sertifikali olmasi gerekir.” Dedi.

Mersin Barosu Av. Seher Yalcinkaya Cetin. “Sonimlerde ilk
psikolog karsiliyor dediniz ama en biiytik eksik bu. Mersinde s6-
nimde bir psikolog yok. Psikolojik olarak travma yasamis bir in-
sana yardim konusunda ¢ok biiyiik sikint1 yasiyoruz. Mersinde
siginma evinde kalan siddete ugramis bir doktor kadmna yardim
etmem miimkiin olmadi. Psikolojik olarak fazlasiyla yrpranmis
oldugu icin hukuki anlamda ona yardim olamadim. Bizim de
yipranmamamiz i¢in psikolojik destegin saglanmasi gerekiyor.
Biz mersin barosu olarak savcilik ve hakimlerle sunu goriistiik.
Asil sonuca giden siddet faillerinin 6fke kontrollerinin saglan-
mast. Eve dondiiklerinde ayn1 davranislar tekrar sergilememe-
leri. Bizim hukuki destegimizin basariya ulasmasi i¢in psikolojik
destek sart”, dedi.

Divan Baskani. Av. Gokc¢en Kaya “Hukuki destege baslama-
dan 6nce psikolojik raporun beklenerek gecikmeye sebep veril-
memeli” dedi.

Adana barosu Av “Biz baro olarak siddet magduru kadina
nasil yaklasmamiz gerektigine yonelik bir egitim diizenlemeyi
planliyoruz. Magdurlarda zaman mefhumu olmadig1 icin onlara
dokunmamaliyiz. Oncelikle bizim iletisim tekniklerine iligkin bir
egitim almaliy1z. Bu egitimle 6nce biz karsilamaliy1z magdurlar1”

Malatya barosu Av Zeliha Giiltekin “arkadasimiza katiliyo-
rum. Boyle bir egitim istedigimiz zaman baromuz para yok di-
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yor. Tbb’den bu yénde bir destek bekliyoruz. Oncelikle bizim
egitilmemiz lazim.”

Divan Bagkani. “Sonug bildirgesinde -sertifika programlarina
tbb’den destek istegi eklenebilir”

[zmir barosu Av. Senay Tavus “Biz izmir’den egitimci bula-
Iim gibi buitcede kisitlamalara gitmek zorunda kaliyoruz. Soyle
bir ihtiyag doguyor. Biz baroda toplumsal cinsiyet esitligi, adli
tip, cinsel saldir1 gibi konularda ortak bir egitim yapilabilir.
[zmirde hakim ve savcilar cok duyarsiz. Farkindalik calismasi
yapmak gerekiyor ve biiyiik diisinmek zorundayiz. Belki ortak
bir calistay orgiitlenebilir. Kadin konukevi gecti biliyorsunuz.
Bunlar birarada diistintilmesi gereken yasa ve yonetmelikler.
Sonimler uygulamaya gectikten sonra sigimmaevleri basvuru
alamiyor. Once soénime gitmek gerekecek. Oysa sigimnmaevleri
iciyasal basvuru sart degil. Ikinci ciddi sikmti. Kamu kurumla-
rinin misafirhanelerindekadinlar: gonderiyorlar. Boylece devlet
siginmaevlerini gormezden geliyor. Oralada gerekli eleman yok,
guvenlik gorevlileri yok”

Cankir1 Barosu Av. “Bizde siginmaevi ya da sonim yok. Ka-
dinlar huzurevinde kaliyor. Fakat kocalari huzurevini basiyor.
Kadinlar1 korumak icin bakanliga elektronik kelepce onerdik.
Siddet uygulayan erkeklere bu kelepge takilmasi kiictik sehirler-
de gizliligi saglamak icin sart”

Divan Baskani Av. Gokcen Kaya “Nazilli’de siginma evi insa-
atina siginma evi yapim calismasi seklinde tabela konmus”

Istanbul Barosu Av. Niliifer Ay “Avukat olarak bizim mag-
durlarla goriismek igin ve bizim bundan en az etkilenmemiz i¢in
egitim almamiz sart. Sonimlerde ilk karsilasilacak kisinin avukat
olmamali. Cunkii biz sosyal uzmanlar kadar magdura yardim
edemeyiz. Yonetmeligin ad1 konukevi. Acaba konukevine ge-
lecek olan kadinlar misafir olarak mi1 yoksa canlarmi korumak
icin mi? Amag algty1 bozmak. Once bakanliktan kadinin ad1 gitti.
Sigimma evi gidiyor yerine konukevi geliyor. Konukevi admin
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amaci ile bagdasmadig gortistindeyim. Sonimlerden gegmeden
kimse siginmaevine yerlesemeyecekse belediyer siginma evi ac-
mak zorunda mi1? Siginmaevinde kalanlarin saglik masraflari ol-
dukca fazla ve belediyeler bu masraftan kaginmaya c¢alisiyorlar
haliyle”

Divan Baskani “Sonimdeki acil vakalarda tedbir karar1 gere-
kiyorsa avukatla goriismek one alinmalidir evrak prosediiri ile
vakit kaybedilmemelidir diyorum. Biz psikoloji dersi almadik
dolayisiyla magdurlarla iletisim teknigi dersi almaliy1z.

Adana Barosu Av. Tiirkan Esli”Y6netmelik ¢iktigina gore 3.
Maddenin i bendinde konukevi tanimi1 yapiliyor ve farkli adlarla
acilan yatili hizmet kurulusu diyor. Dolayisiyla bu maddeye da-
yanarak belediyeleri zorlayabilir miyiz?”

[zmir Barosu Av. ...”S6nimi detayli inceledigimizde gorece-
giz ¢ok fazla biirokratik islem var. Bagimsiz kadin sigimaklariin
eli kolu bu sekilde baglaniyor. Siddet magduru bir kadin kadin
konukevinde kaliyordu baska bir belediyeye gitmesi gerekti. Be-
lediye 6nce karakola gitmesi gerekiyor dedi. Prosediir karakola
sikayete baglanmis durumda. Nasil otellerde kalanlarin bilgisi
veriliyorsa siginma evlerinde kalanlarinda bilgisi veriliyor.

...Barosu av.... “Sigimmaevleri daha korunakli oldugu icin 6n-
celikle siginmaevi denilmeli yasada”

Bursa Barosu Av.Sibel Ozbudak “Y6netmelikte de bu konuda
bir agiklik olmadigi i¢in bursadaki siginmaevleri alabiliriz diyor-
lar. Bunun belki tek elde toplanmas: daha iyi olabilir. Boylece
belediyelerin kararina bagli kalinmaz” dedi.

Ankara Barosu Av. Tiilin ... “Yonetmelige gore sigmmaevine
direkt basvuru icin belediyelerden bu karar hakk: alinmis du-
rumda”, dedi.

Divan Baskan1 Av. Gokcen Kaya”her ti¢ yonetmelikle ilgili
biitiin baro kadin komisyonlarindan bir 6neri alalim. Her ko-
misyon kendi icerisinde caligsin. Subat ayinda bir ytirtitme top-
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lantimiz olacak. Bu toplantida son halini veririz. Bunu da karar-
lastirmis olalim”

Divan Bagkani “TBB her ilde bu yeni yonetmelikle ilgili egi-
tim yapilmali diye dtistintiyorum”

TBB yonetim kurulu tiyesi Av. Asude Senol, “Bunu TBB y6-
netim kuruluna bir dilekge ile iletirsek programa alinir. Ben bu
konuda tisttime diiseni yerine getiririm”, dedi.

Divan Bagkani “O halde TBB’ye bu istegimizi iletelim”, ded.i.

Gaziantep Barosu , “En Son Gaziantep barosunda mor catt
ile bir egitim yaptik. Bizden baska kimse yoktu. Adli yardimdan
gorev almak icin bu egitim sart olsa herkes katilir. Tiibakkomun
genel tiye toplantisinda psikolojik olarak bizim de egitim alma-
miz gerekir. Bir egitim sirasinda psikolog bize ikincil magdurlar
oldugumuzu soyledi”, dedi.

Antalya Barosu Av. Devrim “Biz bir egitim ¢alismasi yaptik.
Genelde kadin avukat arkadaglarimiz katildilar. Yaklasik 90 ki-
siye sertifika verildi. Kadin haklar1 kurulundaki arkadaslarimiz-
dan da her giin bir kisi nobetci. Bizim yine bir anketimiz var.
Kadinin yas, evlilik tarihi, egitim durumu gibi sorularimiz var.
Hem onlar1 doldurup hem sikayetlerini aliyoruz”, dedi.

Divan Bagkani “Diger giindem maddesine gecelim. $S6nim
hakkinda yonetmelik taslag1. Taslakta ciddi anlatim bozukluk-
lar1 var. Diger yonetmelikteki isltiptan ¢ok farkli. Bursadan ne-
vin hanim bu maddeyi 6nermisti. Kendisi bir takim degisiklikler
yapmus taslak tizerinde cizerek. [llerinde koza kurulmus arka-
daslar bu konuda daha deneyimli. Degerlendirmeye gecelim.
Ozellikle kollukta bir risk degerlendirmesi var. Hersey bu risk
degerlendirmesi cercevesinde ilerliyor gibi”, dedi.

Bursa Barosu Av. Nevin Cambaz”3. Maddenin n bendi sos-
yal inceleme raporunu tarif ediyor. Bu raporu kim nasil hazir-
layacak. Taslakta buna iliskin hicbir bilgi yok. Taslakta kimin
tarafindan hazirlanacagmin belirtilmesi gerekiyordu. Personel
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arasinda sikint1 yaratacak bir madde. 6 madde fiziki yapilanma.
Kolluk tarafindan adli goriisme odasinda goriisme yapilir deni-
yor. Fakat hukukcu yok. Kollugun hukuki bilgisi nedir? Ctinkii
goriisme sirasinda hukukgu bulunmasi sart. Bunun da degerlen-
dirilmesini talep ediyoruz. 7. Madde 3. Fikra. Siddet magduru ve
beraberindeki ¢cocuklarinin tibb1 kontrol ve tedavileri

saglanir diyor. Gerekli haller ctimlesi eklenebilir diye diisii-
niiyoruz. Rapor kabulii yapildiktan sonra da diizenlenebillir. 10.
Madde g bendi ilk kabulcti kimdir burda karisiklik var bunun da
diizenlenmesi gerekiyor. 11. Maddenin ¢ bendindeki “ve” ¢ika-
rilmali.10. madde 2. fikra iskur il miidiirti temsilcisinin belirtil-
mesi gerekir ¢iinkii belli degil. 14 madde. Ongoriisme formu ha-
zirlanmasi nasil olacak? O form matbu mudur? Her olaya nasil
uygulanacak? Adli tip doktorunun 6ngoriismesinde kisa ciim-
leler vardir. Bizim de onerimiz boyle. Her kozada boyle matbu
bir form olmali.14. madde 5. Fikradaki islemler hangi islemler?
Basvurdugu kurumlar hangileri? Siddet magdurunun talep et-
mesi kriteri. Siddet magdurunun talep etmesinin risk analizi ile
birlikte degerlendirilmeli. Ikna edilmis olabilir.

Eger can giivenligi varsa risk analizi ile birlikte degerlendi-
rilmeli. Oliim ya da yaralanma s6z konusu oldugunda devletin
sorumlulugu s6z konusu olacak, “risk degerlendirme analizi
yapilsin” seklinde bir 6nerimiz var bu durumlarda. Cagri mer-
kezleri var. Cagri merkezinin isleyisini bursada tartistik. 911'de
personeller var. Acil durumlarda gorevli personeller bunlar. Ben
bu personelleri gordiikten sonra eyvah dedim. Cunki egitim
seviyeleri ve duyarliliklar1 buna uygun degil. Cagr1 merkezine
basvuranlar sonim’e yonlendirilir denmis. Bircok yerde sonim
yok. Bu madde havada kalmis. En ¢ok sikint1 cekilen madde 15-
3. Psikolojik destege ihtiya¢ duydugu goriilen. Bunun kararini
kim verecek? Toplu yasanilan yerlerde kalinmasini diizenlendi-
i icin gok kritik. Daha 6nce bir yerde kavga etmistir vs. ¢linki
siddet goren kadinin psikolojisi zaten bozuktur. Birgok kadin bu
nedenle sénimden yaralanamayabilir. Boyle bir rapor alinacaksa
kim verecek bu raporu, dtizenlenmeli. 18. Madde 6 a-b biitceyle
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ilgili. “6284 madde ile korunmaya alinan kadmnin her tiirlii gide-
ri kurulacak bir fondan karsilanir” hitkmii konulmali. Bakanlik
biitcesinden bir fon ayrilabilir. Boylece etkin hale getirilebilir. En
uygun madde burasi. Kodlu kimlik kart1 da 6nemli. 28. Madde.
Konukevine kabulii yapilan herkese kodlu kimlik kart1 verilecek.
Gtivenlik anlaminda tabii ki tedbiren iyi. Fakat kisisel haklar1 ki-
sitlanir nitelikte olabilir. Zaten disar1 cikma konusunda sinirlilar.
[s aramaya bile gidemediklerini soyliiyorlar. Disar1 ¢tkmak igin
cok izin isteyen kadmnlar haklarinda tutanak dtizenlenip sigin-
maevinden atiliyorlar. Kolluk tarafindan yapilan risk degerlen-
dirmesi. 30. Madde. Kim? Polis memuru hangi kriterlere gore
bu tespiti yapacak? Kolluk eger hayati tehlike yok seklinde bir
rapor verebilir. Bu raporu verecek kisi ne kadar etkin ve de yet-
kindir?” dedi.

30. Madde ve 6nceki maddede aydinlatilmus bilgi var. Kollu-
gun bunu kottiye

kullanmas1 miimkiin. Kolluk nasil cmk’dan avukat atanabi-
lir derken bunun ticretsiz oldugunu sdylemiyorsa bu da kotiiye
kullanabilir. Bu bilgi verilirken gortismede mutlaka avukat ol-
mall.

Van Barosu Av. Miijde Tozbey “Bu toplanti cok 6nemli ama
giindemi degistirme 6nerim var. Antalya barosu kadin komisyo-
nu arkadaslarimnin emekleri ile biz buraya geldik. Komisyon bas-
kan istifa etmis durumda. Diger arkadaslar da istifa edeceklerdi
fakat bu toplantiy1 beklediler. Bu dostlarimiz icin bu konuda bir
karar almaliy1z”

Divan Baskani “Pinar hanimin miidahillik talebini gortiselim.
Sonim zaten bir taslak. Bir bilgi paylasiminda bulunalim ve bir
sonraki ytirtitme toplantisinda karar alalim diyerek bu gtindem
maddesini kapatalim. Diger gtindem maddemize gegelim. Eski-
sehir Barosu kadin hukuku baskani av.Pinar, Av. Heval ve Av.
...Hakkinda Eskisehir’de acilmis bir dava var. Once siiregle ilgili
kisa bir bilgi alalim”, dedi.
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Eskisehir barosu Av. Pinar Celik Arpaci, “Kiirtaj tartismalari-
nin ¢cok yogun oldugu dénemde biitiin demokratik orgiitlerle bir-
likte bir basin agiklamasi yapma karari verildi. Eskisehir ... plat-
formu 10 yillik bir platformdur. Biz akp il binasmna yaklasirken
polis oniimiize gecti ve bizim giivenligimizi alacagmi soyledi.
Bekledik. Ardindan akp il binasindan bir telefon geldi. Yiuirtiytise
izin verilmeyecegi sdylendi. 8 kadin stiriiklenerek gozaltina alin-
di. Biz bu kadinlarin savunmasini yaptik. Akabinde birgok kisi
hakkinda hi¢ savunmalar: alinmadan dava acildi. 2911 sayili yasa
nedeniyle. Akp il binasina yiirtimek isterseniz hem oniintiz kesi-
liyor hem de 2911 sayili yasa nedeniyle hakkinizda dava aciliyor.
Asude hanim ve Antalya barosu ve diger barolardan bazi arka-
daslar geldi. {lk durusma yapildi. Hakimle ilgili sikintilar var. O
kadar avukat arkadas geldi cesitli sehirlerden fakat avukat arka-
daslarin ad1 bile gecirilmedi tutanaga. Avukat-hakim gerilimi var
eskisehir'de mahkemelerde. Ayn1 davada hem miivekkillerimiz
hem biz yargilaniyoruz. Dava acilmadan 6nce savunmamiz dahi
alinmadi. Davamizin Tiibakkom tarafindan takip edilmesini isti-
yoruz. 54 kisi yargilaniyor. Hepsi kadin aktivisti. Baska sehirlerde
de boyle davalar acild1. Ik durusmada ya da ikinci durusmada bu
davalar beraatle sonuglandi. Kamuoyuna bu davanin duyurulma-
smi ve tiibakkom tarafindan sahiplenilmesini talep ediyoruz.

Ankara Barosu Av. Tiilay Celikytirek “Bizim ¢ok geg haberi-
miz oldu. Sartlarimiz elverdigi 6lgtide bu davaya katilmaya ka-
rar verdik”

TBB yonetim tiyesi Av. Asude Senol, “Ben de TBB ytnetim
kuruluna bu dava ile ilgili bilgi verdim. Bu davanin bizim ta-
rafimizdan miidahil sifati ile takip edilmesini istedim. Birlik bu
konuda olumlu. Miidahil olunacak. Ayrica Tiibakkom da bu ko-
nuda birlikten bir istekte bulunursa daha iyi olur. Bence mahke-
me cok tarafli davraniyor. Hig ilgisi olmayan bagka bazi konular1
on plana cikararak durusmay1 yonlendirmeye calisiyordu. Eger
adil yargilanmadan kaynakli bir problem olacaksa bizim orada
kalabalik bir sekilde bulunmamiz adaletin saglanmasi konusun-
da etkili olur” dedi.
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Divan Bagkan1 Av. Gokcen Kaya, “Biz yalnizca yargilanan tig
avukat arkadasimiz adina orada bulunuruz. Oylayalim. Evet.
Cok agik zaten. Antalya barosu yonetim kurulunun almis oldu-
gu yazil bir karar var. Bu kararin dogrulugunu ya da yanlish-
g tartisamayiz. Biz kadin komisyonundaki arkadaslarimizin
magduriyeti hakkinda konusabiliriz.”

Antalya Barosu Av. Zeliha Sengoz “oncelikle Eskisehir davasi
ile ilgili kurul {iyesi avukat arkadasimizin yargilandig1 davada
cok gtizel bir karar verildi. Biz tizgtintiz arkadaslar. Kadin ko-
misyonunun bircok galismasi oldu. Uziintiimiiziin kaynag1 sis-
tematik bir siddete maruz kalmis olmamaiz. 2011 yilinin sonunda
bir egitim ¢alisma yaptik. Mor catidan Canan Arin geldi. Ko-
nusmasi sirasinda konusmasi sabote edildi ve hakkinda bir ling
kampanyas: baslatildi. Hakkinda cumhurbaskanina hakaret ve
dini degerlerin asagilanmas: suglar1 nedeniyle dava agildi. Sal
gunii durusmasi var. Yipratiliyoruz. Antalya barosu her yil ugur
mumcu ddiili verir ve bize bu konuda bir 6neri verdik. Bu mii-
cadeleyi vermek her yerde zor ama Van ve benzeri yerlerde daha
zor oldugundan Av. Miijde hanimi ve van barosu kadin hakla-
r1 komisyonunu 6nerdik. Sehit edilen savcinin esine ve Miijde
hanima verilmesi karar verildi. Daha sonra Miijde hanimin kim
oldugu soruldu. Miijde hanim hakkinda bir ling kampanyasi
baslatildi. Miijde hanim ve biz boliicti olmakla suglandik. 5 kisi
baroya dilekge verildi. 6'ya kars1 5 oyla yonetim 6diilii geri alma-
ya karar verildi. Internertten hakaret ve tehdite ugradik. Basin
acgiklamasi yapmak istedik. Basin agiklamasinin sabote edilecegi
hususunda da tehdit edildik. Bu olaylar sonucu su an konusmasi
gereken kurul bagkanmimiz arkadasimiz av. Saadet Oztiirk istifa
etmistir. Biz tiibakkom tarafindan bu yasadiklarimizin sahiple-
nilmesi gerektigini diistintiyoruz. Biz basin agiklamasi yaptik ve
“basin agiklamasi yapan stirtiikler” seklinde hakaretlere maruz
kaldik. Otekilestirilmemizi ve yalniz birakilmamizi kiniyoruz.
Bugtin burada olmak icin toplu bir sekilde istifa etmedik.” Dedi.

“Benim ve baromuzun bir 6nerimiz var. Baronun ic islerine
karismayalim evet ama boylesine yogun bir sekilde calisan ar-
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kadaglarimiz1 destekleyecek nitelikte davranmaliyiz. Yapilan
hakaretleri ve uygulanan siddeti belirtelim sonug bildirgesinde”

Van Barosu Av. Miijde Tozbey “-yazili beyan okundu.
Av. Pmar “Odiil geri alimip savci beye verildi.”

[zmir Barosu Av. Senay Tavus, “Bir metin yazilmasii biz
onerdik. Birebir hakaret eden ve tehdit eden avukatlar var. Baro
mensubu avukatlarin hakaret ve tehdit eden kisilerin olmasi ba-
ronun dikkatini ¢ekmeli. Baro bu konuda islem yapmal1”

Divan Bagkan1 “Hepimizin ruhu yaralandi. Baronun islem
yapmasi talebimizi iletelim. Savcilik islem yaparsa da mudahil-
lik konusunda karar alalim”

Antalya Barosu Yonetim Kurulu tiyesi Av. Giiler “Saadet ha-
nim kendisi aleyhine facebookta yazan bir avukat hakkinda sika-
yeti savcilia iletilmesine karar verildi. Bunun geregi yapiliyor”

Van Barosu Av. Miijde Tozbey Erden,”Ben kinama konu-
sunda Bursa barosuna katiliyorum. Ciinkii odiiliin geri alin-
mas! konusunda yapilanlar agir. Etnik koken arastirma yapil-
mast tiirk mudir kiirt miidiir diye sorulmasi kesinlikte ayrimci
bir tavirdir. Bu konuda kesinlikle ayiplamak gerekiyor. Uzgiin
oldugumuzu sdylemek yerine kinamak; hangi tarafta oldugu-
muzu gostermek gerekir. 6800 tiyesi olan Antalya barosu sade-
ce 6 dilekge ile mi bu karar1 ald1? Ayni goriiste olduklari i¢in
boyle bir karar: aldilar. Meslektaslarimiza stirtiik dendiginde
yonetim kurulu ne yapt1? Bana etnik kokenimi sormadilar mi?
Ben Kiirt tim ve gurur duyuyorum ve herkes etnik kokeninden
gurur duymali. -Hakaretler iceren yazili beyan okundu.- An-
talya barosu yonetimi ne yapti? bana telefon agildi mi1? Basina
beyanlar1 var. Komiinist oldugu i¢in pkk’l1 oldugu icin oduili
geri aldik diyorlar. Van barosu kadin komisyonu ti¢ arkadas
mahkemenin oniinde “sizi keseriz” seklinde tehdit edildik.
6 aylik hamile 9 aylik hamile kadinlar1 dlduirtiyorlar van’da.
Agri'ya gidiyoruz olduriilen kadinlarin durusmalarina katil-
maya. Antalya barosu ne yapt1? biz bu odiilti geri aldik ama
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tiyelerimizin ¢ogu bunu istedi desinler. Ben o dilekceye imza
attim ama o dilekgenin yetersiz oldugunu diistintiyorum.”

Diyarbakir Barosu “Ben miijde hanimin ve Antalya barosu
kadin komisyonundaki arkadaslarin agir haksizliga ugradigini
distintiyorum. Sinkafli hakaretler yagdiriliyor. Biz burada An-
talya barosunun almis oldugu siradan bir karardan bahsetmiyo-
ruz. Biz kadin haklar1 miicadelesinde emek vermis bir arkada-
simiza verilmis bir 6diiliin geri alinmasim tartistyoruz. Onemli
olan odiiltin verilis nedenidir. Geri alinis nedenidir. Antalya ba-
rosunun saldirgan avukatlara yonelik saglikli bir disiplin sorus-
turmasi yuriitecegini de diisinmiiyorum. Antalya barosunun
bu konuda sikistirilmasi gerektigini diistintiyorum. Bu saldirgan
avukatin yonetime ihbar edilmesi miimkiin. Burada boyle bir
karar almabilir”

Erzurum Barosu Av. ...”Kmamanin herhangi bir etkisi yok.
Biz tibakkom olarak kiniyoruz dedigimizde facebookta ti¢ kat
daha boyle laflara maruz kalacagiz”

Divan Bagkan1 “ise yarayacak adimlar olmasi acisindan ha-
karet ve tehdit iceren mesajlar nedeniyle baroyu disiplin sorus-
turmasi icin goreve davet ederek ve savciliga su¢ duyurusunda
bulunup dava acildiginda da yanyana ve birlik oldugumuza
karar vermeliyiz diye diistintiyorum. Ozellikle konunun sonug
bildirgesinde yer almasi gerekiyor”

Antalya Barosu Av ... “Antalya barosu kadin haklar1 kurulu
tiyesi olarak yakindan bu stireci takip etmis biri olarak herseye
objektif bakmaya calistyorum. Bu 6diil verilmesine karar veril-
digi andan itibaren tzellikle Saadet arkadasimiza yonelik ve ku-
rula yonelik bir ling baslatilmist: ve baro da bundan haberdard:.
Baro bu ling kampanyasmi baslatan kisilerin dilekgelerini dik-
kate alinarak odiil geri alindi. Bu noktada Antalya barosu hata-
lidir. Kinama bir disiplin cezasi olarak degerlendirilmemelidir.
Kinama diistincemizi sert bir sekilde ifade etme yontemidir. Bu
hatanin bir sekilde gosterilmesi gerekir.”
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Divan Baskan1 “Aslinda hemfikiriz. Sonug bildirgesinde yer
alacak metin tistiinde konusalim. Yarin saat dokuz bucukta bas-
lryoruz”

Medyanin Kadina Bakis agisinin kadinin medyada haber olus
seklinin, yerel/ulusal bazda yapilabileceklerin degerlendirilme-
si baglikli giindeme gecildi.

Aydimn Barosu Av.Gokge Kaya; Sstem tarafindan kadina bigi-
len rol bellidir. Kadin siddet magduru olarak gazetenin 3.sayfa-
sinda cinsel obje ya da cinayete kurban gitmis kadin olarak yer
almaktadir. Cogu zaman da ask, kiskanglik ticgeninde biraz da
basina gelenler hak etmis gibi sunuluyor. Basarili kadinlar med-
yada ilgiyle karsilaniyor ancak ¢ocugu var, iyi bir anne hayret
nasil bu basariy1 elde etti seklinde bir yaklasim var.

Van Barosu Av.Mijjde Tozbey Erden, Van’da siirekli kadin
cinayetleri olmaktadir. Cinayet mansetlerinde stirekli olarak al-
datma var, ancak basin bu durumu kadinin aleyhine olacak se-
kilde gostermektedir. Kadmin basaris1 konusunda Gokgen hani-
ma katiliyorum. Dedi

Ankara Barosu Tiilin hanim Medya siddet gore kadinla ilgili
haberi elde edememisse baska bir kadinin goriinttilerini veriyor.
Bunun 6niine gegilmesi gerekiyor. Fuhusa iliskin haberlerde ka-
dinlar teshir edliliyor, gorsel basinda kadin olarak 6zel hayata
tecaviiz ederek kadini yari ¢iplak teshir etmek yanhstir. RTUK’ e
bukonularda yazi yazilmasi gerektigini diistintiyorum.

Bursa Barosu Burgak Ataman, RTUK’e yazi yazilsa da fayda
saglamayacaktir. ki TV dizizini izledigini ve kadinin yasadig
olaylarin inanilmaz oldugunu,siddet icerdigini belirtti. Yine bas-
ka bir dizide de kadin1 asagilayic1 bir senaryo oldugunu belirtti.

Ankara Barosu Tiilin hanim; Kadinlar dizide sadece gorsel
olarak da kullanilyor, bsr obje olarak var. Meslekte bir erozyon
var. RTUK “ten fayda ummuyorum ama yine de hareketsiz kal-
mamak gerekiyor. RTUK'ii tek tek aramaliyiz, dedi.
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Bursa Barosu Av. Nevin Cambaz, Hiiseyin Uzmez davasinda
Ruhat Mengi bu davayla ilgili olarak bu nasil hakim,savci diye yo-
rum yapmus idi. O zaman ben davaya girmiyordum. Ancak daha
sonra Baro beni avukat olarak atamistir. Ben de Ruhat Mengi'ye,
Hiiseyin Uzmez'in tecaviizii yok, cinsel istismar vardir, o ylizden
yanlis bilgi vermeyin dedim , ancak bundan sonra ben kendim
hedef oldum. Kadin hakkinda beraat karar1 verdi,ben de tem-
yiz ettim. Ancak kadin bu arada tutukluyken cezaevinde 6ldii.
Ancak 6len kadinin kocast sonra medyada benim karimi avukat
Nevin Canbaz o6ldiirdii seklinde medyada beyanatta bulundu.
BU sebeple avukatlar sahsi olarak degil de ,bizzat yasadigim igin
soyliiyorum, Barolar bu tarz olaylarda mesela basin agiklamasi
yapabilir. Bursa Barosu bu olayda basin ac¢iklamasinda bulundu,
ancak diger rencide edici olay tiim Turkiye’de yayinlandi.Daha
halen kapimda koruma bulunmaktadir.

Bursa Barosu Burcak Ataman

H.Uzmez davasinda medya foto cekmek isteyince yumruk ye-
misti, bunu bana ilettiginde senin meslektaslarin nerede, beraber
yan yana durmaniz gerek, ya da Baro’ya basvurabilirsin dedim.
Ve dayak yiyen kadinlarin bu haliyle ne yasadiklarimi anlamalar1
gerektigi seklinde gazeteciye sordum. Sonugcta bu tarz olaylar ga-
zetecilerinde basina gelebilir ve empati kurmalar: gerekir.

Ankara Barosu Av. Tilay Celikytirek Vatandas olarak ALO
RTUK hakkimizi kullanmamiz gerekir. Telefon aginca kimlik
bilgisi de istenmiyor. Ancak bu zaten bizim vatandaslik borcu-
muzdur.

Aydin Barosu Av. Baris Serin

Bu giindem maddesi bizim tasidigimiz bir giindem oneri-
sidir. Medyada yer alan insanlarin ne tiirde insanlar oldugu
onemli. Zira ben kurgunun elestirilmesine karsiyim. Eger top-
lumu erdemli olarak goriiyorsak, eger haberi alanlar1 cahil ola-
rak nitelendirirsek, izleyici kendi anasina,babasina karisina kotii
davranacaktir.
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Haberler yapilirken internet gazeteciliginde erkek odakli ha-
ber vardir. Ana haber boliimiinde dahi kadin fotograflari, kasin
cinsel obje olarak kullanilir. YA da tecaviiz haberi verirken bile
tasvirli anlatim vardir. Basin daha dikkatli olmalidir. Basina bi-
zim tarafimizdan yasaklayici bir yaklasim olarak degil de bu

Aydin Barosu adma Divan baskani Av.Gokcen Kaya Kadin
cinayetlerinin en fazla artis gosterdigi bir donemdeyiz. Herkes
erdemli olsa zaten sorunlar olmazdi, bu toplamsal bir sorundur.

Gaziantep Barosu Av. Esin Ekici

Hiirriyet gazetesinde haber, iliskiye girdiler seklinde haberler
veriyor. Ya da cinnet gecirdi vs. gibi ifadeler hep cinayeti onay-
layan bir alg1 yaratiyor. BU konuda Hiirriyet'e yazilabilir, lafzi
ifadeler olmamasi gerektigi belirtilebilir.

Bursa Barosu Av. Funda Vural

Bakanliga bir yazi yazilarak kadina siddetin dentine gegceriz
diye Bakanlik beyanda bulunuyor. Bu konuda Bakanliga yazi
yazilmalidlir.

Antalya Barosu Av.Pmar Togag

6284 sayili yasada 16.madde var. BU maddenin uygulanma-
sin1 saglamaliy1z. Diger taraftan da RTUK’ yazi verelim. TRT ye
sordugumda boyle bir seyin yapiladmadigini 6grendim, ded.i.

Medya denince internet de anlasiliyor.intermet tizinden co-
cukpornosuna ulasmak ¢okkolay. TTNet buna yasak koysa da
yine de uasilabiliyor.

Aydin Barosu Av. Hidaye Kahyaogullari,

Bizim yaklasimimiz 6nemlidir. Medya ile isbirligi yaparak
egitim calismasi yapilabilir, hiziplesmek bir direnci beraberinde
getiriri.O ytizden medyayala uzlasarak sonuca ulasmaliy1z.

[zmir Barosu , Basinin yaptig1 bir gercejklik var. Erdemle bu
sorun ¢oziilmez.Medyanin patronlar: ite gortismek bir fayda
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sasglamaz.Biz hukuk kurumuyuz, hukuksal metinlerle bu isin
takipcisi olmaliy1z.

Kisilerin haber alma 6zgitirlugtidiirb bu durum, konumuz ka-
dinin medyada haber olus seklidir.

Uygulama Yonetmeliginin md.40./3 e gore bilgilendirme me-
taryelleri hazirlanabilir.Aile ve Soayal Politikalar Bakanlig: ile
gortsiliip bunlarin hazirlanmas gerektigi iletilebilir.

Adana Barosu,

Tartisilan kadinin medyada yansitilis seklidir. Gegen haber-
de koca kadini 6ldiirmiis. Ancak farkl algilatiliyor. BU sonuctan
haberdar olmayan ve erdemli olarak adlandirmadigimiz kesime
de haber hakkinda dogru bilgi verilmelidir. Ve haberin sunulus
sekli konusunda uyarilabilir.

Aydin Barosu Av.Gokcen Kaya medyada ¢ikan haberde kadi-
nin daha sonra evlandirilidgini ve sanki olayin bu sekilde kapa-
tildig1 yanilgisi da olusturulmaktadir.

[zmir Barosu Senay hanim, kadina siddetin durdurulmasi igin
calistay yaptik. Medyanin bu tavrindan herkes rahatsiz ancak
bu konuda birsey yapamiyoruz. Kendi farkindaligimiz arttircak
katkilar saglamaliyiz. Ontimiizdeki dénem igin bilgilendirme
toplantilar1 yaparak daha da farkindalik arttirilabilir. Izmir’de
atolye calismalar1 tarzinda calismalar yapildi. Toplumsal cin-
siyet esitligi ve medya adiyla atolye acildi. Sonug bildirgeleri
cikt1. Yerel yonelik yapildi ve izmir'deki gazetelerde agiklandi.
Basinla beraber yapilan bu ¢alisma basin vasihtasiyla agiklanda.
Gazetecilerin de yol almasin sagladik. Nevin hanimin yasadig:
olaylara benzer olaylar yasadik. ancak gerekli yerlere bagvurur-
sak da her hangi bir sonu¢ alamadik. Bunlar gézden gegirilmeli.
Tekzip stiresi bile ¢ok kisa. Teknik hallerde bile kisilik haklarmna
saldiriya sokup bilgi vermiyorlar.

Tiibakkom olarak etik degerleri iceren bakanliga bir metin
gondermeliyiz.
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Antep Barosu Av.Serpil Filiz

Kadina yonelik siddet haberlerinin verilis sekli de kadina yo-
nelik siddeti arttirmaktadir. Bunun yer alis sekli ruhsal dengesi
bozuk insanlar igin 6gretici ve yol gosterici olmaktadir. Biz sade-
ce cinsiyet ayrimcilig1 degil de kadma yonelik siddet olarak da
ele almaliy1z. Bakanlik bu konuda sikistirilabilir ve medya pat-
ronlari ile bizzat goristilebilir.

Sinop barosundan Av. Hale OGUZ séz ald1.

Basin da miieyyidelere yer verilmemesini dikkat ¢ekti. Bu ko-
nuya iliskin dikkat cekilmise gerektigini belirtti.

Antalya Barosundan Av. Pmar TOGAC soz ald1. Gorsel ve ya-
zil1 basina biittin barolar olarak ayni konu hakkinda ortak metin
hazirlanip es zamanli gonderilmesini dnerdi.

Bir ortak bir metinde dizilerle ilgili ortak bir metin hazirlan-
masini 6nerdi. 6284 sayili yasanin 16. Maddesini devreye sok-
mak icin bakanliga ve Rtiik’e yaz1 yazilmasini 6nerdi.

Ankara Barosundan Tiilay hanim s6z ald1. Bir yazinin da hem
bakanliga hem de basin konseyine yazi yazilarak ortak bir metin
hazirlanmasin nerdi.

Divan tarafindan 8 Mart Diinya Kadinlar Giinti etkinlikle-
rinin planlanmasima gegildi. 8 mart kapsaminda Tubakkom
olarak ortak bir metin hazirlanip biitiin barolarca yaymlanmasi
onerildi.

Ankara Barosundan Av. Tulay Celikytirek s6z aldi. Melek
KARAASLAN olaymi anlatildi. Davas1 24 ocak 2012'de yapila-
cagl soylendi. Ankara barosu olarak bu davaya miidahil olarak
katilmak istediklerini bildirdi. Ayrica Bagbakan yardimcisi olan
bir sahsin bayan bir millet vekiline kars1 sarf ettigi sozler igin
Bayan millet vekillinin savciliga su¢ duyurusunda bulunacag: ve
kendilerinin de miidahil olma istedigini bildirdi. Baro temsilcile-
rine fikirlerini sordu.
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Bursa barosundan Av. Nevin CANBAZ s6z ald1. Kadin kurul-
larinca ele alinan dosyalarda mahkeme kararlarmin ve Yargitay
kararlarmin Tiibakkom temsilcisine birer 6rneklerinin gonderi-
lerek biittin barolara dagitilmasini 6nerdi.

Van barosundan Av. Miijjde TOZBEY ERDEN s6z ald1. Melek
KARAASLAN dosyasi i¢in son gelismeleri anlatt1.

Aydin barosundan Av. Baris SERIN s6z aldi. Tiibakkom’un
calismasi ve isleyisi hakkinda goriislerini belirtti. Ttibakkom ca-
lismalarinda daha ¢ok kisisel galismalar tizerinden ytiradigiinii

ve kurumsal olarak calismanin daha verimli olabilecegini belirt-
ti. Ayrica TUBAKKOM' un daha yavas isledigini belirtti.

Aydin barosundan Av. Hidaye KAHYAOGULLARI s6z ald1.
Biilten’de 8 mart kadinlar giinii igin 6zel bir say1 diizenlenmesi-
ni onerdi. Bu ytizden yayin kuruluna barolar tarafindan ellerin-
deki dokiimanlar1 gondermelerini veya hazirlamalarini énerdi.
Hazirlanacak bu dokiimanlarm 8 Mart 6ncesi bunlarmn barolara
gonderilmesini 6nerdi.

Van Barosundan Av. Miijde Tozbey Erden s6z aldi. Melek
Karaaslan dosyasi igin son gelismeleri anlatti.

Aydin Barosundan Av. Baris Serin sz aldi. Tiibakkom'un ca-
lismasi ve isleyisi hakkinda goruslerinin belirtti. Ttibakkom ca-
lismalarinda daha ok kisisel calismalar tizerinden ytirtidtigtinii
ve kurumsal olarak ¢alismanin daha verimli olabilecegini belirtti.

Aydin Barosundan Av. hidaye Kahyaogullar1 s6z ald.
Biilten’de 8 Mart kadinlar giintii icin 6zel bir say1 diizenlenmesi
onerdi. Bu ytizden yayin kuruluna barolar tarafindan ellerindeki
doktimanlar1 gondermeleri veya hazirlamalarin 6nerdi. Hazir-
lanacak bu dokiimanlarin 8 mart dncesi bunlarin barolara gon-
derilmesi onerildi.

TBB yonetim kurulu {iyesi Av. Asude Senol s6z aldi. 8 mart
Diinya kadinlar giini igin Insan haklar1 kurulu ile Ttibakkom ara-
sindaki ortak hazirlanacak rapor hakkinda ki son durumu sordu.
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Bursa barosundan Av. Nevin Canbaz stz aldi. Antalya baro-
su tarafindan hazirlanan kitapgigin diger barolara da, uluslara-
ras1 sozlesmelerin de eklenerek, dagitilmasini 6nerdi.

[zmir barosundan Av. Senay Tavus sz aldi. Ozel bir kadin
komisyonu kurup bunu meclisteki ayrimciligin engellenmesi
komisyonu ile iletisime gecilmesi i¢in daha 6nce bir karar alin-
digin1 ama uygulamaya gecilemedigini, bu ytlizden yasalasma
stirecinde hazirliksiz yakalandigimizi belirtti. Bu ytizden lobi ca-
lismalari daha ciddi sekilde ele alip, uygulamaya gecilmesini
belirtti.

Antalya Barosu soz aldi. Av. Miijde TOZBEY ERDEN’e An-
talya Barosu kadin haklar1 kurulu olarak aldiklar1 hediyeyi sun-
dular. Av. Miijde Tozbey Erden soz alarak biittin Ttibakkom
tiyelerine tesekkiir etti.

Antalya Barosundan Av. Pmar Togag¢ soz aldi. Yiirtitmeye
iliskin sikintilar1 dile getirdi.

Yirtitme Kurulu toplantisi yeri olarak Ankara kararlastirild.
Aydin Barosu Av.Gokcen Kaya

Av.Miijde Tozbey Erden’e verilecek olan ancak Antalya Ba-
rosunca geri alinmasimna karar verilen Ugur Mumcu Hukuk
Odiilii'niin geri alinmasmim ve akabinde kurul tiyelerine yapi-
lan siddet ve saldirilarin Tiibakkom tarafindan siddet olarak ni-
telendirilmesi ve bu hususun sonug bildirgesinde yer almasina
iliskin Antalya Barosu Kadin Haklar1 Kurulu'nun talebi geregi
hazirlanan sonug bildirgesi okudu. Sonug bildirgesine alinmasi-
na karar verildi.
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TUBAKKOM 11. DONEM
3. GENEL UYE TOPLANTISI
SONUC BILDIRGESI

Bizler, TUBAKKOM tiyesi Barolarin Kadmn Hukuku Komis-
yonu temsilcileri olarak; Tiirkiye Barolar Birligi Yonetim Ku-
rulu tiyesi ve TUBAKKOM Koordinatérii Av. Asude SENOL,
TUBAKKOM Dénem Sozciisii Aydin Barosu ile Adana Barosu,
Afyonkarahisar Barosu, Aksaray Barosu, Ankara Barosu, Antal-
ya Barosu, Balikesir Barosu, Bartin Barosu, Batman Barosu, Bolu
Barosu, Bursa Barosu, Canakkale Barosu, Cankir1 Barosu, Co-
rum Barosu, Denizli Barosu, Diyarbakir Barosu, Edirne Barosu,
Erzurum Barosu, Eskisehir Barosu, Gaziantep Barosu, Giresun
Barosu, Isparta Barosu, Istanbul Barosu, izmir Barosu, Kahra-
manmaras Barosu, Kars-Ardahan Bolge Barosu, Kayseri Baro-
su, Kirikkale Barosu, Kirklareli Barosu, Kocaeli Barosu, Konya
Barosu, Malatya Barosu, Mersin Barosu, Nevsehir Barosu, Ordu
Barosu, Sakarya Barosu, Samsun Barosu, Sinop Barosu, Tekirdag
Barosu, Trabzon Barosu, Van Barosu, Yozgat Barosu, Zonguldak
Barosu katilimi ile gerceklestirdigimiz 11. Dénem 3. Genel Uye
Toplantisi'nda alman kararlara iliskin asagidaki hususlar1 kamu-
oyu ile paylasma geregi duyuyoruz:

1. 6284 Sayili Ailenin Korunmasi ve Kadina Kars1 Siddetin
Onlenmesine Dair Kanun ile bu kanuna iligkin 28532 Sayili Uy-
gulama Yonetmeligi maddelerinin etkin ve ¢dztime yonelik uy-
gulanabilmesi icin;

KOZA- Siddet Onleme ve Izleme Merkezleri'nin, pilot bolge-
ler haricindeki diger illerde de acilen kurularak donanimli per-
sonelle hizmet vermesi ve denetiminin saglanmas: gerektigini,

Kanunun uygulanmasina dair yonetmelik metninde, ttim il-
lerde KOZA varmus gibi bir ifadeye yer verildigini, hentiz KOZA
kurulmamus illerdeki gegis stirecinin diizenlenmemesi sebebi ile
bir bosluk bulundugunu; bu sebeple s6z konusu yonetmelikteki
bu acikligin ivedilikle doldurulmas: gerektigini,
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CMK, Adli Yardim ve 6284 sayili yasaya iliskin mevzuatin
uyumlu hale getirilmesi gerektigini,

6284 say1li kanunun uygulanisina dair tiim mevzuatta “konu-
kevi” ibaresi yaninda “siginmaevi” ibaresinin de yer almasi ve
benimsenmesi gerektigini; aksi takdirde sigimnmaevlerinin dog-
rudan basvuru alamayacagini, bunun sonucunda da belediyele-
rin sig§inmaevi yapimindan kagmabileceklerini diistintiyor;

Kadina yonelik siddetle miicadelede KOZA'lar i¢in ayr1 bir
fon olusturularak, barolarla isbirligi icinde avukat gorevlendi-
rilmesini; siirecte barolarin etkinliginin arttirilmasini, 6284 say1-
I1 kanunun uygulanmasinin her asamasinda egitimin nemini
vurgulayarak; Tiirkiye Barolar Birligi tarafindan avukatlar igin
sertifikali egitim calismalar1 baslatilmasini, avukatlara yonelik
bu calismanin uygulayict diger personelle de koordineli bir se-
kilde ytirtitiilmesini,

Ozellikle KOZA kurulmayan illerde ayni olaya iligkin farkl
birimlerce koruyucu ve 6nleyici tedbirler verilmesi ve devamin-
da yasanan karisikliklar sebebi ile kurumlararasi bir bilgi-veri
ag1 olusturulmasini dneriyoruz.

2. Tapu Sicil Mudiirliiklerinde “beyana dayali serh diisme”
islemi kadinin; 6zellikle de siddet magduru kadinin giivencele-
rinden biridir. Yasal zemin mevcut olmasina ragmen uygulama-
da birlik bulunmamakta; hatta basvuru sirasinda vergi, sigorta
vb. 6demeler talep edilmekte, herhangi bir muafiyet uygulanma-
maktadir. Bu hususta yasanan sorunlarin takipgisi olacagimizi
ve eksikliklerin telafisi i¢in Tapu Kadastro Genel Miidiirliigi ile
yazisma hususunda hemfikir oldugumuzu bildiririz.

3. TUBAKKOM olarak “Kadin Haklar1” ihlali olarak deger-
lendirilebilecek her tiirlti uygulamanin karsisinda oldugumuzu,
Eskisehir Barosu Kadin Hukuku Komisyonu Baskan1 Av. Pinar
Celik ARPACI ve Komisyon tiyeleri Av. Heval Yildiz KARA-
SU ile Av. Bestegiil KABUL hakkinda Eskisehir 2. Asliye Ceza
Mahkemesi’'nde goriilen 2012/622 E. Sayili davanin da takipgisi
olacagimizi soylemek isteriz.
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4. Kadmin temel hak ve ozgiirliiklerinin savunulmasi ile ya-
saminin her alanindaki uygulamalarin takipgisiyiz. Bu baglam-
da medyanin ifsa ettigi toplumsal cinsiyetci 6gelerin her daim
karsisinda oldugumuzu bildirerek; “toplumsal cinsiyet esitligi”
temelinde soylem olusturmasi ve ataerkil anlayisa kars: farkin-
daligin arttirilmasi amaci ile RTUK, Basin Konseyi ile yerel ve
ulusal bazda medya mensuplarina duyarliliga davet metni gon-
derilmesine karar verilmistir.

5. Antalya Barosu tarafindan verilen Ugur Mumcu Hukuk
Ozel Odiili'niin, Antalya Barosu Kadin Haklar1 Kurulu'nun
Onerisiyle, bu yil Van ilinde kadina kars1 uygulanan siddet ko-
nusunda biiyiik bir 6zveri ve cesaretle miicadele eden Van Ba-
rosu Kadin Haklar1 Kurulu {iiyeleri adina Av. Mijjde TOZBEY
ERDEN’e verilmesine 09.01.2013 tarihinde karar verilmis; ardin-
dan, Baro’ya yapilan itirazlar tizerine bu 6diil Antalya Barosu
Baskanlig1 tarafindan 16.01.2013 tarihinde geri alinmistir.

Antalya Barosu Bagkanligi ve Yonetim Kurulu tarafindan
odiltin geri alinmasi ve devaminda yasanan stiregte Av. Miij-
de TOZBEY ERDEN’e; sonrasinda da Antalya Barosu Kadin
Haklar1 Kurulu Baskan1 Av. Saadet OZTURK ve Kadin Hakla-
r1 Kurulu tiyelerine yonelik ayrimciliga dayanan, siddet igeren,
otekilestirmeye ve yalnizlastirmaya yol acan eylemlere karsi,
TUBAKKOM’un siddete ugrayan meslektaglarimizin yaninda
yer aldigini bildirerek; yasanan stireci kadin haklar1 savunucu-
lar1 olarak bizlere de yapilmus gibi degerlendirdigimizi bildiririz.

Antalya Barosu Kadin Haklar1 Kurulu Baskani Av. Saadet
OZTURK ve {iyeleri ile Av. Miijjde TOZBEY ERDEN’in mes-
lektaslar1 tarafindan maruz birakildiklar: tehdit ve hakaretlerle
ilgili olarak da Antalya Barosu'nun meslektaslarimiza uygula-
nan siddet konusunda re’sen disiplin sorusturmasi baslatmasini
beklemekteyiz. Bu durum nedeniyle magdur olan meslektasla-
rimizin hak arama miicadelesindeki hukuksal stirecin takipgisi
olacagimizi kamuoyuna ve ilgililere duyururuz.
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TURKIYE BAROLAR BIiRLiGi
KADIN HUKUKU KOMISYONU
(TUBAKKOM)

1. KADIN AVUKATLAR KURULTAYI
21-22 NiSAN 2012, ANKARA

TUBAKKOM 10. Dénem Genel Kurul'u ve devam eden 11. D6-
nem Genel Uye ve Yiiriitme Kurulu toplantilar: neticesinde 1. Kadin
Avukatlar Kurultay: yapilmasinda karar verilmis ve asagida yer alan
raporlar ile Sonug Bildirgesi, tiim Barolara sunulan tebliglerin ortak
tiriinii olarak derlenmistir.

KURULTAYIN AMACI VE HEDEFLERI: Turkiye Barolar Bir-
ligi ve Barolar icinde Kadin Avukatlarin daha aktif olma talep-
leri ve tilkemizin kadin hareketine daha aktif katilma cabasi son
12 yildir orgiitlii bir bigimde artmaktadir. 20 Mart 1999 tarihinde
cesitli barolardan kadin avukatlar Istanbul’da bir araya gelerek
“Demokratiklesme Yolunda Yasalarda Kadin Erkek Esitligi” ko-
nusunu ele almis, calismalarin birlikte siirdiiriilmesi i¢in, “Tiir-
kiye Barolar1 Kadin Haklar1 Komisyonu Ag1”nin kurulmasina oy
birligi ile karar vermis ve 5 Haziran 1999’da resmileserek Ttirki-
ye Barolar Birligi Kadin Hukuku Komisyonu adin1 almstir.

Bizler cevremizde cinsiyet ayrimcilig1 ve ataerkil uygulama-
larda yasanilan sorunlarin ¢oztimiine yonelik farkindalik calis-
malarinda en 6nde yer almamiza karsin, kendi 6rgiitsel yapimiz-
da bu calismalar1 yansitmiyoruz. Kadinlarin siyasi partilerde,
sendikalarda, yerel yonetimlerde, TBMM’de ve diger yonetim ve
karar mekanizmalarinda esit temsiliyet talebini savundugumuz
halde, barolarimizin yonetim kurullar1 ve delegeliklerde, Barolar
Birligi yonetim ve karar mekanizmalarinda sz ve yetki sahibi
olmadigimiz: diistintiyoruz.

Bu nedenle her alanda esit ve gortintir olmak, yasamimizda
ve meslek orgiitlerimizdeki ataerkil anlayisa kars: farkindaligi-
mizi arttirmak, toplumsal cinsiyet esitligi perspektifinden mesle-
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ki yapilanmadaki yerimizi sorgulamak ve sdylemimizi “toplum-
sal cinsiyet esitligi” temelinde olusturmak igin; TUBAKKOM
10.Genel Kurulu Toplantisinda Kadin Avukatlar Kurultay: ya-
pilmasina karar verdik.

02-03 Temmuz 2011 tarihinde Antakya’da TUBAKKOM Ge-
nel Kurulu tarafindan kabul edilmis olan kurultayin tartisma ko-
nular1 dort bashik altinda toplanmuistir.

KURULTAY KONU BASLIKLARI:

1-Toplumsal Cinsiyet Esitligi ve Hukuk Egitiminde Cinsiyetgi
Ogeler.

2- Calisma Yasaminda Cinsiyetler Arasi Esitlik ve Kadin Avu-
katlara Etkileri

Ucretli kadin avukatlar is hayatinda annelik, evlilik ve ticret
hakkina yonelik miidahaleler, calisma hayatinda kadin avukata
yonelik ayrimci uygulamalar ve benzeri

Kadin avukatlara adliye personelinin bakis acisinin cinsiyet
esitligi temelinde irdelenmesi

3- Ulkemizde Ve Diinyada Barolardaki Kadmn Orgiitlenme
Modelleri Ve Kadimnlarin Temsiliyeti

*Meslek orgtitlerinde cinsiyete duyarl biitceleme,

*Kota, pozitif ayrimcilik,

4-Kadimin Insan Haklar1 Ve Uluslararasi Sozlesmelerin Ana-
lizi.

*CEDAW, Aile Ici Siddetin Onlenmesi ve Bunlarla Miicadele-

ye Dair Avrupa Giivenlik Konseyi Sozlesmesi

Yukarida belirtilen ana basliklar ¢ercevesinde alt konu baglik-
lar1 6rneklendirilmis olup kurultaym amact kadin bakis: ve far-
kindalig1 yaratmak, sorunlari tespit etmek ve ¢oziim tiretmektir.
Tebligler 10 nisan 2012 tarihine kadar dénem sozciiliigiine iletil-
melidir.
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KURULTAY DELEGELERININ BELIRLENME YONTEMI :
Kadin Avukat sayisy;

1-300 arasinda olan 66 ilden 2’ser delege

300"den fazla olan 10 ilden 5’er delege

Turkiye Barolar Birligi Delegesi 55 kadin delege, olmak tizere
kurultaya katilacak delegelerin toplami 237’ dir.Illerde katilacak
kadin delege listesi 10 Nisan 2012 sonuna kadar TUBAKKOM
doneme sozciiltigiine bildirilir. Delegeler disinda kadin avukat-
larin katilimi da saglanabilecektir. Bildirilen delegelere ve diger
kadin avukatlara iliskin yapilacak harcamalar ve islemler ilgili
barolara aittir.

KURULTAYIN CALISMA ILKELERI VE YONTEMI :

Kurultaym 1.giinti kurultay calismalarmi yiirtitmek tizere 5
kisilik bir Divan Kurulu olusturulur. Bunun yarn sira 5 kisilik
raportor grubu olusturulur. Delegeler arasindan secimle belir-
lenen kurulda Divan Bagkani, 2 Divan Baskan Yardimcisi ve 2
raportor yazict bulunur. Divan Kurulu Kurultaym gtindemini
sunar, onaylatir ve Kurultayin giindeme uygun olarak ytiritiil-
mesini ve sonuclandirilmasini saglar.

[llerden gelen delegeler tarafindan onceden bildirilmis olan
tebligler 6zet olarak, tebligi hazirlayanlar tarafindan sunulur.
Farkli illerden gelen, ancak komisyonca ortaklastirilan tebligler
illerin kendi arasindan belirleyecegi sozcii tarafindan okunur.

Yapilan tartismalar sonucunda 6neri ve elestirilerin 1s1§1nda
cogunluk gortisleri rapor, azinlik goriisleri de ekli olarak Kurul-
tay delegelerinin oylarina sunulur.

Tartismalar Kurultay delegeleri tarafindan yapilir. Kurultay-
da karar almada ikna olma ve ortaklasma esas alinir.

Kurultayin sonug bildirgesini hazirlamak tizere kurultaymn ilk
gunt 10 kisilik bir komisyon olusturulur. Komisyon tarafindan
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hazirlanan sonug bildirgesi Kurultayin goriis ve onerilerine su-
nulur. Kurultayin son giinii yayinlanir ve TBB'ye bildirilir.

Geregi icin bilgilerinize sunulur.

Av.Hidaye KAHYAOGULLARI
Tiibakkom 11.Donem Sozciisii

Aydin Barosu
Kadin Haklar1 Komisyonu Baskan
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TUBAKKOM “1. KADIN AVUKATLAR KURULTAYI”
1. CALISMA GRUBU RAPORU

Grup Calisma Raporunu Sunan :Av.Esen Duran Iscan

Aydin Barosu

Grup Calisma Raporunu Hazirlayanlar:

Av.Esen Duran Iscan
Av.Nesrin Sandalci
Av. Aysegiil Altinbas
Av. Pelin Erda

Av. Hatice Can

Av. Hatice Esra Dogan
Av.Pmar Celik Arpaci
Av.Heval Yildiz Karasu
Av.Saadet Oztiirk

Av. Funda Vural

Av. Arzu Yalgin

Aydin Barosu
Aydm Barosu
[zmir Barosu
[zmir Barosu
Hatay Barosu
Hatay Barosu
Eskisehir Barosu
Eskisehir Barosu
Antalya Barosu
Bursa Barosu

Kocaeli Barosu

1.Calisma Grubu Rapor Konu Baslig::

“TOPLUMSAL CINSIYET ESITLIGI VE HUKUK EGITi-
MINDE CINSIYETCI OGELER”

SORUNLAR VE TESPIiTLER:

Toplumsal cinsiyet, biyolojik cinsiyetten farkli olarak, kadinla
erkegin sosyal ve kiilttirel acilardan tanimlanmasini, toplumla-
rin bu iki cinsi birbirinden ayirt etme bigimlerini ve onlara verdi-
gi toplumsal rolleri anlatmak icin kullanilan bir kavramdir.
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Birey, diinyaya geldigi andan itibaren icinde bulundugu ai-
leden baslayarak, gerek egitim aldig1 okullarda, gerekse sosyal
cevreyi olusturan tiim kurumlarda cinsiyetci 6gelerle i¢ ice egiti-
mini stirdtirmektedir.

Egitimin her kademesinde, ders kitaplarinda, egitim mater-
yallerinde yogun bir cinsiyet farkliliginin varligi, bunun sonucu
olarak da egitimin her alaninda cinsiyetci 6gelerin ortaya ¢ikma-
smin nedeni olarak karsimiza ¢ikmaktadar.

Bu nedenlerle de Hukuk egitiminde de cinsiyetci 6gelerin
varlig1 yadsinamaz bir gercek olarak karsimizdadir.

COZUM ONERILERI

Egitimin her asamasinda “Toplumsal Cinsiyet Esitligi “* ders-
leri ile farkindalik saglanmalidir.

Egitim ders kitap, arag ve gereclerinde kadin erkek esitliginin
gozetilmesi, ders kitaplarinda bulunan ayrimci 6gelerin ayiklan-
masi, vatandaslik ve demokrasi dersine yeniden “BM Kadina Yo-
nelik Her Tiirlit Ayrimciligin Onlenmesi S6zlesmesi(CEDAW)
” eklenmelidir.

Egitim fakiiltelerinde toplumsal cinsiyet esitligi konusunda
lisans ve lisanstistii programlara yer verilmeli, gelecegin dgret-
menlerine bu konuda nitelik kazandirilmalidir.

Hukuk Fakiiltelerinde “toplumsal cinsiyet esitligi, kadin hu-
kuku, kadina iligskin uluslararasi sézlesmeler "’ zorunlu ders ola-
rak okutulmalidir.

Hukuk fakiilteleri ve diger tim idari karar mekanizmalarinda
kadinlara esit temsil saglanmalidir

Universitelerde kadin 6grencilerin devlet tarafindan barinma,
ekonomik ve sosyal sorunlarinin asilip egitime devam edebilme-
lerini saglayabilecek pozitif ayrimci imkanlar saglanmalidir.

Barolarin staj egitim merkezlerinde toplumsal cinsiyet esitligi
ile kadina siddetin 6nlenmesi yasasinin staj egitim programlari-
na zorunlu ders olarak eklenmelidir
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Kadina Siddetin Onlemesi Yasas1 kapsaminda halka yonelik
yapilacak bilgilendirme ¢alismalarinin “toplumsal cinsiyet esitli-

w7/

gi” gozetilerek farkindaligin saglanmasi hedeflenmelidir.

Toplumsal Cinsiyet Esitliginin yazili, gorsel ve sosyal medya-
da islenmesi saglanmalidur.

Sonuclanmis davalarin cinsiyet esitligine yonelik hiikiimleri-
nin ya da sonucunun kadin haklar: komisyonu internet sayfasin-
da arsivlenmesi, stireli biiltende bu davalar yer almalidir.

T.B.M.M Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonun ihtisas ko-
misyonu olarak diizenlenmeli daha aktif islerlik kazandirilmasi
calismalar1 yapilmalidir.

Kadmin soyadinin tek basma kullanabilmesi konusunda
Uluslararast mahkeme kararlari ile kazanilmis olan haklarda go-
zetilerek i¢ hukukta yasal diizenlemeler yapilmalidir.

Cocuklarin soyadmin belirlenmesinde kadin ve erkek esit
haklara sahip olacak sekilde yasal diizenleme yapilmalidir.

4+4+4 egitim sistemi ile kadinlarin egitim gormeleri fiili ola-
rak engelleneceginden egitimin 12 yillik kesintisiz ve zorunlu
olmasi saglanmali, 4+4+4 egitim sisteminin gocuk gelinlere ve
cocuk emeginin somiirtilmesine yol acacagindan bu sistemden
vazgecilerek egitim demokratik, laik ve bilimsel olmalidir.
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TUBAKKOM 1.KADIN AVUKATLAR KURULTAYI
2. CALISMA GRUP RAPORU

Grup Calisma Raporunu Sunan :Av.Gokgen Cetin Kaya

Aydin Barosu

Grup Calisma Raporunu Hazirlayanlar:
Aydin Barosu :Av. Gokcen Kaya
[zmir Barosu :Av. Birgiil Degirmenci
Giresun Barosu  :Av. Sule Karahasan
Aksaray Barosu  :Av. Nilgiin Tosun

Av. Hale Ozdal

Hatay Barosu :Av. Umit Seyfettinoglu
Bursa Barosu :Av. Gizem Giingor
Ankara Barosu :Av. Munise Day1
Corum Barosu :Av. Sevgi Sahin

Av. Umit Sahin
Samsun Barosu  :Av. Birgiil Bilgin
Gaziantep Barosu :Av. Zehra Saglam
Konya Barosu :Av. Hatice Cansu Hevesli
Av. Sibel Koyuncuoglu
Canakkale Barosu :Av. Ozlem Meric
Av. Tugba Karagoz
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2.CALISMA GRUBU RAPOR KONU BASLIGI:

“CALISMA YASAMINDA CINSIYETLER ARASI ESITLIK
VE KADIN AVUKATLARA ETKILER{”

Diinya; erkek ve kadmin birlikte paylastig1 bir yasam alani
olmasma ragmen kadinlar, kaynaklarin ayrilmas: ve firsatlar:
kullanmada, hizmetleri elde etmede ayrimciliga ugramaktadir.
Oysa, ulusal ve uluslararas1 mevzuatta firsat esitligini saglamak
adina yasal diizenlemeler mevcuttur.

Bu kapsamda, tilkemizde toplumsal cinsiyet esitligi teme-
linde bir kadin politikas1 olusturulmasi yontinde TBB'nin katk1
saglamasi ve TBB ve barolarda “toplumsal cinsiyet esitligine”
dayal1 bir calisma ve orgiitlenme anlayisinin yasama gecirilmesi
onemlidir.

SORUNLARIN TESPITI :

1. Toplumsal cinsiyet rolleri nedeniyle kadin ve erkek avukat-
larin birlikte galistigr avukatlik biirolarinda erkek avukatin
yetkili oldugu konusunda miivekkillerin ve biiroya gelen ki-
silerin cinsiyetci bakis acis1, kadin avukatlarin daha ¢ok biiro
ici islere bakmaya zorlanmasi,

2. Kadinlar yiiksek oranda ficretli (bagimli) calismak zorunda
kalmaktadir. Ise alimlarda erkek avukat tercih edilmektedir.
Ogzellikle fiziki kosullara erkek avukatlarin daha iyi adapte
olacagl inanci hakimdir. Ayrica, Kadin avukatlarin erkek
meslektaslar1 ile ayni1 isi yapmalarina ragmen daha diisiik
tcretle calistirilmalar: (2011 IBA Ucretli kadin avukat say1s1
erkeklere gore % 15 daha fazla; ticretli calisan erkek orani %
9, tcretli calisan kadin avukat sayist % 24, 1)

3. Mesai saatlerinin ¢ok uzun tutulmasi nedeniyle calisma saat-
lerine riayet edilememesi
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10.

11.

12.

150

Avukatlik buirosu sahibi avukatin, yaninda ticretli galisan
kadin avukatlarin adli yardim ve CMK gorevleri nedeniyle
aldiklari ticretleri talep etmesi,

Kadin avukatlarin toplumun cinsiyet bakis acis1 nedeniyle,
calisma alanlarinda; mahkemeler, kalemler, icra daireleri,
kolluk birimleri, avukatlik biirolarinda sozel, fiziksel ve duy-
gusal saldirtya (mobbing) maruz kalmasi.

Calisma hayatinda bekar kadin avukat tercih edilmesi, hat-
ta is basvurusunda bulunan kadin avukatin; evlenmemesi,
¢ocuk dogurmamasi vs. konusunda taahhtitte bulunulmaya
zorlanmasi ve giyimine miidahale edilmesi.

Kadin avukatlarin toplumsal cinsiyet endeksli yasam alanini
ve is alan1 olusturmak zorunda kalmas, isveren olmay ter-
cih edememesi,

Anne olan avukatlarin s Hukukundan kaynaklanan haklari-
n1 geregi gibi kullanamamas: (Dogum izni, emzirme saatleri
v.s.)

Kadin avukatlarin erkekten fazla kazanmasi veya az kazan-
mas! durumunda, cinsiyetci bakis agis1 baskisi ile isini terk
etmesi konusunda gordiigii cinsiyetci baskilar,

Toplumun cinsiyetgi bakis acis1 nedeniyle kadin avukatlara
ozel hayatlarinda da fazladan ytkumluliiklerin dayatilmas:
( Orn: Haftasonu mesailerinin hog karsilanmamasi, cocugun
hasta olmasi halinde evde kalmasinin istenmesi, ge¢ saatler-
de isten ¢ikmasinin hos karsilanmamast).

Kadin avukatlarimin sirf cinsel kimlikleri sebebiyle sehir di-
sindan is almalarmin, yogun emek ve mesai gerektiren is al-
malarinin sorgulanmasi, kisitlanmasi ve engellenmeye cali-
silmasi.

Kolluk kuvvetleri birimlerinde kadin avukatlarin meslek-
lerini icra ederken erkek avukatlara nazaran yaptiklar: isin
onemsenmemesi (Orn: Erkek avukat ifadeye geldiginde



13.

14.

15.

16.

17.

TUBAKKOM

“avukat bey” oluyor. Kadin avukat ayn1 goreve cagrildigin-
da ise “ Avukat misiniz?, Isminiz nedir?”’ tavriyla karsilasi-

yor).

Kadin avukatlar arasinda cinsiyet esitligi temelinde dayanis-
manin olmamasi,

Barolar Birliginin ve Barolarin kadin avukatin sorunlar: ve
kadin haklari ile ilgili olarak ¢oztime yonelik toplumsal cin-
siyete duyarl biitce ayirmamalar1 ve bu taleplerin sorgulan-
mamasl,

Calisma yasaminda kadin avukatlarin, soz ve karar organla-
rinda esit temsil edilmemesi (camdan tavan) .

Medyanin cinsiyetgi bakis akisi ile sadece ¢ocuk ve kadin ko-
nularinda kadin hukukcularin gortisiine basvurmasi, diger
alanlarda kadin hukukgulari tercih etmemesi.

Kadin avukatlarin ¢ocuklari igin barolar ve bakanlik isbirligi
ile adliye binalarinda ¢ocuk gozetimli bakim odalarmin bu-
lunmamasi.

SORUNLARA COZUM ONERILERTI:

Kadin avukatlarin TBB ve barolar nezdinde tiim organlarda
esit temsil edilebilmesi i¢in %50 cinsiyet kotas1 uygulamasi,

. TBB ve Bakanlik igbirligi ile tiim yarg: birimlerinde galisan-

lara ve avukatlara toplumsal cinsiyet esitligi ve farkindalik
egitimleri verilmesi,

Ucretli calisan kadin avukatlarin icret ve calisma kosullarinin
iyilestirilmesi, bu hususta asgari standartlarin belirlenmesin-
de TBB ve barolarin aktif rol almas, tip s6zlesme hazirlanma-
st ve ise alimlarda bu s6zlesmenin diizenlenerek bir 6rneginin
ilgili baroya verilmesi, buna iliskin uygulama ve denetim me-
kanizmalarin kurulmasinin saglanmasz,
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. Kadin avukatlarin talebi halinde, hamilelik siiresince ve do-

gum sonrasi Is Kanunu stireleri dahilinde takip ettigi dosyala-
rin takibinin saglanmasi icin barolar biinyesinde mesleki da-
yanisma saglayacak birimlerin olusturulmasi, TBB tarafindan
bu stireler dahilinde asgari ticretten az olmamak tizere kadin
avukatin ticreti ve primi icin fon olusturulmasi, ebeveyn izni
hususunda Avrupa Birligi miiktesabina uygun olarak Avu-
katlik Kanunu'nda diizenleme yapilmasi.

. Kadin avukatlarin cocuklari ve ihtiyaci olan aile bireyleri i¢in

uygun kosullarda kres, adliye binalarinda gozetimli bakim
odalari, 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinin agilmasi,
hizmetlerin saglanmasi konusunda TBB'nin aktif rol almalari,

Kadin avukatlarin maruz kaldigy fiziksel, sozel, duygusal
saldir1 (mobbing) konusunda duyarliligin gelistirilmesi, baro
biinyelerinde denetim ve izleme birimi kurulmas1 ve bu ko-
nuda mevzuatta degisiklikler yapilabilmesi i¢in TBB ve baro-
larin gerekli calismalar1 yapmasi,

Kadin avukatlarm biiro agmas1 konusunda, TBB biinyesinde
fon saglanmasi, uygun ddeme kosullu banka vb. finans ku-
rumlarindan diistik faizli kredi temini icin TBB'nin girisimler-
de bulunmas;,

Kadin avukatlarin mesleki faaliyetlerinden dolay: gittikleri il
ve ilcelerde konaklama ihtiyaglarini giderecek ve kadinlarin
kalabilecegi gtivenlikli, indirimli, ulasimi1 kolay olmak kay-
diyla TBB ve baro isbirligi ile otel, dinlenme tesisi vb. yerlere
konaklama imkénlarinin saglanmasi ve bunun zorunlu hale
getirilmesi,

TBB ve barolarin, biitgelerini cinsiyete duyarl olacak sekilde
diizenlemeleri,

Tum bu ¢oztimleri hayata gegirebilmek adina, Uluslar arasi
sozlesmeler ve ulusal mevzuat dikkate alinarak Avukatlik
Kanunu'nda diizenleme yapilmasi.

Talep edilmektedir.21.04.2012
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TUBAKKOM KADIN AVUKATLAR KURULTAYI
21-22 /NISAN/ 2012

Calisma Grubu :

Av. Senay Tavuz, Av.Aysen Erdogan, Hilal Kiiey, Izmir Ba-
rosu

Av.Tuba Karagoz, Canakkale Barosu
Av. Giil Sozen , Aydin Barosu
Av.Serap Kale OCAL, Ankara Barosu

Av.Tirkan Esli, Av.Kezban Nur Aksu, Av.Emine Ufuktepe,
Av.Meltem Erding Giirctioglu, Av.Nesrin Risvanoglu, Adana
Barosu

BIRLESTIRILEN VEYA KATKI ALINAN TEBLIGLER

17/Mart/2012 TARIHLI TUBAKKOM CALISMA TEBLIGI,
ANKARA, ANTALYA, iZMiR, CANAKKALE BAROLARI TEB-
LIGLERI

III. NOLU ATOLYE TEBLIGI

TURKIYE'DE VE DUNYADA BAROLARDA KADIN OR-
GUTLENMESI VE KADINLARIN TEMSILIYETI

Gerek tarihsel olarak gerek giintimiizde avukatlik bir erkek
meslegi olarak goriilmiis ve goriilmektedir.

Barolarda kayitli kadin avukat sayist ile yetki ve karar mekan-
zimalarindaki temsiliyet iliskisi incelendiginde;

TBB nin 10.04.2012 tarihli listelerine gore Tiirkiye'de 46.377
erkek 28.115 kadin avukat bulundugu goriilmektedir. TBB de
mevcut 337 delegenin sadece 58 ‘i kadin avukattir. 58 delegenin
24 {intin Istanbul Barosu tiyesi olduklari ve bu sayinimn kadin de-
lege oranimi ciddi oranda etkiledigi, iller bazinda bakildiginda
pek ¢ok baromuzun TBB nde sadece erkek delegelerle temsil
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edildigi gortilmektedir. TBB nde hi¢ kadin delegesi bulunmayan
58 baro bulunmaktadir

Baro baskanlar1 acisindan baktigimizda, sadece 4 ilin, Bilecik,
Canakkale, Izmir ve Tunceli Barolarmm baskanlarimm kadin ol-
dugunu gormekteyiz.

Yonetim Kurulunda hi¢ kadin tiye bulunmayan 15 baro bu-
lunmaktadir, 22 baronun yonetim kurulunda ise sadece 1’er ka-
din tiye bulunmaktadir.

Bu oranlar da gostermektedir ki; gerek TBB de ve gerekse Ba-
rolarimizda kadin avukatlar temsil edilememektedirler.

Bunun nedenleri sorgulandiginda asagida belirtmis oldugu-
muz belli bash sorunlar tespit edilmistir.

1)Kadin avukatlarin meslek yasamina erkeklere oranla ¢ok
daha ge¢ baslamis olmasa.

Savunmanin tarihsel gegmisinde erkekler yaklasik 2500 yildir
varliklarimi stirdtirmekle birlikte, kadinlar ancak 20 nci ytizyil-
dan itibaren avukatlik mesleginde varliklarii gosterebilmisler-
dir.

Ornegin; Almanya’da kadinlarin tiniversiteye kabulii 1908,
avukat olarak goreve baslamalar1 1923, 1ngiltere’de 1919 ,
Hollanda’da 1905, Danimarka 1909, Avusturya 1919, Macaristan
1929 yilindan bu yana avukatlik yapabilmektedirler. Tiirkiye'de
ise ilk kadin Avukat Stireyya Agaoglu 1927 yilinda Ankara Ba-
rosuna kayit olmustur. Kadinlarin baro bagkan: diizeyinde tem-
siliyeti ise ancak 1972 yilinda Elaz1 Barosu Bagkani Nermin Oz-
kaya ile gerceklesmistir.

2 .Geleneksel bakis acisinin sonucu olarak kadina yiikle-
nen toplumsal yiikler ve sorumluluklar:

Toplumsal cinsiyet rollerinin kadin avukatlar acisindan dahi
asilmas gii¢ bir engel oldugu, tilkemiz toplumsal yasam dina-
mikleri karsisinda yadsmamaz bir gercekliktir. Evli ve g¢ocuk
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sahibi kadin avukatlar, biirolarindaki mesaileri disinda, evin dii-
zen ve idaresi, gocuklarin bakim ve her ttirlt ytuktimliltklerini
omuzlarinda tasimaktadirlar. Bunun sonucu olarak mesleki me-
sainin gerektirdiginin disinda kalan zamanlarin1 ancak yukari-
daki sorumluluklara ayirabilmekte, ayrica mesai gerektiren baro
islerine ayiracak zamanlar1 kalmamaktadir. Kisaca, toplumsal
cinsiyet rolleri onlar1 evde istemektedir.

3. Toplumsal 6rf-adetler ve din araciligs ile kadinin 6rgiit-
lenmede ve yasamda goériiniir olmasinin engellenmesi.

Namus kavramimin kadin bedeni tizerinden tanimlanmasi
anlayisi nedeni ile kadin avukatlarin, erkek yogunluklu ve uzun
calisma saatleri gerektiren temsil mekanizmalarinda bulunmala-
r1 miimkiin olamamaktadir.

4. Toplumsal cinsivet esitligini saglayacak biitcenin ayril-
mamasl.

Toplumsal cinsiyet esitligini saglayacak biitcenin ayrilmama-
s1, Barolardaki Kadin Haklar1 Komisyonlarinin olusturulmasi ve
calisma yapmasinin 6niinde engel olabilmektedir. Ayrica Tiibak-
kom Genel Kurul ve Genel Uye Toplantilarina katilimin saglan-
mas1 baglaminda da biitgesizlik biiyiik engel olusturmaktadir.

5. Kadinlararasi birlik ve dayanismanin veterince saglan-
mamasi

Kadin Komisyonlar: ve Kurullar aras: iletisimin saglanmasi
noktasinda Barolar tarafindan yeterli farkindalik ¢alismalarari-
nin yapilmadig1 gozlenmistir.

6. Kadinin orgiitlenmede yer almasinmi engelleyen calisma
kosullari.

Kurum avukatlar1 ve is¢i kadin avukatlar barolar temsil me-
kanizmalarinda yer alamamaktadir.

7. Baro organlarinin secim modelleri.
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COZUM ONERILERI :

1)Hukukgular ve 6zellikle de avukatlar olarak bizler, Yasama
Organi'ndan 1srarl bir sekilde uyulmasini bekledigimiz kadinla-
ra yonelik uluslararasi sozlesmelerin 6ncelikle barolarimiz biin-
yesinde uygulanmasini saglamaliyiz. Bu baglamda;

CEDAW, Istanbul S6zlesmesi ve Anayasa’nin 10 ncu madde-
sinde belirlenen olumlu ayrimciligin barolar temsil mekanizma-
larinda uygulanmasi, kadinlara yonelik olarak her kurul ve TBB
Delegasyonu acisindan % 50 kota uygulanmasini saglayacak se-
kilde Avukathik Kanunu'nda degisiklik yapilmas1 saglanmalidir.

Ayrica esbaskanlik sisteminin getirilmesi konusunda calis-
malar yapilmalidir.

2)Avukathik Kanunu ve ilgili miikteseplerinde cinsiyet ayrim-
ciligini iceren hiikiimlerin, kadin erkek esitligi temelinde yeni-
den diizenlenmesi, bu cercevede;

*Ttubakkom tarafindan yapilan anket calismasinda maruz ka-
linan siddetten %64 oraninda katilimcinin kendi ¢abasiyla kur-
tuldugu sonucundan hareketle; cinsiyeti nedeniyle ayrimciliga
veya siddete maruz kalan meslektaslarimiza psikolojik ve hu-
kuksal destek saglanmalidir.

*Kadin avukatlara yonelik siddetle ilgili olarak meslek kural-
lar1 ve disiplin yonetmelige 6zel hitkiim konulmasi saglanmali-
duir.

3) Sosyal devlet anlayis1 temelinde cinsiyete duyarh biitcele-
menin esas alinmasi ve Cinsiyet esitligini saglayacak ekonomik
destek mekanizmalarinin acilen olusturulmasi, bu cercevede;
cocuklar i¢in yeterli kres ve etiit egitim merkezlerinin olusturul-
masinin saglanmalidir.

4) Staj egitiminden baslamak tizere, toplumsal cinsiyet esitligi
ve kadina yonelik ayrimciligin 6nlenmesine yonelik olarak mes-
lek ici egitim ¢alismalarinin yapilmasi saglanmalidir.
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5) Kadin Haklar1 Komisyonlar1 veya Merkezlerinin kurulma-
simin tesvik edilerek orgiitlenmeye barolardan biitce aktarilmasi
ve barolar arasi is birliginin gliclendirilmesi saglanmalidir.

4. CALISMA GRUBU

KADININ INSAN HAKLARI VE ULUSLARASI
SOZLESMELERISN ANALIZI

Anayasa’nin 10. Maddesi “Kadinlar ve erkekler esit haklara sa-
hiptir. Devlet, bu esitligin yasama ge¢mesini saglamakla yiikiimliidiir.
Bu maksatla alinacak tedbirler esitlik ilkesine aykiri olarak yorumla-
namaz.” diizenlemesini icermekte ve 90. Maddesi de “Usulii-
ne gore yiiriirliige konulmus milletleraras1 anlasmalar kanun
hiikmiindedir. Bunlar hakkinda Anayasaya aykirilik iddias
ile Anayasa Mahkemesine basvurulamaz. (Ek: 7.5.2004-5170/7
md.) Usuliine gore yiiriirliige konulmus temel hak ve ozgiirliikle-
re iliskin milletleraras1 andlasmalarla kanunlarin ayni konuda
farkl hiikiimler icermesi nedeniyle ¢ikabilecek uyusmazliklar-
da milletlerarast anlasma hiikiimleri esas alinir” hiikmiine yer
vermektedir. Bu iki madde birlikte degerlendirildiginde kadmn
avukat olarak mesleki onceligimizin, Tiirkiye'nin imzaladig1 ve
taahhtit altina girdigi Kadinlara kars1 Her Tirli Ayrimciligin
Onlenmesi Sozlesmesinin (CEDAW), Ek Ihtiyari Protokoliin,
Pekin Deklerasyonu'nun, Pekin + 5 Bildirgesinin, kadin ¢alisan-
lara yonelik Uluslararast Calisma Orgiitii ILO stzlesmelerinin,
Birlesmis Milletler Binyil Bildirgesinin, Avrupa Konseyi Bakan-
lar Komitesinin kadinlara yonelik kararlar ile tavsiye kararlari-
nin, Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesi'nin 2011 yilinda Istan-
bul Sozlesmesi olarak da bilinen Kadina Yonelik Siddet ve Ev
Ici Siddetin Onlenmesi S6zlesmesinin biitiin toplum tarafindan,
biitiin devlet yetkilileri ve gorevlileri tarafindan, biittin barolar
ve avukatlar tarafindan, biitiin yargi mensuplar: tarafindan gok
iyi bilinmesini ve harfiyen uygulanmasini saglamak olmalidur.

Avrupa Insan Haklar1 Sozlesmesine ve igtihatlarina cinsiyete
dayal1 ayrimcilik ve siddet durumlarinda s6zlesmenin 14. Mad-
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desi dayanak yapilarak i¢ hukukta uygulanmasinda Anayasa
Mahkemesi ve AHIM'e bireysel basvuru yollari kullanilabilme-
lidir.

CEDAW; i¢ hukukta dogrudan baglayicilig1 olan ve bireysel
bagvuru hakki tantyan bir sozlesmedir. Sozlesmeye ve Thtiya-
ri Protokole taraf olan Tiirkiye, “hukuki sistemine kadin-erkek
esitligi prensibini yerlestirme; ayrimci tiim kanunlar1 ortadan
kaldirma ve kadinlara karsi ayrimcilig1 yasaklayan kanunlari
yurtrlige sokma; kadinlar1 ayrimciliga kars: etkin bir sekilde
korumak icin mahkemeler ve diger kamu kurumlar1 kurma ve
kadinlara kars: kisiler, orgiitler ve sirketler tarafindan yapilan
her tiirlii ayrimeiligin ortadan kaldirilmasmi” giivence altina al-
makla ytiktimlii ve sorumludur

Ttirkiye'nin de taraf oldugu 7 Nisan 2011 tarihli Kadinlara
Yonelik Siddet ve Ev Ici Siddetin Onlenmesi ve Bunlarla Mii-
cadeleye Dair Avrupa Konseyi Sozlesmesi’ kisaca Istanbul
Sozlesmesi'nde; taraf devletler, 6zel ve kamusal alanda herke-
sin, Ozellikle de kadinlarin, siddetten uzak yasama hakkini ko-
rumak ve bu hakki saglamak amaciyla gereken yasal veya diger
tedbirleri almay1; kadinlara kars: her tiirlii ayrimcilig: kinamayi
ve tedbirleri gecikmeksizin uygulamay1, bu kapsamda kadin er-
kek esitligi ilkesini kendi ulusal anayasalarina ya da diger uygun
mevzuata dahil etmeyi ve bu ilkenin uygulamada gerceklesti-
rilmesini giivence altina almayy; kadmnlara yonelik ayrimeiligs,
ihtiya¢ bulunmasi halinde, yaptirimlar uygulamak yoluyla ya-
saklamay1; kadinlara yonelik ayrimci yasa ve uygulamalari kal-
dirmay1 taahhiit etmislerdir.

Uluslararas: Sozlesmeler 1s1§inda kadin avukatlar olarak ta-
leplerimiz:

Baralor Birligi ve Barolar tarafindan da CEDAW golge rapor-
larinin hazirlanarak komiteye sunulmasi,

Avukatlik Kanununun uluslararas: sozlesmeler kapsamin-
da kadmnin insan haklar1 ve toplumsal cinsiyet esitligi ilkelerine
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uygun hale getirilmesi, 6zellikle temsiliyette cinsiyet kotas: ile
calisma kosullarinin iyilestirilmesinde pozitif ayrimcilik icin ge-
rekli diizenlemelerin yapilmasi.

Barolarimizin kadin avukatlarin sorunlarinin ¢éziimiinde
toplumsal cinsiyet duyarliligini gelistirerek, uluslararasi mevzu-
atin 6grenilmesi ve hayata gecirilmesi amaciyla egitim calisma-
larma agirlik verilmesi,

Tum barolarda Kadin Haklar1 Merkezleri/Komisyonlar1 ku-
rulmasi ve baro biitcelerinde yeterli pay ayrilmasi, baro yoneti-
minde temsiliyetin saglanmasi,

Toplumsal cinsiyet ve kadin haklar1 konusunda uluslararasi
mevzuat ve literattirti kapsayan her tiirlii bilgiye ve belgeye ko-
lay ulasimin saglanmasi i¢in her baronun bir kiittiphane agmasi
ve kadin haklar1 bolimii olusturmasi.
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TUBAKKOM
Tiirkiye Barolar Birligi

Kadin Hukuku Komisyonu

22.04.2012/Ankara

1. KADIN AVUKATLAR KURULTAYI SONUC BILDIRGESI

TUBAKKOM (Tiirkiye Barolar Birligi Kadin Hukuku Komis-
yonu) 21-22 Nisan tarihlerinde TBB Avukat Ozdemir Ozok Kiil-
tir ve Kongre Merkezinde 1. Kadin Avukatlar Kurultayin 34
Baronun Katilimi ve 95 delegenin katilimi ile diizenledi.

1999 Yilinda kurulmus olan TUBAKKOM yasalarin gikaril-
masinda ve uygulanmasinda kadin erkek esitliginin saglanma-
s1, kadina yonelik siddetin 6nlenmesi konularinda ¢alismalarini
siirdiirtirken tilkemizde demokrasinin, laik hukuk diizeninin,
yargl bagimsizliginin ve savunma hakkinin korunmasini temel
amacg olarak benimsemistir.

Yasamuin her alaninda esit ve gortintir olmak ve meslek or-
gltlerimizdeki ataerkil anlayisa kars1 farkindaligimizi arttirmak
icin toplumsal cinsiyet esitligi perspektifinden mesleki yapilan-
madaki yerimizi sorgulamak ve soylemimizi “toplumsal cinsi-
yet esitligi” temelinde olusturmak igin diizenlenen TUBAKKOM
1.Kadin Avukatlar Kurultayinda asagidaki hususlar oybirligi ile
kabul edilmis ve TBB Yonetim Kuruluna iletilmistir.

Barolar biinyesinde Kadin Hukuku Komisyonu/merkezleri-
nin kurulmasinin zorunlu hale getirilmesi

Uluslararasi sozlesmelerin i¢ hukuka uyarlanmasi ve uygu-
lanmasinda 6ncelikle laik, kesintisiz, zorunlu egitimin tiim ka-
demelerinde ve 6zellikle hukuk egitiminde “toplumsal cinsiyet
esitliginin” benimsenmesi, hukuk fakiiltelerinde kadimnin insan
haklar1 hukukunun zorunlu ders olarak okutulmasi
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Staj Egitiminden baslamak tizere toplumsal cinsiyet esitligi ve
kadina yonelik ayrimciligin 6nlenmesine yonelik meslek ici egi-
tim calismalarmin yapilmasi,

Kadmn avukatlarin TBB ve Barolarin tiim organlarinda esit
temsil edilebilmesi icin “cinsiyet kotas1 ( %50) ” uygulanmasi,

Toplumsal cinsiyet esitliginin yazili gorsel ve sosyal medyada
islenmesinin saglanmasi,

Kadin avukatlarin calisma kosullarmin iyilestirilmesi, calisma
ve aile yasamlarmin uyumlastirilmas: bu baglamda avukatlarin
cocuklari igin barolar ve bakanlik isbirligi ile adliye binalarinda
¢ocuk bakim {initelerinin kurulmasi, TBB ve barolar biinyesinde
bu konuda gerekli izleme ve denetim mekanizmalarinin olustu-
rulmasi,

Kadin Avukatlarin ¢alisma yasaminda maruz kaldig; fiziksel,
ekonomik, cinsel, sozel, duygusal her tiirlt siddetin énlenmesi-
ne iliskin barolar biinyesinde denetim ve izleme biriminin kurul-
masl, bu konuya iliskin 6zellikle 1136 Sayil1 Avukatlik Kanunun-
da mevzuat degisikligi yapilmasi,

6284 Sayili Kadina Yonelik Siddetle Miicadele Yasas: kapsa-
minda yeniden yapilandirilan Aile Ve Sosyal Politikalar Bakan-
11g1 Damigsma Kurulunda TUBAKKOM temsilcisinin yer almas,
[llerde olusturulacak Koordinasyon Merkezlerinin kurulus ve
isleyisinde Barolara yetki ve sorumluluk verilmesi

TBB ve Barolarin biitcelerinin cinsiyete duyarl olarak diizen-
lenmesi

Tum bu ¢oztimlerin yasama gecirebilmesi i¢in Uluslararasi
Sozlesmeler ve Ulusal Mevzuat dikkate alinarak Avukatlik Ka-
nununda da diizenleme yapilmast TUBAKKOM 1.Kadin Avu-
katlar Kurultaymnda oybirligi ile kabul edilmistir. Kamuoyuna
duyurulur.
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TURKIYE BAROLAR BIRLIGI
KADIN HUKUKU KOMIiSYONU
23.09.2011

Ulkemizde erkek egemen toplum yapisinin etkileri sonucu
gozlemlenmekte olan erken evlilikler, Tére ya da namus ad1 al-
tinda islenen kadin cinayetleri, kadmna yonelik her tiirlii siddet
ve ayrimcilik gerek medyada gerek yargisal alanda gerekse sos-
yal iligkiler baglaminda sik sik karsimiza ¢ikmaktadir. Ortaya ¢1-
kan bu manzaranin sosyolojik, psikolojik ve ekonomik etkenleri
kendi alaninda uzmanlar1 tarafindan degerlendirilmelidir. An-
cak, HSYK’ nin, 4. grup olarak nitelendirdigi ve ceza hakimle-
ri katilimi ile gerceklestirdigi, 28.29 Nisan 2011 tarihli yargida
durum analizi toplanti tutanaginin -76 numarali bashk altinda
gortstilmis olan, “15 yasindan kiiciiklere rizaen cinsel iliski
suglarimin ceza miktarlar diisiiriilmeli, 765 Sayilr Tck nin 434
md. deki uygulama yeniden hayata gecirilmelidir” seklinde ifa-
de edilen goriis metni incelendiginde, toplantiya katilan her iki
hakimden birinin bu goriiste oldugu kanaati olusmaktadir.

17.09.2011 tarihli HSYK basin ac¢iklamasi metninde her ne
kadar haksiz ithamlarda bulunuldugu beyan edilmis ise de,
HSYK'nin basin agiklamasinin 1. madde olarak belirledigi bo-
limde, “Ulkemizin ozellikle dogu ve giineydogu bolgelerinde
15 yasindan kiictik kizlarin yine ¢ogunlukla kendi yaslarina ya-
kin erkeklerle davullu zurnali evlendirildikleri, bu gayr1 resmi
evlilikten cocuk sahibi olduklar: ve bunun savcilik tarafindan
ogrenilmesi tizerine de erkek ve ailesinin agir ceza mahkeme-
lerinde yargilanip ceza aldigi, bu kez 15 yasim doldurmadan
evlenen kizin, cocuguyla birlikte bakima muhtag¢ kaldig: gerce-
gi karsisinda, bu gibi durumlarda cezanin indirilmesi veya eski
434. madde benzeri bir diizenleme ile cezanin kaldirilmasi sure-
tiyle bu konuda ortaya ¢ikan magduriyetin engellenmesi 6neril-
digi, boylece sosyal bir yaranin tedavi edilmesi istendigi, grup
calismalarmin hicbirinde tecaviizcii ile evlenilmesinin veya 15
yasindan kiiciik magdurun tek basina rizasinin cezasizlik sebebi
sayllmasimin giindeme gelmedigi” beyan edilmistir.
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Gorevi ayn1 zamanda evrensel hukuk kurallarinin tatbiki
olan hakim ve savcilarimizin olusturdugu HSYK; bir anlamda
yapmis oldugu bu basin aciklamasinda bizzat kurumun diizen-
ledigi ve HSYK'nin resmi sitesinde de yayimnlanan 2011 Yili Yar-
gida Durum Analizi Toplant1 Tutanagi'nin 4. Grup 6nerilerinde
belirtilen ifadelerle celigkili ifadeler kullanmustir.

HSYK, Evrensel Kadin Haklar1 Miicadelesinde Tiirk Kadini-
nin kazanimlarini bir ¢irpida ortadan kaldiracak bu yasa degisik-
ligi 6nerisini s6zde yargida is ytiikiintin azaltilmas: gerekcesiyle
dile getirmektedir.

Mevcut yasal diizenlemeler bu haliyle kadini korumakta aciz
kalmisken, sirf is yiikiiniin hafifletilmesi bahanesi ile boyle bir
yasa degisikligini istemekle, toplumun kadina ve siddete baki-
sinda toplumsal biling ve alg1 degisimini beklemek hayal olacak,
kadin her zamankinden daha fazla siddete maruz kalacak ve git
gide toplumsal hayattan dislanarak telefisi miimkiin olmayan
sonuglar ortaya ¢ikacaktir.

HSYK'nin 17.09.2011 tarihli basin agiklamasinda ki bir diger
noktay1 da atlamadan gegemeyecegiz. Onerilen diizenlemelerin
gerekgesi ifade edilirken, kadin hakim ve savcilarimizin sayila-
r1 da verilerek kamuoyunda olusan tepkinin ne denli haksiz ve
temelsiz oldugunun ifade edilmeye calisilmasi, kadinin bir kez
daha ayrimciliga maruz kaldigimin bir bagka gostergesidir. Bu
nedenle anilan ifadeleri kiniyoruz.

Danistay 10. Dairesinde gortilen, 13/06/2011 Tarih ve
2010/11873 E. Sayili davada Tapu Sicil Taztgu'ntin 57.
Maddesi'nin 1. Fikrasimin (d) bendi ile ilgili genelgenin “Aile
Konutu Serhi” baslikli Bolumiiniin 1. Maddesinin, ytirtitmesinin
durdurulmasina karar vermistir. Bu kararin akabinde TKGM,
Genel Mudiir Vekili Gokhan KANAL’ in imzasiyla 16/08/2011
tarihli bir genelge yayimlanmistir. Bu genelge geregince tiim
Tapu ve Kadastro Bolge Midiirliikleri tarafindan, yargisal sti-
re¢ sonunda aksi bir karar verilinceye kadar, malik olmayan esin
talebi ile aile konutu serhi islenmesi i¢cin mahkeme karari aran-
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maktadir. S6z konusu genelge hukuki olmadig: gibi uygulama
alan1 da yoktur. Zira yiirtitmenin durdurulmas: karar1 bagvuru-
cu vatandasin dava konusu ile ilgili olup diger tiim vatandaslar1
etkilemesi hukuken mumkiin degildir.

[lgili hiikmiin Anayasa aykirihg: ileri siiriilerek Anayasa
Mahkemesi tarafindan iptal edilmesi tizerine yerine gecen yeni
diizenleme geregince ancak islem yapilabilir.

Tiirk Medeni Kanunu'nun Aile Konutu Serhine iligkin hiitkmii
aciktir. Tiirk Medeni Kanun'un 194. Maddesinin 3. Fikrasinda
Aile konutu olarak ozgiilenen tasinmaz malin maliki olmayan
es, tapu kiittigiine konutla ilgili gerekli serhin verilmesini iste-
yebilir. Simdi bu yasal diizenlemeye ragmen ve ortada anayasa-
ya aykirilik basvurusu neticesinde verilmis olan bir yiirtitmenin
durdurulmas: karar1 da yokken, malik olmayan esin talebi ile
aile konutu serhi islenmesi i¢cin mahkeme karar1 aramak hukuka
ve kanunlara aykir1 bir durum olusturmaktadr.

Boylece Ulkemiz sartlarinda bu diizenlemede en ¢ok kadi-
nin magdur birakilacag: ortadadir. Bosanma davasi agmak igin
dahi maddi imkansizliklar iginde oldugu bir gercekken ayrica
bir dava agma yuikiimliiltigii altina sokulmasi hakkaniyete ayki-
ridir. Bosanma iradesi ile bosanma davasinin agildig: tarih ara-
sinda aylarca zaman harcanabilmektedir.

Bosanmaya karar vermek, dava agmak ve davanin goriilmeye
baslanmasi cogu zaman uzun bir siirece yayilmaktadir.

Birgok aile mahkemesi de tensip hiikiimleriyle tedbir kararla-
r1 vermemektedir. Genelde de tedbir hiikiimleri davanin sonuna
birakilmaktadir.

Tum bunlar goz oniine alindiginda;

-Yargidan kaynaklan is yiikiintin agirligr dikkate alindiginda,
yargilama asamasinda uzun bir siirece yayilan hak arama 6zgiir-
ltigtintin kisitlanmasi ne sekilde 6nlenecektir?
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-Dava agmaya zorlanan, ¢alismalarima ragmen mal varlikla-
rinin %80'ni erkeklerin miilkiyetinde bulunan, maas kartlar1 ve
tiim maddi kazamimlar iradesi disinda elinden alinan, ekono-
mik 6zgtirltigiti bulunmayan ekonomik siddet magduru kadinla-
rin, dava harclar1 hususu ne sekilde ¢oziimlenecektir?

- Taraflardan kaynaklanmayan ve uzun siiren bu yargilama sti-
recinde ortak konut satildig: takdirde, zarar nasil giderilecektir?

-Ote yandan hakkaniyet agisindan ise magdur kadin ile birlik-
te kalan miisterek cocuklarin ytiksek yarar1 nasil korunacaktir?

Tiim beyanlarmmizin takdirini kamuoyunun yorumuna bira-
kiyoruz.

Basinin degerli temsilcileri;

Toplumsal cinsiyet esitligi ve kadimin insan haklar1 ve 6zgtir-
liikleri miicadelesi veren, Tiirkiye Barolar Birligi Kadin Hukuku
Komisyonu ve kadmin insan haklar1 savunucular1 olarak biz;
kadin haklar1 ve dzguirlukleri ile ilgili kazanimlarimizi geriye
gottirecek, hukuki ve mantiki ve uygulanabilirligi olmayan tim
fikirlerin, diizenlemelerin ve 6nerilerin karsisinda olduk ve bun-
dan sonra da olmaya devam edecegiz.

Kadina ve cocuga yonelik her tiirlii siddetin, cinsiyet ayrim-
cilliginin doruk noktasina ulastig1, gayri resmi erken evliliklerin
yasandig1 ve ¢ok esliligin mesru kilinmaya ¢alisildiginin, med-
yada ve giinliik yasamda siklikla goriildtigti bir ortamda yeni-
den TCK. 434 benzeri uygulamalarin 6nerilmesi hele ki btittin bu
onerilerin hukukun iki sac ayagi olan, Cumhuriyetin kazanim-
lari, hukukun ve demokrasinin teminat1 olan hakim ve savcila-
rimizin bir kisminin goriisii olarak dile getirilmesi ve bizi derin
kayg1 ve tizlintliye stiriiklemistir. Umarim yarin kadinlar igin
siddetsiz ve daha adil bir diinyaya uyaniriz.

Av. Hidaye Kahyaogullar1
TUBAKKOM Dénem Sozctisii
Aydin Barosu Kadin Haklar1
Komisyonu Bagkan
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TURKIYE BAROLAR BIRLIGI
KADIN HUKUKU KOMIiSYONU

25 KASIM KADINLARA YONELIK SIDDETE KARSI
ULUSLARASI MUCADELE VE DAYANISMA GUNU

Kadma yonelik her tiir siddet insan haklar: temel ilkeleri bag-
laminda sugtur. Ulkemizin temel gercekleri esas alindiginda ka-
dina yonelik siddetle miicadelede halen istenilen seviyede basar1
saglanamadig1 ortadadir. Her gecen giin gerek ulusal basindan
gerekse kamuoyunun dikkatle takip ettigi dosyalardan gortile-
cegi lizere kadina kars1 siddet oran1 6nemli 6lgtide artmaktadir.

Kadinlarimiz bugtin diinden daha yogun bir bigimde siddete
maruz kalmaktadir. Kadin cinayeti orani 2011 yilinda buytik artis
gostermistir. Resmi veriler, Ttirkiye’deki kadin cinayetlerinin yedi
yilda % 1400 arttigini gostermektedir. Ttirkiye’de her 10 kadindan
4'ti siddet gormektedir. Kadin Stattisti Genel Mudurltigii' ntin “
Tiirkiye’de Kadina Yonelik Aile Ici Siddet Arastirmasi’na” gore
Turkiye’deki kadinlarin % 41, 9'u fiziksel ve cinsel siddete ugra-
maktadir. % 49, 9 ‘la en fazla siddete maruz kalan kadinlar “diisiik
gelir” grubundan olusmaktadir. Siddet “ytiksiik gelir” grubunda
da azimsanmayacak oranda olup % 28, 7 “dir.

Bu meyanda;

¢ I¢ hukukumuzun uluslararasi sozlesmelere uygun hale geti-
rilmesi icin gerekli calismalar yapilmalidir.

* Kadin icin pozitif ayrimcilik ile ilgili kamusal alanda gerekli
yasal diizenlemeler hizla hayata gecirilmelidir.

* Siddet goren kadinlar kolluk kuvvetlerine basvurdugunda
acilen kendilerine koruma saglanmalidir.

* Kadin siginma evlerinin nitelik ve niceliklerinin iyilestirilmesi
ve sayilarinin arttirilmasi i¢in gerekli calismalar yapilmalidir.

e lIstihdam edilen kadin sayisinin her gecen giin azaldigi ve
siddetin is yerlerinde kendini mobing olarak gosterdigi tilke-
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mizde kadinlarin istthdama katilimini saglanarak ve mobinge
kars: koyacak diizenlemeler yapilmalidir.

¢ Ulkemizde okuryazar olmayan kitlenin % 84’tintin kadm
oldugu dustuniildiigtinde kadinlarin egitim olanaklarindan
daha fazla yararlandirilmasi saglanmalidir.

o [lkégretim yillarindan baglayarak kadina yonelik siddetle
miicadeleye iliskin bir bakis acis1 olusturulmasi, 6rgin egiti-
min 6nde gelen gorevleri arasinda yer almalidir.

* Kolluk, idari ve adli gorevlilerin periyodik ve stirekli egitim-
lerinin (kadina yonelik siddetle miicadelede) her birinin uy-
gulayici birim olmasi nedeni ile bir zorunluluktur.

Kadin haklar1 konusunda Diinya verilerinin de ¢ok altinda
kalmis olan tilkemizde, kadin haklar1 konusunda daha yapilacak
cok seyin oldugu ortadadir.

BM Evrensel insan Haklar1 Beyannamesi ve Avrupa Insan
Haklar1 S6zlesmesi ile de koruma altina alinan, insanin “insan”
olmasindan dogan ve kendisine siki sikiya baglh olan temel hak
yasam hakkinin, pozitif ayrimcilik hiikiimlerinin uygulandigi
bir hukuk sisteminde korunmasi, sosyo ekonomik sartlarm iyi
ettit edilerek, gercekgi bir bakis acisi ile siddete karsi ¢oztim ara-
yan politikalarin olusturulmasi konusunda kadin haklar1 savu-
nuculari olarak her zamankinden fazla emek sarf edecegiz ve 1s-
rarci olacagiz. Uzerimize diigsen sorumluluklarin her gegen giin
agirlastiginin bilincindeyiz. Herkesi, siddete sessiz kalmayarak
siddete karsi savasmaya davet ediyoruz.

HER KARANLIGIN SONUNDA BIiR AYDINLIK GORECE-
GIMIiZ INANCI VE KARARLILIGI iLE TUBAKKOM OLARAK
BASINA VE KAMUOYUNA DUYURULUR.

Av. Hidaye Kahyaogullar1
TUBAKKOM Dénem Sozciisii
Aydin Barosu Kadin Haklar1
Komisyonu Bagkam
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TURKIYE BAROLAR BIRLIGI
KADIN HUKUKU KOMIiSYONU

8 MART DUNYA EMEKCI KADINLAR GUNU

Kadinlarin 6zgiirliik miicadelesinin sembolii; “ 8 Mart Diin-
ya Emekci Kadmlar Giinii” olan bugiin de dahi, kadina yonelik
siddet, kadinin istihdaminda yasanan sorunlar, kadinin siyasal
ve sosyal yasamdaki stattiisii, temsil kabiliyeti 6zetle toplum ice-
risindeki hak ve ytiktimltltkleri, yeri sorgulanmaktadir.

Kadinin; toplumsal hayatin her alaninda, herhangi bir miies-
sesenin unsuru olmaktan 6te, bir “birey” olarak algilanmasi, so-
runun esasli ¢coztimiidiir. Coziim saglamak farkindaligr artirmak
icin ise egitim sisteminin rolti azimsanmamalidir.

- Kiz ¢cocuklarmin okullasma oranini artirmak, egitime tesvik,
bireysel inisiyatif odakli uygulamalarin aksine egitimde kiz ve
erkek cocuklarinin esit egitim ve 6grenim haklarindan yararlan-
malari, bireyin temel hak ve 6zgtirliiklerini hayat boyu gitivence
altina alacaktir.

Kadina yonelik siddetle miicadele yontemlerinde bireysel-
toplumsal egitimin ve farkindaligin yani sira; alman tedbirlerin,
yapilan mevzuat ¢alismalarmin, uygulanabilir, uluslararasi s6z-
lesmelerle uyumlu ve toplumun ihtiyaclarin1 karsilar nitelikte
olmasi gerekmektedir.

-Kadmin; Siyasette, parlamentoda ve yerel yonetimlerde
yok denecek kadar az olmasinin temel sebepleri istatistiki veri-
ler dogrultusunda degerlendirilerek, mevzuatin tamamu revize
edilmeli, iyilestirmeye gidilmeli ve uygulamaya dontk ¢6ztim
yontemleri benimsenmelidir.

Biiyiik Onder Mustafa Kemal Atatiirk’iin de degindigi gibi
muasir medeniyetler seviyesine ulasmak, Tiirk Kadmimnin yega-
ne amaci ve ideali olacaktir. Tiirk Kadini bilmektedir ki, Cumhu-
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riyet devrimleri ile elde ettigi kazanimlar; ancak ve ancak top-
lumsal cinsiyet esitligi ekseninde temel hak ve 6zgtirliiklerinin
korundugu bir demokrasi ortaminda korunabilecektir.

Kadin haklar1 alaninda yasanan tiim sorunlarin takipgisi ola-
cagimmiz1 bir kez daha yineleyerek, haklarna sahip ¢ikan, mii-
cadele giictinti kaybetmeyen, sorgulayan, diistinen, iireten tim
kadinlarimizi kutluyoruz.

Av. Hidaye Kahyaogullar1
TUBAKKOM Dénem Sozctisii
Aydin Barosu Kadin Haklar1
Komisyonu Bagkan
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TURKIYE BAROLAR BIRLIGI
KADIN HUKUKU KOMiISYONU(TUBAKKOM)
12.10.2011

Ulkemizde erkek egemen toplum yapisiim etkileri sonucu
gozlemlenmekte olan erken evlilikler, tore ya da namus adi al-
tinda islenen kadin cinayetleri, kadina yonelik her tiirlii siddet
ve cinsiyet ayrimcilig1 gerek medyada gerek yargisal alanda ge-
rekse sosyal iligkiler baglaminda sik sik karsimiza ¢ikmaktadir.
Ortaya ¢itkan bu manzaranin sosyolojik, psikolojik ve ekonomik
etkenleri kendi alaninda uzmanlar: tarafindan degerlendirilme-
lidir. Ancak,

17.09.2011 tarihli HSYK basin aciklamasinin 1. madde olarak
belirlendigi boltimde,

“Ulkemizin ozellikle dogu ve giineydogu bolgelerinde 15
yasindan kiictik kizlarm yine cogunlukla kendi yaslarma yakin
erkeklerle davullu zurnali evlendirildikleri, bu gayr1 resmi evli-
likten ¢ocuk sahibi olduklar1 ve bunun savcilik tarafindan 6gre-
nilmesi tizerine de erkek ve ailesinin agir ceza mahkemelerinde
yargilanip ceza aldigi, bu kez 15 yasin1 doldurmadan evlenen
kizin, cocuguyla birlikte bakima muhtag¢ kaldig1 gercegi karsi-
sinda, bu gibi durumlarda cezanin indirilmesi veya eski 434.
madde benzeri bir diizenleme ile cezanin kaldirilmas: suretiyle
bu konuda ortaya ¢ikan magduriyetin engellenmesinin 6neril-
digi, boylece sosyal bir yaranin tedavi edilmesi istendigi, grup
calismalarmin higbirinde tecaviizcii ile evlenilmesinin veya 15
yasindan kiiciik magdurun tek basina rizasinin cezasizlik sebebi

a4

sayilmasinin giindeme gelmedigi” beyan edilmistir.

HSYK’ nin, 4. grup olarak nitelendirdigi ve ceza hakimlerinin
katilimu ile gerceklestirdigi, 28.29 Nisan 2011 tarihli yargida du-
rum analizi toplant1 tutanaginin

-76 numaral1 bolumiinde, “15 yasindan kiiciiklerle rizaen cinsel
iliski suclarimin ceza miktarlar diisiiriilmeli, 765 Sayili TCK” nmin 434
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md. deki uygulama yeniden hayata gecirilmelidir” seklindeki goriis-
lerin ifade edildigi goriilmektedir.

Gorevi ayni zamanda evrensel hukuk kurallarinin tatbiki olan
hakim ve savcilarimizin olusturdugu HSYK'nin basin aciklama-
s1, yine HSYK'nin resmi sitesinde yayimnlanan 2011 Yili Yargida
Durum Analizi Toplant:1 Tutanagi'nin 4. Grup 6nerilerinde belir-
tilen ifadelerle 6rtiismemektedir.

HSYK, bu yasa degisikligi onerisini sozde ortaya ¢ikan mag-
duriyetin giderilmesi ve boylece sosyal bir yaranin tedavi edil-
mesi amaci ile dile getirildigini ifade etmektedir. Oysaki bu tespit
ve Oneri ile magdur ¢ocugun yiiksek yarar1 goz ardi edilmistir.
Magdur ¢ocugun mevcut hali bu 6nerilerle ¢6ztime kavusmaya-
caktir.

Mevcut yasal diizenlemeler bu haliyle kadini1 korumakta aciz
kalmigken eski TCK Madde 434’{in ¢6ziim 6nerisi olarak sunul-
mas1 ve kabulii ile toplumun kadina ve siddete bakisinda top-
lumsal biling ve alg1 degisimini beklemek hayal olacaktir. Kadin
her zamankinden daha fazla siddete maruz kalacak ve git gide
toplumsal hayattan dislanarak telafisi miimkiin olmayan sonuc-
lar ortaya cikacaktir.

HSYK'nin 17.09.2011 tarihli basin agiklamasinda ki bir diger
noktay1 da atlamadan gegemeyecegiz. Onerilen diizenlemelerin
gerekcesi ifade edilirken, kadin hakim ve savcilarimizin sayila-
11 da verilerek kamuoyunda olusan tepkinin ne denli haksiz ve
temelsiz oldugunun ifade edilmeye calisiimasi, kadmin bir kez
daha ayrimciliga maruz kaldiginin bir baska gostergesidir.

Yine giindemde yer alan;

Danistay 10. Dairesinde gortilen, 13/06/2011 Tarih ve
2010/11873 E. Sayii davada Tapu Sicil Tiziigu'niin 57.
Maddesi’'nin 1. Fikrasmin (d) bendi ile ilgili genelgenin “Aile
Konutu Serhi” basglikli Bolumiiniin 1. Maddesinin, ytirtitmesinin
durdurulmasina karar vermistir. Bu kararin akabinde TKGM,
Genel Miudirligtince 16/08/2011 tarihli bir genelge yayimlan-
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mistir. Bu genelge geregince tiim Tapu ve Kadastro Bolge Mii-
dirliikleri tarafindan, yargisal siire¢ sonunda aksi bir karar ve-
rilinceye kadar, malik olmayan esin talebi ile aile konutu serhi
islenmesi icin mahkeme karar1 aranmaktadir. S6z konusu genel-
ge hukuki olmadig1 gibi bu genelgenin uygulama alan1 da yok-
tur. Zira ylirtitmenin durdurulmasi karari basvurucu vatandasin
dava konusu ile ilgili olup diger tiim vatandaslari etkilemesi hu-
kuken miimkiin degildir.

Tiirk Medeni Kanunu'nun Aile Konutu Serhine iliskin hiik-
mi aciktir. Bu yasal diizenlemeye ragmen ve ortada anayasaya
aykirilik basvurusu neticesinde verilmis olan bir yiriitmenin
durdurulmas: karar1 da yokken, malik olmayan esin talebi ile
aile konutu serhi islenmesi i¢cin mahkeme karar1 aramak hukuka
ve kanunlara aykir1 bir durum olusturmaktadir.

Kald1 ki yeni borglar kanunu kapsaminda kefalete iliskin
hiiktimlerde dahi esin rizasi aranirken, bu genelge neticesinde
ortak konutla ilgili rizasiz tasarruflarin artmasina olanak sagla-
nacaktir. Bu durum maddi imkansizliklar icinde ki kadin ve cocuk
acisindan hakkaniyete aykirilik tesgkil etmektedir.

Tim bunlar goz 6ntine alindiginda;

-Is ytiktiniin agirhg: dikkate alindiginda, yargilama asama-
sinda uzun bir siirece yayilan hak arama 6zgtirliigtintin kisitlan-
masi ne sekilde onlenecektir?

-Dava agmaya zorlanan, galismalarma ragmen mal varlikla-
rinin %80'ni erkeklerin miilkiyetinde bulunan, maas kartlar1 ve
tiim maddi kazanimlar1 iradesi disinda elinden alinan yada eko-
nomik 6zgiirltigi bulunmayan ekonomik siddet magduru ka-
dinlarin, dava harclar1 hususu ne sekilde ¢6ziimlenecektir?

-Yargilama stirecinde meydana gelen, ortak konuta iliskin r1-
zasiz tasarruflardan dogan zararlar nasil giderilecektir?

-Ote yandan hakkaniyet agisindan ise magdur kadin ile birlik-
te kalan miisterek cocuklarin yiiksek yarari nasil korunacaktir?
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Tiim beyanlarimizin takdirini kamuoyunun yorumuna bira-
kiyoruz.

Basinin degerli temsilcileri;

Toplumsal cinsiyet esitligi ve kadinin insan haklar1 ve 6zgitir-
litkkleri mticadelesi veren, Tiirkiye Barolar Birligi Kadin Hukuku
Komisyonu (TUBAKKOM) ve kadinin insan haklari savunucu-
lar1 olarak biz; kadin haklar1 ve dzgiirliikleri ile ilgili kazanim-
larimizi geriye gotiirecek, hukuki, mantiki ve uygulanabilirligi
olmayan ttim fikirlerin, diizenlemelerin ve 6nerilerin karsisinda
olduk ve bundan sonra da olmaya devam edecegiz.

Kadina ve cocuga yonelik her tiirlii siddetin, cinsiyet ayrimci-
liginin doruk noktasina ulastig1, gayri resmi erken evliliklerin ve
cok esliligin mesru kilinmaya calisildiginin, medyada ve gtinliik
yasamda siklikla goriildiigii bir ortamda yeniden TCK. 434 ben-
zeri uygulamalarin 6nerilmesi hele ki biitiin bu 6nerilerin huku-
kun iki sac ayag1 olan, hukukun ve demokrasinin teminati olan
hakim ve savcilarimizin bir kisminin gortisii olarak dile getiril-
mesi bizi derin kaygi ve tiziintiiye stiriiklemistir. Bu baglamda
sosyal devlet ilkesi geregi tiim kamu kurum ve kuruluslarinda
kadma yonelik siddet ve cinsiyet ayrimciligi temali, ulusal ve
uluslararas: mevzuat gercevesinde egitim calismalarinin yapil-
mas1 geregini biz kez daha vurgulamak zorunlu olmustur.

Umarim yarin, kadinlar igin siddetsiz ve daha adil bir diinya-
ya uyaniriz.

Av. Hidaye Kahyaogullar:
TUBAKKOM Dénem Sozciisii
Aydin Barosu Kadin Haklar1
Komisyonu Baskani

176



TUBAKKOM

TUBAKKOM

Kamuoyuna duyurulur.

Yargitay 14. Ceza Dairesi, Mardin’de 13 yasindaki N.C'ye te-
caviiz edilmesi ile ilgili 26 sanikli davada, “N.C'nin saniklarla
rizastyla birlikte oldugu” yontindeki Yerel Mahkeme kararimni
onad1.”

“Yargitay bu hatayr onler” umudunun kirildig: bu karar ile
maalesef umudumuz mutsuzluga dontistii.

N.C. sug tarihinde 15 yasindan kiuigtikttir. Bu yastaki bir ¢o-
cugun basina gelen elim tecaviiz vakasinin anlam ve sonuglarini
anlayabilmesi, ne yaptigini bilmesi miimkiin degildir. Dolayis1y-
la bu yastaki bir cocugun magduru oldugu cinsel istismar olayin-
da, ¢ocugun rizasmin sugu mesru hale getireceginin beklenmesi
hayatin olagan akisina ve genel hukuk kaidelerine aykiridur.

Yargitay 14. Ceza Dairesi'nin 13 yasindaki kiz cocugu N.C. ile
ilgili olarak verdigi “saniklarla kendi rizasi ile birlikte oldugu”
na dayali karar1 hukukun genel ilkelerine ve vicdani kanaate uy-
gun degildir.

Biz TUBAKKOM Uyesi Barolar olarak kadina y6nelik boylesine
ac1 ve trajedik dava siirecinin bu asamada birakilmamas: ve huku-
ki anlamda yapilmasi gereken her konuda seferber olmaya haziriz.
Bu stirecin bundan sonra da takipgisi olacagimizi bildiririz.

Kadin Haklar1 Savunucular: olarak hukuksal kazanimlari-
mizda simdi oldugu gibi bundan sonra da higbir tavize mahal

vermeyecegimizi kamuoyunun bilgi ve takdirlerine sunariz.
04/11/2011

Saygilarimizla.

Av. Hidaye Kahyaogullar1
TUBAKKOM Dénem Sozciisti
Aydin Barosu Kadin Haklar1
Komisyonu Bagkani
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BASINA VE KAMUOYUNA

Basina yanstyan bir kadin vatandagimizin, Izmir’de bir kara-
kolda, genelde insan haklarina 6zelde bir kadina kars1 gorevini
kottiye kullanarak, hak ve yetkisi disinda doviilmesi olayini hos
gormek, gormezden ve seyirci kalmak miimkiin degildir. Tum
yetkileri ve kamuoyunu bu konuda duyarli olmaya cagiriyoruz.
Bu olay kayg verici olmasinin yani sira son derece onur kirici
bir eylemdir. Temel hak ve 6zgtirliikleri korumakla gorevlendi-
rilmis bu kisilerin 6zelde kadina, genelde vatandasa bakis agis1
degismedikce, vatandasin haklar1 korunmadikca temel hak ve
ozgiirliiklerin teminatindan s6z edilemeyecektir. Ulkemizde ka-
dina kars1 islenen suclara her giin bir yenisi daha eklenmekte,
kadina kalkan eller, demokratik ve hiir yasama, sosyal yasami-
miza ve toplumsal baris ve huzurumuza da etki etmektedir.

[zmir ilinde bir kadin vatandasimizin sadece kadin olmasi ve
bir eglence mekaninda esi ve yakinlari ile eglenmesi nedeniyle,
tizerinde kimligi citkmamasi bahane edilerek, gorevi halkin can
ve mal gitivenligini korumak olan kolluk kuvvetine mensup si-
vil memurlar tarafindan darp edilmesi ytiregimizi burkmustur.
Siddete maruz kalan kadin magdur olmakla kalmamis “memura
aktif mukavemet” ve “hakaret” olarak tanimlanan davranisi ile
hakkinda iddianame tanzim edilmis, bunun karsisinda kendisini
doven ve kendisine hakaretler eden kolluk mensuplari i¢in isnat
edilen sug sadece “’zor kullanma yetkisini asarak basit yaralama
fiili” olarak nitelendirilmistir. Olayla ilgili su tespitleri yapmais
bulunmaktayiz;

1. Karakolda elleri kollar1 bagli bir kadin1 darp eden iki polis
memurunu gorevde tutmaya devam eden Izmir Il Emniyet
Midirltigti ve sorumlular: hakkinda da ivedilikle geregi ya-
pilmalidir.

2. Olay gerceklesirken seyirci kalan diger polis memurlar: hak-
kinda da gerekli adli ve idari islemler derhal yapilmalidir.
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3. Karakolda tutulan rapor ile ilgili olarak kamuoyuna da yan-
styan kamera kayitlar1 esas alindiginda delil olma niteligi tar-
tisilmalidir.

4. lddianamede kamera kayitlarmin delil olarak gosterilmeme-
si de ayrica sorusturmayi gerektirir bir durum oldugundan
HSYK tarafindan ilgililer hakkinda gorevi ihmal ya da ko-
tiiye kullanma nedeniyle sorusturma agilmalidir. Bu konuda
HSYK.y1 goreve davet ediyoruz.

5. Gozaltina alma islemi 6ncesi ve sonrasinda doktor raporla-
rinda vatandasimizin siddete ugradig: tespit edilmis midir?
Siddet gormezden mi gelinmistir? Bu konunun da aciga ¢1-
karilmasini ve sorumlular hakkinda gereginin yapilmasini
istiyoruz.

S6z konusu olayda hukuken kusuru sadece kimligini ibraz
edememek olan kadin icin kabahatler kanunu geregince islem
yapilmasi gerekirken kendisi polis merkezine gotiirtilmiis ve go-
zaltina alinmistir. Hukuken somut olayda zor kullanma yetkisi
olmamasina ragmen bu davranisin mesru goriilmesi hukuken
onarilamaz sonuclar doguracaktir.

S6z konusu saldir1 sadece kadmin cinsel kimligine saldir1
degil onun sosyal yasamina ve ozgtirliiklerine de bir saldiridir.
Ayni zamanda bu davranis siddet magduru kadinlarin, ugradik-
lar1 siddete karsi bireysel miicadeleye ve toplumsal miicadeleye
ket vurmustur. Tiibakkom olarak elem verici ve diistindiiriicii
buldugumuz bu olay nedeni ile kimsenin temel hak ve 6zgitir-
likklerinden 6diin verilemeyecegini, magdur kadinin her zaman
yaninda olacagimizi ve olayn takipgisi olacagimizi saygi ile ka-
muoyuna duyururuz. 13/12/2011

Av. Hidaye Kahyaogullar:
TUBAKKOM Dénem Sozciisii
Aydin Barosu Kadin Haklar1
Komisyonu Bagkani
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25 KASIM KADINA YONELIK SIDDETE KARSI
ULUSLARARASI MUCADELE VE DAYANISMA GUNU

Kadina yonelik siddet; ytizyilimizin en énemli sorunlarindan
biri olarak, ytiziimtize adeta bir ciglik gibi carpmaktadir. Hicbir
sinir tanimayan bu kiiresel sorun tilkemizde de, giderek derinle-
sen toplumsal bir yara olarak varligini stirdiirmektedir. Ulke ger-
cekleri ile ytizlestigimizde; gerek i¢ hukuk kurallarmin, gerekse
uluslararast mevzuat diizenlemelerinin, siddetle miicadeleyi
istenilen seviyeye ulastiramadigini géormekteyiz. Bu baglamda,
ic hukukumuzun, evrensel s6zlesmelere uygun hale getirilmesi
gerekliligini, 6ncelikle vurgulamak isteriz.

Mevcut diizen; kendi elleriyle kadina yonelik siddeti sis-
tematize etmekte, kadmin toplumsal cinsiyet esitligi temelin-
de haklarin1 kazanmasina engel olmakta, en temel insan hakki
olan yasam hakkini onun elinden almakta, siddeti olagan hale
getirmektedir. Basta Avrupa Insan Haklar1 Sozlesmesi ve BM
Evrensel Insan Haklar1 Beyannamesi uyarinca taninmis en te-
mel haklar1 dahi koruyamayan bir hukuk siteminde ise, pozitif
ayrimcilik hitkiimlerinin uygulanmasimi beklemek, gercekci go-
riinmemektedir.

Cocuk gelinlerin, fuhusa stirtiklenen kadinlarin, kiz ¢ocuk-
larma cinsel istismar vakialarinin sayisi her gegen giin artmak-
tadir. Tore cinayetleri utang verici ytiziinii bizlere gostermeye
devam etmektedir. Kiirtaj tartismalar1 ile kadin bedeni siyaset
malzemesi olarak giindemde yer almakta; kadinin bedeni tize-
rinde dahi s6z sahibi olmasi engellenmektedir. Kesintili egitime
dair diizenlemenin kabulii ile kiz ¢ocuklari, adeta eve hapsedil-
mekte ve erkenden evlendirilme tehlikesi ile kars1 karsiya kal-
maktadir. Medya; popiiler dizileri, haber biiltenleri, tictincii say-
fa gazete haberleri, reklamlari, kadina yonelik siddeti doguran,
yayginlastiran, mesrulastiran yayinlari ile kadin kimligini adeta
orselemektedir. Tim bu sayilanlar; kadina yonelik siddettir. Ve
Kadina yonelik siddet, suctur.

180



TUBAKKOM

08 Mart 2012 tarihinde kabul edilen 6284 sayili Ailenin Ko-
runmasi ve Kadina Kars: Siddetin Onlenmesine Dair Kanun ile;
siddet goren kadinlarimiza, kolluk kuvvetleri tarafindan da ko-
ruma karar1 verilebilmesi miimkiin hale gelmistir. Bu gelismeye
ragmen, uygulamada hentiz birlik saglanamamistir. Kanunun
kabuliinii izleyen nisan ayinda kadin cinayetleri oraninin hizla
artmustir. Kagit tizerinde verilen tedbir kararlari, kadinlarin 6l-
diiriilmesi ile hiikiimsiiz kalmaktadir. Onerimiz; kolluk glicle-
rinin koruma kararlarina dair islemleri tizerindeki denetimin et-
kin hale getirilmesi, halen hayata gecirilememis Siddet Onleme
ve Izleme Merkezleri'nin ivedilikle sisteme dahil edilmesi ve bu
merkezlerin diger birimlerle sistemli bir sekilde calismasimin bir
an once saglanmasidir. Bu baglamda, pek cok kadinimizin sigin-
ma evinde kalirken dahi cinayete kurban gidisini de goz ontine
alarak; kadmn siginma evlerinin nicelik ve niteliklerinin arttiril-
masi gerekliligini de vurgulamak isteriz.

Kadin haklar1 savunucular1 olarak, susmanin yeni oltimle-
re yol acacaginin; yiikiimiiziin ve sorumlulugumuzun giderek
arttiginin bilincindeyiz. Kadina yonelik siddetle miicadelede 1s-
rarimizin da ayni paralelde oldugunu beyan ederiz. Basina ve
kamuoyuna duyurulur. 25.11.2012

Av. Gokgen KAYA

TUBAKKOM 11.D6énem Sozciisii
Aydin Barosu

Kadin Hukuku Komisyonu Baskani
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TURK KADINININ SECME VE SECILME
HAKKI ELDE EDISININ 78. YILDONUMU

Ttirkiye Cumhuriyeti, 5 Aralik 1934’te diinyaya onctiliik ede-
cek bir karara imza atmus; Tiirk kadini segme ve secilme hakkina
sahip olmustur. 1935 yilinda ilk kez segilme hakkini kullanan 18
kadin milletvekili ile de Tiirkiye Cumhuriyeti, kadinlarin meclis-
te temsil oran1 ile Diinyada 2. sirada yerini almustir.

Biiyiik Onder M. Kemal ATATURK 1935 yilinda yaptig1 ko-
nusmasinda: “Tiirk kadini bu sefer de milletvekili se¢me ve se-
¢ilme suretiyle haklarinin en biiytigiinii elde etmis bulunuyor.
Medeni memleketlerin bircogunda kadindan esirgenen bu hak,
bu giin Ttirk kadininin elindedir ve Tiirk kadini, onu yetki ve li-
yakatle kullanacaktir.” demis, ulusal miicadeleye miihim katkis1
olan Turk kadininin; Cumhuriyet kadin olarak bas1 dik bir se-
kilde, miithim gorevlerin de tistesinden gelecegine olan inancini
ortaya koymustur.

2012 yilinda gelinen noktada ise, kadinlarimizin karar meka-
nizmalarina katilim oraninin, Diinya siralamasinda liste sonla-
rinda yer almamiza neden olacak kadar diisiik oldugunu gor-
mekteyiz. TBMM’de 23. Donem kadin milletvekili oran1 %9 iken,
bu oran 24. donemde %14’e ¢ikmustir. Boylece, 6nceki donem 50
olan kadin milletvekili sayis1 78’e yiikselmistir. Artis umut verici
olsa da, oranin diistikliigii ulusal bir ayibimiz olarak karsimizda
durmaktadir. Dahasi, kadin halen siyasette, cinsiyetinin temsil
oranini kagit tizerinde arttirici bir vitrin malzemesi olarak gortil-
mektedir.

Kadinin insan haklar1 savunuculari, Ttirkiye Barolar Birligi
Kadin Hukuku Komisyonu olarak; kadmn adaylarin karar meka-
nizmalarinda temsil kabiliyetinin saglanmasi agisindan %50 kota
uygulamasimi onererek, Tiirk kadinmnin kazanimlarmi, hak ve
ozgiirliiklerini geriye gotiirecek ttim fikir, uygulama ve diizenle-
menin karsisinda olmaya devam edecegimizi yinelemek isteriz.

182



TUBAKKOM

Halide Edip Adivar 23 Mayis 1919 tarihli konusmasinda,
“Kalbimizdeki isyan, kuvvetimizdir.” der. Kadinin esit temsil ve
katiliminin yasama gecirilememesinin, her seyden evvel bir de-
mokrasi sorunu oldugunu vurgular, giderek artan kuvvetimizle
bu sorunun ¢6ztimii i¢in miicadele edecegimizi belirtiriz.

Basina ve kamuoyuna duyurulur.

Av. Gokcen KAYA
TUBAKKOM
11. D6nem Sozciisii
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BASIN ACIKLAMASI

Siddete ugrayan veya siddete ugrama tehlikesi bulunan ka-
dinlarin, ¢ocuklarin, aile bireylerinin ve tek tarafli 1srarli takip
magdurlarinin korunmasi ve bu kisilere yonelik siddetin 6nlen-
mesi amactyla mevzuatimizda bir dizi yenilik yapilmistir. Bun-
lardan, 6284 sayil1 Ailenin Korunmas: Ve Kadina Kars: Siddetin
Onlenmesine Dair Kanun ve 18 Ocak’ta yiiriirliige giren Uygu-
lama Yonetmeligi uyarinca, ilgili mercilerce etkin koruma sag-
lanmasinin gerektigini 1srarla dile getiriyoruz. Yogun miicadele
ettigimiz bugtinlerde, 31 Ocak gtinti Cumhurbaskani tarafindan
onaylanan 6411 Sayili Denetimli Serbestlik Yasasi ile ise, kadi-
na yonelik siddetin 6nlenmesine iliskin tiim ¢alismalar ciddi bir
tehlike ile kars1 karstya kalmustir.

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi'nca “Kadina Yonelik Sid-
detle Miicadele Ulusal Eylem Plan1 2012-2015" yiiriirliikte olma-
sima ragmen, siddet eylemi sebebi ile hiikiimlii olanlarm, onay-
lanan 6411 sayil1 denetimli serbestlik yasasinda usuliine uygun
sekilde istisnai tutulmamasi veya diizenlemenin bu husus diisti-
niilerek yapilmamis olusu; konunun 6nem ve aciliyetinin hala
yeterince algilanmadiginin ve kadina iliskin umursamazhigin aci
bir gostergesidir. Bu umursamazlikla ezilen ve yasam hakki elin-
den alinan yine kadinlar olacaktir.

Hep dile getirdigimiz tizere kadinlar; sokakta, evde, isyerle-
rinde; kisacasi yasamin her alaninda siddet gormekte ve mev-
cut diizen kadina yonelik siddete adeta ortam hazirlamaktadir.
En temel hak yasam hakkidir. Kadin erkek cinsiyet farki gozet-
meksizin devlet tiim bireylerin yasam hakkini korumakla mii-
kelleftir. Mevzuat diizenlemelerinin uygulamaya yansitilmasi
ve gerekli tedbirlerin alinmasina iliskin ¢abamiz ile onaylanan
Denetimli Serbestlik Yasasi arasindaki celiski; endisemizi bii-
yiitmektedir. Kadina karsi siddetin onlenmesine yonelik tiim
calisma ve cabalarimiza verilen cevaplarin 6zde degil; sozde ve
gortintirde kaldig agiktir.
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Cesitli af yasalariyla cezaevinden tahliye edilen kisilerin, ayni
veya benzer sugu yeniden islediklerini gosteren istatistik veri-
ler bilinen bir gercektir. Kadinlara kars: siddet uygulayan ve bu
yasa ile tahliye edilen kisilerin siddet magduru kadinlar igin ¢ok
acik bir tehdit olusturdugu ortadadir. Kadina yonelik siddetin
her gecen giin arttig1 tilkemizde 1srarli miicadelemize ragmen
siddet sugundan hiikiimlt olanlarin da yararlandigr Denetimli
Serbestlik Yasasinin onaylanmasi, bu biiytik miicadelemize en-
geldir. Bu yasadan kaynakl tahliyelerin ardindan meydana ge-
lebilecek kadina yonelik siddet olaylarinin sorumlulugu da gok
agir olacaktir.

Tum kadinlar adina dile getirmek isteriz ki; sozde ve gorii-
niirde degil 6zde haklar gerekmektedir. Biz, TUBAKKOM ola-
rak, miicadelenin ancak “Sifir Tolerans” sistemi ile miimkiin ola-
cagmi; bu umursamazlik karsisinda da sessiz kalmayacagimizi
bir kez daha belirtmek isteriz. Basina ve kamuoyuna duyurulur.
11.02.2013

Av. Gokgen KAYA
TUBAKKOM 11. Dénem Sozciisii
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8 MART
DUNYA KADINLAR GUNU

Konumuz kadin... Sular yine alabildigine s1g, kafalar baska
higbir konuda olamayacak kadar karisik...

Kadin ve erkek var oldugu giinden bu yana, onlarin ortak ya-
sam alani olmasimna ragmen diinya, erkegin etrafinda donmidis;
erkek merkezli hayat da kadini, erkegin bakis agisina gore sekil
almaya zorlamistir.

Diinya’da her ti¢ kadindan biri hayatinin bir déneminde sid-
dete maruz kalmaktadir. Her bes kadindan biri cinsel tacize veya
tecaviize ugramaktadir. Yerytiziinde islerin % 66’s1 kadinlar ta-
rafindan goriilmekte, mallarin ise % 99'u erkeklere ait bulun-
maktadir. Diinya genelinde miiltecilerin %80'i kadindar.

Ulkemizde de, fuhusa siiriiklenen kadinlarm, kiz cocuklari-
na cinsel istismar vakialarinin sayisi her gecen giin artmaktadir.
Tore cinayetleri utang verici ytiztinii bizlere gostermeye devam
etmektedir. Kiirtaj tartismalari ile kadinin, bedeni tizerinde dahi
s0z sahibi olmas1 engellenmektedir. Kadinlarin karar mekaniz-
malarma katilma oram diistiktiir. Kadin, medeni halinin degis-
mesi ile soyadini degistirmek zorunda kalmakta; “kimlik soru-
nu” yasayarak yine magdur olmaktadir. Kadina yonelik ayrimeci
yasalar, kadin1 dezavantajli grup haline getirmekte, 6tekilestir-
mektedir.

Medya; toplumsal cinsiyetci bakis agis1 ile kadin kimligini ze-
delemektedir. Gazetelerde siddet magduru kadin oykiileri ma-
gazinlestirilerek okuyucuya sunulmakta, toplumsal yozlasma
vurgulanacakken, magdur kadmin talihsizligi, gtizelligi vurgu-
lanmaktadur.

Turkiye’de son dort yilda 181.000 cocugumuz, gelin olmustur.
Hemen hemen her dort evlilikten birinde cocuk gelin mevcuttur.
Carpicidir ki 18 yasindan kiigiik kizlarini evlendirmek igin dava
acan aile sayisi, bir 6nceki yila gore % 94.2 artmustir.
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Kadinlar sosyal gtivenceleri olmadan calistirilmakta; kadmn
emegi daha diistik ticretlendirilmekte, calisan kadin icin ¢ocuk
bakim hizmetleri de yetersiz kalmaktadir. Kadinlar kayit disi
sektorlerde veya ailede; gecici, giindelik olarak calistirilmakta,
cogu zaman emekleri ticretlendirilmemektedir. Tim bu yasa-
nanlar sonucu da kadinlarimizin isttihdam orami diismektedir.
Bu baglamda, giindemde olan 24 haftalik dogum izni diizenle-
mesi de bir yonitiyle sevindirici olsa da, yasal 6nlem alinmamasi
durumunda kadmni, 6zellikle de 6zel sektérde magdur edecek,
isten atilmasina, isttihdam edilmemesine veya kayit disi calistiril-
masina yol acacak olmasi sebebiyle de tedirgin edicidir. Diizen-
leme yapilirken bu ihtimaller de mutlaka g6z oniinde bulundu-
rulmalidir.

Kadina yonelik siddet, utang verici diizeye ulasmistir ve bu-
nun Onlenmesi icin yapilacak girisimler, en temel insan hakki
olan “yasam hakki” basta olmak {izere kadmin haklarini elde
edebilmesi icin; toplum igin 6nem tasimaktadir. Bu sorunun
ontine gecilmesi; toplumun tiim kesimlerinin ortak ve kararl
miicadelesi ve “sifir tolerans” soylemli biitiinctiil bir yaklasimla
miimkiin olacaktir.

Kadinin sirf cinsiyeti sebebiyle 6tekilestirildigi, yalnizlastiril-
dig1 ve magdur edildigi yerkiirede tiim bu sorunlar toplumsal
cinsiyetci bakis acisindan kaynaklanmakta; geleneksel deger
yargilar1 ile kadinin gorevleri ev ici ile sinirlanmaktadir. Kadi-
na bicilen rol iyi es ve iyi anne olmasindan ibaret kalmaktadir.
Zaten, cinsler arasi farklilik insanin dogast degil; toplumlarin
yarattig1 gercekliklerdir. Oysa ki; tilke refahi, kiz cocuklarmin
iyi egitim almasi, sonrasinda istihdam oranlarinin artisi, kadinin
erkekle esit ise esit ticret almasi ile miimkiin olacaktir.

Tum bu sorunlara kars:i mevzuat diizenlemeleri pek tabii
onemlidir. Ancak tarih, bize mevzuat diizenlemelerinin tek basi-
na yeterli olamadigini gostermektedir. Toplumsal cinsiyetci ba-
kis acisinin hakim oldugu bir diizende, uygulamada yetersizlik
oldugu stirece kadinin kadin olmasindan dolay1 yasadig1 sorun-
lar da devam edecektir. Ornegin; 6284 sayili Ailenin Korunma-
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s1 Ve Kadma Kars: Siddetin Onlenmesine Dair Kanun 08 Mart
2012 tarihinde kabul edilmis; kanunun kabuliinii izleyen nisan
ayinda ise kadina yonelik siddet vakialar1 2012 yilinin en ytiksek
oranina ulagmustir.

Dilsizlestirilerek baski altina alinanlara, ezen-ezilen anlayi-
sinin tahakk{imiinti anlamak icin kitaplar devirip ansiklopedi-
ler yazmaya hi¢ gerek yok. Tek bir seye ihtiyac var; farkindalik
gelistirmeye. “Hukuka, diinyaya ve yasama dair soztimiiz var.”
diyerek devam ettigimiz miicadelede bu farkindalik ugruna ca-
balayan ttim kadinlarin giinti kutlu olsun.

Av. Gokgen KAYA
Tiibakkom 11. Dénem Sozciisii
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TURKIYE BAROLAR BIRLIGI
KADIN HAKLARI HUKUKU KOMISYONU
(TUBAKKOM)

Yazismalar

TUBAKKOM Tarafindan Gergeklestirilen Toplant: Kararlarina
Bagl Kalinarak Cesitli Kurumlara Cegitli Tarihlerde Asagida Yer
Alan Goriisler Bildirilmistir. Tlgili Yazismalar Asagidaki Sekildedir.
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TURKIYE BAROLAR BIRLIGi BASKANLIGI'NA

ILGI : Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig1 26.04.2012 ta-
rihli yazis1

KONU: “Siddet Onleme ve Izleme Merkezleri ve Kanunun
uygulanmasina iliskin yonetmelikler hakkinda gortis ve onerile-
rimiz hk.

ACIKLAMALAR:

Kanun Madde 3 uyarinca; Miilki Amir Tarafindan verilecek
olan koruyucu tedbir kararlarinin saglik bir sekilde tesis edile-
bilmesi icin, ilgili miilki amirlikler biinyesinde siddet 6nleme ve
izleme birimlerinin fonksiyonuna benzer birimlerin kurulmasi
gerekmektedir. Yalnizca miilki amirce gorevlendirilecek bir ve
birkag personelin tedbir karar1 vermede yeterli olmayacag1 uy-
gulamada sorunlara sebebiyet verecegi dikkate almarak icisleri
bakanlig: ile yapilacak olan goriismeler neticesinde isleyis igin
tedbir kararlariin tesisini saglayacak birimlerin kurulmasi ile
ilgili yonetmeligin hazirlanmasi zorunludur.

Kanun Madde 12 uyarinca hazirlanacak yonetmelikte Benim-
senecek olan teknik takip yontemlerinin kisinin temel hak ve
ozgurluklerine aykir: olmayacak sekilde ve magdur i¢in gerekli
onlemlerin tam olarak alinabildigi, diger mevzuat ile uyumlu bir
sistemle ytirtitiilmesi zorunludur.

Siddet Onleme ve Izleme merkezleri hakkinda;

Siddet 6nleme ve izleme merkezlerinin kurulusu ile ilgili ola-
rak kanunda mevcut madde bazinda fiziksel olarak nerede ve ne
sekilde kurulacagina ve herhangi bir kurum ve kurulus biinye-
sinde bulunup bulunmayacagina dair herhangi bir diizenleme-
nin bulunmamas: goz ontinde bulundurularak ilgili merkezlerin
magdur kadinlarin ihtiyaglarina cevap verecek sayida, yeterli
personel ve fiziki sartlar1 haiz olarak kurulmasi ve yaygin, kolay
ulagilabilir olmas: gerekmektedir.
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Yine Kanun Madde 22 ve Gegici Madde 1 uyarinca, isbirligi
icinde bulunulacak olan bakanliklar ile koordineli c¢alismanin
saglanmasi i¢in, magdur kadinlarin ilk miiracaat birimleri olarak
basvurdugu Milli Egitim Midtirliikleri, Miilki Amirlikler, Em-
niyet, Karakol, Hastane ve diger saglik birimlerinde, Muhtarlik,
Adliye vb..gibi kurumlarda siddet 6nleme ve izleme merkezleri
gibi faaliyet gosterecek yardimer alt birimlerin kurulmasi kanu-
nun amacina hizmet edecektir.

1-Kanun uyarinca psikolog ve pedegog gibi uzman persone-
lin, pozitif ayrimcilik ilkesi goz ontinde bulundurularak, merke-
zin alaninda uzman “kadin” personellerden olusturulmasi

2- Yine gorev alacak personel arasinda avukat bulunmadigin-
dan Barolarin Kadin Hukuku Komisyonlari ile ve Adli Yardim
kurullar1 ile koordineli calismay1 saglar protokollerin tanzimi ve
hayata gecirilmesi magdur basvurucunun hukuksal miiracaat
yollaria basvurmasina en hizli olanagi saglayacaktir.

3-7/24 saat calisma usuliiniin tam olarak iglerlik kazandirila-
bilmesi icin “goérevlinin bulundugu nobet sisteminden” ziyade
alaninda uzman tiim personelin mevcut oldugu bir sistemin be-
nimsenmesi magdur kadinin taleplerini karsilar nitelikte olacaktir.

Bu 6neri karsisinda mevcut personel kadrosunun azlig: ihti-
yacglara cevap vermeyebileceginden kanunda revize ¢alismalar:
yapilmalidir.

4- Kanun madde 15/1-a “ya gore olusturulan arsiv ve verilerin
gerektiginde kisilik haklarina aykirilik teskil etmeyecek sekilde
ilgili kurum ve kuruluslarin paylasimina sunulmas: énemlidir.

5-Kanun Madde 15/1-c bendi uyarinca yapilacak olan bas-
vurularda Biirokratik islem ve engeller olmamali, taleple stireg
baslamali ve tiim hizmetler ayni ¢at1 altindan koordine edilerek
kurumlar arasi isbirligi benimsenmelidir.

6-Kanun Madde 15/1-e uyarinca Sivil toplum kuruluslari ile
ortak projeler yiiriitiilerek ¢6ztim ortaklig1 sistemi benimsenme-
lidir.
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7-Kanun Madde 15/2-a uyarinca merkezin rehberlik etmesi
ve meslek edinme kurslarina katilmasini yonelik faaliyetlerde
ilgili kurum ve kuruluslar ile protokol diizenlenmesi, bu proto-
kollerde magdur kadinin istihdamda ¢ncelikli olmasimnin saglan-
mas1 gerekmektedir.

8-Kanun Madde 15/ 2-c tedbir kararlarinin neticelerini izleme
konusunda elde edilen verilerin gerektiginde kisilik haklarina
aykirilik teskil etmeyecek sekilde ilgili kurum ve kuruluslarin
paylasimina sunulmasi 6nemlidir

9-Kanun Madde 15/3-c-1 maddesi geregince siddet uygula-
yan hakkinda uygulanacak rehabilitasyon islemlerinde, rehabili-
te birimlerinin genel saglik birimlerinden farkli olarak kurulmasi
bu rehabilite merkezlerinin, gerekli ve ilgili personel ile fonksi-
yon kazandirilmas: gerekmektedir.

10- Kanun Maddesi 15/3-c-4 maddesi geregince siddet mag-
duru ile siddet uygulayana yonelik hizmetler “zorunlu haller”
disinda farkli birimlerde sunulur, ibaresinin kisisel insiyatife bi-
rakilmamasi igin denetim mekanizmalarmin giiglendirilmesi ve
zorunlu haller olan olagantistii durumlarin acikca sayilmak (be-
lirtilmek) sureti ile ilgili merkez yetkililerine tebligi gerekmek-
tedir.

11- Kanun Madde 15/1-¢ maddesi uyarmca hazirlanacak
programlar arasinda, Siddetin onlenmesi ile ilgili, tespit amagl
ev ziyaretleri, anket ¢calismalari, egitim ¢alismalari, evlere mek-
tup, brostir gonderimi gibi calismalar organize edilmelidir.

Av. Hidaye KAHYAOGULLARI
TUBAKKOM Dénem Sozciisti
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TURKIYE BAROLAR BIRLIGi BASKANLIGINA

ILGI :TBMM KEFEK Toplumsal Cinsiyet Acisindan Ana-
yasa Konulu Alt Komisyon A.01.1.FEK.0.00.00.00-46231

KONU :Tirkiye Barolar Birligi Kadin Hukuku Komisyonu
(TUBAKKOM) Anayasa Degisiklik calismalar1 hk.

ACIKLAMALAR;

TUBAKKOM, 11.Dénem 2.Yiiriitme Kurulu toplantisi uya-
rinca Anayasa’ya iliskin degisiklik onerileri asagidaki sekildedir.
Tubakkom yalnizca kadin haklar1 alaninda ¢alismalarini ytirtit-
mekte oldugundan Anayasa Metninde de kadin haklarina ilis-
kin diizenlemeleri dikkate alarak, Anayasa degisiklik onerilerini
degerlendirmistir. S6z konusu degisiklik 6nerilerinin bir kismu
oycoklugu bir kismu ise oybirligi ile karara baglanmistir. Anaya-
saya iliskin simdilik taslak calisma niteliginde olan 6nerilerimiz
ilerleyen tarihlerde yapilacak olan ytiriitme ve genel tiye toplan-
tilar1 ile daha kapsamli hale dontistiirtilecektir.

Yiiriirliikteki Anayasada;
X. Kanun oniinde esitlik

MADDE 10- Herkes, dil, irk, renk, cinsiyet, siyasi diisiince,
felsefi inang, din, mezhep ve benzeri sebeplerle ayirim gozetil-
meksizin kanun oniinde esittir.

(Ek fikra: 7/5/2004-5170/1 md.) Kadinlar ve erkekler esit hak-
lara sahiptir. Devlet, bu esitligin yasama ge¢mesini saglamakla
yiktmlidur. (Ek cumle: 12/9/2010-5982/1 md.) Bu maksatla
almacak tedbirler esitlik ilkesine aykir1 olarak yorumlanamaz.

(Ek fikra: 12/9/2010-5982/1 md.) Cocuklar, yaslilar, 6ztirlii-
ler, harp ve vazife sehitlerinin dul ve yetimleri ile malul ve gazi-
ler icin alinacak tedbirler esitlik ilkesine aykir1 sayilmaz.
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Higbir kisiye, aileye, ztimreye veya sinifa imtiyaz taninamaz.

Devlet organlar1 ve idare makamlar: biitiin islemlerinde ka-
nun oniinde esitlik ilkesine uygun olarak hareket etmek zorun-
dadirlar.!

TUBAKKOM ONERI

Madde. 10 : Herkes Dil, Irk, Renk, Cinsiyet , Cinsel Yonelim,
Siyasi Diistince, Felsefi Inanc, Din, Mezhep Ve Benzeri Sebepler-
le Ayrim Gozetilmeksizin Kanun Ontinde Esittir.

KADINLAR VE ERKEKLER HUKUKEN VE FIIILEN ESIT
HAKLARA SAHIPTIR. Devlet bu esitligin yasama gecmesini
saglamakla yiiktimliidiir. Bu maksatla alinacak tedbirler esitlik
ilkesine aykir1 olarak yorumlanamaz.

(Ek fikra: 12/9/2010-5982/1 md.) Cocuklar, yaslilar, oziirlii-
ler, harp ve vazife sehitlerinin dul ve yetimleri ile malul ve gazi-
ler icin alinacak tedbirler esitlik ilkesine aykir1 sayilmaz.

Higbir kisiye, aileye, ztimreye veya sinifa imtiyaz taninamaz.

Devlet organlar1 ve idare makamlar: biitiin islemlerinde ka-
nun oniinde esitlik ilkesine uygun olarak hareket etmek zorun-
dadirlar.

II. Secme, secilme ve siyasi faaliyette bulunma haklari

MADDE 67/ 2. fikra : (Degisik: 23.7.1995-4121/5 md.) Secim-
ler ve halkoylamasi serbest, esit, gizli, tek dereceli, genel oy, acik
sayim ve dokiim esaslaria gore, yargl yonetim ve denetimi al-
tinda yapilir. Ancak, yurt disinda bulunan Tiirk vatandaslarinin
oy hakkini kullanabilmeleri amaciyla kanun, uygulanabilir ted-
birleri belirler.

TUBAKKOM ONERISI;

MADDE 67/ 2. fikra : (Degisik: 23.7.1995-4121/5 md.) Se¢im-
ler ve halkoylamasi serbest, esit, gizli, tek dereceli, genel oy, acik

! Yirirliikteki Anayasa’da

2 Yirirliikteki Anayasa’da
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sayim ve dokiim esaslarina gore, her bir cinsin esit temsil ve ka-
tilumim fiilen saglayacak sekilde 6zel onlemler alinarak yarg:
yonetim ve denetimi altinda yapilir. Ancak, yurt disinda bulu-
nan Tirk vatandaslarinin oy hakkini kullanabilmeleri amaciyla
kanun, uygulanabilir tedbirleri belirler.

Yirtrliikteki Anayasada

III. Siyasi partilerle ilgili hiiktimler

A. Parti kurma, partilere girme ve partilerden ayrilma
MADDE 68/ son fikra

Siyasi partilere, Devlet, yeterli diizeyde ve hakca mali yardim
yapar. Partilere yapilacak yardimin, alacaklari {iye aidatinin ve
bagislarin tabi oldugu esaslar kanunla diizenlenir.

Tiibakkom Oneri;

ANAYASA Mad. 68 son fikra: “ Devlet, Siyasi partilere, ye-
terli diizeyde, hakca ve cinsler arasi firsat esitligini saglayarak
mali yardim yapar.”

* Yurtrliikteki Anayasa’da :

B. Siyasi partilerin uyacaklar: esaslar
MADDE 69/1.fikra (Degisik: 23.7.1995-4121/7 md.) Siyasi
partilerin faaliyetleri, parti ici diizenlemeleri ve calismalar1 de-

mokrasi ilkelerine uygun olur. Bu ilkelerin uygulanmasi kanun-
la dtizenlenir.

Tiibakkom Oneri;

Anayasa Madde 69/1 Fikra_“Siyasi partilerin parti ici diizen-
lemeleri ve calismalart demokrasi ilkelerine uygun olur. Siyasi
parti teskilatlarinin tiim karar organlari her bir cinsin esit temsil
ve katilimum fiilen saglayacak esaslara ve olumlu diizenlemelere
gore olusur. Bu ilkelerin uygulanmasi kanunla diizenlenir.”
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IV. Kamu hizmetlerine girme hakki
A. Hizmete girme

MADDE 70. - Her Tiuirk, kamu hizmetlerine girme hakkina
sahiptir.

Hizmete alinmada, gorevin gerektirdigi niteliklerden baska
hicbir ayirim gozetilemez.

TUBAKKOM ONERI;

Madde 70. “Her Tiirkiye Cumhuriyeti vatandast kamu hiz-
metlerine girme hakkina sahiptir.

Hizmete alinmada, gorevin gerektirdigi niteliklerden baska
hicbir ayrun gozetilimez. Goreve alinmada gorevin gerektirdigi
nitelikler sakli kalmak kosuluyla devlet cinsler arasi esitligi
saglamak iizere gereken her tiirlii 6zel onlemi alir.”

* Yturtirlikteki Anayasa’da :

MADDE 75. - (Degisik: 17.5.1987 - 3361/2 md; 23.7.1995
- 4121/8 md.) Tiurkiye Buytik Millet Meclisi genel oyla secilen
besytizelli milletvekilinden olusur

TUBAKKOM ONERI,

75 madde.”Tiirkiye Biiytik Millet Meclisi, her bir cinsin esit
temsil ve katilimi esaslarina uygun olarak genel oyla segilen bes
yiiz elli milletvekilinden olusur

* Ytuirtirlikteki Anayasa’da :
MADDE 95/f.2

igtﬁzﬁk hiiktimleri, siyasi parti gruplarmin, Meclisin biitiin faa-
liyetlerine tiye sayis1 oraninda katilmalarini saglayacak yolda dii-
zenlenir. Siyasi parti gruplari, en az yirmi tiyeden meydana gelir.

TUBAKKOM ONERI;

“I¢ tiiziik hiikiimleri, siyasi parti gruplarmin Meclis'in biitiin
faaliyetlerine {iye sayis1 oraninda ve her bir cinsin esit temsil ve
katilum _esaslart cercevesinde katilmalarini saglayacak yonde
dtizenlenir.”
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MADDE 127/ f.1

Mahalli idareler; il, belediye veya koy halkinin mahalli miis-
terek ihtiyaglarin karsilamak tizere kurulus esaslar1 kanunla be-
lirtilen ve karar organlari, gene kanunda gosterilen, secmenler
tarafindan secilerek olusturulan kamu tiizelkisileridir.

TUBAKKOM ONERI

.Madde 127 /1 “Mahalli idareler; il, belediye veya koy hal-
kinin mahalli musterek ihtiyaclarini karsilamak tizere, kurulus
esaslar1 kanunla belirlenen ve karar organlari, kanunda goste-
rilen se¢menler tarafindan secilerek her bir cinsin esit temsil ve
katilim ile olusturulan kamu ttizel kisileridir.”

Geregi icin bilgilerinize saygi ile arz olunur.17.02.2012

Av. Hidaye KAHYAOGULLARI
Aydin Barosu Kadin Haklar1 Komisyonu Bagkan

Tiibakkom 11. Dénem Sozciisii
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TURKIYE BAROLAR BIRLIGi BASKANLIGI'NA

ILGI : Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligy/KSGM
21.12.2011 Tarihli B.02.1.KSM.0.07.101.1694 yazis1

KONU :Kadina Yonelik Aile Ici Siddetle Miicadele Ulusal
Eylem Plan1 hakkinda degerlendirmeler hk.

DEGERLENDIRME VE GORUSLER:

Asagidaki goriis ve oneriler, TUBAKKOM un kurulus anin-
dan bu giine yapilan calismalar ¢ercevesinde donem sozcuiltigii-
niin anlatimi ile yer almaktadir;

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig: tarafindan ekte gonderi-
len metinde, 09-12 Haziran 2010 tarihleri arasinda ilgili kurum
ve kuruluslar ile yapilan calistay neticesinde 2011-2015 taslak
ulusal eylem planinin hazirlandig belirtilmektedir.

Aydin Barosu Kadin Haklar1 Komisyonu olarak; 2011 Tem-
muz aymdan itibaren dénem sozciiltigui faaliyetlerimizi yiirit-
memiz hasebi ile 6nceki donem sozcuisii ile yapmis oldugumuz
gortismelerde yukarida bahsi gegen Icalistayda Ttibakkom ola-
rak yer alinmadig1 herhangi bir bilginin kendilerine iletilmedigi
Ogrenilmistir. Yine aym sekilde yapilmis olan gortismeler neti-
cesinde ozellikle biiyiik sehir barolari ile yapilan gortismelerde
bu tiir bir calistayda, Bakanlik¢a kendilerine bilgi verilmemesi
sebebi ile yer alinmadig1 6grenilmistir.

Bu hususta yine Tiibakkom tiyesi Barolara ilgili metin hak-
kinda bilgi verilmis bu tiir bir calistaya katilip katilmadiklar1
katilmuslar ise goriis ve onerileri istenmistir. Ilgi cevabi yazilar
baskanliginiza ayrica iletilecektir. Ancak Tiibakkom Donem So6z-
ciiltigii olarak ilgili taslak plan ile goriis ve onerilerimiz asagida-
ki gibidir;
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GENEL OLARAK:

Ik olarak suna deginmek gerekir ki “Cocuk ve kadinlara
Yonelik Siddet Hareketleri ile Tore ve Namus Cinayetlerinin
Onlenmesi I¢in alinacak Tedbirler” konulu Bagbakanlik genel-
gesinden hareketle, “Kadina Yonelik Aile i¢i Siddetle Miicade-
le Ulusal Eylem Plan1 Giincelleme Calistay1” yapildig: belirtil-
mektedir.

Calistay bashgr agisindan degerlendirme yapildiginda, ka-
dimnin yalnizca aile ici siddetle kars1 karsiya kaldig1 ancak birey
olarak toplum igerisinde yalnizca kadin (birey) olmasi agisindan
cinsiyet ayrimcilig1 noktasinda ugramis oldugu siddete, calis-
tayda ne derece deginildigi bilinmemektedir. Oysaki ¢alistayin
“aile ici siddet” minimalinde degil “kadina yonelik her tiirlii
siddet ve kadin olmasindan kaynaklanan siddet” konularinda
yapilmasi/degerlendirilmesi gerektigini vurgulamak zorunlu
olmustur.

Toplum yapisina ve TUIK/ KSGM istatistik bilgilerine ba-
kildiginda son 10 yilda yaklasik olarak kadina yonelik siddetin
ylizde bindortytiz oraninda artis gosterdigi gozlemlenmistir.
Yine ayni sekilde kadma yonelik siddetin toplumun ttim kat-
manlarinda hizla arttig1 rastlanilan bilinen bir gercekliktir.

2011-2015 eylem plani ile benzer basliklar tasiyan 2007-2010
Yillarina ait ve ilk adim olarak degerlendirilen ulusal eylem pla-
ninin neticelerinin kanimizca degerlendirilmesi ve aksakliklarin
tespiti yeni eylem planinin uygulanabilirligi agisindan 6nem arz
etmektedir.

1-YASAL DUZENLEMELER BAGLAMINDA:

Yine giindemden diismeyen kadin cinayetlerinin istatistiki
veriler ile degerlendirilerek sebep sonug iliskisinin kurulma-
st ayn1 zamanda bu alanda temel mevzuat olarak kabul edilen
ilk yardim miiessesesi olarak gordiigiimiiz 4320 Sayili kanunun
reviize edilmesi bir ihtiyagtir. Ancak Bakanlik tarafindan gesitli
tarihlerde tarafimiza gonderilen tasarilarin igerik olarak sik stk
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degistirildigi ve nihayetinde iletilen son tasarinin ise yeterli ol-
madigin tiziilerek gormiis bulunmaktayiz.

S6z konusu vasa tasarisinda ozellikle 3. Ve 6. Maddelerde
diizenlenen koruyucu ve onleyici tedbirlerde miilki amirliklere
genis vetki taninmasi bir takim kaygilara sebebiyet vermektedir.
Oysaki mevcut kanunda ve 6nceki taslaklarda vetki ve gorev
dagilimi daha ¢ok yarg: tizerinde toplanmisken, miilki amirlere
bir takim insivatiflerin taninmasi ve hukukcu olmayan bireylerin
uyveulayic hale gelmesi ve bu bireylerin farkindalik egitimleri-
nin uzun siirecek olmasi tasarinin en énemli eksikliklerindendir.

Yine ayni tasari1 bazinda degerlendirme vapildig1 takdirde
onleyici tedbir kararlarina aykirilik baslig: altinda diizenlenen 8
madde de failin 3 ila 15 giin arasinda zorlama hapsine tabi tutu-
lacag1 diizenlenmis ve tedbir kararina uygun davranacagina dair
“taahhiitte bulunmasi halinde” saliverildigi takdirde, magdurun

ev-isyeri adres degisikliklerinin ve gizlilik kararlarmin bu kadar

kisa bir siirede ne sekilde uygulanacagi anlasilamamaktadar.

Kadina vonelik siddetin ve cinayetlerin her gecen giin artmasi
karsisinda cezasizlik halini vada cezai miieyyidelerin azaltilmasi
telafisi miimkiin olmavan zararlara sebebivet verecektir.

Kadin Haklar1 baglaminda temel mevzuatlarda iyilestirmele-
re gidileceginden soz edilmesi ve eylem planina dahil edilmesi
her ne kadar sevindirici bir gelisme olsa da bu calismalardan biri
olan 4320 Sayili Taslak metni kadin sivil toplum kuruluslar1 ve
uygulayict olan kadin avukat meslektaslarimizca kaygt verici
olarak nitelendirilmektedir. Mevzuat calismalarinin tahdidi ola-
rak savyildig: goriiliiyorsa da bu tiir bir sayim her zaman eksik-
likleri barindirma riskini icinde tasimaktadir. Burada da goriile-
cegi tizere ANAYASA calismalariin da taslak eylem planinda
bulunan mevzuat calismalarina eklenmesi gerektigi tespitinde
bulunmaktayiz.

Mevzuat calismalar1 baglaminda isbirligi yapilacak kurum ve
kuruluslar arasinda her ne kadar barolar denmisse de, Tiirkiye
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Barolar Birligi ve Tiirkiye Barolar Birligi Kurul ve Komisyonlari-
nin Fonksiyonlarinin géz oéntinde bulundurulmas gerektigi fik-
rindeyiz. Yine bu sorun gercevesinde s6z konusu calistaya davet
edilmememiz sebebi ile katilamadigimizi ancak Bakanlik tara-
findan TBB ile iletisime gecilmis olmas1 halinde, tiim barolarin
kadin hukuku komisyonlarinin bu ¢alismalarda yer alma olana-
g1 bulacag bir baska tespitimizdir. Kaldi ki yine 4320 Sayil Ka-
nun Tasarisina iliskin goriislerin bildirilecegi 12.01.2012 Tarihli
bakanlik toplantisina davet edilmemis olmamiz sebebi ile ilgili
kanun tasarisinin goriistilecegi toplantiya katilamayacagimizi
da ayrica bildirmek isterim. Ancak Komisyon ¢alismalarimiz ve
degerlendirmelerimiz haricen KSGM'ye mail yolu ile iletilmek-
tedir.

2-FARKINDALIK YARATMA VE ZIHNIYET DONUSU-
MUNUN SAGLANMASI:

Kadina yonelik siddetin toplumsal tepki ile karsilasmas: ve
miicadelesi ancak kararli bir devlet politikasi ile miimkiin ola-
caktir. Bu baglik altinda personel ve bireylere egitim calismalar:
diizenleneceginden sz edilmis ise de bu egitim calismalarinin
bir biittin olarak ayn1 bilgi ve belgelerle desteklenerek 6zel sek-
tori ve 6zel sektorii temsil eden tiim oda-birlik-sendika vb..olu-
sumlar1 da icinde barindirmasi es zamanli ve es metaryallerle
desteklenmesi bir zorunluluktur.

Yine isbirligi yapilacak olan kurumlar belirtilmis ise de is
birligi yapilacak olan kurum ve kuruluslar arasinda eger ki egi-
timde oncelik siralamasina gidilecek ise mevcut istatistiki veriler
baglaminda hareket edilmeli ve yapilacak olan egitim ve proto-
kollerle tespit edilen kurumlara 6ncelik taninmamalidir.

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginin ilk olarak Diyanet Isleri
ile “aile i¢i siddeti onleme” konulu ve Diyanet isleri personelinin
uzlastiric1 ve uygulayici olacagr yoniinde bir protokol yaptigini
gectigimiz glinlerde medyadan 6grenmis bulunmaktayiz. Bu ko-
nudaki takdiri uygulamanin ve kurum se¢iminin hangi bilimsel
ve istatistiki veriye dayandig1 bilinmemektedir.
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3-KADININ GUCLENDIRILMESI VE KORUYUCU Hiz-
MET SUNUMU:

Mevcut mevzuat bazinda degerlendirme yapildiginda; Siddet
magduru kadinin siginabilecegi tek kurumsal yapilanma olan
siginma evlerinin nitelik ve niceliklerinin arttirilmasi, sig§inma
evlerini acacak olan kurumlardan biri olan Belediyelerin emre-
dici bir hitkiimle siginma evi agma konusunda zorunluluga tabi
tutulmasi gerekmektedir.

Mevcut mevzuat hitkiimleri uyarinca, Siginma evine yerles-
tirilen kadinlar agisindan bir takim yonetmelik hiikiimlerinin
uygulanmasinin kadin1 korumada eksik kalindigiin bir baska
sebebi ve gostergesidir. Oysaki siddet magduru kadinin “kim-
ligine” bakilmaksizin koruma saglanmasi Sosyal Devlet Olma
[lkesinin geregidir. Oysaki mevcut uygulamalarin bu yonde ol-
madig cesitli 6rneklerle goriilmektedir.

Kadinin gegici barinma yeri olarak gortilen siginma evlerinin
ayni zamanda giivenlik-saglik-egitim ve beceri kazandirma eko-
nomik ve ruhsal olarak rehabilite edilecegi merkezler olarak di-
zayn edilmesi ve islerlik kazandirilmasi bir zorunluluktur.

Basvurucu kadinin ilgili mercilere dogru yonlendirilebilmesi,
magduriyetinin bir kez daha tekrarlanmamas: icin yasa ile ilis-
kilendirilmis veya iliskilendirilecek kamu kurum ve kuruluslar1
nezdinde (Milki Amirlikler, Belediyeler, Jandarma, Emniyet,
Milli Egitim Miudurlukleri, Saghik Kuruluslari, Barolar vb..) ilk
adim istasyonlarinin gerekli donanim da (egitimli personel ve
fiziki sartlar) saglanarak kurulmasi gerekmektedir. Bu durum
ayni zamanda kurumlar arasi koordinasyonu da giiclendirecek
olumlu bir faktor olacaktir.

4-KURUM/KURULUSLAR ARASI iSBIRLIGI

Kurumlar arast koordinasyonun énemi her platformda ta-
rafimizca vurgulanmis talep makamlarma bu goris iletilmis-
tir. Ancak Il ve Ulusal bazda degerlendirildiginde meslegimizi
icra ederken dahi “siddet magduru kadin1 korumakla miikellef”
kurum ve kuruluslar arasinda uyumlu bir isbirliginin olmadig:

203



TUBAKKOM

yetki ve gorev dagiliminda bireylerin insiyatifinin 6n planda tu-
tuldugu kurumlarca sahiplenilmedigi gortilmustiir. Bu noktada
egitim- egitimli personel-kadina kars: siddeti 6nleme birimleri-
nin ve ilk adim istasyonlarinin énemi bir kez daha ortaya ¢ik-
maktadir.

Yapilacak olan protokol, 6zellikle veri taban1 olusturma calis-
malarinda ve maliyetin hesaplanmasi noktasinda Barolar Birligi
ile isbirligi icerisinde olunmas1 6nem arz etmektedir. Sayilmis
olan Kurumlar arasinda isbiligi icinde bulunulacak olan kurum-
lar arasinda Barolar Birligi ya da barolar bulunmamaktadir.

Yine Ayni Sekilde KSGM'nin kurulus esaslar1 gozden gegiri-
lerek kadina yonelik siddet ve cinsiyet ayrimcilig1 noktasinda is-
lerlik kazandirilmas: uygulayici kurum olmasi agisindan énemli
bir husustur.

SON OLARAK;

Kadina yonelik siddeti onleme ve toplumsal cinsiyet esitligini
saglama noktasinda “btitce olusturulmasi- ayirilmasi” tim one-
rilerin ve eylem planmin etkinligini olumlu yonde etkileyecek
en onemli unsurlardan biridir. Bir bagska deyisle, eylem plani
icerisinde biitcelemeye iliskin bir ¢alismanin yer almamis olmasi
onemli bir eksikliktir.

10.01.2012 Tarihinde donem sozctiltigimiize iletilmis olan yaz1
ve ekleri cercevesinde yukaridaki degerlendirmeler stirenin sinurl
olmasi sebebi ile diger barolardan ayrica goriis alinmaksizin ha-
zirlanmis olup s6z konusu metin tiim barolara iletilmis olup ek
bilgi ve goriis icin cevabi yazilar1 beklenmektedir. Tarafimiza ile-
tildigi takdirde ayrica bilgi ve goriislerinize arz olunacaktir.

Geregi icin bilgilerinize saygi ile arz olunur.11.01.2012

Av.Hidaye KAHYAOGULLARI
Aydin Barosu Kadin Haklar1 Komisyonu Bagkani
Tuibakkom 11. Dénem Sozctisti
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TURKIYE BAROLAR BIRLIGi BASKANLGI'NA

ILGI : T.C. Cumhurbaskanligi Devlet Denetleme Kuru-
lu B.01.0.DDK-52-681 Sayil1 yazis1

KONU : Ekli belgede yer alan sorulara iliskin goriis ve
bilgilerimiz hk.

Genel Olarak;

Turkiye Barolar Birligi biinyesinde 1999 yilinda kurulmus
olan TUBAKKOM (Tiirkiye Barolar Birligi Kadin Hukuku Ko-
misyonu) “kadin haklar1” alaninda ¢alismalarmi stirdtirmekte
olup, Tuirkiye Barolar Birligi biinyesinde kurulmus olan Cocuk
ve Insan Haklar Komisyonlar1 ile gerektiginde isbirligi icinde
calismaktadir. Bu sebeple ekli metinde sorular arasinda bulunan
“cocuga yonelik siddet” degerlendirmeleri kapsamli olarak ya-
pilmayacaktir. Gerekli Goruldiigu takdirde ilgili komisyondan
bilgi edinilmesi hususu goriislerinize sunulur.

1-ULKEMIZDE KADINA VE COCUGA YONELIK SiD-
DETIN NEDENLERINE ILISKIN DEGERLENDIRMELER VE
ONERILER;

Ulkemizin taraf oldugu imzaladig1 ve onayladig1 “Kadina
Yonelik Siddet ve Aile I¢i Siddetin Onlenmesi ve Bunlarla
Miicadeleye Dair Avrupa Konseyi Sozlesmesi” uyarinca;

“ Kadina yonelik siddet; ister kamusal ister 6zel alanda mey-
dana gelsin, kadinlara fiziksel, cinsel, psikolojik ve ekonomik ac1
veya 1stirap veren veya verebilecek olan cinsiyete dayali her tiir-
lii eylem veya bu tiir eylemlerle tehdit etme, zorlama veya keyfi
olarak ozgiirliikten yoksun birakma anlamina gelir ve bir insan
haklari1 ihlali ve kadinlara yonelik ayrimciligin bir bigimi olarak
anlasilmaktadir” seklinde tanimlanmaktadar.
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Ulkemizde ise Subat 2010 -~Agustos 2011 tarihleri arasinda
Aile I¢i Siddet vakialar1 say1s1 78.500 olarak belirlenmistir.!

Kadina Yonelik Siddetin Nedenleri ise;
1-Toplumsal ve Kiiltiirel faktorler;

Cedaw Sozlesmesinde de agikca belirtildigi tizere kadma yo-
nelik siddetin temel faktorlerin ilki her iki cinsten birinin asa-
gilig1 veya tstiinltigi fikrini veya kadin ile erkegin kaliplasmis
rollerine dayali 6n yargilarin, yanls geleneksel uygulamalarin
siddette ve toplumsal cinsiyet ayrimciligina neden oldugudur.

Ulkemizde yasanan namus cinayetleri ile erken yasta gayri
resmi birliktelikler bu durumun en 6nemli gostergelerindendir.

2-Kadinin Toplum ic¢inde birey olarak taninmamasy;

Yukarida bahsi gecen faktorde goz oniinde bulundurularak
kadinin, erkek egemen bakis acisi ile degerlendirilerek bireysel
haklariin g6z ardi edilmesi. Kadinin birey oldugu noktasindan
hareket edilmemesi ve toplumsal rolleri ile kadinin deger kazan-
masl.

3-Siddet Uygulayan a¢isindan bireysel faktorler;

Siddet uygulayan birey acisindan yapilan istatistiki veriler-
den elde edilen sonuglara bakildigindan erkegin fiziksel giictin-
den kaynaklanan tsttinltigiinti sikca kullanmasi. Bu durumu
guiclendiren diger etmenlerinde kisilik bozukluklari, egitim ek-
sikligi, ekonomik gticstizliikler, madde bagimlilig1 vb. seklinde
siralanabilmektedir.

4- Kadinin temel hak ve ozgiirliiklerinin korunmasi ve te-
min edilmesinde Ulusal Politikalarin bulunmamas: ya da is-
lerlik kazandirilamamas:

1 Kaynak/ Kadma ve Aile ici Siddete Son Vermek icin Elele/ Nazan Morog-
lu/Cm Basim Yayin Syf.49
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Kadina yonelik siddet, ayrimcilik ve haklarda ulusal politika-
larin bulunmamasi, bulunmasi halinde eksikliklerin tespit edile-
memesi, uygulayicilarin bu politikalar: igsellestirmede yasadik-
lar1 sorunlar ile kurumlar arasi koordinasyon eksiklikleri diger
onemli bir faktordiir.

5-Sosyal ve Ekonomik Faktorler;

Magdur kadin agisindan ve siddet uygulayicisi fail agisindan
da ekonomik olanaklarin yetersizligi siddetin olusumunu ve bi-
¢imini etkileyen 6nemli faktorlerdendir. Kadinin aile icinde mal
varlig1 edinmesinde yasanan sorunlar, is hayatinda ytiiksek gelir
elde etme taleplerinin yok sayilmasi, 6zliik haklarindan yoksun
birakilmasi vb..seklinde siralanabilecektir.

Kadina Yonelik Siddete Coziim Onerileri;

1-Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginin, “Kadin, Aile ve

=

Sosyal Politikalar Bakanlig1” olarak yeniden yapilandirilmas:

Kadmin toplum icerisinde bir birey olarak degerlendirilmesi
gerekmektedir. Kadinlarin bagimsiz ve erkeklerle esit haklara
sahip bireyler olduklarinin benimsenmesi; fiili esitligin saglan-
mas1 icin kadinlar ve erkekler arasinda esitsizlik yaratan tiim
engellerin kaldirilmasi mevcut durumun ¢éziimiine olanak sag-
layacaktir. Ttim diinyada kadin erkek esitligini saglayacak res-
mi mekanizmalar bu amagcla kurulmaktadir. Bu sebeple kadini
birey olarak kabul eden bir iradenin varlig1 ve bu diistincenin
fiziksel ortama sirayeti ancak “Kadin” Bakanligimin kurulmasi
ve diger bagli kurumlarin bu dogrultuda yapilandirilmasi ile
gerceklesebilecektir.

2-Kadina Yonelik siddete kars1 temel ve siirekliligi olan po-
litikalar izlenmesi ve gelistirilmesi.

Kadmnin toplum i¢indeki konumunun giiclendirilmesi ve hak-
larmin temini agisindan yeniden yapilandirmaya gidilmesi igin
biitceleme calismalarinin yapilmasi.
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3-Uluslararas1 Sozlesmeler Baglaminda Mevzuat Calisma-
lar1

Anayasa basta olmak tizere yiiriirlitkte bulunan tiim mev-
zuatin, Uluslararas: sozlesmelerde goz ontinde bulundurularak
kadmin temel hak ve 6zgiirlerinin yeniden degerlendirilmesi ve
guiclendirilmesi.

4-Mevzuat calismalar1 temelinde kurumlar aras1 koordinas-
yon saglanmasi ve personelin egitimi.

Kadma Yonelik Siddetin ortadan kaldirilmasi ve énlenmesi
amaci ile koruyucu ve 6nleyici tedbirlerin alinarak, uygulanacak
yaptirimlarin gerektiginde arttirilmasi.

5- Idari Yapilanmanin Yeniden Gozden Gegirilmesi;

Kurumlarin islerlik kazanmas1 anlaminda ilgili personel egi-
timlerinin yanu sira ilgili birimlerin olusturularak miiracaat yon-
temlerinin kolaylastirilmasi gerekmektedir.

6- Toplumsal ve bireysel farkindalik ¢alismalari.

Elde edilen veriler dogrultusunda, Sivil Toplum Kuruluslari,
kurum kuruluslar arasinda isbirligi icinde egitim ¢alismalarmin
meslek icinde ve disinda organize edilmesi ve tamamlanmasi ge-
rekmektedir.

2- KADINA YONELIK SIDDETIN ONLENMESINE ILIS-
KIN FAALIYETLER;

TUBAKKOM (Tiirkiye Barolar Birligi Kadin Hukuku Ko-
misyonu)

Yonergesinde de Tiibakkom’un amaclar1 asagidaki gibi be-
lirlenmistir.

A- Ulusal ve Uluslar arast mevzuatta kadinin insan haklarina
iliskin diizenlemelerin yasama gecirilmesi, esit ve adil uygulan-
masinin saglanmasi.
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B- Evrensel hukuk 6lceginde adalet ve esitlik prensibine ay-
kir1 mevcut diizenlemeleri ve uygulamalar1 degistirecek ¢coziim
onerilerinin saptanmasi ve savunulmasi.

C- Kadinlarin haklarin 6grenmeleri ve kullanmalarimi sagla-
maya yonelik egitim calismalar1 yapilmasi ve goniillii danisman-
lik hizmeti verilmesi.

D- Kadinin insan haklar1 miicadelesine kamuoyu destegi sag-
lamak amactyla TUBAKKOM araciliiyla barolarin kadin hakla-
r1 kurullar1/ komisyonlari ile ortak eylem planlarinin olusturu-
lup, uygulamaya konulmasi.

E- Barolarin kadin hukuku kurullari/ komisyonlar1 arasinda
koordinasyon, isbirligi ve dayanismanin saglanmasi dogrultu-
sunda yapilacak calismalarin yapilmas:.

F- Mesleki anlamda kurumsal ve uygulamaya yonelik yayin-
lar yapilmasidir.

Yukarida belirlenen amaclar dogrultusunda;

-Ttim barolarda mevcut kadin hukuku komisyonlari;, bulun-
duklar1 sehir ve bolge bazinda hukuksal danismanlik ve yardim
calismalarini 6zellikle Insan Haklari, Cmk ve Adli Yardim Kurul
ve komisyonlari ile koordineli olarak stirdiirmektedir.

- Kadin Haklar1 Komisyonlart TUBAKKOM biinyesinde ger-
ceklestirilen donemsel ytiriitme ve genel tiye toplantilari ile, Ka-
dinin insan haklarina iliskin diizenlemelerin yasama gegirilmesi,
esit ve adil uygulanmasinin saglanmasi amaci ile elde edilen is-
tatistiki ve bilimsel veriler ile mesleki tecriibeler dogrultusunda
uygulamada yasanan aksakliklarin giderilmesi noktasinda mev-
zuat calismalarini ortak irade tirtinii olarak ilgili kurum ve kuru-
luslara 6neri niteliginde sunmaktadirlar.

-Kadin Hukuku Komisyon, Kurul ve Merkezleri kendi bolge-
lerinde yada illerinde, farkl1 meslek gruplarina mensup uzman
kisilerin de destegi ile meslek ici egitim ¢alismalariin yan sira
toplumsal farkindalik ¢alismalar: amaci ile gesitli sivil toplum
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kuruluslari, Miilki amirlikler vb.. kurum ve kuruluslar ile isbirli-
gi icinde egitim igerikli etkinlikler dtizenlemektedir.

Is bu lokal calismalarin yanisira donemsel olarak yapilan se-
miner, panel, sempozyum vb.. gibi etkinlikler cercevesinde mes-
lek ici egitim ¢alismalar1 Ttibakkom biinyesinde biittinsel olarak
gerceklestirilmektedir.

-Kadin Haklar1 alaninda gerek Ulusal gerekse uluslararasi
alanda 6zel anlam ve 6nem ihtiva eden giinlere binaen faali-
yetlerde bulunmanin yani sira yine kamuoyu destegi saglamak
amaci ile ortak eylem planlar1 olusturularak ortak uygulamala-
rin benimsenmesi ve siireklilik kazandirilmas1 amaci ile calisma-
lar yapilmaktadar.

- Kadin Haklar1 alaninda mesleki ve uygulamaya dontik egi-
tim materyalleri ile gesitli yayimlar1 hazirlama ve kullanima sun-
ma calismalar1 yapilmaktadir. Tiirkiye Barolar Birliginin cesitli
kurul ve komisyonlarmnin calismalarina ortak olabilecegi gibi
ozellikle kadin hukuku alamindaki calismalarin arsivlenmesi
amaci ile iki yillik stirelerden olusan her donem sonunda Calis-
ma Raporlar1 TBB yayin kurulu vasitasi ile kitap olarak yayim-
lanmakta ve meslektaslarimiza sunulmaktadir.

Yukarida belirtilen ¢alismalara iliskin ¢zellikle hukuksal yar-
dim amacli istatistiki veriler barolarmn CMK ve Adli yardin kurul-
larinda bulunmaktadir.2 Mayis 2009-2 Temmuz 2011 yillarina ilis-
kin TUBAKKOM ¢alisma raporunu igerir kitap ekte mevcuttur.

3-KAMU KURUM KURULUSLAR, DIGER STK'LAR,
OZEL SEKTOR, ULUSLARASI KURULUSLAR VE YABANCI
KURULUSLAR iLE iSBIRLIGI;

Baslikta bahsi gecen kurum ve kuruluslar ile proje niteligin-
de stirekli olarak bir isbirligi calismalar1 yapilmamakla birlikte,
Barolarin Kadin hukuku komisyonlar1 donemsel olarak cesitli
kurum ve kuruluslar ile farkli tarih ve zaman dilimlerini igerir
sekilde uygulamaya iliskin egitim galismalar1 ve mevzuat calis-
malar1 yapmaktadirlar.
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4-KADINA YONELIK SIDDETIN ONLENMESI KONU-
SUNDA GERCEKLESTIRILEN UYGULAMALARA ILISKIN
DEGERLENDIRMELER;

Toplum yapisina ve TUIK/ KSGM istatistik bilgilerine ba-
kildiginda son 10 yilda yaklasik olarak kadina yonelik siddetin
yiizde bindortytiz oraninda artis gosterdigi gozlemlenmistir.
Yine ayni sekilde kadima yonelik siddetin toplumun tim kat-
manlarinda hizla arttig1 rastlanilan bilinen bir gercekliktir.

Mevcut istatistiki gergeklik bu iken gerek kamu kurum kuru-
luslarinda gerekse diger sivil toplum kuruluslar: ile medya ta-
rafindan gergeklestirilen uygulamalarin yeterli oldugundan s6z
etmek giti¢ olacaktir.

2011-2015 eylem plani ile benzer basliklar tasiyan 2007-2010
Yillarma ait ve ilk adim olarak degerlendirilen ulusal eylem pla-
ninin neticelerinin kanimizca degerlendirilmesi ve aksakliklarin
tespiti yeni eylem planinin uygulanabilirligi agisindan 6nem arz
etmektedir.

Bu cercevede 2011-2015 taslak ulusal eylem planina genel bir
degerlendirme yapma geregi dogmustur;

Kadma yonelik siddetin toplumsal tepki ile karsilasmasi ve
miicadelesi ancak kararli bir devlet politikas: ile mtimkiin ola-
caktir. Bu baslik altinda personel ve bireylere egitim calismalar1
diizenleneceginden s6z edilmis ise de bu egitim calismalarmin
bir buittin olarak ayn1 bilgi ve belgelerle desteklenerek 6zel sek-
tort ve 6zel sektorii temsil eden tiim oda-birlik-sendika vb. olu-
sumlar1 da icinde barindirmasi es zamanli ve es materyallerle
desteklenmesi bir zorunluluktur.

Yine isbirligi yapilacak olan kurumlar belirtilmis ise de is
birligi yapilacak olan kurum ve kuruluslar arasinda eger ki egi-
timde oncelik siralamasina gidilecek ise mevcut istatistiki veriler
baglaminda hareket edilmeli ve yapilacak olan egitim ve proto-
kollerle tespit edilen kurumlara éncelik taninmamalidir.
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Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginin ilk olarak Diyanet Isleri
ile “aile i¢i siddeti onleme” konulu ve Diyanet isleri personelinin
uzlastiric1 ve uygulayici olacagr yoniinde 26.10.2011 protokol ya-
pilmustir. Bu konudaki takdiri uygulamanin ve kurum seciminin
hangi bilimsel ve istatistiki veriye dayandig bilinmemektedir.

Kurumlar arasi koordinasyonun ¢nemi her platformda ta-
rafimizca vurgulanmis talep makamlarina bu goriis iletilmis-
tir. Ancak 11 ve Ulusal bazda degerlendirildiginde meslegimizi
icra ederken dahi “siddet magduru kadini korumakla miikellef”
kurum ve kuruluslar arasinda uyumlu bir isbirliginin olmadig:
yetki ve gorev dagiliminda bireylerin insiyatifinin 6n planda tu-
tuldugu kurumlarca sahiplenilmedigi gortilmiistiir. Bu noktada
egitim- egitimli personel-kadina kars1 siddeti 6nleme birimleri-
nin ve ilk adim istasyonlarinin énemi bir kez daha ortaya ¢ik-
maktadir.

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhgmin KADIN, AILE VE
SOSYAL POLITIKLAR BAKANLIGI olarak yeniden yapilandi-
rilarak KSGM'nin kurulus esaslar1 gozden gegirilerek kadina yo-
nelik siddet ve cinsiyet ayrimcilig1 noktasinda islerlik kazandi-
rilmasi uygulayici kurum olmasi agisindan énemli bir husustur.

Kadina yonelik siddeti 6nleme ve toplumsal cinsiyet esitligini
saglama noktasinda “biitge olusturulmasi- ayirilmasi” tim one-
rilerin ve eylem planinin etkinligini olumlu yonde etkileyecek
en onemli unsurlardan biridir. Bir baska deyisle, eylem plani
icerisinde biitcelemeye iliskin bir ¢alismanin yer almamis olmasi
onemli bir eksikliktir.

5-KADINA YONELIK SIDDETIN ONLENMESINDE UL-
KEMIZE ORNEK TESKIiL EDECEK DIGER ULKE UYGULA-
MALARI;

Uluslararasi sozlesmeler cercevesinde mevzuat degisiklikleri-
nin toplumsal yap1 ve ihtiyaclarda goz ontinde bulundurularak
benimsenerek uygulamaya konulmasi bu baglamda énem arz
etmektedir.
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Siddet magduru kadinin sigmabilecegi tek kurumsal yapilan-
ma olan siginma evlerinin nitelik ve niceliklerinin arttirilmas, si-
ginma evlerini acacak olan kurumlardan biri olan Belediyelerin
emredici bir hitktimle sig§inma evi agma konusunda zorunluluga
tabi tutulmasi gerekmektedir.

Mevcut mevzuat hiikiimleri uyarinca, Siginma evine yerles-
tirilen kadinlar agisindan bir takim yonetmelik hiikiimlerinin
uygulanmasinin kadin1 korumada eksik kalindiginin bir baska
sebebi ve gostergesidir. Oysaki siddet magduru kadmim “kim-
ligine” bakilmaksizin koruma saglanmasi Sosyal Devlet Olma I1-
kesinin geregidir. Oysaki mevcut uygulamalarin bu yonde eksik
kaldigi gesitli orneklerle goriilmektedir.

Kadmin gegici barinma yeri olarak goriilen siginma evlerinin
ayni zamanda gitivenlik-saglik-egitim ve beceri kazandirma eko-
nomik ve ruhsal olarak rehabilite edilecegi merkezler olarak di-
zayn edilmesi ve islerlik kazandirilmasi bir zorunluluktur.

Basvurucu kadinin ilgili mercilere dogru yonlendirilebilmesi,
magduriyetinin bir kez daha tekrarlanmamas icin yasa ile ilis-
kilendirilmis veya iliskilendirilecek kamu kurum ve kuruluslar1
nezdinde (Miilki Amirlikler, Belediyeler, Jandarma, Emniyet,
Milli Egitim Miudurlukleri, Saghik Kuruluslari, Barolar vb..) ilk
adim istasyonlarinin gerekli donanim da (egitimli personel ve
tiziki sartlar) saglanarak kurulmasi gerekmektedir. Bu durum
ayni zamanda kurumlar arasi koordinasyonu da giiclendirecek
olumlu bir faktor olacaktir.

Yine giindemden diismeyen kadin cinayetlerinin istatistiki
veriler ile degerlendirilerek sebep sonug iliskisinin kurulma-
st ayn1 zamanda bu alanda temel mevzuat olarak kabul edilen
ilk yardim miiessesesi olarak gordiigtimiiz 4320 Sayili kanunun
revize edilmesi bir ihtiyactir. Ancak Bakanlik tarafindan cesitli
tarihlerde tarafimiza gonderilen tasarilarin igerik olarak sik sik
degistirildigi ve nihayetinde iletilen son tasarinin ise yeterli ol-
madigimi tziilerek gormiis bulunmaktayiz.

Soz konusu vasa tasarisinda ozellikle 3. Ve 6. Maddelerde
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diizenlenen koruvucu ve onlevici tedbirlerde miilki amirliklere
genis vetki taninmasi bir takim kayeilara sebebivet vermektedir.
Oysaki mevcut kanunda ve Onceki taslaklarda vetki ve gorev
dagilimi daha cok vargi {izerinde toplanmisken, miilki amirlere
bir takim insivatiflerin taninmasi ve hukukcu olmayan bireylerin
uveulayici hale gelmesi ve bu bireylerin farkindalik egitimleri-
nin uzun siirecek olmasi tasarinin en 6nemli eksikliklerindendir.

Yine ayni tasari bazinda degerlendirme vapildigi takdirde
onlevici tedbir kararlarina avkirilik baslig: altinda diizenlenen 8
madde de failin 3 ila 15 giin arasinda zorlama hapsine tabi tutu-
lacagi diizenlenmis ve tedbir kararina uygun davranacagina dair
“taahhiitte bulunmasi halinde” saliverildigi takdirde, magdurun
ev-isyeri adres degisikliklerinin ve gizlilik kararlarinin bu kadar
kisa bir siirede ne sekilde uygulanacagi anlasilamamaktadar.

Kadina vonelik siddetin ve cinayetlerin her gecen giin artmasi
karsisinda cezasizlik halini yvada cezai miieyyidelerin azaltilmasi
telafisi miimkiin olmavan zararlara sebebiyet verecektir.

Kadin Haklar1 baglaminda temel mevzuatlarda iyilestirmele-
re gidileceginden s6z edilmesi ve eylem planina dahil edilmesi
her ne kadar sevindirici bir gelisme olsa da bu ¢alismalardan biri
olan 4320 Sayili Taslak metni kadin sivil toplum kuruluslar1 ve
uygulayic1 olan kadin avukat meslektaslarimizca kayg: verici
olarak nitelendirilmektedir. Mevzuat calismalarinin tahdidi ola-
rak sayildig goriiliiyorsa da bu tiir bir sayim her zaman eksik-
likleri barindirma riskini icinde tasimaktadir. Burada da goriile-
cegi iizere ANAYASA calismalarinin da taslak eylem planinda
bulunan mevzuat calismalarina eklenmesi gerektigi tespitinde
bulunmaktayiz.

6-KADINA YONELIK SIDDET ALANINDA ULKEMIZDE
YAPILAN BILIMSEL ARASTIRMA VE AKADEMIK CALIS-
MALAR HAKKINDA MEVCUT DURUM ANALIZI;

Ulkemizde bulunan yiiksek 6gretim kurumu olan iiniversite-
lerin biiytik bir bélumiinde Kadin sorunlar1 arastirma ve uygu-
lama merkezlerinin kurulmasi ve gelistirilmesi gerekmektedir.
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Yine Ulkemizde mevcut Hukuk Fakiiltelerinin egitim sistemi
gozden gecirilerek mevcut egitim programlarina Kadin Huku-
ku alaninda calismalarin gelistirilebilecegi cesitli birim, merkez
yada kiirstilerin kurulmasi toplumsal bakis agisinin kadin hakla-
r1 lehinde gelisimine etki edecektir.

Bu cercevede mevcut yayimnlarin tesvik edilmesi, biitce ve
ddenek saglanmasi ile miimkiin olacaktir.

7-ULKEMIZDE KADINA YONELIK SIDDETIN ONLEN-
MESINE ILISKIN OLARAK ONLEME KORUMA ADLI
SUREC, TEDAVI VE REHABILITASYON ACISINDAN SO-
RUNLAR VE COZUM ONERILERI;

Onleme ve Koruma :

Magdur kadin ilgili kurum ve kuruluslara (miilki amirlik,
savcilik, emniyet jandarma ve barolara) ilk olarak miiracaat et-
mekte, onleme ve koruma talebinde bulunmakta ise de cogu za-
man yasadan kaynaklanan bir takim usulii sebepler g6z 6niinde
bulundurularak magdur kadin hakkinda koruma tedbirleri 6zel-
likle gtivenlik acisindan alinan tedbirler eksik kalmaktadir. Bu
baglamda ilk adim istasyonlarinin gerekliligi bir kez daha karsi-
miza ¢ikmaktadir.

Magdur kadin acisindan adli siireg;

[k olarak 4320 Sayili Kanun, Medeni Kanun ve Tck uyarinca
gorevlendirilmis kurumlara bildirim ile baglamaktadir. (Savci-
liklar, Jandarma, emniyet, hastahane, barolar vb.. gibi.) Sonra-
sinda ise 4320 Sk uyarinca bir takim tedbirlere hiitkmediliyor ise
de kolluk uygulamalarmin saghikl bir sekilde ytirtitiilemedigi
mevcut vakialardan acikca anlasilmaktadar.

Savciliklar resen Aile Mahkemesi araciligy ile 4320 SK “‘da yer
alan tedbirlerin tesisini saglayabilmekte ise de etkin tedbirler
almamamaktadir. Bu duruma iliskin en garpic1 6rneklerden biri
Ayse PASALI cinayetidir.
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Savciliklar genel olarak giivenlik tedbirleri almakla ytiktimlii
olmadiklarindan bahisle magdurlar1 miulki amirliklere yonlen-
dirmektedirler. Ancak ¢ogu zaman miilki amirliklerin bu husus-
taislem yapmadigini ya da yapamadigini tiziilerek gérmekteyiz.
Mahkeme karari ile ise belli tedbirler alinabileceginden magdu-
run yer ve zaman mevhumu gozetilmeksizin korunmas: ¢ogu
zaman miimkiin olamamaktadir.

Tedavi ve rehabilitasyon:

Magdur kadmnin kendi evinde yasamin stirdtiremeyecek hal-
de olmas1 halinde yalnizca siinma evleri devreye girebilmek-
tedir. Ancak pek ¢ok ilde siginma evlerinin nitelik ve nicelik
acisindan eksik olmasi saglikli bir yasam olanagini saglayama-
maktadir. Kadinin ¢cogu zaman yasama adapte olma olanag bile
bulunmamaktadir. Saglik sorunlar1 acisindan rehabilite olanag:
saglanamadig1 tedavi amagh girisimler ise genel saglik merkez-
leri ve hastanelerde ytrttiildiigtinden magdur kadin bir kez
daha magdur edilmektedir.

Fail acgisindan ise; tedavi ve rehabilitasyon olanaklar1 hemen
hemen hi¢ yok gibidir. Yalnizca cezai miieyyidelerin uygulan-
mas1 yoluna gidilmekte ancak rehabilitesi yada tedavi gerekti-
ren hususlarda siddetten arimndirmay1 amaclayan merkezlerin
bulunmamasi bu siireci olumsuz neticelere siiriiklemektedir.

Oneriler;

Mevcut mevzuat hiikiimleri revize edilerek “aile ici siddet-
ten” ziyade “kadina yonelik siddet’ temel sorun olarak benim-
senmeli ve ¢6ziimler iiretilmelidir.

1-Magdur kadmnin ilk etapta basvurabilecegi ilk adim istas-
yonlarinin uzman personel ve donanim ile kurulmasi

2- Uygulanacak tedbirlerin kapsaminin genisletilerek adli
yargt tarafindan ivedilikle tesis edilmesi

3-Kanunlarca gorevlendirilmis miiracaat kurumlarinda ilgili
siddeti 6nleme birimlerinin olusturulmast
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4- Siginma evlerinin ve magdur kadinlarin ¢ocuklarmnin ba-
rinabilecegi ve temel ihtiyaclariin karsilanabilecegi bir yapiya
kovusturularak nitelik ve niceliklerinin arttirilmasi

5- Magdur kadinin hayata adapte olmasini saglayan gecici
ekonomik destegin devlet eli ile saglanmas1 ve beceri kazandiril-
mas1 amaci ile kamu ve 6zel kurum kuruluslarla isbirligi

6- Saglik tedbirlerinin 6zel birimler ve uzman kadrolarla kar-
silanmasi

7-Toplumsal farkindalik ¢alismalarinin ve meslek ici egitim
calismalarmin etkin hale getirilmesi

8- Kurumlar aras1 koordinasyonun saglanmast
9- Mevzuatin bu amagclar dogrultusunda revize edilmesi

10- Kadina yonelik siddetin 6nlenmesi ve kadin haklarimnin te-
mini igin istikrarl ve kararli politikalarin izlenmesi

11- Proje ve calismalarin tesvik edilmesi
8- Goriis ve Oneriler;

4320 Sayili Kanun'un degistirilmesine iliskin mevzuat calis-
malarinin yapildigi bilinmektedir. Bu baglamda TUBAKKOM
olarak 4320 Sayili Kanuna iliskin 6nerilerimiz asagida mevcut
olmakla birlikte Bakanlik¢a hazirlanmis son taslak ¢alismasinda
miilki amirliklere verilen yetkilerin fazlaca olmasi, cezai miiey-
yidenin kisa olmasi vb. taslak elestirilerine yukarida ayrintili ola-
rak deginilmistir. Ancak son taslaktan onceki metnin ihtiyaglar1
daha ¢ok karsilar nitelikte oldugu goz 6nitinde bulundurularak,
tizerinde uzun bir stiredir calismis oldugumuz eski taslaga ilis-
kin dnerilerimizi sunmak isteriz.

24-25 Aralik 2011 Ankara
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KADIN VE AILE BIREYLERININ SIDDETTEN
KORUNMASINA DAIR KANUN TASARISI

TUBAKKOM ONERILERI

MADDE-1

Madde 1'de kapsam ve amacin ayn1 maddede degerlendiril-
mis olmasi sistematik acidan karisikliga yol actigindan yeni ta-
sar1 metni korunarak eski sistemin benimsenmesine karar verildi.

MADDE 2-1/A maddesinde Aile Ve Sosyal Politikalar Ba-
kanliginin 6niine KADIN ibaresinin, kadin ve toplumsal cin-
siyet taniminin eklenmesine karar verildi.

Tanimlar

MADDE 2- (1) Bu Kanunda yer alan;

a) Bakanlik:KADIN Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligini,
b) Hakim: Aile mahkemesi hakimini,

c) Koruyucu tedbir: Aile mahkemesi hakimi veya gecikmesin-
de sakinca bulunan hallerde Cumhuriyet savcisinin, olayin kap-
sam ve Ozelligini dikkate alarak, bu Kanun hiikiimlerine gore
talep tizerine veya resen hitkmedecegi tedbirleri,

¢) Siddet: Bireyin, fiziksel, cinsel, ekonomik veya psikolojik
zarar gormesiyle veya ac1 ¢cekmesiyle sonuclanan veya sonug-
lanmas1 muhtemel hareketleri, buna yonelik tehdit ve baskiy1 ya
da ozgtrlugiin keyfi engellenmesini de iceren, toplumsal veya
ozel alanda meydana gelen CINSIYETE DAYALI HER TURLU
INSAN HAKLARI IHLALINI VE KADINLARA YONELIK AY-
RIMCILIGI fiziksel, cinsel, psikolojik, sozlti veya ekonomik her
tiirlii tutum ve davranisi, ifade eder.

F)TOPLUMSAL CINSIYET: TOPLUM TARAFINDAN KA-
DIN VE ERKEGE YUKLENEN VE SOSYAL OLARAK KUR-
GULANAN ROLLER DAVRANISLAR VE EGILIMLERI iFA-
DE EDER.
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G)KADIN :18 YAS ALTI KIZ COCUKLARINI DA KAP-
SAR.

TEMEL ILKELER (YENI TASLAKTA DA YER ALMASI
KARARA BAGLANDI)

MADDE 4- (1) Bu Kanunun uygulanmasinda;

a) Hizmetin sunulmasinda insan haklarma dayali, TOPLUM-
SAL CINSIYET ESITLIGINE DUYARLI adil, etkili ve siiratli bir
ustl izlenmesi,

b) Hakkinda koruma tedbir karar1 alinan kisilere, hizmet su-
nulmasinin insan onuruna yarasir sekilde yerine getirilmesi,

¢) Hizmetin sunulmas: ve yiirtitiilmesi sirasinda kisiler ara-
sinda 1k, dil, din, mezhep, milliyet, renk, cinsiyet, CINSEL
YONELIM VE CINSEL KIMLIK siyasal veya diger fikir yahut
diistinceleri, felsefi inang, milli veya sosyal koken, dogum YERI
ekonomik ve diger toplumsal konumlar: yoniinden ayrim yapil-
mamasi,

¢) Koruyucu tedbir karar1 verilmesi ve uygulanmasi sirasinda
hakkinda koruma tedbiri verilen kisilerin durumlar1 dikkate ali-
narak 6zel ihtimam gosterilmesi,

d) Bu Kanun kapsaminda ongoriilen tedbirlerin alinmasi ve
uygulanmasi sirasinda; kamu kurum ve kuruluslari, kamu ku-
rumu niteligindeki meslek kuruluslari, tiniversiteler, yerel yone-
timler, vakif, dernek ve diger sivil toplum kuruluslari, goniillii
gercek ve tuizel kisiler ile 6zel sektoriin isbirligi icinde ¢alismasi
ve bu konuda toplumsal sorumlulugun paylasilmasinin saglan-
mast,

e) Bu Kanun kapsaminda verilen hizmetin tilke ¢capinda esit
ve dengeli sunulmasi,

ilkeleri gozetilir.
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MADDE 3
IKINCI BOLUM
Koruyucu Tedbirler
Koruyucu tedbirler

MADDE 3- (1) Hakim, 22/11/2001 tarihli ve 4721 say1l1 Ttirk
Medeni Kanununda ongoriilen tedbirlerden ayri olarak, talep
tizerine veya resen bu maddede belirtilen tedbirlerden bir ya da

birkagina birlikte veya uygun gorecegi benzeri baska tedbirlere
hiikmedebilir.

(2) Bu tedbirler;

a) Siddet uygulayan veya siddet uygulama ihtimali bulunan
bireyin;

1) Korunan bireye karsi siddete yonelik s6z ve davranislarda
bulunmamas;i,

2) Misterek konuttan uzaklastirilmasi ile konutun korunan
bireylere tahsisi,

3) Korunan bireylere yaklasmamasi,

4) Korunan bireyin konut, okul, isyeri ya da bulundugu yere
yaklasmamasi,

5) Korunan bireyin esyalarina zarar vermemesi,
6) Korunan bireyi iletisim araglari ile rahatsiz etmemesi,

7) Silah veya benzeri araclarmi kolluk kuvvetlerine teslim
etmesi, bu kisinin gorevi nedeniyle zorunlu olarak silah bulun-
durmasi gereken kamu gorevlisi olmas1 durumunda silah veya
benzeri araclarini kurumuna teslim etmesi,

8) Alkol, uyarict veya uyusturucu herhangi bir madde kul-
lanmus olarak korunan bireylere ya da bu bireylerin yasamakta
oldugu konuta, okula isyerine veya bulundugu yere yaklasma-
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mast ve belirtilen maddeleri bu yerlerde kullanmamasi, bagim-
liligiin olmas: halinde, hastaneye yatmak dahil, muayene ve
tedavisinin saglanmasi,

9) Bir saglik kurulusuna muayene veya tedavi icin bagvurma-
s1 ve tedavisinin saglanmas,

10) Meslek edindirme kurslarina katilmasinin saglanmasi,
11) Kamu hizmetlerinde calismaya tabi tutulmasi.
b) Korunan bireyin;

1) Barinma yeri olmamasi halinde, kendisine ve ¢ocuklarina
uygun barinma yeri saglanmasi,

2) Gegici maddi yardim yapilmasi,

3) Tirk Medeni Kanunu hiikiimleri uyarinca nafaka alacaklisi
olabilecek kisilerden olmas1 ve daha 6nce nafakaya hiikmedil-
memesi kaydiyla lehine nafaka baglanmasi,

4) TALEP EDERSE fkametgahy, is yeri veya is alaninin degis-
tirilmesi,

5) Hayati tehlikesinin bulunmasi halinde fiziki koruma altina
alinmasi,

6) Hayati tehlikesinin bulunmasi halinde kimlik ve ilgili diger
bilgi ve belgelerin degistirilmesi ve diizenlenmesi,

7) Travma sonrasi destek ve danismanlik hizmeti almasinin
saglanmasi,

gibi tedbirlerdir.

(3) Ikinci fikranin (a) bendi geregince hakkinda tedbir karari
verilen kisinin, ayrica 6fke kontrolii, stresle basa ¢ikma, siddeti
onlemeye yonelik farkindalik saglayarak tutum ve davranis de-
gistirmeyi hedefleyen egitim programlaria katilmasima karar
verilir.
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(4) Ikinci fikranin (b) bendinin (1), (4), (5) veya (6) numarali
alt bentlerinde yer alan tedbirlere karar verilmesi halinde, talep
tizerine veya resen, korunan birey ve birlikte yasayanlarin kim-
lik bilgileri ve adresleri tim resmi kayitlarda gizli tutulur ve ya-
pilacak tebligatlara iliskin ayr1 bir adres tespit edilir.

(6) Hakim, bu maddede belirtilen koruyucu tedbirler yanin-
da, 3/7/2005 tarihli ve 5395 sayil1 Cocuk Koruma Kanununda
yer alan koruyucu ve destekleyici tedbirler ile Ttirk Medeni Ka-
nunu hiikiimlerine gore velayet, kayyim, nafaka ve kisisel iliski
kurulmasi hususlarinda da karar vermeye yetkilidir.

(6) Talep halinde kisisel esya ve belgelerin, kolluk marifetiyle
ilgililere teslimi saglanir.

Koruyucu tedbir kararlar1 ve usul

MADDE 4- (1)Tedbir kararlari, Cumhuriyet bassavciligi-
nin talebi veya basvuru tizerine, delil veya belge aranmaksizin,
hakim tarafindan, durusma yapilmadan ayni giin icinde derhal
verilir. Ancak, zaruret goriilmesi halinde durusma yapilabilir.

(2) Verilen koruyucu tedbir karar1 mahkemece ivedilikle
Cumbhuriyet bassavciligia tevdi olunur. Koruyucu tedbir kara-
r1, Cumhuriyet bagsavcilig tarafindan, teknik arag ve yontemler
kullanilarak en seri sekilde kolluga bildirilir ve uygulanmasi ta-
kip edilir. TALEP HALINDE, CUMHURIYET SAVCILIGINCA
KORUYUCU TEDBIR KARARININ BASVURUDA BULUNAN
TARAFINDAN KOLLUGA GOTURULMESINE OLANAK TA-
NINIR. Kararin ilgililere teblig edilmemesi, koruyucu tedbir ka-
rarinin uygulanmasina engel teskil etmez.

(3) Gecikmesinde sakinca bulunan hallerde veya resmi calis-
ma saatleri disinda, Cumhuriyet savcisi tarafindan da koruyucu
tedbir karar1 verilir.Cumhuriyet savcisi, kararmi sozlii olarak
kolluga bildirir ve sozlii emri en kisa stirede yazili olarak da
gonderir. Cumhuriyet savcisi, evraki kararm alindig tarihi takip
eden yirmi dort saat icinde hakimin onaymna sunar.
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(4) Koruyucu tedbir karar1 verilinceye kadar siddete ugra-
yan veya siddete ugrama tehlikesi bulunan bireyin talebi {ize-
rine veya resen kolluk tarafindan durumun o6zellikleri dikkate
alinarak gerekli giivenlik tedbirleri ivedilikle aliir. Zorunlu go-
riilmesi halinde mahallin miilki amiri tarafindan derhal koruma
karari verilir.

(5) Barinma tedbiri karar1 verilmesi halinde kararin bir 6rne-
i, aile mahkemesinin yarg1 cevresinde bulunan Bakanlik il mii-
dirltigiine gonderilir.

Koruyucu tedbirin degistirilmesi ve kaldirilmasi

MADDE 5- (1) Bu Kanunun 3 tincii maddesi uyarinca verilen
koruyucu tedbirlerin stiresi veya seklinin degistirilmesine, bu
tedbirlerin kaldirilmasina veya aynen devam etmesine, hakim
tarafindan resen veya Cumhuriyet savcisi ya da ilgililerin tale-
biyle kararin uygulandig: tarihten baslamak tizere en gec alt1 ay-
lik araliklarla karar verilir.

(2) Ancak, siddet uygulayan veya siddet uygulama ihtimali
bulunan birey ile korunan birey arasinda, YARGIYA INTIKAL
ETMIS DAVA varsa koruyucu tedbirin, bu davalarda verilen
hiikmiin kesinlesmesine kadar devam etmesi zorunludur.

Koruyucu tedbir kararinda bulunacak hususlar
MADDE 6- (1) Koruyucu tedbir kararinda;

a) 3 tincti maddenin doérdiinct fikrasinda belirtilen durumlar
hari¢ olmak tizere hakkinda tedbir karari verilen kisilerin agik
kimlik ve adres bilgilerine,

b) Tedbir veya tedbirlerin sekli ve stiresine,

c) Kararmn kaldirilmasi veya degistirilmesi igin karar1 veren
aile mahkemesine basvuruda bulunabilecegine,

¢) Hakkinda tedbir karar verilen siddet uygulayan veya sid-
det uygulama ihtimali bulunan kisinin, karara aykir1 davranma-
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st halinde GOZALTINA ALINACAGI, TUTUKLANACAGI VE
hapis cezasiyla cezalandirilacag ihtarina, yer verilir.

ITIRAZ ( BASLIGIN KANUN YOLU SEKLINDE DUZEN-
LENMIS OLMASI ICERIK ILE UYUMLU BULUNMAMIS-
TIR.)

MADDE 7- (1) Bu Kanun hiikiimlerine gore verilen koruyu-
cu tedbir kararlarina veya talebin reddine iliskin kararlara kars1
hukuki yarari bulunan ilgililer, kararin 6grenilmesinden itibaren
iki hafta icinde itiraz yoluna basvurabilirler. [tiraz, karar1 veren
mahkemeye yapilir.

(2) Itiraz, verilen koruyucu tedbir kararlarinin uygulanmasim
durdurmaz.
Bildirim yiikimliliigii

MADDE 8- (1) Herkes, herhangi bir sekilde 6grendikleri sid-
det eylemlerini Cumhuriyet bassavciligina veya kolluga bildir-
mekle ytiktimltuddr.

Gizlilik kuralx

MADDE 9- (1) Bu Kanunun 3 tincii maddesi uyarinca kim-
lik bilgileriyle adresleri gizli tutulan kisilerle ilgili olarak alman
kararlar ve yiiriitiilen islemler gizlidir. Bu kapsamda gorev alan
biittin birimler, gizliligin saglanmasina yonelik gerekli butiin
tedbirleri almakla ytikimltdiir.

UCUNCU BOLUM
Teskilat
Cumhuriyet savcilig: siddetten koruma biirolar:

MADDE 10- (1) Bu Kanunda 6ngoriilen gorevleri yerine ge-
tirmek tizere, Cumhuriyet bassavciliklar: biinyesinde siddetten
koruma biirolar1 kurulur. Cumhuriyet bassavcis tarafindan bu
btirolarda yeterli sayida Cumhuriyet savcisi gorevlendirilir.
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BU BURODA AYRICA CUMHURIYET BASSAVCILINCA
YETERLI SAYIDA UZMAN PERSONEL GOREVLENDIRILIR.

Siddetten koruma biirolarinin gorevleri

MADDE 11- (1) Siddetten koruma biirolariin gorevleri sun-
lardur;

a) Aile mahkemesinden koruyucu tedbir karar1 alinmasi igin
talepte bulunmak,

b) Gecikmesinde sakinca bulunan hallerde koruyucu tedbir-
leri almak,

¢) Koruyucu ve destekleyici tedbir kararlarinin teblig edilme-
sini ve yerine getirilmesini saglamak,

¢) Siddet goren bireylerden yardima, barinmaya veya benzeri
diger hizmetlere ihtiyaci olanlara ihtiya¢ duyduklar: destek hiz-
metlerini saglamak tizere, ilgili kamu kurum ve kuruluslar ve
sivil toplum kuruluslariyla isbirligi icinde calismalk,

d) Koruyucu tedbir kararlarina aykir1 davranilmas: halinde
bu suga iliskin sorusturma is ve islemlerini ytirtitmek.

(2) Gecikmesinde sakinca bulunan hallerde birinci fikrada be-
lirtilen gorevler, bu biiroda gorevli olmayan Cumhuriyet savci-
lar1 tarafindan da yerine getirilebilir.

Kolluk siddetten koruma birimleri

MADDE 12- (1) Bu Kanunda 6ngoriilen kolluk gorevleri, Jan-
darma Genel Komutanlig1 ve Emniyet Genel Muiduirltgii tarafin-
dan kurulan siddetten koruma birimlerince yerine getirilir. Bi-
rimlerde, bu alanda egitim almus yeterli personel bulundurulur.

Denetimli serbestlik ve yardim merkezi sube miidiirliigii

MADDE 13 - (1) 03/07/2005 tarihli ve 5402 sayil1 Denetimli
Serbestlik ve Yardim Merkezleri ile Koruma Kurullar1 Kanunu
kapsaminda diizenlenen denetimli serbestlik ve yardim merkezi

sube miidurliiklerinin bu Kanun kapsamindaki gorevleri sunlar-
dir;
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a) Korunan bireylere, haklari, destek alabilecekleri kurumlar,
is bulma ve benzeri konularda rehberlik etmek,

b) Verilen koruyucu tedbir karariyla ulasilmak istenen ama-
cin gerceklesmesi igin taraflar1 desteklemek, yardimci olmak, ge-
rektiginde onerilerde bulunmak,

c) Alman kararlarin uygulanmasinin sonuglar1 ve taraflar
tizerindeki etkilerini izlemek,

¢) Korunan bireylerin karsilastiklar1 psiko-sosyal ve ekono-
mik sorunlarin ¢oztimiinde danismanlik yapmak ve bu kisilere
yardimci olmak,

d) Siddet uygulayan veya siddet uygulama ihtimali bulunan
kisiye psiko-sosyal danismanlik yapmak,

e) Hakimin istegi {izerine; taraflarin gecmisi, ailesi, cevresi,
egitimi, kisisel, sosyal ve ekonomik durumu, ruhsal ve psikolojik
durumu, siddet uygulayan veya siddet uygulama ihtimali bulu-
nan bireyin karsi tarafa ve topluma kars: tasidig: risk hakkinda
ayrintili sosyal arastirma raporu hazirlayip sunmak,

f) Hakim tarafindan istenilmesi halinde, uygulanan tedbir-
lerin stire ve seklinin degistirilmesine veya tedbirin sona erdi-
rilmesine iliskin Onerileri de icerecek sekilde, alinan kararlarin
uygulanmasinin sonuglar1 ve taraflar tizerindeki etkilerine dair
rapor hazirlamak,

g) Korunan bireylere 29/5/1986 tarihli ve 3294 sayil1 Sosyal
Yardimlasmay1 ve Dayanismay1 Tesvik Kanunu ile Denetimli
Serbestlik ve Yardim Merkezleri Ile Koruma Kurullar1 Kanunu
hiiktimleri uyarinca maddi destek saglanmasi konusunda gerek-
li rehberligi yapmak,

(2) Birinci fikrada sayilan gorevlerin yerine getirilmesi sira-
sinda kamu kurum ve kuruluslar1 personeli denetimli serbestlik
gorevlilerine yardimci olurlar.
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FIZIKI KORUMA VE GUVENLIK TEDBIRLERI (YENI
TASLAKTA YER ALMAMASI BiR EKSIKLIKTIR.)

MADDE 7- (1) KORUNAN BIREY HAKKINDA FiZiKi KO-
RUMA TEDBIRINE HUKMEDILMESI HALINDE, KOLLUK
TARAFINDAN GEREKLI GUVENLIK TEDBIRLERI ALINIR.

(2) Fiziki KORUMA TEDBIRLERINDEN HANGISININ
UYGULANACAGINA SIDDETTEN KORUMA BUROSUN-
CA YAPILAN DEGERLENDIRME UZERINE VE DURUMUN
OZELLIKLERI DIKKATE ALINARAK SIDDETTEN KORUMA
BUROSU SAVCISI TARAFINDAN KARAR VERILIR.

(3) SIDDET UYGULAYAN BIREYIN BU MADDE UYARIN-
CA ALINAN TEDBIRLERE UYMAMASI HALINDE ILGILI
KISILER KOLLUK GOREVLILERINCE O YERDEN UZAK-
LASTIRILABILIR. UZAKLASTIRMA TEDBIRINE UYMAYAN
KISILER YAKALANARAK BU DURUM CUMHURIYET SAV-
CISINA BILDIRILIR VE HAKKINDA GEREKLI YASAL ISLEM
YAPILIR.

(4) BU MADDE HUKMUNE GORE UYGULANACAK TED-
BIRLERIN ESAS VE USULLERI YONETMELIKTE GOSTERI-
LIR.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler
Teknik yontemlerle takip

MADDE 14- (1) Bu Kanun uyarinca verilen koruyucu tedbir
kararlarinin takibi, teknik ara¢ ve yontemler kullanilmak sure-
tiyle de yapilabilir.

(2) Birinci fikrada belirtilen teknik arag ve yontemlerle takibe
iliskin usul ve esaslar yonetmelikle diizenlenir. 5

Gegici maddi yardim

MADDE 15- (1) Kanunun 3 tincii maddesi uyarinca korunan
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bireye gecici maddi yardim yapilmasina karar verilmesi halinde,
Bakanlikca teklif edilen ve Maliye Bakanliginca belirlenen tutar-
da gtinliik 6deme yapilir. Bu 6demelerden vergi veya benzeri
higbir kesinti yapilmaz.

(2) Bu o6demeler, Bakanlik biitcesine, gecici maddi yardimlar
icin konulan 6denekten karsilanir. Yapilan 6demeler, 21/7/1953
tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkin-
da Kanun hiikiimlerine gore siddet uygulayan veya siddet uy-
gulama ihtimali bulunan kisiden tahsil edilir.

(3) Korunan bireyin gercege aykir1 beyanda bulundugunun
tespiti halinde yapilan yardimlar, 6183 sayili Kanun hiikiimleri-
ne gore tahsil edilir.

Nafakanin tahsili

MADDE 16- (1) Kanunun 3 {incti maddesi uyarinca, nafakaya
karar verilmesi halinde kararin bir 6rnegi, resen ilgili icra mii-
durltgiine gonderilir. Nafaka 6demekle yiikiimlii kilinan kisi-
nin sosyal giivenlik kurumu ile baglantis1 olmas1 durumunda,
korunan kisinin basvurusu aranmaksizin nafaka, ilgilinin aylik,
maas ya da ticretinden icra mudurlugi tarafindan tahsil edilir.

Har¢ ve masraflardan muafiyet

MADDE 17- (1) Bu Kanun kapsamindaki basvurular ile veri-
len kararlarin icra ve infazi i¢in yapilan islemlerden harg ve pos-
ta giderleri gibi hicbir masraf alinmaz.

Saglik giderleri

MADDE 18- (1) Bu Kanun uyarinca hakkinda tedbir karari
verilen siddet magdurlarindan sosyal giivencesi olmayanlarin
saglik giderleri ile siddet uygulayan ya da uygulama ihtimali
bulunan kisilerin rehabilitasyon ve tedavi hizmetlerinden ya-
rarlanmasina karar verilenlerden sosyal giivencesi olmayanlarin
saglik giderleri, Saglik Bakanlig1 biitcesinden karsilanir.

228



TUBAKKOM

Kurumlararasi koordinasyon

MADDE 19- (1) Bu Kanun hiikiimlerinin yerine getirilmesin-
de kurumlararasi koordinasyon, Bakanlik tarafindan gercekles-
tirilir.

(2)Kamu kurum ve kuruluslar ile diger gercek ve tiizel kisi-
ler, bu Kanunun uygulanmasiyla ilgili olarak kendi gorev ala-
nina giren konularda isbirligi ve yardimda bulunmak ve alman
tedbir kararlarini ivedilikle yerine getirmekle ytiktimliidir.

(3) Turkiye Radyo ve Televizyon Kurumu ile ulusal, bolge-
sel ve yerel yayin yapan 6zel televizyon kuruluslar1 ve radyolar,
ayda en az doksan dakika toplumsal cinsiyet esitligi, kadinlarin
calisma yasamina katilimi, 6zellikle kadin ve ¢ocukla ilgili olmak
tizere siddetle miicadele mekanizmalar: ve benzeri politikalar
konusunda Bakanlik tarafindan hazirlanan ya da hazirlattirilan
bilgilendirme materyallerini yaymlamak zorundadir. Bu yayn-
lar, asgari otuz dakikas1 17.00 - 22.00 saatleri arasinda olmak tize-
re 08.00 -22.00 saatleri arasinda yapilir ve yayimnlarin kopyalar1
her ay diizenli olarak Radyo ve Televizyon Ust Kuruluna teslim
edilir. Bu saatler disinda yapilan yayinlar aylik doksan dakikalik
stireye dahil edilmez. Bu siireler Radyo ve Televizyon Ust Kuru-
lu tarafindan denetlenir.

(4) Kamu kurum ve kuruluslari, barolar ve diger kamu kuru-
mu niteligindeki meslek kuruluslari, tiniversiteler, yerel yone-
timler, vakif, dernek ve diger sivil toplum kuruluslari ile gercek
ve tiizel kisiler bu Kanunda 6ngoriilen hizmetlere katkida bu-
lunmaya tegvik edilir.

BESINCIi BOLUM
Ceza Hiikiimleri
Koruyucu tedbir kararlarina aykir1 davranma

MADDE 20- (1) Siddet uygulayan veya siddet uygulama ih-
timali bulunan kisi, Kanunun 3 tincti maddesi uyarinca verilen
koruyucu tedbir kararma aykir1 davrandig: takdirde, fiil baska
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bir sug olustursa bile, ALTI AYDAN ONIKI AYA kadar hapis
cezasl ile cezalandirilir.

(2) Cumhuriyet savcisi, koruyucu tedbir kararlarmin ge-
reklerini yerine getirmeyen kisinin tutuklanmasini ilgili ceza
hakiminden talep eder. Ceza hakimi, 4/12/2004 tarihli ve 5271
sayilli Ceza Muhakemesi Kanununun tutuklamaya iliskin hii-
kiimleriyle bagli olmaksizin tutuklamaya karar verebilir.

(3) Bu davalar, acele islerden sayilir ve adli tatilde de bakilir.
Uygulanmayacak hiikiimler

MADDE 21- (1) Koruyucu tedbir kararlarma aykir: davranan
kisinin bu fiili nedeniyle yapilan sorusturma ve kovusturmada,
Ceza Muhakemesi Kanununun kamu davasinin agilmasin er-
telenmesine, hitkmiin agiklanmasiin geri birakilmasma, hiik-
molunan cezanin ertelenmesine veya secenek yaptirimlara cev-
rilmesine iliskin hiikiimler uygulanmaz.

ALTINCI BOLUM

Son Hiikiimler

Yonetmelik

MADDE 22 - (1) Bu Kanunun uygulanmasina iliskin usul ve
esaslar, Kanunun yayimi tarihinden itibaren bir y1l icinde Bakan-
lik ile Adalet, Saglik, Milli Egitim ve Icisleri bakanliklar: tarafin-
dan miistereken hazirlanacak yonetmelikle diizenlenir.

Atiflar

MADDE 23- Mevzuatta, ytrirlitkten kaldirilan 14/1/1998
tarihli ve 4320 sayil1 Ailenin Korunmasina Dair Kanuna yapilan
atiflar, Kadin ve Aile Bireylerinin Siddetten Korunmasina Dair
Kanuna yapilmis sayilir.
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Yiiriirliikten kaldirilan hiikiimler

MADDE 24- (1) 14/1/1998 tarihli ve 4320 sayil1 Ailenin Ko-
runmasina Dair Kanun ytiriirliikten kaldirilmistir. (DEGI$IKLIK
YAPILAN KANUNA ILISKIN ONERIMIZ KANUN MULGA
EDILMEMELIDIR 4320 SAYILI YASADA DEGISIKLIK YA-
PILMASINA DAIR “ KADIN VE AILE BIREYLERININ SiD-
DETTEN KORUNMASINA DAIR KANUN”")

GECICI MADDE 1- (1) Bu Kanununun yiiriirliige girmesin-
den 6nce 4320 sayili1 Kanun hiikiimlerine gore verilen kararlarin
uygulanmasina devam olunur.

Yiiriirlitk
MADDE 25- (1)Bu Kanun yayimu tarihinde yururluge girer.
Yiiriitme

MADDE 26- (1) Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yti-
ratar.

4320 SK’'NUN DEGISTIRILMESINE ILISKIN TASLAK
GENEL DEGERLENDIRMELERI;

Madde bazinda yapilan degerlendirme ve onerilerimiz yuka-
rida oldugu gibidir. Bunun yanisira, 4320 Sayil1 yasanin degisik-
ligine iliskin yapilan eski tarihli tasaridaki sistematigin korun-
mas1 gerekmektedir.

1-Bu sebeple amag ve kapsam iki ayr1 madde olarak yer alma-
st kanaatindeyiz.

2-Ugtincti maddede yer alan Koruyucu tedbirlerin korunan
birey ve siddet uygulayan ile siddet uygulama ihtimali bulunan
birey acisindan ayn1 maddede yer almasi sistematikte karisikliga
yol agmaktadir.

3-Eski tarihte hazirlanan tasarinin 4.maddesinde yer alan te-
mel ilkelerin yeni tasarida yer almasiin uygun olacagi goriistin-
deyiz. Ozellikle toplumsal cinsiyet esitligi, cinsel yénelim ve cin-
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sel kimlik kavraminin Istanbul(Avrupa Konsey) Sozlesmesinde
yer almasi uluslararasi sozlesmeler ile ve diger mevzuat hitkiim-
leri ile uyarl olmasi agisindan 6nem tegkil etmektedir.

4-4320 sayil1 kanun miilga edilmemelidir. Bu kanun tim uy-
gulayic1 birimler ve vatandaslarca benimsenmis ve simgelesmis-
tir. 4320 Sayili Yasada Degisiklik Yapilmasma Dair “ KADIN
VE AILE BIREYLERININ SIDDETTEN KORUNMASINA DAIR
KANUN” adi ile yiirtirltige girmesi goriisiinde ortak karar tesis
edilmistir.

Yukarida yer alan oneriler 24-25 Aralik 2011 tarihli
11.dénem.2.Yiiriitme Kurulu Toplantisinda karara baglanmis-
tir.

Geregi icin bilgilerinize saygi ile arz olunur.30.01.2012

Av. Hidaye KAHYAOGULLARI
Aydin Barosu Kadin Haklar1 Komisyonu Bagkamn

Tibakkom 11. Dénem Sozciisii
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TURKIYE BAROLAR BIRLIGi BASKANLIGI'NA

ILGI :Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig1 15.04.2012 ta-
rihli, B.17.0

KSM.0.11-10.03-397 say1il1 yazis1

KONU :Kadin Konukevleri Hakkinda Yonetmelik Tas-
lagi’na iliskin yonetmelik hakkinda goriis ve onerilerimiz hk.

ACIKLAMALAR:
Genel olarak;

Kadina yonelik siddet toplumun tiim katmanlarinda siklikla
karsimiza ¢ikan toplum sagligi problemidir. Sorunun ¢dziimii
siirecinde benimsenecek calismalar;

* Kadina yonelik her tiirlii siddetin 6nlenebilmesi,

* Siddetin yarattig1 sonuglarin ortadan kalkmasi,

* Toplumun kadina ve aile ici siddete yaklasiminin degismesi,
* Magdurlarin ivedilikle can giivenliklerinin saglanabilmesi,

* Kadmin rehabilite edilerek yeniden yasama adapte edilebil-
mesi i¢in onemlidir.

Uluslararasi sozlesmeler cercevesinde mevzuat degisiklikleri-
nin toplumsal yap1 ve ihtiyaclar da goz 6niinde bulundurularak
ve benimsenerek uygulamaya konulmasi énem arz etmektedir.
Bu baglamda yapilan i¢ hukuk diizenlemelerinin islerlik kazana-
bilmesi i¢in yasa normlar1 arasinda paralellik bulunmas1 zorun-
luluk teskil etmektedir.

Bu noktada, siddet magduru kadinin siginabilecegi tek ku-
rumsal yapilanma olan siginma evlerinin nitelik ve nicelikle-
rinin arttirilmasi, siginma evlerini agacak olan kurumlardan
biri olan BELEDIYELERIN EMREDICi BIR HUKUMLE SI-
GINMA EVi ACMA KONUSUNDA ZORUNLULUGA TABI
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TUTULMASI GEREKMEKTEDIR. Bu baglamda 5393 Sayih
Kanun madde 14’e iliskin 6nerimiz;

5393 Sayil1 Kanun

UCUNCU BOLUM

Belediyenin Gérev, Yetki ve Sorumluluklar:
Belediyenin gérev ve sorumluluklar:

Madde 14- Belediye, mahalli miuisterek nitelikte olmak sartiy-
la;

Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi
ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre sagligi, temizlik ve kati
atik; zabuta, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir igi
trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar;
konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor; sosyal
hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi
ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Bii-
yiiksehir belediveleri ile niifusu 50.000’i gecen beledivyeler, ka-
dinlar ve cocuklar icin koruma evleri acar.

Ibaresi yerine

“

....”Biiyiik sehir belediyeleri ile niifusu 50.000'i gecen be-
lediyeler, her 50.000 kisi icin kadin ve cocuklara tahsis edil-
mek iizere bir siginma evi agmak zorundadir.”

Seklinde bir diizenleme yapilmasinin dnemini ve aciliyetini
vurgulamak isteriz.

Yonetmeligin basliginda ve iceriginde yer alan konukevi iba-
resinden ise siginma evi ibaresinin kullanilmasi ve yonetmeligin
adinin “KADIN SIGINMAEVLERI HAKKINDA YONETME-
LIK” olarak diizenlenmesi, ilgili kurumlarin 6devlendirildikleri
gorevleri yetki ve sorumluluklar: acisindan belirleyici olacaktir.

Magdur Kadimnn yalnizca gecici barinabilecegi yer algis1 ya-
ratan, konukevi nitelemesi kanaatimizce dogru degildir. Yonet-
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melikte yer alan KONUKEVININ FiZiKi OZELLIKLERI BAS-
LIGINDAN ve cesitli maddelerden de acikca anlasildig1 tizere
siginma evlerinin herhangi bir kurum biinyesinde olmamasi
amaclanmistir, bu sebep ile bagimsiz olarak kurulan bir siginma
evinin konukevi olarak nitelenmesi cesitli yasa ve yonetmelikler
acisindan dil birligini engeller niteliktedir.

Magdur kadmin, maruz kaldig1 siddet neticesinde yasam
alanin1 ve hatta yasam seklini tamamu ile degistirmeye maruz
brrakildig agiktir. Magdur kadin failin eyleminden dolay1 hatta
“cogu zaman yasam hakki elinden alinma tehditi ile” siginmak-
tadur.

Siginma evi ibaresinin kadinin onurunu zedeler nitelikte ol-
dugu cesitli goruislerde ifade ediliyor ise de siddet magdurunun
degil siddet uygulayanin ve siddet uygulanmasina ihmal yolu
ile olanak taniyanin aslen “siddetten ve siddetin neticelerinden”
utang duymasi bu durumun insanlik sugu oldugunun kamuo-
yunca bilinmesi ve bu alginin olusturulmasi ve kabulii kanaati-
mizce asil onemli olan husustur.

Siginma evlerinin yalnizca konaklama ihtiyacin1 degil ayni
zamanda giivenlik-saglik-egitim ve beceri kazandirma ekono-
mik ve ruhsal olarak rehabilite edilecegi merkezler olarak dizayn
edilmesi ve islerlik kazandirilmasi, karsimiza bir zorunluluk ola-
rak ackmaktadir.

Siginma evlerinin islerlik kazanabilmesi i¢in ayni1 zamanda
SONIMlere iliskin hazirlanacak yonetmelik ile paralellik tes-
kil etmesi ve tamamlayici unsur olmalar: agisindan ayni zaman
diliminde yonetmelik diizenlenmelerinin dnemini vurgulamak
isteriz.

SONIMlerin heniiz ne sekilde kurulacaklari ve sayilarina
ve diger unsurlarina iliskin ayrintili belge ve bilgi bulunmadi-
gindan, kadmnin ilk miiracaat yerleri olan ve Basvurucu kadmin
siginmak icin ilgili mercilere dogru yonlendirilebilmesi, magdu-
riyetinin bir kez daha tekrarlanmamasi icin yasa ile iliskilendiril-
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mis veya iliskilendirilecek kamu kurum ve kuruluslari nezdinde
(Mulki Amirlikler, Belediyeler, Jandarma, Emniyet, Milli Egi-
tim Midrliikleri, Saglik Kuruluslari, Barolar vb..) ILK ADIM
BIRIMLERININ (SONiMlerden farkli olarak) gerekli donanim
(egitimli personel ve fiziki sartlar) saglanarak kurulmas: gerek-
mektedir. Bu durum ayni zamanda kurumlar aras1 koordinasyo-
nu da giiclendirecek olumlu bir faktor olacaktir.

Av. Hidaye KAHYAOGULLARI
TUBAKKOM Dénem Sozciisii

Yonetmelik hakkinda madde bazinda degerlendirmeler
asagidaki sekildedir;

KADIN KONUKEVLERI HAKKINDA YONETMELIK
TASLAGI

(KADIN SIGINMAEVLERI HAKKINDA YONETMELIK
TASLAGI: Genel degerlendirmeler baslig1 altindaki hususla-
ra atfen)

BIRINCI KISIM
Genel Hiikiimler
BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin amaci, Bakanliga, belediye-
lere, il 6zel idarelerine ve sivil toplum kuruluslarmna ait kadin
konukevlerinin(SIGINMAEVLERININ) acilisi, isleyisi, hizmetin
cesit ve niteligi, denetimi, kurumlararas isbirligi ile calisanlarin
gorev ve sorumluluklarina iliskin usul ve esaslar1 belirlemektir.
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Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik, 14/2/1985 tarihli ve 3152 sa-
yil Icisleri Bakanlig1 Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanunun
11 inci, 22/2/2005 tarihli ve 5302 sayili i1 Ozel idaresi Kanunu-
nun 6 nc1, 3/7/2005 tarihli ve 5393 sayil1 Belediye Kanununun 14
tincli maddeleri ile 3/6/2011 tarihli ve 633 sayili Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanligiin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin 2 nci maddesinin birinci fikrasinn (g)
bendi ve 8/3/2012 tarihli ve 6284 sayili Ailenin Korunmasi ve
Kadina Kars1 Siddetin Onlenmesine Dair Kanunun 22 nci mad-
desine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar ve kisaltmalar
MADDE 3- (1) Bu Yonetmelikte gegen;

Acil Durum Plani: Konukevi ¢alisanlar: veya konukevi hiz-
metinden yararlananlarin, 6liim veya ciddi yaralanmalarina ne-
den olabilecek veya hizmetin durmasina, faaliyetlerin aksamasi-
na, binanin fiziksel ve ¢evresel olarak zarar gormesine, yapisinin
bozulmasina, toplum icindeki itibarmin diismesine neden ola-
bilecek yangin, deprem, su baskini, tehlikeli madde, toplumsal
olaylar, saldiri, sabotaj patlama gibi istem dis1 gelisen her ttirli
olay karsisinda yapilacaklarin yer aldig: plans,

Bakanlik: Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligini,

Genel Midirlik: Kadimin Statiisit Genel Miudurlugu-
ni,

¢) Il Midiirligii: Aile ve Sosyal Politikalar Il Miidirliigiind,

d) ik Kabul Birimi: SONIM’e basvuran kadinlarin ilk gozlem-
lerinin yapildigi, tibbi kontrol ve tedavilerinin saglandig, psiko-
sosyal ve ekonomik durumlarimin incelendigi, gecici kabulleri
yapilarak iki haftaya kadar kalabilecekleri birimi,

e) Kadin: Konukevi hizmetlerinden yararlanan kadinlari,
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f) Kodlu Kimlik Kart1: Konukevine kabulii yapilan kadinlara,
SONIM tarafindan veri tabanina kaydi yapilarak, kodlama sure-
tiyle tanzim edilen ve kamu kurum ve kuruluslarinda yapilacak
tiim islemlerde kadinin kimlik bilgilerinin gizli kalmasini temin
eden, islem yapan kurum tarafindan da gerektiginde bilgilerin
dogrulugunun SONIM’den kontroliiniin de yapilabilecegi bel-

geyl,

g) Kolluk: Konukevinin sorumluluk bolgesi i¢inde bulundu-
gu polis veya jandarma birimini,

8) Konukevi: (TUBAKKOM ONERI:SIGINMAEVI olarak
tanimlanmasi gerekmektedir.) Fiziksel, duygusal, cinsel, eko-
nomik ve sozlii istismara veya siddete ugrayan kadinlarin, sid-
detten korunmasi, psiko-sosyal ve ekonomik sorunlarinin ¢oziil-
mesi, giiclendirilmesi ve bu dénemde kadinlarin varsa ¢cocuklari
ile birlikte ihtiyaclariin da karsilanmak suretiyle gecici stireyle
kalabilecekleri; kadin konukevi, kadin sigmagi, kadinevi, sefka-
tevi ve benzeri adlarla agilmis ya da acilacak yatili sosyal hizmet
kuruluslarin,

h) Tedbir plan1: Koruma Hizmetleri Yonetmeligine gore yapi-
lacak igleme hazirlik teskil etmek iizere; konukevine basvuran,
konukevinde kalan ya da konukevinden ayrilmis olan kadinlar
hakkinda yapilacak degerlendirme sonucunda, hayati tehlikesi
oldugu tespit edilenlerden, her biri i¢in ayr1 ayri1 olmak {tizere
SONIM koordinasyonunda; konukevi miid{irii ve kolluk tarafin-
dan isbirligi ile hazirlanan ve kadinin can giivenliginin saglan-
masini amaclayan plani,

1) Degerlendirme Kurulu: Konukevlerinin isleyisi, kadinlar
ve ¢ocuklara verilecek hizmetleri tespit ve bu hizmetlerin diizen-
li olarak ytirtitiilmesini saglamak amaciyla olusturulan kurulu,

i)Miidahale plani Degerlendirme Kurulu tarafindan hazir-
lanan, kadinlarin karsilastigi sorunlarin ¢dztimii konusunda
izlenecek asamalarin belirlenebilmesi amaciyla sorunu ve ilgili
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miiracaatg1 sistemini tanima ve tanimlama, veri toplama, durum
saptama, degerlendirme ve sonuglandirma asamalarinin gortile-
bilecegi plani,

(TUBAKKOM ONERI:“Destek Plan1” ibaresi kullanilmalidir.
6284 deki siddet izleme ve 6nleme biirolarindaki destek plani ile
birlikte literatiirde dil birligi saglanacaktir.)

j) Sivil toplum kurulusu: Kar amaci glitmeyen ve kazang pay-
lasma amaci disinda kurulmus dernek ve vakif gibi 6zel hukuk
tiizel kisilerini,

k) Sosyal inceleme raporu: Siddet magduru kadin ve varsa be-
raberindeki ¢ocuk/¢ocuklari ile gerceklestirilen gortisme ve goz-
lem sonrasinda; kadina ve sorununa iliskin, ge¢gmisinin sosyal,
ekonomik ve demografik yapisi ile aile ve kiiltiir degerlerinin
tiziksel, zihinsel, psiko-sosyal ozelliklerinin degerlendirildigi,
sunulacak sosyal hizmetlerin sekil ve niteligini, sorunun ¢ozii-
miinde uygulanacak miidahale yontemlerini saptamak amaciyla
diizenlenen raporu,

1) Siddet: Kisinin, fiziksel, cinsel, ekonomik veya psikolojik
zarar gormesiyle veya ac1 cekmesiyle sonuglanan veya sonuglan-
mast muhtemel hareketleri, buna yonelik tehdit ve baskiy1 ya da
ozgurlugun keyfi engellenmesini de iceren, toplumsal, kamusal
veya Ozel alanda meydana gelen fiziksel, cinsel, ekonomik, psi-
kolojik veya sozlii her tiirlti tutum ve davranisi,

m) Siddet Onleme ve izleme Merkezleri (SONIM): Siddetin
onlenmesi ile koruyucu ve 6nleyici tedbirlerin etkin bir bigcimde
uygulanmasina yonelik olarak, siddete ugramis ya da siddete
ugrama riski bulunan kadinlarin basvurabilecegi, damismanlik,
rehberlik ve yonlendirme hizmetleriyle, ihtiya¢c duyduklar1 ko-
nularda giiclendirici ve destekleyici hizmetleri veren ve izleme
calismalarmi yedi gtin yirmidort saat esasi ile ytirtiten merkez-
leri, ifade eder.
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IKINCI BOLUM

Ortak Hiikiimler
Konukevinin Calisma Esaslar1, A¢ilis1 ve Fiziki Ozellikleri
Konukevinin calisma esaslar1 ve temel ilkeler

MADDE 4- (1) Bakanlik, yorenin ihtivacina, sosyo-kiiltiirel
yvapisina gore uygun goriilecek il ve ilcelerde konukevi acar. Bii-
yiiksehir belediyeleri ile niifusu 50.000'i gecen belediveler konu-
kevi acar. Il 6zel idareleri ile sivil toplum kuruluslar1 da agabilir.
Gercek kisiler ise konukevi acamaz.

TUBAKKOM ONERI:Yérenin ihtiyac1 ve sosyo kiiltiirel yapi-
s1 ibaresi sinirlandirici ve muglak bir ifadedir. Maddeden ¢ika-

rilarak asagidaki sekilde diizenleme yapilmasi 6nerilmektedir.

“Bakanlik, 1l Ozel idareleri ve belediyeler il ve ilcelerde ko-
nukevi agmak zorundadir.Biiyiik sehir belediyeleri ile niifusu
50.000’i gecen belediyeler, her 50.000 kisi icin kadin ve ¢ocuk-
lara tahsis edilmek iizere bir siginma evi agmak zorundadir.”

(2) Konukevi agilis izni verilmesi, denetimi, devri, acilis izinin
iptali gibi hususlarin diizenlenmesi Bakanligin yetkisindedir.

(3) Konukevi isleyisinde bu Yonetmelik kapsaminda verile-
cek destek ve hizmetlerde asagidaki hususlara uyulur:

a) Temel insan haklarina dayali, insan onuruna yarasir, top-
lumsal cinsiyet esitligine duyarli ve sosyal devlet ilkesine uy-
gunluk esas almur.

b) Kisiye sayg1 ve yararli olma ilkeleri temel alinir.
¢) Yapilan ¢calismalarda kadin odakli yaklasim esastir.
¢) Kadin ve ¢ocuklara ayrimcilik yapilamaz.

d) Konukevine basvurularda kadinin beyani esas olup, delil
gostermek zorunda birakilamaz.
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e) Konukevinde calisanlar, kadini korumak gerekgesiyle yo-
netmelikle belirlenen kurallar disinda kadinin temel hak ve 6z-
glirliiklerine yonelik herhangi bir sinirlandirma getiremez, ka-
din adina karar alamaz.

f) Kadinlar hakkinda yapilacak islemlerde kadinlarin bilgilen-
dirilmesi esastir. Konukevinde kalan kadinlar aldiklar1 kararlar-
dan ve kararlarin olumlu veya olumsuz sonuglarindan kendileri
sorumludur.

g) Kadinlarin ekonomik, sosyal ve psikolojik agidan gticlendi-
rilmesi temel amactir.

g) Siddetsiz yasam hakkinin korunmasi anlayisiyla faaliyet
gosterilir.

h) Hakkinda kadin konukevine yerlestirilme karar1 verilen
kadin ve beraberindeki ¢ocuklarin kolluk nezaretinde en yakin
konukevine giivenli ulagimi saglanir.

1) Kanuni hiikiimler sakli kalmak kaydiyla, konukevinin ad-
resi, telefon numarasi, kadinlarin, ¢ocuklarin ve konukevi cali-
sanlarinin kisisel bilgilerinin gizli tutulmas: esastir. Buitiin ilgili-
ler bu gizliligin korunmasindan sorumludur.

i) Konukevindeki faaliyetlere katilmak goniilliiliik esasina
dayanur.

j) Hizmetlerin yiritilmesinde, kamu kurum ve kuruluslari,
kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, tiniversiteler,
yerel yonetimler, vakif, dernek ve diger sivil toplum kuruluslari,
gontilli gercek ve tiizel kisiler ile 6zel sektoriin destegi alinir.

Aqilis basvurusu

MADDE 5- (1) Konukevi agmak isteyenler, acilis islemleri igin
temsilci ya da konukevinin agilmasi ve isletilmesinden sorumlu
bir yonetici belirleyip, agmak istedikleri yerin il mtdirltigiine
yazili olarak basvuruda bulunurlar.
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[zin icin istenecek belgeler ve aranacak kosullar

MADDE 6- (1) Konukevi agmak isteyen belediyeler, il 6zel
idareleri ve sivil toplum kuruluslarinin konukevinde gorevlen-
direcekleri yonetici tarafindan asagidaki fikralarda sayilan bel-
gelerin bulundugu basvuru dosyasi ti¢ takim halinde hazirlana-
rak il mtidurlugiine verilir.

(2) Yonetici igin;
a)Ttrkiye Cumhuriyeti vatandas: olma,
b)Medeni haklar1 kullanma ehliyetine sahip olma,

€)26/09/2004 tarih ve 5327 sayil1 Tiirk Ceza Kanununun 230-
234 maddeleri ile diizenlenen “Aile Diizenine Kars1 Suclar” ve
247-266 maddeleri ile diizenlenen “Kamu Idaresinin Giivenilir-
ligine ve Isleyisine Kars1 Suglar” kapsaminda bir fiilden dolay1
hiikiim almamis olma,

TUBAKKOM ONERI: yukarida yer alan suglar kapsamina
5327 Sayil1 kanunun Kisilere kars1 suclar baslig: altinda bulunan
“cinsel dokunulmazliga kars1 suglar” baslig: altinda diizenlenen,
CINSEL SALDIRI, COCUKLARIN CINSEL {STISMARI, RESIT
OLMAYANLA CINSEL ILiSKi VE CINSEL TACIZ suclarini da
kapsacak sekilde diizenlenmelidir.

¢) T.C. kimlik numaras1 beyan1 ve 6grenim durumunu goste-
rir belge,

aranir.
(3) Konukevi binast igin;
a) llgili idareden almacak yap1 kullanma izin belgesi,

b) Yangina kars1 gerekli 6nlemlerin alindigini gosteren itfaiye
raporu,

¢) Binanin tapu senedi 6rnegi,
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¢) Kira sozlesmesi 6rnegi,

d) Konukevinin fiziksel kosullari, hizmet bolumleri, tefrisi,
kapasitesi, personel durumu ve genel olarak hizmete uygunlugu
hakkinda il mudiirltigiince diizenlenecek rapor,

aranir.
Acilis izni i¢in yapilacak islemler

MADDE 7- (1) Il miidiirliigii tarafindan dosya bir ay igerisin-
de incelenir, inceleme sonucunda eksiklik tespit edilirse tamam-
lanmak tizere ilgiliye iade edilir. Eksikliklerin tamamlanmasin-
dan sonra dosya onay alinmak tizere Bakanliga gonderilir.

(2) Bakanlik¢a onaylanan basvuru dosyasi icin diizenlenecek
acilis izin belgesi il miidurligiine gonderilir.

(3) Konukevi, Bakanlik tarafindan acilis izin belgesi verildik-
ten sonra agilir.

Konukevinin fiziki 6zellikleri

MADDE 8- (1) Konukevi binasinin, resmi kurumlara ulasi-
min kolay oldugu, dis giivenligin etkin olarak saglanabilecegi ve
kolluk birimlerine yakin yerlerde olmasina 6zen gosterilir. Ko-
nukevinin dis gortintsti bulundugu semtte dikkat cekmeyecek
yapida olur.

(2) Kadin ve ¢ocuklarin giivenligi agisindan avlusu ya da du-
varla ¢evrelenmis bahcesi olan korunakli miistakil binalar tercih
edilir. Acilacak konukevleri kiralama ytntemiyle de temin edi-
lebilir.

(TUBAKKOM ONERI:Acilacak konukevlerinin kiralama
yontemiyle de temin edilebilir.Kiralama ydnteminin kullanilma-
st halinde kiralayanin gizlilik kuralina iliskin taahhtidii protokol
yolu ile gtivenlik nedeni ile teminat altina alinir)

(3) Konukevi, en az yirmi, en fazla kirk kisi kapasiteli olarak
kurulur.
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(4) Konukevi fiziki ozellikler itibariyle asagidaki nitelikleri
tasir:

a)Calisanlarin ihtiyaclarmi karsilayacak sayi, biiytiklik ve
donanimda idari béltim ve buirolar bulunur.

b)En az bir bireysel goriisme odas1 bulunur. Gortisme odasi-
nin aydinlik, ferah olmasina dikkat edilir.

¢) Her kadin igin, var ise ¢cocuklari ile birlikte kalabilecegi bir
oda bulunur. Bir oda, en fazla iki kadin tarafindan paylasilabilir.
Bebekli kadinlar icin tek kisilik odalar bulunur. Odalarda kadin-
lar icin ranza sisteminin kullanilmamasina 6zen gosterilir.

(TUBAKKOM ONERI:Her kadin igin ve var ise cocuklar ile
kalabilecegi bir oda bulunur. Odalarda ranza sisteminin kulla-
nilmamasina dzen gosterilir.)

¢) Odalarinda banyo ve tuvalet bulunmayan binalarda ortak
kullanilacak banyo ve tuvaletler en fazla ti¢ kadin tarafindan
paylasilacak sayida olur. Yonetmeligin yayimu tarihinden itiba-
ren hizmete acilacak konukevlerinde bagimsiz tuvalet/banyo
olmasina 6zen gosterilir.

d) Konukevinin kapasitesine uygun say1 ve genislikte salon,
oturma odasi ve yemek odas1 bulunur.

e) Cocuklar i¢in kres, egitim ve rehabilitasyon, oyun ve etkin-
lik odalari ile calisma odalar1 bulunur.

TUBAKKOM ONERI: Cocuklar icin kres, egitim ve rehabili-
tasyon, oyun ve etkinlik odalar1 ile calisma odalar yeterli sayida
ve alaninda uzman personel ile bulunur.

f) Ayrica mutfak, kiler, depo, camasirhane, kurutma, iitti oda-
s1 ve ihtiya¢ duyulabilecek diger boltimler bulunur.

g) Bina, fiziksel kosullar ve bulundugu yerin iklimi dikkate
almarak 1sitilir ve sogutulur.

(5) Konukevi resmiyetten uzak, yuva sicaklig1 saglayacak se-
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kilde, kadinlarin ve ¢ocuklarin rahat etmelerini saglamak tizere
ihtiyaclar1 gozetilerek dosenir.

(6) Kadinlar ve ¢ocuklar, konukevinde cihazlarin kullanimi
konusunda bilgilendirilir, cihazlarin ve odada bulunan esyalarin
durumu bir tutanak altina almarak kadina teslim edilir. Kadinin
konukevinden ayrilis1 sirasinda cihazlarin ve odanin teslim edil-
digi durumda olmasina 6zen gosterilir.

TUBAKKOM ONERI: Kadinlar ve cocuklar, konukevinde ci-
hazlarin kullanim1 konusunda bilgilendirilir, cihazlar ve odada
bulunan esyalar eksiksiz olarak kadinin kullanimina sunulur.

(7) Konukevinde, hizmete tahsisli bir arag bulunur.

(8) Konukevi binalar1 oziirliilerin erisebilirligine uygun ola-
rak yapilir.

TUBAKKOM ONERI: Sigimaevi binalar1 engellilerin erisile-
bilirligine ve kullanabilirligine uygun olarak yapilir.

UCUNCU BOLUM
Denetim ve Acilis Izninin Iptali

Denetim

MADDE 9- (1) Konukevi bulundugu ildeki SONIM biinyesin-
de kurulan Koordinasyon ve Degerlendirme Kurulu'nun kendi
tiyeleri arasindan ve {iye sayis1 {icii gegmemek tizere olustura-
cag1 komisyon tarafindan gerektiginde ve yilda iki kez haberli
olarak bu Yonetmelik ekindeki Form-1 kullanilarak denetlenir.
Denetim raporunun bir 6rnegi il miidurlugiine, bir 6rnegi de Ge-
nel Midtrliige gonderilir

(2) Birinci fikraya gore olusturulacak komisyon disinda dene-
tim yetkisini haiz olanlar tarafindan konukevinin denetimi yapi-
lirken bu Yonetmelik ekindeki Form-1 de dikkate alinir. Doldu-
rulan form ve denetim raporunun bir 6rnegi Genel Miidirlige
gonderilir.
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(3) Konukevleri, Bakanlik Denetim Hizmetleri Baskanliginca
da denetlenebilir. Bu denetimde ayrica asagidaki hususlara da
dikkat edilir:

a) Gerektiginde ve en gec iki yilda bir olmak tizere denetlenir.

b) Konukevleri hakkinda il miidirltigiince her zaman Bakan-
liktan denetim istenebilir.

c) Bakanlik denetim elemanlarinin denetimi sirasinda, ilgili
mevzuat ve bu Yonetmelik hiikiimlerine aykir1 bulunan husus-
lar ve gortilen aksakliklar denetim defterine yazilarak giderilme-
siigin li¢ ay siire taninir. Bu siire iginde giderilmemesi durumun-
da konukevi yazi ile uyarilarak {i¢ ay daha ek stire verilir.

¢) Tanmacak stireler; aksakliklarin giderilebilmesi igin
gereken zamana, aciliyetine ve 6nem derecesine gore ayrica be-
lirlenebilir. Verilen stireler iginde tespit edilen aykirilik ve aksak-
liklar diizeltilmek zorundadir.

d) Denetim sirasinda konukevi yetkilileri, denetim gorevlile-
rine her ttrlu kolaylig1 gostermekle ytiktimltddir.

Konukevinin a¢ilis izninin iptali
MADDE 10- (1) Konukevlerinin;

Acilis izni almadan konukevine kadin kabulii yapilmasi,

b) Denetimlerde goriilen aykirilik ve aksakliklarin taninan sii-
reler icinde giderilmemesi,

¢) Kadin veya ¢ocuklarinin ihmal ve istismarina iliskin duru-
munun tespiti,

¢) Bu Yonetmeligin 4 tincti maddesinde belirlenen calisma
esaslar1 ve temel ilkelere aykir1 davranildiginin tespit edilmesi,

d) Amag dis1 faaliyette bulunulmas,
hallerinde konukevinin acilis izni, il miidurluginin teklifi

tizerine Bakanlik tarafindan iptal edilir.
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(2) Acilis izni iptal edilen konukevinin, gerekirse kapatilmast
icin Bakanlikca gerekli tedbirler alinir.

IKINCI KISIM
Konukevinin Isleyisi
BIRINCI BOLUM
Basvuru, Kabul ve Hizmetten Yararlananlar
Konukevine kabul

MADDE 11- (1) Kadinlarin konukevine yedi giin yirmidort
saat kabul edilmesini saglayacak diizenlemeler yapilir, bu amag-
la SONIM ve ilk kabul birimleri acilir.

(2) Konukevine kabulde kadinlardan herhangi bir belge isten-
mez. Konukevi, resmi kimlik belgesi olmayan kadinlar: kimlik
belgesi edinme islemlerine destek olur.

(3) Konukevinde kalanlarm diizenli olarak kayd: tutulur ve
veri tabanina islenir.

(4) Konukevine kabult yapilan kadinlar icin Kodlu Kimlik
Kart1 hazirlanarak verilir. Bu kimlik kart1 ayrilislarinda geri ali-
nir. Kimlik kartinda; bulunulan ilin kodu, kadin konukevinin
kodu, kadina verilecek numara giris yili ile baslamak tizere tes-
pit edilir ve veri tabanina islenir. Ayni kadmnin farkli yerlerdeki
basvurularinda da kadinin kendine ait kodu sabit tutulur ve kul-
lanilmaya devam edilir.

Konukevine basvuru ve kabul

MADDE 12- (1) Konukevine kabultinti isteyen kadinlar; il
midiirligiine, SONIM’e, benzeri gorevleri yapan kamu kurum
ve kuruluslarinin ilgili yonlendirici birimlerine ve kolluga bas-
vuruda bulunabilirler.

(2) Kadmna uygulanan siddetten haberdar olan tictincti kisile-
rin bildirimleri ihbar kabul edilir.
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(3) Kisisel olarak yapilan miiracaatlar SONIM’e yonlendiri-
lir. SONIM tarafindan kadinin yazili bagvurusu alinir ve yapilan
degerlendirme sonucunda durumu uygun goriilenler ilk kabul
birimine yonlendirilir. Ancak durumun gerektirdigi hallerde
SONIM tarafindan, konukevine kabulii uygun gériilen kadin ve
beraberindeki ¢ocuklar, kabul icin aranan bilgi ve belgeler sonra-
dan tamamlanmak tizere dogrudan konukevine gonderilebilir.

(4) Mulki idare amiri, aile mahkemesi hakimi, gecikmesinde
sakinca bulunan hallerde kolluk amirinin karari tizerine SONIM
tarafindan ilk kabul birimine veya konukevlerine kadin kabul
edilir.

(5) Kadinlarin ilk kabul birimine gegici kabuliintin yapilabil-
mesi icin gereken bilgi ve belgeler sunlardur:

a) Bagvuru dilekgesi,

b) On gortisme formu,

¢) Kadinin konukevi kurallarina uyacagina dair taahhtitname,

(TUBAKKOM ONERI: Madde metinden cikarilmalidir.Ta-
ahhiitname islemi kadinin icinde bulundugu psikolojik durum
karsisinda yeni bir baski unsuru olarak karsimiza ¢ikmaktadir.)

¢) Kimlik bilgisi beyanu.

(6) SONIM’ler tarafindan dogrudan konukevine kabulii yapi-
lan veya ilk kabul birimi tarafindan konukevine yerlestirilmesi
uygun gortilen kadinlar ve beraberindeki ¢ocuklari, Bakanlik,
belediye, il 6zel idaresi veya sivil toplum kuruluslarina ait konu-
kevlerine yerlestirilirler. Bu suretle yerlestirilen kadinlar, konu-
kevleri tarafindan SONIM’in bilgisi disinda, takdir yetkisi kap-
saminda ¢ikarilamazlar.

(7) SONIM tarafindan gegici kabulii yapilarak ilk kabul biri-
mine yerlestirilen kadin ve beraberindeki ¢cocuklarin:

a) Sosyal inceleme raporu,
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b) Sosyal inceleme raporu sonucuna gore veya SONIM'in ge-
rek gordugi hallerde kadinin bulasic1 ve stirekli tibbi bakim is-
teyen bir hastalig1 bulunmadigi, ruh saghgmin yerinde oldugu,
alkol ve madde bagimlisi olmadigina dair saglik raporu

(TUBAKKOM ONERI: Siddet magduru bir kadinin ruh sag-
liginin siddetten etkilenecegi asikardir. Dolayisi ile ruh sagligi-
nin yerindeligi ibaresi i¢cinde pek cok unsuru barmdirmaktadir.
Bunun yamn sira stirekli tibbi bakim isteyen hastaligi bulunan
bobrek hastasi vb..gibi hastalarin magduriyeti ne sekilde gide-
rilecektir. Madde metni atifta bulunmamistir. Genel saglik mer-
kezleri magduriyeti giderecek nitelikleri haiz degildir. Ttiim bu
sebeplerle bu madde metni yonetmelikten ¢ikarilmalidir.)

¢) Yapilan mesleki calismalara iliskin raporlar ve miidahale
plany,

¢) Kadinin sorunlarinin ¢dztimiine yonelik yapilan yazisma-
lar ile gerekli form, tutanak ve diger belgeler,

d) Konukevine anneleri ile birlikte kabul edilen ¢cocuklarla ya-
pilan mesleki calismalara iliskin raporlar,

e) Gerekli gortildiigu takdirde hayati tehlikelerinin bulunup
bulunmadigina dair kolluk tarafindan hazirlanan risk degerlen-
dirme raporlari,

alindiktan sonra konukevine kabulii yapilir.
Konukevi hizmetlerinden yararlananlar

MADDE 13- (1) Siddete ugrayan ya da ugrama tehlikesi bu-
lunan butiin kadinlar ve beraberindeki ¢ocuklar1 higbir ayrim
yapilmadan konukevine kabul edilir. Ancak;

a) 18 yasindan kiigiik siddet magduru cocuklar il mudurligu
tarafindan uygun bir sosyal hizmet kurulusuna yerlestirilerek
yerlestirme islemi Cocuk Hizmetleri Genel Mud{irltigtine bildi-
rilir.
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b)18 yasindan kiictik kiz ¢ocuklar1 anneleri ile birlikte konu-
kevi hizmetinden yararlanabilirler.

)12 yasindan buyiik erkek cocugu olan kadinlar ile 6ztirli
cocugu bulunan kadinlar icin ise; can giivenligi riski olmamak
kaydiyla, talep edilmesi ve sosyal inceleme raporuna istinaden,
SONIM tarafindan uygun goriilmesi halinde her tiirlti mobilya,
beyaz esya, kira, cari gideri ve iasesi Bakanlik biitcesinden kar-
silanmak tizere bagimsiz bir ev kiralanmak suretiyle barindiril-
masi yoluna gidilir. Kiralanacak binalarda bu Yonetmeligin 6 nc1
maddesinin {ictincii fikrasinin (a), (b), (c), (¢) ve (d) bentlerinde
yer alan belgeler aranir. Kadinlar ve ¢ocuklar: konukevi hizmet-
lerinden bu evde yararlandirilir. Evlerin, konukevine yakin gev-
reden ve her bir kisi i¢in en az yirmi m2 yasam alani olmasina,
bulundugu ilin rayig fiyatlar: tizerinden kiralanmasina 6zen gos-
terilir.

TUBAKKOM ONERI: Sigima evinin yakininda sigmma evi
ozelliklerini tasir nitelikte olmasi gerekmektedir.

¢) Ik kabul biriminde psikiyatrik destege ihtiyac1 oldugu
gozlemlenen kadinlar hakkinda psikiyatri servisinden alinacak
“toplu yasanilan yerde kalabilecegine dair rapor” dogrultusun-
da konukevine kabulleri yapilir.

d)Akil ve ruh sagliginin bozuk oldugu gozlemlenen, zihinsel
oziirli ya da bulasicr stirekli tibbi tedaviyi gerektirir agir hasta-
l1g1 oldugu tespit edilen kadinlarin tedaviyi kabul etmeleri du-
rumunda ilgili saglik kurulusunda tedavileri saglanir. Tedaviyi
kabul etmemeleri durumunda bu Yonetmeligin 29 uncu madde-
sinin dordiincti fikrasinin (b) bendi geregince islem yapilir.

TUBAKKOM ONERI: 12/7-B UYARINCA MADDE METNI
CIKARILMALIDIR)

e)Alkol ve madde bagimlilar1 tedaviye baslamalar1 ve devam
etmeleri kosulu ile konukevine kabul edilirler.

f)Rehabilitasyon ve giiclendirme stirecinde farkli hizmet mo-
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dellerine ihtiya¢ duyan kadinlar, Bakanlik¢a bu hizmet i¢in ku-
rulacak ve i¢inde hizmete uygun egitim almis personelin istih-
dam edilecegi ihtisaslasmis, konukevlerine yerlestirilirler.

g) Oz bakimlarim kendi baglarma yapamayan kadinlar ilgili
kuruluslara yerlestirilir.

&) Bedensel ve zihinsel 6zuirlti kadinlar hakkinda ilgili kamu
veya sivil toplum kuruluslarindan destek alinir.

h) Herhangi bir suc nedeniyle haklarinda adli mercilerce ara-
ma, yakalama ve tutuklama karar1 verilmis oldugu anlasilan ka-
dinlar hakkinda genel hiikiimler cergevesinde islem yapalir.

IKINCI BOLUM
Kalis Siiresi, Giris Cikis Saatleri

Kalis siiresi

MADDE 14- (1) Konukevinde kalma stiresi, kisisel basvuru-
larda, kadinin ilk kabul birimine kabul tarihinden itibaren bir ay
icerisinde Degerlendirme Kurulu tarafindan belirlenir. Konuke-
vinde kalis stiresi en fazla alt1 aydur.

(2) Kalis stiresi, kadinlarin giiclenme stireci degerlendirilerek
gerekli hallerde en fazla alt1 ay uzatilir. Uzatma siiresi, sosyal
calismaci ile kadmin ¢cocugu var ise ¢ocuk gelisimcinin gortist
almarak Degerlendirme Kurulu tarafindan belirlenir.

TUBAKKOM ONERI: Konukevinde kalma siiresi, kisisel bas-
vurularda, kadinin ilk kabul birimine kabul tarihinden itibaren
bir ay icerisinde Degerlendirme Kurulu tarafindan belirlenir.
Konukevinde KALIS SURESI ALTI AYDIR.

Kalis stiresi, kadinlarin giiclenme siireci VE CAN GUVEN-
LIGI degerlendirilerek gerekli hallerde ALTISAR AYLIK PERI-
YODLAR HALINDE uzatilir. Uzatma siiresi, sosyal calismaci ile
kadmin g¢ocugu var ise ¢ocuk gelisimcinin goruisii alinarak De-
gerlendirme Kurulu tarafindan belirlenir.
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(3) Miilki amir ya da aile mahkemesi hakimi tarafindan hak-
kinda barinma tedbiri karar1 verilenler ise kararda belirtilen stire
kadar konukevi hizmetlerinden yararlandirilirlar.

(4) Durumun 6zelligine gore tedbir kararinin; siiresinin ya da
bu Yonetmeligin 13 tincii maddesinin birinci fikrasinin (c) ben-
dinde diizenlenen ev kiralama yontemine gecis suretiyle, sekli-
nin degistirilmesi, kaldirilmasi, Degerlendirme Kurulunun tes-
piti ve il miidtrliguniin talebi ile miilki amirden istenebilir.

TUBAKKOM ONERI: Durumun 6zelligine gore tedbir karari-
nin; stiresinin ya da bu Yonetmeligin 13 tincti maddesinin birinci
fikrasmin (c) bendinde diizenlenen ev kiralama yontemine gecis
suretiyle, seklinin degistirilmesi, kaldirilmasi, Degerlendirme
Kurulunun tespiti ve KADININ VE il muidurltgunin talebi ile
miilki amirden istenebilir.

Giris ¢ikis saatleri

MADDE 15- (1) Konukevine giris ¢ikis saatleri, gtivenligi sag-
lamak amaciyla ve bolgesel kosullar ile kadiin durumu dikkate
alinarak konukevi miidiiriintin teklifi ve SONIM onay ile be-
lirlenir. Konukevi hizmetlerinden faydalanan kadin yazili bildi-
rimde bulunmak kaydiyla en ¢ok onbes giin stire ile konukevin-
den ayr1 bir yerde kalabilir. Bu stire, konukevi hizmetlerinden
faydalanma stiresinden mahsup edilir.

TUBAKKOM ONERI: Kadinin glivenligi acisindan giris ¢ikis
saatleri diizenlemesine gidilmis ise de giivenlik hakkinda diger
yontemler ikame araci olarak kullanilmalidir. Kadimin yasama
adapte olabilmesi, kisa siire icerisnde ve onun 6zgurliguni ki-
sitlayic1 yontemlerle saglanamayacaktir.Bu nedenle siddet mag-
durundan ziyade siddet faili hakkinda onleyici tedbirler alin-
malidir. Devamla, stireli giris ¢iki¢ saatleri Yonetmelik madde
4 ve 6284 sayil1 yasada benimsenen temel ilkelere ve uluslarasi
sozlemelere aykirilik teskil etmektedir. Kadinin kendi talebi ile
ayr1 bir yerde kalmasi halinde Bu stire, konukevi hizmetlerinden
faydalanma stiresinden mahsup edilemez.
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UCUNCU KISIM

Giivenlik Onlemleri, Ayrilma, Hizmetler ve Degerlendirme
Kurulu

BIRINCI BOLUM
Giivenlik Onlemleri ve Tedbir Plan1

Giivenlik onlemleri

MADDE 16- (1) Konukevi giivenligi i¢in asagidaki donanim
saglanir:

a) Sadece dis alani izleyen, kayit yapan genis agili kameralar
ve monitor,

b) Pencereler igin giivenligin saglanmasina yonelik parmak-
liklar,

) Acil durumda kullanilmak {izere kolluk birimlerine cagri
yapan alarm sistemi,

¢) Yangin alarmi ve sondtirme tiipleri,

d) Numaras1 gortinmeyen ve sehirleraras1 goriismelere acik
en az iki telefon hatty,

e) Celik kasa,
f) Evrak imha makinesi.
(2) Konukevi guivenligi i¢in asagidaki tedbirler uygulanir:

a) Hicbir dokiimanda, materyalde konukevinin dis cephesi,
calisanlar ve yararlanicilara iliskin fotograflara yer verilmez.

b) Yarg: yetkisinin kullanildig1 durumlar hari¢ olmak {izere,
hicbir kamu gorevlisi konukevinde kalan kadinlara iliskin kisisel
bilgileri talep edemez.

c) Kadinlarin konukevine dogrudan basvurular: kabul edil-
mez. Hicbir kamu gorevlisi konukevine dogrudan yonlendirme
yapamaz.

¢) Konukevine ziyaretci kabul edilmez.

253



TUBAKKOM

d) Konukevinin adresi gizli tutulur, yazismalarda SONIM’in
adresi kullanilir.

e) Kamu kurum ve kuruluslari, konukevlerine ve konukevin-
de kalan kadinlarla ¢ocuklarina iliskin olarak ytirtittiikleri her
turlti resmi yazismalarinda ve bilgi iletisim ve yayin araglarinin
kullaniminda gizlilik kuralina uygun olarak hareket ederler.
Kendi birimlerinde gizliligin ihlal edilmesini 6nleyecek tedbirle-
ri gecikmeksizin alirlar.

f) Konukevinde kalan ve can giivenligi tehdit altinda bulunan
kadinlar icin 19 uncu maddede 6ngoriilen sekilde Tedbir Plam
hazirlanir.

g) Konukevi ve kolluk yetkilileri konukevi gtivenligine iliskin
bir Acil Durum Plani yapar. Bu planin uygulanmasinda isbir-
ligi ve koordinasyonun saglanmasina yonelik olarak konukevi
yonetimi ile kolluk periyodik goriismeler gerceklestirir. Ttim ¢a-
lisanlara ve konukevinde kalanlara plan hakkinda gerekli bilgi-
lendirme yapilir.

g) Konukevinde kadin, ¢ocuk ve calisanlara zarar verme giri-
siminde bulunan veya kurallar1 ihlal eden kadinlar Degerlendir-
me Kurulunun 6nerisi ve il miidiirtiniin onay1 ile konukevinden
cakarilir.

h) Bakim ve onarim gerektiren durumlarda gorevlendirilecek
kisiden ya da firmadan gizlilik ilkesine riayet edecegine dair ta-
ahhtitname alinir.

1) Saldir, yangin ve deprem durumunda yapilacaklara iliskin
acil durum talimatlar il midirliklerince olusturulur. Kadin ve
cocuklar, calisanlar tarafindan bu konuda bilgilendirilir.

i) Konukevine silah ve benzeri zarar verici amaglarla kullani-
labilecek materyaller alinmaz.

j) Konukevi icerisinde fotograf makinesi, ses kayit cihazi ya
da kamera ile kayit yapilamaz.

k) Konukevinin i¢inin gézlenmesini 6nleyecek tedbirler almur.
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Gizlilik ilkesi

MADDE 17- (1) Konukevi acilirken, gizlilik ilkesine uyulur.
Konukevinin adresi, telefon numaras: gizli tutulur. Konukevini
tanitan tabela asilmaz, temel atma ve acilis toreni diizenlenmez
ve konukevine dogrudan basvuru kabul edilmez.

(2) Yapilacak yazismalarda kalan kadmlarmn, ¢ocuklarin ve
calisanlarin isimleri belirtilmez, gerekli durumlarda {izerinde
anlasmaya varilmis kodlar kullanilir.

(3) Kadin ve cocuklar ile gerekli goriilen tiglincti kisilerin
kimlik bilgileri ve adresleri ile 6nem tasiyan bilgiler tiim resmi
kayitlarda gizli tutulur ve tebligatlar 11/02/1959 tarih ve 7201
say1li Tebligat Kanununun 14 tincti maddesi geregince SONIM’e

yapilir.

TUBAKKOM ONERI: (4) Siginma evine her ne sebeple olursa
olsun hizmet veren gercek kisi veya tiizel kisilerden gizlilik ku-
ralina riayet i¢in protokol yolu ile taahhtitname alinir.)

Veri taban1 olusturulmasi

MADDE 18 - (1) Konukevleri ve hizmetlerinden yararla-
nanlarla ilgili olarak, Genel Midirlik biinyesinde kayit siste-
mi kurulur ve veri tabani olusturulur. Bakanlik, belediyeler, il
ozel idareleri ve sivil toplum kuruluslar: tarafindan isletilen ko-
nukevlerinde kalanlara ait bilgiler, kapasite ve say1 bilgileri her
degisiklikle birlikte bulundugu ilde mevcut SONIM’e bildiril-
mek zorundadir. Veri tabani olusturulmasina ve ytirtitiilmesine
iliskin diizenlemeler Bakanlik tarafindan yapilir. Bu kapsamda
Genel Midiirliik tarafindan konukevlerinden istenilen her tiir-
lii bilgi ve veri girisi geciktirilmeksizin ve formata uygun olarak
saglanir.

Tedbir plam1

MADDE 19- (1) Tedbir plani; konukevinde kalan veya ayril-
mis olan yahut SONIM’e basvuran kadinlar ve beraberindeki
cocuklar icin kollukca yapilacak degerlendirme sonucunda, can
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gtivenligi ciddi tehdit altinda oldugu degerlendirilenlerden her
biri igin ayr1 ayri olmak tizere, kolluk ile SONIM’in isbirligin-
de hazirlanan ve kadinin can giivenliginin saglanmasin1 amag-
layan, Koruma Hizmetleri Yonetmeligine gore yapilacak isleme
hazirlik teskil eden plandir.

(2) Tedbir plan1 hazirlanirken su hususlara dikkat edilir:

a) Can giivenliginin tehdit altinda oldugunu beyan eden ka-
dma acil durumlarda arayabilecegi numaralar verilir.

b) Can giivenligi tehdit altinda bulunan kadina iliskin konu-
kevinden bildirim alan kolluk, kadinin kimligi, adresi ve muh-
temel fail hakkinda diger ilgili gtivenlik birimlerini bilgilendirir.

c) Bildirimi takiben diger tedbirleri ya da kisinin ayrica
korunmasinin gerekip gerekmeyecegini belirleyebilmek igin;
kolluk amiri ile SONIM’in katilimiyla bir durum degerlendir-
mesi ve stiphelenilen kisi ile ilgili kollukca detayl1 bir arastir-
ma yapilir. Bu amagla; stipheli kisinin adres kaydi, arananlar-
dan olup olmadigi, hakkinda devam eden bir tedbir kararinin
bulunup bulunmadigi, ruhsatl silahinin olup olmadigi, varsa
faili ya da magduru oldugu suglar, hakkinda uygulanmis idari
yaptirimlar, kullandig1 araclar, gidebilecegi veya bulunabilecegi
yerler, o yerdeki gecici konaklama tesisleri ve seyahat araglarini
kullanip kullanmad:ig;, psikolojik rahatsizliginin olup olmadig:
gibi bilgiler ilgili kisi ve kuruluslardan arastirilir. Kisinin yasa-
dig1 ve calistig1 yerlerdeki bilgi sahiplerinin ve kendisini tani-
yan kisilerin bilgilerine basvurulur. Stiphelenilen kisinin belli
olmadig1 durumlarda, muhtemel failin/faillerin kimliklerinin
belirlenmesine ve gerekli arastirmanin yapilmasina ¢alisilir.

¢) Yapilan arastirma ve degerlendirme neticesinde, duru-
mun Ozellikleri dikkate alinarak, gerektiginde ve gegici olmak
tizere; kadinin yerlesim yeri veya isyeri 6ntinde veya civarin-
da gecici olarak ve/veya belirli zamanlarda kolluk ekipleri/
personeli gorevlendirilir, tedbirlerin uygulanacagi bolgelerde
gorevli kolluk ekipleri belirlenerek kontroller siklastirilir, ka-
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dinin isyerine, okula ve benzeri yerlere gidis gelislerinde veya
konukevinden disar1 gikislarinda gorevli ekibin refakat etmesi
saglanarak onleyici kolluk tedbirleri uygulanur.

d) Yapilacak degerlendirme neticesinde kadinin korun-
masinin gerekli oldugunun degerlendirildigi durumlarda bu
kisiler hakkinda Koruma Hizmetleri Yonetmeligi hiiktimleri
cercevesinde gerekli islemler yurittlir.

IKINCI BOLUM
Konukevinde Hizmetlerin Sunulmasi,

Yardim ve Cikarilma

Konukevinde sunulacak hizmetler

MADDE 20- Konukevi, kadin ve cocuklara dogrudan ya da
SONIM araciligiyla ilgili kuruluslara yonlendirmek suretiyle
asagida belirtilen alanlarda destek sunar.

a) Guvenlik,

b) Danismanlik,
¢) Yonlendirme,

¢) Psikolojik destek,
d) Hukuki destek,

(TUBAKKOM ONERI: Siginma evinin bulundugu il barosu
ile protokol yolu ile kadinin hukuki yardim almas1 barolarin adli
yardim ve kadin hukuki komisyonlarinin ve cmk kurullarmin
destegi ile saglanmalidir.)

e) Tibbi destek,
f) Ekonomik destek,

8) i@ bulma konusunda destek,
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) Kres,

h) Mesleki kurs,

1) Grup calismalari,

i) Cocuklar icin burs,

j) Sosyal, sanatsal ve sportif faaliyetler.
Nobet

MADDE 21- (1) Nobet sistemi, konukevlerinde giivenligin ve
hizmetin siirekliligini saglamak amaciyla, hizmetin 6zelligine ve
yedi giin yirmidort saat esasina gore konukevi idaresince diizen-
lenir.

TUBAKKOM ONERI: Nobet sistemi, konukevlerinde gii-
venligin ve hizmetin stirekliligini saglamak amaciyla, hizmetin
ozelligine ve yedi giin yirmidort saat esasina gore VE YETERLI
SAYIDA PERSONEL ILE konukevi idaresince diizenlenir.

Beslenme

MADDE 22- (1) Konukevlerindeki kadinlar ve ¢ocuklara tig
ana ve iki ara 6gun verilir. Konukevinde ¢alisan personele calis-
ma saatleri icerisinde ti¢ ana 6giin verilir.

(2) Doktor tarafindan 6zel diyet uygulamasi 6nerilen kadin ve
cocuklara 6zel diyet uygulanir. izin, hastalik ve diger nedenler-
den dolay1 bir giinden fazla konukevinden ayrilmis bulunanla-
rin, ayrildiklar: gtinlere ait istihkaklar: tabeladan cikarilir.

(3) Konukevinin yemek ihtiyaci, mamul yemek alim1 yolu ile
de karsilanabilir.

Cocuklar

MADDE 23- (1) Konukevi hizmetinden yararlanan ¢ocugun,
konukevine en yakin okula, SONIM tarafindan verilen Kodlu
Kimlik Kartina istinaden, gizlilik ilkesine baglh kalinarak kesin

258



TUBAKKOM

kaydi yapilir. Cocugun ikamet adresi olarak aksine bir hiikiim
bulunmamasi halinde SONIM gosterilir.

(2) Okul 6ncesi cocuklarin gelisimi ve egitimi konukevi tara-
findan okul idaresi ile isbirligi yapilarak takip edilir.

Harglik ve yardim

MADDE 24- (1) Kadin konukevlerinde kalan ve higbir yer-
den geliri bulunmadig1 saptanan kadinlar ve ¢ocuklarmin harg-
lig1 Bakanlikga gonderilen 6denekten karsilanir. Harglik, sosyal
inceleme raporlarina dayanilarak kurulus mudurltgunun teklifi
ve SONIM’ in onay1 ile 08/03/2012 tarihli ve 6284 sayili Ailenin
Korunmasi ve Kadina Kars1 Siddetin Onlenmesine Dair Kanu-
nun 17 nci maddesi hitkmiine gore 6denir.

(2) Hargliklar, kurulusca hazirlanacak bordroya gore, imza
karsiliginda her ayin birinci giinti pesin olarak 6denir. Ayin 10
una kadar kurulusa kabul edilen kadin ve ¢ocuklarina tam harg-
lik, 10'undan sonra kabul edilenlere ise kisitli harcliklar: hesap-
lanarak 6denir. Ise yerlestirilen kadmnlarin maaslarin1 alincaya
kadar harcliklar1 kesilmez.

(3) Konukevinde kalan ve bu Yonetmeligin 13 tincti madde-
sinin birinci fikrasinin (c) bendi geregince hizmetlerden faydala-
nan kadinlar hakkinda, gecici maddi yardim yapilmasina karar
verilenlere 6284 sayili Kanunun 17 nci maddesi hiikmiine gore
ddeme yapilir.

(4) Ayrica, kadinlarin 6grenim goren gocuklari ile gesitli ne-
denlerle 6grenime devam etmeyen (ticretli olarak bir isyerinde
calisanlar harig) cocuklarina, Bakanliga bagli cocuk yuvalar: ve
yetistirme yurtlarinda kalan ¢ocuklara verilen miktar kadar hig-
bir kesinti yapilmaksizin net aylik harclik verilir.

(5) Bu 6demeler icin gecici kabulii ya da konukevine kabulii
yapilan kadin ve cocuk sayismin, aylik ortalamasi tizerinden ya-
pilacak hesaplama sonucunda elde edilen meblag tutarinca ko-
nukevi muidirliigiine avans acilir. Yapilacak 6demeler bu avans
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tizerinden yapilir artan avans ay sonunda iade edilir.

(6) Belediye, il 6zel idaresi ve sivil toplum kuruluslarina bagl
konukevlerinde kalan kalan kadinlara ve beraberindeki ¢cocuk-
lara ise;

a) Belediyelere ait konukevlerinde belediye biitcesinden,

b) 11 6zel idarelerine ait konukevlerinde il 6zel idaresi biitce-
sinden,

¢) Sivil toplum kuruluslarina ait konukevlerinde ise Bakanlik
biitcesinden harclik verilir.

(7) Giyim yardimi ayni ya da nakdi olarak yapilir. Bu yar-
dimdan yararlanacak kadin ve ¢ocuklarina verilecek giyecek es-
yasinin tiirti ve miktar1 yonetmelige ekli (Ek:1) (Ek:2) listelerde
gosterilmistir. Thtiyaca gore verilecek giyim esyasmin rengi ve
bicimi ilgili konukevi tarafindan saptanip, standart beden 6l¢ti-
lerine, mevsimine, cocuk yas ve cinsiyetlerine uygun olarak satin
almnir ve bir tutanakla kadinlara teslim edilir. Verilen giyecek ve
ayni yardimlar kayit altina alinir.

TUBAKKOM ONERI: “Thtiyaca gére verilecek giyim esyasi-
nin rengi ve bi¢imi ilgili konukevi tarafindan saptanip, standart
beden &l¢tiilerine, mevsimine, ¢ocuk yas ve cinsiyetlerine uygun
olarak satin alinir ve bir tutanakla kadinlara teslim edilir” MAD-
DE METNINDEN CIKARILMALIDIR./ Su sekilde diizenlenme-
lidir “Thtiyaca gore verilecek giyim esyast kadmin talepleri dik-
kate aliarak temin ve teslim edilir.”

(8) Konukevinde kalmakta iken, hakli bir nedene dayanmasi
ve kadimnin sorunlarmi ¢oztimlemede etkili olabilecegi kanaatine
varilmasi halinde bir baska konukevine nakledilen kadinlarin
nakil dosyasina, kendisine verilmis olan esyalarin tiirti, sayisy,
miktar1 ve verilen harcliga iliskin belgeler de eklenir.

(9) Bu madde kapsaminda yapilacak 6deme ve yardimlar ge-
lir vergisi ile veraset ve intikal vergisinden; bu 6demeler igin dii-
zenlenen kagitlar ise damga vergisinden muaftir.
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Tedavi ve tedavi yardimi

MADDE 25- (1) Tedavisi gereken kadmlar gerekli tedavileri
yaptirildiktan ve tamamlandiktan sonra konukevine getirilirler.

(2) Konukevi hizmetlerinden yararlanan kadinlar 6284 sayil
Kanunun 19 maddesi geregince muayene ve tedavi yardimindan
yararlandirilirlar.

(3) Konukevlerinde kalan kadinlar, tedavileri stirecinde ve
saglik raporlariin alinmasinda saglik kuruluslarindan éncelikli
olarak yararlandirilir.

(4) Konukevi hizmetlerinden yararlanan kadinlardan Kodlu
Kimlik Kart1 ile basvurmak ya da konukevinde kaldiklarini bel-
gelendirmek kaydiyla saghk kuruluslarindaki tedavilerinde ve
ilag alimlarinda katki pay1 alinmaz.

Egitim ve yol gideri

MADDE 26- (1) Kadinlarin, calisma yasamina katilimini des-
teklemek ve istihdam politikasina uygun olarak meslek edinme-
lerini saglamak igin gerekli olan yaygin egitim ve toplu ulasim
giderleri Bakanlik biitcesinden konukevine aktarilacak ¢denek-
ten karsilanir.

Emanete alma

MADDE 27- (1) Her konukevinde miidiirtin veya uygun go-
recegi bir calisanin sorumlulugunda bir emanet kasas: bulunur.

(2) Konukevine kabul edilen kadinlarin kiymetli esyalari, ay-
rintili emanet tutanagl hazirlanarak teslim alinir, kadinin iste-
mesi halinde ve konukevinden nakil ya da ayrilmalari sirasinda
emanet tutanag ile teslim edilir.

Taahhiitname

MADDE 28- (1) Konukevine kabul edilen kadinlar, konukevi
hizmetlerinden yararlandig: siire icerisinde uyulmasi gereken
kurallar1 iceren ve yonetmelik ekinde yer alan taahhiitnameyi
imzalar. Taahhtithamenin bir sureti kadina verilir.
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(2) Konukevinin girisinde yararlanicilarin uymast gereken
kurallar acikca yazilarak ilan edilir.

TUBAKKOM ONERI: Kadin tarafindan imza altina alinan
her tiirlii taahhiitname ve tutanak kendisinin i¢cinde bulun-
dugu psikolojik sartlar bakimindan baski unsurudur.Madde
metni yonetmelikte yer almamalidir.

Ayrilma ve ¢ikarilma

MADDE 29- (1) Konukevinde kalan kadinlarin;
a) Kendi talepleriyle,

b) Konukevinde kalma stiresinin sona ermesiyle,

¢) Giivenlik ya da bagka bir gerekceyle ayni ildeki veya il di-
sindaki baska bir konukevine yonlendirilmesi veya nakledilme-
sinin uygun goriilmesiyle,

kadin ve varsa beraberindeki cocuklar1 konukevinden ayrilir.

(2)Ayrilan kadinlar hakkinda konukevi sonrasinda, can gii-
venligi riski olmamak kayduiyla, talep edilmesi ve sosyal inceleme
raporuna istinaden Degerlendirme Kurulunca uygun goriilmesi
halinde bu Y6netmeligin 13 tincti maddesinin birinci fikrasinin
(c) bendi uyarinca hizmet verilir.

(3) Yonetmelik kapsaminda belirtilen kurallara uymadig:
icin bir kez uyar1 cezasi alip olumsuz tutum ve davranislarmi
surdiiren kadinlar hakkinda sosyal inceleme raporu diizenlenir.
Hazirlanan rapor neticesinde Degerlendirme Kurulu tarafindan
cikarilma karari almmirsa, bu karar il miidurliginin onayina
sunulur. Islenilen fiilin suc niteligini tasimas1 halinde genel hii-
kiimler gercevesinde islem yapilir.

(4) Konukevinde kalan kadinlarin;
a) Konukevi kurallarmma uymamasi,

b) Konukevine kabul kosullarmni tasimadiginin tespit edilmesi
halinde Degerlendirme Kurulunun raporu ve il mudirliigtintin
onaya1 ile ilisigi kesilir. Degerlendirme Kurulu karar1 ile konukevi
ile ilisigi kesilen kadinlarin durumu SONIM aracilig1 ile Genel
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Midurluge bildirilir. Kadinin konukevi hizmetinden tekrar ya-
rarlanabilmesi Genel Miidiirltigtin iznine tabidir.

(6) Kadinin ayrilis nedenini igeren bir tutanak hazirlanarak ar-
sivlenir. Konukevinden ayrilan kadin, ihtiya¢ duymas: ve uygun
goriilmesi halinde birden ¢ok defa konukevine kabul edilebilir.

UCUNCU BOLUM
Elektronik Konukevi Sistemi (E-konukevi sistemi)
E-konukevi sisteminin kurulmasi

MADDE 30- (1) Genel Miudiirliik tarafindan ttim kadin ko-
nukevlerinin birbirleriyle baglantisini, doluluk oraninin takibini,
konukevleri arasindaki sevklerin hizlandirilmasini ve konukev-
leriyle ilgili gtincel analizler yapilabilmesini ve politika tiretilme-
sini saglamak amaciyla bir internet ag1 ve veri tabani olusturulur.

E-konukevi sisteminin isleyisi

MADDE 31- (1) E-konukevi sisteminde konukevleriyle ilgi-
li olarak elektronik ortamda girilen bilgiler, Genel Muidiirliikce
merkezi bir veri tabaninda muhafaza edilir.

(2) E-konukevi sistemine veri girisi konukevi tarafindan ya-
pilir, yapilacak islemlerin takibi icin konukevinin bulundugu il-
deki SONIM'de ve il miidirliigtinde belirlenecek kisilere Genel
Midtrliikge yetki verilir.

DORDUNCU KISIM
Calisanlara iliskin Hiikiimler
BIRINCI BOLUM
Ortak Hiikiimler

Calisanlarin ise alinmasi

MADDE 32- (1) Bakanlik, belediyeler ve il 6zel idaresi tara-
findan acilacak konukevlerinde calisanlarin memur statiisiinde
istihdami esastir. Ancak bunun miimkiin olmamasi halinde hiz-
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met satin alma yolu ile hizmetin gerektirdigi nitelikleri tasryan
personel istihdam edilir.

(2) Sivil toplum kuruluslar tarafindan agilacak konukevlerinde
ise tabi olduklar1 mevzuata uygun ve bu Yonetmelikte sayilan hiz-
metlerin gerektirdigi nitelikleri tastyan personel istihdam edjlir.

(3) Konukevi kadrosunda ise alinanlar baska bir birimde ga-
listirilamaz.

Calisanlarin niteligi

MADDE 33- (1) Konukevlerinde tercihen kadin galisan istih-
dam edilir. Ancak bunun miimkiin olmamasi halinde isin nite-
ligine gore dis gitivenlik personeli ve sofor olarak erkek calisan
istihdam edilebilir.

(2) Konukevine miidiir/ yonetici olarak fakiiltelerin en az dort
yillik lisans egitimi veren sosyal hizmetler ya da psikoloji boliim-
lerinin birinden mezun olanlar atanir. Bunlardan kadin ¢alisma-
larinda yer almis olanlar tercih edilir.

(3) Rehabilitasyon ve giiclendirme stirecinde farkli hizmet
modellerine ihtiya¢ duyan kadinlar i¢in kurulacak konukevle-
rinde ihtiyaca gore tam veya yarim zamanli olarak hizmet alim
yolu ile psikiyatrist, pedagog, 6zel egitim 6gretmeni ya da ihti-
ya¢ duyulan diger meslek elemanlar1 istihdam edilebilir.

Calisanlarin egitimi

MADDE 34- (1) Calisanlara yonelik egitimlerde asagidaki
kurallara uyulur:

a) Calisanlara, calismaya baslamadan 6nce ve basladiktan
sonra diizenli araliklarla tekrarlamak suretiyle ihtiya¢ duyulan
konularda egitimler diizenlenir.

b) Calisanlarin mesleki becerilerini gelistirmeye yonelik egi-
timlere ve farkindalik artiric1 grup ¢alismalaria katilmalar: des-
teklenir.

c) Calisanlara, yurt icinde ve yurt disinda faaliyet gosteren
konukevlerinde kisa stireli staj imkani saglanir.
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¢) Egitim programlarinin hazirlanmasi stirecinde ilgili taraf-

larla isbirligi yapilir.

d) Calisanlarin bir y1l boyunca katilim sagladiklar1 egitimlerin
toplam stiresi on giinden az olamaz.

e) Egitim faaliyetlerinin yani1 sira konukevi calisanlarimin kar-
silastig1 “tiitkenmislik sendromu”nun 6ntine gecilmesi igin gerek-
li onlemler alinir ve ¢calisanlara diizenli psikolojik destek verilir.

(2) Konukevi galisanlar1 diizenlenecek nobet cizelgesi dogrul-
tusunda gece de gorev yapar.

Calisanlarin sayis1

MADDE 35- (1) Her konukevinde, imkénlar 6lgtistinde, bir
miidiir/ yonetici, iki sosyal ¢alismaci, bir psikolog, bir ¢cocuk ge-
lisimcisi, bir 6gretmen, iki ¢cocuk egiticisi, iki hemsire, ti¢ bakim
elemany, iki memur, ti¢ idari nobet personeli ¢alistirilir.

IKINCI BOLUM
Konukevi Calisanlarinin Gorevleri
Konukevi miidiirii/yoneticisi

MADDE 36- (1) Miudiiriin/yoneticinin gorev ve yetkileri
sunlardir:

a) Konukevinin, idari, mali ve teknik ttim islerini ilgili mevzu-
ata uygun olarak ytirtitmek,

b) Konukevi hizmetlerinin en iyi sekilde ytriitiilmesi icin ge-
rekli plan ve programlarin hazirlanmasini ve calisanlar arasinda
isbirligi ve esgtidiimii saglamak, denetimleri yapmak,

¢) Calisanlarin 6zliikk dosyalarinin tutulmasi, muhafazasi ve
bunlara iliskin her tiirlii islemin zamaninda ytrtitiilmesini sag-
lamalk,

¢) Konukevi calisanlarinin mevzuat uyarinca istenilen tutum,
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davranis, kilik, kiyafet ve benzeri 6zelliklerini izleyerek dene-
timlerini yapmalk,

d) Konukevinin temizlik kurallarina uygun olmasini sagla-
mak ve bunun denetimini yapmalk,

e) Konukevinin, ihtiyag ve 6zellikleri ile konuya iliskin esas-
lar1 goz 6ntinde bulundurarak yillik biitcesini ve alim satim is-
lerini yapmak, ¢deneklerin amacina uygun harcanmasini temin
etmek veya temin edilmesini saglamak tizere ilgili birimlere bilgi
vermek,

f) Ambar, ayniyat, depo ve yazi islerinin yuriitiilmesini, ko-
nukevi ¢alisanlarinin stireli ve stiresiz ayrilmasi ya da gorevinin
degismesi halinde, ayniyat sayim ve devir teslim islerini genel
hiiktimler iginde tamamlamak ve tamamlattirilmasini saglamak,

g) Gerekli kayitlarin tutulmasini, formlarin doldurulmasim
ve istatistiki bilgilerin diizenlenmesini ve her yil sonunda konu-
kevinin ihtiyaclarini ve hizmetlerinin sunulmasinda karsilasilan
sorunlar1 da kapsayan calisma raporunu hazirlayarak SONIM’e
gondermek.

(2) Konukevinde gtivenlik onlemlerini aldirmak, gtivenligi
tehdit eden bir durumda ilgili kuruluslarla baglantiya ge¢mek,
can giivenligi ciddi ve harici tehdit altinda bulunan kadm igin
tedbir plani hazirlanmasi ¢alismalarina katilmak.

(3) E-konukevi sistemine kadinlarin kabulii sirasinda veri gi-
risi yapmak veya yapilmasi i¢in personele yetki vermek.

(4) Degerlendirme Kuruluna baskanlik etmek.

(5) Midurin bulunmadig hallerde, genel hiikiimlere gore
gorevlendirilecek personel miidiiriin gorevlerini ytirtitr.

Sosyal calismaci

MADDE 37- (1) Sosyal calismacinin gorev ve yetkileri sun-
lardar:
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a) Konukevine kabulii yapilan kadinlara ve varsa ¢ocuklarina
konukevini tanimalari, kurallar1 grenmeleri ve uyum saglama-
larmda yardimeci olmak,

TUBAKKOM ONERI: Konukevine kabulii yapilan kadinlara
ve varsa ¢ocuklarina konukevini tanimalar1 ve uyum saglamala-
rinda yardimci olmak

b) Kadinlarin ve varsa ¢cocuklarin sorun ve ihtiyaclarimni tespit
etmek, mesleki uygulamalar1 gerceklestirmek ve bunlarla ilgili
rapor diizenlemek,

¢) Kadinlara rehberlik ve danismanlik hizmeti vermek,

¢) Cocugu ile kabult yapilan kadinlarin, uygun gortilmesi
halinde ¢ocuklar1 hakkinda 5395 sayili Cocuk Koruma Kanunu
hiiktimleri ve ilgili diger mevzuat uyarinca gerekli dnlemlerin
alinmasina yonelik sosyal inceleme raporu diizenleyerek konu-
kevi miidiiriine sunmak,

d) Kadinlarin, bir is ve meslek edinmelerine, saglik ve hukuki
sorunlarmi ¢ézmeleri igin ilgili kurum ve kuruluslarla iletisim
kurmalarina ve gerekli hizmetleri almalarima destek olmak,

e) Kadinlarin konukevinde kalmalari, kalis stirelerinin tespit
edilmesi, kalis siirelerinin uzatilmasi, ¢ikarilmalarina iliskin ra-
porlar1 ve konukevinden ayrildiktan sonra kadinla ilgili deger-
lendirme raporlarin SONIM’e gondermek,

f) Kadin ve cocuklara yonelik sosyal etkinlikler diizenlemek,

g) Gizlilik ilkesine uygun olarak, kadinlara iliskin gerekli ka-
yitlar1 tutmak, yapilan mesleki calismalarla ilgili rapor ve dosya-
lar1 diizenlemek, saklamalk,

h) Calisanlarin hizmet i¢i egitim programlarinin hazirlanmasi
ve uygulanmasinda gorev almak,

1) Katilim sagladig1 egitim ve toplantilara iliskin raporu kadin
konukevi calisanlarina aktarmak,
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i) Genelge ve talimatlarla verilen gorev tanimlar1 cercevesin-
deki diger gorevleri yapmak,

j) Gorevlerini diger meslek elemanlari ile isbirligi halinde yt-
riitmek,

k) Midiir tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Psikolog
MADDE 38- Psikologun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Konukevine kabulii uygun goriilen kadinlarin ve berabe-
rindeki ¢ocuklarmin, uyum stirecinde psikolojik degerlendirme-
lerini yapmak, psikolojik destek saglamak,

b) Konukevinde kadinlar icin ilgili meslek elemanlari ile bir-
likte bireysel psiko-sosyal miidahale plani hazirlamak ve uygu-
lanmasini saglamak,

c) Psikolojik degerlendirme teknikleri ve gozlem metotlar1
kullanarak kadinlarin ilgi ve yeteneklerini belirlemek, buna uy-
gun etkinlikler organize edilmesini saglamak veya ilgili kurulus-
lara yonlendirmek,

¢) Psikiyatrik destege ihtiya¢ duyan kadin ve cocuklar: tedavi
gorebilecekleri saglik kuruluslarina yonlendirmek, tedavi stire-
cini takip etmek,

d) Ilgili meslek elemanlari ile birlikte vaka degerlendirmeleri
yapmak, bu toplantilarda kadinla ve ¢ocukla ytirtitiilen psikolo-
jik destek calismalar1 sirasinda edinilen ve paylasilmasinda ya-
rar goriilen bilgileri ilgili meslek elemanlarina aktarmak,

e) Katilim sagladigi egitim ve toplantilara iliskin raporu kadin
konukevi calisanlarina aktarmak,

f) Personelin egitimine yonelik programlarin hazirlanmasi ve
uygulanmasinda gorev almak,

g) Genelge ve talimatlarla verilen, gorev tanimlar1 ¢ergevesin-
deki diger gorevleri yapmak,
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§) Gorevlerini diger meslek elemanlari ile isbirligi halinde yii-
riitmek,

h) Midiir tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Hemsire
MADDE 39- (1) Hemsirenin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Kadin ve ¢ocuklarin saglik durumlarini izlemek, hasta olan
kadin ve ¢ocuklarin konukevinde veya hastanede tedavisi igin
gerekli tiim islemleri yerine getirmek, gereken kayitlar: tutmak,

b) Hasta olan kadin ve ¢ocuklarin konukevinde veya hasta-
nede tedavisi icin gerekli islemleri yerine getirmek, gerektiginde
kadinlara hastaneye gidislerinde refakat etmek,

C) [hbar1 zorunlu hastaliklart idareye bildirmek,

¢) Aile planlamas1 yontemleri, gerekliligi ve yararlar1 konu-
sunda kadinlar bilgilendirmek,

d) Anne adaylar1 i¢cin beslenme, doguma hazirlik ve bebek ba-
kimu ile ilgili egitim calismalar: yapmak,

e) Konukevinin tim boltiimlerinin saglikli yasam kosullarina
uygun temiz, bakimli ve diizenli olmasini saglamak ve kontrol
etmek,

f) Kadinlarmn kendilerinin ve ¢ocuklarmin yatak, camasir, vii-
cut temizligi ve bakimlarina dikkat etmelerini saglamak,

g) Mutfak calisanlarinin temizlige uymasini ve egitimini sag-
lamak ve kontrol etmek,

g) Calisanlarin egitimine yonelik programlarm hazirlanmasi
ve uygulanmasinda gorev almak,

h) Genelge ve talimatlarla verilen, gorev tanimlari cercevesin-
deki diger gorevleri yapmak,

1) Muddr tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak.
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Cocuk gelisimcisi
MADDE 40- (1) Cocuk gelisimcisinin gorev ve yetkileri sun-
lardir:

a) Cocuklarla ilk gortismeyi yapmak, cocuklar: yaslarina uy-
gun yontemlerle konukevinin amaci ve isleyisi konusunda bilgi-
lendirmek, cocuklarin konukevine uyum siirecini kolaylastirici
calismalar yapmalk,

b) Cocuk saghigi, gelisimi ve egitimi konusunda konukevin-
deki annelere yonelik bilgilendirici calismalar yapmalk,

c) Cocuklarin gelisim diizeylerini saptamak ve gelisimlerini
izlemek,

¢) Gelisim ve egitimleri ile ilgili sorunlar1 olan ¢ocuklarin so-
runlarinin ¢6ztimi icin mesleki calismalar ve rehberlik yapmak,

d) Anne-cocuk iliskisi konusunda ¢alismalar1 organize etmek
ve uygulamak,

e) Cocuklarin ihtiyaclarini tespit etmek ve konukevi miidiirti-
ne iletmek,

f) Personelin egitimine yonelik programlarin hazirlanmasi ve
uygulanmasinda gorev almak,

g) Gorevlerini diger meslek elemanlart ile isbirligi halinde yti-
riitmek,

g) Cocuklara yonelik sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif et-
kinlikler ve programlar organize etmek,

h)Mudiir tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Ogretmen
MADDE 41 - (1) Ogretmenin gorevleri sunlardar:

Kurulustan hizmet alan ve okuma yazma bilmeyen kadinlarin
okuma -yazma kurslarina kayit ve takip islemlerini ytirtitmek,
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Okuma- yazma kursuna giden kadinlarin kurs disinda oku-
ma - yazma calismalarina yardimci olmak,

¢) Kadinlara yonelik beceri gelistirici, bos zaman degerlendi-
rici ve egitici faaliyetler diizenlemek,

d) Anneleri ile birlikte kalan ve okul ¢caginda bulunan ¢ocuk-
larm okul kayit ve takip islemlerini yiiriitmek,

Cocuklarin okula devamini saglamak ve izlemek, programli
calisma aliskanligini kazandirmak, okul ile ilgili sorunlarini ¢oz-
mek,

e) Belirli bir plan ve program gercevesinde ¢ocuklarin ders ¢a-
lisma ve 6dev yapmalarini saglayarak okul basarilarini artirma-
ya yonelik calismalar yapmalk,

f) Okul cag1 cocuklar: ve genglere yonelik serbest zaman et-
kinlikleri ile sosyal ve kiilttirel faaliyetlerin hazirlanmasi ve uy-
gulanmasini saglamak,

g) Kurulusta personele yonelik hizmet ici egitim programla-
rim1 diizenlemek,

h) Her tiirlii calismas ile ilgili kayitlar: diizenli olarak tutmak
ve saklamak,

1) Gorevlerini kurulus miidiriiniin gozetiminde diger meslek
elemanlari ile isbirligi ve ekip calismasi icinde ytirtitmek,

i) Idarece verilen diger gorevleri yerine getirmek.
Cocuk egiticisi
MADDE 42- (1) Cocuk egiticisinin gorevleri sunlardir:

a) Cocuk gelisimcisi tarafindan yiiriitiilen galismalara destek
olmalk,

b) Cocuklarin konukevine uyum stirecini kolaylastiric1 calis-
malar yapmak,

27N



TUBAKKOM

c) Giin icinde yapilan etkinlikler dogrultusunda ¢ocugun be-
cerileri ile ilgili anneleri ve ¢ocuk gelisimcisini bilgilendirmek,

¢) Cocuk bakimi konusunda anneleri bilgilendirmek, anne-go-
cuk iliskisi konusunda calismalar organize etmek ve uygulamak,

d) Cocuklara yonelik sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif et-
kinlikler ve programlar organize etmek,

e) Annesi galisan bebek ve kiictik cocuklarin bakimina destek
olmalk,

f) Cocuklarin ihtiyaglarini tespit ederek cocuk gelisimcisini ve
konukevi miidiiriinii bilgilendirmek bildirmek,

g) Miidiir tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak.
Asc1

MADDE 43- (1) Mamul yemek alim1 yapilmayan konukevle-
rinde istihdam edilen as¢inin gorevleri sunlardir:

a) Mutfagin dtizenli bir sekilde kullanilmasmi sagla-
malk,

b) Yemek ve ara ogtinleri, olusturulacak programa gore gii-
niin mutfak sorumlusu olan kadinlarla birlikte hazirlamak,

¢) Mutfak ihtiyaglarini konukevi miidiiriine bildirmek, temin
etmek ve alisverisi yapmalk,

d) Mudur tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Temizlik elemani
MADDE 44- (1) Hizmetlinin gorevleri sunlardir:

a) Konukevinde meydana gelen arizalar1 ve onarim gerekti-
ren durumlar: konukevi miidiiriine bildirmek,

b) Banyo, camasir ve temizlik hizmetlerinin ditizenli y{iriitul-
mesini saglamak,
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¢) Calisma alanlar1 ve ortak kullanim alanlarinin temizligini
yapmalk,

¢) Konukevi miidiirti tarafindan verilecek benzeri gorevleri
yapmak.

Bakim elemani1

MADDE 45- (1) Bakim elemanlar1 yirmi dort saat stireklilik
esasi ile calisirlar. Gorevleri sunlardar:

a) Konukevinde /Siddet Onleme ve izleme Merkezinde/Ilk
Kabul Biriminde gecici kabulii yapilan kadinlara gidecekleri
hastane, adliye ve benzeri diger kamu ve kuruluslari ile ilgili is
ve islemlerde refakat etmek,

b) Oz bakimlarini yapamayan kadinlarin bu gereksinimleri-
nin karsilanmasinda yardimei olmak,

¢) Midiir tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Giivenlik personeli

MADDE 46- (1) Guvenlik personeli konukevi disinda ve icin-
de gorev yapar.

(2)Guivenlik personelinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a)Kurulus binasina giris ve gikislarda cep telefonu, fotograf
makinesi, kayit cihazi, makas, bicak vb. aletleri emanete almak,

b) Her tiirlti hirsizliga, sabotaja kars: dikkatli olmak, yabanci
sahislarin binaya girmelerini 6nlemek,

¢) Stipheli durumlar1 idareye ve gerektiginde kolluga bildir-
mek,

¢) Midiir tarafindan verilecek benzeri gérevleri yapmak.
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Sofor
MADDE 47- (1) Soforiin gorevleri sunlardir:

a) Can giivenligi tehdidi altindaki veya saglik sorunlar1 olan
kadinlarin ya da diger kadin ve ¢ocuklar ile calisanlarin gerekli
yerlere ulasimini saglamak,

b) Konukevi miidiirii tarafindan verilecek benzeri gorevleri
yapmalk,

(2) Konukevi ihtiyaclarinda kullanilmak {izere hizmet alimi
yoluyla stirticiilii arag kiralanabilir.

UCUNCU BOLUM
Degerlendirme Kurulu

Degerlendirme Kurulunun yapisi

MADDE 48- (1) Konukevlerinde; kadinlar ve beraberindeki
cocuklarina verilecek hizmetleri ve mesleki ¢alismalar1 gergek-
lestirmek, diger kurum ve kuruluslar ve sivil toplum kuruluslar:
ile koordinasyonu saglamak, konukevi hizmetlerinin isbu Yonet-
melikte 6ngoriildiigu tizere ytritiilmesini gliclestiren, mtidaha-
le planini aksatacak tutum ve davranislarda bulunan kadinlarla
ilgili alinacak kararlara esas olmak tizere her konukevinde bir
Degerlendirme Kurulu olusturulur.

(2) Degerlendirme Kurulu, mudiirtin baskanliginda sosyal
calismacy, psikolog, cocuk gelisimcisi ve hemsireden olusur. Ca-
lismalarin1 midiir, bulunmadig1 zaman mudiir vekili bagkanli-
ginda yrtttir.

Degerlendirme Kurulunun calisma usulii

MADDE 49- (1) Degerlendirme Kurulu, diizenli olarak her
ayin ilk haftas1 i¢inde ve ihtiya¢c duyulmasi halinde toplanir. De-
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gerlendirme Kurulunun toplanma yeter sayis: {ictiir. Kararlar
cogunlukla almir. Esitlik halinde konukevi muid{irtintin katildig:
taraf goriistine gore hareket edilir. Kurul kararma kars: itiraz il
miudirliigine ya da konukevinin bagli oldugu idareye yapilir.

(2) Konukevlerinde kalan kadinlarin, karar stirecine katilim-
larmi saglamak amaciyla, Degerlendirme Kurulu toplantisindan
once sorun ve ihtiyaclarini belirleyerek Degerlendirme Kurulu-
na sunmalari istenir.

Degerlendirme Kurulunun gorevleri

MADDE 50- (1) Degerlendirme Kurulunun gorevleri sunlar-
dur:

a) Konukevi hizmetinden yararlanan kadinlarin konukevle-
rinde kalmalari, kalis stireleri, kalis stirelerinin uzatilmasi, ay-
rilislar1 ve/veya cikarilmalarmna iliskin degerlendirme yapmak,

b) Konukevi hizmetlerinin kamu kurum ve kuruluslar ve si-
vil toplum kuruluslar: ile koordineli bir sekilde ytiriitiilmesini
saglamak konusunda programlar yiirtitmek,

b) Konukevi hizmetlerinin en iyi sekilde ytiriitiilmesi icin ge-
rekli plan ve programlar1 hazirlamak ve uygulamak,

¢) Konukevinde calisanlar ile konukevi hizmetlerinden ya-
rarlanan kadinlarimn iliskilerinin diizenlenmesi amaciyla egitim
programlari hazirlamak, uygulamak ve degerlendirmek,

¢) Kadinlarin beraberinde konukevine kabulii yapilan ¢ocuk-
larmn egitimi, gelisimi, saglig1 ve benzeri konularda calismalar ve
degerlendirmeler yapmak,

d) Konukevinin yillik calisma rapor ve programlarini hazirla-
mak, uygulamadan alinan sonuglar: degerlendirmek, calisma ve
degerlendirme raporlarini SONIM’e sunmak.
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DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Ayniyat, ambar ve depo hizmetleri

MADDE 51- Ayniyat, ambar ve depo hizmetleri, konukevi
icin gerekli tiiketim maddeleri, yiyecek, yakacak, temizlik ve
benzeri tibbi ve sithhi malzeme, demirbas, doseme ve cihazlarin
satin alinma, muayene ve tesellim, depolama, sarf isleri ile her
cesit onarim ve diger mali islerin mevcut kanun, ttiziik, yonet-
melik ve kararname hiiktimlerine gore yapilmasini kapsar.

Konukevi giderleri

MADDE 52- (1) Konukevlerinin isleyisiyle ilgili her ttirli gi-
derler bagli bulundugu kurumun biitgesinden karsilanir.

Isbirligi

MADDE 53- (1) Hizmet; Saglik Bakanligy, Igi§leri Bakanligy,
Milli Egitim Bakanlig1, Adalet Bakanligi, meslek kuruluslari, be-
lediyeler, sivil toplum kuruluslari ile diger kisi ve kuruluslarin
isbirligi ve destegi ile ytirtitiiliir.

TUBAKKOM ONERI:;( madde 20 baglaminda d)hukuksal
destek baslig1 altinda yer alan degerlendirmelerimiz hasebi ile

...BAROLAR VE DIGER MESLEK KURULUSLARI.. olarak dii-
zenleme yapilmalidir.)

GECICI MADDE 1- (1) Bu Yoénetmeligin 4 {incti birinci fikra-
sindaki kadin konukevi agma zorunlulugu belediyelerce iki yil
icinde yerine getirilir. Bu islemlerin takibi Icisleri Bakanlig: tara-
findan yerine getirilir.

(2) Fazla kapasite ile agilmis olup halen hizmet veren kurulus-
lar, kapasitelerini iki y1l iginde 8 inci maddenin tigtincti fikrasin-
da belirtilen hale getirir.
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GECICi MADDE 2- SONIM’lerin illerdeki teskilatlanmasi
tamamlanincaya kadar bu Yonetmelik kapsaminda kendilerine
verilen gorevler il muidiirliikleri tarafindan ytirtitalir.

Yiiriirlitk

MADDE 54- Bu Yonetmelik Resmi Gazetede yayinlandig; ta-
rihten itibaren ytirtirltige girer.

Yiiriitme

MADDE 55- Bu Yonetmelik hiikiimleri Aile ve Sosyal Politi-
kalar Bakani ve Icisleri Bakani tarafindan yurttilir.

Saym Vekil,

Bugtin 25 Kasim, “Kadina Yonelik Siddetle Miicadele Giinti”

Sevgili Ayse Pasalinin tiim siddete ugrayan kadinlar adina
icimize derin derin bakan bu resmini, unutmanin yeni 6ltiimleri
cagiracagin bilerek sizinle bir kez daha paylasiyoruz..Ricamiz
gozlerinizi ayirmadan bir 5 dakika bu resme bakmaniz ve onun
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bizim kulagimiza fisildadiklarini sizin de duymaniz ve sorumlu-
luklarinizi animsamaniz.

Sevgili N.C.'nin de bir resmini paylasmak isterdik ama artik
onun ne bir ad1 ne de bir resmi var utanmadan bakabilecegi-
miz...

Sizlere ¢icekli resimler gonderemedik, elimizde bir ¢iglik gibi
duran buna benzer binlerce resim var...

Bizler bu utanci her giin her giin yasamak istemiyoruz. Co-
cuklarina, kadinlarina sahip ¢ikamayan, onlarin tecaviiziine goz
yuman bir devletin ayakta kalma sans1 yoktur.

Bu nedenle toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasma da
katki sunacak yeni bir anlayisla, kanun koyucu sifatini sizlere ve-
ren temsilciler olarak ivedilikle 6niintize gelecek olan Kadin ve
Aile Bireylerinin Korunmasina iliskin yasa taslaginin kanunlasti-
rilmasi ve Kadina Yonelik Siddet ve Aile Ici Siddetin Onlenmesi
ve Bunlarla Miicadeleye Dair Avrupa Konseyi S6zlesmesi'nin ig
hukukun parcas: haline getirilmesini, dertlerimize deva olacak
yeni projeler tiretmek tizere harekete ge¢gmenizi bekliyoruz.

Saygilarimizla...

TUBAKKOM Dénem Sozctiiliigii
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Sayin Milletvekili,

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi'nca kadin kuruluslarmin
katkilariyla hazirlanan, Bakanlar Kurulunca TBMM'ne sevk edi-
len Ailenin Korunmas: ve Kadina Karsi Siddetin Onlenmesine
Dair Kanun Tasaris1 diin 5 Mart 2012 tarihinde Adalet Komisyo-
nunda kabul edildi. Tasar1 hakkinda bazi tespitlerimizi ve 6neri-
lerimiz sunmak isteriz.

Kadina yonelik her tiirlt siddet basta olmak tizere, aile ici
siddet ve toplumsal cinsiyet ayrimcilig: tilkemizin temel sorun-
larindan biridir. Sayisal veriler, kadina yonelik siddeti vahim bir
tablo olarak karsimiza ¢ikarmaktadr.

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginca tasariin hazirlanmasi
asamasinda defalarca sivil toplum kuruluslar1 olarak ilgili tasa-
r1ya iliskin elestirilerimizi ve onerilerimizi yazili ve sozlii olarak
sunmus bulunmaktayiz. Ancak yasalasma stirecindeki tasarmin
son hali (24.02.2012 tarihli), sivil toplum kuruluslarinin taleple-
rini dolayist ile de toplumun ihtiyaglarini karsilar nitelikte degil-
dir.

Sayin Milletvekili, yasa uygulayicilar1 olarak, calismalarimiz-
dan elde ettigimiz deneyimlerimizin dikkate alinmasin1 ve 6ne-
rilerimizin vereceginiz 6nergelerle TBMM Genel Kurul goriis-
meleri sirasinda tasariya yansitilmasina destek vermenizi;

Kanunun adinin Istanbul Sézlesmesiyle uyumlu olmas igin
“Kadin ve Aile Bireylerinin Siddetten Korunmasi ve Siddetin
Onlenmesine Dair Kanun Tasaris1” olarak degistirilmesini,

Ayrimcilik yasagy, fiili esitsizlikler gibi siddetin arkasindaki
dinamiklere dair diizenlemelere uluslararasi sozlesmeler geregi
yer verilmesini,

Siddetin 6nlenmesi i¢in Koordinasyon kurulunda Milli Egi-
tim Bakanligimin bulunmasini,

Kadin orgiitlerinin siddet ile ilgili her tiirlii davada miidahil-
liklerinin kabul edilmesi,
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Siddet veya siddet uygulanma tehlikesinin varlig1 halinde
herkes bu durumu resmi makam veya mercilere ihbar edebilir”
maddesi yer alacak sekilde kabuliinii talep ediyoruz. Saygilari-
mizla 06.03.2012

Av.Hidaye KAHYAOGULLARI

TUBAKKOM Dénem Sozciisii

Aydin Barosu Kadin Haklar1 Komisyonu
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TUBAKKOM IMZA KAMPANYASI

TUBAKKOM
(Tiirkiye Barolar Birligi Kadin Hukuku Komisyonu)

21-22 Nisan 2012 tarihlerinde TBB Avukat Ozdemir Ozok
Kongre ve Kiiltiir Merkezinde diizenlenen ve toplumsal cin-
siyet esitligi temelinde gerceklestirilen 1.Kadmn Avukatlar
Kurultayr'nda TBB ve Baro Organlarinda kadin avukatlarin esit
temsil saglanmas1 konusunda karar verilmis ve bu konuda imza
kampanyas: acilmustir.

TBB ve Baro Organlarinda kadin avukatlarin esit temsil edil-
mesini istivorum. 22.04.2012

Adi Soyadi Barosu

281



TUBAKKOM

TUBAKKOM
Tiirkiye Barolar Birligi
Kadin Hukuku Komisyonu

12.09.2011

4320 SAYILI KANUN DEGISIKLIGI TEKLIFI'NE ILISKIN
GENEL GEREKCE

Mevcut tasarinin 4320 Sayili Yasada Degisiklik Yapilmasina
Dair “ KADIN VE AILE BIREYLERININ SIDDETTEN KORUN-
MASINA DAIR KANUN” olarak degistirilmesini 6neriyoruz

Ailenin korunmasina dair kanunun isminden daha ¢ok ka-
nun numarast ile, ilgili kurum, kurulus ve toplum arasinda be-
nimsenmis olmasi, yeni kanun numarasi verilmesi halinde ise
uygulamada 6nemli aksakliklara sebebiyet verecek olmasi nede-
ni ile 4320 Sayil1 Ailenin Korunmasina Dair Kanun’un dogrudan
miilga edilmesini uygun gormiiyoruz.

Mevcut Tasarmin 4320 Sayili Yasada Degisiklik Yapilmasina
Dair “, KADIN VE AILE BIREYLERININ SIDDETTEN KORUN-
MASINA DAIR KANUN” olarak degistirilmesini neriyoruz.

Uluslararas1 mevzuat ile i¢ hukuk arasinda dil birligi sag-
lanmas1 amaci ile tasarinin bazi maddelerinde kavramsal ta-
nimlamalara gidilmistir. (Kadin, cinsel yonelim ve cinsel kim-
lik vd. gibi)

Bunun yani sira tasarida cesitli maddelerde, devletin “ka-
dina yonelik siddeti 6nleme” yiikiimliiliigiine vurgu yapmak
adina, sosyal devlet ilkesi geregince ve AHIM kararlar1 dog-
rultusunda kadinin siddeten korunmasinin yanisira, muhte-
mel siddete iliskin 6nlemleri de almas1 gerektigi ve siddete
ugrayan kadinin maruz kaldig: siddet sonrasinda devlet eli ile
rehabilite edilerek yasama adapte edilmesi gerekmektedir.
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Kadinin rehabilite edilmesi siiresi icerisinde ve siddet teh-
likesinin varlig1 halinde kadinin ve birlikte yasadig: kisilerin
kimlik bilgileri tiim resmi kayitlarda gizli tutulmalidar.

Siddet uygulayan ve siddet uygulama ihtimali olan kisinin
rehabilite edilmesi i¢in kurumlar arasi koordineli ¢alismay1 sag-
layan birimlerin olusturulmasi ayrica tarafimizdan onerilmekte-

dir.

Tasarida ongoriilen siddetten koruma biirosunda siddetten
koruma savcilarinin yani sira psikolog pedegog gibi uzman
personele de yeni yapilandirmada yer verilmesinin yasanin
amacina ulasmasinda daha etkili olacagini diisiinmekteyiz.

Cezanin caydiricilig1 ac¢isindan hiikmiin ertelenemeyece-
gi, paraya cevrilemeyecegi ve hiikkmiin aciklanmasinin geriye
birakilamayacag1 hakkinda diizenleme yapilmasi ve yine ce-
zanin caydiriciligr agisindan verilecek cezanin 6 aydan 12 ay
kadar ¢ikartilmasini onermek zorunlu olmustur.

Tasariya iliskin 6zet gerekce ve degerlendirmelerimizin yani
sira Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginin “Kadin, Aile ve sosyal
Politikalar Bakanlig1 olarak degistirilmesini énermemizin temel
sebebi “kadmin “birey” olarak toplum icindeki kimliginin yok
sayilarak yalnizca ailenin bir unsuru olarak degerlendirilmesi,
toplumsal cinsiyet esitligi bakis agisma aykiridir.

Saygi ile bilgilerinize arz olunur.

Av. Hidaye KAHYAOGULLARI
Tiibakkom 11. Dénem Sozciisii

Aydin Barosu Kadin Haklar1 Komisyonu Baskan
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AILE VE SOSYAL POLITIKALAR BAKANLIGI
VE K.S.G.M."NiN YENi YAPISI HAKKINDA
TUBAKKOM RAPORU

Bugiin Ulkemizde Kadinlar toplum niifusunun yarisini olus-
turmalarma karsin bir birey olarak kabul edilmemektedirler.
Kadin-erkek esitligini saglamanin en énemli yolu kadinin birey
olarak goriilmesidir. Kadinlarin temel insan hakk: olan yasam
hakkinin bile korunamadig: tilkemizde kadin1 birey olarak gor-
meyip, ailenin bir parcasi olarak géren anlayis, kadin sorunlari-
n1 Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig1 altinda ¢ozemeyecektir.
Oysa biz kadinlar, karar mekanizmalarinda, egitimde, tilke geli-
rinin paylasiminda, istihdamda ve en 6nemlisi yasamda esitlik
istiyoruz. Kadin-Erkek esitligini saglayamayan bir tilke “ileri de-
mokrasi” ye ve huzur ve refaha sahip olamaz.

Kadinin birey olarak bagimsiz varliginin yok sayilip bir aile
eklentisi haline getirilmeye calisiimasi ise ¢cagdisi bir anlayistir.
Kadinlarin talebi bagimsiz ve erkeklerle esit haklara sahip birey-
ler olduklarmin taninmas; fiili esitligin saglanmas: icin kadinlar
ve erkekler arasinda esitsizlik yaratan tiim engellerin kaldiril-
masidir. Bitiin diinyada kadin erkek esitligini saglayacak res-
mi mekanizmalar bu amagla kurulmaktadir. Tiirkiye’de de bu
amacla kuruldu.

Kadin ve Aileden Sorumlu Devlet Bakanligi da KSGM de
devlet iginde yapilanmis olmakla birlikte devletin kurumlari-
n1 zorlayici bir isleve sahiptir. Esas olarak aile, piyasa, devlet
gibi ataerkil temelli yapilar1 dontistiirmeyi amaglar. Demok-
rasinin temel kosullarindan biri olan drgiitlenme, kadin hak-
lar1 miicadelesinde énemli bir ara¢ olmustur. KSGM ve Kadin
Bakanlig1 da orgiitlenmenin en 6nemli araclarindandir. Boyle
bir diizenleme ile kadin politikalar1 iyice kapsam dis1 kalarak
aile ve sosyal hizmetlerin konusu haline gelmistir. Neredey-
se ttim cinsiyet esitligi arastirmalarinda Tiirkiye diinyanin en
kot durumdaki iki - ti¢ iilkesinden birisi olarak tescillenirken
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bu durumu diizeltebilecek bakanligin “aile ve sosyal politika-
lar bakanlig1” gibi bir yap1 altinda konumlandirilmasi akil ve
mantikla asla bagdasmamaktadir. Ttirkiye’de kadinlarla erkek-
ler arasindaki vahim cinsiyet esitligi ugurumunu kapatmak igin
kadin bakanliginin, tim bakanliklar ve devlet biirokrasisi tize-
rinde etkili bir koordinasyon saglama gorevi olan, buna uygun
biitce ile donatilmais, esitligi saglayict koordinator ve icraci bir
bakanlik olmasi gerekir idi.

Demokrasinin temel kosullarindan biri olan orgiitlenme,
kadin hareketinin verdigi haklar miicadelesinde 6nemli bir
arag olmustur. KSGM ve Kadin Bakanlig1 da ¢rgtitlenmenin en
onemli araclarindandir. Boyle bir diizenleme ile kadin politika-
lar1 iyice kapsam dis1 kalarak aile ve sosyal hizmetlerin konusu
haline gelir. KSGM daraltilmis bir yetki alani ve biirokratik sil-
sile ile iglevsizlesmis; sonuc olarak da bir “tabela kurum” hali-
ne getirilmistir.

Oysa KSGM'nin yapisinin giiclendirilmesi, icraci bir esitlik ba-
kanligmin kurulmasi gerekirdi. Ancak tasra teskilatlariyla, aras-
tirma kurumlariyla, belediyeler ve yerel yonetimlerdeki birimle-
riyle kadin erkek esitligi icin miicadele etmek mitimkiin olabilirdi.
Isvec, Norvec, Finlandiya, Hollanda, Fransa gibi {iilkelerde bu
yapilanmalar ve benzer bakanliklar vardir. Biz hangi acidan bu
tilkelerden daha ilerideyiz de bu yapilar1 ortadan kaldiriyoruz?
Boylesine aceleci bir yetki yasasi ile boylesine 6nemli bir yapi-
lanma ne orgtitlenmeli ne de ortadan kaldirilmalidir. S6z konusu
KHK. Ile kadin ilgilendiren bu denli 6nemli 6rgiitlenmeleri ice-
ren mevzuat ve degisiklikler, sivil toplum kuruluslari ile akade-
mik kadrolarin gortisti alinmaksizin aceleye getirilmistir.

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi'nin kararnamesi ince-
lendiginde, bakanligin gorevlerini sosyal hizmet ve yardim
catis1 altinda aile yapisinin, cocugun, kadinin, oziirli ve yash
vatandaslarin, sehit yakinlarinin ve gazilerin, yoksul ve yar-
dima muhta¢ kesimin korunmasma yonelik gerekli politika
ve stratejilerin gelistirilerek uygulanmasi seklinde 6zetleye-
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biliriz. Kamu kurum ve kuruluslar ile sivil toplum orguitleri
arasindaki koordinasyonu saglama ve denetimi yapmak da bu
bakanligin gorev tanimi igindedir. Kararnamede dikkat ceken
noktalardan biri ise gorev tanimi maddelerinin bircogunda aile
biittinltigti kavraminin sik sik dile getirilmesidir.

KSGM'nin gorev alan1 kadini sadece aile i¢indeyken incele-
mek dogrultusunda daraltilmistir ve kadin {izerine uzmanlasma
artik anlamuin yitirirken aile tizerine uzmanlasma daha da 6nem
kazanacaktir. Boylelikle tiniversitelerin kadin galismalar1 isimli
yiiksek egitim veren merkezlerin islevlerinin azalmasini bekle-
mekteyiz. Bu sekilde devlet; kadini, tek basina bir birey olarak
gormek ve toplumdaki ataerkil yapinin dontistiirtilerek kadinin
daha esit haklara sahip olmasmi savunmaktan ziyade, kadinm
aile icinde anne, es ve kiz kardes gibi etiketlerle kabul ederek
inceleyecektir. Ataerkil bir toplumda ezilen ve zarar goren ka-
dinlarin “Kadin Bakanligi”na sahipken, simdi alt saflara itilmesi
kadinlarin toplum igindeki yerinin gticlendirilmesi anlaminda
verilen ugraslarin daha amaclarina ulasamamisken, arka plana
itilerek iyice sahipsiz kalmasi anlamina da gelebilir.

Diger bir husus ise Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme
Kurumu'nun (SHCEK) da tasviyesine gidilmesi, merkez bolge-
lerde calisanlarin bakanliga ve tasrada bulunan kurum perso-
nelin ise arastirmaci olarak il 6zel idarelerine devredilmesidir.
Bu kurum da KSGM gibi bakanlik altinda Sosyal Yardimlar ve
Oziirlii ve Yash Hizmetleri Genel Mudiirliigii olarak hizmet bi-
rimlerindeki yerini almstir.

Sozu gecen kurumlarin yar sira, Aile ve Toplum Hizmetleri
Genel Mudiirliigti, Cocuk Hizmetleri Genel Mudiirliigii, Sehit
Yakinlar1 ve Gaziler Dairesi Baskanligir ve Denetim Hizmetleri
Baskanlig1 da bakanlik altinda yer alacak diger arastirma hizmet
birimleri olarak tanimlanmustur.

Aile, kadin, cocuk, 6ziirlti ve yash ve sehit yakinlar1 ve gazi-
lerin ayr1 genel miidiirliikler ve bagkanliklarda yer almasi ilgili
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konularin 6zellesmis ve uzmanlasmis birimler tarafindan incele-
necegini gostermektedir. Bu durumun negatif yani ise yukarida
bahsettigimiz gibi kadinlarin haklarinin efektif bir sekilde savu-
nulamayacagin bizlere gostermesidir.

Ayrica isminde sosyal politika gecen bir bakanligin gorev ta-
nimlarinda sadece kadin, aile, cocuk, dztirlt ve yash gibi konu-
larin olmasi, devletin sosyal politikay1 eksik yorumladigini akla
getirmektedir. Ctinkii sosyal politikanin calisma alan yalnizca
yukarida bahsi gecen konularla sinirli kalmamakla birlikte; is-
sizlik, sosyal giivenlik ve saglik gibi konular1 da icermektedir.
Nitekim bakanligin gorev kapsaminda bu konularla ilgili her-
hangi bir madde yoktur. Oysa ki Avrupa’nin sosyal politika ile
ilgilenen bakanliklaria baktigimizda -bazilar1 isminde ‘sosyal
politika’y1 da icermektedir- bu yapilarin calisma, saglik veya
kalkinma bakanliklarinin biinyesinde oldugunu goriilmektedir.
Ornek olarak, Bulgaristan, Almanya, Hollanda, Polonya, Isvec,
ABD.gibi tilkeler verilebilir.

Avrupa tilkelerinde sosyal politika temelinde hizmet veren
bakanliklarin kadin, aile, cocuk, oziirlii ve yash ile ilgili yapi-
lanmalar1 daha farklidir. Almanya’nin hem Aile, Yasli, Kadin ve
Genclik Federal Bakanligi hem de Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakanlig1 vardir. Ingiltere de Kadin ve Esitlik Bakanlig: ile ka-
dina 6zel bakanlik veren iilkelerden biridir. Norveg ise Cocuk,
Esitlik ve Sosyal icerme, ayrica Saglik ve Sosyal Hizmetler Ba-
kanligin1 kabinesinde bulundurmaktadir.

Farkl tilkelere baktigimiz da, bu tilkelerde kadin, aile, cocuk,
diger konular ve sosyal politika ilgili birimlerin ¢alisma alarn
icerisinde konumlandirilirken, Tiirkiye’de yeni acilan bakanli-
gimizla birlikte hepsi Aile ve Sosyal Politika semsiyesi altinda
toplanilmaya calisilmistir. Eksik kalman bu durumlar cergeve-
sinde bakanligin gorevleri bir kez daha gozden gegirilerek; sos-
yal politika, kadin haklar1 ve sosyal hizmet konusunda gerekli-
likler yerine getirilmelidir. Aksi takdirde isminde sosyal politika
iceren bakanligimiz hem isminin hakkini verememis hem de ka-
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din haklar: gibi tilkemizde hala sorun olan bir konunun yeterli
olarak tizerine egilmemis olacaktir.

Yukarida agiklamis oldugumuz sebepler cercevesinde Aile
ve Sosyal Politikalar Bakanliginin “Kadin, Aile ve Sosyal Po-
litikalar” bakanlig: olarak adlandirilmasi ve yapilandirilmasi
zorunluluk tegkil etmektedir.

Av. Hidaye KAHYAOGULLARI
TUBAKKOM 11. Dénem Sozciisti
Aydin Barosu Kadin Haklar1 Komisyonu Bgk.
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Tiim bunlara ek olarak, TUBAKKOM 11. Dénem 4. Yiiriitme
Kurulu Toplantisi’'nda alinan karar dogrultusunda;

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhi§i'nca Resmi Gazete'nin
18.01.2013 tarih ve 28532 niishasinda yaymlanan 6284 SAYILI Al-
LENIN KORUNMASI VE KADINA KARSI SIDDETIN ONLEN-
MESINE DAIR KANUNA ILISKIN UYGULAMA YONETME-
LIGININ m.3 /i bendi ile, m.32/6 ve m.34/1 de diizenlenen zorlama
hapsine itirazla ilgili hiikiimlerinin yénetmeligin dayanagi olan 6284
sayili yasaya ve hukuka aykinilik tagidigindan dncelikle; yonetmeligin
iptali istenen maddelerle sinirli olmak tizere yiiriitiilmesinin durdu-
rulmasina bilahare anilan maddelerin iptaline karar verilmesi talebi ile
Aydin Barosu Baskanligi adina, 18.01.2013 tarihinde, Damstay Bas-
kanlig1 nezdinde iptal davas: agilmistir.

Asagida yer alan “Basin Etigi Kurallar1” metni, yerel ve Ulu-
sal bazda medya kuruluglar: ve orgiitleri ile paylasilmistir.

KADININ HABER OLUSUNA DAIR

BASIN ETiGI KURALLARI

1. Kadina yonelik siddet igeren hicbir goriintii ve arsiv kaydi ha-
ber amagcli kullanilmamalidir. Gorsel medyada, haber prog-
ramlarinda, saldirganlarin fotograflarindan ¢ok siddete ma-
ruz kalan kadinlarin fotograflarina yer verilmesi, cinsel siddet
haberlerinin pornografik veya mizahi anlatimlarla verilmesi
ve fiziksel siddet haberlerine ekonomik, cinsel ve psikolojik
siddet haberlerinden daha fazla yer verilmesi gibi temel egi-
limler terk edilmelidir.

Elde fotografi ya da goriintti kayd: olmayan siddet vakalarinda
arsivden alman siddet igerikli gortintti kayitlar1 kullanilma-
malidir. Aksi takdirde fotografi ya da goriintii kaydi kullani-
lan kadin ve ailesi her defasinda yeniden ayni travmay1 yasa-
maktadir.
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Kadina yonelik ayrimcilik iceren hicbir senaryo, oyun, dizi
ya da film yaymlanmamalidir. Dizi ve filmlerde kadina yone-
lik cinsiyet ayrimciligini iceren sahnelere yer verilmemesine
0zen gosterilmelidir.

Kadinin cinsel kimligine saldir1 amaci tastyan, kadinin cinsel
kimligini asagilayici, tahkir edici ve kiictimseyici hicbir ifade-
ye, gorilintiiye, fotografa ve esere gorsel ve yazili basinda yer
verilmemelidir.

Kadina yonelik siddet eylemlerini 6zendirici nitelikte, bu
eylemleri psikolojik ve sosyolojik agidan destekleyen hicbir
aciklama, bildiri ya da réportaj yaymlanmamalidir.

Toplumsal giig iliskilerine gore kadini ikincil konumda goste-
ren anlayistan vazgecilerek, kadinlarin anneligi ve ev kadin-
ligindan daha ¢ok calisma hayatina katkilarma iliskin prog-
ramlar yapilmali, kadinin toplumsal cinsiyet esitligine zarar
verici haber, yorum ve yayinlardan kaginilmalidir.

Toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi, farkindaligin art-
tirilmas1 ve kadma yonelik siddetin onlenmesi amaglariyla
gorsel ve isitsel yayinlarda kamu spotlarma daha sik yer ve-
rilmelidir. Ayrica bu husus 6284 Sayili Yasa ve Uygulama Y6-
netmeligi uyarinca yasal zorunluluktur.

Kadin haklarina daha duyarl: bir medya etigi gelistirilebilme-
si ve eril haber dilinden arindirilmis medya yaratilabilmesi
icin; kadinlar haber spikeri, magazin muhabiri olarak istih-
dam edilmekten 6te, sayisal olarak daha fazla, etkin bir bigim-
de medya organlarinin yonetiminde ve karar mekanizmala-
rinda yer almalidir.

Bazi olaylarin halk nezdinde degerlendirilmesini amag eden
sokak roportajlarinda “Sokaktaki Adam” sdylemi terk edil-
melidir.

. Habere konu olan kisi kadin ise cinsiyetini belirten bir ifade-

nin kullanilmasindan kaginilmalidir. Ornegin; yapilan haber-
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de “biri kadin bes kisi yaraland1.” gibi ifadelere yer verilme-
melidir.

10.Erkegi odak haline getiren ve baskin cinsel karakter olarak al-
gilanmasini saglayan “metres”, “manita”, “kiz kurusu” gibi

ifadeler kullanilmamalidir.

11.Cinsel siddet magdurlarmin isimleri yaymnlanmamali veya
kimligi aciga cikacak olciide ayrintiya yer verilmemelidir.
Genel kamu yarar1 ve tarihi bir kisilik olmadig; siirece intihar
durumlarinda isim ve ayrint1 yaymlamak da mesru degildir.

12.Taciz, tecaviiz gibi cinsel suglarin haberlestirilmesinde kulla-
nilan dile 6zen gosterilmelidir. Bu haberlerde kullanilan gor-
sel malzeme ile anlatim bi¢ciminin pornografik ve 6zendirici
cagrisimlar yaratmamasina dikkat edilmelidir.

13.

Turkiye Barolar Birligi

Kadin Hukuku Komisyonu (TUBAKKOM)
Donem Sozctisii

Av. Gokcen KAYA
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TURKIYE BAROLAR BIRLIGi BASKANLIGI'NA

ANKARA
KONU:

1. 6284 Sy. Ailenin Korunmasi ve Kadina Karst Siddetin On-
lenmesine Dair Kanun ve Kanunun Uygulanmasina Ilis-
kin Yoénetmelikler Ile Ilgili T.B.B. tarafindan avukatlara
yonelik egitim calismasi planlanmasi talebi.

2. KOZA'larda (Eski ad1 ile Siddet Onleme ve izleme Mer-
kezi-SONIM) Barolardan egitim almis avukat gorevlen-
dirilmesi ile ilgili, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig1 ile
protokol imzalanmas talebi.

TUBAKKOM 11. Dénem 3. Genel Uye Toplantist sonug bil-
dirgesinde de karar alindig1 tizere 6284 Sy. Ailenin Korunmasi
ve Kadina Kars1 Siddetin Onlenmesine Dair Kanun'un uygulan-
masinin her asamasinda egitimin énemi 6n plana ¢ikmaktadir.
Kadina yonelik siddetle miicadele ile ilgili yenilenen mevzuatin
(6284 Sy. Ailenin Korunmast ve Kadina Kars1 Siddetin Onlen-
mesine Dair Kanun, Kanuna iliskin 28532 R.G.No.lu Uygulama
Yonetmeligi, 28519 R.G. No.lu Kadin Konukevlerinin Agilmasi
ve Isletilmesi Hakkinda Yonetmelik ve KOZA’larmn (SONIM)
isleyisi ile ilgili, mevzuatin dogru bir sekilde uygulanabilmesi
amactyla avukatlar icin egitim calismasi planlanmasin talep et-
mekteyiz.

6284 Sy. K. ve Uygulama Yonetmeligi ile kurulusu 6ngoriilen
KOZA’lar 14 pilot ilde kurulmus olup Yasa geregi diger tiim il-
lerde kurulmas icin bir yillik stire kalmistir. Bugiine kadar uy-
gulamada KOZA’lar tarafindan, Barolar'dan gondilliik esasi ile
calisacak avukat talep edilmistir. Sorun hayirseverlik anlayis
ile ¢oziilemeyecek kadar onemli ve stireklidir. Ayrica Avukat-
ik Kanunu hiiktimlerine gore avukatin tistlendigi isin {icretsiz
olamayacag1 aciktir. Kadina yonelik siddetle miicadelenin asil
olarak Devletin 6devi olmas1 da Anayasa ile diizenlenmistir.
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Bu sebeple Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig: ile T.B.B. ara-
sinda protokol imzalanarak KOZA’lar icin Bakanlik biinyesin-
de bir fon olusturulmasim ve bu fondan iicretleri karsilanan,
T.B.B.nin bu alanda diizenledigi egitimi almis avukatlarin go-
revlendirilmesinin saglanmasin talep etmekteyiz.

Geregini arz ederiz. Saygilarimizla. 02/03/2013

Tiitbakkom 11. Dénem Sozciisii
Aydin Barosu

Kadin Hukuku Komisyonu Bsk.
Av. Gokgen Kaya
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TAPU VE KADASTRO GENEL MUDURLUGU’NE

ANKARA

KONU : Tapu Sicil Mudytirliiklerinde beyana dayal: aile
konutu serhi konulabilmesi icin genelge yaymlanmasi istemi
hakkinda.

4721 Sayil1 T.M.K.'nun 194. Maddesinde; eslerden biri, diger
esin agik rizas1 bulunmadikga, aile konutu ile ilgili kira sozles-
mesini feshedemez, aile konutunu devredemez veya aile konutu
tizerindeki haklar1 sinirlayamaz.

Rizay1 saglayamayan veya hakli bir sebep olmadan kendisine
riza verilmeyen es, hakimin miidahalesini isteyebilir.

Aile konutu olarak ozgitilenen tasinmaz malin maliki olma-
yan es, tapu kiitiigiine konutla ilgili gerekli serhin verilmesini
isteyebilir.

Aile konutu eslerden biri tarafindan kira ile saglanmissa, s6z-
lesmenin tarafi olmayan es, kiralayana yapacag: bildirimle s6z-
lesmenin tarafi haline gelir ve bildirimde bulunan es digeri ile
miiteselsilen sorumlu olur.” Hiitkmii yer almaktadir.

Danistay Onuncu Dairesi'nin 2010/11873 E. say1l1 dosyada 13
Haziran 2011 tarihli ara karariyla, TMK 194. maddesinin uygu-
lanmasina dair Tapu Sicil Tuztgi niin 57. maddesinin 1. fikra-
smin (d) bendi ile 2002/7 sayili genelgenin “Aile Konutu Serhi”
baslikli boltimiintin 1. maddesinin ytirtitmesini durdurmustur,
boylece Danistay, aile konut serhinin tapu dairelerinden mah-
keme karar1 olmaksizin istenilmesinin oniine ge¢mistir. Ancak
anilan yiritmenin durdurulmasi karar1 Danistay Idari Dava
Daireleri Kurulu tarafindan 31.07.2012 tarihinde kaldirilmaistir.

Yasadaki acik diizenlemeye ragmen Tiirkiye genelinde uygu-
lama birligi bulunmamakta bazi Tapu il Mudirliikleri tarafin-
dan mahkeme karar1 talep edilmekte hatta serh konulabilmesi
icin bagvuru sirasinda vergi, sigorta v.b. ad altinda 6demeler ve
belgeler talep edilmektedir.

294



TUBAKKOM

Bu sebeple, uygulama birligi saglanabilmesi ve kanunun ge-
reginin yerine getirilebilmesi i¢in -mahkeme karar1 aranmaksi-
zin- tek tarafli beyana dayali olarak ve hicbir 6deme ve niifus
clizdani ile ikametgah disinda belge talep edilmeksizin, aile ko-
nutu serhinin tapu kaydina serh diistilmesi icin tarafinizca ge-
nelge hazirlanmasini ve ttim Tapu Sicil Muidiirliiklerine gonderi-
lerek uygulanmasinin saglanmasini talep ederiz. Saygilarimizla.

02/03/2013

Tiibakkom 11. Dénem Sozciisii
Aydin Barosu

Kadm Hukuku Komisyonu Bgk.
Av. Gokgen Kaya
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Tiibakkom 11. Dénem 4. Yiiriitme Kurulu Toplant: Karar-
lar1 Dogrultusunda asagida yer verilen dilekce ile Danistay
Baskanligi'na basvuru yapilmistur.

DANISTAY BASKANLIGI'NA

Gonderilmek Uzere

AYDIN NOBETCI IDARE MAHKEMESI
BASKANLIGI'NA

AYDIN

Yiiriitmenin Durdurulmasi Istemlidir.

DAVACI : Aydin Barosu Bagkanlig:
Aydin Adliyesi Kat:1 AYDIN
DAVALI : Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig:

Eskisehir Yolu Sogiitozii Mahallesi 2177.Sokak
No:10/A 8. Kat Cankaya/ ANKARA

KONU : Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi'nca Resmi
Gazete'nin 18.01.2013 tarih ve 28532 sayil1 niishasinda yayimla-
nan 6284 SAYILI AILENIN KORUNMASI VE KADINA KAR-
SI SIDDETIN ONLENMESINE DAIR KANUNA ILISKIN UY-
GULAMA YONETMELIGI'NIN m. 3 /i bendi ile, m. 32/6 ve
m. 34/1 hikiimlerinin, yonetmeligin dayanag: olan 6284 sayili
yasaya ve hukuka aykirilik tasimasimndan dolay: oncelikle ytirtit-
mesinin durdurulmasi, bilahare anilan maddelerin iptaline ka-
rar verilmesi talebine iliskindir.
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ACIKLAMALAR :

Barolar, Avukatlik Yasas1 geregince insan haklarinin korun-
mast ve gelistirilmesi, hukukun tisttinltigtintin savunulmasi go-
revi de bulunan, kamu hizmeti veren kamu kurumu niteligin-
deki meslek kurulusu olmasi sebebiyle, kadina yonelik siddetle
ilgili olarak ¢ikarilan 6284 sayil1 Ailenin Korunmas: ve Kadinlara
Yonelik Siddetin Onlenmesine dair kanuna iliskin olarak kadin-
larmn en temel insan haklariin korunmasi ve gerekli nlemlerin
hayata gecirilmesi konusunda da ilgil

i makam ve kuruluslarla birlikte yetkili ve sorumludurlar.

Bu nedenle uygulama yonetmeliginin asagida belirtilen mad-
delerinin iptalini istemek zorunlu olmustur.

IPTAL SEBEPLERI ;

Davali idarece 18 Ocak 2013 tarihinde yaymmlanan Uygulama
Yonetmeligi'nde iptali gereken maddeler; gerek 6284 sayil1 ya-
sanin amac1 ve gerekceleri ile, gerek T.C Devleti’nin “Kadinla-
ra Yonelik Siddettin Onlenmesi” icin imzasin1 koydugu basta
CEDAW olmak iizere tiim uluslar aras1 protokollerle, gerekse
de Istanbul So6zlesmesi olarak adlandirilan Kadina Yoénelik
Siddet ve Aile Ii¢i Siddetin Onlenmesi ve Bunlarla Miicadeleye
Dair Avrupa Konseyi Sozlesmesindeki hiikiimlerle ¢elismek-
tedir.

1) 6284 Sayil1 Yasanin Uygulanmasina Dair 28532 Resmi
Gazete No.'lu Yonetmeligin m:3/i bendi yoniinden :

Yasadaki tanim ve kisaltmalarin diizenlendigi 3.maddede
“Konukevi “ igerik itibariyla sdyle tanimlanmistir: “Fiziksel,
duygusal, cinsel, ekonomik veya sozlu istismara veya siddete
ugrayanlarin, siddetten korunmasi, psiko-sosyal ve ekonomik
sorunlarmin ¢oziilmesi, giiclendirilmesi ve bu donemde siddet
magdurlarinin varsa ¢ocuklari ile birlikte kalabilecekleri ve ko-
nukevi, siginmaevi, kadin sigmagi, sefkatevi ve benzer adlarla
acilan yatili sosyal hizmet kurulusunu ifade eder “
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Bu tanimlama; 6284 sayili yasanin ikinci boliimiinde Miilki
Amir Tarafindan Verilecek Koruyucu Tedbirler arasinda sayilan
ve yasanin 3. maddesinin a bendinde diizenlenen “Kendisine
ve gerekiyorsa beraberindeki ¢ocuklara, bulundugu yerde veya
baska bir yerde uygun barinma yerinin saglanmasi1” hiikmii ile
birlikte degerlendirildiginde, s6z konusu yerin, siddete ugrayan
kadin ve cocuklarin gercekten can giivenliklerinin saglandigs,
yeri gizli tutulan bir barinma yeri olamayacag aciktir.

Her ne kadar 05 Ocak 2013 tarihinde ytirtirliige giren Konu-
kevi Yonetmeliginin m:3/i bendinde de ayni tanimlamaya yer
verilmis olsa da her iki yonetmelikte bahsi gecen tanimlama ne-
deniyle kadinlarin gegici olarak giivenlik i¢inde barinmalar1 ve
yasada ongoriilen diger ihtiyaglarmin da giderilmesi miimkiin
olamayacaktr.

Zira, cesitli adlarla tanimlanan, kurulus ve isleyis itibariyla
birbirinden ¢ok farkl1 6zellikler tasiyan kurumlarmn konukevi
olarak tanimlanmasi ve kadinlarin buralara yonlendirilmeleri,
¢cozum getirmek bir yana; baska sorunlarin ortaya ¢ikmasina ne-
den olabilecektir. Dolayisiyla her iki yonetmelikte tanimlanan
“konukevi “ ifadesi ile, tilkemizde gerek Belediyeler, gerekse
Bakanlik tarafindan acilan siginma evleriyle birlikte 6zel kisi ve
kurumlar tarafindan agilan, nitelik itibariyla sigimmaevi ozelligi
tasimayan pek ¢ok kurumu aymn gat1 altinda toplayarak mevcut
say1y1 yiikseltme cabasi i¢ine girilmis oldugu ¢ok agiktir. Bu du-
rum hem yasaya hem de devletin imza koydugu uluslarasi s6z-
lesmelerdeki taahhiitlerine aykiridir.

Bu madde ile Yonetmeligin 7. maddesi de celiskilidir. Yonet-
melikte; “Barinma Yeri Saglanmas1 “ bashig: altinda diizenlenen
7. madde hiikmii ile m.3/ i bendinde diizenlenen “Konukevi”
tanimlamasi ile uygulama yonetmeliginde bir kavram karmasasi
yaratilmistir. Hakkinda barinma yeri saglanmasina karar verilen
kisilerin barinmaevlerine ne sekilde gonderilecegi hususu detay-
I1 olarak diizenlenmis bu hiikiimde ise “konukevi” nden hi¢ stz
edilmemistir.
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Kadinlarin siddetten korunacaklar1 ve gegici olarak yerlesti-
rilecekleri yerlerin barinak mi, konukevi mi, yoksa siginmaevi
mi oldugu belli degildir. Arz edilen nedenle yonetmeligin 3/i
ve 7.maddesi birlikte irdelenmek suretiyle her iki maddenin bir-
biriyle uyumlu hale gelecek sekilde yeniden diizenlenmesi bir
zorunluluktur.

2) 6284 Sayil1 Yasanin Uygulanmasina Dair 28532 Resmi
Gazete No.'lu Yonetmeligin m:32/6. bendi yoniinden:

Iptali istenen hiikiim “ Korunan kisinin ntifus kaydina islenen
gizlilik serhi, tedbir kararinin siiresinin sona ermesini takip eden
onbesinci giin MERNIS veri tabanindan silinir. Gizlilige iliskin
tedbir kararmin degistirilmesi veya kaldirilmasi halinde ise nii-
fus mudurlugi tarafindan karar gecikmeksizin yerine getirilir.”
hitkmuddr.

Anilan maddenin 1-5.fikralarinda tedbir kararlarmin gizlili-
gine iliskin diizenlemelerin nasil olacag ayrmtili olarak agiklan-
mustir. Bu diizenleme 6nemli bir ihtiyaca cevap verebilecek bir
dtizenleme olmakla birlikte, 6. fikrasindaki diizenleme ile tedbir
kararlarmin stiresinin ¢ok kisa olmasi, siddet magdurunun ye-
niden tedbir karari istedigi durumlarda Niifus Mudiirligii'ne
bildirme islemleri sirasinda yasanacak gecikmeler nedeniyle bir
¢ok kadin siddet tehlikesine karsi1 korumasiz kalacaktir.

Bu nedenle, adres bilgileri MERNIS veri tabaninda gizlenen
kadin ve cocuklarin adreslerinin gizliliginin, tedbir kararmin sii-
resinin bitimini takiben 15. giin veri tabanindan kendiliginden; 6.
bentte diizenlenen sekliyle kaldirilmasi yasanin amacina ters bir
uygulamadir. Mahkeme karar1 ile uygulanan “Gizlilik Serhi “
yine mahkeme karar1 ile kaldirilmalidir. Aksi takdirde idare-
nin keyfi uygulamalarmin éniine gegmek miimkiin olamayacagi
gibi, tedbir kararinin siiresinin uzatilmas: durumunda idareye
yeniden gizlilik bildirimini islemesi icin verilen siire i¢inde ka-
dinlarin ve gocuklarin adres bilgileri ulasilabilir bir konuma ge-
lecek, bir ¢ok kadin bu siirecte saldiriya maruz kalacaktir.
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3) 6284 Sayil1 Yasanin Uygulanmasina Dair 28532 Resmi
Gazete No.'lu Yonetmeligin m:34/1. bendi yoniinden:

Dava konusu yonetmeligin; Hakim tarafindan verilen ted-
bir kararlarina ve zorlama hapsi kararina itiraz baslig: altinda
diizenlenen 34.maddesinin 1.fikrasinda; Kanun hiikiimlerine
gore hakim tarafindan verilen koruyucu veya onleyici tedbir
kararlar1 ile tedbir kararlarina aykirilik dolayisiyla verilen
zorlama hapsi kararlarina karsi, tefhim veya teblig tarihinden
itibaren iki hafta icinde ilgililer tarafindan aile mahkemesine
itiraz edilebilir. “ hitkkmii getirilmistir.

Bu diizenleme ile, yasada olmadigi halde “hakim kararinin
ihlalinin cezalandirilmasina iliskin zorlama hapsi icin de tek-
rar 15 giinliik siire ve kesinlesme sart1 getirilmis olmas1 6nce-
likle yasaya aykiridir.

Anilan madde; kesinlesmis koruma tedbiri kararimin ihlali ha-
linde verilecek cezaya tekrar itiraz yolu agmak suretiyle zorlama
hapsinin uygulanmasi imkanini ortadan kaldirmaktadir. Siddet
uygulayanlara siddet magdurlarinin aleyhine olarak yeni bir iti-
raz hakki taninmakta, dolayisiyla da zorlama hapsinin koruyucu
ve caydiric1 /6nleyici etkisi yasaya aykir1 olarak yok edilmekte-
dir.

Dava konusu yonetmeligin dayanag: olan 6284 sayili ya-
sanin; “Tedbir kararmin verilmesi, tebligi ve gizlilikle ilgili 8.
maddesinin 5.fikrasinda: “Tedbir kararmnin tefhim ve teblig is-
lemlerinde, tedbir kararina aykirilik hélinde siddet uygulayan
hakkinda zorlama hapsinin uygulanacag ihtar1 yapilir.” den-
mis, daha sonra da yasada Tedbir kararlarna aykirilik halinde
hiikmedilecek zorlama hapsine iliskin hiiktimler etraflica sayil-
mustir.

Yasanin 13. maddesinin 1.fikrasinda “ Bu Kanun hiikiimlerine
gore hakkinda tedbir karar1 verilen siddet uygulayan, bu kararin
gereklerine aykiri hareket etmesi halinde, fiili bir su¢ olustursa
bile ihlal edilen tedbirin niteligine ve aykiriligin agirligina gore
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hakim karariyla ti¢ giinden on giine kadar zorlama hapsine tabi
tutulur.” Hitkmii vardir. 13.maddenin 2.fikrasinda ise “ Tedbir
kararmin gereklerine aykiriligin her tekrarinda, ihlal edilen ted-
birin niteligine ve aykiriligin agirligina gore zorlama hapsinin
stiresi onbes giinden otuz giine kadardir. Ancak zorlama hapsi-
nin toplam stiresi alt1 ay1 gecemez.” denilmistir.

Yasanin 13. maddesi'nin 3.fikrasinda ise “ Zorlama hapsine
iliskin kararlar, Cumhuriyet Bagsavciligi’'nca yerine getirilir. Bu
kararlar Bakanligin ilgili il ve ilge miidiirliiklerine bildirilir.” De-
nilmistir. Ancak, yasanin uygulanmasina dair yonetmelikte ise
tiim bu hiiktimlere ek ve aykir1 olarak; zorlama hapsine dair hii-
kiim yeni bir tedbir karartymus gibi zorlama bir yorum yapilmak
suretiyle; yeniden itiraz hakk: getirilmistir. Hitkmiin yasaya ay-
kirilig1 agiktir.

HUKUKI NEDENLER: 2577 S. K., 6284 S. K., 6284 Sayil1 Aile-
nin Korunmas1 ve Kadina Kars1 Siddetin Onlenmesine Dair Ka-
nuna Iliskin Uygulama Yénetmeligi, ilgili sair mevzuat.

HUKUKI DELILLER : 6284 Sayili Ailenin Korunmasi ve Ka-
dma Kars1 Siddetin Onlenmesine Dair Kanun ve Kanunun Uy-
gulanisina iliskin 28532 Resmi Gazete Numarali Yonetmeliginin
ilgili hiiktimleri ve sair deliller.

SONUC VE ISTEM : Aciklanan ve re’sen arastirilacak neden-
lerle; Resmi Gazete'nin 18.01.2013 tarih ve 28532 numarali niis-
hasinda yayimlanan 6284 SAYILI AILENIN KORUNMASI VE
KADINA KARSI SIDDETIN ONLENMESINE DAIR KANUNA
[LISKIN UYGULAMA YONETMELIGI'NIN;

1. m.3 /i bendi ile diizenlenen “Kadin Konukevi “tanimlamasi-
nin,

2. m.32/6 ile hiikmii ile getirilen “tedbir kararlarindaki gizlilik
serhinin MERNIS Veri Tabanindan kararin siiresinin bitimin-
den itibaren 15.glinde kendiliginden kalkacagina dair hitik-
miin,
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3. m.34/1 ile diizenlenen zorlama hapsine itirazla ilgili diizen-
lemenin,

Yonetmeligin dayanag: olan 6284 Sayili Yasa'ya ve hukuka
aykir1 olmasi sebebi ile; 6ncelikle ytirtitmesinin durdurulmasina;
bilahare anilan maddelerin iptaline karar verilmesi, yargilama
giderlerinin davali idareye ytikletilmesini talep ederiz. Saygila-
rimizla, 18.03.2013

Davaci

Aydin Barosu Bagkanlig:

Yine, TUBAKKOM 11. Dénem 3. Genel Uye Toplantisi'nda ali-
nan karar dogrultusunda, Eskisehir 2. Asliye Ceza Mahkemesi'nin
2012/622 E. Sayili dosyasimn 14.03.2013 tarihli celsesine TUBAK-
KOM adina gozlemci sifatryla katilim gerceklesmistir.
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T.C.
AILE VE SOSYAL POLITIKALAR BAKANLIGI'NA

ANKARA

KONU: 6284 sayili Yasa ile Uygulama Yonetmeligi kapsa-
minda, siddet uygulayan kisinin sicilinin tutulmasi talebimizden
ibarettir.

ACIKLAMA:

6284 sayili Ailenin Korunmasi Ve Kadimna Kars: Siddetin On-
lenmesine Dair Kanun ile 28532 say1 ile 18.01.2013 giinlti Resmi
Gazete’de yaymmlanarak yiiriirltige giren 6284 sayil1 Ailenin Ko-
runmast Ve Kadina Kars1 Siddetin Onlenmesine Dair Kanun’a
iliskin Uygulama Yonetmeligi uyarinca, siddet uygulayan hak-
kinda kolluk, miilki amirlik, Aile Mahkemesi Hakimligi ve Cum-
huriyet Savciligi'nca cesitli tedbir kararlar: verilmektedir.

Siddet uygulayan kisi hakkinda gerek siddet magdurunun
degisik yerlerden (bazen de kotii niyetli olarak) basvurusu so-
nucu, gerekse ilgili birimlerce re’sen uygulanan tedbir kararlar1
nedeniyle, siddet uygulayan kisi hakkinda ayni olaya iliskin, de-
gisik birimlerden birden fazla tedbir karar1 verilebilmektedir. Bu
durum, taraflarin magduriyetine neden oldugu gibi, ilgili birim-
lerin is ytikiiniin de artmasina neden olmaktadir.

Bu sorunun ¢6ziimii ancak, siddet uygulayan kisinin sicili-
nin tutularak daha 6nce hakkinda verilen tedbir kararlarinin;
mahkemeler, SONIM, kolluk kuvvetleri ve miilki amirlik ta-
rafindan bir elektronik ag tizerinden goriilmesi ile miimkiin
olacaktir.
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Bu sebeple, ilgili sicilin tutularak bu sicilin mahkemeler, SO-
NIiM, kolluk kuvvetleri ve miilki amirlik tarafindan gortilebil-
mesi icin gerekli altyapinin olusturulmasin talep etmekteyiz.

Geregini arz ederiz, saygilarimizla. 10.04.2013

Ttirkiye Barolar Birligi Kadin Hukuku Komisyonu
Donem Sozctisii

Aydin Barosu Kadin Hukuku Komisyonu Bagkani
Av. Gokcen KAYA
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T.C. ICISLERi BAKANLIGI
EMNIYET GENEL MUDURLUGU’NE

ANKARA

KONU: 6284 sayili yasa'min 5/g-g ve 28532 sayil1 Uygulama
Yonetmeligi'nin 17/g-§ maddeleri uyarinca siddet uygulayan
sahis ya da Emniyet personelinin, silahinin kolluk birimine tesli-
mi usultine iliskin Genelge hazirlanmasi talebimizden ibarettir.

ACIKLAMA:

6284 sayili Ailenin Korunmasi Ve Kadimna Kars: Siddetin On-
lenmesine Dair Kanun'un 5/g-g maddesinde;

“Siddet uygulayanlarla ilgili olarak asagidaki énleyici tedbir-
lerden birine, birkagina veya uygun goriilecek benzer tedbirlere
hakim tarafindan karar verilebilir:

g) Bulundurulmasi veya tasinmasina kanunen izin verilen
silahlar1 kolluga teslim etmesi.

g) Silah tasimasi zorunlu olan bir kamu gorevi ifa etse bile bu
gorevi nedeniyle zimmetinde bulunan silah1 kurumuna teslim
etmesi.” Diizenlemesi yapilmustir.

Yine 28532 say1 ile 18.01.2013 giinlii Resmi Gazete’de yayim-
lanarak yururlige giren 6284 sayili Ailenin Korunmas: Ve Kadi-
na Karst Siddetin Onlenmesine Dair Kanun'a iliskin Uygulama
Yonetmeligi'nin 17/ g-g maddeleri:

“Hakim tarafindan siddet uygulayanlarla ilgili olarak asagi-
daki onleyici tedbirlerden birine, birkacina veya uygun goriile-
cek benzer tedbirlere karar verilebilir.

g) Bulundurulmasi veya tasinmasina kanunen izin verilen
silahlar1 kolluga teslim etmesi.
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g) Silah tasimasi zorunlu olan bir kamu gorevi ifa etse bile bu
gorevi nedeniyle zimmetinde bulunan silahi1 kurumuna teslim
etmesi.” Diizenlemesi yapilmustir.

Ancak, gerek Yasa'daki; gerekse Yonetmelik'teki bu agik dii-
zenlemeye ragmen tedbiren kolluga teslim edilecek olan silah-
larin ne sekilde ve hangi biriminize teslim edilecegi noktasinda
sorunlar yasanmakta ve mahkemeler de bu sikintilar nedeniyle
bu konuda tedbir karar1 vermekten imtina etmektedirler. Oysa,
bu tedbir, kadina yonelik siddetin giderek yiikselis gosterdigi
guniimiizde, son derece 6nem tasimaktadir.

Bu sebeplerle, uygulamadaki sikintinin ¢oztilebilmesi ve tilke
capinda uygulama birliginin saglanabilmesi i¢in, Genel Midiir-
ligtintizce bu konuda Genelge hazirlanarak bu Genelge nin tiim
Emniyet Muidiirliikleri'ne bilgilendirilmesini talep etmekteyiz.

Geregini arz ederiz, saygilarimizla. 10.04.2013

Turkiye Barolar Birligi Kadin Hukuku Komisyonu
Donem Sozctisti

Aydin Barosu Kadin Hukuku Komisyonu Baskan
Av. Gokgen KAYA
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GENELKURMAY BASKANLIGI'NA
ANKARA

KONU: 6284 sayil1 yasanin 5/g-§ ve 28532 sayil1 Uygulama
Yonetmeligi'nin 17/g-§ maddeleri uyarinca siddet uygulayan
sahis ya da Turk Silahl1 Kuvvetler Persoeneli’nin, silahinin kol-
luk birimine teslimi usuliine iliskin Genelge/Yo6nerge hazirlan-
masi talebimizden ibarettir.

ACIKLAMA:

6284 sayili Ailenin Korunmast Ve Kadma Kars: Siddetin On-
lenmesine Dair Kanun'un 5/ g-g maddesinde;

“Giddet uygulayanlarla ilgili olarak asagidaki énleyici tedbir-
lerden birine, birkagina veya uygun goriilecek benzer tedbirlere
hakim tarafindan karar verilebilir:

g) Bulundurulmasi veya tasinmasina kanunen izin verilen
silahlar1 kolluga teslim etmesi.

¢) Silah tasimasi zorunlu olan bir kamu gorevi ifa etse bile bu
gorevi nedeniyle zimmetinde bulunan silah1 kurumuna teslim
etmesi.” Diizenlemesi yapilmistir.

Yine 28532 say1 ile 18.01.2013 giinlti Resmi Gazete’de yayim-
lanarak ytirtirliige giren 6284 sayili Ailenin Korunmasi Ve Kadi-
na Kars1 Siddetin Onlenmesine Dair Kanun'a iligkin Uygulama
Yonetmeligi'nin 17/ g-g maddeleri:

“Hakim tarafindan siddet uygulayanlarla ilgili olarak asag-
daki onleyici tedbirlerden birine, birkacina veya uygun gortile-
cek benzer tedbirlere karar verilebilir.

g) Bulundurulmasi veya tasinmasina kanunen izin verilen
silahlar1 kolluga teslim etmesi.
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g) Silah tasimasi zorunlu olan bir kamu gorevi ifa etse bile bu
gorevi nedeniyle zimmetinde bulunan silahi1 kurumuna teslim
etmesi.” Diizenlemesi yapilmustir.

Ancak, gerek Yasa'daki; gerekse Yonetmelik'teki bu agik dii-
zenlemeye ragmen tedbiren kolluga teslim edilecek olan silah-
larin ne sekilde ve hangi biriminize teslim edilecegi noktasinda
sorunlar yasanmakta ve mahkemeler de bu sikintilar nedeniyle
bu konuda tedbir karar1 vermekten imtina etmektedirler. Oysa,
bu tedbir, kadina yonelik siddetin giderek yiikselis gosterdigi
guniimiizde, son derece 6nem tasimaktadir.

Bu sebeplerle, uygulamadaki sikintinin ¢oztilebilmesi ve tilke
capinda uygulama birliginin saglanabilmesi icin, Baskanliginiz-
ca bu konuda Genelge veya Yonerge hazirlanarak bu Genelge/
Yonerge'nin tiim birimlerinize gonderilmesini talep etmekteyiz.

Geregini arz ederiz, saygilarimizla. 10.04.2013

Turkiye Barolar Birligi Kadin Hukuku Komisyonu
Donem Sozctisti

Aydin Barosu Kadin Hukuku Komisyonu Baskan
Av. Gokgen KAYA
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BASIN KONSEYI’NE
ISTANBUL

Tiirkiye Barolar Birligi Kadin Hukuku Komisyonu (TUBAK-
KOM) olarak kadinin; 6zellikle de siddet magduru kadinin med-
yada haber olusuna dair yasanan sikintilar sebebiyle ekte sunulu
“Basin Etigi Kurallar1” metnini olusturduk.

Kadina yonelik siddetin hizla artti1 gtintimtizde, sz konusu
ilkeleri yerel basin mensuplarimizla ve RTUK ile paylastik. Ilgili
metni kurumunuzla da paylasmak isteriz.

Hassasiyetiniz i¢in simdiden tesekkiir eder, saygilar sunariz.
11.04.2013

Turkiye Barolar Birligi

Kadin Hukuku Komisyonu

(TUBAKKOM)

Doénem Sozciisii

Aydin Barosu Kadin Hukuku Komisyonu Baskani
Av. Gokcen KAYA
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KADININ HABER OLUSUNA DAIR

BASIN ETiGi KURALLARI

. Kadina yonelik siddet iceren hicbir goriintii ve arsiv kaydi ha-

ber amacli kullanilmamalidir. Gorsel medyada, haber prog-
ramlarinda, saldirganlarin fotograflarindan ¢ok siddete ma-
ruz kalan kadinlarin fotograflarina yer verilmesi, cinsel siddet
haberlerinin pornografik veya mizahi anlatimlarla verilmesi
ve fiziksel siddet haberlerine ekonomik, cinsel ve psikolo-
jik siddet haberlerinden daha fazla yer verilmesi gibi temel
egilimler terk edilmelidir.Elde fotografi ya da goriintii kay-
d1 olmayan siddet vakalarinda arsivden alinan siddet icerikli
gortntt kayitlar1 kullanilmamalidir. Aksi takdirde fotografi
ya da goriintii kayd: kullanilan kadin ve ailesi her defasinda
yeniden ayni1 travmay1 yasamaktadir.

Kadina yonelik ayrimcilik iceren hicbir senaryo, oyun, dizi
ya da film yaymlanmamalidir. Dizi ve filmlerde kadma yone-
lik cinsiyet ayrimciligini iceren sahnelere yer verilmemesine
ozen gosterilmelidir.

Kadinin cinsel kimligine saldir1 amaci tasityan, kadinin cinsel
kimligini asagilayici, tahkir edici ve kiictimseyici higbir ifade-
ye, goriintiiye, fotografa ve esere gorsel ve yazili basinda yer
verilmemelidir.

Kadma yonelik siddet eylemlerini 6zendirici nitelikte, bu
eylemleri psikolojik ve sosyolojik agidan destekleyen hicbir
aciklama, bildiri ya da roportaj yaymlanmamalidir.

Toplumsal giig iliskilerine gore kadini ikincil konumda goste-
ren anlayistan vazgecilerek, kadinlarin anneligi ve ev kadin-
ligindan daha ¢ok ¢alisma hayatina katkilarma iliskin prog-
ramlar yapilmali, kadinin toplumsal cinsiyet esitligine zarar
verici haber, yorum ve yaymlardan kagimilmalidir.
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6. Toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi, farkindaligin art-
tirllmasi ve kadimna yonelik siddetin 6nlenmesi amaclariyla
gorsel ve isitsel yayinlarda kamu spotlarina daha sik yer ve-
rilmelidir. Ayrica bu husus 6284 Sayil1 Yasa ve Uygulama Y6-
netmeligi uyarinca yasal zorunluluktur.

7. Kadin haklarina daha duyarh bir medya etigi gelistirilebilme-
si ve eril haber dilinden armndirilmis medya yaratilabilmesi
icin; kadinlar haber spikeri, magazin muhabiri olarak istih-
dam edilmekten 6te, sayisal olarak daha fazla, etkin bir bicim-
de medya organlarinin yonetiminde ve karar mekanizmala-
rinda yer almalidir.

8. Bazi olaylarin halk nezdinde degerlendirilmesini amag eden
sokak roportajlarinda “Sokaktaki Adam” soylemi terk edil-
melidir.

9. Habere konu olan kisi kadin ise cinsiyetini belirten bir ifade-
nin kullanilmasindan kagimlmalidir. Ornegin; yapilan haber-
de “biri kadin bes kisi yaraland1.”” gibi ifadelere yer verilme-
melidir.

10.Erkegi odak haline getiren ve baskin cinsel karakter olarak al-
gilanmasini saglayan “metres”, “manita”, “kiz kurusu” gibi

ifadeler kullanilmamalidir.

11.Cinsel siddet magdurlarmin isimleri yaymlanmamali veya
kimligi aciga cikacak olciide ayrintiya yer verilmemelidir.
Genel kamu yarar1 ve tarihi bir kisilik olmadig; stirece intihar
durumlarinda isim ve ayrint1 yaymlamak da mesru degildir.

12.Taciz, tecaviiz gibi cinsel suclarin haberlestirilmesinde kulla-
nilan dile 6zen gosterilmelidir. Bu haberlerde kullanilan gor-
sel malzeme ile anlatim bi¢ciminin pornografik ve 6zendirici
cagrisimlar yaratmamasina dikkat edilmelidir.
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RADYO VE TELEVIYON UST KURULU'NA
ANKARA

Tiirkiye Barolar Birligi Kadin Hukuku Komisyonu (TUBAK-
KOM) olarak kadinin; 6zellikle de siddet magduru kadinin med-
yada haber olusuna dair yasanan sikintilar sebebiyle ekte sunulu
“Basin Etigi Kurallar1” metnini olusturduk.

Kadina yonelik siddetin hizla arttig1 gtintimtizde, s6z konusu
ilkeleri yerel basin mensuplarimizla paylastik. Ust kurul olarak
kurumunuzla da paylasmak isteriz.

Hassasiyetiniz i¢in simdiden tesekkiir eder, saygilar sunariz.
11.04.2013

Turkiye Barolar Birligi

Kadin Hukuku Komisyonu

(TUBAKKOM)

Donem Sozciisii

Aydin Barosu Kadin Hukuku Komisyonu Bagkan
Av. Gokgen KAYA
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TURKIYE BAROLAR BIiRLIGI
KADIN HUKUKU KOMISYONU
(TUBAKKOM)
YONERGESI
Kurulus :

Madde:1- Tiirkiye Barolar Birligine baglh ve yonergede dii-
zenlenen hiikiimler cercevesinde calismak tizere Tiirkiye Barolar
Birligi Kadin Hukuku Komisyonu (TUBAKKOM) kurulmustur.

AMAC :
Madde:2- Komisyonun Amac:

A- Ulusal ve Uluslar aras1 mevzuatta kadimin insan haklarmna
iliskin diizenlemelerin yasama gecirilmesi, esit ve adil uygulan-
masinin saglanmast.

B- Evrensel hukuk 6lceginde adalet ve esitlik prensibine ay-
kir1 mevcut diizenlemeleri ve uygulamalar1 degistirecek ¢coztim
Onerilerinin saptanmasi ve savunulmast.

C- Kadinlarin haklarin 6grenmeleri ve kullanmalarini sagla-
maya yonelik egitim calismalar1 yapilmasi ve goniillii danigsman-
lik hizmeti verilmesi.

D- Kadinin insan haklar1 miticadelesine kamuoyu destegi sag-
lamak amactyla TUBAKKOM aracilifiyla barolarin kadin hakla-
r1 kurullar1/ komisyonlari ile ortak eylem planlarmin olusturu-
lup, uygulamaya konulmasi.

E- Barolarin kadin hukuku kurullari/ komisyonlar: arasinda
koordinasyon, isbirligi ve dayanismanin saglanmasi dogrultu-
sunda yapilacak ¢calismalarin yapilmasi.

F- Mesleki anlamda kurumsal ve uygulamaya yonelik yayin-
lar yapilmasidir.
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ESGUDUM SORUMLUSU:

Madde:3- Tiirkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulu, kendi igin-
den belirledigi tiyeyi, toplantilara katilmak ve TUBAKKOM ile
Yonetim Kurulu arasindaki esgtidiimii saglamak amaciyla esgti-
diim sorumlusu olarak gorevlendirir.

ORGANLARI:

Madde:4- Tiirkiye Barolar Birligi Kadin Hukuk Komisyonu
organlar:

a) Genel Kurul

b) Yiirtitme Kurulu
¢) Donem Sozcusii
A)GENEL KURUL:

Madde:5- Turkiye Barolar Birligi kadin Hukuku Komisyonu
Genel (tiye) Kurulu, Kadin Hukuku Komisyonu /kurulu kur-
mus, TUBAKKOM’a iiye olmus barolarin kadin komisyonu/
kurullarindan secilebilecek birer tiyenin disinda avukat sayisi
besbinin tizerindeki barolarin, sonraki her besbin {iye icin ayrica
birer tiyenin katilim1 ile olusur. Iki yilda bir mayis ayinda topla-
nir.

GOREVI :

Madde:6- Genel Kurulun gorevi, komisyonun bir sonraki do-
nem sozciisii ile yurititme kurulunu se¢mek, calismalarin proje-
lendirilmesini onaylamak, ¢neriler getirmek, ¢alisma gruplarina
tiye olmak, faaliyet raporu ile Tiirkiye Barolar Birligi biitcesin-
den yapilan harcamalar1 karara baglamaktir.

B) YURUTME KURULU:

Madde:7- Yiirtitme Kurulu; esgtidiim sorumlusu, donem s6z-
ciisti, genel tiye toplantisinin salt cogunlugunun kendi iginden
sececegi yedi cografi bolgeden birer baronun kadin hukuku ko-
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misyonunun/kurulunun temsilcisi 7 {iye ile Ankara, Istanbul ve
[zmir barolarmin kadm hukuku komisyonunun/kurulunun bi-
rer Yuriitme Kurulu, en az, ti¢ ayda bir kez toplanur.

Toplanti yeter sayisy, {iye tam sayisinin yarisi, karar yeter sayi-
st ise toplant1 salt cogunlugudur. Oylarin esitligi halinde donem
sozcusliniin oyu iki oy sayilir. Kararlar, toplantiya katilan tiyeler
tarafindan imzalanir. Ozrii olmadan {ist iiste ii¢ toplantiya katil-
mayan Yiiriitme Kurulu Uyesinin tiyeligi Yiirtitme Kurulu kara-
r1 ve Tiirkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulunun onayz ile diiser

GOREVI VE YETKISI:
Madde:8- Yiirtitme Kurulunun gorev ve yetkileri:

a) Komisyonun gerekli gordiigii calisma programini yapmak
ve yurttmek

b) Komisyonun ¢alisma alani guruplarini olusturmak.

¢) Calisma alani ile ilgili olarak Turkiye Barolar Birligi Yone-
tim Kurulunun verecegi isleri ytirtitmek.

d) Gerekli gortilen hallerde Tiirkiye Barolar Birligi Yonetim
Kurulunun onaymni alarak yayinlar yapmak.

C) DONEM SOZCUSU:

Madde:9- Iki yilda bir mayis ayinda yapilan genel kurul
toplantisinda aday olan tiye barolarin kadin hukuku kurulla-
r1/ komisyonlar1 temsilcileri arasindan gizli oyla segilir. Gorevi
bir sonraki genel kurula kadar devam eder. Prensip olarak tiim
barolarin bir donem, dénem sozctiltigii yapmasi esastir. Bu ne-
denle daha 6nce donem sozciiliigi yapmamis barolardan aday
bulunmamasi halinde yeniden aday olabilirler.

GOREV VE YETKISI:
Madde:10- Dénem sozciistiniin gorev ve yetkileri:

a) Komisyonu temsil etmek,
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b) Yiirtitme Kuruluna ve genel tiye toplantisina baskanlik et-
mek,

¢) Komisyonun amacina gore tiim etkinliklerin ve galismala-
rin hazirlanmasi ve ytiriitiilmesini diizenlemek,

d) Iki y1lda bir yapilacak genel kurul toplantisi, yiiriitme kuru-
lu ve genel tiye toplantilarinin gtindemini hazirlamak ve toplan-
tilarin yapilacag il barolarmin kurullari ile toplantt programini
hazirlamak ve toplantiy1 diizenlemek, Genel Kurula katilanlarin
listesi ile toplant1 tutanaklarmi toplantidan sonra Tiirkiye Baro-
lar Birligine gondermek

e) Gerek gordtigiinde organlar1 olaganiistii toplantiya cagir-
mak.

MALI HUKUMLER
KOMISYONUN GELIR VE GIDERLERI:

Madde:11- Komisyonun yiiriitme kurulu, genel tiye toplan-
tis1 ve genel kurul toplantilarina katilan tiyelerin giderleri ken-
di barolarinca karsilanir. Tiirkiye Barolar Birligi merkezindeki
calismalar1 TBB saglar. Yayin giderlerini ve tebligat giderlerini
Ttirkiye Barolar Birligi denetleme yapabilir.

SON HUKUMLER

Madde:12- Bu yonerge hiiktimleri Ttirkiye Barolar Birligi Yo-
netim Kurulunca yrittlir.
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