


1970 YILI GENELGELER FİHRİSTİ 

~~---s-~_ısı Tarihi 

29 3.1.1970 

..--77 

4-78 

5-79 

6-80 

7-81 

8-129 

9-155 

3.1.1970 

13. ı. 1970 

13.1.1970 

13.1.1970 

13.1.1970 

13.1.1970 

21.1.1970 

21.1.1970 

2?.1.1970 

27.1.19tıO 

K o n u s u 

Avukatlık Kanunu'nun Sosyal sigorta dışında kalan 
sosyal güvenlik konula.rının bir kısrıının T.C.Emekli 
Sandı~ı aracılığı ile çözümlenmesi için meslektaşla
rımızın şik~yetlerinin izah ve gerekçelekinin acele 
bildirilmesi Hk. 

Topluluk sigo:rtası primlerine esas olacak günlük 
kazaneını bildirmeyenler hakkında Avukatlık K.nun 
190. maddesinin ı. fıkrası uygulanacağı Hk. 

Eski Avukatlık Yasası yürürlükte iken staja baş-
layanların stajlarına ili.,:kin evrakların öncesi~rle 
birleştirilerek, baro levhasına avukat olarak yazıl-
ma konusundaki Yönetim Kurulu Kararlarının da onay
laruna.k iizere Adalet Bakanlığına gönderilmesi ve 1136 
sayılı Yasanın yü:ıı:ü~lüğe girmesinden sonra sta.ja 
başlayanlar için ise 16.12.1969 tarih ve 13-536 sa
yılı genelgenin uygularunası gerektiği Hk. 

III.Genel Kurul toplantısında avukat başına 10.- TL. 
dan Birlik keseneğinin hesaplanacağı ve 1970 yılı 
ilk kesenek taksidinin ödenmesi Hk. 

1136 sayılı Yasanın 75· maddesi uyarınca baroların 
listesinin ekli olarak gönderildıği Hk. 

1136 sayılı Yasanın 14. maddesine göre "emekliliğe 
ve istifa ile görevlerinden ayrılan hg_kim, savcılar 

v.b.gibiler hizmet gördükleri mahkeme ve dairelerden 
ayrılmaları tarihinden itibaren iki yıl süreyle avu
katlık yapmaları yasaktır" hükmü hakkında Birlik görüşi. 

Disiplin işlem ve kararlarının incelenmesinde masraf
ların önceden avans şeklinde alınması, Birlik Disiplin 
Ku~~luna sevkedilen avukatın daha önce disiplin m 
cezası alıp almadığı ve niteliğinin belirtilmesi Hk. 

Adlİ Yardım, Usu$ Kanunları, Çocuk Mahkemeleri , 
Patronaj ve Nafaka alacaklarının yabancı ülkelerde 
tarsili ile ilgili Adalet Bakanlığına yazdığımız 
yazının cevabının gönderilmesi Hk. 

Asgari ücret tarifesinin çabuklaştarılması Hk. 

Avukatların vaka.letname ve bel[:;e örneklerini onaması 
yolundaki kanuni yetkileri 1136 sayılı Yasanın 56. 
ınaddesinde yer aldı~ı, adlİ mercilerin ve dieer 
resmt dairelerin avu.h.atlara görevlerini ifa sırasında 
yardımcı olacağı Hk. 

İleri yaştaki avukatların sosyal güvenliğini ilgi
lendiren kanun teklifinin Adalet Komisyonunda kabul 
edildiği, barolara bağlı milletvekili ve Senatörlere 
yakın alaka isteyen tellerin çekilmesi isteği Hk. 



( 2 ) 

Gnl . Sayısı TarihiK ~~o~n~u~s~u~-----------------------------------------------
ll- 168 30.1.1970 1136 sayılı Yasanın 5. maddesiinaeki b, c, d, e, f XR 

benklerindeki yazılı beJ gelerin tamaınlanmasından sonra 
stajyerlerin staja başlattırılmasının sonradan çıka
cak güçlükleri önleme bakımından daha iyi olacağı ve 
Y.K.K.larının pullu bir örneQ;i ve 6x9 bLiyü.klüeUnde 
2 adet fotoğrafın Birliğımize gönderilmesi Hk. 

12-183 31. ı. 1970 Barolarına mensup Tuilletvekili ve Senı:ıtörlerin is im-
lerınin bildirilmesi Hk. 

l2a-193 2.2.1970 AvWcatlık asgari ucret tarifesi hakkındaki eörüşleri-
nin çok acele gönderilmesi Hk. 

13-194 3. 2.1970 l.,illetvekili ve Sena tör meslektaşla1·ımızdan yaşlı 
avukatların sosyal güvenliği konusuna yakın ilgi 
göstermeleri isteği Hk. 

14- 209 3 . 2.1970 Mukayyet avukatların statüleri ve veka.let ücretinden 
yoksun kılıru~aları üzerine Devlet Personel Dairesine 
ve Maliye Bakanlıkına çektiğimiz telgraf örneklerinin 
gönderildiği Hk . 

15-223 7. 2.1970 ! uka.yvet avuka.tlar statüsünt.in deeiştirilmesi ve veka.-
let ücretinden yoksun bırakılmamaları için bazı teşeb
büslere geçildiği ve Ankara Barosunca bu hususda bir 
toplantı tertiplendiği, lıukayyet avukat meslektaş
larımızdan yeteri kadar temsilcinin toplantıya iştirak 
etmeleri Hk. 

16- 225 l0.2ol970 Avukatlık Yasasının geçici ö. maddesini kapsıyan ve 
bazı hükümlerini değiştiren yasa meclisten geçip 
senatoya gönderıldiği Hk. 

17- 237 11.2.1970 Savcıların teminatını reddeden tasarının C.Senato-

18-251 

19- 252 

20-258 

21..-260 

22-298 

23-299 

24-303 

sundan çıktığı Hk. 

13o2.1970 Stajyerlere yardım esasları hakkında çalı~malara baş
landığı Hk. 

13 o 2 o 1970 Yürürlükteki Hukuk ve Ceza Yargılaına Yasasının isla
hının icap ettiği, Y.K.K.ca bu konuda bir tasarının 
hazırlaruuası, barolerın bu konuyla ilgili görüş ve 
raporlarının gönderilrnes i Hk. 

16.2.1970 Emeklilik haklarama ilişkin sorunların çözünıü Hk. 

13.2.1970 Avukatlık meslee·inin ana sorunlarını, Birli~in kuru
luşunun temellerinim:. tartışrııak için panel toplantısı Hk. 

27.2.1970 Yaşlı avukatla.r hakkında 8. r.ıadde ve tasarının diğer 
hüklimlerinin kanunlaştığı Hk. 

27.2.1970 Baro levhasına yazılı avukatlar için birer fişin 
doldurule.rak gönderilmesi lik. 

27.2.1970 CTIUK.nun bazı meddelerinin de ,ğ:i§tirilıııPsini öngören 
tasarı Hk. 





Gnl. Sa,yıın 

41-1063 

42-1064 

43-1065 

44- 117 3 

45- 1179 

46-125l ı 

47- 1313 

48- 1314 

49- 1403 

50- 1460 

51 ... 1504 

52- 1524 

53- 1558 

54- 1604 

55-1718 

56- 1719 

57- 1741 

58- 1742 

59-1743 

Tarihi 

15.6.1970 

15.6.1970 

19.6.1970 

19.6.1970 

24.6.1970 

27.6.-1970 

28.7.1970 

13.6.1970 

14.8.1970 

( 4 ) 

K o n u s u 

Sinop barosu avukatları asgari ücret tarifesinin 
resmt gazetede yayımlandığı Hk. 

Avukatların sosyal güvenlik durumiyle ilgili ista
tistiği biLe;ilerin istenmesi Hk. 

Stajyerlere yardım esaslarının karar altına alındığı Hk 

Avukatlar hakkında bilgi ihtiva eden fişlerin gön
derilmesi Hk. 

Avukatların sorgusunun savcılar tarafından alınabi
leceği Hk. 

Sanık veldli avukatların hazırlık soruşturması sıra
sında dosye~rı inceleme hakkı konusunda Adalet 
Bakanlığı genelgesinin gönderildiği Hk. 

Yönetim Kurulunun Konya torlantısı sırasında ıbasına 
verdiği "hukuk reformu ve hukukun üstünlüğü" demeci Hk. 

Yönetim Kurulunun Konya toplantısJ.nda "Avı:rupe İnsan 
Hakları sözleşmesi" hakkında eöriJ.şlerinin kam.u oyurıa 

duyurması nk. 

İs ta tist iki bilgilerin te:rrıamlanması iç in 42- 1064, 
39- 857 sayılı genelgelerin cevaplarının çabuklaştı-
rılması Hk. 

Birli~in ı. kuruŞuş yıldönümiinüx kutlamak için baro 
başkanlarının d~.vet edildiği Hk . 

Birlik kesenek bçrçları, 1970 yılı 3· taksidinin 
ödenmesi Hk. 

Birli!l·iıniz kuruluşunun ı. yıldönümü münasebetiyle 
Cur:ıhurbaşkanı tarafından gönderilen tebrik mesajı Hk . 

18 . b. 1970 Dava takipçilerinin hizınet gördükleri ınahkemelerden 
ayrıldıktan sonra 2 yıl görev yapamıyacaklarına dair 
Y.K.K.nın gönderildiği Hk. 

29. 8.1970 Harçların arttırılması hususunda r1Ialiye Bakanlığına 
müracaatımız Hk. 

22. 9 • 1970 Ruhsatnamelerin Bi rlikçe düzenlendiği ve ggrekli 
belgeler Hk. 

22. -9 .1970 Stajyerlerin bar o levh:::ı.sına kayıt olabilmeleri için 
baro yönetim kurulu kararının Adalet Bakanlığınca 
onaylanacağı Hk. 

29.9.1970 Baro yönetim kurulu kararlarına itirazların nasıl 
yapılacağı Hk. 

2.10.1970 Meslek Kuralları tasarısı Hk. 

5.10.1970 Tip sözleşmesine göre günluk kazancan değiştirilmesi 
her takvim yılı başından 2 ay önce yapılabileceği Hk. 



Gn1.Salısı 

6o-1841 

61-1842 

62-1843 

63-1855 

64-2016 

65-2057 

66-2058 

67-2168 

68-2169 

69•2'220 

Tarihi 

13.10.1970 

13.10.1970 

13.10.1970 

15.10.1970 

3.11.1970 

11.11.1970 

11.11.1970 

19.11.1970 

19.11.1970 

25-.11.1970 

( 5 ) 

Konusu 

Yargıtay Kuruluş Yasası tasarısı Hk. 

İlmi ve meslekt konularda konferanslar Hk. 

1327 sayılı Yasaya göre hazine avukatlarının da baro
lara kaydolunacağı Hk. 

BUltenin tevzii Hk. 

Birlik kesenek borçları, 1970 3· taksidinin ödenmesi Bk. 

Verilecek avukatlık ruhsatnamesine ilişkin bilgiler Bk. 

Türkiyenin ortak pazara girmesi üzerine genç hUkuk
çulara imk:ln1ar Hk. 

Tip sözleşmesinin uygulanmasındaki aksak1ıkların 
bildirilmesi Hk. 

Avukatlara ait sicil cüzdanıarının bastırıldığı, 
baro&ardan fhtiyaç miktarlarının istenmesi Hk. 

Baro levhasına kayı~lı avukatlar hakkındaki biagi
leri ihtiva eden fişlerin gönderilmesinın çabuk-
laştırılması Bk. 

25.11.1910 IV.Genel Kurul toplantısının tarihi 
tildi~i, gündemin ganderildi~i Hk. 

14.12.1970 1136 sayılı Yasanın 97/7- maddesine 
gönderiimesi Hk. 

28.12.1970 Birlik Yönetim Kurulu'nun IV. Genel Kuraı toplan'ı .. 
için hazırladılı raporun gönderıldi~i Hk. 

29 ı2.1970 Hizmet akdi ile çalışan aVUkatların 
ile ilişkileri Hk. 



TÜRK! YE 

Baro Başkanııeı 
.. .............. 

BAROLAR B ! R L İ G ! 

Ankara, 3. ı. 1970 
Genelge No:ı.ıte J'-J 

Bilindi~i üzere 1136 sayılı Kanun'un Sosyal Sigortalar dışında 
Kalan Sosyal Güvenlik konularının . bir kısmının TC Emekli Sandı~ı aracılı~ıy
la çözümlenmesi gerekli kılınmaktadır. 

Avukatlık Kanunu'nun geçici 2.maddesinde _belirtilen süre sos
yal Sigortalar Kurumu'yla yapılan tip sözleşmenin imzalanmasından itibaren 
işlemeye başlamıştır. Bu konlıda ilgili ~eslektaşlarımızı uyarmakta yarar bu
lumıaktadır. 

Kanunumuzun Sosyal Sigortalar Kurumu ile ilişkisini sahlıyan 
hükümlere benzer hükümler mevcud olmamakla beraber, 110/3 ve 121/3.maddele
rin dolaylı da olsa , Birli~imize v~rdi~i meslektaşlarımızın menfaatlerini ko
rllmaga yönelmiş görevlerle ilgili teşebbüslere devam kararındayız. 

Bu itibarla Birlikce yapılacak temas ve teşebbüslerin konuları
nı tesbit edebilmek için ilgili arkadaşları~ızın varsa şikayetleri, bunların 
izah ve gerekçeleri ve benzeri konularda Birlir·ii!l.ize ivedilikle bilgi veril
nesine tavassutunuzu rica ederim. 

Saygılarımla, 

Başkan 

Av. Faruk Erem 



1136 SAYILI KANUNUN GEÇ1C1 0· inci 

MADDESİ GERE~İNCE DÜZENLENEN 

AVUKATLIK SUREs! BELGES! 

Sigorta sicil numarası 
Soyadı 

(1) ı •••••• :-.-. • ••. • ••••••••••••••••• 

Adı 

Babasının adı 

Do~ yeri 
Dogum tarihi 
Nüfus Hüviyet cüzdanı No . 
Nüfus Hüviyet Cüzdanı tarihi 

... ea#' G e~eeaeae•e•eeaeee••······ 

.. .... ,. ... (.;. .................... . 

. , .. (. ..... .... .............. .. . 

...... . ;,) .. ~ ... .................. . 

............................... 

. ............................. . 

............................... 
Aç ık adres i : ... . ............................................•...•. 

Topluluk sigortasına ilk defa girdit i tarihi ••••••••••••••••••••••• 

Topluluk Sigortasına ilk defa girdi~i tarihten 
. öncekL.lO yıı ·.içindeki Avukatlık Süresi 

Başlangıç tarihi Bitiş tarihi Fiili Avukatlık yaptııŞı ay 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .......................... 
• • • • • • • • • • • • • • • • . ........... . • ••••••••••••••••••••••••• . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .... ...... .............. . 

Bu belgede kimli~i yazılı kişinin fiili avukatlık süresi 
••• / ••• /19 ••• - ••• / ••• /19 ••• tarihleri arasında toplam olarak ••••• 
aydır . 

Bu bel genin kayıtlarıoızn ve gerçe~e uygun oldutunu onayların • 

• • • / •• • /1ı.9 ••• 
•••••• Barosu 
Başkanlıttı 

Mühür ve !ı:ıza (2) 

(1) Topluluk sigortasına girmeden önce sigortoya tabi olarak çalışmışsa 
bu çalışınasiyle ilgili sigorta sicil No . s u yazılacak 

( 2) İmzalayanın adı ve soyadı yazılacaktır . 



TURK!YE 

Baro Başkanlıi!ı 

................ 

BAROlAR B ! R L ! G ! 

Ankara, ~.1.19~? 

Genelge No. - 3 Q - 2 

Topluluk sigortası pr imlerine esas olacak günlük kazaneını b~l
dirmeyenler hakkında ne gibi bir işlernde bulunul~car ı hususunda yapılan 
ve uygulamada birlik sagianmasinı isteyen mür&caat Yönetim Kurulumuzda 
görüşülmüş ve bu gibiler hakkında evleviyet kuralı gere~ince, Avukatlık 
Kanunu'nun l~O.maddesinin l.fıkrasınıh uygulanması gerekece~i sonucuna 
varılmıştır. 

Her ne kadar Baroların, mecburi olan sigortada resen beyan yo
luna gide~ilccekleri düşünülmüş ise de sigortalının _kendi durumunu ve ö
zellikle prim arttırmalarında %10 sinırlamayı 9 en isabetle takdir duru
munda oldu~, bu hakkın Baroca ' kullanılmasının isabetli olmayacagı, 64. 
maddenin uygulanmasının .ise yerinde görülemiycce~i , Sosyal Sigortalar Ku
rumunun re•sen takdir tatbikatına yönelmesinin daha da sakıncalı olabile
cegi, kaydı silinen meslekdaşlarımızın bu işlemi diledigi anda giderebil
ma imkanına sah~p oldutuhususları, yukardaki kararın alınmasına etkili 
olmuş düşüncelerdir. 

Yönetim Kurulumuzun 2?.12.1969 tarih ve 218-1 sayılı kararı 

gere~ince bilgilerinize sunarım. 

Saygılarımla, 

Bafkaza. 

Av. Faruk Erem -

./--1 



T U R K 1 Y .C: BAROLAR B ! R L ! G ! 

Telgraf: Barobirlik Ziya Gökalp Cad. 16/7 Telf: 181344, 181346 

Baro Başkanlı~ı 
. . . . . . . . 

Ankara, 13.0c~.1970 
Genelge No: ~/77-3 

Barolardan gelen yazılardan tereddüt konusu hususlardan oldueu 
anlaşılmakla; 

1- Eski Avukatlık Kanunu yürürlükte iken staja başlıyanların staj
larına ilişkin evrakın _ öncesitle birle~tirilmesi ve denetlenmesinin saglanma
sı için Adalet Bakanlıtına gönderilmesinin uygun ol~ca~ını; 

2- 1136 sayılı Avukatlık Kanunu'nun 8 ve 9.maddelerine göre Baro 

levhasına avukat olarak yazılacaklara ilişkin Yönetim Kur.ulu kararlarının Ada
let Bakanlı~ının onamasiyle kesinleşece~inden bu gibi kararların da ilgilile
re avukatlık ruhsatnamesi verilmezden önce onaylanması için Adalet Bakanlı~ı
na gönderilmesi gerekti~ini; 

\ 

3- 1136 sayılı Avukatlık Kanununun yürürlü~e girmesinden sonra 
staja başlJ;yanl'ar için 16.12.1969 tarihli 13-536 sayılı genelgemizde belir
tilen esaslarq 'göra işle~ yapılmasını rica ederim. 

Eki: 970/78-4 
970/79-5 
970/80-6 
970/81-7 sayılı genelgeler 

Saygılarımla, 

Başkan 

Av. Faruk Erem 

~---
,· 



' 

Ziya Gökalp Cad. 16/? 

Eki~ l 



1969 yılı kesenek 
Borcunuz TL. 

2 

1970 yılı kesenek 
Tutarı TL. 

Ocuk a~ında gönderilmesi gere 
ken kt:senek 

1969'dan 19?0 Yılı ilk ._ 
Borcunuz. taksidi Toplam. 

l ot ı.Aral~k.l969 itibariyle kayıtlı avukat sayısını bildirmeyen Baro-
ların, 9-10.A~stos.l969 günleri yapılan !.Genel K~l topl ntı
sına esas al~an avukat mevcutlarına göre hesaplanan keseneklerİ
ni 3l.Aralik.l969 tarihinde kayıtlı avukat sayısına göre ve avu
kat baş~na 5.-lira aylık kesenek üzerinden hesaplayacakları mik
tara göre yukardaki listeyi düzeltmelerini ve gönderecekleri ya

zıda bu miktarı açıklamalarını, 

2-19?0 yılı keseneklerinin 2,3 ve 4.taksitlerin yeni bir uyarmay 
meydan verilmeden Nisan, TEmmuz ve ~kem aylarında havale edilme

sini rica ederis. 



TU'R K !YE 

Baro Başkanlı~ı 

•••• • ••••••••••• 

B ARO L A R B .:. R L 

Ankara, 13.1.1970 

·}enel ge No: t{if/79-5 

~ilindi~~ üzere 1136 sayılı Avukatlık kanunu'nun 75. 

rınca düzenlenecek avukatlar listesinin Anayasa Mahkemesine, Yüksek 

kemelere, Adalet Bakanlıgına,Türkiye Darolar Birli~ine, TürkiyJ deki 

tün barolara, Baro bölgesindeki mahkemelerle Savcılıklarına, en büyük 

idare amirine~ başkac~ yargı yerlerine, noterlere, i cra ve i f las daire

lerine gönderilmesi gerekmektedir. 

Bu kanuni gere~in yerine getirilmesinde kolaylık sa~ıanması bakı-

mınt an 31.12.1969 tarihi itibariyle barolar1n l i stes i nin ekli olarak 

nuldu~u arzederim. 

Eki 1 liste 

Saygıla~ımla, 

Başkan 

Av. l aruk Erem 



1- ADAl:A 

2- ADi r AMAN 
3- AFYON 
4- .AMASYA 

5- ANKARA 

6- ANTALYA 
?- AYDI N 
8- BALIKESİR 

9- BOLU 
10- BURSA 
ll- BLJRDUR 
12· Ç.AıJAKKALE 

1~·· ÇORUM 

14- DENİZLİ 

15- DİYARBAKIR Bingöl,Siirt 
16- ED:t!ll!E 

17- EL1ZI~ Tunceli 

- 2 -

18- ERZURUM ~g~~zincan,Kars, Gü-
19- ESK!ŞBH!R ş 
20- GAZİANTEP 

21- G! R8SUN 
22- HATAY 
23- I SP !..RTA 
24- !STANBUL 

25- !ZH!R 
26- KA~T]'J!ONU 

27- KAYSERİ 

28- KIRKLAltG:L! 
29- KIRŞEHİR 

30- KOCAJ~! 

31- KONlA 
32- KÜTAHYA 
33- l'IAL .... TYA 

34- MAN~SA 

3 5·· !·.1: .ru .. ş 
36- r..1 ·.nn!N 
3?·- M2RSİN 

38- MUGLA 
39- NEVŞEHİR 

40- N! GD:8 
41- ORDU 
42- R!Z~ Artvin 
43- S,\.KARYA 
44- SJ\l!SUN Sinop 
45- SİVAS 

46- T~·;K!RDAG 

47- TOKA.T 
48- TRABZON 
49·· URFA 

50- UŞAK 

51- VAN Bit1ia,Muş,H~i 
52- YOZGAT 
53- ZONGULDAK 



T U R K ! Y E B A R O L A R B ! R L ! G ! 

Telgrar Barobirlik 

Baro Başkanlıgı 

• • • • • • • • 

Ziya Gökalp Cad, 16/7 Telf: 181344, 181346 

Ankara, 13.0cak.l970 
Genelge No:~S0-6 

1136 satl.ll. Avukatlık Kanunu'nun 14.maddesinde yer alan "emeklı
lik ve istifa gibi sebeplerle görevlerinden ayrılan h~imler, c.savcıl~ı 
ile ilgili hükmün uygulanmasında Birlik görüşünün belirtilmesi Antalya Ba
rosu Baş~anlı~ınca istenildi~inden Avukatlik Kanununun 110/8 maddesi uya
rl.Do& tonu incelenmiştir. 

11~6 sayl.ll. Avukatlak Kanununun 14.maddesinde "emeklilik ve ist~ 
ra gibi sebeplerle görevlerinden ayrılan haKimler, Cumhuriyet Savcılarl.,Ana 
yasa ~emesi asli ve geçici raportörleri, kanun sözcüleri,Danl.ştay dava 
da~eleri başyardımcıları ile yardımcılarının hizmet gördükleri mahkeme ve
'T& 4aiı'elel'de, b1p'alardan ayrılmaları tarihinden 1 tibaren 1ki yl.l süreyle, 
avukatlık yapmaları yasaktır" hükmü yer almaktadır. 

~99 sayl.l~ Kanunun ?.maddesinde yer alan " ••• hizmet ettikleri 
mahkeme veya 7erlerde ••• " teriminin yerini "mahkeme veya dairelerde" ibareai 
al.aıştır. Bu durumda öncelikle "Mahkeme" teriminin kapsamını. belirtmek ı:ra!~Pejlliıiil 

mektedir. 468 sayılı Mehakim Teşkilatına ait Kanun'un l.maddeaine göre ~ 
kaae 11 bulundUlu yargı çevresi içindeki adli yargı organlarının tümünü kap~ 
yan bir kavramdır. Ankara, !zmir veya Kilis mahkemesi dendi~inde anlatılan; 

Ankara, İzmir ya da tilis yargı çevresinde bulunan marcilerin ~ümüdür. 
Bu nedenle bir yer mahkemesinde görev yaparken·ay.rılan yargıç ve 

benzerlerinin hizmet gördü~ yer olarak yalnızca o yargı merci'ini ee~il, 
yargı çevresi içinde bulunan o "mahkeme"ye ba~lı yargı marcilerinin tümünil 
anlamak gerekmektedir. 

1 
Bu bak~dan 3499 sayılı Kanunun 7.maddesiyle, 1136 sayılı Kanun'un 

14.maddes1 arasında uygunluk vardır. 
Cumhuriyet savcılar:tnın durumunda da bir de~iJiklik yoktur. C.S&V"" 

cılarının hizmet gördükleri mahkeme o yerde -agırcezalı davalara müstakilen 
bakmatla görevli daire-i mahsusası bulunan veya bulunmasın asliye mahkemele
ri yargı çevresidir. Yargıçlar gibi C.Savcılarını~ da hizmet gördükleri yar
gı çevresi içinde bulunan yargı organlarını kapsadı~ı şüphesizdir. 

14.maddede bulunan "mahkeme ve daireler" ibaresindeki "daireler' 
teriminin 3499 sayılı Kanunun 7.maddesindeki "yer" teriminden de~işik bullJ.n 
masının "mahkeme" teriminin yukarıda belirtilen a<pklanmasını etkilemiyece~i 
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açıktır. Yargıçlarla, savcılar mahkemelerde görev yapmaktadırlar, Yeni Kanun 
da bu bakı~dan eski Kanun'un terimini oldu~ gibi getirmektedir, 

"Daireler" terimine gelince, kanun koyucunun eski kanundan degi
şik olaı-aıt kullandıSı bu terim daha çok 4.maddede yer alan "staj yapmaktan is
tisna" edilenler arasında olup da belli bir mahkemede veya yargı çevresinde 
görev yapmıyanlarla ilgilidir. Yeni Kanun'daki 14.maddeyle eski kanundaki 7. 
~adde hükümleri arasında amaç bakımından bir degişiklik bulunmamaktadır. ö
nemli olan yargıç ve savcıların görevden ayrıldıktan sonra hemen aynı yargı 
çevr•siude hizmet görmeleri halinde yargı organlarını etkilemeleri kaygısını 
ya da kamuoyunda bu yolda yanlış bir izlenimin yer etmesini önlemektir. Bunun 
avukatlık mesle1inf 've"' 1ş ... ··a9.hiplerini oldu~ . kadar .. 'bciiıriıs ız yargı' organlarını 
k~a yönelen bir amaç taşıdı~ı açıktır. 

E~er kanun koyucu, yargıç ve savcıların görevden ayrılmaları ha
linde görevli oldukları yer yargı çevresi içindeki adli marcilerin tümünü de
gil de, yalnızca ayrıldıkları tarihte görev yaptıkları yargı yerini öngörsey
d1, bunu aynı Kanun•un 13.maddesinde oldu~ gibi "baktı~ı dava ve işlerde Avu
katlık yapaaaz" delimiyle belirtirdi. Bir önceki maddede bu terimi kullanan 
kanun koyucunun bir sonraki maddede de~işik bir de~im kullanması rastlantıya 
ba~lanamaz. Kanun koyucunun amacı açıkça iki maddede ayrı ayrı sınırlar çiz
mektir. 

Bu nedenlerle yargıç ve savcılar hakkınd~i Kanun hükmünün bu 
yolda uygulanma~ının uygttn olaca~ına karar verilmiştir. 

Durumu bilgilerinize sunarım. 

Saygılarımla, 

Başkan 

Av. Faruk Erem 



T Li R K ! Y E BAROLAR B ! R L ! G ! 

Telgr·af~ Barobirlik Ziya Gökalp Cad 16/7 Telf : 18_j_344, 18134-6 

Ar..kara~l3 .. 0cak. l9'70 

Baro Başkanlı~..:. 

Barolarca, Birlik Disiplin Kuruluna sevkedil en disiplin dosya 
larının gönderilmesinde; 

1- Disiplin işlem ve kararlarının Birlik Disiplin Kurulu'nda in

celenmesi sırasında şikayet olunan avukatın daha önce disiplin cezası gör-
... ' müş olup, olmadı~ının bilinmesinde kanunı uygulama bakımından yarar, hat-

ta zorunluk bulunmaktadır. 

Bu bakımdan Baronuz Disiplin K~ulu'nca verilen kar arla ilgili 
dosyanın gönderi lmesi sırasında disiplin kovuşturmasına uerıyan avukatın 
disiplin cezası alıp almadı~ının~ almışsa niteli~inin belirtilmesi; 

2- Disiplin dosyasının B~rlik Disipli n Kurulu'nca incelenip, geri 
gönder i lmes i ve duruşmalı işlerde davetiye çıkarılması posta gideri yapılma
s ını gerektirmektedir. 1136 sayılı Avukatlık Kanunu'nun 16l.maddesi yeterli 
avansın barolarca alınmasını öngörmektedir. Bu bakımdan Baronuzca dosyanın 
Birli~e gidiş-dönüş posta giderleriyle duruşmalı işler için çıkartılacak 
davetiyeler pullarının da sa~lanmasının uygun olaca~ı; 

Türkiye Barolar Birli~i Disiplin Kurulu Başkanlır. ınca öngörülmüş 

bulunrr.aktadır. 

Gereginin buna gör e yapılmasını rica ederim < 

Saygılarımla ., 

Başkan 

Av. Paruk Er em 



T U R K ! Y E B A R O L A R B ! R L ! Ö ! 

~grar: B$rob~rlik - Ziya Gökalp Cad. 16/? Ankara Telt.181344 181346 

Ankara, 2l.Ocak.l9?0 

• • • • • • 

Adli yardım, Usul Kanunları, Çocuk Mahkemeler!", Patronaj ,Nafaka 
caklarının yabancı ülkelerde tahsili konularında Bakanlı~a yazılan yazı 

rabı il1şikte, bilgilerinize sanulmuştur. 

Bu konularda meydena gelecek gelişmelerden say~ baronuz ha

ırcıar edilecektir. 

Saygılarımla, 

Başkan 

Av. Faruk Erem -



Sayı: 1096 
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T.C. 
A D A L E T B A K A N L I G : 
C. ve T.E.Gnl. M Ü D Ü R L U G ü 

Ks.6 

Ankara, 10.0cak . l970 

Barolar Birli~i Başkanlı~ına 

Ankara 

İlgi: 16 Aralık 1969 gün ve 540 sayılı yazı. 

İkinci Beş Yıllak Kalkınma Planının 1969 Yılı !cra Programının 
131 sıra numarasında yer alan ve ilgi yazınızda kayıtlı, imkanları yetersiz 
olanların haklarının korunmasını sa~lamak amacı ile kurulması öngörülmüş o
lan adli müzaharet sistemi hakkında Devlet Planlama Teşkilatınca Hukuk Usulü 
Muhakemeleri Kanununun ilgili bölümünde de~işiklik yapıl ası :eterli bulun
muş ise de, Bakanlı~ımızca bu hususun kafi görülmedi~i, Kanunı ve fiili im
kansızlıklar muvacehesinde, ancak bu konuyu düzenleyen ve Hazineden ödemeyi 
mümkün kılan özel bir Kanun çıkarılması suretiyle meselanin halledilebile
ce~i Devlet Pl~nlama Deşkilatına bildirilmişti. Tahakkuk etmedi~i halde bu 
tedbir 1970 Programına konulmamıştır. 

Hukuk Usulü Muhakemeleri, Ceza Usulü Muhakemeleri Kanunu ve Ço
cUk Mahkemeleri Kanun Tasarıları geçen teşrii devrede Mill et Meclisine su
nulmuş olup kadük olan bu tasarılar Hükümetçe tekabbül edildi~i cihetle ha
len Mecliste bulunmaktadır. 

Cezaların infazı sırasında ve infazdan sonraki korumaya (Pat
r ~) ait Kanun Tasarısı teşrii devrenin sona ermesi sebebiyle yeniden ha
zırlanarak Millet Meclisi Başkanlı~ına sunulmuştur. 
~ Nafaka alacaklarının yabancı ülkelerde tahsili ile ilgili söz-
l efmeye katılmanın uygun bulundu~a dair Kanun Tasarısı, Dışişleri Bakanlı
~ınca hazırlanıp takip edilen bir tasarıdır. Yasama organına tekrar sevki 
konusunun ise Başbakanlı~ı ilgilendirmekte olduğu malUmlarıdır. 

Bilgilerini rica ederim. 

v. 
D.l.AB/4 

Kemal Tekerek 
Adalet Bakanı Y. 

Ceza ve Tev.Ev-Gn.Müdürü 



T V R K ! Y E B A R O L A R B ! R L İ ~ 1 

Telgraf: Barobirlik Ziya Gökalp cad. 16/7 Anlmra Telf: ~81344 181346 

Baro Başkanlı~ı 

• • • • • • • 

Ankara, 2l.Ocak.l970 
Genelge No.: 8- 1 2 g 

!lgi: 12.8.1969 tarihli genelgemiz ve 
Tekidi, ll.Ekim.l969 tarih, 4/216 sayılı genelgelerimize 
ektir. 

Asgari ücret tarifesi hakkında, yukarıda tarih ve sayıları gös
t~en, yazılarımıı cevabının çabuklaştırılmasını rica ederim. 

Saygılarımla, 

Başkan 

Av. :earuk Erem 



T Ü R K ! Y E BAROL A R B ! R L. ~ G ! 

Tel gr af: Barobirlik Ziya Gökalp cad . 16/7 Ankar a Telf. 181346 - 181346 

Ankara, 22.1.1970 
Gene l ge No: 9- l1 5 5 

1- Birliğimize yapılan başvurmalardan anlaşıldı~ ına göre avu
katların vekaletname ve belge örnek Terini onama yolundaki kanuni yetkileri
nın bazı makam ve mercilerce eksik v eya ya~lış değerlendirilmesi nedeniyle 
güçlüklere uğradıkları anlaşılmaktadır. 

Bilindiği üzere 1136 sayılı Avukatlık Kanunu'nun 56.maddesi ay-
nen: "Usulüne uygun olarak düzenlenen ve avukata verilmiş olan veka-
letname 52.maddede yazılı dosyada saklanır. Avukat, bu vekaletnamenin örne
ğ~ni çıkarıp aslına uygunluğunu imzası ile onaylıyarak kullanabilir. Avuka
tın çıkardığı vekaletname örnekleri bütün yargı mercileri, resmi daire ve 
kurumlar ile gerçek ve tüzel kişiler için resmi örnek hükmündedir" demektedir 

Bu hükümden açıkca anlaşılacağı üzere Avukatlık Kanununun, kamu 

hizmeti gören avukata dosyasında sakladığı vekaletnameden resmi örnek çıkar
r yetkisini vermektedir. Bu örnegin noterlikçe onaylı örnekle eşdeğer oldu
ğu açıktır. 

3499 sayılı Kanunda da bulunan bu yetkinin Kanun koyucu tarafın-
~n ne amaçla konduğu bellidir. Bu bakımdan bazı makam ve ınercilerin avukatın 
onadı~ı vekaletname yerine Noterlikçe onanmış resmi suret istemelerinin kanu
ni bir dayanatı bulundu~ kabul edilemez. 

2- öte yandan, bazı kuruluş ve kişilerce avukatlardan her yıl 
yeni vekaletname verilmesi istendiği de Eirliğimize gelen şikayetler arasın
dadır. 

Bilindiği üzere "vekalet akdi" süresiz yapıldığında akdin fes-
hi ni gerektiren kanuni nedenler olmadıkça ilişki sürmektedir. Bu itibarla 

sür eli olmayan vekaletnamelerin yenilenmesi isteği hukuki açıdan dayanagı 
olmayan bir istek sayılmalıdır. 

Bu isteğin, vekilin azıedilmesi kaygısından ileri geldi~i belir
t ilmekte ise de bu da kabul edilemez. Çünkü, kamu hizmeti gören ve ağır ce za i 
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ve inzibati sorumluluklar taşıyan nvukatın yetkilerini ve gör evini kötü kul
lanması düşünülemez. Böyl e bir durum ancak is7-:'_.:~n~J.:ı:- ~ Ki .~ 1'\tisnal ara göre 

kurrallar kurulamaz ve bozulamaz. 

;- Avukatlık Kanunu'nun 2.maddesinin son fıkrasında yer al an 

"adli merciler ve di{ter r esmi daireler, avukatlar a gör evl erinin yerine ge
tirilmesinde yardımcı olmakla yükümlüdürler" hükmünün açıklı[ından da anla
ııaca~ı üzere avukatlara görevlerini yapmada güçlük çıkarmak de~il tam tery 

sine kolaylık ve yardım sa~lanması kanunun gere~idir. 

Avukatların kanundan do~an yetki ve görevlerinin tanınması şüp

siz her türlü kuruluş ve kişilerce de dikkate alınması ger eken bir huku-

ki durumdur. 
Gere~inin buna göre takdirini ve yerine getirilmesini ve ge

rekli makamlara da duyurulmasını arz ve rica ederim. 

/ 
/ 

/ 
! 

Saygılarımla, 

Başkan 

Av. Faruk te 
-! · 

~ 1)1 



~-

. ............ . Barosu TEL 
Başkanlıı;,ına 

İleri yaştaki meslekdaşlarımızın sosyal güvenli~ini ilgilendı· 
ren geçici B . mad..ı.eyi kapsıyan .Kanun teklifi Adalet Komisyonunda kabul e

dilmiştir. Tasarı Gen.el Kurula sunulmak üz8redir Baronuza mensup millet
vekili ve senatörlere yakın alakalarını isteyen teller çekmenizi takdir· 
lerinize sunarım 

B a.şkan 
Av • .ı.~'aruk Erem 

~)~ 

------------------------------------------------------------------------

Türkiye Barolar Birliği 
Ziya Gökalp Cad . 16/7 Ankara 

Telgraf: Barobirlik 

' 

! 

1 

; 
1 
' 
' 



T '~ R Y c '( J_: B A R O L A rt B 1 R L · C 1 

Tel . raf Barobir~ . .Lk Adre Ziya Gökalp Cad . 16/7 Telf : 181346 

() ... (" :: ·"' .... 

Ankara, 30,1~ 1970 

Gene l ge No.ll-168 

ll ;6 Sdyıl~ A ·ukatlık Kanunu yürürlute girdikten sonra 

Baronuz s t ajyer listesine kayıtları yapılarak Birli ~~ imize bu ı·,usustaki Yöne

t i m Kurulu kararınızl a birlikte gönderi l en belee l erin incelenmesinde ; genel
likl e Kanunun 5~m~ddesınin b,c , d , e,f ve g bendl erinde yazılı bel geler e rastla

nılamamaktadır Bu belv;cJ erin sta.; evrakı içinde bulunması R'anun gereğg oldu
gundan ilerid8 stajJ.nı tc...Iilamlayarak kendilerine avukatlık ruhsatnamesi veril

mesine hak kazand:ı.klarında anılan belGe l erin o zaman tamamlattırılması yolu

na ' ·dilmesi ılf,. ... lilerin mc...[;dur.".yetini dogrukacaktır y 

Aday ~eslekdaşlarımızı böyle bir durumdan kurtarmak için 

i}gilil erin Jtajyer listesine kayıtlarını istediklerinde dosyalarının ve bel

ge l er inin tamam ol ~as~na dıkkat edi l mesi ve engellerinin bulunmadı~ı kes inlik

l e anlaşıldıkt~n aonra s ta jyer list esine yazı lınalarını ve bu husustaki kararın 

pull u b i r örne(!i ile dayana~ı belge l erin ve 6x9 büyükl üCünde iki fotoğraf

l ar ı i l e birlikte Birliğim ze gönderil mesinin usul ittihaz olunmasını rica e
derim, 

Saygılarımla, 

Başkan 

Avc Faruk Erem 

--· 



Bar o Başkanı ı~;ı 

. . . . . . . . 

'i9dMD) JL PctJ. 1910 
G~(/Aio: iJ-~83 

Baronuza mensup l'hllcı:;vekili v e Scnatörlerin isimlerini 

çok acele bildirmenizi rica ederirı 

Türkiye Barolar Birlit i 

Tell•raf : Barobirlik 

ZJ·~ Gökalp Cad 16/7 
........ A4 KARA 

--~ 

Savı ılarımla 

Başkan 

l·aruk Erem 



E L T 

Baro Başkanlıg;ı 

• • • a 4 ~ V ~ 

21.1 .. 1970 tarih 8·- 129 sayı.ıı telimi~ tekidi 

Avukatlık asgari ücret tarifesi hS.::.-{kındaki görüşlerinin çok 

acele bildirilmesini rica 2v2.ı970 

Türkiye Barolar Birliği 

Telg: Barobirlik 

Ziya Gökal p Cad . 16/7 

Türkiye Barol ar Birli~ 

Başkanı 

Avukat Faruk Erem 



T 0 R K l Y Z D A R O ~ A R n l li L 1 ~ İ 

.r-"T~R.JL:';J).ar_rı .ö.lılik ADR.Ziya Gökalp Gad~l6/7 Ankc TEL:l81344.181346 

8el'f 1e A/~! /.) - 1~ 4 
6 03 ~ulıat 1970 Yaş~_ı avukatların durum\.:!: __ J:ıi3:.~~];;nd a_ı_ 

M'alllinları olduftu üzre 1136 sayılı Avukatlık Kc..nununun geçici 

birinci maddesi ile yaşları ilerlemiş avukatlara tanınmış olan hakları 

1186 Sayılı Kanunla kaldırılmıştır. Bu yo.sama tasarrufı..ır.:u.n. SE'natoda görüşül

mesi sırasında hükümetten yaşlı avulwtların durumu sorulmuş, Çalışma Baka
nının isteği üzerine Komisyon Başkanı bu 0ibi avukatların durumlarında en

dişeye ma"ıal olmadı v·ını onlar hakkında 506 sayılı Kanunun geçici değişik 

8 .maddesinin uy :nlanaca~'~' ını beyan eylemiş ve Kanun buı1un üzerine oylanmış

tır. Kanun ytirürlüc·e g irdif'i:inde Sosyal Sigor taJ. ar GEnel Müdürlüp·ü bu konu

nun açıkca kanunda cösterilmedi~:inden bahisle yaşlı av'...ı.k :?.tların böyle bir 
~akları olmadı~ı kanaatını izhqr eylemişt ir, 

Böylece haksız bir durum ortaya çıktıtından bu defa oylarınıza 

sunulan Avuk<1tlık Kanununun bazı maddele:.'"'inin d et i ştirilmesi hak,· ındaki 
Kanun, _tasarısı Adalet Komisyonundan geçmiş ve ~eç ici 8.maddenin Avukat l ara 

uygulc:ınmasına dair olan madde ittifakla kabul edilmiştir" 
Turkiye Barolar Birligi, çeşitli vesilelerle ifade etti ti gibi 

asla diğer çalışnnlardan üstün, farklı bir talepte bulunmamaktadır . Her han

gi bir zannın uyanmaması için şu hususu arzetmeJç isteriz: 

T,ı sarının, Avukatlık Kanununun 3eçici birinci m1ddesine eklediP:;i 
hüküm, aynen ve kelime kelime 506 sayılı Kanunun deği şik geçici 8 . maddesi

dir. Bu suretle mcmleketimizde bütün ç~llışo.nlar için kabul edil enlerden, 

farklı hiç bir talepte bulunmadı~ımız hakkındak:L tutumumuz bu tasr.ırıya tc-

~Pxıniyle uy~undur. 

~ Halen Avuko.tların t abi olduğu Sosyal Sigorta "mecburi sigorta11 

dır, primini ödemeyen avukatın da Barodan kaydı silinecektir. Yaşı çok iler

lemiş (mesela 70-80 yaş ında) bir meslektaşımız ın prim ödeyerek 15 s ene sonra 

yardıma kavuşacatın~ iddia etmek gerçekten mantık dışıdır. 

Böylesine ödenen primin hukuki v e insani mesned .:.ı:ıi. bulmak müm

kün değildir. 
Sayın Milletvekili ve Senatör ıneslekdaşlarıı'll.zdan bu konuya en 

yakın ilgiyi göster mel erini önemle ricd ediyoruz. 

Türkiye Barolar Birli~i 



Bar o Başkan 1 ıtı 

;l' f R K t -:.. 1!, B ı\. R O L i. R B .t R L 1 3: 1 
Adr<·!!. ZiJct ';ükalp Cad. 16/7 Ankara Tel f: 181.344, 181346 

Anl:ar a , 3 .. 2 .1970 
Gerıelr.e No: 14-:lO~ 

Jl:.ulccyvt:t .•!.Y'.<kut meslekdaşlarım.ızın statülerı ve vekal et ücı:.e

tinden v 0 1csun k:'..lJ n ı::tlar::.. :nk' :nda bazı çal ışrııc.lar:.n yapıldı~ ı yolunda alınan 

oe üzer~ne~ Devlet Pct'du.ıcl D·. rcs.we ve r1blıye bc:..kanl ı · ıLla çektığimiz t e l 

zısı ıle P·~rs.xıeJ Ia.i.r~.shırf-':ı aLınan cv ... tın ı:;ıtı·t!ti aşa _ye-. çıkarılmıştır. 

-.htJr z:.... k';)'Jt :ı.~v bj}_ i l erinizc ;:;ımulur 

SayL~ılarınıla, 

Başkan 

Av. Iı aruk Erem 
-...-

29 .. Oc ak. 1 970-lc.ı(..! T~.~. 
-MuKayyet avukatları~ st~tüsü ve vekal et ücretı 'akları ve ben-

zeri k onularda daireni zce baz~ çalışmalar yapıldıgı ö~renilmiştir. 1136 sayılı 

Kanunun llO~maddesı ~€re~ince m~slekdaşlarımı zın haklarının gözetiminde görevli 

ve zorunlu olan Birlı~imızin ou çalışmalarda mütalatsının alınması gereklidir. 

Bu hususta hizmete Pm~de nl.uu--:.umu.zu, emirl erini zi bekledi[!ımizi arzederiz. 

Devl et Person?l Da i.r e.s L ce\·abı yn...-ı 

Ank , 31 L.l970/ H-III/90 

-Mukayyet AvukatlarJn statüsü ve vekalet ücretlerı hakkında 

~ bir çalışma Daıremizde yapıloamaktadır . Ancakt memur avukatların 1 384 s a

Y4 kanunl a saC.lnnc..n hakları 657 sayılı Devlet Hemurları Kanununun 148ıomadde
aiyle malıfuz tutulmuş bu)unmaktadır~ 

Ditcter tur."ftnn 657 sayılı kanunun mali hüküml e r i n in uygulanma

sına a it çalışmalar ayrıca D:üremiz tarafından tamamlanmış bulunmakta olup h a l ea 

Mali ye Bakanlıf;ı, tasarının lmnun tekl ifi nit e li(!;ini kazanması v e ö ze llikle Ma
li Porte hesaplar ının yapılmasına daır b ir çalışmayı yürütmekt edir e 

Bilg-i eü..inilmesıni rica eder , saygılarımı sunarım .. 

Niyaf":i Ak:J. 

Devle~ Personel Dair esi 

Başkanı 



~ 

T ÜRKİYB 

Tel g : Barobirli~ Adres: 

Baro Başkanlı ı!ı. 

D A R O L A R B ! R L İ ~ ! 
Ziya Gökn.J.p Cad. 16/7 Ank. Telf:l81344 ,181346 

AnJr;:;ra 17, Şubat, 1970 
' er elf2;eNo: 15- · 223 

Mu.kayyet uvukatl:irırı stuti.:.Jt::..~ . .: ~.er:;iştır ilrııcs:::. 'TG ve:ltalet ücretin

den yoksun bırakJ. Lmalar.L yolunda baL .. ı ~aJ.ı.şiHa.larJ.n yürüt\.,:tc1üi:f;ü ö[trenilmiş , 

Birl i(fimizin mü-valaus J "1. . rı .~ı. ı mn c:ı.~n ·z:o.r·url]t i ilc; il: nakaml .::.reı. b2.ldirilmiş , 

yalnız Devlet Personel dairesJnc.an ·.:.evc..p ".l2.nabf~ miş, 'Ju Ct:;VL._J bir genel ge 

i l c ve ihtirazı kayı.-c;la ti..nln burc,lcıTa duJ·U."'..ll.ın--J.ştu. :3u yezının ::.."c:.d.es:. h :;_

lafına çalışmalar J n d0V<...ıJ~ ·~ 1;t;i[··i dğrl.:!rı.i ldii -=..ncı .,r:ı Bir.Liğj miz bazı teşebbüs

lerde bulun"lağı uygur· görr:ck"C'='Jir o Btt j t .. i.bal:' la' 

- 25 .. 2~1970 Çarşamba p~ür..ü saat l5 ., oo'd8 Ankara Agır Ceza Mahkemesi 

s a l onunda An~ara' da bnluniln m1.~kayyet .::ıvu'r;'1t}nr:ın top::!.zntıya çagrılmaj.r..ra. hu

sus u Ankara Barosundan rica edilmiştir" 

Bu toplantıd:.ı. m,:kayyet avukatların sorunlar .L et±aflıca görüşülecek 

ve ger ek li kararlar alın.ucı.kt..L:' 

Bu i tibarla Baro~ıuza mensup mu :;;:c..ıyyet avukat meslekdaşlar ıı::ıı zın a 

r c;,larından seçeceklerı yet.:ri k::ıd.J.r t 8:nSJ. lcin.:..n bu toplant ıya işt iraklerinin 

temin buyrıı.lmas ını -~akdir J ,,rinize sunar .Lz. 

--· 

baygılarımızl o. , 

Başkan 

Av Faruk Erem 

----- / c.:: . .:;---_::;;lt~~ 



E L T 

Baro BaşkanlıP;ı 

. . . . . . . . 

Avukatl ılr Kanununun bazı hüküml erini de5iş tiren ve geçıcı 
Sekizinci maddeyi kapsayan Kanun Mecl ist en geçmiş Benatoya gönderilmiştir 

Tür~iye barol ar Birli~i 
Te l g : Barobirli k 

Adres Ziya Gökalp Cad . 16/7 Ankara 

Saygılar 

Başkan Far ulc Erem 



Acele 

Baro Başkanlı~ı 

c • • • • • • :t 

Savcıların teminatını reddeden tasarı Senatodan 
çıkmıştır Birlikçe Cumhurbaşkanlıgına tekrar görüşme yetkisinin kulla
nılması hususunda gerekli muhtıra bu gün saat 15 de tevdi edildi Baro
nuzca kendilerine telle başvurulmasını ve Birlik teşebbüsünün destek
lenmesini takdirlerinize arzederim 

Başkan 

Faruk Erem 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Türkiye Barolar Birli~i 
Telg: Barobirlik 
Adres Ziya Gökalp Cad.l6/7 Ankara 



Savcıların teminatını r eddeden tasarı Senatodan çıkmı' Cumhur

anına arzedilmi ştir Birli~imiz Devl et Başkanının yetkisini kullanma

.~~~--ı t a lep eden muhtırasını bu gün saat 15 de kendilerine tevdi etti Bu hu

susta telle mür acaat eder ek bi zi desteklemeDizi takdirlerinize sunarız,say-

gılarımızla 

Türkiye Barolar Birli~i 

Başkanı 

Avukat Faruk ErEtm 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -



TÜRK tY:E BAROLAR ' B :t R L 1 G ! 
Telg : Barobirlik Z. Gökalp Caddesi 16/7 Ankara Telefon : 181344-181346 

Baro Başkanlı~ı 

• • • • • • • • 

Ankara , 13 . 2.1970 

Genelge No:l8- J-ÔJ 

1136 sayılı Avukatlık Kanunu'nun 27 . maddesi stajyerlere baro-
• 

l arca yapılacak yardım esaslarının belirtilmesi gör evini Birligimize vermiş

tir. Yönetim Kurulumuzca bu konuda gerekli çalışmalara başlanmıştır . Bu ça

lışmalar s ıras ında bize ış ık tutması bakımından Baronuz görüşünün acele bildi-

rilmesini rica ederim. 

Saygılarımla, 

Başkan 

Av. Faruk Erem 



T Ü R K ! Y E B A R O I. A R B 1 R L ! G ! 

Telgraf: Barobirlik Z.Gökalp Cad. 16/7 Ankara Telefon: 181344~181346 

Buro BAşkanlıgı 

, . . . . . . . 

Ankara , 13 . 2 .1970 

Genelge No : 19-,g-?~2-

Yürürlükte buluno..n Hukuk ve ecza yo.r6 ılamaları Kanunları
nın savunma ocsle~inin gereklerini ve büyük faydasını gerçekleştirmeye el
verişli hükümlere sahip olmadığını, bu hususun mutl<~~ ıslahının icap etti
ğini müşahade eden Yönetim Kurulumuz bu konuda Birlik görüşünü t esbit ve 
bir tasarı hazırlaoak (Av.K.ll0/6) amacı ile bir i nceleme Komisyonunun ku
rulmasına karar vermiş bulunmaktadır. Bu sebepfue : 

1- Adı geçen kanunlarda özellikle savunma me sle~i ile il
gili hükümlerde ne gibi değiş iklikler yapılması gerekli bulundu~ yönünden 
Baronuzun, Avukatlık K~nununun 110 (bent l).maddesi uynkıncn görüşlerinin 
bildiri l illes inc müsaadcl orinizi; 

2- Bu konuda cvvelcc BP~onuzca çalışma yapılmış ise rapor 
veya mütalaal arın bir suretinin lutuf buyrulmnsını rica ederiz. 

Not : Komisyonun çalışınalarının sonucu 
Baronuza bildirilecek niha i mütn
laanız ayrıca istirham edile cek
tir . 

Saygılc.rımızla, 

Başkan 

Av. Faruk Ercm 

~~--_/ ...-:-
? 



r;IJ;J}M'~ /6·J. ./9to 

.2o - .z,-g 

Avukatlık Kanununun sa~ladı~ı emeklilik haklar~a iliş

kin bütün sorunlara ve tereddütlere çözüm bulabilmek için Emekli 
Sandı~ı ile temasa geçilmiştir Emekl ~ Sandı~ı ile ihtilafa düşmüş 
meslekdaşlarımız varsa konularını aracılı~ınızla ve süratle birli-

' 
~irnize iletmelerine tavassutunuzu rica ederim. 

TÜrkiye ~aralar Birli6ı 
Kızılay-Ziya Gökal · Cad. 

Dilek Apt •. l6/7 
Tel: Barobjrlik 
A.ı:~ KARA 

Saygılarımızla 

Başkan 

Av. ~·aruk Erem 



~ U R K 1 Y ~ B A R O L A R B ! R L ! Q ! 
Telgraf: Barobirlik Zıya Gökal p Cad. 16/7 Ankara Telef: 181~44-181346 

Ankara, l~.Şubat.1970 
Baro Başkanlığl Genelge No: ~- )(J-~6i 

., • o o 

Mesle~ımizin anQ sorunları bakımından belli bir inanq 

ve tutum içinde olması gereken Birli~imiz, kuruluşunun fikirce temellerini 
açıkca tartışmak. meslekdaşlarımızın tümünün ilgisini sa~lamak, var~lacak 
sonuçları halkoyuna benimsetmek amacı ile bazı teşebbüslerde bul~ak ka-.......... ,...,ıt~:; 
rarındadıro Yönetim Kurulumuz bu sorunl~ın birer Panel toplantısı halind 
ve her biri başka bir B~o merkezinde ve barosunca seçilecek bir yönetici~ 
nin idaresinde üç konuşmacının, konunun farklı yönlerini açıklamalar~ ve 
sonunda dinleyicilerin soru sormaları ve nihayetinde yöneticinin fikirle• 
ri toparlaması ~ özetlernesi şeklinde ve ayrıca mahalli ilgiyi çekecek, 
Basın ve TRT.ye aksedecek tarzda düzenlenmesini uygun görmektedir. Yöne
tim Kurulumuz 1970 yılı için bazı konuları tesbit etmiş bulunmaktadır. BU 
konulardan : 

-Birincisi, "Baroların Ba{!;ımsızlı~ı" dır. Bu konunun Panel'irı.iA 
izhar etti~i istek üzerine Ankara barosunca düzenlenmesi ~gun görülmüştar 
Ankara Barosunca ~u husustaki çalışmaların sonuçlannasından sonra toplantı 
günü, yeri ve konuşmacıları hakkındaki bilgiler bütün Barolarımıza duyuru
lacaktır. 

-!kinci konu olan ırAdli Müzaharet" !zmir Barosunca, üçüncü konu 
olan "Meslek Töreleri" Bursa Barosunca ele alınacak ve bu husustaki çalıt
malar sonuçlanınca di~er Barolarımıza bilgi verilecektir. 

1970 yılında Panellerde tartışılacak di~er konular yaz aylarına 
do~ru ve özellikle do~ illerimiz Barolarından rica edilecektir. 

Bilgi edinilmesini rica ederima 

Not : Bilgi için bütün barol ara cevap için 
Ankara, !zmir, Bur~a ba.rolarına ya
zılmıştır 

~ 

Saygılarımla, 

Başkan 

Av. Faruk Erem 
---..:? 

,.--~~~- ---
,......-



_, L " 

r ı ~ .J_J r,.1 

t .ı .ş:. J ~ t J.' • h • ..: ı..ekaaslöl' nı~z ha· K:'.ndakı 8 ıncı madde 

r . l ·,·ın dL~er hükı.iınlerı ·.rı.,unlu.ştı 

ı.:."':'ki f,; Hc:ırolar Birliği 

Sayı:ı;ılarımla 

Başkan 

Faruk Erem 

-.., 



T U R K 1 Y E B A R O L A R B ! R L 1 G 1 

Telgraf: Barobirlik 

Baro Başkanlı~ı 

~ o • • • • • • 

Ziya Gökalp Cad. 16/7 Ankara Telf: 181344 - 181346 

Ankara, 27.2.1970 
Genelge No.23 .... 299 

Baronuza yazılı meslektaşlarımızın Birlik'çe bilin

mesi uygun bilgileri kapsıyan fişlerden yeter sayıda sunulmuştur. 

Halen Baronuz levhasına yazılı her avukat· için bi-

rer fişin deldurularak gönderilmesi rica olunur. 

Saygılarımla, 

Başkan 

Av. Faruk Erem 

/~·~. --
~~~ ~-

./ 



T Ü R K ! Y E B !ı. R O L A H B 1 R L 1 G ! 
Telg : Barobirlik Ziya Gökal p Cad. 16/7 Ankara Telf:l81344-181346 

Sayın B. 
!smail Hakkı Tekiuel 
Adalet Komisyonu Başkanı 
TBMM 

Ankara, 27 . 2.1970 
Genelge No.24-303 

1 

MalUmları oldutfu üzer e 1412 ::;::ıyıl:. Ce za Muhakemeleri Usulü Kanunu
:ıun bazı maddelerinin degiştirilmesini öngören Tasarı (1/472) Sayın Adalet Ko
misyonunun tetkikine sunulmus bulunmaktadır ~ 

Türkiye Barolar Birli~i Usul Kanununun - savunma mesle~inin gerek
lerine yeteri kadar imkan vermemiş olması ve başkaca nedenlerle- daha esaslı 
bir de~işikli~e tabi tutulması lüzumuna inanmaktadır. Bu husustaki çalışmala
rın tamamlanmasından sonra yetkili makamlar nezdinde teşebbüse geçecektir. 

Bununla beraber halen derdest bulunan Tarası BirliGimizce incelen
miştir . Bu Tasarınınihtiva ettibi degişiklikler hakkında öayın Komisyonca ta
l ep buyruldu~u takdirde Birli~imiz görüşlerinı arza arnade bulunmaktadır. 

Türkiye .!:Sar olar Birli~i Yönetim Kurulu ' nun 21.2.1970 tarihli top
lantısında aldığı karar uyarınca. Bu yazımızla üayın Komisyon Başk3nından, sa
dece mesleğimizin icrasını yakinen ilgilendiren ve Birligimize Barolarca ile
tilen bazı konuların çözüm şekilleri hakkı~da, aşağıda arzolunan hususların 

nazara alınmasını ve bu konular ~akkında izahat verebilmek iizere komisyona 

çagrılmamızı ve bu suretle Avukatlık Kanununun llO.maddesinde yazılı görevi

mizin yerine getirilmesine imkan lutf buyrulmasını istirham etmekteyiz: 

I. AVUKATIN DURU§MADAN Ç~!_ARILMAMASI .~ 

1) Gerekçe : Duruşmanın inzibatı gereklidir, f akat savunma görevi 
ondan aşağı sayılamaz. Bu itibarla "Duruşmanın disiplini bakımından yetkiler 
müdafiin hürriyetine engel olmamalıdır o "(Kunter Ceza Muhakemesi Hukuku,!stan

bul 196l,No.473) duruşmanın inzibat ı kavramının makul olmayan bir anlayışa bag
lanması halinde Başkanın alacagı tedbirin savunma serbestisini fiilen kaldıra
car-ı muhakkaktır. Avukatın davasını "bütün belaget iyle müdafaa edebilmesinde, 

jestleriyle, hareketleriyle müdafaasını kuv<'Gtlendirebilmesinde mesleki zeru
retler bulundugu inkar edilemez " (Belgesay,Hukuk Usulu Muhakemel eri Kanunu 

sh. 51) 
Bir taraftan savunma dokunulınazlıgı (TCK . ij86)) diğer taraftan du-

---



ruşmanın inzibatı nazara alınırsa Başkanın duruşmadan çıkarma tedbirj ni aJ. ır-

ken ne kadar dikkatli olması gerakti~i kolayca anlaşılıru Kaldı ki , 1136 sa

yılı Avukatlık Kanunu, 2 . maddesiyle şu hülaaü geti;:rrııştir : "adli merciler • , • 

avukat l ara görevlerinin yerine getirilmesindt: yardımcı olmakla yükümlüdürJ.er". 

Her ne kadar Usul Kanunundu duruş1ı1a:En inzibatını bozan t.er şahıs 

tan bahsedilmekte ise de savcJ. da her şahıs tabirine girer~ Savcının kat ılma-· 

dığı mahkeme kanun dairesinde kurulmuş s:ı:;ılc.maz, ''Avukat müdafi S).fa-ı:;iyj_e 

kendis ine savcı ile eşik: muameı.e yapılmasınJ. isternede haklıdır . " (Belgesay 

sh.51 ) O halde savcı duruşmadan çıkarılarnayaca[:Jna göre avukatın duruşmadan 
çıkarılabilmesi daima haksız knlacaktır< Yabu.neı kanunlarda bu durumlarda du
ruşmanın tehiri ve durumun Baroya bıldirı.Lmesı usulü benimsenmiştir . 

2) Teklif : "Ceza Muhakenıe.leri ~1m.ı.lü Kanununun 378.maddesine a
şat,ıdaki fıkra eklenmiştir : 

Savcı ve müdafiler duruşma salonundan çıkarılamaz. Lüzumu halinde~ 

mahkemenin kararı ile duruşma tehir oh·.nu::.~ ve c;erekli tedbirlerin alınması hu
susu yetkili makamlara bildirilir". 

II . MECBURi: MÜTIAFİLİK 

l) Gerekçe : Usul Kanunumuzun~ ça~daş usul kanunlar ından geriliği 

ni en fazla ortaya koyan tarafı, sanıgı.n müdafii olmaksızın , ceza davalarının 

görül ebil mesine imkan vermiş olmasıdır., Banığın mudaf i i olmasa da, en ağır bir 

cezaya çarpılabilmesini mümkün gören bir uygulama 7 savunmanın lüzumuna inanmış 
sayılamaz . Halbuki " savı;j.n.ma hakkı " An:::.yasa müesseselerinden biridir . 

Ceza Usulü Kanunu (m.l38) ancak bazı hallerde ve takdirı mahiyette 

olmak üzere resen müdafi tayinini kabul etmiştır. 

a) Hak arama hürriyeti : "Herkes 9 meşru 1ıı.ütün vas ı t a ve yol lardan 
faydalanmak suretiyle yargı marcileri önünde davacı veya davalı olarak, iddia 

ve savunma hakkına sahiptir11 (Anayasa 31/l) Bu "hak arama hürriyeti" dir. 

Baz ı Anayasalarda açıkca " b~r avukat tarafından savunul ma hakkından kimse mah

rum edilemez" şeklinde hükümler yer almaktadırc 
Hakların niteliği, onların kull<~nılmasının imkanlara bağlı olması 

halinde, eşitlik kavaramı üzerinde de durulmasını gerektirir. 
Usul hukukunda "herkes için eşit ade"l.et" en önemli ilkelerdendir. 

Fakat bu ilkeyi adaletin , huzuruna gelen herkesi eşit tuttu~u o..nlamında, sım.r 

lı sayarsak faydasını da daraltmış oluruz, Hak nre.mada eşitlik adelete başvu-· 

rabilmede gerçek eşitliktir. 
Hak aramnda eşitlik linayasamızda ''temel haklar" dnn sayılmıştJr, 

Temel hakların kullanılması koşullarını snğJ..:ırrıak görevi Devletindir (Anayasa 

10 . ) Adli. yardımın Anayasa hukukundaki yeri böylece açıklanmış olacaktır . 

Geniş anlamda "adli. yardım" Y.:avr.::unıno. ''Adli. müzaharet" ve "mecbu-
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ri müdafilik 11 (cmüdafii olmayan sanı~a ceza davalarında resen müdafii t ayini 
usulü ) dahil sayılmalıdır. Adli müzaharet i l e mecburi müdafilik usulü arasında 
yakın ilişki vardır. 

Mecburi müdafilik usulünü "toplumsa l müdafaa makamı" kavramı ile 
de izah mümkündür: "Müdo.faa fmnksiyonunun hukuken teşkilatıanmış toplum olan 
devlet bakımından önemi dolayısiyle , toplumsal müdafaa için ayrı bir makam ih
dasına zaruret duyulmuştur. bu makam müdafao. makamıdır." (Kunter (N.),Ceza Mu
hakemesi Usülü (!stanbul 196l),n.l29 ,131). Haksız hükmü önlemek bakımından mü
dafiin görevi, sonuçta toplum faydasına oldu~undan, mecburilik esas tutulmalı-

~ dıı:-. b) Diı5er memleketlerdeki usuller : Fr ans a 'da ceza davalarında o.d-
li yardım, Usul tanununun 114.maddesine göredir. Bu hüküm geliri ne olursa ol
sun sanıkıara bir müşavir isternek hakkını verir. Bu müşavir ~abkeme veya Baro 
başkanı tarafından seçilir. Müşavire ücret ödenmez . 

Alman sistemi de, Franea'dakine bazı farklarla benzer. Alman Ceza 
Usulü Kanunun 140.maddesine gör e bir müşavire sahip olmak hakkı sanı~ın fakir
ligi şartına ba~lanmamıştır. Cinayet vaya a~ır bir cünha bahis konusu ffis e müşa
vir tayin olunur. Fakat Fransa'dakinin aksine avukata ücret verilir. Mahkeme 
sanı~ı kendisini s avunan avuko.ta ücret ödeme~e mahkUm edebilir. 

Danimarkads'da a~ır suçlarda, müdafii olmayan sanı~a mahkeme r csen 
müdafi tayin eder ve mahkeme sanı€!ı, avukat a kendisinin tayin edecefSi ücreti 
ödemege mahkUm edebilir. Egcr sanık beraet ederse , avukata ödedi~i ücret ken
disine Devletçe iade edilir • 

.l:Selçika'da Agır Ceza Hahkemesi (Cour d'assises) Başkanı duruşmadan 
evve l müdafii olmayan her sanıga bir müdafi tayin eder. Böyle bir tayin yapıl
mamış ise, bundan sonraki işlemler batıl sayılır. Cünha işlerinde fakirliiSi 
kabul edilmiş sanık duruşmadan en az üç gün evvel bir avukatın kendis~ne yar
dım etmesini istemiş ise talcl:::i Başkan tarafından , 11 Ücretsiz istişare bürosu" 

delegesine gönderilir. İlk soruşturmada, talep Sorgu hB.kimine yapılır,hUkim bu 
talebi "üvretsiz istişare bürosu" delegesine, bulunmadıiSı takdirde mahkeme baş
kanına havale eder ve bu suretle sanı~a bir müdafi tayin olunur.(bk.Bro.as, 

Precis de proceedure penale.(Bruxelles,l95l)nn.l498). 
!talyan Ceza Usülü Kanuna göre, cezası hafif kabahatlerden gayrı 

suçların davalarında her s anı~ın mutlaka bir müdafii bulunacaktır. Eger müda
fii yok ·ise yapılan işlemler hükümsüzdür. !to.lyan yargıtayı sanı~ın kendisi 
avukat olsa dnhi, işlemlerin hükümsüz sayılaca~ını belirtmiştir. Müdafii ol
mayan sanı~a r es en müdafi tayin edilir. Sanık, adli müzaheretten faydalanamı
yorsa avukatın ücreti sanıktan alınır. (!tal yan CMUK.l25; !talyan Yg.Karnrı: 
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15.3.1960,bk.Lnttanzi (G.),! codici p cnali (Milano 1962),s. 935, nt :bk L:cnE· 
(G.) ,Truttnto di diritto proccssu a l c p enalc (Napoli,l96l),I,s.585)~ 

Amerikan Yüksek Ma hkemesine intika l eden bir olayda, uyuşturu...:ıı 

ı:ıaddc l ere ilişkin kanuna muhalefe tten s anık olan ve kefaletle tahliye c-dl::;.ı;n 

bir şahsın, suç ortagı durumunda olan kimsenin arabasına , onun rız~sı ıl~. b~r 

verici a l et yerleştirilmiş , bu sure tle sa~ın kendi a l eyhine olan be ~·J s-ot:.l...ı. 

ri bu şekilde tesbit edilmiş ve bu ifad e ye göre s anık mahkUm edilm:_:: :.r. :luk-· 

sck ··•ahkeme, bu ifadelerle san;tftın mahkUm edilemiyece~i n eticesine ~u t~.__r.•• i-

çe ilc vnrmıştır: Amerikan Anayasasına gör e , her çeşit ceza davasınd.c:. Lt-r 14 

nıgın bir avukatın yardımaı.na hakkı vardır. Sanı~a zararlı olabilecek JÜ' i::-'::..-

denin, Feder a l memurlar tarafından, müdafi hazır olmaksızın tesbit i, AnaJrs~

n:ı..n kabul etti~i "müdafie sahip olmak hakkı"nın ihlalidir. (bk.Revue d.~ lJ_ :....o.c-
~ission internationale de juristes, 1965,n. 2 ,s.371). 

c) Memleketimizdeki durum : Mer' i Usul Kanunundan evvel yı!rl.u' _t::n::t:: 

olan "Usulü Muhakematı Cezaiye Kanunu" a~ır cezalı suçlarda mecburi :-üi•2'1l' U. -· 

lik usulünü kabul etmişt·±·• · Eu usulde'l'l ayrılmak isabetli olamamıştır. \ t:uı!te:r.· 

(N . ), Ceza Muhakemesi Hukuku (!stanbul,l96l),n.l3l,B). 

Ceza davalarında mecburi müdafilik usulünün meml eketimizde d_,_-. ~-::ı-

yası icap eder. A~ır Ceza Mahkemel erinde sanığın (hangi sebeple olurı.>l.' o~.E~).:-.) 

r.ıüdafii bulunmaması çuğdaş ceza adal eti ve B osyal Adalet anlaırışına -:.,.".nt~'.ILJ.l"' 

o.ykırıdır . Sanı~ın geliri yoksa adli yardımdan, imkanları mevcut olm .. sır .! 1',AP

men herhangi bir sebeple müdafi tutmanıış ise ticret i kendisinden alımı:c.lı- s.~-_ · 

tiyle bu konu çözilmelidir. 
ça~daş usul hukuku müdafii olmny.:ın bir kimseye- "sanık" dc4iJ . .!!.-.s_:ı,. 

bile karşıdır. 
2) Teklif : "dc:za Muhakemeleri UsulÜ Ranununun 138.maddes i ::.ş ·_·gı-

d aki Ş 8kildc değiştirilmiştir: 

Sanık onbeş yaşını bitirmemiş olursa yahut sa~ır veya dils i:. ·..-~ya. 

k endisini müdafaa edemeyecek derecede cismi veya diı;:ıa~i maluliycti bul • nı:...!.':J-
veya dÔ.va a~ır ecza ihahkeı;:ıesinde görülüyorsa, sanıgın müdo.fii d e yoks ı: kt-ud> 

sine mahkemece bir müdafii tayin olunur. Sang;~ın geliri mevcut dc~il~c ~d.:~ 
yardımdan, irikanları mevcut olmasına ra~en müdnf i tutmamış ise asgarı t~.ı 

fedeki ücret kendisinden al ınır". 

III. EVRAKI !NCELEMek HAKKI . : 

1) Gerekçe ı Mesle~imiz mensuplarının Birli~imize akseden şıv·: ~ t-

l ori aras ında özellikle şu konulara rastla~ektadır: 
a) Hazır!ı.ık ve ilk s::>ruşturmanın gizli oldui!;u mülahazası ... ~c ~:.·r -~s-
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müdnfiine veya zarer görenin vckiline hiç bir suretle bilgi verilmcmoktedir. 
Halbuki soruşturmanın bu safhas ında dahğ mü~afi ve vekilin, müvekkillerinin 
menfa~tierini korumak, savunm~lurını saglnmak görevleri vardır. 

Ezcümle bazı itirnzların(takipsizlik kararına, tutuklnmaya , ilk 
soruşturonda iddianameye itiraz gibi) dosya incelenmeden yapılabilece~ine i
nnnnı.::ı.k mümkün degildir. ~: anunun h~"m itira z hakkı tcnıdı~ını hem de dosyayı 
gizli tuttu~unu kubul e tmek yorum kurallarına uygun dijşmemektedir . Kaldı ki, 
"dosyayı tetkik" hakkı avukatlık kanununun 46.rrınddesi ile dı:ıha da genişletil
miştir. 

b) Hazırlık ve ilk soruşturmoda "tahkikatın gayesine halc l verr:ı.i

yecegi anlaşılırsa t ahikata müteallik her n evi evrak ve vesaikin müdafi tara
fından tctkiki müsaadesinin" verilece~ine dair olan usul hükmünün (CMUK.l43) 
uygulanmadı{Sı, bu yoldaki taleplerin hemen daiDa reddedildiği görülmektedir. 
Müdafiin hD.klnrının kısılmasından kaybı en büyük olan kavram "adalet"tir. 

c) Yine Ceza Usulü ~anunu hükünlerine göre hazırlık ve ilk soruş
turmada sanı~ın sorgu zabtını, bilirkişi mütalaasını ve sanığın hazır bulun
ma~a yetkili oldu~ her işleme ait tutanakları incelemek hakkı kesin olurak 
müdafie nanınnış olmasına rn~en bunların dahi gösterilmesinde güçlükler çıka
rıldı~ı hatta bazı bölge l erde bunların hiç gösterilmediği şikayetler arasın

dadır. 

2) Teklif :"Ceza Mu.haketnc l eri Usulü Kanununun l4~.maddesinin bi-
rinci ve ikinci fıkraları aşağıdaki gibi de~iştirilmiştir : hakkına 

Müdafi davaya müteallik her nevi evrak ve vesaiki tetkik/haizdir. 
Hazırlık soruşturması v e ilk soruşturmada; soruşturmanın bir süre gizli tu
tul~asında zoruret görül en hallerde inceleme talebi reddedilebilir. Bu karar 
Savcilıkc~ verilmiş ise müdafi tarafından 165·. maddedeki usule göre, Sorgu ha
kimi tarafından verilmiş ise Asliye Cozn Mahkemesina .itiraz edilebilir." 

IV. GEH.~EYEN SANIG IN MÜDAl<'!! : 

l)Gerekçe : A~ır Ceza ıl'lahkemelerinde sunı~ın gelmemesi, hc.tta 
tutuk sanığın getirilmemesi hallerinde, s anık müdafiinin duruşmaya nlınmruması 

yolunda bir tutum yer almış bulunmakt adır. Bu tutumun kanUni bir mesnedi yok
tur. Usul Kanununa göre gel meyen sanığın duruşmasının esasen yapılması gerc

kir.(CMUK.223). Belli hallerde sanığın yokluğunda da duruşmanın ycpılabilcce
gine ilişkin hükümlerde ise gelmeyen sanığın müdafiinin duruşmaya alınnmıya
ca~ına dair hüküm yoktur . Hakimler ve müdafiil er arasında çeşitli anlaşoczlık
lnra yol açan bu durunun gideriluesinde zaruret vardır. Bu zaruretin,227.mad

de hükmünü nehaza irca suretile giderilmesi yerinde olacaktır. 
2) Teklif : "Ceza lvıuhakemeleri Usulü Kanununun 227 . ı::ıaddesi aşa-

~ıdaki şekilde de~iştirilmiştir: 
Sanık, hazır buluru~aksızın yapılabilecek bütün duruşmalara müdafii-
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ni gonderl!lck scl3.b.iyeti vardır". 

V .. ÇAPRAZ SORGU 

Her nekadar duruşnanın sevk ve i daresi ~uhkc~enin ~nşkunına (veya 
Elakimine) ocvdu ise de ithnD ve snvunnn makaolnrının tanrumile p asif hale ge
tiriloesi9 uy~u~~ndn büyük sakıncalar do~urmuştur. Halen di~er ne~l0kctler
de dahi s adece ._aşkanın s evk ve idaresinde bir duruşma Qnlnıışı t erk edilmiş
tir3 Hernon her Demokratik meol eketin Usul İtnnunu ithrun VE; snvuru:ıa rııakru:llnrı 

aro.sındn ve ho..küıin gözetini al tındn , bir çekişme esasına dayo.Iltlaktad:.r. "Çap
raz Sorguıı ça~ımız usul hukukunun özelli~dir. Bsasen bu konuusul ka.nununuzo. 
dn yab~ncı ~o.yıl~az (C~nr.K.232). Kaldı ki oütenadiyen konuşunyu kanunen zo
runlu tutulouş bir başko.nın"ihsns ı r ey" den knçınnasına , savcı ve ı:ıüdafi ile 
z~o.n zaoan çatışocmasına naddeten imkan ydktur.!tho.m ve s avunma naknnının 
ti~ veya savunma. için lüzunlu gördÜ~ü bir sorunun soruloaonaı veya bu yolda 
bir denetin o.l eni bir duruşonda de lillerin serbestçe t~rtışılorısı kuralını 

ihlal e t nektedir. Bu itibarlu ve hiQ oloazsa şimdilik tanık ve bilirkişi din
lencesinde her iki no.ko.oo. imkan tanınması surctiljle gerçek çapraz sorgtya 
do~ru bir adın ~tılm~sındo. zarure t gBrtilmektcdir. Bir sorunun icapsız sayıl
masına, mukabil tarafın ltirnzı ile vey~ r es en Qahkcme daima kcrar ver ebi
lir.{CMUK4235) o Bu itibo.rla uygulanada hlç bir sakınca neydana gelncyecektir. 

2) Tekiif : "Ce za Mhhakei!lcleri Usulü Kanunun 232.naddesi aşatı;ıdaki ş 
şekilde de~iştirilmiştir: 

:l.'anık ve Bilirkişilere . evveln CumhuriyE.; t ~c.vcısı, sonra sanılt 

ı:ıüdafii bund[m sonra dn müdahil vekili soruluraı.nı sorarlar. 
Bunları tAkiben Başkan ~nnık v~ bilirkişilere mesGleyi daha f az

l a o.ydınlatına.k için lüzun gördül!;üü soruları sora. bilir. 
- "Ce za l\lluhakemcleri Usul ü .li.anunun 233 .ı:::ı.addesinin ikinci cüulesi 

kaldırılwıştır.", -"Ceza Muhakemeleri Usulü Kanununun 234.maddesi kaldırıl-
mıştır ~ 

S O N U Ç : Yukarıda , ı:ıesle~ihizin icr~sı ve adelet hizoetinin 
gcregi gibi yerine gctirilnesi &çısından en acil olan tadil teklifleri arze
dil~iştir. Bu konularda Birli~inize bnrolarımızdan ve mensu~larımızdnn gelen 
şikcyctlcri ve bunların nedenl erini Yüce Meclise, ilgili ve sorumlu olması 
ger ekli ~akaolnro. i l ctmek durlımundayız, Fakat böyl e bir çabadan evvel Yüksek 
Komisyonunuzun yukardaki ~aruzatıQızı ha~lı bulaca~ını ümit et mekteyiz esa
sında ncr'i usul kanunun nünferit tndille~le kabili ıslah olduğu kanısında da 
de~iliz. "Hukuk refor~u 11 hakkında Birli~imizin kesin görüşünü t esbitten sonra 
Parleı:ıcnt oi!luzun dc~erli hukukçularından ve özçllikle ınesiekdoşlorınızdan ge-
r ckli is tirlanl ar da bulunnnk knrarındnyız •. 

ı 
1 

l 
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Yürürlükte bulunnn usul kanunu 1 ÇQğdRş ölçül er e uymawaktn , Ceza 

adnletinde gcr okli hızı v e teminntı sağlıy~amnktndır. Çeşitli usul bölünle
rindaki şekilci hükümler, esasın nranmasın~ vakit bırakmamaktadıro s anıklar 

açısındRn kişi hürriyeti konularında tenin0tsız , magdurlar bakımından yet er
li hiı:aayeyd! getirı:ıcyen usul knnunumuzun, bünyeye uygun n;ı.kul bir usul t eori
sinde izahını bulan yep yeni bir usul kanuna yerini bırakması zarureti ken

dini açıkc2 kRbul ettirnektedih. 
Saygılarımızın kabulünü istirhao ederiz. 

Türkiyo ~arolnr Birligi ~aşkanı 

Av. Faruk Eren 



T Ü R K 1 Y E B A R O L A R 
Tcl gr af : Barobirlik Ziya Gök alp Ca~. 16/7 

Baro Başkanlıf! -ı 

,.. • • e ,. • ,. C't 

B 1 R L 1 G 1 
Ankara Telf: 181344-181346 

Ankara 2.3.1970 
Gene l ge No: 25- 3l;/j 

1136 sayılı kanunun bazı maddelerini de~iştiren, bu 

meyanda ileri yaştaki meslekdaşlarınızın sosya l güvenli~ini sa~layıcı, 

·~nekli Snndıt;ı ile olan ilişkileri daha isabetli hale getiren tascırl. , 

26.2.1970 günü Senatodan da ggçerek kanunlaşmıştır. 

Bu k anunun Senato Müzakeresi sırasında beyanları ile 

meslek haklarının tahakkukuna büyük yardımları dokunan Senatörlerden; 

- Sp. Fehmi Alparslan, 
- Sn.Nusret Tuna, 
- Sn. Ekrem Özden, 

- Sn.Kalpaklıoclu, 

- Sn.Salih Türkmen'in, 

sarfe tt ikl eri gayretleri Birli~imizin t akdirle kaydetti~ini bildirir, key
f i yet in Bar onuza kayıtlı meslekdaşlarımıza duyurulmasını takdirlerinize 

or zederim. 

c . 

Saygılarımla, 

Başkan 

Av. F·aruk Er em 



TURK!YE BAROLAR B!RL!G! 

Telgraf : Barobirlik Ziya Gökalp Cad. 16/7 Ankara Te1f: 181344-181346 

Baro Başkanlı~ı 

• • • • • • • • ltlnı oeııeı.• '' •ar• ktk&Dlı.g:UI& 
cörı4er1lciS.. 

Ankara, 10.3.1970 

G.No : 26-3 B 5 

13.2.1970 tarihli 19 no.lu genelgemizle istenen staj
yerlere yapılacak yardım esaslariyle ilgili Baronuz görü~ünün 31 Mart 1970 
tarihinden önce gönderilmesini rica ederim. 

Saygılarımla, 

Başkan 

Av. Faruk Erem 



TliRK I YE BAROLAI: D l R L i J. İ 
Telcraf:Barobirlik Adres: Z.J.ökalp Caddesi 16/7 imkara Telef : lG 13 44 

Baro Başkanlı~ı 

Anka :::-a ; 27. Mart. l 970 
gcn~lge No: 27-478 

Bilindi~i üzere son defa çı.karılan 1238 sayılı Kanunla Avukat
lık Kanunu ' nun 16,3S , 90 , 104,108 , 188,195 maddeleriyle geçici l,geçici 3,ge
çici 4,geçici 7.madde l eri de~iştirilıni~; 186 .maddes ine, geçici 2. ,geçici 
!?. maddelere birer fıkra ve Kanuna bi= gyç ici 8.madde eklenmiş olup; 189, 
196,197 ve 198.maduel eri ile 1186 say~lı Kanunun 19 ve 22.maddeleri kaldı
rılmıştır. 

Bu de~işikleklerle 1136 sayılı kanunda meslekdaşlarımızın sos
yal eüvenlikleriyle il~ili bazı aksak hükümler de düzeltilmiş qlmaktadır. 

1- 1186 sayılı Kanunla kaldırılan geçici l.madde yeniden konmuş 
olup;·bu kez konul an hükümda 506 sayılı Kanunun geçici 8 . maddesi hükmü esas 
alınmıştır. 

Böyl ece 1136 sayı lı h.,mun yüri.irlü~e girdil, i tarihte er kekse ,35 
kadınsa 30 yaşını geçmiş olan meslektaşlarımızın yaşlılık, malüllük hakları 
saGlam ve adilane ilkelere ba~lanmıştır o Lu suretle Çalışma Dakanlı~ı Sosyal 
Sigortalar Kurumu ile Birligimiz arası~da ortaya çıkan bu esaslı görüş ayrı
lı6ı bir yasama işlemiyle çözümlenmişt ir. 

2- 1238 sayılı Kanun'un yayımlanmas~ üzerine Sosyal Sigortalar 
Kurumu ' nca teşkilata uygulamayl a ilgili bir ganelge yayımlanmıştır. 19.3.970 
tarihli 1970/1283 sayılı bu genel :;;enin bir örne~j_ bilgi için sunulı::ıakt!ldır. 

Ayrıca bu genelp;eye ek:i..i o2.ar c.k sunul F,n ".Avukat lık, süresi bel-
3esi"nin 11~6 sayılı Kanunun 1238 sayılı Kanunla de~işik geçici l . maddesinin 
uygulanması bakımından :üt ün meslektaşlarımız için doluurul arak kurum şube
lerine ver i l mesi gerekmekt edir. Genelgede de belirtildi~i üzer e bu belge üç 
örnek olarak doldurulacaktır. Ve onaylanarak kuruma verilecektir. Kurum'ca 
iki örne~i alıkonularak üçüncü örnek ise il~ili meslektaşımızın dosyasında 
saklanmak üzere baroya geri verilecektir. 

3- Kanun'un geçici 2 , 3 ve 4.maddeleri bilindiği üzere T.c.~mekli 
Sandı6ı ile ilişkileri bulunan meslektaşlarımızın durumlarını düzenl emekte

dir '" 
Son defa yapılan değişikliklerle bu hükiiı::ılvrin aksıyan yönleri--
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nin d e düz Gl tilmesi yoluna ~~idilmiŞt;Lr; 
a) Geçici 2 . ınadU.ede eks ik ka l an hı.ik~im tamamlanmış ; böylece 1136 

sayıl:ı. h.anun yJ.rürlüğe cı; irdi t3i tarilıte emelelilik kesenet5i ödedikl eri memu
riyet veya hizmetten 7 Temmuz 1969 tarihinden önce ayrılmış ol up ~a kendi
lerine emeklilik 'V'eya malUllük aylıJ, ı ba :?;lanmarnış olanlar Sicı;ortaya da tabi 
olmayan sürcle~inin t amamını veya bu sürenin cmeklilige esas olan eski hiz
metlerinin s l.iresiyle birlikte 25 yılı doldurmaya yetecek kısmını b orçl2na-

bilecelclerdir, 
Bövlece borçlancıa hükmünden de yararlanan avukatların intibakla-

rının nasıl yapılac att ı hususundaki boşluk da giderilmiş olup; t erfi etme e

sa s.l ar ı b-e 1 ir.:'~ ;i,lolılü.ş t .ir.. . ... .•··· . . · ·"'" .. ''"">"' . ·.sll ..-.~.~ ..... ,. -'~· ç ·.,. • :· • •• ,.·• ;;.~,.: ''=•.. .. .... .J -,v)';:,~:fY'.,..i'ıl ..,....'~;t·!"' - ··:-· .·.• 

4- -Jeçici 3 ve 4.maddede halen Zmekli Sandı~ına tabi giirevlP.rde 

çalışanlardan daha nöce serbest avukatlık yapmış olanların serbest avukat
lıl\:ta geçen sürelerinin emeklili~e ~eas olan hizmet lerine eklenme şekli ve 
usul~ belirtilmiştir. Böyelece T.C. Bmetli ~~ndısınca meslektaşlarımızın kı
dem ve intibaklarında duJntl an tereddütler s ebebiyle ortaya çıkan güçlükler 

de büyük ölçüde or·cadan kalkmış olmaktadır . 

5- 1238 sayılı Kanunun getirdil'Si hükümlerle, avukatların ?.12 

sayılı kanunla bu kanunu de ğiştiren 1214 sayılı kanun hükümlerinden de yarar-

lanmalar~ öngörülmüştür. 
Böylece, daha önce Emekli bandı6ına tab i bir hizmette çalışmış 

olup da , emekliliJ e hak kazananadan ayrılmış roe slektaşlarımız ile daha önce 
si~ortaya tabi bir hizmette iken ayrılıp emekli s andı~ına t~bi bir işe geçen 
avul,atların bu iki ayrı sosyal güvenlik konuların~._ aki hakları birleştirile-

bilec·ektir. 
Du birleşme işlemi için h.anunun be lirtti3i süre içinde do6rudan 

dog;ruya ilGili kuruluşlara başvurmaları gerekmektedir. Bu itibarla bu durunı- · 
daki meslektaşlarımızın başvuroalarınn Birli~e ya da başka bir mercie yapıl-
mamasının uyr,un olaca~ı açıktır. 

6- 1136 sayılı hanunun 1 2 38 sayılı Kanunla değiştirilen ôeçici 

1. maC.desi !::arşısında meslektaf,;larımızın avukatlılc ludem durumlarının deL;er
lendirilmesi gerekmiştir. 13u itibarla her avukat için bir "hizmet beldirge
si" daldurularak Sosyal Sigorta Kurumu'nun ilgili şubesine verilmesi sere-

kecektir. 
Bu konuda Sosyal Sigortalar Kurumu Genel MüC.i.irlüBünce şubelere 

genelge yapılmış olup; hizmet bildirgesi örnegi de barol ara ayrıca sunula-

caktır, 
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Bütün bu genel esasla~ içinde hemen her meslekdaşımızın d~ 
larında özellikler bulunab!lir. Bu durumdaki meslektaşlar~~ı~~~o~uş hak
ları kaybetmemaleri ya da muhtemel haklarının kısıtlı kalmaması içi;·ken~~ 
özel durumları bakımından da Kanunun ilgili hükümlerini dikkatle inceleme• 

leri yerinde olacaktır. 
Bu hususun da bütün meslekt aşlarımıza hatırıatılmasının yerinde 

olaca~ını a~zeder; Birli~in mes -lektaşlarımızın sosyal güvenliklerinin daha 
da olgunlaşap mükemmelleşmesi iç~ çalışmalarını sürdürdügüne emin olmanızı 

rica ederim. 

Saygılar-ımla, 

Türkiye Berelar Birli~i Başkanı 
Av. .Faruk Erem 

- -----~ ......... .... --: ,.p·---·~- -- ~ 
c,_....- ,...,.., ....... 



Şube =S-ay~ı~----- ~ 
lX - 031-168495 l 

SOSYAL SİGORTALAR KUD:.i1fü 
G.8Ni;L M:.tD:JRLO'JO 

Ankara,ı9 1 3 /1970 

özü: Avukatların .. ialullük 
GENELGE 

1970/1283 

Yaşlılık ve ülüm 
Topluluk Sigortası 
m{. 

8 . 1 . 1970 tarihli, 1268 sayılı genelgaye ektir. 

Bilindi~i üzere, 7.3.1970 tarihinde yürürlüğe giren 1238 
sayılı Kanun, 1136 sayılı Avukatlık Kanununun bazı maddelerini değiş
tirmiş, bazı maddelerine fıkralar ve Kanuna geçici bir madde cklemiş 
ve bazı maddelerini de ilga etmiş bulunmaktadır. 

Söz konusu 1238 sayılı Kanunun, Avukatların, ııalullük, Yaş
lılık ve Ölüm Topluluk Sigortasiyle ilgili olarak getirdiği bellibaş
lı de~işiklikler aşağıda belirtilmiştir: 

' 

ı- 1136 sayılı Avukatlık Kanununun Sosyal Sigortalarla ilgili 
189 maddesi ile 1186 sayılı Kanunun 19 ve 22 nci maddeleri yürürlük~en 
kaldırılmıştır . 

2- 1238 sayılı Kanun, her ne kadar 1136 sayılı Kanunun 189 
uncu maddesini yürürl ükten kaldırmış ise de, bu madde kapsamına giren
leri , 188 nci maddenin tadil edilen metnine dahil etmiş bulunmaktadır. 

! 

Bu itibarla, 1136 sayılı Kanunun muaddel 188 nci madde
sinde belirtilen durumda olan Avukatlar, 1970/1268 sayılı Genelgenin 
1 nci maddesinin (a) fıkrasında da bildirildi~i üzere Topluluk Sigor
tasına dahil edilmeyeceklerdir. 

3- 1136 sayılı Kanunun 1238 sayılı Kanunla değiştirilen 
geçici 1 nci maddesi, ve Sosyal Sigortalar Kanununun 60 ncı madde
sinde yazılı şartları yerine getirernemiş durumda bulunan Avukatlara, 
sözkonusu geçici 1 inci madde hükümleri dairesinde aylık. bağlan~asını 
öngörmektedir . 

Geçici 1 nxi maddede gösterilen şartlardan birisi de, 
Toplul uk Sigortasına tabi oldukları tarihde 30 ya~ını geç~iş bulunan 
Avukatların bu Sigortalılıklarının başladığı tarihden önceki 10 yıl 
içinde en az (2000) gün Baro levhasında kayıtlı Avukat olduklarını 
tevsik etmeleridir. 

Bu hususun sağlanması için düzenlenen (Avukatlık Süresi 
Belgesi) örne~i ilişiktir . 

Bu örnek, baştırılarak Baro Başkanlıklarına yeteri mik
tar·d.a gönderilmek üzere Türkiye Barolar Birli6ine tevdi edilmi;; 
bulunmaktadır. 

@f rf ./. ~ 
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!lgili Avukatlar, sözkonusu belgeyi, 1136 sayılı Kanuna göre 
Topluluk Sigortasına ilk defa girdikleri tarihten önceki 10 yıl için
de levhalarına kayıtlı oldukları Baroya veya Barolara üç nusha halin
de ve usulü dairesinde doldurtarak halen Topluluk Sigortası primi 
ödedikleri Kurumumuz ~ubesine süresi içinde vereceklerdir . 

Bu belgelerin her nushasına Çubelerimizce alındı şerhi ve~ 
rilecek, bu şerh iki imza ile tastik edilerek birinci nushaları 
Genel Müdürlüğe gönderilecek, ikinci nushaları Avukatların Şubedeki 
sigortalı dosyalarına konulacak ve üçüncü nushaları ilgili avukata 
iade edilecektir . 

Bilgi edinilmesini ve gere~inin buna göre yapılmasını 
r ica ederiz. 

;· // 
c.__ __ _ 

} 

__ ·- _ GEIL!:L }IJDüRLUK 

-----~~r , 
1 

C. Övül H.Demir er 
Genel Müdü~~ Genel Müdür Yard. 



1136 sayılı Kanunun 1238 sayılı Kanunla 
de~iştirilen geçici 1 inci maddesi gere~ince düzenlenen 

AvUKATLIK S0R.2S1 B~LG.i!:S! 

Sigorta Sicil numarası (1) 
Soyadı 

Adı 

Babasının adı 

Dogum yeri ve tarihi 

•• •• ••v•••••• ••••••••••e eeeee.ı 

• o •••••••••••••••••••••••••••• 

.............................. 

............................. ' 

.............................. 
Açık adresi ••••••••• Cl' ••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 

1136 sayılı Kanuna göre Topluluk 
SigortasJna ilk defa girdigi tarih: •••••••••••••••••••••••••••••• 

1136 sayılı Kanuna göre Topluluk Sigortasına ilk defa 
girdi~i tarihten önceki 10 yıl içinde Baro Levhasında 

kayıtlı Avukatlık süresi 

Başlangıç tarihi Bitiş tarihi Gün sayısı 

• • • • • e • • e • • • • • • • • e • • • • • • o ... , .. ' . . . . . . . . . . . . . . ............... . 
......................... e e e e e e e e e e e e e • e e e e • • e • • • • e • • • • • • • • • t O 

Bu belgede kimli~i yazılı kişinin yukarıda belirtilen Avukatlık 
süresi • • ••• / • •• •• /19 ••.• - ••••• / •• • ~./19 •••••• tarihleri arasında 
toplam olarak (2) •••••••••••• ( ••••••••••• •• ••••••••••• ." ••• ) gündür. 

Bu belgenin kayıtlarımıza ve gerçe~e uygun oldu~u onaylarım • 

••••• / .••• /19 ••••• 
•• ••••• Barosu Başkanlı~ı 

Mühür ve !mza (3) 

(1) Kurumumuzda i şlen gördü~ü sigorta sicil numaras ı yazılacaktır. 
(2) Rakam ve yazı ile 0österilecektir. 
(3) !mzalıyanın adı ve soyadı yazılacaktır. 
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Telg: Barobirlik Adres. Z.Gökalp Cad. 16/7 Ankara Telef: 18 13 44 
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Ankara, 31 Mart 1970 
Gen~~~~ ... !!: .. -~Ş: 5_~9 _ 

Avukatlık Kanunu'nun 186.maddesine göre iste~e ba!lı 
sigorta dalları olan "iş kazaları ve meslek hastalakları" ile "hastalık 
ve analık" sigortaları tip sözleşmesinin görüşmelerine Çalışma Bakanlı~ı 
ve bosyal Sigortalar Kurumu ile Dirli~imiz temsilcileri arasında başlan
mıştır. Bu konuda Sosyal Sigortalar Aurumu'nca hazırlanan taslakların bi
rer örne!i ilişik olarak sunulmuştur. 

Baronuzun bu konuda görüştinün tesbit olunarak en geç 
15 Nisan 1970 Çarşamba gününe kadar. bildirilmesini rica ederim. 

Eki: 2 Tip sözleşme tasarısı 

Saygılarımla, 

~aşkan 

Av. Jı'aru.k Erem 
~·-: ~·f!' 

~-.;.,~;~~ 



Avukatlar için Hastalık ve Analık Topluluk 
Sigort ası Tip Sözleşmesi 

I- Sosyal Sigortalar Kurumu ffile ••••••••••• Barosu aras4n
da 506 sayılı Aanunun 86 ncı ve 1136 sayılı ~anunun 186 ve 191 nci maddele
ri geregince, aşaJıda belirtilen şartlarla "liastalık ve Analık Topluluk si
gortası" sözleşmesi yapılmıştır. 

Bu sözleşmeda "Kurum kelimesi" "Sosyal Sigortalar Kurumu" 
nu "Baro" kelimesi" ••••••••• Barosu"nu ve "Topluluk Sigortası" da "Hastalık 
ve Analık Topluluk Sigortası"nı göstermektedir. 

2- Baro Başkanlı~ı, 506 ve 1136 sayılı Aanunlara göre ha
zırlanan bu Tip Sözreşmeyi, üç nüsha halinde imzalıyorak Kurumun ilgili Şube 
Müdürlü~e bir yazı ile başvurur. 

Bu yazıya: 
a) Baro levhasına kayıtlı avukatlardan Topluluk Sigortası

na gireceklerin adını soyadını ve Topluluk Sigortasına kaç lira_günlük ka
zanç üzerinden devam edecek'erini gösterir iki nüsha halinde bir cetvel, 

b) Örne~i Kurumca hazırlanan üç nüsha giriş bildirgesi, 
eklenir. 

Ayrıca Toplulu~ Sigortasına girecek avukatların, sa~lık 

durumlar4nın Kurum veya tam teşekküllü Devlet Hastahaneleri sa~lık kurulla
r4ndan alınacak raporlarla bmlgelenmesi ve bu raporların ~urumun ilgili şu
besine verilmesi lazımdır. 

Rapor, Kurum sa6lık tesislerinden alındı~ı taktirde, sa~lık 
kurulu muayeneleri için ücret alınmaz. ıUıcak, film çekilmesine lüzum görü
lürse film ücretleri avukatl~dan alınır. 

Sözleşme yapıldıktan sonra, Topluluk Sigortasına girmek 
isteyen avukatlar için de, Kurumun ilgili şubesine yukarıda belirtildi~i şe
kilde,(a) ve (b) fıkralarında yazılı bel gel er ile sa~lık kurulu raporunun 
gönderilmesi gerekir. 

Topluluk Sigortasına ~iren avukatlar için Kuruma verilecek 
belgelere ve gönderilecek yazılara, ~aroca (Avukatlar-Hastalık ve Analık 
Topluluk Sigortusı) Xaşesi basılır. 

3- Baro Topluluk Sigortası ile ilgili olarak bu sözleşmede 
belirtilenlere ilaveten, aşağıda gösterilen i şlemleri de yerine getirir: 
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a) Sözleşmenin 7 nc i maddesinde belirtilen bordrolar il~ili dö
nemi t akibeden t akvim ayı sonuna kadar alakalı ~urum şubesine verilir. 

b)Bordrolar ikişer nüsha ol ar ak düzenlenir, ilk nüshası ilgili 
Kurum şub esine ~önderilir, diğer nüshası Jar oea saklanır4 

c) Avukatlarla ilgili biLı i r··:e ve bordroların bi.i t ün hanelerinin 
tam do~ru ve okunaklı olarak yazılması, künye kısımlarının nüfus hüviyet cüz
danından veya bu cüzdan yerine geçen r esmi bel~elerden aynen alınması, bel
gel erin bütün nüshalarınin Baroca usulü dairesinde tasdik olunmazı lazımd~. 

Bildirs e ve ~ordrolarda kayıtlı hususlarda degişiklik olması ha
linde , du~m yazılı olarak dcrhal hurumun ilgili şubesine gildirilira 

~ Topluluk Sigortasına ~irecek avukatların münhasıran sigorta 
primine esds tutulacak günlük kazançları, Sosyal Sigortalar KahUnunda belir
tilen asgari haddeh az, azami fiadden fazla olamaz. 

~ Prim* esas tutulan Btinlük kazancın alt ve üst sınırlarında yapı-
lacak de~işiklikler, ~u sözleşmeye tabi olanlar hakkında da uygulanır. 

D Bu suretle tesbit olunacak günlük kazançlar, takvim yılı baş~ ·~ 

dan en az iki ay cnce ilgili .Kurum şubesine bildirilmek suretiyle de~iştiri- ; 
lebilir. Bu de~işiklik yazılı talebi takibeden takvim yılı başından itibaren 
uygulanır. 

Günlük kazancın artırılması % 10 oranında olabilir. Ancak,bir 
takvim yılı başında günlük kazaneını azaltan avukatın, o yılı takip eden tak• 
vim yılı başında, azalttığı mi~~ardan önceki günlük kazanç üzerinden Toplu-

ı- luk sigortasına devam etmesi mümkündür. 
Bu işl~m, her avu1 .at için sadece bir defa yapılabilir. 

Topluluk Sigortasına girecek avukatların sigorta primine esas 
tutulacak günlük kazançları, malullük, yaşlılık ve ölüm topluluk sigortası 
için beyan ettikleri miktara eşit olur. 

5- Primler üçer aylık olarak ödenir. Her üç aylık süre bir dö-

nem sayılır. 

Ocak-Mart dönemine ait prim, müteakip Nisan ayının 10 una kadar, 

'Nisan-Haziran ll ll ll ll Temmuz ll ll ll 

Temmuz-Eylül ll ll ll ll Ekim 11 ll ll 

Ekim-Aralık ll ll ll ll Ocak ll ll ll 

!lgili avukat tarafından Kurumun bildirecef!;i banka hesap n uma-

rasına yatırılır. Bankaca verilecek makbuz o ayın 20 sine kadar Baroya ibraz 

edilir. 
Bu hususlarda vuku bulacak gecikmel erin sorumlulu~ ilgili avu-

kat a aittir. 



malt üzere 
Sigortası 
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6- Topluluk Sigortasına tabi tutulanlardan her dönem 
ve beyan olunan günlük kazancın, (~~ ü rlastalık) ve (%1 
için oem 1 an %5 i üzerinden prim alınır. 

90 gün ol
iAnalık) 

506 sayılı Kanunun )5 nci maddesi hükmünün uygulandıaı yerlerde 
(%8 i Hastalık) ve (%1 1 Ana11k) Sigortası primi olarak cem'an günlük kazan
cın % 9 u üzerinden prim tahsil olunur. 

Prim oranında yapılacak de~işiklikler, Bj sizleşmeye tabi olan
lar hakkında da uygulanır. 

7- Her dönem için, Avukatlarca ~urum hesabına bankaya yatırılan 
Topluluk Sigortası primlerinin kimlere ait oldu~nu göstermek üzere, Baro ta
rafından, Kurumca tespit edilmiş örne~e göre,birer 9~raro verilir. 

Baro, Kuruma vermce~i bu bordroda, avukatların Topluluk Sigor
tasına tabi olma durumları ile bunların Kurum hesabına bankaya yatırdıkları 
primler arasındaki mutabakatı saglar. 

Bu bordr-oda sözleşmeye dahil olupta prim ödememiş avukatların 
adı, soyadı ve pirim ödememe sebebi ilgili kolanda gösterilir. 

8- Kayıtlarını, · sözleşme yapılmış bir ~arodan sözleşme yapılmış 
diğer bir Baroya nakleden avukatların, Topluluk Sigortasına tabi olma hali, 
durum her iki ~aroca ~urumun ilgili buşebelmrane bildirilmek suretiyle ve 
nakledilen Baronun topluluk sözleşmesi esaslarına göre devam eder. Bm gibi
lerin nakil tarihini kapsıyan üç aylık primleri de yeni kayıt edildikleri Ba
ronun ba~lı oldu~ Kurum şubesi hesabına ödenir. 

9- Bu sözleşme gere~ince alınacak primlerin tamamı avukat tara
fından ödenir ve hiç bir suretle geri verilmez. 

10- Barodan ayrılan veya Levhadan ismi silinen avukatın, ~aro
dan ayrıldı~ı veya Levhadan isminin silindi~i tarihten itibaren Toplulukla 
ilişi~i kesilir. 

Bu tarihten sonra gerek avukat, gerekse eşi ve geçindirmekle yü
. kümlü oldu~ çocukları için Kurumca fuzulen yapılan masraflar tutarı avukat

tan alınır. 
11- Kurumca kabul edilecek makul bir sebebe istinat etmeksizin 

primini, 5 nci maddede öngörülen süreyi takibeden iki cı.y içindt:: ve ödeme sü
resinin bitti~i tarihten başlıyarak bir aylık süre için % 10 ve bunu takib'
den ay için de % 2 gecikme zammı ile ödemeyen avukatın Toplulukla ilişi~i ke

silir. 
Yukarıdaki fıkrada belirtilen iki aylık süre içinde meydana ge-
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l en rlastalık ve Analık halleri dolayısiyle avukat ile eşi ve geçindirmekle 
yükümlü oldu~ çocukları için aurumca fuzulen yapılan yardımların tutarı avu
kattan tahsil olunur. 

Aurumca kabul edilecek makul bir sebebe istinaden, primlerini 
Sözleşmeda öngörülen süre içinde ödemeyen avukatın bu sebebin sona erdi~i ta
rihten itibaren en geç 2 ay içinde ve ödeme süresinin bitti~i tanihten baw
lıyarak, l aylik süre için % lO ve bundan sonraki her ay için % 2 gecikme 
zammı ve kanuni faiziyle birlikte ödedi~i taktirde , Toplulukla ilişi~i devam 
eder. Aksi halde, prim ödeme halinin sona erdi~i tarihten sonra gerek avukat 
gerekse eş ve geçindirmekle yükümlü oldu~ çocukları için Kurumca fuzulen ya
pılan masraflar tutarı avğkattan tahsil olunur. 

Gecikme zammı tutarı, bu zammın uygulandı~ı prim miktarının % 
20. sini geçemez ve kanuni faiz, gecikme zammının uygUlandı~ı sürenin sonun
dan itibaren hesaplanır. 

12- Avukatlar, 2 nci maddede belirtilen sa~lık kurulu raporla
rında yaz~lı hastalık veya arızalarından dolayı, Hastalık Sigor~ası yard~ 
larından ta~alanama~. 

1'- Sosyal Sigortalar Kanununun uygulandı~ı bir işte çalışmakta 
ikin buradan ayrılıp Topluluk Sigortasına giren veya Topluluk Sigortatandan 
çıkıp da Sosyal Sigortalar Kanununun uygulandı~ı bir işe nakleden avukatla
rın buralarda çalıştıkları günler sayısı, Hastalık ve Analık Sigortası bakı
mından muayyen hakların iktisabı için Sosyal Sigortalar Kanununun şart koş
tu~ sürelerin hesabında nazara alınır. 

14- Topluluk Sigmrtasına giren avukatlardan bilanare Sosyal Si
gortalar Kanununa tabi bir işe nakledenlerin, nakil tarihi itibariyle Toplu
lukla ilişikleri kesilir. 

15- Kurum Topluluk Sigortasına giren avukatlar ile bunların eş
leri ve geçindir.mekle yükümlü oldukları çocuklarının hastalık ve analık hal
lerinde başvuracakları saglık tesislerinin yerleri ile hekimlerin adreslerini 

' Baroya bildirir. Keyfiyat ~aroca ilgililere duyurulur. 
16- Topluluk Sigortasına giren avukatlar ile bunların eşleri ve 

geçindirmekle yükümlü oldukları çocukları, Kurumca tespit olunan belgelerle 
Kurumun saBlık tesislerine veya hekimlerinden birine başvurarak kendilerini 
muayene ve tedavi ettirirler. 

l?- Hastalık ve Analık halinde verilecek geçici işgörmezlik ö -
~enekleri, Baroca bildirilen ve Topluluk Sigortası primine esas tutulan gün
lük kazanca gire hesap ve tediye olunur. 
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18- Hastalıkları sebebiyle istiruhatli bulundukları süre içinde 
avukatlık görevlerini yaptıkları Kurumca t espit edil en avukatlara geçici iş
görmezlik ödenegi verilmez, verilmiş olunlar da ~eri alınır. 

19- Baro, avukatlar ile bunların eş ve geçindirmekle yükümlü ol
dukları çocuklarının Hastalık ve Analık hallerinde muayene ve tedavilerinin 
saglanması için örne~i Kurumca t espit edilen bel~elcri (vizite ka~ıdı ile eş 
ve çocukları için Kurumca tanzim edilmesi gereken sa~lık karnelerine mesnet 
teşkil edecek beyannameyi) noksansız olarak düzenliyerak avukata vermekle 
yükümlüdür. 

Bu belgelerde yazılı bilginin eksik veya yanlış olması sebebiy
le avukata veya eş ve çocuklarına yersiz olarak Kurumca yapıl~masraflar 
Barodan alınır. 

20- Avukatların, gerek Kuruma yapacukları müracaat, talep ve 1-
tirazlarda~ gerekse kendileriyle eş ve geçindirmekle yükümlü oldukları ço
cuklarının, Has~alık ve Analık Sigortalarından faydalandırılmalarında, bu 
sözleşme ile Sosyal Sigortalar Kanun ve Tüzüklerinde yazılı hüküm ve esas
lar dairesinde işlem yapılır. 

21- Bu sözleşme, Baroca 2 nci mndde geregince yapılacak müra
caat üzerine, Kurumca sözleşmenin imzalandı~ı tarihi takip eden ilk dönem 
başından itibaren yürürlüğe girer 

Sözleşme, yapıldıktan sonra müracaat eden avukatlar hakkında, 
Kurumca toplulu~e kabul edildikleri tarihi takip eden dönem başından itiba
ren bu sözleşme hükümleri uygulanır • 

• • • . 1 •• • / •••.•• 
Sosyal Sigortalar Kurumu 

Genel Müdürlü~ 
Mühür - İmza 

. .... / ... / ....... . 
•••••••••• Barosu Başkanlı~ı 

Mühür- !mza 
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Topl uluk Sigortası ~ip SBzleşmesi 

I- Sosyal Si gortalar hur umu ile ··· · · · · ~· · Barosu orasJnda 506 

sayılı Kanunun 86 ncı ve 1136 sayılı annunun 185 v e 191 nc i madde l eri ge
re~ince aşa~ıda belirtilen şartlarla ''İş Ka zHları v e Meslek llastalıkları 
Topluluk Sigortası" sözleşmesi yapılmıştır . 

Bu sözleşmeda "Kuruın kelimesi" nsosyal Si gorta l ar Kurunu"nu , 

"Baro" kelimesi "•••••• Barosu"nu v e "To? luluk Sigortası" da ".t ş Kazaları 
ve Meslek Hastalıkları Topluluk Siı:;ortası" r.:.ı r~ös t ern. ekt.e::C.ir . 

2- Baro .Paşkanlığı, 506 ve 1136 sEıyJlı hanunlar a g0re hazırlanan 
bu Tip Sözleşmeyi, üç nüsha halinde iı:ı. z:.-: lıyarak Kurumun i l gili ~'ube Müdür

lü~ne bir yazı ile başvururo 

Bu yazıya: 

a) Baro levhasına kayıtlı avu~atlaruan Toplu luk Sigortasına gi
receklerin adını, soyadını ve Topluluk b igortasına kaç lira günlük ka zanç 
üzerinden devam edeceklerini ~österir iki nüsha halinde bir cedvel, 

b) Örne~i Kurum'ca hazırlanan üç nüsha giriş bildirgesi, 

eklenir. 

Ayrıca, Topluluk Sigortasına girecek avukatların, sağlık durum
larJnın Kurum veya tam teşekküllü Devl e t Has tahaneleri sa~lık kurullarından 
alınacak raporlarla belgelenmesi ve bu raporların Aurumun ilgili şubesine 

verilmesi lazımdır. 

Rapor, Kurum Sa6lık t esislerinden alındı~ı taktirde, saglık ku

rulu muayeneleri için ücret alınmaz. Ancak, film çekilmesine lüzum görülürse 

film ücretleri avukatlardan alınır , 

Sözleşme yapıldıktan sonra , Topluluk Sigortasına girmek isteyen 
avukatlar için de, Kurumun ilgili şubesine yukarıda belirtildi~i şekilde, 

(a) ve (b) fıkralarında yazılı be l~eler i le sa~lık kurulu raporunun gönde-

rilmesi gerekir. 

Topluluk Sigortasına giren avukJt l a r için Kuruma verilecek belge
lere ve gönderilecek yazılara, Baro'ca (Av~katlar-!ş Kazaları ve Meslek Has

talıkları Topluluk Sigortası) kaşesi basılır. 

3- Baro, Topluluk Si~ortası i l e ilgili ol arak bu sözleşmeda be

lirtilenlere ilaveten, aşa~ıda gösterilen iş lemleri de yerine ~etirir : 

a ) Sözleşmenin 7 nci maddesinde belirtilen bordrolar, ilgili dö

nemi takibeden takvim ayı sonuna kadar alakalı Kurum şub esine verilir. 

b ) Bor dr ol ar ikişer nüsha ol arak dü zenl enir, ilk nüshası ilgili 



- 2-

Kurum şubesine gönderilir, di~er nüs ıası .uar oca saklanır. 

c) Avukatlarla ilgili bildirge ve bordroların bi.itün hanelerinin 
tam, do~ru ve okunaklı olarak yazılması, künye kısımlarının nüfus hüviyet 
cüzdanından veya bu cüzdan yerine geçen resmi belGelerden aynen alınması, 
belgelerin bütün nüshala:ınn.Uı.- ~aroca usuiu dairesinde tasti!c olunması la-
zımdır. 

. ) : • r • 

Bildirgcr.ıye ; bozollt'ölirdij.· k~yıtlı hususlarda de~işiklü: vl·-.rsı ha-
linde, durum Y-azılı olarak derhal Aurumun ilgili şubesine bildL·~li'.'• 

4- Topluluk Sigortasına girecek avukatların münba~ır.an. si.gorta 
primine -esae tutulacalf ğüİitük ··kazançları, Sosyal Sigorta-lar· Kanununda be-

... .. ·J:·ı · .. ~li :..•:..~ )·~: ~ . • 
lirtilen asgari haade~ az, azami hadden fazla olamaz. 

Prime esas tutulan günlük kazancın alt ve üst sınırlarında yapı
lacak d_e~~ş~k~-~~~r., . ~u -~ö-~leş~!z.e --~ab; olanlar hakkında da uygulanır. 

Bu suretle tespit olunacak güniük kazançlar, takvim yılı başın• 
dan en az iki ay önce ilgili -urum Şubesine bildirilmek suretiyle degiş·~ 
rilebilir. Bu degişiklik yazılı talebi takibeden takvim yılı başından itl
baren uygulanır. 

Günlük kazancın artırılması %10 oranında olabilir. Ancak, bir 
takvim yılı başın·~a günlük kazaneını az al tan avukat ın, o yılı takip eden tak
vim yılı başında, azalttı~ı miktardan önceki günlük kazanç üzerinden Toplu
luk sigortasına devam vtmesi mümkündür. 

Bu işlem, her avukat için sadece bir defa yapılabilir. 
Topluluk sggortasına girecek avukatların sigorta primine esas 

tutulacak günlük kazançları, malullük, yaşlılık ve ölüm Topluluk ~igortası 
için beyan ettikleri miktara eşit olur. 

5- Primler üçer aylık olarak ödenir. Rer üç aylık süre b~~ eönem 
sayılır. 

Ocak-Mart dönemine 
Ni~aıı-Baziran n 

Temmuz-Eylül " 
Ekim-Aralık " 

aitprim, 
ll 

lt 

ll 

müteakip 
ll 

ll 

" 

1~ isan ayının lO una kada8, 
Temmuz ll ll ll lt 

h1cim " ll " tl 

Ocak " ll ll " 
ilgili avukat tarafından ~mun bildirecegi bünka hesap numara

sına yatırılır. ~ankaca verilecek makbuz o ayın 20 sine kadar Baroya ibraz 

edilir. 
Bu hususlarda vuku bulacak geçikmelerin sorumluluSU ilgili avuka-

ta aittir. 
6- Topluluk Sigortasına tabi tutulan avukatlar için luruma ödene

cek prim, beyan olunan günlük kazançları üzerinden, !şkazalariyle Meslek Has
talıkları Sigortaları prim tarifesiyle kabul edilmiş bulunan prim nispetine 
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gör e hesaplanır. 

Toplulu~n hangi tehli ke sınffına gir ecegi ı:-.urumca tesb i t ol u-
nur. ~rim tarifesinde yapılacak de~içiklikler , b j s ö zleşmeye t abi ol anlar 

hakkında da uy·:,ulanır. 

7- Her dönem için avukatıares aurum hesab ına bankaya yatırılan 

Topl~luk Sigortası primlerinin kimler e ait oldu~nu göst er mek üz~r~, Baro 
t ar a:40dan, Kurumca tespit edilmiş örne~e gör e , birer bordr~ v~r~l~r: 

E::.!'c l:urt;ma v€r6.,r _;: .~ '. _-: .. , .... u. .. ~ üc: ;:.,a oına bankaya yatırdıkları 
~-Lmler ~-asındaki mütabakatı sağlar . 

Bu bordrodat sözleşmeye dahil o~~P da prim ödememiş avukatların 
adı ve soyadı ve pirim ödememe sebebi ilgil i kolonda gösterilir. 

J . .... 

') artlarla 
:..ı de yeni 
nir. 

8- Kayıtlarını sözleşme yapılmıç bir ~arodan sözleşme yapılmış 
uaroya nakleden avukatların , Topl~:uk Sigortasına tabi olma hali 
iki ~aroca Kuru~un ilgili şub e le~ine bildirilmek suretiyle ve aynı 
devam eder. Bu gibilerin nakil t arihini kapsıyan üç aylık pirimle-
kayıt edildikleri ~aromun ba~lı o:du~ Kurum şubesi hesabına öde-

9- Bu sözleşme gere~ince alınacak priml erin tamamı avukat tara
fından ödenir. ve hiç bir suretle geri verilmez. 

10- Barodan ayrılan veya levhadan ismi silinen avukatın, Barodan 
ayrıldı~ı veya levhadan isminin silindi~m tarihten itibaren Toplulukla ili
şi~i kesil ir. 

Bu t arihten sonra Kurumca fuzulen yapılan masraf tutarı avukat -
tan alınır. 

ll- Kurumca kabul edilecek makul bir sebebe isnat etmeksizin pri
mini , 5 nci maddede öngörülen süreyi takibeden i ki ay içinde ve ödeme süre
sinin Litti~i tarihten ba~lıyarak bir aylık süre i ç in %10 ve bunu takibeden 
ay ~~in de %2 geçikme zammı ile ödemeyen avukatın toplulukla ilişi~i kesilir. 

Yukarıdaki tıkrada belirtilen iki aylık süre içinde meydana ge
len işkazası ve meslek hastalı~ı seb ebiyle ıı..u_rumca fuzulen yapılan yardımla
rı~ ~utarı avukattan tahsil olunu~ . 

Kurumca kabul edilecek makul bir sebebe i stinaden primler i ni Söz
: eşmede c·n_~örülen süre içinde ödemeyen avukatın, bu sebebin sona erdiği ta
r i hten L:; i.Jaren en e;eç 2 ay i çi.nde ve öde!r.e sür esinin bitt i~i t arihten başlı
yarak 1 aylık süre için %10 ve bundan sonraki her ay için %2 gecikme zammı 
ve kanuni f aiziyle birlikte ödedi~i taktirde Toplulukla ilişigi devam eder . 

Aksi halde, prim ödeme halinin sona erdigi t arihten sonra Kurumc~ 
fuzulen yapılan masraflar tutarı avukattan tahsil olunur. 

Gecikme zammı tutarı, bu zammın uygulandıgı pri m miktadının %20 
sini geçemez ve 'kanun1 faiz geçikme zammının uygulandı~ı sür enin sonundan i 
tibaren hesaplanır. 

12- Avukatlar, 2 nci maddede belir tilen sağlık kurulu raporla-
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rında yazılı meslek hastalı~ı sayılabilecek hastal ık veya arazalarından do• 
layı, 506 sayılı hanunla sağlanan yardımlardan f aydal anamaz . 

13- Topluluk Sigoı.'tasına giren avukatlardan bilahare ~osyal Si
gortalar Kanununa tabi bir işe nakladenlerin, nakil tarihi itibariyle Toplu
l ukla 1lişikler1 kesilir. 

14- Kurum, Topluluk Sigortasına giren avukatların, işkatası ve 
meslek hastalı~ı hallerinde başvuracakları sa~lık tesislerindn yerleri ile 
hekimlerin adreslerini ~aroya bildirir. Keyfiyet Baroca ilgililere duyurulur. . ·' .. · ....... , ·.·.· 

15- Avukat, işkazasını, en geç kazadan sonraki gün içinde ~&ro
ya veya Kuruma bildirmek aorundadır. 

!,kazasının, avukat tarafından do~rudan do~ruya lllruma bildi
rilmesi halinde, Kurumun talebi üzerine, Baro örnegi Kurumca hazırlanan bel
geyi (vizite ka~ıdını) düzenleyerek Kurumun ilgili Şubesine göndermekle yü
kümlüdür. 

Baro avukat tarafından bildirilen veya sair surette haberdar 
oldu~ işkazasını, o yer yetkili zabıtasına derhal ve Kuruma da ıttıla tari
hinden itibaren en geç iki gün içinde yazı ile bildirmekle yükümlüdür. 

Bu bildirme, örne~i kurumca hazırlanan belgenin . (vi~ite kaeıdı) 
nın noksansız olarak doldurulup Aurumun ilgili Şubesine gönderilmesi sure
tiyle yapılır. 

IUrumca kabul edilecek makul bi r sebebe istinat etmeksizin iş
kazasının, yukarıda belirtilen öneller içinde avukat veya Baroca Kuruma bil
di r i lmemesi halinde, bildirme tarihine kadar bu işkazası dolayisiyle avukat 
veya Baroca yapılan harcamalar Kurumca ödenmez. 

16- İşkazasına uerıyan avukat, Kurumca tedavi altına alınıncaya 
kadar, zamanında tedavisini yaptırmamasından dolayı, tedavi süresinin uzama
sına, malÜl kalmasına veya malullük derecesinin artmasına sebep olması ha
l inde, Kurumca, uzayan süreye ait yapılan saglık yardımları masrafları ile 
geçici işgörmezlik ödene!i verilmedi~! gibi malul kaldı~ı takdirde, sürekli 
işgörmezlik geliri ba~lanmaz, maluliyet derecesinin artmış olması halinde de 
artan maluliyat derecesine ait sürekli iş~örmezlik geliri farkı da verilmez. 

1?- lşkazası ve meslek hastalı~ı halinde verilecek geçici işgör
mczlik ödenekleri, ~aroca bildirilen ve 'opluluk sigortası primine esas tu
tulan günlük kas&Qc~ göre hesap ve tediye olunur. 

. 18- !şkazası veya meslek hastalıgı sebebiyle istirahatli bulun-
dukları süre içinde, avukatlık görevlerini yaptıkları Kurumca tespit edilen 
avukatlara geçici işgörmezlik ödene~i verilmez, verilmiş olanlar da geri alı

nır. 

19- Baro avukatların işkazaları ve meslek hastalıkları hall erin-
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de muayene ve tedavilerinin sa~lanması için örne~i Kurumca tespit edilen bel
geyi (vizite kağıdını) noksansız olarak düzenliyerak avukata vermekle yüküm-
l üdür. 

Bu belgede yazılı bilginin eksik veya yanlış olması sebebiyle 
avukata yersiz olarak Kurumca yapılan masraflar Barodan alınır. 

2o- Bu sözleşmenin uygulanmasında, işkazası, avukatın işyerinde 
bulundu~ sırada meydana_~elen ve kendisini hemen veya sonradan bedence veya 
ruhça arızaya ugratan olaydır •. 

21- Avukatların, gerek Kuruma yapacakları müracaat,talep ve iti
razlarda, gerekse işkazası ve meslek hastalı~ı hallerinde, sigorta yardımla
rından faydalandırılmalarına ilişkin hak ve yükümlülüklerinde, bu sözleşme 
ile Sosyal Sigortalar Kanun ve Tüzüklerinde yazılı hüküm ve esaslar dairesin
de işlem yapılır. 

22- Bu sözleşme, ~aroca 2 nci madde geregince yapılacak müracaat 
üzerine, Kurumca sözleşmenin imzalandıgı tarihi takip eden ilk dönem başından 
itibaren yürürlüle girer. 

Sözleome yapıldıktan sonra müracaat eden avukatl~ hakkında IU
rumca Toplulula kabul edildikleri tarihi takip eden dönea baş~an itibaren 
bu sözleşme hutUmleri u~lanır. 

..... / ... / ..... 
Sosyal Sigortalar Kurumu 

Genel llüdürl~ 
lllühür-:taza 

. ... / ... / ..... . 
······~······ Barosu Başkanlıtı 

Mühür-!mza 

. 
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Ankara, 9 Nisan 19?0 
Genelge No: 29•532 

13 .. 1.1970 tarih v6 970/?8-4 No.lu genelgede 19?0 yıiı kese• 
nek tutarı ile 1969 dan borçlu bulundu~ntız miktar bildirilmiştir. 

Ayni genelgede. Birlik Genel Ktirulunun 9-10 Ocak 19?0 ta~ib
lerinde !zmir ~de yapılan toplantıs~da Baroların •esenek borçlarınıtt Ocak 
Ni'1falrt"'le-"a. ır• ;~~&J!J...ı;l.c}I!;...~§E~-- e.. :ı~ t_ ta~ı::: i tt e ödenmesine karar ve~il• 
di~i belirtilmiştir.. .. . .. ·- ·-·-- -- ..... ., • • · -,. ;-~,.. O# 

Baronuzun bugüne kadarki Barolar Bir·lii~i kesene-k bt!>lrCU tu

tuı a.şa~ıda gösterilmiştir. 

Bu defs' :. muacceliyet kesbeden 1970 y:ı;lı ikin.ci taksidi d'e 
dahil olmak üzere kesenek borcunuzun Birli~imizin T.c.. Ziraat Bankası Ki
zılay Şubes::Lndeki S3o-49.3 sayılı hesabına Nisan ap: ic;inde havale edilmeı.. 
sini ve keyfiyetin ~ca bir· yazı ile birli~imize duyurulmasını öneml e rf• 

ca ederilll •. 
Saygılarmla ,. 

,. Başkan. 

Av· •• Faruk Et'elll' 
---~- · -;;;,:P _ .. ~· . -·--"::_ .. ":' ..........--

26..2; Borcu . ··220 I,.Taksit Boreu 970 !kirlci taksidi ::.To;:::.ıRı:.::l:.:::am=-----



Bar o Başkanı ı : · ına 

(jk~~ ~ Alit~m ./~ 
(}~~ 1/Je: 7tl- ~ J?: 

Mali Müşavirlik Kam nu tasarısı h.ak.ln.nda hrı ·~ırlanarı. vı:. meslekta 
ŞJ.m1Z milletvekil i ve senatörlere da~ıt .llan notdan bir adeo. ta.l{djın kılın

mıştır.Süratle bir broşür halinde bastır-ılması ve bu sebeph •:;ofaili dü 
şünülen bu ııota i l ave ve tadil hususunda uyarmalarınızı süratle lütfetme
nizi ve ayrıca 9 Nisan 1970 günlü 535/30 tarihli telimizle baronuza men 
sup milletvekili veya s enat0rleri yardım ça6rısına rica eden iste~imizi 
acilen tahakkuk ettirmenizi ve bu konuda mümkün olan he~ türlü şahsi te
şebbüslerinizi de esirgememenizi saygıyla rica ederizu 

-·. 

Başkan 

AvcFaruk Ereın 

c~- -·r . .c. 

__./ 



Bu konıı.cL... J 958 yJ. J J nd .• ıV:el'? 1~d:H: b evk..::U lee. tu et .tn 1 zı:.mtı.n 

Zblllc:ill durc;.o.kJ..c.Un :ı. ş VE· bu d...-:'.·,~ yeniden ih;r,_G,_ ~·-:J.J ı.m~"l. gi.dilıni~ v& B~rol&rın 

mukav~me1.~ ni ber1;c.ı.ro.f .at rnek i<?\ rı y t.m 1 ·ı~uec.r J.ri .... ·n,.ı.ı. ı ge:r LLı:.;:;ıe-lttre yer 

verilmiş, f~::ı..:i:c:..t bu. t.utu.ı"'l 1çden.l.tkl.E· Y'"'-p.;. J....u.JD ş_. ~ıst.l.ı. is:1~_p,.lı. fvrmül.Lerle 

aynı sonuı;lru el d-: eel UJn~:ıgE.; •;i:..1.:ı. ş:ı :ını.·. şt J.:r . 
Mu.Lf l•lÜŞd.Vir.l1.k k rr-.1 sım.:l.b :.1 .. 11. i.eşebbi.isldr 19L~ 9 yJ.l.ındu 

b<:..şlwnı!§tı , BunJ.c...r Ytke ,•Jı.::-cl.isc€ ı: adde,li1.uı1.ş, 19:;.b yJ.lJ.nd::.. tekrar te

şebbüse geç11::nişs t.:ık.l.·o.r red. 'J1unmuş 1 27 ı.\lnYlfj ıt.r....n B>~nrQ. aynı. tutum 
tekr<j:rlc...nmış: i.ıru.zlGX ki:V'ş:ı.sınd& yenidı::n vc-_zg;?çil.rdş, çeşit.l.i tc..rihlerde 

denemeler yanilenııliş ve bu suretle gUııümüz~ kai.:J" gelinmiştir o B'.ı 
tereddütler!n bir t.Ullı:-.ıu ··J.mt:.k g.=.ı:-cktir ., 25 yıl :tçi.nde mütemc:ı.diydn 
redde uğ:r.:.lılış bi~ 1steE; t_n 1970 y:ı.L.nda. k ... .tıulli.::-;.J. g.::ı:ektirece:ı.t: hiç bır 

değişiklik y oktUI . 
Ht...len ko.rma kcıt:!l.iS~'c.nd':ı. goriişiHer.. metin d.e bu cınleyış 

içinde hazırlor.ı.mışt :ır .. 

1) ~!!.~.:.. 
-· !.lk Tı::ısc.:ı.r·tdeı. ( .19:)3) hük:'Wlı Şll idi : ".o. hususlara 

münht:ıaır niırı.-.. k uz t:::rı:ı , :i . .Lglli !..e:ri idt.::ri vr: .:;ı.dl.i k't:.:.Zci. ıucrciler ında temsil 

etmek'' 
- 1963 yıl::ı..ndc:. huz:ı:rlanuu ş ön ~ c...sarıda.ki hüküm şoyle 

idi : "YeminJ.i Ma.li Müş::.v~_rJ.e:r" ld.G..l'."i y<:::..r:e~ ..:rga.nlarındc:.. da yukardaki 

fıkra hükümJ,.ı:r.i Ço:ll'çevlt):,;;i~de <Jç ıkL,_ın,_ •re :Ug:,li dot;;yalQX' üzerinde ince-

lema ya.p;;;ı.bilirler': , 
··· Sc1n '11 t.sc..l'ıuG.. ( 1956) Hiikfunet t. aklifind.e yer alan 2. 

ma.d.d.e hükmü şud.'ll' ! 

ı~J.ADDE 2. ·- Genel cıL.ı-::.ı.k aerbest c::ıJ.i mS~ş~;:,.virl:tk ve yeminli 

md.li müşo.v!rlik) 
a) Gerçdk ve tü~:::l ki.~ileı·in veya t~şebbüs ve işletmelerinin 

muha.s ebdl erini kurmı:...k., nıuhc.sebe, nc.li k:d.nuıılc.r ve oın:ı:.i:e-.t·::o..•~ -~·.enı ~<--ırın ı.~rı 
ile ilgil1.. işle:A:"iJJ.l d:lizı::nl.eınel~ ve bu. konule:.rd.a istişcu-1 müt2.ltiadto. bulun-

mak~ 
b) (e:ı) bı::-ndindd yo.zılı :::S..oml1~.rd::::. belgelere dayanarak bi

l~.nço ve beya..-rına.mo:. roiitc:..lı:...C:1naiD•.-•i l"c:..po:r ve benzerlerini d~izenleillek; mura

kcı.be, ı:ıc d ı am c~ ·ı. a.."ıl:U.? J .. sld.h> t <..i.hkiın~ t.<...r:>dik 9 ·o:tli:rk.tş5.l~.k ve benzeri 

işleri yc:.pınd:;, me ~;1ekid.ir " 
scı:=bes-ı weıJ.i miJş.:.vlrlt::r ve yeminli mc..l:i: müş..:..virJ.er ilgili• 

l crin ist~ğ1 veyo. 1dı:ı.!·enin rescn lüzum göstermesi he:ı.J.lerinde, idare mar

cilerinde yukarJ.d<:ı.ki işl;r.!.d 1lgili •..ılc:.rak yc:.zılı va sözlü aQk.J.wna.da 



·- <-! ·-

bl.l.ÜJ ı.:ıbilirler, v.:J1 - ~ ·- 1 i-5f'I·~~::. V:~ ·tüzel kişil~re ait he:Jrltırı d~Vc;ı. Ve mü

d.c.f., ..... _v-1 t .... tc;ill'lilLuı. ~:,,Jll_L~:k '(.ı::..::r- ... , ı' c:.) ve ( b) bendlerinde yc:ozılı işlerle 
11.:;1 

1 
i .l.._.">;"_,k 1ıJ..;.ıJ't y...r"~-- c.e;u.~.ı.L.._ı.~ıl".da 7 yc.zılı ve sözlü açıklblllada bulu

r .. ~oiJ 6C. '='1:
1 

e_ ·:. ol bi ilgiJ :1. d• :::./u:1.c-..: üz erinde de inceleme yapabilirler • 

l'v"'TP.] ~~ . .:; .~':ne i j:orni syondcı. kabul edilen 2. madde hÜkmü 
Şlldur : 

·JAI'· ~ 2-~ - c d; -.l. uLu-wc serbes t meı.li müşavirlik ve yeminli 
m .ıs TOÜ:_şavlr. ik.J 

o. Chrçt:k ,, ... ·'iizt?'l \:lşil~rin veyc.. teşebbüs ve işletmelerinin 
muh.::ı.C:H~bölt~rlın l'·X.J..;~~ nı·~l· .:: .. ,:-,...~ ~o.l:ı: kwıunlar ve bunlar~n uygulamaları 
ıle:-' j.Jgili !~.if>,..ilı: d.Üz.e:ü.uıt-.:.::, zdndl o l c:.rö.k nı.uhö.sebe, işletmecilik ve 
nı~-.J.:ı: 'Ud'V-zuu. t. iJ ~ Llgi),..t .k.c;:. . .ı.·ı ı:ü .. d"" :hıt i şor t mütalaada bulunmak, 

.'t•l 'c..; 'Len,~-ıı:.rıc ~,·c.·n l·ı konulc.rda belgelerine dayanarb.k bi
ı .;n(,:· vı;;; bey1ı/.n..:J.ıd .• nıut.-~:ı. ·~ . -.:ı.<:-l.ı.i•J, :r&_por ve benzerlerini düzenlemek, murı:ı.
kc.be, ine E:.l. ~me .. ~hli 1. 7 :ı.s .l :ill~ tcillkir:ı, to.sd ik, bilirkişilik ve benzeri 
iş lu:t-i yc..i,Jlll~ ır;::: lck:!di:r , 

,· : ç ·~·b~öt ıu;.;..J.:t :A.i.şc.vi:r l er ve yeminli · mali müşavirler ilgili
lçri~ isteğ,i vı> ra id<...r~'rı:h1 :re ı s en lu::mm gö~terrneşi heı.llerinde, idare mer-

' 
c11cl:r.:uıdt: yu~ •. .; c ... k 1 · lçlcı:·.·ı_ı~ ilgili o L:ı.rt.k y-ı:~zılı ve sözlü açıklamada bnlıa--
nabil.trJ e:r-, ::S::. :,;.Q..<;..:;.__li'irçtü ~,t2_i.~~:..ı::J. kişj.l ert- 'ait hak::lorı d~veı. ve müdataayı 
2c.ı~~~IE~~ 9· -~~z&~ -~ .. li.~J. .. :~~.l?..t benellerinde yazılı işlarle ilgili ola

~-:ncJ :ı· _k_·~e . .::.3.L~j.l.•:::..r:.!~ı -~.2-..:L.:E..~~-~--~~-sözlü . eı.c ıklQJil""ltU"dti bulunabilecekleri 
ıt~~1]~~ 1.·i._,? ;. :!...Y.~~-~·..:...:. _·,~ d:f i._n,:;_:..:...d~Jp.c tÜeme yı:ı.pabilirlar • 

2.) Jjt-t ip.lorin k.i_~şıl~_ştırılması ~ 

- Bu S(•n iki lıii.küw eı.rc:ı.sındak ~. şu fark göze çarpmaktadır : 
HükUmet tek·ı j -f>indu y d" ..:·J .;::r, ''ldeı.:rl. yc:rgı organı" dey imi, Komisyon.da 

ı mtı..u. ka~.::. ı. ::ccLL~·ı·i ı şı.:.k: ir.rle cicğiştirilmiştir • Mühim · .. olan husus şudur • 

Kcı.7.,._ mı:~:;.·c:U L' i ö=.ı.ü.ndo şi'!. ı.iye kc.d.cı.r h~rhcıngi bir temsil ~e vekalet sela
hl;vtn.t aviJLr i';lc.:rdu.ı; ·ba.şku;:;· .. n .... V~':<'ilmiş değildir • Bu surıttle avukatlık 

mesl..:,ö;:J.nin · ,;~.bi~ g0r.,,;v ine: uıüdc..ha.1_8 b <...Jı is mevzuudur • 

Y=...xg-:<.. o:rg .. n.lo.:t':< .• ıdu t;,:!ı:ısi l v-c vek~leti avukatlara tanımJş ve 

hunda z.'".rı .. c .,~t göımuş o.l.nı, .fı.vı.~c..:tl:Lk Konununun 2. maddesinde gösterilmek 
iste:nen bi J·ü.rn "tıb.ı.:t k.;:ı.za pı:-:·~cil.?!"i" nb münhc.sır ~'~lsa dahi, bartaraf etmek 
-::-...y '"s .irJ5. . ' ı~ m ek t ed ix 

5' J'.· ..: ·; ••. ,. ~,ı·ı.:. ) .1!;:: .:J!..:.~.L~:-. -~ • ; •}.::.. --:~~.c •.•• ~~ 

}l,:'!:::- :ı:· .::ı.aL:."t :~ ~~kJ.~ ·:'t.& bu müdeı.halenin "d§.v~;ı ve müdeı.faeyı 

t.::ı.zE-..ı:ruuun "trr.ıcir.~;c' .k:"';y ,'i .' il(l C>·.nJ. rlo..ndJ. rJ.ldığı bildirilmekte ise de bir 

IJ.tF·c; ı orı; :ıdcf bcı.~L::ı::>:ı s.Jı:ı ._ · y -.ı.z.;. i,_ ve söz lü açıkli:illlada bulunmak" diye 

:l.sirı:..len.ı · .ri1erı bü . .' .ıe:1.l. :ı.yc c .cr t:O~vo. ve müdafaadcm nasıl ayrılabileceğini 
t G.j i.ı.ı .::· · .. ak fuı y o .ır. i .. u 

u/ l-i..:o.1.i lrc~L: :. . .i. ey :iminin mali i şlerde nanı ştayı hariç 
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bır~tığını d~i ilari - sürm~k koıdY~kla mümkün ~l&mıyacbktır • Evvelki 

gdçici ko ınisyo~ r~pcrunda bu hususta s~d~ce şu cümle yer almakt~dır a 
"İdcıri yo.rgı orgcını teriın~.nin ç ok geni ş bir ka.vr'aiil olduğu ve ctÇıklam&nJn 1 

s a dece mali kc;.Zct mdrc ilerind~ yapılabilece&i" ~ 

b) Gdr çek şudur : Sözlü ve y~ılı a.Qklama yetkisi ile 
ShVunmQ mesleği wansuplarındbn gelecek direnç önlenmek istenmiş, yanıl• 

tıcı bir tutum 1ercih edilmi ştir. 

" ,.,~ ıklama" nın münha.sır<ill madd~ vhkıı:ı.larc-.. münht1sır ka.ldı~ı 

i l er i sürüldıncz B~un tQm anl~ ilc bir "savunma" teşkil edeceği 

t abiidi r • "D2.v -~ Vd miidEı.f<-ı. e:ı.y ı tazcwımun etmemek" şeklindeki ihtiraz:i kayıt 

eğer içdcnlikl kı:ı.bul ddi l:ly(Jr s a "me1l~ kaz& merciierinde açıklama" yetki

sine y er veril Hmelidi . .:- , :au ydt k inin rı:;ddindeki gerekçe "açıklama" ya da 

imkan vermeyec · . .r kudr~ttedir • "Açıkla.n;a tabiri ile istihdbf edilen g&.ye 
kesin o lo.rc:ık u.. bi t old ığu ü zere (müda f aci) nın t a kendisidir, şu halde 

Tasarı bu duru::ıu ild avuka.t lık mesleğinin sel&hiyet stı.hcı.sına bir teca.

vüzdür v e müd =.!aa mesleğinde ehliyeti olmayan kimselere, müktesebat aran

maksızın, av' ~atlık sel &hiyetini tevcih etmektedir • (Dava ve müdafa~ı 
tazg,ınmun etm ;·.ıek üzere) şeklinde kf'lnmuş olan kaydın fiili ve hukuki bir 

değeri ~ lma.~ ~ctıktır" 

c ) Nüd4:filik mesleğinin özelliğine itimat etmemenin 

s Jnucu olan bu tutum asla fg,ydalı olmayacaktır • Eğer bazı mevzii bilgi

l er bir kiı . ~ enin av ukctt olmasını sağleya.bilir idiyse, ticaret d&valısrında 

tüccarl~o ~vukcı.tlık t~ımak i c ap ederdi • Usul hukukuna vakıf bulunma

yc:..n kişil• ::in, hukukun g enel uygulblllüSl. hakkındt:L bilgisi elmayanların 

t dmsil e t;1kleri şahısl<;ı.r a v e hukuk düzenine ne kadar zarar verecekle

r i ni anlt rö.IIlı:ülltıkt cın ileı· i gdlen bu Tasarı mutlaka ıslah edilmelidir • 

Mal~ kon· •. dXın yalnız m~liyec iler tart:Lfından bilinmiş olabileceğini farz 

ve k~buJ' imkGn y oktur , Fuk~t h er h~]de temsil va vek~ete müncer ola

cdk: facı.> y ~tler e ilişkin tekniğin d.a onlarcc. bilindiği iddicısı haklı 

a lamıyc. : ..ktır • 
i~Icı.li müşeıvirlerin bazı konuları iyi bildikleri gerekçesi 

ile terrf, i l v e vak&let yetkisin in ~nl&ra da tanınması gerekçesi yet~rli 

değild · ... · , esc.o.sen bu i zafi bir g erekçedir • Bu konuları çok iyi bilen ve 

s~decc ~~li konuldXdu iht isusı v e geniş bilgisi ~lan avukatların varlı~ı, 

kaz~cJ~l~rı d~vaı~rla belli dir • 
Vergi d~valarLnı adı:ı.ldt önünde s~vun~ "Hazine avukat" -

ların 1 .1 buşarısı ortadadır , Onlar c..ç ısında.n mal~ müşavirlik düşünülemez. 

Ha.z i r, ~vukatlarının mulf konulardQ teşkil&ttan yardım gördüğü söylene

bili · • Aynı şek ildek:ı y .:ı.ı·dımın serbe s t avuk~tlı:ı.r t l:irafından sağlanma

SlD J n i ç bir mdni yoktu~ • 
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ç) T~ms i l v~ vek~let yetkis i y~bancı memleketlerde v~ 
dünyanın hdr yeri .de a.vukutlQXcı t ti.Ilınmış bir hcı.ktır • 

Y c:ı.r<-çı rııdrc il~ri önünde tettısil ve veklU.et teknik anltuııda bir 
i ht isus işidir • Bu uncuk belli bir "~slek mensubu" için kanuni bir görev 
~l~ak k~bul ddilebilir . Belki buzı meslek erb~bı belli bir işi mesel& ·, 
bi r heki mden daht:ı. i yi yupabi lir • Ftı.kt:ı.t Slit;lık konuları h~kıı:ıda daha 
geni ş bilgi s ahi bi ol an hekimler yerine bu kimseleri ikame etmek dü§UnUle
mez • 

B ... z.~. konulhl"ı i yi bildiği farz olunwı ve asıl bilmesi 
. ' 

hukuki ve usuli bilgil erden m~rum kişilere avukat 
kanun hem Devle-ı; ıncı.liyesind, hem de vatandaşıara zarar verec 

Ef: er bazı iht is~s kolları müdafilik için yeterli olsa idi, 
inşaa.t dGvalurıHın mimarl~co. gör ül mesi gibi bir sonuç çıkardı "Avukat• 
müh çndis, Tabib , tücc~ ve s~n~ic1 olmadılı halde bu ihtisas branşl~~a 
ait konulc.rdi:I.Il meydwıt1 gdlen i htilit vıt davaların llliiclataaaııu. Jı:a.par , 
Çünkü avukat, nizuın üzerinde duld~u konunun mütebaaeıeı llmavıp dAva ~• 
müdafaa t\tkniğinin mütehcissısıdır • D~v~ usul! ve huk\ikt biiatl•:rle hai 
olur" • Ancak "bilirkişi" olabilecdk durumd& bulunanların a~atllla ,.o!• 
rilmeleri bir 1frQt sayılmalıdır • 

d) Ht1len memleketimizde ihtisbe avukatl~lı f1lleD a.vout• 
tur • özellik!-~ b~ük ş~hirlard.tki meslekdaşlarııus arasıncl• tSael hukut, 
ticaret, ceza avukGtlQrı veya münh~aıran id~t cıav-la:r4M ve ve:rat ltl•• 
rinde uzman avuka.tlar v~dır v<~ bu yolda. b1.r uamanl~k q:r~ıu. vilou4a eel• 
mittir • Bu uzDldl ~vuıcatlQ.!" konunun eaaaııu tetkll e4& 'bllat~e:re a..S.tta 
tam anlamı :lle "hukuk:" a dtı. Vl:lk:ı.f'tırl.zo • O h"ld• '\Q'I\Uı ve p:retıl 'bilal• 

l ere sahip ol.nuiyan kişilere Ytll'&l merciler1n4a yettt taumat be:r 1114• 
evvel v~tandaşl~ın m~nfaatine ~k~rıdır • • 

e) "Her mesleğin bi vaa1fe ve :taalJyet aabaaı V&l"clı:r • lU 
alana gir th konul~da başk~ bir meslek erb•bının .U4ataaaı .u.tUn cti:rUl .. 
mez • Çün) :J o mesleğin ifcı.s:ı.nı der~ te ed tn menaupl..rı bu Jetttıt, lülaa:r 
ve imtiyti ı temin ~den bir kanundbil değil, e vaz1te71 ita tvtn toap t4~ 
ilmi t ahs J 1 etmiş olmQ.lwrındc.n ::.lmaktadırluı • Tıp latUlteet aenau •l.a 
bir kims ı sağlık mevzu~tınQ göre doktorluk edebilir • ~a bu tatt7 .. ı 
tanıyan : · .1lnız bu husustQki kanWl olm&yıp Tıp f,akUlteaiü• ctsı-mtlt ıtlcl$ 
tahsildi ··' • Her i steyenin doktorluk JÇ11lUa8.1tk1mseleriıı f.&lJetlwSae 
haksı z bJr müdbhale Stiyl.lum~z • Böyl~sine bir tahd1tte kamu,& lllttta 
sebepl ei vardır • 

4 ) T~kelci hük~ 
Ivlo.li müşavirlere t ekel nitelilinde h&:Jtlu t.mırım.ıt elmtr.sı~

dCJl enc :.şe edilmekt edir s Avnk :- tlJ_k Kanunu aç:ı.kca mah,!uz tutulmal:ı.d:ı.r. 
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şudur : 
Bu konud~ Hüküın~t teklif inin 41 m~dd&sinde yer alan hüküm 

~UWDE 4 . - Bu kanunla konul~ usul ve ~ö~slar gereğince ser-
; 

bes t mtilİ müşavir v ~ yeminli müşavir ruhshtını almış llmıyanlar; gerçek ve 
tüz el kişil~rin v~ bunların t eş ebbüs ve işletmelerinin 2 nci madde kapsa
mına gir~n i şl~rini ( t as di k ve açıkl~a yetkisi dışındH) b~ unvanl~ı kul
laniDdiDak Şbrtiyle serb estç~ yapabilir • Bu hükmün ge~ekçesi şöyle ifade 
edi lmekt edir 

Madde 4. !'!es lek mensupların~;t ha.lt v~ yetkileri : 
TdS AXının genel ~çıklama bölümünde de dekunulduğu gibi, mem

leketimizde ilk def~ t emelleri atılmakta ~lan Serbest Mali Müşavirlik mes
l eki, toplumun ekoncmi k aland~ büyük bir ihtiyeı.cınt:i cevap vermekt e ve 
bugüne k~dax hi çbir disipline bağlı olmıyan kimselerce yapıİmbkta olan 90~ 
önemli birtQkım i şler, bir dis iplin t:~.ltında _ ve bir meslek s6rumluluğU ~e 
onuru içinde yürütülmak 1stenmektedi~ • 

Bu nokta dan h~eketle, tasarıda belli edilen işler üze~inde 
meslek mensupl~rı ydXarın~ bir tekel sağlanm~sı cinetine gidilmemiş, ak
sine 2 nc i madde kaps~ına giren işleri ba~kalarının bu unvan~arı kull~
mamak suretiy l e yapab ileceklerine iş~ret tlunarak, halen benzeri işleri 
yapm~ta ol&nların hakl~rı korunmuş ve bunların eskiden olduğu gibi ser
bestçe çalışmularına imkbn verilmiştir • 

Am~ç , müteşebbise h i zmet arzıdır • Mütdşebbisin, söz konusu 
işlerini, ihdası düşünülen ehliyetli ve sorumlu kişilere yaptırmasından 
hem kendis i ve hem de kQIDu hizmeti dolayısiyle milli ekonomi bakımından 
büyük fayda vardır • 

Binaenaleyh, i ş sruıipleri işlerini dilediklerine gördürmekle 
s er best oL .c. c.ı.k lcı.r, diğer bir dey imle piyasada öteden beri bu işlerle uğraş
nk.kto. olı:mlar, ç c.lışmcı.lo.rınQ eskisi gibi devam edebilecekler, ancak, bu 
kl:l.nunlc:ı. konul an usul ve esaslar çerç avesinde ruhsat almo-jiıkça, gerçek ve 
t üzel ki ş · . ~rin v~ bunların teşebbüs ve işletmelerinin 2 nci madde kapsa
mına gire ı işlerini " S~rbest Hali fvlüşavir" ve "Yeminli Malİ Müşavir" unvan
la:rı altı : J.b. ya.pamıya.ce:Jclc.rı gi bi bu unvanl~ti tanını:ın he:Jc ve yetkilerden 
de f ayda.J;. ndlllıyc.caklc:.rdır • 

Evvelki geç i c i komisyonda _kabul edilen metin ise şudUr ~ 
MADDE 4 . - Bu kanunla konulan usul v e esaslar· gereğince ser

best mctJ : müşavir ve yemi nli ma.lf müşavir ruhsatını almış olmıyanlar, ger
çek ve i [.z el ki şilerin ve bunlQrın t eşebbüs ve işletmel~rinin 2 nc i madde 
kapsamı · .. • g i ren i şl~rini , bu unvanldrla yapamazlar ve bu kanunla meslek 
mensup) -~ına tanınan hcik v e yetkil er den faydal~amazlar • Komisyon gerek
çes i ni 0öylece i fade etmişt ir : 
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. ~ Madda 4. - Meslek mensupl~J.nın h&k ve YtJ~~ıtıtt~ ~ eteren 
bU 'lllı~UU ,.... Mritt>tlll, •~•Sa atlal»a "ffl•••lll• 11•1 plalo
tir • 

ftlııbekika ..... Mb~, •••l•_••AJ1 -Ma bd Ye ıetki
leri, ae:r'Md Ye 7..Sall ..ı.t llllfav~ \UIV~ IDt~wta 7AP&
mıyacakJ.aoı. .... slet..u..K ..... 171•, 4olatk .... esatlle ,., •• eti~ 

ll11n4!1i stbl, halen iş hayati.ıt4a belli bSz k.-a hUkUmle- . 
riyle baltlı bulunmadan, ..U müşav1r, IIIUhaae"be .Utebaasıaı, Yeg1 lldltehu
sısı gibi UDvaalarla çalıo•Dtar mevcuttur • 

~as&rı bunların çölışma sahalarinı sınırl&yıcı bir esas 
ihtiva atm~mektedir • T~sarı _kanunl~ştıktan sonr~ "Sarbest malt müş&vir• 
V& "Yeminli mill müş~vir" unvan ve yetkilerinin k~llanılabilm~si için ta
~~ıda öngörülen şartlar ar~bcc..k, bu şbl'tlı:a-ı haiz &lmıyan.lbl'~ bu sıfat
ları kullanm~sızın çalışmdlarına eskisi gibi devam edebilecekler ve fakat 
bu unvanıara ttınınan hök ve yetkilerden f'cı.ydalanamıyacak:lardır • 

Madde bu hususu daha iyi yansıtacak şekilde de~iştirilmiştir. 
Bu maddelerin ne demek istediğini anlamata imk&n yoktur • 

Ikinci maddenin son fıkrası gereğince "••• mali k~za merciierinde yazılı 

ve sözlü açıklamalarda bulunmak" eğer münhasırbn malt müşavirlere ait bir 
k:onu ise ve bu kca.yıt "d&.vcı. ve müdafaeyı tazammun etmemek" şartına bağlan

~ş ise çoğu yapabilenin azı yapamaması nasıl · izah edilecektir ? 
5) Maliye Enstitüsü raporu : 
Mail müşavirlik konusu zaman zamE:Ln ortaya atıımı ş ve çeşitli 

dirençlerla geri çevrilmiştir • İlk Tasarı h&.kkınd~ istanbul Univarsitesi 
Maliye Enstitüsünün şu eski tarihli raporu (18.4.1958) durumu bugün için 
dbhi en iyi gekilde izah etmektedir • Bu rcporda ~nen şöyle denilmekte
ı:::r : "... · J .ı sist~m, dünyanın hiç bir memleketinde mevcut va cari del;il
dir • Bazl. ıı~ınlaketlerde vergi müşavirlarinin, mükellefi idart makamlar 
nezdinde tHısile seıruıiyetli o~akla beraber, idari ve adli: kaza merciie
rinde veka .7t hakkı yine de avukatlart:ı münh~sırdır • Ancak ve mesel& 
bilirkişil ~rcl veya doğrudan dtğruya hakime teknik mevzulard~ gerekli 
m~lUınat Vdrmek üzere mütehassıs v~ya müşavirler de avuk&t refak~tında 
hazJ.r bulurıabi).irler • Türkiye'da de ey-nı sistemi tüip etmek yerinde 
olur • ve~ ; i işlerinde bSıl vekalet avukatlara inhisar etmekte devam et~
lidir" • ı; hblde k4ıınu "mali kaza mercilerinde yazılı ve sözlü açıklamada 
bulunmak" halinin vekalet ve t emsil dışınd~ kalıp kalamıyacağıdır ~ Baş

kası adır ..• açıklamada bulunmanın vekalet vaya temsilden ey-rı bir müessese 
olarak k .ı. bulüne imkfuı yoktur • Böylesine a9klamaların "d&va ve müdaffl~ı 
tazC:Uillllun etmemesi" ise fiilen v<a mantıkan imkansız bir hE:ı.ldir • 
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Y=-.:r,;J : .. ~<.:rr:.i.l.=~·J. _:-ıii!lG2 tt ... l.:ı~ •. '1~.!:~~.-·ı;, J..duic .• v-a ,>,-vunr.aa 

"savunma me;;J.;.'~llli.l o:.iiÜ.t.· .. --ulır ·tı. O:~,.; ... o;::'L'ti•'~.ı· l)Ürıyc--n:ır. hJ/; ol.'( ÜJ.k~sindtt 

huzurune::. gi diJ.d.::ı ::•.J.r.:rı t·:· ... ._::g, .ıc·•: .. :·~i" ı:-:>ı:-' böy~-·~~:-~x • ..; bir ;y ·;tlc!. .ıvukat tlill 

gayrı sına t.:...nınıu.: .-; ·1~·(~~' .. CA.::,-

t ahrip td.1c:i, 2ı.cieı.ltıt 'kt.vı··.\•·ı:· '1 ... ~ n·.Lü'l.Ll..h,,.L,·~.ı tı·lr 1-l~·:;umu. ;.·:: ... .ucJ. tm.s.kt&d::ı .. r • 

Es&.sındb. v e miiı:ıhc::.rn.r<ı.n :· ·u.c L.l.i !::. u~f:sJ ''r-; lı:.:. at-....L •! bi ... ·ı şJn avuk~tlard~ 

gayrlsine d e t --:n:ı.nı ns::-. >:<\'t,J' • .:-:.~ . Lı:ıc:.c.: i.çt::::ı t;•-:.-::·-=~c:u t"::u.'l-ıs~l, st;..j ve benzeri 

mükelle:fiy -.:tl~::::.- .d .-~J ·t k ... •m. !.ı.ü.~.i:l • .ı lt::;- ... At'i. ıu, li: J :.ı·.~ı. r.c~.r:c ~ 1 ·:::ı.·i!lb hc:..sr en de 

,ıso. •.•r t ""ad.D. lrulıh. w .... ~~ d. .. t .:..;:tir 
n' T7't..·u 1 tlU'J-U't"''_,:, C"'..;·l ... ·ı-tl..- • ; l .'7... '~;: __ ._~-~·,:;.c.':~.-·!,:._.;~;:..--:-_.:. 

U'm.!. 1\.= tml-;4>·-, Lt:rh.:...ı:ıt~i b::r yc.rr;ı ınercil huzurun o çıka.cak 
kimsdl~r :.:. "d;;.vu ci.~n . .-s~()l~tJ,. i)J.•,(.ıti.:. içi!:d.e ':..t::ll·, ınfc.tJ.. c.h .. n " süje 11 l&r 

halind "' k·,bt, -"d •r ''-"·> _, ... , .L- ~·-r·c" " r.·ı··- <•· ve mı·l.·..l.ı... ı· ı m· ıd-ı.: """' .J.. V ~ :.. -JV~•ı. .. l~ı:..4V<:.- V-• •• :... .. ;ü,. .. :ıc.;. ........ , Uc.."'t .t, i.l.Q..U 1 f;l __ d.n. SO-

rumlu kişil~r v.:: ıırı.idd.Tl...::c! bun.l.-u· .. ı ·u:~,,c;;t. t:m şe:Jıi t l.:::r i bilirkişil~r, h ukuk 

a.av~l.:ı.rında de. c...:v--..e::..~ d~;\J:;ı.b., b'i.J.r..:..c..:r.-.ır ... veı!.: :i l.L e:d be lli sü jelerdir • 

O halde "md.l :l y;;::g:. l!!i:n.·cı·: .;:r.t drıünd.;; sLz l ii v e JC:I.Z.llı ::ı.çıklı:ıınadc. bulunmağa 

mezun kiş :l. " n:I.n usul h1üu'.:t; c.ıÇJ.s · t:.dc..!J. sıf ..... tı nedi r ? Bu sıfeı.t:ı. · açıkle.mad&n, 

böylesine b i :r ;y r-~tk1y1 tsnJ.r.ı:~•'.{. i.lc !'bunl.a:r d.._ :..:.vuk.s.t sc.yılm.ı.ştır" demek 

arasında f c:.l"k ·rv.i.Ctur Kıiil, ... cc...JJ. avul~<...t.L::ı.rdc ... ı 5ayrı bir zü mreye " maU avu-

katlık" hc.ı.kkı. ti..ill:ı..ım<ik ! .. st&nlliakt..ad:!:r ~ 

f;; ?c:..y~~::.....Q~[;;ı.rr~-~]~:~ii:ıı;_~--rıl~~l-ı&.l~L. ::_ 
d.) 'Jlc.Ga:r-ı.c~ın evv•:L~\.:5. geçic1 komisyon tt:~:ri::ı.fınde:ın teı.dil 

edilen 46 . mc~dd.ct.ıi:rı.d.c- , __ nh~~! şu hiikibı ye:r: .. :ılm.:.kt ~~dJ.r : 

ı•liıDD:r~ +b. - :c;,,::_.:_:r .;.ı işi;:;rin ~~ ncı mc..dde k&.psc..mınc. g irip 

girmiyece~i, belir ]j hizm~tleri~ ~ V~ 1~ lıCÜ rraddulerda gös t erilen hizmet

lerden sayı ._;..p Ga.y.ı :~.nı.y.-.c ..... !~J ::Ccr•oJ.l~:r:ı.:nd.::· meydc .. rJ.e gelec~k &nlaşma.zlıkha.rın 

çözüm yeri- b1::tir .. c t dt:...:·t:;;·~e..ı .... ('d ·-J.c-...:r 13~. ı- lig i, 1kir~e ı der e c~ ME-Ll i ye BQ.kan-

lığıdır ~ 

Bt:l:l.r.: 1 öğı: •. nir:ı ku:rı;.,_ı.ll~.!"ını.n 6 !le::. !Ilhddenj_n (a) fıkrc.sı kap-

scı.mınö. giı !.p tçirıniy:~t..:eğ.l ...':'JLn..ıunu.o..:.:.:i d.Jl.h:şn.ıo.:z;J.l.k.lc:.r ivillll Eğitim Bc:.ke.n

lığınca ç e :-;üml~ıü:r . 
Bu hü~üm ~-!i.~.:.n:ıı::.~.:t l'-e~<:i ifin:J.n 38c mc.dd8slne t ekabül etmektedir. 

Hükümet t ~",{lifinHı t:,~n·ı;;1:-;.~7sJ.: şu·iLı.r : 

1-l.ad.J.t- 3c.•., .. ı-..... ps-:-..J.ıı <uü.aşınc.ı.lı~1.u.!:-ın.l.n narcileri : 

Bı.ı u, _ _.:=ı_,-ı.~ct. .... P..lı.-~<•.:,;>Uc.2J.-..;c. mı;ydc-..r'l v.::r . .:b.tJE-)cı:k bc..zı mutJneleler 

açıklc:..nc....•.'.k bay·ıe: b.ıt c:ıj:ı1.;.~·-··,"-'·~J!f_;.~~ı ~.iıb;w.a3·· na1~_ üd.8 :mlaşınc..z i.:tğl. g iderec ek 

merc i ler bell~. ""c.'U.lw.::..şt:ı.t • 

nülememtşti.r 

t:....r..:.!ıt<: :1ıt>",'·'.:.Ht ıJra:.ç~n Bc..:colar Birliği düşü

rı..:r~:-:J.en 't".şh.yıı n~ı-i::J-.: biteceği belli :; lma-

• 



... 

yan ve avuk:atld.!'la .mal.t müşavirler arasındu sürekli vazife ve sel&hiyet 
ihtil~!ına sebebiyet verecek olan bu duruml~rın çözümünün neticede Maliye 
Bakanlıtının (yani vergi ihtilafında taraf durumunda olan makamın) kara .. 
rına bırakılmıştır • Böyle bir tutum savunm~ mesleğinin bağımeızlığına 
pek ciddi bir müdbh~le imk&nını hazırl83acaktır • TÜrkiye Barolar Birliti
nin, Avukatlık Kanununun 110. maddesinde yQzılı v&zifelarine de müdahale 
edilmiş olacaktır • 

i) Diğer tarafttill Mal'tyenin daima t&r&f elao~ı pek tabit 
olan bu c; eşit ihtil&fların, doleylı da o ls u, M~liye Bbkanlığının emri veya 
baskısı altında olacak bir örgüte bırakılması vatandaşın kendi menfaatle
rini gereği gibi savunma imkanl~ının allerinden alı~sı sonucunu v~r~
cektir • 

c) Yargının bir bütün ~lduğu düşünülmak gerektir • Ac;ıkc~ 
id&rİ denetim altında bir örgüt kurmak suretile "mali, de olsa "k~za" ya 
(: yargıya) müdahale prensiplere aykıri düşecektir • Yargı görevine, başka 
meslekten olanlurın müdahalesine imkan veren bir tutum esasları tahrip 
edecektir • 

ç) "Sen 25 sene içinde, bundan evvelki Meclislere ve 
Milli Birlik idbresine teklif edildiği hQlde hiç biri tarafından kabul 
edilm_eyen ve dört defa redde uğrayan kanun Tasarısının, dünya avukatları 
önünde TÜrk avukat camiasını mali dav~ard&. temsil hakkı elinden alınmıt 
yegAne avukat durumuna düşürecdk şekli ile Meclisten geçmesi• (:) pek 
büyük sakıncalar değuracaktır • 

9) ikazlara önem verilmediği _.:. 

a) Yeni T&sarının (1966) tenkitler nazara alınarak ıslah 
edildiği ve~öylece sevk edildiği mütalaasında da içdenlik yoktur. 1958 
Tasarısınd~:~. (madde 2/c) şu hüküm yer almıştı : "... ilgilileri idari ve 
adli kaza mercilerinde temsil etmek {bu yetkiyi sadece yeminli hesap müte
hassısları haizdir)" • 1966 Tasarısı, "mali kaza mercii", "sijslü ve yazılı 
açıklama" gibi ibareler tercih edilmiş ise de 19~8 Tasarısındaki yeminli 
müşavirlere yetkiyi hasreden kaydı terk etmekle taşmil yoluna gitmiştir • 
Kaldı ki "tasdik yetkisini" ydminli müşavirl~re haareden bir Tasarının 
yargı me?cii önündeki görevi küçümsemesi düşündürücü bir haldir • 

b) Tasarılll.n 2. maddesinde yer alan ve "mill kaza merci
ı~rindd yazılı ve sözlü açıklamal&rda bulunmak" şeklindeki ibare sadece 
mükellef adına izahat vermdğe münhasır ise, diğer bir deyimle maksat, malİ 
anlaşm~zlıkların işletmecilik, muhb.sebe vesaire bakımından çözümlesinde 
mercil~ri aydınlat~ ıs• yeni bir hükme ihtiyaç olmamak icap ederdi • 
Zira ,·ergi Usul Kanununa göre (madde 385/2) 11 mükellef tarafından istendi~i 
takdirde, ihtilaflı verginin ilgilisi bulundutu mükellefiyat devresinde 



.: lll 

~n._h~h:ı.:o:ı.. " ttlt..muş;-,) J.an_.roı;ıhcı.R,i.b._i.n__d.a ~..._ -.ger.e.klidir • 

Eğer me:Jrsat bu iş~ fıkr ,::ı. 'rı.a gö.:-:-~ı yı:ı.;ıL:ıbil5 . .L ve· " d~""" vt::J müdaf'c.ı:iy:ı. ±-cr--_ 
zwnmun etmemek" f. i. bi t t;):f:t:ı_h.i iru6.:ıs:ı z ı-::.yı·:•.:::: 1 ,;"':' • ..: d& liiı.uı;~ kalııaz e 

lO) fı-1 akse;ci-:.r~ .:ı. ş :ı_ l.J!l.t::.. r; _: iJ.JLG."c ~ __ __._ ·--------~-'- .. -....----·-·--·-
Boyle bir T •• ::::...:'":ı.n:•.n b~.nl.Ll.as~-,_s). :-ıô.a!l bE-k:L.:•::J.en fcı.yda, veya 

ihtiy~cın malf to.J.ı?a.v i:rlr:~d.r. y~rgı. m;_:;x ;~i ] . .;-~·." !; .ız-ı.;rı..:.Ildc. ger ev almalo.:rı:u. da 

gerektirdiği :t.:...d.ia ediJ o·J:-ı..J r:_~ ~ı ·; 'l'<....s:.::.l::l. ,_-:._. Ri.:.:':.:Uınet t;<Y!.'ekçesinde şu sa
tır lar yer dlmQk,adır ~ 

" ?, .• u,;;.nınu.za c ra:'?-!J1l.$.;:t.·t::.,;._:: ... r.l :l ki..:t::; .. L L..leın:u:.C: :.d:i gel:i.şree ve 

yi.iksa::..:r.t:üeri iktisadi nu:.,_,,) fik:U: ""1.';:-. _., 'hr,:_~,...:·:i_::ı.e d.ay:.;:-:ı.ı.I' • Bu fikir ve 

zihniyet de Sc:r·oest Me:.l1 :;Iü.:'c.v i:ı:-.l)~:. .:::ı-•• ~:~lcı: . .1. ·• .• ~c..r'ındcuı tomsil o lu.ı:uaa1d ı:ı.
dır • 

Gn·çekte:c:., g't)t!.·al "biı· e,ö:d.işlr- 1 ~-' .:-b-:'st h-..;.!i fı.lüşavL·lik mes
leğinin , derin bir işlE: L::l.i 1-"':tisal tı>."Lg·u~., md.:!..--t huia:k V<) t icaret hukuku 

kültürüne dayanarak , işlotmeleri:u muhc.ss::ı~~ hı:;sap , i~t<:"Ltistik, bütçe ve 

her türlü mali: k~)nuların:.ı.:c. planJ.hlliila.sJ. Vt"': bu aJ.anlardc.ki meselelerj.n çö
zümlenmesi ile uğraştığını b'üirtmck yo.d.r..dr.:: ·ılu:r • 

Neslek; sözü edilen ku:ı.ul c.ı.rde:ı., ~.şletmdlerara.sı ·münasebetlere 
ve işlstmelerle kamu idı:ı.:..·eJ.dri aro.s:ı.n('_;;,.ki r.ai.~nos:;·o etleı·e ilişkin olayları 
da inceler ve düz dnler • 

ıvıeslek bu su:nl<1-11. ~üC.cl:;_kJ..er .4.yJ.e: 1 teşebbüs ve işletmelerin 

kuruluşunda, ünla-rın gelişmEJ ve bd.Ş c-....Y J.ya u' ci.Şll1 a.sı nd<i önemli bir rol ~ynar. 
Bunun s anucu olo..rt..k da ülken·~.n eh:o rı .. oıd~r ka·'.iL, .. ı:.m::...sında hı:ı.klı .~ları:ı.k büyük 
bir PSTa sahip bulunur " 

Neslek ~ÇJ.kJ.<..imm bu niteJ~_klc.r-:.'f1 .. e, ekonomik çalışmclarda 

hesap fikir ve zlhni yetintn bir i nci :pl.~nda :---c· aldığı ileri memleketlerde 
hak ettiği saygıyla karşılu..::1.!a;-,kta v:: ondrJ.ü Ji::- y er tutmaktadır • 

özellikle1 ekonomik b:.!l:.uı:ut:o. hu.alesi içinde bulunan, her 

yıl birçaL teşebbüs ve i şlutrııelerin ku:tulup gs-~. iştiği ülkelerde Serbest 

Mal .i MüşC:ı. ı ir lik mesleğinin ön<:mi bir k.:.. t d~;.h'"" r..rtmakta., m eslek mensupları• 
na. daha. bi.tyÜk bir iht iy~ç C.uyulınokt u.d:ı.x- • r: 

a) Bu g erekçenin ye<.rgı sınır:~ndan ötede bir ihtiyac:. 

ertaya k vduğu iddicı. edilem0z • Esc....:>on cı.dal·~t ve Y8.!gl. bu ihtiycı.ç~~ 

çok üstü 2·ledir • lVIeıli ycu·gJ..y:t. Sd.decc "ın~l.l" s&y::1c:ili: pek dw- ve .-aathi biı: 

anlayıştır • O hö.ld~ Tcı.s c:.rı ma.ksadı &şmdktc. ve E·cı.dec d beJ.li bir zümreye 

diğer b· =:· mesleğin erbd.bJ.nın ışinden pay verı~c.:k iddi.asJ.ndı:ı. ve kcnunun 
adalet ·)n ünü ihınc..l etıneld€cll:r • 

b) YargJ.. ro.e.;7ci l eri önünde t e.r:;.sil ve vek.;.ıete i mkan veren 

yubancJ ülkelerC.an ger ekçede örnek güsi..erilı::i.llemişt ir • Bilakis b2.zı mem

lek~tl ı.:.·de bunun aksine h;iküın.Le:• ıner 1 idi:ı:- . Fr<.:ınsı:. ' d a kı:ı.nun açıkccı. mali 
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müş~virlerin her türlü y~rgı org~ldXı huzurunda tQrafl~ı temsil etmele
ı·inin "yasak" olduğunu bildirmektedir ( Ordonnı:mce, 1945, md. 19) • 

c) Artan mükellefler ~dedince mur~p istihdamının imkAn
sızlığı ve vergi cez~larını önleyici tedbirler almak gereği ile vergi 
denetiminin serbest uzm~lara intikalini s&ğlam~ düşüncesinde ve bu yol& 
gidilmesinde bdzı f~dalar sağlanabildiğini, İngiltere ve Almanya'dan 
örnekler vererek iddia etmekte hakikat pcyı vardır • Yalnız bütün bu 
gerekçeler "mükellefe yardım" cez~lı duruml&.rı "önleyici tedbirler" olarak 
nitelenebilir • Vergi mdkamları ile mükellef arasınd~ bir ihtil&f çıktık
tan sınra bu önleyici safha bitmiş, a~alet başl~ştır • Diğer taraftan 
mali müşavir, cezalı durumları önleyememiş ise (veya belki de sebebiyet 
vermiş ise), mesela t~sdik yetkisini is~betsiz kullbnmış ise artık onda 
yargı marcileri önünde tar~fsız bir müdafi niteliği mevcut olamaz • 

Netice : Avukatlık mesleğinin kısmen de olsa inkArı anla
mına gelen bu Tasarının kanunlaşmam~sı yolundaki gayretlerinizi, aiz, çok 
değerli meslekdaşl~ımızdan, beklemekteyiz • 

1 

Türkiye Barolar Birli~i Bqkimı 
Av. Faruk Erem 

-- -~ .. -
Not : 

~_,·-· _,- --· J 
r.' ... / / 

Batolar~:~., Senatar ve Milletvekily-....,.. 
meslekdaşlarımıza, ilgili mak~~ 
lara takdim kılınmıştır • 



T . E K t Y E B A R O L A R B 1 R L İ G · 
}eL . ~·m·ubirlik Adres : Z. Gök a l p Cad . 16/7 Ankara Telef : 18 13 44 

53 Ja~o ~nçkanl ı J na gönderildi. 

Ankaras 13 Nisan 1970 

Genelge No : ~ - 550 

~urdumuzda sosyal bilimlerde araştırma çalışmalarının teşv~k 

vç koordinas~·onu ile ilg ili politikaların ve r;eçerli tedbirled.n orı;aya 

ko:ı.r:ı.ası bakr .. ından Devlet Plenleme teşkilatınca sosyal bilimlerde ara'?tır

m.n yanan bir_ı_mleri v e araştırıcıların adları ve adreslerinin tesbiti için 

Hirli(.iınize başvurmuştur. 

Bu konularda araştırma yapan ve konuyl a il;}_ :. enen meslel-::taç;-

larımız vcr3a acel e adlarının ve adreslerinin bildirilmesini rica ederim., 

Sayc;ılarımla , 

Başkan 

.Av . Faruk Erem 

~~~--? 
,-/ 

-
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B~HL!GI 

Te l g : Barolbirl ik ·dres: Z. Cekal p Gad., 16/7 An...lGıra 'J:e~ ef : 18 13 44 

Bar o Eaşkanlı .:-ı. 

Ankara, 13 Nisan 1970 

Genelge No: ~- 551 

;e.;itl.i barolarcc "e ki.şileree ;>apılaa -:;ı;.;::vurm.alar üzerine 

Dirlik Yünet m Kuru1u'n~n 4.4.1970 tarih 121/13 sayılı kararındaki avukat

lık :C:.a~unu'n.ın 185 ve l)eçici 17 .. mt~ddelerine ~;;~"5re baroJarca tutulan liste
l ere auı yaz~lan dava vekilleri ile dava v~ i~ taki~çilerinin de kıyasen 

u;vc:-:..ılanaçak ·ıiiküm.ler dolayısiyle Sonyal Sic;ortı:ı.' dan yararlanmaları gerek
ti~i öngörü lmü9tür. 

En. itibarlu baronuzia ~os:·al C..iı:;orto.lar Kurumu arasında imzaı

lanan tip .:özleş:ne 1:-apsamına ı:: irecek dava v.::ldlleriyle, d~va ve iş takip

çilerinincJı Sosyal S i rorta ile ilgilendirilmelerini rica ederim. 

. . 

Saygılarımla, 

Başkan 

. A.v . :Faruk, Erem 

................ ~----
~-~ 



Bar o 
52 Ba şkanlı [!; ına 

., •••••••••••••••• ) o o 

ç ld1. 

Ankara , 20 o4~1970 

T E L 

Mal i muşuvirlik konusunda bazı yardımların zat ıalinizden de rica 
edilmes ine YönetiJ1 Kurulumuzca karar verilmiştir . l\lüstace l durum gözönünde 

tutularak 24 Nisa~l Cuma ~~ününden 30 Nisan .P erşembe gününe kadar, bu günler 
dahi l Ankara'ya teşrif edeceğiniz günü tellemenizi rica edeceğim Derin say
gılarımla. 

Adres: 
Türl:iye Barolar Birliği 

Ziy~ Gökalp Cad. Dilek 

Api No. 1 6/7 
KI 3 LLA Y - ANKAhA 

Başkan 

.cı'aruk Erem 



TlJRK!YE BAROLAR B ! R L ! tl ! 
Tel~ ı Bar obirlik Adr.-e: Z. Gökalp Caddes i 16/7 Ankara Telef: 18 13 44 

Ankara, 25 Nisan 1970 
Genelge No: 34 - b Lt J 

Af konusunda Türkiye Barolar Birli~i duyurusu: 

1- Af yetkisinin kullanılmasında ifrata gidildiğini , 

bu yetkinin kulJanılmasını gtrektiren sebebler yerine nite liği tamamiyle 
farkl ı nedenler· l e , vesilelerle af çıkarıldı~ı memleketimi z için acı bir 
gerçektir . Cez.:ların şiddetlendirilmesinden, aflardan fazla "suçlu mut
laka cezasını çek er" kesinliginin dağuracağı kanaat suçları önler. Cezadan 
kurtulma ümid _ni veren Qer unsur, suçları arttırır. Türkiye Barolar Bir
liği Af yetkisinin yersiz ve sebebsiz kullanılmasına karşıdır. 

2- ~irligimiz bu arada orman suçlarının affı yerine 

başkaca tedb~rlerin alınabileceği mütalaasındadır. 

- Cezaların ve davaların kanunla ertelenmesi, belli 
bir süre iç~nde, yeniden orman suçu işlenmemesi halinde bunların düşmüş 
( ortadan k .. lkmış) sayılması. Bu çeşit "te cil . kanunları "na Cum...tıuriyetin ilk 

y ıl larında rastlanmıştır . Bunlar iyi örneklerdir . 
- Şikayetlerin pek çogu, Orman Kanununun makul ol ma

yan hüküm-_3r inden; bu hÜkümleri şiddete yönelmiş bir t utumla yorumlayan 
Yargıtay jçtihadından ileri gelmektedir. "Ormari' kavramının "gerçek orman"a 
hasredilmcsi , teknik deyimle ''verimli orman"ların ceza kuralları ile, di
ğerlerin:_ ı ise, Devletin mali haklarını ihlala ilişkin kurallarla korunına

sı kol ay ıkla mümkün ol abilir. 

Keyfiyeti, Yönetim Kurulumuzun 23 . 4 .1970 tarahli t op

lantısıLla aldığı karar uyarınca kamU oyuna arzederim. 

Türkiye Barolar Birligi Başkanı 
Avukat Faruk Erem 



TÜRKİYE B A R O L A R B 1 R L 1 Ö 1 

Tel ıç: Baı·obirlik Adres! Z • Gffikalp Cad • 16/7 Ankara Tel efon: l8 J. 5 'h .. 4-6 

. 

Ankara, 2? r·;r~sar.ı. L970 
Genelge Nı.J: .·~· > - 6 4-4 

Çeşitli barolara baglı olarak staj yapmak~a Dlan-staj-

yerle :::den Birli? ._m.ize gelen yazılan ve başvurmalan dikkat e alan Lir ::..ik Yöne-

tim Ku.t·~..üu , gelı~ceğin avukatlarının daha iyi yetişmeleri, stajın -i.2.ha Jararlı 

kılınabilmGsi i:·in baroların da görüşlerini alarak her baronun özel durumu 

ve olanakları jçinde staj konusunda sağlanabilecek geli şmelerin tesbL~:~i ön-
). .. .. .. 

-..... 

gori!lU Ş't t.r c 

Bu bakımdan; 

1- Stajyer sayısı kalabalık olan barolarde .ıeanro ve 

yer s·Lkıntısı nedeniyle özellikle mahkemeler ya-nında yapılan sta~ı r1 Jararlı 

olması için ı: ; ... ğlanacak olanakların neler olabileceği; 

2- !lk altı aylık dönem içinde stajyerlerin baro lşle

rind8 r;örevJ r n d irilerek meslek sorunlarına yakınlaşmaları, mesıeı:t:ış::ıR.,.,la kay

naşmalnrı b·,.nmından neler yapılabilecegi; 

Avukat yanında yapılan ikinci dönem s-t.;ajll bütün 

stajyerler ~çin aynı derecede yararlı olabilmesi için iş ve bürc durumu da 

dikkate al_ ıarak yanına stajyer alabilecek durumdaki avukatların bar·o yönetim 

kurulanca tesbit edilmesi ve stajyerlerin ciddi bir sıra esasına göre dağ~

tırrıl arınu sağıanılmasının -g.ygun olup nlmıyacağı; 

4- Staj sırasında stajyerlikle birleşmiycn iışlei'de ça

lıştıklaT ı halde staj yapanların son yıllar'da azımsanamıyacak sayıyı b1...ldue;u 

kabala.K (.~eli barolarda kanuna açıkca aykırı olan, eşitliği de zede-_i_yen bu 

du:cı.:ım.ım · . lenmesi için alınabilecek tedbirlerin nelerden ibaret olo.cE,•3:...; 

5- Staj konferanslarını. daha v erimli ve ya:::-a:·l ı k ıl:::ı.

nl:'.~ ..:.. -~-k· .· ,- ir>. pratik ve mesleki sonunlar seçilmesi, konferansçı degişimi - · 

konus cm• L'"" işbmrliğinin mümkün olup , olamıyacağı; 

lece~ı; 

ca ed ı= '.Lm , 

6- Benzeri başkaca tedbir l erin nelerden i baret olabi -

Konularındaki görüşlerinizin acele bildirili.:ne sini. r i

Saygılarımla , 
B n skan 

Av . Faruk El'em 

- ------- -- --- - - - -



T ı'JRK! YE BAROLAR B 1 R L ! G İ 
Telgraf : Barobirlik Adreat Z.Gökalp Caddes i 16/7 Ankara Teler: 18 1 3 44 

Ankara ; 27 Nisun 1970 
Genelf!e No : 36- hft J 

! · davalarıııın .. s\.mün.e.eıaede . ...kaldı~ı .ve işlerin uzaması nede
nivle adal etin ta gerçekleşemedi~i konusunda Birli~imize şikayetler gelmek
ted-ir. Bu konuda ııirlii!;imizin yapaca~ı çalışmalara esas olmak üzere ; 

- 3ölgenizdeki iş mahkemelerinin sayısı; 
ı. 

-Bu mahkemelerde derdest davaların sayısı; 
-·Bu davaların, 
a) Ölüm, ve malullükle sonuçlanan iş kazaları nedeniyle taz-

minat davaları, 
b) !hbar, kıdem ve başkaca ,;fasih tazminatı davaları , 

c) Fazala çalışma ve benzeri haklar nedeniyl e alacak dava-
ları, 

ç) Sendikal haklar ile toplu s·özleşme gr ev ve lokavt uygu
lamalarından Jo~an davalar, 

d) Başkaca davalar, 

olmak üzere gruplara ayrııarak he~ gruptaki davaların sayı-
ları; 

-Duruşma talikler~nin ortalama süreleri (bazı bölgelerde bu
giinden 1972 yılına gün verildii!;i bildirilmektedir), 

-Bilirkişi incel emes.i uygulanmasına, bir kısım makam ve mer
ciierden iı,cenen bil gi ve belgelerin geç gönderil~esine ve başkaca konulara 
ilişkin bi L;i ve uyarmalarınız~ beklemekteyiz. 

Bu arada söz konusu davaların çabukl ukla bi tirilmesi için 
alınabile<·Jk kanuni , usuli ve idari tedbirlerin neler olabilece~i hakkında
ki ~crüşlu~inizin bildirilmesinin çok yararlı olaca~ını arzederim. 

'. 

Saygılarımla, 

Başkan 

Av. Faruk Erem 



T U R K 1 Y E B A R O L A R D I R L ! G İ 
Barobirlik Adres. Z.Gökalp Cad. 16/7 Ankara Telefan 18 13 44 - 46 

Ankara , 4 .V.l970 
Genel ge No : 37 - 675 

Avukat stajyeri olarak listelere yazılmak üzere baıvu
ran adayların 1136 sayılı Kanunun 3 ve 5.maddel erinde belirtilen nitelik ve 
koşullarının belrel endirilmesinde uygulanacak usulle ilgili 16/12/1969 tarib
li 1~-5~6 sayılı genelgemizin uyt; · ı a.nmas:ı.nda bir takım güçl ükl er çıktı~ı ba

ardan gel en y.:lzılardan anıaçılmaktadır. 
Özellikle birden çok hakimlik ve icra memurlu~unun bu

l"lndu~ merkezlnrde Kanunun 5.maddesinin (e) ,(f) ve (g) bendlerinde belirtilen 
engellerin var olmad~ını belgelendirm~kte sıkıntı çekildi~ini belirten bu ja
zilar ve başvw·malar üzerine konuyu inceleyen Birlik Yönetim Kurulu bir ilke 

kararı tesbit 3tmiş bulunmaktadır. 

Bu kararda yalnızca avukat stajyerligi için başvuran-
lar kapsamına almak üzere 5.maddenin (e1,(f) ve ( g) bendel er indeki engell erin 
kendilerinde gar olmadğına ilişkin . belge yerine adayın bildiriminin yeterli 

sayılması önr,örülmektedir . 

Ge~e~inin buna gör e takdirini ve 1136 sayılı Kanunun 
~lü~e g~rmesinden sonra staja başlamış olan bütün stajyerlerden bu bildi

alınarak dosyalarına konulmak üzere Birli~imize gönder ilmesinin uygun 

aca~ını rilgilerinize sunarım. 

Saygılarımla , 

Başkan 

Av. Faruk Erem 

-·-



TURX!YE BAROLAR B İ R L ! ~ ! 
T e J g: barobirlik Adrea: Z.Gökaip Caodesi 16/7 Telefon: 18 13 44 - 46 

Ankara, ll Mayıs 1970 
Genelge No; 38- 692 

db 

~J mak üzr e , Adalet ~akanlı~ı ceza işleri genel müdürlügünün 1.8 .1960 ~~~ih 
ve 58/35 sayılı genelgesinin aşa~ıya çikarıldı~ıni bilgilerinize arzederim. 

Saygılarımla) 

Başkan 

Av. Faruk Erem 

"Avukatların vazifeden do~an vaya vazife sırasında işlenan 
suçlarındc;.n dolE yı haklarında yapılan soruşturDtanın bazı yer C.Savcılarınca 
zabıtaya bırakı.dı~ı Bakanlıga intikal eden işlemlerden anlaşılmıştır. 

Avukatlık kanununun 49 nçu maddesine göre (Avukatların va
zifelerinden dı6an veya vazife sırasında işlenen suçlarından dolayı haklarında 
takibat icras1 Adalet Bakanının iznine ba~lıdır. 

Tahkikat Adalet tiakanın tensip edece~i makam ·ı.arafından ya-
ılır.) 

Kanunun sözü geçen hükmü, amme ?azifesi ifa ien Avukatlar 
hakkında tem:' ııattır. Bu husustaki soruşturmanın zabıta Jııemurl ' ına bırakıl

ması bu temiı.ıtı zedeleyici mahiyette bulunmakla beraber kam ın al'"'~, . -
de soruşturm ~ nın zabıta memurlarına bırakılmamasını ve Dekau .n tensip edece~i 
tnakam tarafından yapılmasını amir bulunmaktadır. 

Bu itibarla Avukatl.a.r:ı.ıt -..ı;.;&~ ~rı ~ vaeif'e sıra
sında i~len~ı suçları ile sözü geçen teminat prensibinin ışı~ı altında sair 
suçlarındar dolayı yapılacak ~~ eeP~şt~~~·~ zabıta makam ve mar cilerine 
bırakıl~·J k do~arudan do~uya C.Savcıları tarafından yapılmas ı ve keyfi
yet in ka~ ~evrenizdek~ c.Savcılıklarına da tebli~i tamimen ve ehemmiyetle 

rica ol un : 
.. 

- ---- ... - / .,.~ 
4~ ..... .. • 



TÜRKİYE BAROLAR B ! R L ! G ! 
Telgraf·Barobirlik Adres: Ziya Gökalp Caddesi 16/7 Ankara Telf : 18 13 44 

ANKARA: 26 ~ıayıs 1970 
Sayı 857- 39 

1- 1136 sayılı Avukattık Kanunu'nun .43 .ihaddesine göre 
her avukat levhasına yazılı oldu~ bLro bölgesinde büro kurmak zorunlu~
dadır . Kanuna göre büronun nitilkeri barolarca .bei.lrtirecektir. 

Bu konuda bir kl.sım barolar "Büro Yönetmeli~i" hazır

lamış ve bir örne~ini de Birli~e göndermiştir. Ancak baroların çotunlukla 
bi.iru .;, ..:uetmeli~i papmadıkları anlaşılııaktadır. Bu durum, bir kısım kararlar
da tereddütler yaratmaktadır. Bu bakımdan, mesle~in onuru ve ciddi çalışma 
koşullarını sa~lıyacak bir büro yönetmeliginin hazırlanmasını ve bir örne~i
nin de b~lgi için Birlige gönderilmesini rica ederim. 

2- Barolara yapılan ve disiplin kovuşturması açılması 
iste~ini kapsıyan şikayetler sonucunda verilen kararlarda isteein r eddi ha
linde i viraz merci'i olarak Türkiye Baro}ar B~rli~ine baş~rulması gerekece
~in~n ve itiraz süresinin belirtilmesinin usul haline getirilmesinin bir ta
kım yanlış işlemleri önliyece~i düşünülmektedir. Bu itibarla, bu türlü baş
vurmala~la ilgili kararlarda böyle bir ibarenin konulmasının uygun olaca~ını 
bilgilerinize sunarım. 

• 
3- Edirne Barosu Başkanlıl!ınca sor:Jlan bir soruya kar-

şıllk olarak Birlik Yönetim Kurulunca ekira tesbit davalarında, davanın red
dedilen kısmı için davalı vekiline de ücret takdiri" gerekece~i düşünülmüş 
ve bu konunun bütün barolara da duyurulmasına karar verilmiştir. 

4- Avukatların Sosyal güvenliklerinin s ağlanması ıçın 
yapılan çalışmalarda bir takım tereddüt ve teşebbüsler bakımından 65 yışını 
bitiren meslektaşlarımızın sayılarının bilinmesi gerekli görülmüştür. Bu iti• 
barla 1136 sayılı Kanun'un yürürlüge girdi~i 7.?.1969 ve 31.12.1969 tarih
le~i itibariyle Baronuz levhasında yazılı olan 65 yaşınl geçmiş avukatların 
sayı."~o.::..·ının açele olarak bildirilmesini önemle rica ederim. 

Saygılarımla , 

Başkan 

Av. Faruk Erem 

:.,....·· --



TtJRK!YE B AR OL AR B ! R L t Ö ! 
Telgraf: Barobirlik Ziya Gökalp Cad. 16/7 Telef on: 18 13 44 - 46 

Ankara: 15/ 6/1970 
Genelge No . 1062/40 

ı 

Bazı barolardan gelen yazılardan Avukatlık Kanunu'nun 
ı---r:~!Fi~~b:--~tıD\1~1 -ıa delt:ta~ geç;i..~;l.._ 1~\.maddesi~in ( a) bendic.dç yer el fB.-e1.

gortalılıklarının başladıeı tarihten önceki on yıl içinde en az 2000 BUU-

baro levhasında kayıtlı avukat olduk1arı:nı tevsik eden •••• avukatlar" hükmü 
tereddüt kayna~ı olmaktadır . 

Bu itibarla bu· konuda birörnek uygulamayı sa~lamak bakı
mından bir genelge yayınlanması Yönetim Kurulumuzca uygun bulunmuştur. 

l.Maddede kullanılan "tevsik" terimi belli bir bi çime ba~
lanmamış oldu~ndan barolarca bu konuda başvuran avukatlar a son on yıl i
çindeki hizmet s üresini belirten bir belge verilmesinin yeterli sayılaca-

· ~ını; 
2.Kanunda kullanılan deyi'Dlin "süreklilik" şartına ba~lan-

maması nedeniyle avukatın sigortalılı~ın başladı~ı t arihten önceki on yıl 
içinde aralıkla da olsa ikibin gün levhaya kayıtlı olmasının yetdrli sayıl-

ması gerekece~ini; 

3.Bu hükmün bir borçlanma yükümü getir meden hak vermesi 
nedeniyle bu durumdaki avukatın herhangg bir prim borcu ödemesi gerekmiye-

ce~ini; 
4.Ancak bu olanaktan yararlanmak isteyenlerin 11 sigortalı

lıklarının başladı~ı tarihten itibaren en geç iki yıl içinde 11 Sosyal Sigor
talar Kurumu'na belgeyle başvurmalarının gerekli bulundu~u, 

bilginize sunar, meslektaşlarımıza gerekli uyarınanın ve 
uygulamanın bu esaslara göre yapılmasını rica ederim. 

Saygılarımla, 

Başkan 

Av. Faruk Erem 

?_::-~;? --~--



1 

TURKİYE BAROLA R BİRL!Gt 

Telg: Barobirlik Ziya Gökalp Cad. 16/7 Ankara Telef: 181344-181346 

Ankara, 15/6/1.9'70 
Genelge No: 1063/41 

10.6.1970 tarih ve 13515 sayılı Resmi Gazetede yay~l~an 
, •• ,, ••• , ...... o • 

A~a~:ık Asgari U~re:t ~~i:Cesi .. .ıi.1e•;·i:lgiH:· A:da:t~'t"'Bal{a:nfl:~ı -:ilanında; 

1- Yeni kurulmuş olan Sinop Barosu'nun Avukatlık Asgari 
Ucret ~arifelerinin 2.maddesinde yazılı 2.gurupta yer alması. uygun görül
müştür. 

2- Tarifelerin l5.maddesinin son fıkrasında sehven yazıl
mış olan "10 ncu madde" tabirf de "ll nci madde 11 olarak düzeltilmiştir .. 

Tarifelerle ilgili bu konuları bilgilerinize sunar~ .. 

.. 

Saygılarımla, 

Başkan 

Av. Faruk Erem 
----~__)- --~ 

C-----:;/ ~ --

.--· 



TtfRK!YE B A R O L A R B ! R L ! G 1 
Telg:Barobirlik Ziya Gökal. Çad. 16/? Ankara Telf: 1813L.j.4...18l.346 

Aıllcara, 15/6/1970 
Genelge No: 1064/42 

Avukatların sosyal güvenlik durumiyle ilgili istatistik 
bilgilerin derlenmesi ve Birlik çalışmalarının düzenlenmesi için; 

a) Avukatlık Kanunu'nun 186.maddesi uyarınca topluluk si

gortasına katılan avukatların, 

b) 506 sayılı Kanuna göre sosyal sigortalara ba~lı olan 

avukatların, 

c) 506 sayılı Kanunun geçici 20.maddesi uyarınca kurulan 

sandıklara üye olan avukatların, 

d) Halen sosya l güvenlik yardımı aldıkları için hiçbir 

kuruluşa kesenek ödemiyen avukatların; 

sayılarının acele bildirilmesini rica ederim. 

S aygılarımle., 
Başkan 

Av. Faruk Erem 
... ··~ 

....::~ ;.- .• ..,~---::.---· -:;ı- ---:::;, _ _,_. 

-



Telg:Barobirlik 
TÜRK! YE BAROLAR 

Ziya Gökalp Cad.l6/7 Ankara 
B I R L 1 G ! 
Telf: 18 13 44 -181346 

19 Haziıaı 1970 Ankara; 
Genelge ~o: 1065/43 

1136 sayılı Avukatlık Kanunu'nun 27 . maddesi uyarınca 

stajyerlere yardım esasları Birlik Yönetim Kurulu ' nca 7 . 6. 1970 tarih 248)1 

sayıyla karar altına alınmıştır. Beş maddelik esaslar ilişik ol arak sunul-

muştur. 

Gere~inin taktirini rica 8derim. 

Ek : ı 

Saygılarımla , 

Başkan 

Av.Faruk Erem 

-



Avukat stajyerlc::-ir .. e yapılacak yardım esasları 

Madde I- .barolarda, baro genel l:urul kararı üzerine avukat staj-

yerlerine yardım için bir fon ayırılır. Bu fon; 
a) Her yıl baro gelirlerinin genel kurulca belirtiıecek belli bir 

yüzdesinden,. 
b) Türkiye Barolar ~irliri bütçes inde bu iş i çin ayrılacak fasıl~ 

dın, Barolar Birli~i Yönetim Kurul unca barolara yapılacak yardımlardan, 
c) Yardı~ gören stajyerlerin dördüncü madde gere~ince yaptıkları 

iade lerden, 
ç) Devlet, !1 özel idareleri ve belediyeler 

paralar ve başkaca balışlardan, 
d) Fon yararına yapılacak sosyal çalışmalar gelirlerinden, 
kurulur~ 

Madde 2- Yardım, stajın hangi döneminde olursa olsun stajyerin 

iste~i ile yapılır. 
Stajyere yardım yapılıp yapılmamas ı, yapılacak yardımın miktarı 

ve alınacak tem~natın cinsi baro yönetim kurulunca kararlaştırılır • ....... 
Madde 3- Yardım staj süresince yapılır; her~y belli bir paran~ 

stajyere borç şeklinde ödenmes i yl e olur. 
Yardımın yapılabilmesi için stajyere verilecek para karşılı~ında 

te:minat alınır. 
Madde 4- Yardım, faizsiz kredi niteli~indedir. 
Stajyerin aldı~ı yardımın ödenmesi şartları baro r.enel kurullar~ 

ea af-e.~ıda yazılı hususlar gözönünde tutularak belirtilir. 
a) Ödeme , avukatlıga başlAma tarihinden üç yıl sonra başlar, 
b) Ödeme aylık taksitlerle yapılır, 
c) Yardım gören avukatın üç yıldan önce veya borcunun t ümünü ö

~emeden avukatlıktan ayrılması halinde yapılan yardımın tümü kendis i nden alı-

nır. 
ç) Kendisine yardım yapılan stajyerin temerrüdü nedeniyle temina

tın~araya çevrilerek baro alacarının istenilebilmesi re alınabilmesi için 
arka arkaya üç aylık ödeminin veya bir yıl içinde beş aylık ödemenin hiç ve
ya zamAnında yapılmamış ohıası gerekir . 

Ödemesinde temerrüde di.~.şen avukatın borcuna %5 faiz yürütülür. 
Madde 5- Yukarıdaki esasların uygulanmasında yapılacak yardımın 

miktarı ile gerekli yüklenme belgesi ve başkaca işlemler barolarınca düzenle

nir ve belirtilir. 



. 

TÜ RKİ Y E BA R OLA R B! R L! G! 

T E L G : BAROB!RLİK Z.Gökalp Cad.l6/7 Ankara Tl~ :18 13 44 

Ankaı;.-a , ~19 Haziıaıı 1970 

Genel ge No: '4•11 7 3 

!LG! : 27. 2.1970 tarihli 23-299 sayılı genel gemiz; 

Birli~imizde, meslektaşlar~ızla ilgili bilgilerin bulun-

maması zaman zaman sakıncal ı oldu~ gibi; bir t akim çalışmalar ve taşeb-

büsler için de bu bilgiler gere~li bul~aktadır. Bu itibarla yukarıda 

tarih ve numarası yazılı genelgemizle sunulan ~işlerin deldurularak 

gönderilmesini öneml e rica ederim. 

.... · 

V.B. 

Saygılarımla, 

Başkan 

Av.Faruk Erem. 

.. -? 
? ~-c..--- ---:ı 



TÜR~İYE BAR O LAR 
Tel g : Barobirlik Ziya Gökalp Cad. 16/7 Ankara 

B ! R L ! G ! 
Telf:l81344- 181346 

Ankar a ,24:Haziran.970 
Genel ge No: 45-1179 

Meslektaşlarımızın şahsi davranışları ile ilgili hazırlık soruş
turmaları sırasında Karskola celp edi lerek zabıtaca sorguya çekildikleri Bir
lir,i mize intikal eden bazı dosyalardan anlaşılmıştır. 

!~eslektaşlarımızın sorgusunun ancak savcılar tarafından yapıla
bilece~i hakkında Adalet Bakanlı~ının 1.8.1960 tarih ve 58/35 sDyılı ve su
reti 11.5.1970 tarih ve 38/692 sayılı genel gemizle Baronuza sunulan yazının 
bir örne~inin Baronuz çevresindeki savcılıklara yazı ile duyurulmasını rica 
ederim. 

Saygılarımla, 

Başkan 

Av. Faruk Erem 
/ -;;:- --· -;;;; -



-· --

T Ü :RK!YE BAROLA R B!RL! G ! 

Telg:Barobirlik Zira Gökalp Caddesi 16/7 Ank. Tel!: 18 ı; 44 • 46 

Baro BaşkanlıiSı 

Sanık müdafii veya suçtan zarar gören vekili olarak 
görev yapan avukatların hazırlık soruşturması sırasında dosyayı .inceleme 
konusunda Adalet Bakanlı!ınca C.Savcılıklarına gönderilen genelgenin bir 

örne!i iliş~ olarak sunulmuştur. 
Bilginize sunar, meslektaşlar~ızın da bilgisine ile-

tilmesini rica ederim; 

·~•Men., .... ..,.., ....... , .................. ,J.iıll!ı''- .... -~ .... ... .... ı$ 1 • s.~ • . a ... 

Eki: 1 

Av. Faruk Erem 
... 1 o., ...... --_.. 
~ 

.,, .. •' . ~· ~ 



ADALET BAKANLI~I 
Ceza !ş. Gn •. Müd ürlü~ 

Konu: Müdefi'in tetk1k edeee~1 Hk • 

••••••••• Cumhuriyet Savcılı~ına 

Ceza Muhakemeleri Usulü Kanunu'nun 14,.ncü maddesine göre 
"ilk tahkikat neticesinde, ve tahkikat yapılmamışsa,icl.dianamenin mahkemeye 

• ver~lmesinden sonra müdafi, ~v~a mütealıik he~ ne~ evrak Y.e ves~i tet- ~ 
kik etmek hakkını haizdir" • 

"Bundan evvel dahi, _ tahkikatın gayesine halel vermiyece~i 
anlaşılırsa, t ahkikata müteallik her nevi evrak ve vesaiki tetkik etmek için 
müdaf'ie müsaade olunace~ı" maddenin 2 nci fıkrasında tesbit olunmuştur. 

3 ncü fıkrada ise; "maznun sorgusunu havi zabıtname ile 
ehlihibre raporlarının ve maznunun hazır bulunma~a sel~iyetli oldu~ sair 
adli muamelelere müteallik zabıt verakssının müdafi tarafından tetkikine 
hiç bir vakit muhalefet edilemiyece~i" yolunda isabetli amir bir hüküm 
sevked~lmiş bulunmaktadır. 

. . 
Görülüyor ki Kanun koyucu, gerek hazırlık, gerekse ilk tah-

kikatta dahi sanı~ın savunmasının iyice ve gere~i gibi tetkikini lüzumlu 
, görmüş ve hakkın meydana çıkarılmasında iddia kadar savunmaya da layık ol
du~ de~eri vermiş bulunmaktadır. 

Türkiye Barolar birli~i Başkanlı~ından alınan bir yazıda ; 

bir çok yerlerde hazırlık ve ilk saruşturmanın gizli oldu~ gerekçesiyle, 
sanık müd~fiine veya suçtan zarar görenin vekiline hiç bir suretl e bilgi 
verilmedi~i , halbuki soruşturmanın bu safhasında dahi müdafi ve vekilin, 
müvekkil l erinin menfaatlerini korumak ve savunmalarını sae';lamak görevleri 
mevcut oldu[,lu bildirilmektedir •. 

i\.an"QP ( caı •. u • .K •. madde •. 143) müdafi ve ve kil e evrak ın. te tki
ki hususunda geniş yetki vermiş oldut~una göre, bu yetkinin gere~i gibi kul
lanılmasının ; ancak dosyanın incelenmes i suretiyle imkan dahiline girebile
ce~ini izaha lüzum yoktur. 

Bu itibarla, C .Savcılarının, haz~rlık tahlcikatı sırasında 

sanık müdafimin veya ~çtan zarar gör en vekilinirl~ Kanunun 143 .maddesinin 
şumülü debiline giren isteklerinin olumlu kırşıl~~P yerine getirilmesinin, 
hal-:lan ve adaletin meydana çıkarılmasında etkili 6lacat,ı düşünüldügünden o 
yolda işlem yapılması hususunun, yargı çevrenizdeki U\Savcılıklarına tebli
ğini rica ederim. 

Necati Volkan 
Adalet Bakanı Y. 



T t1 RK1YE BAROLAR B 1 R L ! G İ 

Te;;,;;~? /t-1--l~fl Ziya Gökalp Cad. 16/7 Ankara Barobirlik 

G N 47 1
·-·ı '/. • o: -. :) . ; 

Türkiye Barolar Birli~i Yönetim Kurulu'nun Kl . 

su~da yaptı~ı 4.7.1970 tarihli toplantısı dolayısiyle basın ' a verı: 

Yönetim ·~uruıumuz imkan bulduk~a toplantılH,.., 
_ .tapmaktadır 

ı- En büyük ümanist Mevlananın şehrinde yapıl 
_ _,.ı. 1 yönetim kurulunun ele aldı~~ konu insan haklarına ilişkin 

7 ~.s ında Türk mevzuatınl.\\ a.urumudur. Bu konu ~irli~imizin gerçc~' 

1 

-~;~ı~ı hukUk retcrmu'nun 5l;ü1eria4ea biridir. Hukukun üstün, 
'~ ı sai:;lama~a yöneleıı çabalar1ıı ka,.na~nda daima insan hakları bulunur . 

hakları açısından geri kalmıo bazl. kanun hükümlerinin sakıncalarını 
,,, ,u.lru.ada en iyi görebilenlerin baıjı.ııda avukatlar gelir. Bu konuda neler 

,J abilece~ini yetkililere duyuracat:ı;ız ve bunun takipçisi olaca~:.ı. 
2- Türk toplumunun Adalet' ten fikS,yetçi olmam:-..sını sa 

, yretleri içine girmek zamanı gelmiştir. Bu arada Türk Avukatıarı keo 

. ıne düşeni yapmak kararındadırlar. Hakim, Savcı ve Avukat olarak gö:!:'ev-
1.8rinizin nasıl bir sonuç verdi~ini, toplumca nasıl de~erlendirildiğinı, ger 
,,k hizmetimizi başarıp başaramadı~:ı.mızı, sosyal gelişmeyi t akip edip ede

ı;0imizi, bir araya gelerek, kendi kendini denetleyen bir anlayış Oçinde 

L· tışmamız laz~dır. Adalet kavramında kendi kendini denetlemeyi ba~t~ d 

l en unsurlardan sayıyoruz. Türkiye Barolar Birli~i 
Yönetim Kurulu 



TÜRKİ Y E B A R O JJ A R B ! R L ! G ! 
·rı: lg: B 1robirlik Zi ya Gökalp Cad . 16/7 Ankara 

Türkiye Barolar Birlif!;i Yönetim Kurulu'nun 4-.7.1970 tarih~ncls 
Konya ' da yaptı~ı toplantı dolayısiyle T.R.T.'ye verilen demeç : 

Türkiye devletinin de katıldı~ı Avrupa !nsan Hakları SözleşQcsi '

ni ı meml eketimiz adalet işlerinde t am bir uygulamaya ulaşamamış olması ne
de.a~eri üzerinde duran Türkiye Barolar Birli~i Yönetim Kurulu 4-.7.1970 t;c::..

r ihli l~onya toplantısında bu konudaki görüşlerini kamu oyuna duyurmaya ve 
hnz ırlanan raporu ilgili mercilere sunmaya karar vermiş bulunmaktadır : - . -Usul Kanununda gösterilen bazı tutuklama sebeplerinin, anlaşma 

h:ik:imlerine 'aykırı oldu~ halde uygulanmasına devam edilmesi; 
-Bir kimsenin uzun süre şüphe altında kalmasını önlemek bakl.oın·

dan ceza davalarının ve tutuklamanın makul süreyi aşmaması adı geçen anlaş ·· 

ı:rıa hiikümleri ile açıkca taahhüt edildigi bu konuda şimdiye kadar hiç bir 
te~birin alınmamış olması, 

-Mecburi büdafilik usulünün getirilmesi, kimsenin savunmtJ.sız b ı

rakılm~~ası yolunda anlaşmanın koydu~u esaslara uyulmaması ve gere ~i~in ya
pılr:ıdması ; 

-Ceza davalarında i thaın ile savunmayı karşı karşıya getiren çap-
rd:~ sorgunun insan haklarını saglama araçlarından sayıldıgı ve anl aşın~ i lc 
y~i1:lenildigi hal de usul kanunu • nda gerekli de~işiklig;in yapılmamış bulunma.·

,\., s ı ; ......., 
hususları üzerinde daha f a zla gecikmenin sakıncalarını gözönünde 

tutan Yönetim Kurulumuz ilgilileri uyarınanın geregine inanmış bulunmaktadır o 

Hükümetçe hazırlanıp Türkiye Büyük Millet l•.ieclisine sunulan u sul 
kananu degişiklik tasarısının bu taahhütlerden habersiz görünmesi karşısın-

da Birli~imiz uyarısının Büyük Meclis'ce nazara alınmasını dilemekteyiz~ 

-!ns an Hakları Avrupa Sözleşmesi bir kanun hükmünde oldu~undan , 

3avunma- mesle~inin icrası sırasında, uygun görecekleri istekleri yargı r.;er-
cilerine sunmak suretiyle s özleşmenin adli uygulamada dayanak ve emsal ka
zaru:ıı::(sı çabas ına katılınalarını Türkiye Barolar Birli~i meslekdaşlnrının ve 

buttin hukukçuların t akdirine saygı ile arz eder. 

Türkiye Barolar Birlitı·i 

Yönet i m Kurul u 



TURK!YE BABOtAR B!RLtnt 
Ziya Gökalp Caddesi, 16/7 Ankara 

TELG ?B.AROB!RL!K 

3aro Başkanlı~1. 

TELF: 181~181346 

Ankara, 15.7.1970 
Genelge No. 49-1403 

!lgi: ı- 15.6.1970 tarih ve 1064/42 sayılı genelgemiz. 
2- 26 Mayıs 1970 tarih ve 857/39 sayılı genelgemiz. 

Yukarıda tarihleri ve sayıları yazılı genelgelerle istenen bil
gi l erin zamanında gönderilmemesi nedeniyle hazırlanan istatist ikler eksik 
k~lmaktadır. !stenen bilgilerin bir an önce gönderilmesi rica olunure 

Saygılarımla, 

Başkan 

Av. Faruk Erem • 
.. --· ., 

' ..... .._.-,;:?';;?-- -:z,~--

.,/.; ;;,/ 



TÜRKİYE BAROLAR B I H L İ G İ 
Telg : Barobirlik Ziya Gökalp Cad. 16/7 Ankara Telf: 18 13 44 . 4G 

Baro Bnşlmnlı~ı 

Sayın Başkan, 

Ankara, 28 <·Temmuz<· 1 9'?0 

Genelge No : ı.ıısn. :JJ 

l OoAt·us tos Paze-rtesi gün13 Birlit;inizin bir~ ıcı ''ı:.:', 

uş yıl dönüınüdür. Bu mutlu gü!.lü .i.mtl amak üzere Ankaraye teşrif ıni -> b: z2.~.:-1 

mutlu kılacaktır. Ayni e,ün Atatürkün kabrine çelen2{ koyınal: ü zere sab.s.b ~-·!:: t 

onda Birlik bincısında buluşmak ve yine ayni gün ö~leden sonra Ba:;:-\..,lctı:r ır. 

~ ;re meslelcdaşl·ırımızla i l gil i konularda görüşlerimizi birbirimize ı..ıa~·.:lF.••.:i..=ı 

bilmel~ üzre saat 16°0
' da tertipl enen KokteyJ imize katılmanız Ü!nidiyl 2 ~ "'.J 

ve sevgileri~izi ~trzederiz . 

Yönetim Kurulu ad:ma 

Başkan 

Av ... Faruk Erem 



BAROLAR B ! R L ! G ! T U R K ! Y E 

Tel g : Barobirlik Adres : Z.Gökalp Caddesi 16/7 Ankara Telf: 18 13 44 

. . . . . . . . 

Ankara; ı;.8.1970 
Genelge No: 1504/51 

ı;.ocak.l970 tarih, 970/78-4 ve 9.Nisan.l970 tarih ve 

970/29-532 s ayılı genelgelerde 1969 yılından bakiye kesenek borcunuz ile 
Ocak, Nisan,_ Temmuz ve Ekim aylıarında 4 eşit taksitte ödenmesi Birlik Ge
nel Kurulu'nun 9-lO.Ocak.l970 tarihlerinde !zmir'de yapılan toplantısında 
karara ba~lanan 1970 yılı kesenek borcunuzun miktarı aşa~ıda gösterilmiştir. 

19?0 yılı üçüncü taksidi de dahil olmak üzere aş ağıda gös

teri l en kesenek borcunuzun Birligimizin TC.Ziraat Bankası Kız~lay Şubesin
deki 630-493 sayılı hesabına bavale edilmesini ve keyfiyetin ayrıca b ir 

rica ederiz. 

S a y g ı 1 a r ı m ı z l a 

S~an Uye Başkan 
Av. Erdo~an Bigat Av. Faruk Erem 

/ - · 1'.7 • ~-__..._ -

/_~ 1(/ ./.YI.u l'/, U? ,t) f- ~-
_, .•. / . 

1969 keseneginden Borcunuz 
1970 11 

ll 

1970 Toplam borcunuz 

Bugüne kadar gönderilen ·-------------

Bruciye borcunuz ••••• ··============= 



BAROLAR B ! R L 1 G ! TÜRKİYE 
'7, i y a Gökalp Caddesi 16/7 Ankara Telg: Barobirlik Telf: 18 1:" lı

1 

Ankara; 14.Ağustos . ~ rJ7'

Genelge No: 5S-152.Lı-

1, ~ ) _r,."? ı-anlı{tı 

• 

" 

54 Baro Eaşkanlı~ıua gönderildi. 

ı Bir1i{5imiz kuruluşunun birinci yıldönümü müna..;c 'r:ı ı. L~t · .e 
·~c.y:u.ı. C ..ınıhurbaşkanımızca gönderilen tebrik mesaj ı ilişikte bilg,ileri :ı: zı.. <'1 :: . · 

E}:..U 1 fotokopi 

Saygılarımı s 
Başkan 

Av. Faruk Er e:' 





TURK!YE BAROLAR B!RL!<1! 

Telg: Barobirlik Ziya Gökalp Cad, 16/7 Ankara Telef: 18 13 44 - 46 

Baro Başkanlıgı 
~. B~.o ~a'k~ıt!J.Da gönderildi. 

ı· 

ADkaraı 18.8.1970 
Genelge No: 53-1558 

1136 sayılı Kanun'un 17.maddesinin yollamada bulundueu 14.madde 
si hükmü uyarınca, Dava takipçilerinin hizmet gördükleri yerlerdeki Mahkeme 

~ ve i cra dairelerinde, ~ıldJ,.~;Lar.ı tarihten i tibaren iki yıl süre ile görev 
yapamıyacaklarına dair, Ilıç Cumhuriyet Savcılıgının 24.7.1970 tarih ve 
970/684 sayılı müracaatı üzerine, Yönetim Kurulumuzun 10.8.1970 tarih ve 
7. sayılı toplantısında karar verilmiştir. 

!ttihaz . olunan 309-5 sayıl:ı. kararın bir örnet!i aşa~ıya çıkarıl-
mıştır. 

Bilginizi rica eder~. 

Yönetim Kurulu Kararı 

Saygılarımla, 

Başkan 

Av. Faruk Erem 

~ Dava takipçilerinin zab~t katibi ve icra memuru olarak görev 
yaptıkları yerde ayrıldıkları tarihten etibaren iki yıl süre ile görev ya

~pamıyacakları hakkında Ilıç Cumhuriyet Savcılıgı mütalaası ve ~irlik görü
şünün bildirilmesi hakkındaki Erzurum Marosu Başkanlıgının 24.7.1970 tarih 
ve 970/684 sayılı yazısı okundu, konu incelendi; 

1136 sayılı Avukatlık Kanunu'nun geçici 17.maddesinin yedinci 
fıkrası uyarınca anılan Kanunun üçüncü kısmında yer alan 14.maddesi hükmü
nün dava takipçilerine de uygulanmaaı gerekir . Bu itibarla geçici 17.madde
nin yollamada bulundut!u 14.madde ilk fıkrası uyarınca dava takipçilerinin 
hizmet gördükleri yerlerdeki Mahkeme ve !cra Dairelerinde buralardan ayrıl
maları tarihinden itibaren iki yıl süre ile iş takip etmeleri mümkün det!il
dir. 

Ilıç Cumhuriyet Savcılıgına ve Erzurum Barosuna bu yolda cevap 
yazılmasına ve keyfiyetin Barolara'da duyurulmasına oybirli~iyle karar ve
rildi. 

. " 
' ..-, 



T J H K 1. Y J~ 

Zi.Y Gu"',{· l p <A.lc1 16/7 Ankar a 

D A .n 0 L .~ 1 

Te l g . Bc.r b Lr l ik 

B i R J, 1 u T 
Tel f : "":.B 13 '1-'' 1 ~, :.ı; ı~ 

TARİHI: ?.9 Ağustos 1970 

No. :~ 1604 

B ..EO B . 1-- nl ~ı 

Harçların arttırılınası hususundalci müracaatıınız ÜZ( rir. 

Bal..anlı ·ın cevab:ı.nın bir ör net,i ilişi:üe bilgi için sunulmuştur. 

T_C 

.00 .ı YI:~ BAKANLIG I 

S.e.ıirler Gnl .Md 

Sayı :2232?01-18/32180 
Faruk .Erem 

-----

Saygılarım~a, 

Başkan 

Av. F aru"k .~ı:· tm 

Ankara,27.Temmuz ,970 

Türkiye Darolur Bırli5i Başkanı 

Ankara ------
!lgi: 28/6/1970 tarihli t e 1 yaz ınJ. z. 
B ,M .. ~ı:eclisine sevk edilmiş bulunan Finansman Kanunu tasarıt-.ırı .. n 

11 Harçl ar Kanunun d2. yapılan de[Sişiklikler 1 le ilr;i li kısmında yargı ha:" ·Lı.
::::ında bazı :ı.rtırmalar yapılması önc;örülm'iş ise de , Tasarının Iı;i:il1et .:eel i 

sinde görüş;ilmes i sırnsında~ karar ve il~ .r~arçlarına mi5tealli!<: maktLt ;ıa1. '.; . 

önr;öı,iüen cüz 1 i ıniktardaki ar-cırnalar hnr i.ç, başvurma ve c else harçlar::..r_d. · 

a::·tı.r.u.c. yapılmasından saı,fınazar edi::.miş ve me zkiir harçl ar. 492 sayılı H rç 

lar Kanunundald ı.ıadlere inc1irilmiş bulunmaktadır. 
Bilgi eQinil mesini ric8 ederim. Mali.ye Bakan:.ı. Y 

.:..dnan Başer ·{a.faot;Lu 

Gc1J.rl·e..r Gr.l Il~ ic .. 
...-



T Ü RKİYE BAROL AR B!R L! G! 

Tel g: Barobi rlik Ziya Gökalp Cad . 16/ 7 Ankara Tel f: 18 l 5 44 

Baro Başkanlı~ı 
~ . , . . . . 

Ankara, 22cEylül. l 970 

Genelge No .. 55 &ts Affi 

1136 sayılı Avukatlık Kanunu uyarınca Türkiye Barolar Bir
li~ince hazırlanması gereken ~atnam.eler Birli~imizce ıii::.iı. ttn.i.ettirilmiş ve 
özenl'i biçimde bastırılmıştır. · 

Gerek 1136 sayılı Kanun'un yürürlü~e gir mesinden sonra geçen 
sürede kendilerine geçici ruhsatname verilen meslektaşlarım~za, gerekse bun
dan sonra ruhsatname verilmesi gerekecP.k olanlara bu yeni ruhsdtnameler ve
rilecektir. Ruhsatnameler Birlikçe bir örnek biçimde yaz~~rıl arak Barolara 

sunulacaktır. 

Bu itibarla, ruhsatname alacak avukatlar içi n ; 
a) Avukatın . Adı ve Soyadı , 

b) Dop tarihi 
c) Baro sicil No.su 
d) Levhaya yazılmasına ilişkin baro yönet im kurulu kararı

nın tarihi ve n um aras ı , 

e) 6x9 boyutunda cübbeyl e çekilmiş iki foto~afı , 

ile ruhsatname bodell 100 TL.nın Birli~in T.C.Ziraat Ban
kası Kızılay-Ankara şubesindeki 630-493 No. lu hesabına yatırıldı~ına dair 
banka dekontunun gönderilmesi gerekece~ini bilgilerinize ounarım~ 

Saygılarımla , 

Başkan 

Av·"' Faruk Erem 

_,. 



T U R K l t E B A n O L A R B l R L l J l 
~:elg ~ Barobirlik Ziya Gökalp Cad. 16/7 Ankara Telf: ·. 8 :!.3 41~ - 4-6 

· Başkanlıgı 

c o o • • o o • 

Ankarat 2~ ,2y.:.i ı 1 1 g/ r) 

Genelge N:>, 56 l ';:.Y 

• 
Y,~e.D;tUM-

1136 sayılı Avukatlık Kanunu 'nun 1238 sayılı Kanunla degışi~bi
rinci fıkrası uyarınca, anılan Kanunun staj hükümlerine @!re stajlarını 
tamamlıyarak baro levhasına yazılanlar '1akkındaki baro yönetim kurulu ka
rarlarının onaylanmak üzere Adalet Bakanlıgına gönderileceği Kanun'un Bo 
maddesinin dördüncü fıkrası hükmü gere~idir. 

Adalet Bakanlıgınca bu kararların onaylanması sırasında yapıla
cak inceleme için adayın dosyasının da gönderilmesi gerekli görülmektedir0 

Ancak bazı barolarca bu türlü kararların onaylanmak üzere dosyasiyle gön
derilm~esi, ya da yanlış mercie gönderilmesi nedeniyle işlerin uzadı~ı ve 
adayın ruhsatnamesini almasının ve yemin yaptırılmasının gecikti~i anlaşıl
maktadır. 

Bu nedenle, Avukatlık Kan1mu'nun 8 .maddesinin dördüncü fıkrası 
~y~rınca adayın levhaya yazılması hakkındaki baro yönetim kurulu kararla
rının onaylanmak üzere karar tarihinden başlıyarak bir ay içinde A~alet 
Bakanlı~ına gönderilmesini; kararla birl ikte incelenmek üzere kararın da
yana~ı belgelerin tamamının da gönderilmesinin uygun olacağını bilginize 
sunarımo 

Saygılarımla~ 

Başkan 

Av.Faruk Erem 

. ,., . 
r..-· 

? 



T a R K 1 Y E B A R O L A R B l R L 1 G İ 
Telg: Barobirlik Ziya Gökalp Cad.l6/7 Ankara Telf: 18.13 46 

18 13 41-! 

Baro Başkanlı~ı 
• • • • • • • o 

Ankara, 29.9vi 970 
Gene~e No: J '/41-57 

Avukatlık Kanunu'nun türlü hükümleri uyar~ca baro yönetim 
kurullarınca verilen kararlara ilgililerin kanuni süreler için : e itiraz 
hakkı bulunmaktadır. -

Bu yoldan Birli~imize yapılan itirazlarla ilgili .-- osyaların 
incelenmesi sırasında ilk inceleme süre açısından yapılmaktadır~ Ancak 
bir kısım dosyalarda kararın ilgiliye hangi tarihte ve ne yoll tebli~ 

edildi~ini belirtir ~iddi belgelere rastlanamamaktadır. 
Bu durum tereddütlere ve yazışmalara yol açmakta5 özellikle 

kanunda karar için süre belirtilen işlerde sak~calı gecikmeler e yol aç
maktadır. 

Bu itibarla, barolares itiraz ÜBerine ibeelenmak · çin Birli~e 
gönderilen dosyalarda tebli~lerin Tebligat Kanunu hükümlerine ·.y8un ola
rak yapılmasını ve tebli~le ilgili belgelerin de dosyaya ba~lcmınasını tak

dirlerinize sunarım. 

~ -· 

Saygılarımla \, 

Başkan 

Av • .ı!'aruk Erer:ı 

- - • . ;·. -- .. - ,.,. ,..1fllll' ..... 



TURK!YE BAROLAR B!RL!G! 

Telg:Barobirlik Ziya Gökalp Caddesi 16/? Ankara Telf: 18 13 44 

Baro Başkanlı~ı 

• • • • • • • • 

Türkiye Barolar Birli~i Yönetim Kurulunun, Avukatlık Ka

nununun llO.maddesiniiı ll.ve 16.bentl~ri uyar·ı~~S: h~zırladı~ı ve Ocak 1971 
tarihinde Adana'da toplanacak genel kurulun tasvibine arzetme~i düşündü~ 
"Meslek Kuralları" tasarısı ilişikte takdim kılınmıştır. Bu tasarının !ik
ren daha fazla olgunlaşması için evvelce verilmiş karar gere~ince bamsun 
~arosunda bir panel tertiplanecek ve her kural ayrı ayrı tartışma konusu 

yapılacaktır. 
Muhterem Baronuzun bu hususta lütfedece~i mütalaalar ve 

bahis konusu panel tutanakları tasarı ile birlikte Genel Kurula arzoluna-

caktır. 

S aygılarımızla, 

-· 
__ . .,. -··· -. . . ·,.-· -;,?·· . 

•. ,.,. . , .. 
,· 



ön söz 

Yabancı Barolar Birliklerinin koydukları meslek kuralları, 
Dünya Barolar Birli~i Kuralları ve di~er kaynaklardan faydalanılarak haz~ 
lanan bu tasarı, mesle~imizin gelişmesine yard~cı olaca~ı umudu ile hazır-

lanmıştır. 

Kaynakların mukayesesinde görülece~i üzere, savunma mesle
~inin milletlerarasında adeta kesinleşmiş ortak kurallara sahip old~ ko

laylıkla görülebilecektir. 

Türkiye Barolar Birli~i Yönetim Kurulu konuyu yüksek tak-

dirinize ve kararınıza arzeder~ 



.MESLEK K UR ALLARI 

I • GENEL KURALLAR 

Teklif'. : 
ı.- Türk avukatları baroların 

ve Türkiye Barolar Birli~inin ba~ım
sızlı~ı gere~ine inanmışlar ve bu ko
nuda kendilerine gerek kişi, gerekse 
kuruluş olarak düşen görevleri başar
ma 1 kararına varmışlardır. 

Teklif : 
2.- Mesleki çalışmasında avukat 

ba~ımsızlıgını korur; bu ba~ımsızlı~ı 
zedeleyecek iş kabulünden kaçınır . 

(Av.K. 1.). 

Teklif : 

örnek : 
-Bern kuralları.3/l:"Mesleg;ini 

icra ederken avukat bağımsızlı~ını ko
rur". 

-Uluslararası Barolar Birli!Sinin 
Oslo (1956) kararları, 3 : "Avukat mes
leki ödevlerinin ifasında bag;ımsızlı· 
g;ını koruyacaktır" "Tek başına veya or
taklık halinde çalışırken bag;ıms ızlı
~ının kaybına s ebebiyet verebilecek hiç 
bir iş ve meşguliyet kabul edemez" .. 

-Belçika Usul K.437/4-: "Avukat 
ba~ımsızlı~ını ve Baronun (mesle~in) 
vakarını tehlikeye düşürmeyecek hizmet
leri kabul edebilir". 

-Uluslararası Barolar Birlig;i 
Oslo (;t956) kararları, 6: "Avukat müvek
kilinin menfaatlerini, şahsı veya üçün
cü kişiler yönünden do~abilecek her tür
lü sonuçlara aldırmaksızın korkusuzca 
savunacaktır". 

3.- Avukat mesleki çalışmasını 
kamunun inancını ve mesle~e güvenini 
sa~lıyacak biçimde ve işine tam bir 



·eıtt~ :ıkatle . yür ütür 

Tekl if : 
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Ör.!!_~ls_: 

-Bern 1'-ural J. arı, l: '.Avukat mcsJ.e

ki faaliy.~tlerini r esml. mllkeı:n :..ar:ı.:ı ve 

kamunun inancını sa~layacfu{ Ş8k.ilC.8 1 ye
rine geti:·i:". 

-!talyan A .. IL 1 2: ".Avukatlar ada

let hizmet i nin gerekti~di~i vaka~ ve 

haysiyet .!.çinde ...o.es lekle:.:· üı:L ~.cra ..:der

l er " 

-İst 'lrıb<ıl 2arosu iç Y :.ıcı.et;m.e -i~i , 

20 : "Avukatl ar adal etin tağıtımı amac· 

ile iizcrle:cıne aldıkları görev:_er::.. bu gö

r evlerin k~tsallığına yakışır oir ~ekil
de ihtima~ , sadakat , do~ruluk, şeref ve 

vakar ile yer :..ne· getirmek mecbur ı~retinde

di!'ler " & 

- Al man A.Komd o43: "Avukat, mesle

~ini vicdanlı bir şekilde ifa eder"o 

-Danimarka Usul Ko l 33 : ".Avukateoo 

kendisi~e tevdi edil en işi s adru:atle ta

kip eder"~ 

4 .- Avukat, mesle~in itibarını 

zede l eye ce k h er türlü tutum ve davra~ 

nıştan kaçınmak zorundadLr. Avuka t 

özel yaşantısında da buna özenmekle 

yüküml üdür . 

örnek 

-Ber n Kuralları 3/2~ '1Avuka1i, Ba

r onun itibarına aykırı her türlü fa-.

l iyetten çekinir" 

-Alman A .. K .. md .. 43 : " "·'<· av-.l~-cat , 

meslek içinde ve dışında avukatiLk mev

kiinin telkin ettiği hürmet ve :i tilLada 

layık olmalıdır 11 ~ 

-Ulus lararası Barol ar Bir.::..1.(';i O.:ı lo 

kararları (1956) 2 : "Avukat mosL sinin 

şeref ve haysiyetini koruyaca>.:tı .. :: .. 1~ ha-

yatında olduVı gibi , özel haJatındc: du 

mesle~inin itibarını düşür:-: 0ek d. :-,v1.~<:tnış

l ardan kaçınacaktır" o 
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Tcklif -----

5c- Avukat 7azarken de, konu
şuı·ken de düşüncelerini olgun ve ob
jektif bir biçimde açıklamalıd~.Mes
lekı çalışmasında avukat hukukla ve 
yasalnrle ilgisiz açıklamalardan ka
çınmaJ ıdır. 

Teklif ; 

örnek 

-Bern kuralları,4 : "Avuk:aty ~e
rek kalemi, gerek konuşması ile, tıkir
lerini seviyeli ve objektif bir şekilde 
ifade eder". 

-Belçika Usul K.444 : "Davanın 

mahiyeti zarur1 kılmadıkca, şahJ.sların 
şeref ve haysiyetini rencide edecek id
dialardan kaçınılacaktır". 

-Danimarka Usul K.l33: " •• • AvıJ.-· 
katlar mahkeme önünde uygun olmayan söz 
ve yazılardan çekinirler". 

-!s~anbul Barosu !ç Tüzü~,20/ç. 
"Avukatlar ••• görevinin gere~i olmadık
ca karşı tarafın kişili~ine dokunan s öz 
ve hareketlerden saklnmak" zorundadı::-l&ro 

6o- Avukat iddia ve savunmanın 
hukuk tekni~i yönü ile ilgilidir, · !a
_,_..fle:.:- arasında anlaşmazlı~ın dogur
du~ü düşmanlıkların dışında kalmalıdır. 

T0klif ~ ·--
7o- Avukat, salt ün k~zandır-

örnek 
-!stanbul Barosu !ç Yönetmeli~i, 

22 .· : Avukat müvekkilinin 11 
••• istek ve 

taşkınlıklarına ve şahs1 kin ve gar~zına 
alet olamaz 11

• 

\ 
ırı.age. ;yönelen her türlü gerekliiZ davra
n~ştan t itizlikle kaçınmalıd~. 

örnek : 
-Bei"n kuralları . 6/1 : "Avukat .1 

şöhret sa~lamatta yönelmiş her türlii lıa-
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reketten titi zlikle kaçınırrı., 

- Amerikan Mesl ek AhlRk Tüzü~ı . 
Hiç b i r avul:at mesl eki faa~_ j yetlE:.rinin 
veya ismini.n, avukatlık ruhsatJ_nı haiz 
olmayan bi~ şahıs veya f irma tarafLndan 
istismnrır.a ıreya bu husus u ko.:.ayla.ştır
masına mü~aade edemez" . 

a) . Avukat, yalnız adres de~i
şikli~ini r eklam niteli~ini taşımaya-
c~~ biçimde ilan yoliyle duyurabilir. 

T~;;,klif ~ 

örnek 

--B(:rn kurelları, 7 : 11AvukGt, an
cak bürosunun açıldı~ını , adres dcgiş
tirdiğini , bir meslekdaşının kendisine 
katıldıgını veya ayrıldı~ını , üç aydan 
f azla ol mamak şartı i l e bir fasıladan 
sonra t ekrar çalışma~a başladıgını ilan 
edebi l ir. Bu i l anl ar kes i n surette zaru
rl. kayıtlardan fazlasını ihti va cdenez 
ve aynı gazet ede ancak iki defa yayın
lanabi l ir., 

- Madri t Barosu kuralları, 13 
"Avukatların mes lekleri ile i lgili i lan 
vermel er i yasaktır". 

-!stanbul Bar os u ! ç Tüzü~, mdo 
26/d : " . ... ilk defa yazıhane açan, ya
zıhanesini başka yer e taşıyan veya tele
fonunu de~iştiren avukatl ar yalnız bu 
durumları i çin iki günü geçmemek üz:re 
gazet e i l in verebilirler" ~ 

b). Avukatın başlıklı ka~ıtla
rı, kartv i zi tl eri, büro levhaları r ek
lam niteli~i taşıyabilecek aşırılıkta 
olamaz . 

·-Bern kuralları, 8 : "BasılJ. ke:.
~ıt başlıkları ve levhalar he.:-hancı bir 
r ekl mn için vesilo edilemez., Lev:-ıf'.ların 
şekil ve eb ' adında itidal muha~nzc edi-
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l ecektir" . 

-!stanbul Barosu !ç TüzU~t: "~6/d. 

avukat " o• o r eklam yerine geçen t..r:ıan l. 

bir harekette bulunmnktan , tabe~- v~ 

başlıklı ka~ıt ve zarflara ek inv n· r 
koymaktan, resim ve işaretli kn .:ı i · J • r 

bastırmaktan memnudurlar". 

c). Avukat telefon rehberinde 
m slekler kısmında adres yazdırabilir. 
Bınundışında farklı büyüklükte harf
lerle ya da ilan niteliginde yazılara 
yer verdirerne z. 

Teklif : 

örnek 
-Bern kuralları, 9 : "Adres kı

taplarında ve t elefon r ehberlerinde ıs

mi gözüken avukat bunun koyu huru~atla 
ve ilnn şeklinde yazılmamas~na ibtimam 
gösterir". 

ç) o Ortak büro kuran avukatlar 
büronun reklam aracı olmamasına, hukuk 
bürosu olma niteli~ini yitirmemasine 
dilekat ederler. 

Teklif : ----

örnek : 
-Uluslararası Barolar Birl~~i 

Osla kararları (1956), 13 : zıt menfa
atleri t emsil etmemek kuralı "ortaklık 
halinde çalışan firma avukatlarına da 
uygul an ır" • 

Bo- Avukat kendine iş sa~lama 
niteligindeki her davranıştan çekinir. 

örnek 
- Bern ktıralları.5: "Avukatın iı;ı 

araması yasaktır". 

- Ameri kan AhlEtk Tüzü~ , 27 . "l ... vn
k&tın sirkülerle veya diger vasıt~lı 
veya vRsıtasız yol larla r eklam y~p~~~ı 
yasaktır" o 
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r 
-Uluslararası Barolar Birliği , 

Oslo (l956) kararları, 8: "Rekl ama baş
vurmak, avukatlı~ vakar ve şerefi ile 

--

ba~daşamaz" 

Teklif : - 9.- Avukat, kanunen bulundu~ 
başkaca mevki ve olanaklarının mesle
ki çalışmalarına etkili olmamasına 

dikkat eder . 
- Avukat mesleki çalışması ~ 

dışında , kişisel anlaşmazlıklarda a~

katlık sıfatının özeııiklerinden ya• 

rarlanamaz. 

TekJjf : 
l Oo- Avukat a~i dava iç in bır-

birlerine karşıt istekl erde bulunamaz. 

Teklif : 
ll.- Avukat, Türkiye Barolar Bir-

li3ince kabul olunan mesleki dayanışma 
ve düzen gerekl er ine uygun davranmak 

zorundadır . 

Teklif : 
12.- Avukat, bürosunun göreviP 

vaksrına uygun biçimde tutulmasın• 

çaba gösterir. 

Teklif : 
13 .- Uzunca bir süre Qürosundan 

uzak ka lmak zorunda bulunan avukat,iş
lerine bakacak, müvekkillerini kabul 
Bdecek meslektaşının adını barosuna 

bildirir . 
örnek : 

.. 
Teklif : 

-Alman A.K.5.3: "Aşa~ıdald hall erde 
avuknt umumi bir mümessil tayin etme~e 
mecburdur: Bir haftadan fazl a bir zaman 
için mesle~ini icra ctmeg;e mani varsa •• " 

14.- Avukat mesl ek kuruluşların-
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ca verilen görevleri -haklı sebepler 
dışında- kabul etmek zorundadır. 

Teklif : 

15.- Her avukat meslek kuralla
rına ve meslek onuruna aykırı davranış
ları-kimden gelirse gelsin-baroya bil
dirmekle yükü~lüdür. 

Tcklif : -----

örnek 

-Bern kuralları, 34: "Her avukat 
meslek kurallarına veya meslek haysiye
tine aykırı gördübü hareketlerden Avu
katlar Birli~i Başkanını haberdar eder". 

16.- Mesleki çalışmasından ötürü 
aleyhine açılan dava layihasının bir 
örnegini avukat barosuna verir.(Baro
nun hukuki anlaşmazlıklardaki arabulu
culuk teklifini kabul etmek zorundadır) 

Teklif : 
17.- Avukat kendisiyle ilgili 

her türlü belgeleri Baroda görmek hak
kını haizdir. 

Teklif : 

örnek 
-Alman A.K. 54/1 : "Avukat: ken

disi hakkında t 11 tulan dosyayı görmek 
hakkını haizdir". 

II- YARGI ORGANLARİYLE ve ADLİ MERCİLERLE İLİŞKİLER 

18.- Haicim ve Savcılarla ilişki
lerinde avlli{at hizmetin özellikl erin

den gelen ölçülere uygun davranmak zo
rundadır. Bu ilişkilerde karşılıklı 

saygı esastır. 

örnek : 
-Bern kuralları ,ll: "Avukat ha

kimlere ve resmi makamlara gereken say-
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j'Tlvklıf : 

gıyı gösterir ve ayni saygıyı on~aı 
bekler". 

-Amerikan ahl~ tüzü~.22 : "Avu
katın ~erek mahkeme ve gerek di~er avu 
katlarla olan münasebeti samimiyet v 
dürüstlük esasları dairesinde~e~yan 
eder". 

-!stanbul Barosu İç Tüzü~, 25/a 
"Avukatla hakim veya savcı nrasındak. 
münasebetler karşılıklı saygı temeline 
dayanır. Avukat bu saygıyı gösteri-k n 
mesle~inin a~ırbaşlılık ve ba~ımsız ••• ~~
nı saramaktan sakınmaya mecburdur". 

-Uluslararası Barolar Birlieı Osl 
(1956) kararları, 6: 11 Avukat, mahkemey: 
saygısını daima muhafaza edecektir" .. 

19.- Avukat daha önce h~im, sav
cı, hakem ya da başkaca resmi bir sı
~a~ıa inceledi~i işte savunma görevini 
alııuaz., 

! klif : 
209- HÔkim ve savcı ile hısımlık 

y~ ca evlilikten gelen engelleri eöste
_ ...... n trcı.nun hükmünde yazılı derece dışın
ts kalan hısımlıklar ve başkaca yakın
lı:lHrdn avukat meslek onuruna en uy-
g~~ biçimde t~kdirini kullanır. 

21.- Avukat mesle~e yaraşır bir 
\:.. _ıl:la adalet önüne çıkar. 

Mahkemelerden başka yer ve 
z~anlarda avukatlık resmi kılıgının 
gi;y:i.l.nes i zorunlu haller Türkiye Baro
ı~~ Birli~i'nce hazırlanacak yönetme~ 

1 Ur•· _ e:;;::5sterilir. 

örnek : 
-Bern kuralları 13: "Avul;:atl:ı.k 

' meslegine uygun bir giysi ile adnlet ö-
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nüne çıkar·~-

- !sta.nbul Barosu !ç Tüzü(!;ü , 33 : 
Avukat, e;cnel olar nk ol ar ak e;iyin_-ınelı::tc 

de, mesle~in v<.:kar ve hays iyet ine ay
kırı hallerden s,'kınmak zorundadır , Er

kek avukatların kravatsız veya yakası 
açık ve kadın avukatların meslek ve 
kisve ile ba~daşmayan çant a , elbise 
ile adliye binalarında bulunmaları ya
s aktır. 

·'* 2? - Avukat duruşmayJ. ·'terkedeme z • 
.. ı::.cu1~, l:işisel veya meslek onurunun zo

" runlu kıldı(;ı hal ler de duruşmadan ay
rılcı.bilir. Bu durumda avukat derhal 
3~roya bilBi verir. 

J~k] i. i' - : 

Örnek 
-Madrit Bar os u kuralları, 19 : 

"Avukatlar, mc-lıkemede işgal ettikler i 
mevkii, nnc .::ık başkanın müsaadesi ile 
t crkedebilirler 11

• 

- !talyan CMUK.l29 : "Müdafi sa
nı6ı yardımdan mabrum bırnkacak şekil
de , hattR sa~ınma hahl{ının ihlal edil
dis i inancı ile olsa dahi , duruşmadan 

ayrılamaz ". 

23 .- Avukat s avunma için z orunlu 
clnndıkça davenın u z. amas1. sonucuna v8.

r acak isteklerden kaçınır . 

'i'_ o_ k tiJ : 

24~ - Hakimin reddi , savcıların 

ve b~şkaca adal et görevlilerinin şikÔ
yet eelilmes i konusunda ve r;enell ikl e 

örnek 
- Dani marka Usul K.l33 : "Avukat , 

davaların , zaruri olmay~n veya sair 
sebeplerle ge cilauesi sonucunu verecek 
geeilanelere meydan vermeyecektir". 
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konuşmalarında ve yaıılarında avukat 
kanunun Gerektirdiği gerekçeleri mu
hntabı rencide atmiyecek b i çimde aç ık
ıaro Bu türlü red veya şikayet veya da• 
vn dilekçe l eri n i n b i r örneği de baroya 

verili r .. 

Tek:'..if : - ·-···--··-
25e - Avukat zor unlu h aller dış ın

da tanıklarla ve bilirkişilerle görüş
mezo Onlara herhangi bir tel kinde bu

lunr.ı.c:..zo 

~ ·---- ~ .... 

örnek ~ 

-Bern Kuralları,l2 : "Avukat , iler-· 
~e şahit olarak dinlerrecek kims e l erden 
istisna i olarak bazı hususları öt.ren-

. mek mecburiyetinde kalmış olursa onl a
rı t esir altında bıraki:ıtı.ş - olınak şüp

hesi altına düşmekten kaçınmalıd_ır c 

Avukat bu k ims el er e beyanlarını i htiva 
eden tutanak imzalattıramaz . Me ğer ki ? 
b i r delili ileride i kame etmek mümkün 
olmasın. Avukat şahitlere t avsiyelerde 
bulunamaz , ne şekilde şahadet edecek
l eri veya hakim önünde nas ıl hareket 
edecekl eri hakkında onl ar a t alimat ve-

remez". 

Teklif : 
26 o- Avukat, mahkeme k a l eml erin-

de icra dair el erinde ve her türlü adl1 

mercil orde çal ışan gör evlilerle ol an 
ilişkilerinde de meslek onur una ve ağır
başlılıt:;ına uyr;un tut um ve davranış la- - . 

rını kor ur . 

III . :M::ESLEKTAŞLAR ·ARASI DAYANIŞMA VE 1L1ŞK1LEE 

l.~~lif : 
27 . - Hiçbir avukat , b i r meslekta-

şının mesleki tutum ve davranışları 

hakkındaki düşüncelerini kamuoyuna a-
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çıl:luyamaz ~ Bu yoldc.ıki şilcayctlerin 

~erci'i yalnız barolardır . 

Teklif ~ _ .......... ---
28o - Hiçbir avukat, herhangi bir 

mes lektaşı özellikle hasım vekili mes
lel~taşı hakkında küçük düşürücü nite
likMıki kişisel görüşlerini ve düşün
cele::'ini aç ıkca belirtemez . 

örnek ~ - - - Bern kuralları, 32/1. · ı;I:Eçbi::

avukat, hasım tarafın veki::.i •ı:•kk.t. .. ic. 

şahsi mülahazalarda bulune.rıaz"_ 
- !stanbul Barosu !ç Yönb nreJ.i~i., 

20 : 11 Avukatlar görevlerini ya::.e::-ken 
birbirlerine karşı saygılı o:maya mec

bur olup , birbirlerinin çalış~alarını 
ve şahısları küçük düşürmekteL [-,a.!Cırı-

mak zorundadırlar ". 
-Uluslararası Barolar B5rli~inin 

Oslo (1956) kararları, 4 : "Avu.t\:at mes
lekdaşlarına karşı en büyük nezaket ve 
hakbilirlilik kurall ar:ı.. ? . uyc;un bir şe

kilde davranacaktır" . 

-~~~]f~:f.~ : 
29. - Avukat , duruşma dışında da-

vayla ilEili tartışmalardan kaçınır~ 

'J'eklif : 
30Q- Bir başka baro bBl gesinde 

il7 kez bir davaya giden avukat o yer 
baro başkanına nezaket ziyar et inde bu-

l unur" 

T eklıf.: ------31~- Bir meslektaşının ölümü 

örnek 
-Fransız avukatlıga ilişkin karro 

name (lO Nisan 1954-) .6 : "Avukatlar sa
dece başka bir bölgeye gittikleri tak
dirde duruşmaya çıkaccı.k mahker'le baş!ca-
nına , savcıya, Baro Başkanıncı davada 
karşJ. taraf olan avukata kend:.J.erini 

tanıtmak mecburiyetindedirler"& 

·.reya başkaca nedenlerle Baro Başkanın-
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ci p.;\5r.·c·vlcnci.rılen ~1.'J"11 k::ı.t~ kabul edi-

~ 'b:'-1. 1 J' >-,i .t')don rostcrmeksiz:i.r. ' hu 

~:~ô::'C'\·:. "~dd(~deıncz. 

· A lrıan r. r.,5::):"Bi..c ::ıvılut b~i.:nce 

"' 1 t d' . . b . .wy~ı A.J a -~·~ycsı ll'"' avı.1kut.!.v"~ :razı11~ .... 
U(;,)' i tn.:::fi;y(,qe ın~mL::- cdcb:.J.ir, _ " 

--itn:;r:Lı A~K.,6'7: '·•tvı.ıkc:.t:.ı:.. i.;iü!uU 

halinde, r.1:.ri· ;c.ılc:cJ., rrı.::ısra __ · 'Te v,~r--aJ.ı::::t 

;h~ret1.. F.J ar::Dk:.ları i.ç.lrı üç .Sc.:f'ı.;·:.~ . .r~ bir 

s:jr,)d.U! v0 öze!.. hÜJ{Ü,:<d(:;:l fcıyJ:.:ıl':.'tn.li:~.c.r 1 o 

~ &r~sL~a~ usule ·L~işkin işl~mle~de ve 

Jc•s;->~'- .i.UC·2lcır.rü -":i.."'.:.::::.de c-;.D.J a:n şL!a gere~i 

s<·:rıl:=ıljilc.Gek yc:nv' u;ıJ.ar.L ve kolaylık-
. -

es ı ... '~ eınc Z.!...er, 

::-:.u:',ı~m['ya geç k<üdıB;ı içın h ak

lc.ud·.::. _;J.yar• \ .• ~I'Hr::;.. alJ.nan a\ruk;::t hemen 

r el.m.~şsç, d::.(::.:~ ·t;ar3.f vekili ol an avu

~-~-::; r;ıy:..p ~:a-r:-o.r ının ko.ldırılmas .Lnı ve~ 

bi~· ~-:n.7lm ;y-erdeki durnşmtısına 

nw.7,Pl'~·tı -rıeden5.y~.e g idemeyen avukat. 

ı~ac-şı tr:ı · ;:.: avı:k2.tı da bir başka yer

den gelı7orsa mazeretini meslektaşına 

d 1 'bi~ d:r·r:!t~l- .~cru~dadır • 

..-~.·..rıı:,;atlo.r e.rrısınria 11 Öze1dir 11 kay

d J. · ,_;~n;yaı:;. y&zJ şmalar ynzar.ı.n r UHJ.;;:;:,_ 

Ö::'nek ~ 

- ~Istanbul Ba.!:'csu ıç YoLecnıeliğ:L 

2:3;c., " .Avukaı:, , ooo usul e aıt işlemlerde 

ve dosya ince~Lemelcrinde meslckdaşına 

keılaylıl'~ gösterir" o 

23/h , " o v" Durur;;m2..ya geç k;:.ldıgı 

i.çin a l eyhine gıy2..p karar2. alnıan avukat 

;ıe:r:ıen gc}mişse di~er tar,ü' avukatı t; ı

yo.I} kararı_ıın d ü zel ti l mesini ve;y-;3. ~.al

dır ılınasını isteınGk zor·.mdt..dı.P"" 

··Uln.slara~ası .. '3c.ıroLır Birlit."~ 
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Oslo (1956) kararları, 5: "Avuk'•tl"-' .. ' 

aras ında kurulan her türlü sözl ". ve 
yazılı irtibat kı.ırnl olar ak , ı::.al::ık(~ıte

l er karşısında gizli mahiyette !;:,'bul 
edil ecektir , megerki bu irtibat müvek
kil adına yapılmış bir vaad veya ikrar 
mahiyet:l.nde ola". 

33.- Avukat, has~ tarafın ancak 
avukat ı ile görüşebilir. 

Hasmın avukatı yok ise avu
katın has~la teması zorunlu sınırlar 
içinde kalır. Hasım tarafla her tema
sından sonra avukat, müvekkiline bilgi 

verir. 

Teklif : 

Qrnek 
-Bern kuralları, 31: "vekili varsa 

hasım taraf ile do~udan do~ruya temas 
edilemez. E~er hasım tarafın vekili 
yoksa avukatın onunla teması ihtiyatlı 
ve ölçülü olacaktır". 

-·fı.merikan Ahlak Tüzügü , 6 : "Avu
kat,taraflarla bütün münasebetl arinden 
.• • • müvekkilini haberdar eder " e 

-Uluslararası Avukatlar·Birli~i, 

Oslo (1956) kararları, 7: "Bir davada 
başka bir meslekdaşının t emsil ettigi 
herhangi bir kimse ile meslekdaşının 
izni haricinde asla do~rudan do~ruya 
temasa geçemeyecekti r". 

34.- Avukat, dava türü ve usulü 
ne olursa olsun, mahkemeye verdi~i la
yiha ve önemli be l ge l erin birer örne
~ini ist~nmese de karşı taraf vekili 

meslektaşına verir~ 
örnek : 

- Bern kuralları, 32/2 : ''Her a vu-
kat, tek nüsha i braz edil en evr:.ılon , 

bir sur etini tal ebe l üzum kal;nol{sızın 
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hasım taraf avukatına tovdi edero 
-!stanbul Barosu !ç Yönetmeli~i, 

23/i: Avukat "··• mahkemelere ve makam
lara verilen dilekçe ve layihalarla ib
raz ediien bütün belgelerin örneklerini 
istem halinde di~er taraf avukatına gön
derir". 

35.- Yanına stajyer Almayı kabul 
eden avukat, stajiyerlerin iyi yetişmesi 
için ger8kli dikkati ve ilgiyi gösterir 
ve olanaklarını hazırlar. 

Teklif : 

örnek 
-Alman A.K. 59 :"Avukat , stajını 

yanında yapan stajiyeri. bir avukntın 
vazifelerine alıştırma~a, onu yönetme
ge ve ona pratik çalışma yapma imkanını 

verrneğe mecburdur". 

IV. !Ş SAHİPLERİYLE !L!ŞKİLER 

36.- Avukat müvekkiline davanın 
sonucu ile ilgili hukuki görüşünü n
çıklayabilir. Fakat bunun bir teminat 

olmadı~ını özellikle belirtir. 

Teklif : 

örnek 
-!stanbul Barosu !ç Yönetmeliği 

22/b : "Avukat, müvekkiline davanın so
nucu hakkında ilmi ve hukuki kanaatini 
söyler fakat sözlü ve yazılı teminat 

vere:qıez". 

-Uluslararas ı Barolar Birli~i, 
Oslo kararları (1956) 10 : "Avukat mü
vekkillerine her konuda tarafsız ve sa
mimi görüşlerini bildirir". 

37.- Avukat ayni davada birinin 
savunması öbürünün savunmasına za

rar verebilecek durumda olan iki kişi
nin birden vekaletini kabul etmez. Bu 
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i~rum vekal etin alınmasından sonra or
tsya ç ıknrsa avukat her ikisinin vekil
li~inden Q•kilmelidir. 

örnek 
-Bern kuralları, 15 : ''Avu..lwt 

Menfaatleri zıt iki tarafa yardımda bu
lunamaz . 

-Alman CMUK. 146 : "Savurnnn icap
larına aykırı olmamak" şartı i l e birdPn 
ziyade sanıgın müdafiligi kabul edile
bilir, 

-. · ··-"..-.ın>ll,l.~~, .. ·,:·:_ ..... ~....,,. ... •· ·'- --!t'ulyarr ·~CMUK~!33:· "E~er s nvurnna 
bagdaşmazlı~ı yoksa birden ziyade s anı
gın suvunmas; .bir müdafie tevdi edile
bilir". 

'l'ekl if : 
38.- Bir anlRşmazlıkta taraflar

dan birine hukuki yardımda bulunan avu
kat öbür t arafın vekaletini alamaz, 
:ıiçbir hulq.ıki yardımda bulunamaz. 

Ortak büroda çalışan avukat

ldr da, s avunma yararları çatışan kim
seleri temsil etmemek kuralı ile ba~

lıdırlar, 

örnek : 
-Alman A.K.45 : Avukat " •• o aynı 

hukuki meselede ••• karşı taraf onunla 
istişare etmiş ise ••• dieer tarafın 

vekaletini almak yasaktır". 

Teklif : 
39.- Avukat meslek sırrı- ile bag-

.Lıdıro 

a) Tanıklıktan çekinmede de bu 

ölçüyü esas tutar, 
Avukat davasını almadı~ı kim-

selerin başvurması nedeniyle ögrendigi 

btlf,il eri de sır sayar. 
Avukatlık sırrının tutulması 

süresizdir, meslekten ayrılmak bu yu

kümü kaldırmaz . 
örnek 

-Bern kuralları , 14 : "Avukat, ve- __ 
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kalet ini sadakntle icru ve mesl ek sır
rını tutmakla yükümli.idür . 

-Ulus lararası Barolar Birligi Os
lo kararları , 14 : Avukat sırrı "Gör ev
den ayrılsa da açıklamamak zorundadır" , 

- ! t al yan A.ICJ.3 : "Avukatlar, ken
dilerine tevdi edilen sırlar veyn gö
revl eri n i i fa ederken öcrendikl eri hu-
suslar hakkında , Ceza Usul ü Kanunu 'nun 
35l.mnddesinde yazılı hal dışında, mah
keme l er önünde şahadete zorlanamaz rı . 

- Ber n kuralları., 28 : "Hasım t ara
fa evrakın gösteril mesi bir anlaşma 
teklifi hal inde meşrudur" . 

b) oAvukat , yardımcılarının staj
yerleri ni n ve çalıştırdıgı kimse l erin 

de mesl ek sırrına aykırı davranış ları
nı engelleyecek tedbirl er i alır. 

Örnek 

- Bern kuralları , 14/2 : "Avukat s 

yardımcılarının ve müstahdeml erini n 
mesl ekl eri kuralına uygun hareket et
melerini sa{!l ar" . 

Tekl i.f : 

-Ulus lararası Barolar Birliği 
Os lo kararları, 14 : "Bu zor unl ul uk avu
katın ortaklarını , s t njyerlerini ve bü
ro görevl i l erini de kapsar" . 

40 .- Avukat kendis i ne teklif" e
di l en işi ger ekçe göstermeden de redde
debilir. Takdirine esas ol an nedenleri 
açıklamak zorunda bırakılamaz . 

Avukat zamanının ve yetenek
l erinin erişemcdiği bi r işi kabul etmez .. 

Avukat davayı almaktan ve 
kavuşturmaktan çekinme hakkını müvekki-· 
line zar ar verıniyecek biçimde kullan
maga di kkat edecektir . 

·- Örnek 

-Danimarka Usul K. l32: "Kanunun 
mecbur tuttugu halleD haricinde , avukat 
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işi kabule mecbur de [!;ildir" . 

-Uluslararası Barolar Birli?"~;i Oslo 
(1956) kararları , 4: "Avukat zar.ı.m ve 
yetenekl erinin elvcrmedigi işi kabul 
etmemclidir" . 

- Bern kuralları , 30 : Vekalctten 
çekilmek isteyen avukat bunu müşteri
sine zamanında bildirmelidir". 

-Ulus lararası Darolar Birligi Oslo 
( 1956) kararlc:ırı, 10: "Avukat davadan 
ancak geçerli bir sebeple ve müvekkil
l erinin menfaatlerine aykırı di.işmeyecek 
şekilde çekil ebilir" • 

4le- Avukat, kesin olarak zorun
lu bulunroadıkça müvekkili adına basına 
açıklamada bulunamaz. Açıklamalarda 
Adalete etkili olmak amacı güdülemez . 

Teklif : 

'Örnek 

-Bern kuralları , 6/2 : "Avukat, 
kesin surette zaruri olmadıkca müşteri
si adınabasına açıklamada bulunamaz". 

42.- Avukat baktıgı davada göre
vini savsıyarak, ya da kötüye kullana
rak, müvekkili zararına kendisine bir 
yarar saGlıyamaz . 

Teklif : 

43.- Avukat işle ilgili giderl e
ri karşılamak üzere avans isteyebilir. 
Avensın işin geregini çok aşmamasına, 
~vnnstan yapılan harcamaların müvekki
l e znman zaman bildirilmesine ve işin 

Örnek : 

-Amerikan Ahlak Tüzüğü .ll: "Avu
kat müvekkili i l e olan münasebetlerin
de müvekkilinin itimadını suistimal e
derek kendisine şahsi menfant t emin e
demez . 

_ sonunda avanstan artan paranın müvekki
le geri verilmesine dikkat edilir. 
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örn e Is __ 
-Bern kurRlları, 22: "Avukatın ıılas

raflarını karşılamak üzere avans iste
mesi, yAlnız hakkı de~il, ayni zamanda 
vazifesidir". 

·-Uluslararası Barolar Birli~i Oslo 
karaı ları, 15: "Avukat müvekkili adına 
nldı._,ı parayı gerekti~inden f azla ya
nında tutmamal ıdır". "Avukat asgari sarf'
edece~i emek ve muhtemel giderleri ile 
orantılı olmak şartı ile avans istemak 
hakkını haizdir". 

44.- Müvekkil adına alınan para
lar ve başkaca de~erler geciktirilmek
sizin müvekkile duyurulur ve verilir. 

Müvekkille ilgili bir hesap 
varsa uygun sürelerde durumu yazıyla 
bildirilir. 

Teklif : 

Örnek : 

-Bern kuralları, 16: "Avukat ken
disine emanet edilen malları titizlikle 
idare eder. Onları her zaman iadeye a
made olmalıdır". 

-md.l7 : "Vckthet ücreti tutarını 
mahsup hakkı saklı kalmak üzere avukat 
müvekkili adına tahsil etti~i mabla~ı 
sahibine gecikmeksizin intikal ettiri
lir". 

45.- Avukat, müvekkilince meslek
taşlarına yönelecek sataşmaları önle
meye çalışır; gerekirse vekillikten çe
kilebilir. 

örnek 

·-!stanbul Barosu !ç Tüzü~, 23/ç: 
Avukat " ••• mesle~e ve meslektaşıara 
karşı sntaşmnl2rın önünü alma~a çalı
şır". 
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Teklif - 46.- Avukat, "hapis hakkı"nı ala
ca~ı ile oranlı olarak kullanabilir. 

Teklif : 

örnek 

-Alman A. K. 50 : Hapis hakkı "ah

val ve şeraite göre, bilhassa borçlu o
lunan mebla~ın pek küçük olması dolay~
siyle dosynıarı veya ka~ıtları elde tut
manın hüsnüniyete aykırı oldugu haller
de cari deCildir". 

47.- Adli müzaberetle görülen iş
~ıer, başkaca işl ere gösterilen özenle 

yürütülür. 

Teklif : 

örnek 
-Ee.rn kuralları,23: "Adli müzahe

retle görülen işler di~er işlere göste
rilen ihtimrunla yerine getirilir". 

-Uluslararası Barolar Birligi Oslo 
kararlcırı (1956) 10: "Adli yard~dan 
yararlanan ~üvekkilleri ile ilgili o
lanlar dahil avukat görevini titizlik
le ve özenle yerine getirir". 

48.- Ücret davası açacak avukat · 
.., önce baro yönetim kuruluna bilgi verir. 

Bu konuda baro yönetim kurulunun görü
şünü bildirme yetkisi vardır. 

V • 'YURtJRLtlK.,. UYGULAMA .ALANI 

Tekl if : 

49·- Yukardaki meslek kuralları
nın sürekli gelişimini sa~lamak üzere 
Barolar Türkiye Barolar Birli~i Genel 
Kuruluna, gündeme ilişkin hükümlere uy
mak şartı ile yeni teklifler getirebi-
.-
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lir"' 

~li!.._: 

,50.- Türk avukatları, yabancı 
meslekdaşları ile olan ilişkilerinde 
Uluslararası Barolar Birli~inin kabul 
ettigi esaslara kendilerini baglı sa-

Teklif : 

Cm ek 
-Uluslararası Barolar Birli~i Oslo 

(1956) kararları, 4: "Yabancı bir mesleki
daşı ile işbirli~i yapan avukat, yurdun
da işgirli~i yaptı~ı meslekdaşları ile 
~as&betlerini bir ölçü olarak gözönün
de tutmalı ve yabancı meslekdaş•nın on
lardan çok daha büyük ölçüde kendisine 
muhtaç ve güven duymak zorunda buluaqu
guD.u unutmamalıdır". 

51·- Yukarıda ya~1lı meslek kural
ları ~kiye Barolar Birli~inin ••••••• 
~ ······tarihli .•••••••••• Genel Kurul 
toplantısında kabul edilmiş ve •••••••• 
•••••• tarihinde yürürlü~e girmesine 
karar verilmiştir. 

örnek : 
-Bern kuralları yürürlük hükcü: 

"Bu kurallar Bern Avukatlar ~irli~inin 
22 Ekim 1930 tarihinde ola~anüstü top
lantısında kabul edilmiş ve 1 Ocak 1939 
tarihinde yürürlü~e girmiştir"~ 

-Madrit Barosu kuralları, 9: "Mad
rit Barosuna kayıtlı avukatlar kendile
rini bu kurallara ba~lı sayarlar". 



T tJ R K 1 Y E B A R O L A H B i TI L I ,;. İ 

Telg t Barobirlik Ziya Gökalp Cad-No:lG/7 Telf: 18 13 44-18 13 46 

Baro Başkanlı~ı 

Ankara, 5ol0, 1970 
Genelge No~ :!.743-59 

Baronuzla S~syal Sigortalar kurumu arasında imzalanan tip 
sözleşmenin 4.maddesi uyarınca avukatların belirttikleri günlük kazancın 
de~iştirilmesi her takvim yılı başından en az iki ay önce yapılabilirG 
Aksi halde o yıl içinde günlük kazanç bildirimi bir yıl önceki miktar üze-

rinden sürdürülecektir. 
Meslektaşlarım~ın uygulamanın ilk yılında gündelik işleri 

arasında bu bildirimi süresinde yapamama ihtimaline karşı uyarılması için 
bu konuda bir genelge yapılmasının uygun olaca~ını takdirlerinize sunar~ 

Sayg:ı-larımla, 

Başkan 

Av • .Faruk Erem 
. ··-w 



Ttl RK! YE B ARO LAR B! R L ! ıl! 

Telg: Berebirlik Ziya Gökalp Cad.l6/7 Tel:l8 13 44 , 18 13 46 

Ankara : 13.10. 9?0 
Genelge N o 1 1841-60 

Bar o Başkanlı~ına, 

Yargıtay 1 ın kuruluş kanunu tasarısında~ bir adet takdim 
kılınmıştır. önümüzdeki günlerde ~'nde· görüşülmesine başlanaca~ı 

ö~enilen bu tasarı hakkında ·~irligimiz görüşünün ~netim Kurulu'nca 
tesbiti sırasında de~erlendirilmek üzere baronuz görüşünün bildir i l
mesine müsaadelerinizi arzederim. 

Saygılarımla, 

Başkan 

Av.Faruk Erem _........ 
- -·? ,. __ -

d
::.:<.:P 
~· . 

/ . 



TURK!YE BAROLAR B!RL!Gt 

Telgı Barobil.lt.k Ziya Gökalp Oad•Noıl6/7 T-elf& 18 13 44-18 13 46 

Baro Ba,kanlı~ına, Ankara~ 13.10.1970 
Genelge Noa l842~6i 

Avukatlik Kanunu'nun ııo.ma44esi Birli8imize •1ımt ve meslekt ko
nular4a lHaf4»nw~a.ıSii&enl<emek'1 · ö~· vermi-ş· bulutmi~ Baij1amı' 
olan Adli yılda bu ödevtn yerine getirilmesi için D8 gibi istek ve tel
kinlerinizin bulundu~nu lütfetmenizi rica etmekteyiz. 

1 

. · 

Saygılarımla, 

Ba•kan 
Av .FU"Uk mr.,. 

L 
•-' . 



T U R K İ Y E B A R O L A R B İ R L İ G 1 
Te~.g. Berobirlik Ziya G8kalp Caa.l.6/? Tel.t: lS 13 44 - 18 :; 3 46 

Ankara, 13 .10~~9?0 

Genelge No:l843-62 

Baro Başkanlı~ına, . 

65? sayılı Devlet Memurları Kanunu'nun 1327 sayılı Kanunla de~iş 
tirilen 36.maddesinin _ V.bendind~ yer alan hükme göre avukatlık hizmetl eri 
sınıfına ginenlerin baroya yazılı olmaları gerekmektedir. . . 

Hazine avukatlarını da kapsıyan bu hükme göre Hazine avukatlarının 
bundan böyle vekillik görevi yapabilmek için barolara yazılmaları gerek-

mektedir. 
132? sayılı Kanunun yürürlük tarihi itibariyle Hazine avuka 

da barolara yazılması gerekece~ini Birlik Yönetim Kurulunun kararına uy 

gun olarak bil.ginize suuarım. 

Saygılarımla, 

Başkan 

Av.Faruk Erem 



TÜRKİYE BAROLA R B !RL ! GI 

Telg: Barobirlik Ziya Gökalp Cad. 16/7 Tel: 18 13 44, l8 13 't-6 

Baro Başkanlı~ı 

Ankara ı 15·.10.1970 

Genelge No: 1855-63 

Birli~imizce yayınlanmaya başlanan Bülten ikinci sayıda~ iti
baren meslekdaşlurımızın do~dan do~ruya adreslerine gönderilmeye baş
lanmış ise de da~ıtımda bazı güçlüklere rastlanmaktadır. Bu itibarl a 
listesini henüz göndermemiş olan baroların bir an önce listelerini gün-

• • • • • 4 <'" 1 ~ o" .. .. .... ~ , . ' . • . - ' ~ . . 4 • • 

dermeleri ve ayrıca Sayın Baronuzc'a ·meslekdar;;larıı:ıiıza: 

- Levhada yazılı adreslerinde de~işiklik varsa do~dan do~ · 

ruya Birli~imize bildirmeleri; 
- 1 sayılı Bültenler topluca Baroya gönderi~iğinden bülten-

leri almayanların Barodan almaları; ""' 
~ 2 sayılı Bülten adreslere gönderildi~inden her'hangi b i r 

sebeble \almayanların durumu Birliğimize bildirmeleri; '~ ... 
hususunun duyurulmasını saygı ile rica ederim. 

·, 
' \ 

\ Saygılarıml.a, 

Başkan ' 

NOT: Ankara Barosuna 2•Bülten de 
tonluca gönderilmiştir.Avu• 
katlar listesini henüz gönder
memiş olan barolara yazılı avu
kat sayısına g!re bülten gönde
rilmiş olup, da~ıtımın baroca 
yapılması rıca olunur. 

Av.ıaruk Ere~.- ., 
~?·~----~ . 
~"- 1 

_.,., ... ..r \ 

\ 

\ 



TURK!YE BAROLAR B!RL!et 
Telg: Barobirlik Adres: Z.Gökalp Cad. ıG/7 Ankara Telefon: 181344 

Baro Başkanlı~ı 

Ankara, 03 Kasım 1970 
Genelge Noa 64-2018 

13.0cak.l9?0 tarih, 970/7~4 ve 9~Niean.1970 tarih ve 
970/29-532 sayılı ve 13.8.1970 tarih 51-1504 s«7ılı genelgelerde 1969 
yılından bakiye kesenek borcunuz ile Otakt Nisan, Temmuz ve ~ ay
larında 4 eşit taksitte ödenmesi Birıiki Genel Kurulu'nun 9-lO.Ocak. 
1970 tarihlerinde İzmir'de yapılan toplantısında karara ba~lanan 1970 
yılı kesenek borcunuzun miktarı aşa~ıda gösterilmiştir. 

1970 yılı üçüncü takaidi de dahil olmak üzere aşa~ıda 
gösterilen kesenak borcunuzun Birliıiaizin TC.Ziraat Bankası Kızılay 
Şubesindeki 63Q-493 sayılı hesabına havale edilmesini ve keyfiyetin 
ayrıca bir yazı ile Birli!tmize duyurul~asını önemle rica ederiz. 

1969 kesene~inden borcunuz : 
1970 ll " 

Toplam Borcunuz 
Bu güne kadar gönderilen 
Bakiye borcunuz 

i 
' ' 1 

' 1 

\ 

\ 

·-: 

S a y g ı 1 a r ı m ı z 1 a , 
~: 

--
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TÜHK1Y3 B A ROJ A R B ! tt Iı ! C 1 
Telg :Barobirlik 

Barobaşkanlı~ına, 

Ziya Gökrı lp Cad~No:3.6/7 Tel f :18 13 'W-18 J3 46 

GRncJ.Ga Ho - 65-2 '' 57 
Ankaraf ll Kasım 1970 

Konu · verilecek avukat
lık ruhsatLamesine iliş
kin bil giler Hk~ 

22 Eylül 19?0 günlü 55/718 sayılı genel~emize ek; 

• .. 
' 
; 

. 
: 11~6 sayılı Avukat~ık Kanunu 'nun ?.7rl969 tarihinde yürür

lü~e gir~esinden sonra stajını bitirip de kendilerin~ geçici ruhsat
Lama verilen meslektaşlarımıza da ruhsatnameleri verilmektedir. Bu d~ 
rumda olanlar için yukarıda günü ve sayısı belirtilen genelgemizde s!a. , 
terilen bilgil erin gönderilmesi yetecektiro t 

öte yandan bir kısım barolarca anılan genel genin a,b,c,d 
bendleri nde istenen bilgiler tam gönderilmedi~i için işlemler aksa
makta1ru~atnameler gecikmektediro Bu arada bir kısım baroJ arca gönde- i 

rilen foto~afların da 6X9 biiyüklü~nde olmaması, daha küçük, ya da 
büyük boyda, cübbesi1 çekilmiş foto~af gönderilmesi de ruhsatname.le
rin düzenli biçimde hazırlanmasına engel olmaktadır. 

Bundan başka bir kısım barolarımızca da, Yönetim Kurulu'nca 
adayın levhaya yazılması kar.arı kesinleşmeden Birligimize gönderilmek- ' 
tedir. Oysa, bilind~i üzere, Av.Kanunu'nun 8.maddesinin 4.fıkrası uya. 
rınca bu konudaki baro yönetim kurulu kararlarının ön ce Adalet Bakan
lı~ı'nca onaylanması gerekmektedir. Bakanlı~ın onayından geçmedi~i 
için kesinleşmiyen karara dayanarak ruhsatname verilemiyece~i açıktır. 

Ruhsatname işlerinin aksaması meslektaşlarl.IIll .zın mesleki ça
lışmaya başlamalarını geciktirdi~inden haklı yakınmaların nedeni olmak
tadiro Bu nedenle, yukarıda belirtilen i şlemlerin eksiksiz yapılmasını 
takdirlerinize sunarımo 

Not: Foto~afların ~ er Adet gön
derilmesi. 

Saygılarımla;) 

Başkan 

Av. :iTaruk Erem 
.· ·? ... ..,. 



TÜRKİYE BAROLAR BİRL! G ! 

Telg: Barobirlik Adres: Z.Gökalap Caddesi 16/7 Ankara Telf:l81?44 

Baro Başkanlı~ı 

Ankara, ll Kasım 1970 
Genelge No: 2058 1 66 

Türkiye'nin de Ortak Pazara girmesi üzerine hukuk öBre
nimini yeni tamamlıyan hukukçuların A.E.T. ülkeleri mevzuatı hakkında 
bilgi ~dınmelerini sa~lamak için işbirli~i konusunda Dışişleri bak~ 
lı~ı~nın 1 Ekim 1970 tarihli 760.550.- ATB/70-4992 sayılı ve Adalet 
Bakanl~ı 5 nın 10 Ekim 1970 tarihli 24333 sayılı yazılarının birer ör-

• . ~ ..... ... ~ ~ ....... _.""" .~.,"O'*"':,.....··~- ... .,, ~ -- - ... .-.c~ • ..,.c. : .... , -· · .. .. ~ .......... , • • -· ·-- • ,. __.._. 

ne~i ~lişik olarak sunulmuştur. . 

' 1 

Eki: l 

Baronuz görüşünün bildirilmesini rica ederim. 

Saygılarımla, 

Başkan 

Av. Faruk Erem 



AD AL~ T BA KA NL IJI 
Hukuk İşleri Genel Müdürlü~ 

Sayı: 24333 
Konu:"Genç Hukukçular için 

imkft.nlar" Hk. 

~kiye Barolar Birli~i Başkanlı~ına 

Ank~ra ~ l O. Eki m.l970 

Dışişleri Bakanlı~ı'nın 1 Ekim 1970 gün ve İ3Eİ :760.550 
-ATB/70-4972 sayılı !azısının bir örne~i ek'de gönderilmiştir. 

Yazı örne~inde s öz konusu edilen hususun tetkikine ve 
neticesi nin Bakanlı~ımıza bildirilmesine müsaadeleri r i ca olunur. 

Ek: Dışişleri lıakanlı~ı'nın 
1 Ekim 1970 günlü yazısı
nın bir ör.ne~i (1 sayfa). 

T.c. 

BÜLENT OLCAY 
Adalet Bakanı Y. 

Hukuk İşleri Genel Müdürü 
( İmza) 

Aslı gibidir. 

Dışişleri Bakanııeı 

!BE!: 760.550-A~/70-4992 1 Ekim 1970 
Konu: Genç Hukukçular için imkanlar 

Adalet Bakanlıgına 
.... 

Londra Büyükelçiligimizden alınan bir yazıda , "The Law 
8Dciety" adlı bir. ingi liz teşekkülünce mezkür Büyükelçili~e yazıyla baş
~~rularak diger ülkelerin ve İngiltere'nin Ortak Pazara girmeleri konu
sunda başlayan müzakereler muvacehesinde hukuk ö~renimlerini yeni tamam
lamış olanların, kıta avrupasının hukuk sistemleri ve topluluk mevzuatı 
hakkında pratik tecrübe kazanmak üzere kı~a avrupasına mensup avukatlar 
yanında ve Universit elerde çalışma imkanları aradıklarının belirtildili 
genç hukukçuların pratik tecrübe ve egitim kazanmalarını teminen üye ül
keler arasında önümüzdeki sonbahardan itibaren hukukçu mübadelesinin ko
laylaştırılmasının ve koordinasyonunun merkezi Paris'te bulunan "Union 
Internationale des Avocats" adlı teşkilatca kısa bir süre önce kararlaş
tırıldıgı kaydedilerek? ülkemizde bu gibi kimselere tanınabilecek çalış
ma imkanları burs, malı yardım gibi konularda bilgi istisfar olundu~ 
bildirilmektedir. 

Mezkür teşekküle verilecek cevaba esas olmak üzere bu ko
nuda memleketimizdeki tatbikat ve mevcut imkanlar hakkında Bakanlıgımıza 
bi lgi verilmesine müsaadelerini saygı i l e rica eder im. 
D~gıtım: Adalet .uakanlıi!;ına Dışişle!!z!akan V.Y. 

Milli Eğitim Bakanlı~ına Mehmet Baydar 
!ktisaui !lişkiler Dairesi 

Aslı gibidir. Genel Müdürü 



TURK!YE BAROLAR B!RL! Ö. ! 

Zıya Gökalp Cad 16/7 Ankara Telg: Barobirlik Telef: 18 13 44 - 46 

Baro Başkanlı.~ı 

. . 

Ankara,ı9.11.1970 

Genelge Noi2168-67 

Özüt Sosyal Sigorta uygulan
masındaki aksaklıkların 

gönderilmesi hk. 

Sosyal Sigortalar Xarumu ile Birli~imiz arasında düzenlenen 
tip sözleşmenin uygulanması sırasında bir takım aksaklıklarla k~şıla
şıldı~ı Birli~imize intikal ettirilen ola~ardan anlaşılmaktadır. 

Uygulamanın ilk yilında bu tültü aksamalar ola!~ karşıla
nabilir Ancak, meslekdaşlar~ızın haklarının t~ korunması. ve ileride 
önemli anlaşmazlıklarla karş1laşılmaması için dikkatli bir uyglama ya
pılması UJ'8Uil olacaktır. Bu bakımdanı 

a) ötedenberi Baroda yaz111 oldukları halde topluluk sigor
tasına girmemiş avukat kalmaması gereklidir; Bu durumda kalan meslektaş
lar varsa bunların da sigorta kapsamına alınmalarıı buna imkan buluna
mazsa levhadan silinmeleri yoluna gidiimesiniı 

b) Meslektaşlar~ızın primlerini mutlaka tam yatırmaları ge
rekli olup, eksik ya da artik pr~ yatırlaması konusunda gerekli uyarı
n~ yapıloasını; 

c) Günlük kazanç miktaiin~n her yı.l en az iki ay önce yazılı 
başvurmayla ~10 oranında arttırılması tip sö~leşme gere~idir. Meslektaş
ların arttırma isteklerinin bu sürelerde yapılması için gerekli uyarılar
da bulunulması; bunun dışında yapılan ve yazılı olmıyan başvurmaların 
kabul olunmamasını; 

ç) Çalıgma belgelerinde avukatın sadece topluluk sigortası
na e;irmesinden önceki on yılı kapsaması ve hizmet süresinin "gün" olarak 
belirtilaesi gerekli olup; on yılı aşan sürelerin kapsama alınmaması ve 
sürelerin ay veya yıl olarak yazılmamasını; 

d) Daha önce T,C.Emekli Sandı~ı•na ve Sosyal Sigortaya tabi 
hizmeti olup, birleştirilenler için avukatlıkhizmet belgesi deldurulması 
ger ekmemekte oldu~ndan bu durumda olanlar için belge düzenlenmemesi; 

e) Topluluk sigortasına ba~lı meslektaşlarımızın Kurum'a ya
pacakları bütün başvurmalar baroları eliyle olaca~ından; bunun dışında 
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başvurmalar yapılmaması konusunda gerekli uyarıda bulunulmasını; 

f) Prim borçlarını zamanında yatırmayanlar hakkında Avukat
lık Kanunu'nun 190. maddesi hükmünün uygulanması konusu Kurum'ca ısrar
la istendi~inden bu konuda titiz bir uygulamanın yerinde olaca~ını; 

g) Meslekdaşlarımızın verdikleri giriş bildirgel erinde bil
dirdikleri miktarlar ve bankalara yatırdıkları primler ile bordrolar a
rasındaki tam uyuşmanın sa~lanmasını 

rica ederim. 
- ... _.... "' .. . ,, .. 

Saygılarımla, 

Başkan 

Av. Far'ukı Erem 

" ·· . ..., ,. 

' ., ..-; ... . ,..., ;1 



T Ü R K I Y E B A R O L A R B 1 R L ! j 1 
Telg: Barobirlik Z.Gökalp Caddesi 16/7 Ankara Telef: 18 1 3 44 - 46 

Baro Başkanlığı 

Ankara, 19.11.1970 
Genelge No: 2169/68 

özü: Av.sicil cüzdanıarı Hk. 

Avukatlık Kanunu'nun 54.maddesi uyarınca Birlikce düzen
lenen örne~e göre ye·t~r s~y~d~ sic.ii ' ~Uzd~~ ·b~~·t~~~imıŞt~r. Ciltli o
larak bastırılan cüzdanlar maloluş bedeli olan 250 kuruş bedelle baro
l ara veri lecektir. 

Baronuz ihtiyacının bildirilmesini ve bedelinin Birli~i- . 

ınizin TC.Ziraat Bankası Kazılay Şubesindeki 63Q-493 sayılı hesabına 

gönderilmesini rica ederim. 

,· 

Saygılarımla, 

Başkan 

Av. Faruk Erem \ .. 
. ... ~ 7 

.• 



!ÖRI:İYI BAROLAR BİRL1(11 

lfalgi Baro-irlik .ldraaa Z.Gökalp C.l6/7 ARkara !alta 16 l) 44 - 46 

'·············· 

ADtara, 25.11.1970 

Genelse ••• '9-2220 

tıata 27.2.1970 tarilü.i 23-299 aqılı cea•l.c .. iaa 

!Urki7a Barelar lU.rlip'aia kunüauUlClaıı laea Malol}o 

katılaıt elup 4a barolar le*-lar11la yasılı lnıl\IDUl Malaktqlar1111aa 

i9ilı klarulauı prekea artiT haııila te•ulan•a•ıttır. I:U'ul.Ufllll4aıı lN 

7&11& bir 7tlJ af)a.a ailre cevt i li halde Birli~iıı lN bil&i akaiklili aala.Jı
oalı olmaktadır. ~ Moııuda Birliliaiaa yapılaıı b&fTUraaları kartıl17&

... ısı biai Usaakte Te ~9 durumda bıa.kmaktadır. 

Bu ııa4eııl~rla ilgi'da belirtilan caııalgaya göre Baroııusa 

auııul.aıı titlariıı bir an öııoa birer örııak olarak doldurulmaaıııı Te geri 

göııderilmaaini öııaala rica ederim. 

V.B. 

( 

Sqgıları.ala, 

Batkarı 

AT.Faruk Brem 



" TURKİYE BAROLAR BİRL! Ö! 

Telg: Barobirlik Ziya Gökalp Cad. 16/7 Ankara Tel!: 18 ı~ 44 - 46 

Baro Baş.kanlı~ı 
Ankara:25all.l970 
Genelge No:7o-2221 

Türk17e Barolar Birliginin rv.Ola!an Genel Kurul ~~ 
lantısı 9-10 Ocak 1970 sQDıeri yapılan toplantıda alınan k~ ~ 
ca 8 Ocak 1971 CUma Günl saat lO.oo'da Adana'da Çukurova Xulu~ü 8&1-~IW 
nda ytıpılaoa'nJilf Ço!Unl\ık olmadı~ı takdirde ikinci toplantı 9 Ocak 
19?1 CUmartesi ~ü ayni y4rde ve saat'te yapılacaktır. 

~~laatıya ilişkin gündem ekli olarak suaulaU4tur. 
9-10 Q1ıatos 19?0 tarihinde toplanan Genel X~~ 

tılaıı deı_.,ı_. J(anwıa 16re iki yıl için seçilmit oldukl.ar:ından &- , v,.N'!II!I!i> '"·.~ 

19?l toplant"ıaın.a. da barolarını temsilen katılacaklardır • .Airil. de,. 
olarak seçilenlertn mazeretleri nedeniyle katılamam~ ~li~ ~MI~n~ 
delegelerin asi1 delegeler yerine toplantıya katılmaları gel~elı::melldi4,allı.t; 

Durumu bilginize sunar. bU göriif- ve esaslar iç1tı4e 
Avukatlık Xanuııu'nun 114 ve sonraki maddeleri uyarınca delıegelU~mlö 
Genel Kurula katılmaların~ sa~lanmasını v.e genel kUrul hazırl~~~ 
bakımından katılacak delegelerin adlarının bildirilmesini rica eaaria. 

Not: Sayın delegelerin chebelerini 
birlikte getirmeleri önemle 
rica olunur. 

Eki: «Urıdem 

Saygılarımla, 

Bafkan 
Av. Faruk Erem 



Türkiye Barolar Birli~i IV. Genel Kurul Gündemi 

8-9 Ocak 1971 saat 10 22 
Adana Çukurova kulübü salonu 

1- Toplantı yeri Başkanının açışı; 

2- Yoklama; 

3- Türkiye Barolar Birli~i Başkanı'nın açışı ve saygı duruşu; 

4- Genel Kurul Başkanlık Divanı seçimi; 

5- Yönetim Kurulu çalışma ve 1970 yılı Kesin Hesap Raporları 
ile Denetleme Kurulu Raporu'nun okunması ve görüşülmesi; 

6- Yönetim Kurulunun 1970 yılı çalışmalarından dolayı ibrası; 

7- Barolardan alınacak Birlik Kesene~inin teepitiı 

8- 19?1 yılı Bütçesi ve Bütçe Yönetmeli~i•nin görüşülmesi ve 
kabulü; 

~ Görev süreleri sona erecek Denetleme Kurulu üyelerinin yeri-

ne üç asıl, üç yedek üyenin seçilmesi; 

10- Avukatların Resmi Kılı~1'nın tespiti; 

ll- Meslek Kuralları'nın incelenmesi ve karara ba~lanması; 

12- Yerli ve Yabancı Kongral ere gönderilecek delegelerin seçil

mesi yetkisinin yönetim kuruluna bırakılması 

13- Gelecek ola~an genel kurul toplantısının yeri ve zamanının 

tespiti; 

14- Dilekler. 



!URXİYE BAROLAR B!RL!~! 
T e 1 g ı Barobirlik Z.Gökalp o. 16/7, Ankara TelJia 18 13 44-46 

Baro Başkiai:ir~a, ·· ........ ·· ., .. '· · · - . "~.- .. 

Ankara, 14.12.1970 
Genelge No: ~2375 

....... ,,.~,.... • ... .;J.~ • ..ı.., .... -. ı •• ,..,.. 

11~6 aa)'l.lı :ıanuun 9'J 17. maddesi gerel:t.a~e göııclerile
cek rapo~ B~lt~imizin Ocak ayı başında yapaoalı denel X~l4an 
evvel şöD4eri1mea1Di takdi~ler~iz~ arzede~tm. 

V.B. 

sa;vs1lar1Dll.a, 
Batkan 

Av.Pa:ruk Erem, 
·? 

~7~ P/'7' 



TU'RK!YE BATI O LAR B!RL! G ! 

Telg : Barobir11k Adres: Z.Gökalp Cad . 16/7 Ankara Telf.l8 13 44 

ANKARA: 28/12/1970 

Genelge No: 72-2453 

Baro Daşkanlı~ı 

'".~··~-~ .:..ı.~·-· .. .,. ,. 

Birli~ t~netim Kurulu'nun IV. Genel Kurul'a sunmak 
üzer e hazırladı~ı rapordan~ ••• adetilişik ol~ak sunulmaktadır. 
Bir örnegi Baronuz 1ç1n gönderilmiş . olup birerinin Genel Kurul'a 
katılacak delegele~inize iletilmesini rica ederim. 

V.B. 

' 1· .. ·, ' ·~.· 
. · . . ,.··v ;_ı,_t.,. ""'' •• 

Saygılarımla, 

Başkan 

Av.Faruk Erem • 
.-_.:;? , .• ~-----

.~··/~ -
... (~ p 

• 

.\' 



T U R K ! Y E B A R O L 1.. R :s ! R L ! ~ ! 
Telg: Barobirlik Z.GCSkalp Caddesi 16/7 Anka· a Telf: 18 1' 44 - 46 

Baro Başkanlı~ı 

2 9 Aratık 1970 
An.'l<aru. 

Genel ,;e No: ~~~_s-- 'rJ 
ö~ü Hizmet akdi ile çalışan Avu

katların Sosyal Sigort~la 
ılişkisi. 

Sosyal Sigortalar KurUlılu · ~ne1 ·~üdürlü!\ince barol81'a göD4e
rilen genelgede 506 sayılı Kanunun 2omaddesi uyarınca bir hizmet akdine 
dayanarak bir veya birkaç işverence ç&lışt~rı lan ve kendileriDe üore~ 
ödenen avukatların bu durumlarının devam E t~:ı..~i sürece Awk:atlık Kanunu
nun ıas.maddesi uyar1noa topluluk sigortasına giremiyeoekleriı ancak 
işverenlerince sigorua primi keşilerek sigortalı olabilecekleri belir
tilmiştir. Barolarııuzdan gelen yazılu-da bu konwı:ki 11rli1f'6_CSrütilmbı
belirtilmesi isteumtşt!r. 

Konu Y8net1m Xurulumuzca incelenmiştir Yönetiili ic~. 
hizmet akdiyle çalış~ılan avukatların çalışmalar~daki özel 4uruml~ 
ra göre uygulanacak hUkümlerin ~ı olabilece~i gö~şüne V~f~ 

ı- Bir ...,a birkaç işverene ba~lı olarak ~lık tiaret k~ 
şılı~ı çalışan avukat. çalışma üsulüne göre 506 sq:~.lı Kanuıı1 UJtt 2.m_,_ 
si ya do 1136 s~ılı Xanun •un 186.maddesi kapsamına girebileceır:t~.:au 
şüphesiz hizmet veya vekalet sözleşmesiyle yüklenilen işten al1n~ ~ 
retle ve yapılan işle J&kından ilgilidiro Şöyle kiı 

Yargıtq 9.Hukuk Dairesinin 9.1.1970 tuih ve E~l.Q1i.IJ,: 
91 sayılı içtihadında ~al "gerçi sışortalı sayılabilmek için işvereu!a 
aradaki ilişkinin "Hizmet Akdi" nite'ıi~inde bulunmuı gereklidir. l'aD' 
hizmet akdinin varlı~~. sigortalı nitlali~ini kazanmak için yeterli de
~ildir. Ayrıca hizmet akdi konusu işin, tıpkı iş kanunu anlem1nda işo1 
niteli~ini edinme durumunda oldu~ üzere, işverene ait işyerinde gör6l- ' 
mesi içabeder. Bu yön 506 sayılı sosyal sigortalar kanununun 2 ve 5 DQ1 
maddelerinin bir~ikte incelenmesinden açık surette anlaşılmaktadır. A

nılan 2 nci maddeye ilişkin gerekçe ise, bu hususu başkaca do~ulam~ 
tadır. Hakkın ve borcun esası ile ilgili yönlerin hakim taratından gf
rev gere~i incelenecegi ise, şekli hukuka ait bir temel kuraldır. Bu 

bakımdan Mahkemece, işin işverene ait işyerinde gö~Ulüp görülma4i!i h~ 
susu gere~i gibi incelenmeksizin istemin hüküm- altına al~sı us~ ve 
yaea.ya. aykwıdır." (!ş Hukuku Kazai ve !l rıl. !çtihat Dergisi. Nisan,970 
sayı 14, sahife 12-13). 
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denilmek suret iyl e , 506 sayılı kanunun 2 . maddesine göre sigortalı sayı
labilme yönünden, işin işverene ait işyerinde görülmesi gerekti~! be
lirtilmiştirL 

O halde; bir veya birkaç işv~r~nJ e sözleşmali olarak avu
katlık yapan meslekdaşları.mızın 506 s ayılı kanundan sigortalanmak iste
dikleri ~akdirde , duruşma ve takip işleri d~şında o işverenlerin işye.
l C'rine giderek hizmet etmeleri gerekecekt i :ro Buna karşılıkı 1136 sayılı 
kanun uyarınca topluluk sigortasından ynrnr l anmuk isteyen meslekdaşla
rımızın, hiz;net akdini kendi bürolarında Ç <!lışarak ifa etmeleri gerek-
~ ·J. olacaktır J 

Bu takdirde 506 sayılı Kanunur. 2nmaddesi uyarınca sigortaya 
girmek durumunda olmadı~ı halde Sosyal Sigortalar Karumunca kapsama a
lınan meslekdaşlarımızın Yargıtay 9.Hukuk Dairesinin anılan 9~nek kara
rından da bahisle bir dava açmaları gerekecektir. Böylec~ bir işveren
den aylık ücret alarak avukatlık yapan meslekdaşlarımızın durumları 
tesbit olunacaktır. 

2- Buna karşılık 506 sayılı Kanun'un 2.maddesine göre hiz
met sözleşmesine göre bir ya da birkaç işverenden ücret alan mesle~a•
larımız bu yolla Sosyal Sigorta kapsamına girerlerse 1136 sayılı Ka
nun'un 188.maddesi uyarınca topluluk sigortasına girme zorunlugunda ol
mayacaklardır. 

Bu halde, avukat başkaca sigortalılar gibi %9 prim ödemek · 
suretiyle dört dalda birden zorunlu sigortadan yararlanabilecek ve pi
riminin büyük kısmı da işverence ödenecektir. 

1136 s~ılı Kanuna göre topluluk sigortasında sigortalılık 
tavan kazancı günlÜk 120,- T.L.dır. Bu düzeye yakın miktarda bir ya da 
birkaç işverenden ücret alan meslektaşlarımız için 506 sayılı Kanun 
kapsamında kalmak şüphesiz daha yararlı olacaktır. 

3- Birbirinden farklı mitelikte vekalet ya da hizmet söz
leşmeleriyle iş gören avukatların yukarıda belirtilen esaslar içinde 
sosyal güvenlil~ durumlarının çözümlenmesinin yerinde olaca~ını bilgi 
""7l' tR\tdirlerin:!.ze sunarım. 

Saygılarımla, 

Başkan 

Av. Faruk Erem 



1 
Gnl.Sa;vısı ( 

" l-7 

2-8 

3-16 

4- 216 

5-217 

6- 298 

) 7- 330 

8-370 

~-389 

9- 325 

10- 391 

ll-45ö 

12-535 

13-536 

14- 537 

15-::; ') 

16-546 

17-592 

1969 YI LI GENELGELER FİHRİSTİ 

Tarihi 

21.8.1969 

21 .. 8.1969 

26.,8.1969 

11.10.1969 

11.10.1969 

4.,11.1969 

ll.llol969 

19.11.1969 

22 .. 11 .. 1969 

K o n u s u 

Birlik organlarının teşekkül ettiği, merkez adresi
nin belirtildiği Hk. 

Tip sözleşmesi müzakerelerine başlandığı Hk. 

X±xxik~K Avukatlık Yasasının çeşitli maddelerinin 
iptali için Anayasa rıahkemesinde açılan d~va için 
TBB .. nin dav~t edildiği, sözlü ınütala! istendiği ve 
bu hususda barolardan rapor istendiği Hk., 

Avukatların bir barodan diğer bir baroya nasıl nakil 
yapılacağı Hk. 

Baro levhalarından her yıl Ocak ayı içinde birer 
adet gönderilmesi Hk. 

Birlik kesenek borçları, 1969 yılı kesenek borcunun 
ödenınesi Hk. ~e~-t't~/ A "~ 
Avukatlık Yasasının 4. madd.esine i1icşk in Birlik 
göri.işü Hk., 

Avukatlık Yasasına ilişkin Birlik Yorumu Hk. 

IIo Genel Kurulca Avukatlar listesi ve resıa1 kılık 
konusunda alınan kararlar Hk. 

11.11.1969 Kuruluş Genel Kurulu hatıra madalyonundan kimlere 
verileceği Hk. 

25oll.l9~9 Barolardan a~ıkat ve stajyerlerin, nakil,kayıttan 
silme ve vefat gibi sebeplerle ı:ıiktarl~rı hakkın

da istatistiki bilgilerin istenmesi Hk., 

4 .. 11.1969 

16 .. 12.1969 

16.12.1969 

16.,12.1969 

16.12.1969 

16.12.1969 

2.,lol970 

Olaf.an IIIo Genel Kurul toplantısının yer ve zruna
nına dair davet ve gki gündem Hk. 

Avukatlık ruhsatnaT.lelerinden kaç lira alınaca~ı Hk . 

Stajyer adaylarından alınacak belgeler hk. 

l~<eslef;i ve ııleslek Kurallarını Geliştirme Komisyonu"nca 
yapılacak çalışmalak Hk. 

Barolara bağlı avuka.t adetlerinin bildirilmesi Hk. 

Tip sözleşmesinin tespit edildiği ve ilişikte gön
derildiği Hk:. 

IVo Genel Kurul gündemi ve Yönetim Kurulu Çalı~ma 
raporunun gitinderildiğı Hk. 



TÜRK! YE BAROLAR B IRLİC! BAŞKANLICI 

Sayı 7 Ankara, 21 - 8 - 1%9 

1 136 Sayılı A,uk:ıtlık Kanunu gereğince kurulan Türkiye Barolar Birliği, 1 O - 8 - \969 

günü ilk Genel Kurul Toplantısını yapmış ve organları teşekkül etmiştir. 

Birliğin aşağıda gönerilen adreste çalışmaya başladığını bilginiz.e sunarıı.. 

Adres : 

Türkiye Barolar Birliği 

Ziya Gökalp Caddesi 16/ 7 

Yenişehir - Ankara 

Saygılarımıı.l:ı, 

Genel Sek[cter Başkan 

Av;ık.at Faruk Erem 
? 
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11ıad1»1 *•le1cdetJ.anm.&1.D .,.,.ı aip'ta dUl"iiaumı gruplattı:ınb' 1ınek i9iıı ekli 

U8tWil ~ ~ BLr'H.Ihdze bu lmnuda fti'UeD gısl"W ~ ol

~. - :ıa. ..... cevapJaımnl•IQ m w 'tegkaaa mUl.lbasalaJo ~ 

mc- 1 u.te. 

JpBIS 

1'UrJd.ı'e Barolar Birlil'i 

Ziıa G8kalp Caddesi No;Jh/7 

Yenişebir-ANKARA 



1 

1) --~ mensup mesl.ak.dql.anJıg,sdan ı 

a) Daha evvel Sosyal Si«ortalar K'Ul'111lU Ue malWilk, yaglılık, 

8lilm, topluluk sigol'tam ııkdetıııi.J olnftlaıoJ 

b) BaDa. il8veten cna:üık, baatalık eigortaA ıılk4etad.o bıılunan

lD.r mevcutmudur ı 

c) Mevcut ioe stszl.IJ§1118leri.ndeıı bir ı:srne~ r.;öM.eri:b:ıeainiJ 

g) Bu gib1J.arin duruıılon.mn J8Di GöSlefme;ye iJıtitDla. ba~ 

dan u dU§UDU.ldU~ btldirilmesirıi; 

riea ederiz • 

2) tınekli Sandı~Jına tabi b.U' biamette çal.ıfanlarla Soqnl ~orte.

ler Ko.Durıu laı.peanna girenlar hariç olmak ÜMl'e meale)g)qlar:uıa.suı .ını lUk, 

Jaııl1.lık, öliim, toplul..uk aiF'tasına katılmalArı sOI'UDln ~m duraa

da b\ü.unaDl.arılıJ 

a) AdedJni; 

b) 4V\lkatl:Lk Kanummun ,urur~ gird1!J. tarib ••• wt\1laı'at 

)'8§ guplar'.L bal:lade d8ld1ııdfDff; . 

o) Ji1D1 geld.lde meslek la.demlBr:I.Di; • 

gösteren bt.r cetvelin g&ıdarilmeaiDi riea etaektefis • 

3) Zoruıılu ol.Rn maliU.liık, ;ya§JJ.lık ve 8l11m eigortaa.na tabi ela-

. 
- • İl ıtrsalar.L ve JDNlek baetıllıklaı'ı. • ; 

.. • Hastalık n J 

.. • Anahk 11 ; 

toplu sigortceına girmek isteyenlar Vft!'Sat 1IJlcaı'd8 (2) n\llllrada 

ş;ijeterilen §ekilde b:LJei verillneısiıd istirbtı.r.t e1Jııekte11s• 
. . 

4) Topluluk oigortaJD.J]e girmalsri isteklerine bı~ olan : 

n) Eınekl.i. Snn.dı~ emeklilik veya malWiik e.Jlıl;l. elaıılar-

dan; 

b) Sotı18.1 Sigortalar Kanununa göre ıııal6ll.Uk ve )'8~ :U.hk eiger• 

tannden ; 

c) Sosyal SigortttlBr Kanununun geçici 20a mı:ıddesine u;rguıı ean• 

cb.klara h\~h olBnlardan; 

toplu oigort11yo dahil olmak rırz~unda bulunanwın :sadece ndetle
rinin bildirilmesini riea ederiz. 



Anayasa Mahkemesinde 1l36 ~h Aınıkatll.k Kanununun 9evitli 

maddelariuin iptali i9~ e.91].an iki divqa TUrldye Barolar BLrl.iAi adl.Da söSl11 

aC}lkl•JMda bulıırmıak üzere davet ediJJne isteli bel.1.rtiilmi.ş ve acilen bazulaDan 

ekli mütaıaa da birlikte sunulmuştur. 

IWcaek Mahkemenin Bir~ davet bu;yurması ihtimali~ ve 

bu konunun en geni.v şeldlde 'WtUn ~ ve ~ d~bUm.eei ama

~ls 98-l:ı.şmalara Birli~izce deVaDl olUIIDaktad:Lr. 

Sizlerin de bu konudaki Ja.ymetli gör'Uş ve dllşünceleriııize 

ihtiyag bissetmekteyiz. Yard:ı.ml.ııız:ı. esirgaııiyerek g8rüşlarilıizi yazıh olArak 

en kısa zamanda Birli~mize iletmenizi rica ederiZ. 

Saygılarımızla 



· · •Avukatlık Kanununun ı, macldee:fn:S.. _._,. .. ~a.zı ll'7, ııuıddeai.M 
bıilwM'uıu, 

.,Ja.n./sift ı. •ddutn Awkatbi:L (kamu biae\1) ve (aerbeet meslek) ola
ırak Dite~. lıuu bisıaet1nirı qm. •uıaDda Hl'belt meslek olaıu,JaoaiL, 
baliaiı DeYı.tiıl PMl iclare ınuipleriDiıı saell ~ ADaJB.am.n u?. 
maclde.W.O DftletS.ıı keıau bismetleriaiıı .-ur .~ı. ,UZUtUlautıd. ımtzı baluıl
fl111Q, ......_ lda old...,. &sel bnuııl.an.Dda be~, bu 4~ .,_ 
Awb'tıul Ml"'i aenuata stsre __. ~~qı.lemıyaoatJ.• icl4ia w di• eclil•1tt1zı• 

= olaftt adaletiıı afmNt uıılabllaıııed i91D .. ..,... ..._ 
lallad' ~- ~ ~ tıen:ta.-mt S., aclaı.tiıı •krııını · 
ld•att• olmadı.BL& t&U.c etmek de lllllüb ollla.Jaoallnd&a, daba problMb 
Oil'tıeıa ~11 U• biZ':wcte, nıeSDet•islil! lteadU$1Jnc1en aıılatı.lmaktad.l.r. 
lald:L ts. 4ile iptal \alebibde • •. • AwkatlanA ~ olJ'uklea w lramm
dt ... bUMti Jd.tıeJtlf• INQ'2.laa ifleriU adelı. ~~ 

a) YüandaJd. aUtalü •ı.. biaiU.Id. aeet __. Sf5ı"UZ'11 
,..,. -,alma ııı...-un )'apUJL .... ~· .,, .... ~ . ...... 
laiiLil ll7. •c1dee1'Dia vas•ı. sebebi blt,yı. bılr 11011U0 f'kl •la aırhUr. aı 
Mddl taau. ~ mUltes~ tarakı'•mııaoaeua. 86ıltmınk Mkaedil• 
.Jra:Jre a'"IUfWt 

b) MnJaiNIID.D 122 • .,...a:Lade 'bau ımr.v. Dite~Ddüi 
•.ı-k tunıuolan.• adalı babaeclilaaette w .l~ ı.-... '16. •Med 
de ıııı...o:r.aa "11Usel ld.fWII aabip kau JNNn Jd.tel1.1l• •.:18 ~u• 
olanak teYIIU ~. ADQaaaD1D ll.'l. 'N 122.-114~ aııf.ıold.riıldaD 
teedt IUJaret ıu.:ıea..s. .... •l&td ,......_. 

A~· IDU1D1111 !!Uttıııe\ Geeqedaıle 11Aftkaizul kallll 
bhr;;;,..-.1 ~·, Geoiol ~ BapGl"QQI!a 8jftkat~IIA bıl.r kaau bisMU 
ol.cl~1 agı.kae tebarlls et~. 

!ptal dft811D. llblllı hiuetiad.ıı ,.ııu .... lar '3l"afı,Ddea 
&tSı"fllaD b:b..U.. tabaiei• anlqı.pna dQaılank aQIGI bul.UIIe.Dlana - bmD 
"n.lattD &eel idare hukuku JftD81pleı-il- istiM\~ "l.dt.1'e 
lna1aılm11 .. teıwıil.e ~ ed .... , oalan. da ~· •BS.r 1a.ll.ll -
biaftlılri ilk babfte lllUCJ)'ell bir toplullJIU i~ tartelcilde geze.. 
~~ • •• Barelann. •• Te buDa beDHI' aeelek teoe~ taalJptl.el'i 
bı kabUdeııdir'. aı taa]iJetlariD dolay.ı.a!J:ı. kalını meııtaat.ı. ile eıla. blr 
Ugiei 'blıl1Dlu&U w blı balaıllldaıı buıılanzı taali1et konulanma c1a .,_ 
anedilldo taal.!ptler oldul(U ve baadaıı 6turtl kallU biHIDeti maldıeU use\U. 
Ri lı:abal eclilmeıctecıir• (Sı.dd2.k Saaıi ODir, İdare HukukwND tb1lıd. ER1lal'1, 
ı, 3. Baeı, •• lB). 

o) Meuı"QD taritiııi UBel kanunda (Pc'aODel KQil\lllQD) an
mat bHyleoe ~tiA kalllU bismeti olup olmadı.llom tiyiD lSlgl\aU de meıııle'ke· 
timiade hayli zaman evvel terk oluaı:ıU§tur • 

. /. 





3. :tp takibi 

C•ld.omeli, çeldfmeaiz :l.tlariıı tekibin:tn )'akLI Baroda lc.q1t
:b. A~ ~ olmas:uxı.n "AD~t~ıeam.n l2a M&ieıdJWı aon ~sLDda
ld. au.e imt~all2 na a:r~ ol..du~U, 31. mnddedaki bak arama tıUi-ri)'ett-ı. 
JJ8 de aıklz1 , bak aıwu ~ autlak oldulu, 62. IDI!cldedeld va-
teDdlfı.ll diJI'lrqe br.klcım Ja.Atlad:r.itı" ileri aUrUlıııektedir. 

a) ~ maanet olank3l ve 62. macldel.eri g88termak 
k'IUlaltl'l.k lanııı:ınmm 35. maddeat.Diıı )'alm.s birinci fıkzıa8UL1. olnaekla laıbil 
olatiıl.ltr. 31. modde;ye göre 11berkeain, ~ru Wtun 'V&Aiıa w JOl,lardaJi f&Jda-
1a'1Mk ~ 7U'Il merailari &ıUDde di"VBCD. ~ d&'val3. olarak, iddia ve 
eavu.a haJclnm aabiptir"• Avukatlık lanuııuııun 3Sa Md.deıdn1n 2 ve 3. tı.kra
lan bu. bU1aaU ibl41 e1aııekte delil, teyit qlaııektedir • D1lekge bakla. da 1ı19 
blr '"fd'• 1a.Atle!M!!'!f deliW,r. . . 

• Bi9 txLr ..... sUıııre,e ... iati1aa tem.namas• lcura:b. da 
S.ptıeı, -.ıe1ıı1ııe IIIND8t elaoak ııitelikte kabul ol»ne•a•lctacb.r • .I'VUlaıthklara 
lU' •.u.ıe ~ ttmnd:sta. iddia oıuımr. Bir tea~ teklto1n, JatifH1 
ti.._, ~ kural.l.a!J.1 ebllJet kcıtul.l.an kuuala clUsGl•""'lt bir mee
lell llelaiUP oı::=ı. mea;ıa lll8DIUplaft arası.ım hi9 bir fark gtSsetme~iiı, 
-- s.u-~ 1 ileı ~mli ve emanet ed:IJm:Sf olmasuda lsiJmre mt~· 
:e,~ 1.&'\'Ukatl.l.K sQmtıeai11 4&11m1 dahi batam.ıı 7erini va pqın1. 

b) •Hayatl.arun. dilekge 78•aiü, !o tald.p ederek g89:l.neıı vc
taıadalıerııa:us" dan ( 1 ) IÖII edillaektedira Dil.ek9e yallDak iiıdıa:uwı dahi .Avukat• 
laaii &a~ 35. madcledeıı Dasıl iotibrav ed1l.d111 anJatl.lamaıııaltta:raa.. laDwı biç bir lll.fatı, belki de eb.J;Işeti olmadan, be.r turlll deD&t:la ch-

kalan ~~ i§laı takipoil.eri11 Di bertar~ etmek istemektedir. 

Harkesin dilediri sl..aııda gall.pa haklcı m n (ADa;vaa 40) .1bl8l 
edUd1!1 iddiaA ise truoamil.e mesnetaudir. Diplcmas:LB Doktorluı"Un tnlg olma
m.ııı. ~aaya· ayla.rı BfqJilak ne kadar anlema:a.a ie.e bu iddia da ft1Dl. tekilde 
kunı'ludur. Babeedilen Annyaean:uı AD. maddeeinin :Lldnci b.la'&81D.da blı bUrri-
ye~ "kamu yararı amaca. ile ~rlanaoal:L" açıkca yaaıhd:Lr. Xcnuıı, it ta

Jd.PQ;i ]i l!ndeJd. plcı noalan. g8rlııUf J bunu 801'\IDSUZ kişilere bLroJaııak istemeıniş-
\ire , . 

o) Diler tarai'tan işlerin çeldşmeJ.i, bale gelmemeei asıldlr 
ve ~eld.§meııin blılrnıadl.I:L bir durumda hukukaunun müdabalesi lNnu sa~bilir. 
Bı1 oebeple kanuııun 35. mddesi .Avukatların de~l, edaletin çıkannad:Lra "..tvu
kaU\k Kununu ile avukatla:r:uı yaJma ihtil.Üflı konularla ilgileneb:llecelini 
kcbul eden klasik Frnnsız aistemi terk edilerek AvıılcRta enlaomazl:ı.kların do
~ ııı&ni olıııo, nosyal ve iktisadi nlsnlardaki bizmetl..eri.l)de d:ıba etkili 
9alı.§ma 1mk8nlar:ı. . oaitlr!.nm.ştır, Bu ıııedde ile aym. zamanda Devlete vergi 8de
meclen hi9 bir mesleki teşekkUl.Un denetimine tabi olmadan, yetkisiz, eıfctsıs 
ve soruıııınız bazı kişilerin aracılık yaparak menf'sat Ga~lamalar.ı., işleri ke
r:ı.ştırı:laları, i htilaflar ynl"ı\tmaları, Bnleınek isterımiştir, 11 (Ferruh Dereli, 
i:ctanbul Baro Deriisi). .; ... 



9) Kel.dl. ki bir kamu meslek kuruluşu olan Türkiye Barolıı.r 
Birlllinin 35. maddenin uygulanmasını düzenleyici ve üyelerini ba~layıcı ta
sarrufları bilinmeden kötUye kullenılabilece~ kuşkusu ile bir karar verila
maz • Bu kuruluşun, ach ge9en 35. maddeyi kanunun 2. maddesinde gijsterilen 
"Awkath~:Ln c.macı" ndan bahseden prensip maddesi içinde mütr:J.aa edeceli ve 
ber tUrlU tevsi mantı~na kartı gıkaca~:L pek tabiidir, görevlidir. Bu itibar
la iptal talebinde . işrret edildit-l Uzere "crzubc.loilerin ve mur:kiplerin gör
dUlUt özellikle çekişmesiz ioler, Avukatların görmekte olduk~rı ve kanunda 
imme hizmeti nitelilinde sayılan iflerle tedahül de etmeaıektedir•" Türkiye 
Bcrokr Birli~ de aksi iddiada deA:lldir, rakat iptal talebi ve maanedi ile 
bu ibarenin nlakası yoktur, çelişme bundad:ı.r. 

4. Kıdem intibakı 

Avukatlık Kcnununun 196, maddesi ile Devlet Memurları KıınunUDa 
(657) geçici 25. mı,dde olarak eklenmit buluııruı ve 11 bu maddenin yU.rUrlUiegir
diAi tarihte, bu kanunun kapsamındaki bir meınuriyette bulunanların, meaıuriJet• 
ten önce T.c. Emekli SR.nchi'J. Kt.nununa tabi olmadan ve Sooyel Sigortalar Kunau 
~psamına da girmeden Pvukatlıkta ge9irdikleri fiili hizmet aürelerinin Uçte 
ikioi memuriyet kıdemlerine sayıhr11 bWaııUnUn Anayasanın 12, 58 ve ll71 maclcle-i 
larine eykırı oldUlU iddia olumııaktachr. 

a) Konu,Avukathk. Kanununun bir evvelld maddesi bWaııU ile 
tetld.k edilmek icap eder.Jıvukathk Kanununun 195.ıııaddesi, bir avukatın top_ 
luluk silOrtasına girmiş 1primlerini ödemit olması tartı ile,Emekli SandıiJ.Da 
tabi bir memuriyete ntand:ı.i'J.nda si~Crtahhıına esas tutulan meslek sUreaiııiD 
Uçte ikisinin memuriyat kıdemine eklenecelini amir bulumııGktadır,Bu bUld1ııı 
belld "Avukat" ı kor~n,kamu hizmeti görerek geçirdi~! emel! de~&rlaııdireıı 
bir ~dUr. Halbuki iptali istenen l961madde avukatı delil, 11memur11u kor1VU 
bir bUkUmdUr, Z;lra bu hUkUm Sos~l SilOrta kapsamına girmemiş,takat fiilen 
ita edilmiş bizmeti,Kanununun yUrUrlli.Ae girdili tarihde avukatlık ile erUk 
hiç bir alakası kalmamış olan kimseyi de haklılık ve eşitlik kuralı gerelinaa, 
himaye etmektedir, 

a ı) l96,maddlr hülaııünUn "Anayasa •nın l2,maddesinin son fıkrasına 
aykırı oldU#U,AV\Ikathk sınıf'ına (1) memuriyete girişte bir c.vantaJ tan:ı.dı~LJD., 
diger memurların önüne geçmelerini sa~~dı~1eoitliliJı ihl81 edildir.L,memuri;ret 
düzeninin bir sın:ı.r ( 1) lehine bozuld~, böylece bir sınıf itıtiyazı taıu.ndıfl. 
"ileri sürUlmekte ise de J 

b') Bir ınelll'Ul'iyete u girişte avantaJ tanımak" sebepaiz avantaJ 
tan:ı.mak oeklinde olursa etitli~ aykırıdır, Memuriyete girifte tercih sebepleri 
mevcuttur, Bunların hepsi bir 11sebepta " dayam.r, 

c ı) !ptali istenen bükümde E:vtıntaj evukatın oahsına de~l! bir 
süre icra etti~ ve kamu niteli~ r.ç~kea belli ve kanunlarla kabul edilrniş bir 
''hizmet" ten gelmektedir_. "Kidem", bir memurun di~rinin önüne ge9mesini salla_ 
yabildi~e göre eskiden nvukathk etmiş olanın daha lc.demli sayılmasında 
isabetsizlik yoktur,. !ıvukath~n kı911en memurluk lc.deıninden sayılması ne "kişi& 
imtiyazı" ne de ıı Jıvukat olmenın imtiyazı" dır, 11/ıvukatlık Hizmetini ila atınit 
olma'nın tabii sonucudur. 

./. ıo. 1 



1 
. . . -•• r. . . 

jvukntlık ~urıunun 204·! 1ııaddesi.t:de rer &;tan V8 haklı bir en
geli olmadan genel ku%'Ul toplantıtanna gelmePen:f.A pttrıl oea.s:ı Us oesaland:ı
rılmaii1Jll.Jl Jnıcyasam.n ~. ıııacıaes:IJıe ' ayia.r:ı. dUttUAU, "dti§Uı\.~ ve kanaat htirri-
78tine sahip "'lan jvukatın Baro toplantısırıe. katıl.ııı:Lyalxl J.eoeli", "miistenkit 
kalmayı deltil, top~ katılıııış oJ..ıarcyı da_hi, dti§Unoe ve laınaatlsri bakuıD.D
dan sala.ncah görmenin Avukatın haklı old~" il.m;i sl$rülmektedir. • • • 

: a) Kcmu nite~e bir meslek kuru.l.uounun ilgiaizllk yüzün-
den gHreT.lni başaramamasun önlemek isteyen bir kanun bUJ.aailpUn jnQ'Bsa,a ey-
la.rıJ.:ı.kla, hiç bir ilişkisi olamaz. ~ -

. b) "Kimsenin düşün~ ve kaDaatla.nı:ıt l(~klamaya zorlar:ııunı-
yaoa~" {Anayasa 20) kuraluıın meslek kurul.ların:ı.n işl.anasi içi.q. .zaruri olan 
hi2illle'Uerden kaÇl.liiiB.y:L dahi kapsad:ı.~ iddia edilmemek J.:Zl.Dldır. · 

o) Bc.rolar ıliyasetle uJ:ı;raşamıyecaklarıı:ıa göre Bcroların genel 
kurul topl.ant:ı.larına katılına zorunl~un "temel haklar" a giren ıı:ınyasa bUlc
mü ile ilgisi düşünü.J..emez • Me s le~ ilgUendiren bir kon~ ~ Avukatıll kaDa
etini sözü veya ,.yu il.e aç::ıkJamasındıı. nasıı bir sakıı:ıca görtilecelti de nnla-
§l.l•mamaktadır .. .; ....... 



ç) Toplnntl.lora katılmaınatu.n müe~"""' .:ı esi ise "kamu cezası ıı 
de~:ı.cı.:u-, sadeoe meslek:t disiplin cezasıd;ı.r. n-... 

6s Meslek gelenekleri 

".Avukathk onuruna ynhut meslek düZen ve geleneklerine u;yma
ynn eylem ve işlemler" in (Avukatll.k K,l34. l58) disiplin yoluyla ceza~
rılmas:uı:ı.n Uherbangi bir mesle~n mUeerret geleneklerinden bıhs ile, bu. gele
naklere c.yk:ı.r:ı.hk hallerini ouç :J..ar..a.ı:u.n AnayaDalllJl ruhu ve teınel ilkeleri ile 
bt~gnm:ı.yaca~", böyle bir halin tesbitinde kııl Janılecak objekti.;,t ölçCJ.ere 
sahip olmanın iml<:Snsızlı~ bir yana, "'esle~ ifo.sında meslek geıene~e u;y
ma zorunıuı-u, ortc ça~ meslek lonenlar:ı.ndaki dU§ünce ve d.e~r yarg:ı.larl.n:ı.n 
ihyasından başka anlam ta§~m:ı.ynea~" iddia olurmıaktad:ı.r. 

n) Bu iddiaya gerekçe olıırclt gösterilen hus UJlarl.n, mesııet 
say:ı.lan 19, 20 ve 21, m.'1ddeler ile bir ak'Kııs:ı. yoktur, Esaoen .Avukatll.k Kanun
unda "meslek gelenekl.eri11 deyimine verilen anlam ils iptal talebinde bu d&yime 
ati'edilmek istenen anlam o.ym. de~ldir. Her meslek gelenaklsri ile geJ.ioira 

b) Esasen bahis knnusu hükl.'.m ye.J.n;ı.z blş:ı.ııa "geleneıe eylc.r:ı.
lJ.kta ·bulunmak" de~. Disiplin hukukunun özellir.J. olduk9a geniş bir tak
diri gerektirir, hatta K. "muzun 158• Dlt!.ddesi bu bususu nç:ı.kJ.aııı!LŞtl.r, Gelenek
ıere ta~lJ.lJ.~n gelişmeyi önler:esi iddiası ve iptal talsbinde zikredilen 
"Türkiye'de her meslek, .Aı:utyasanın br.şlang:ı.ç bölüıııUDde yazıh old* Uzere 
(dei:.ıa ytioeJJneyi &ı:ıaç bilerek) geleneklerini ~§mak ve gerekirse yı1aııak zorundıı 
olduıtıı" herkesin kabul etti~ bir düşünce de~dir. Bu ibırenin içinde kUl-
la.ı:u.lan . ".&naynsa 11 kelimesinin yeri de bu de~ldir. 

e) Knnunda nmeelek gelenekleri11 de:yl.mi mesle~ ınuhtevas:ı.m. 
de~, 11mesle~ tarzı icrası" nı ilgilendirir_. Zira 11Avukat, g~:rev:i.ııi yerine 
getimeda bl~rıısızdl.r11 (Avukatl;ı.k K.i/2) • Bu n çık h'.!ldim mavout iken gelenek• 
lerde b&~1ay:ı.CJ.J:ı.k görmek !:"!Uıııktin olamaz ve kanunu eygulayacak kiı:ıseler:i.n bu 
't:e.ı:utın.zlJ.ktan -uzak kalabilecekleri dtişUnülemez_. 

7 • Muakla.pb.k 

.Avukathk Kanununun geçici 17. nu:ddesinin ve bwıa ili§ldn 194. 
ına.ddesiJıin Aneyasaya nyla.rılı~, 11Avukatlık Kanununun yüri.irlU~ gimes:Jnden 
sonra arzuhc.lciUk ve mu::ı.kkipli~ meslek ittibaz edecek olan vatandaşlal'lJII;LM 
bu mesle~ kup:ı.larını kapayaca~11 ş ek:ü.nde ileri sürüJ.mektedir. 

Avukatların nrzuht!lcilikle bir ilgwli yoktut", d8va takipci
li~ ise mevzuat:ı.m:ı.zda deiına geçici bir nitelik taş:ı.m:ı.ştır ve böyle bir "mes
lekn de asasen düşünüleme21, K&ldl. ki iptali istenen htikUm, iht~ç devam et-
tikee fiili durumun devallll.m önlemiş de de~ldir • 

.; ..... . 



8, Sosyal Sigortalar 

Yıllar boyu her türlii si:syal güvenden mahrum kalmı~ avu
katların şu vgya bu ~ekilde bu güvene mazhar lo.lınnıalarım saıtlayan bir 
kanunun Anayasaya aylo.rılı~m iddia etmek kadar kendi kendi ile çelişıne
li bir "talep11 düşünülemez, Kt·ldı ki iki iptf. l talebi birbirine u;ygun de
~J.dir. •twormal ve e~it hükümlerle Avukatların drı sosyal sigort!lmn nimet
lerinden faydalanması kadar tabii bir f}ey olamaz 11 iberesi ile 11506 eayıb. 
Sosyal Sigortalar Kr.nunu, eski adJ. ile (İ~ci Sigortalan Kanunu) içindeli 
sosyal statüleri ayrı oldı.Jl'Undan, iki zümrenin birl~tirilemiyecekleri 
iddialan birbirine kar~J.dJ.r, 

a) Avukatlara 11 başka bir sımf'ın güvenli~ için bunl:!l'l.ll 
ücretlerinden kesilerek toplanrn:ı.ş. olan paralara el atıldı~ 11 iddia olun
ıııaktadır. 

Avukatlık K!.nunu 11l·i~ liUlük, Y· şlılık ve Ölüm11 sigortasını 
ve münferit de~l, topluluk sigortas:. şeklinde 11mecburi) tutmuştur. Sigor
talılardan kesilecek primlerde hiç bir ay~ıcnlJ.k yoktur . Sosyal Sigortalar 
Knnununun 78, maddesi ve 1,3, .ı.965 "t.:ıribinden beri uygulanmakta olan "MP.
lÜl.liik,Y.ı:: şlıl:ı.k ve Ölüm Topluluk SigortasJ. Genel Şnrtları11 mn ?,maddesi 
11günliik kazanç, Sosyal Sigortalar K· nununun 78. cırddesi gereıtiz!ce 6 lira
dan RŞa~ olmamak üzere Ba!canlar Kurulu kararı il.3 tesbit edilecek miktar
dan ez ve 100 liradan f a-zla olamaz ''. O hal.ıe topluluk sigortasına ba~J.ı 
Wtü,n vatandaşlar gibi Avukat:;..:ır da L~ <:deyip çok menf'c.at sa~lamak veya 
pek çok (hudutouz) ödeyip :::ıek çok (hu.dutı:;u-ı) men:.' aat sağlamak i.mk8nına 
sahip de~ldirler, ScSJ·a l sigcrtdar mevzuotJ. yeteri Jr..adar işeelenmeden 
açılan iptal davalarımn gerçek ile ~ l.BkaSJ. yoktur 1 

Durum iddi.<ının tam ak:d.r..e uygundur. Barolara yazılı olanlan
mn miktarı on bin kişi ci var" "'ia bttl1:ıuı.n AvukatlarJ.n durumu, di~r sigor
talılann pek ço(İWldan d:ü•..a ''..::.::, v;;, ''a•'J. 11 ı:..ır. 

Memleketimizdo i}"l.•:-:rr:ır~i ae işçisi de tek kişide toplanııı:ış 
meslek mensubu olarak Avukatların d rrı.ııııı, Ycı:i .J'.vu~ntlık K< nununa rc~en 
gerekli imkanlara bal!;lanarr.amJ.şt:ı..r, "S~vunmasız Adalet" düşünülemiyece~e 
göre adalet hizmetine kr tk.ı.da l:.u.:ı.unan Avuk·)tlarJ.n işvereni 11Devlet11 olma
lıydı. H~lbuki işveren hü:sı:;ı:ı~n:ı. do -~vukat ödeyecektir, Bu :;:uretle iki 
hisseyi birlikte ödeyen .4vukat:: n ct::..: c..:· ::igortahlnrdan daha üstün durumda 
oldıı:x:urıu iddi.'.\ etı:ıek ysnlışt.ır . 

b) :&ışka bir sımfın güvenlif-i için "birikr.ıiş pr.r~lara el 
~ tm:·.k" deyimi ise her türlü insaftn~ı uzak bir i--:ldia saYJ.:!malıdJ.r, On bin 
kif}inin ödeyece~ çifte primle socyal ;;igortalnra sar-ıanacak mcnfaat ya-
nında, sigort3nın mU-:ceJ.lefiy:-:t:.ır::. nelEr ? . 

, Mı:.lUllük, orken : .ı.Uın, il·t:i.ınali hesaplara nı-:zaran dalJlla 
cüz 'i bir yüzdededir 1 E[·stalık ve cnalık ,:-,igortası dn ihtiyari tutulmuştur. 
O halde ye.lıuz "yaşlı lık yr,: Jırııı 11 ha his L-::ın-..;.·.u c la bilir, Hiç bir A"VUl_<at, 
malUliyat durumuna di..:şm0di:(ce, ,,lac.<ı~ : :>şltJ.:..;: yn:·dır::ınu tamah edemJ.ye
cetr,ine ve halen genç yaşta J.vu:l::atJı f,a başl.nndı(;ı.na göre cmü.r boyu r'de~e:
cek çifte prioler düşünülecek olu:::·sa duru;n ş1.:dm : Genç Avulr.at1ar,geçıcı 



maddelerin sall8c:b.~ haklar dolayısiyle, ynş lı olanlara yardım etmektedir
ler, gün gelecek bugünkü genç Avukatlara, öbür kuşaklar yardım edeceklerdir. 
Bugün .AvukatJ,ara sallanan sosyal güvenlirin, bakiki mahiyeti sadece budur, 
Böyle bir durumda kimsenin birilaııiş parasına "el atılmış" deı:Lldir, 

c) Sosyal güvenlik baklandan (Anayasa 48) Avukatların yok
sun olduklarını iddia anlamına gelen talepler, bir bakkın inkir edilmedili 
hususunun iptal dilakçesinde kaydedilmesi ihtimaınna raAınen, llbakk:ı;n iı:ık&rıl 
ndan başka bir şey deıtildir, Dev-letin görevleri orasında "sosyal güvenlili" 
sallamek da vardır, BeJJci de 11modern DeVlet" budur, Şimdiye kadar Devletin 
haklarında görevini ifa edemedi~ on bin kişinin , Devletin ödeyece~ primi 
de ödeyerek, oosyal sigortayı 11niyaz" eylemelerinin, yani Devletin 'Wytlk 
bir kiitleye karşı ödevini yerine getirmesine iıııkin sallayanların eşit d'llr'1l!l
da olmadıklarını ileri sürmek 11 \iiyük baksızlık11tır 1 

ç) Devlet, adaletininyardımcılarına, dolayh bir şekilde 
(yani topluluk sigortası yol~la) de~l, do~udan doATwa sosyal güvenlik 
sallamahyc:b., Bu açıdan .Avukatların 11 506 S8l1lı Sosyal Sigortalar Kr.nununa 
imtiyazh şekilde sok:uld$11 ibare ve iddiası asla varit delil.dir, ölüm, er
ken yaşlanma, ııı.aliill.ük gibi konularda, sadece geçici maddelerle ez prim 
ödenmiş olabileceli ihtimali ile Devletin bazı irwanları, 11bunlar Avukattl.r" 
diyerek setalet içinde ölüme terk etmesini Türk Devletinin "sosyal hukuk 
Devleti11 niteli~ ile beldeştırmak mümkün ol.amaz,Devlet, kendi adaletinin 
mensuplarına karşı ~imdiye kadar yerine getirmediA'i güvenden, görev de ib
malinden dolayı bir Avukatın safalet ve yokluk içinde çekilip gitmesinden, 
insanlık kurallarına u;ymamn 11mutlak zaruret11 sayıldıl1 ça~zda, ilgisiz• 
lik içinde kalabilir mi idi ? 

d) Geçici maddelerden istifade edecek olanların adedi o 
kadar cüz'idir ki konu sadece bir prensibin nazari olarak kurtarılmı§ ol
ması~• inhisar edebilir. 

e) IIBir işçi ve bir memurun mer'i mevzueta göre sahip ol
m.adıt!;:ı bir hakkı, o ı.şin külfetine katlanmadan sahip olma du.ruııunu yaratan 
Jıvukatlık Kcnunu11 nun eşitlik kuralına e.ylo.rı old$ ileri sürülüyor, Çifte 
ödeme ile adeta bir günü iki gün yr.şamış sayılan r:.vukatların eşitaizliAe 
çarptırılin:ı.ş olınr. larıllı, kabul etmek 18zımdır~; 

f) Geçici maddeler dı>lay:ı.siyl.e memurun ve işçinin mer 1i 
mevzuata göre sahip olmadı~ bir hfıkkın Avuk:::ilara tanınmış olması iddiası 
tamamile yanlıştır .. Hnlen memur da, işçi de çok büyük ~ıkıntı içindedir, 
f ckat geçiei maddelere muhtaç de~ldirler, Onları Türkiye Cumhuriyeti Emekli 
St:nc:b.ıı ve Soayal Sigortalar Kurumu yetersiz de olsa himayesi altına almış
tır, Her geçiş döneminde oosyal hukuk Devletinin bazı külfetleri olacaktır. 
Nitekim 506 sayılı Sosynl Sigortalar Knnununun geçici 8, moddesi ile tı.ynı 
mahiyette haklar, 6,0~,000 işçiye tanınmıştır, Devletin altı milyon güzide 
vatı.ındaşa tanıdı~ h~kla.n 10.000 Avukatın % 2 si civarında olan yaşlılarına 
(halen kat 1i mi, ihtimı; li mi old$ bilinmeyen) bir bak tanımış alınasını 
eşitsizlik saymak ve bunu "sosyal güvenlik 11 adına iddia etmek (1) düşündü
rücüdür, 

.; ....... . 
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Avukatlık Krnununun geçici ı. maddesi ilo Sot:ıyal Sigortalar 
Kcnunununun "ileri yaştakiler 11 den geçici 8, mF: ddesinin karşıla~tırılması 
halinde o tarihte işçilere r~a~lanan, bugün ise iptal davası talebinde "ldil
tetine katlarımadan nimet" diye vnııflanclı.rılan hakların genişli~ ortaya 
çıkecaktır. Geçiş devresinin böylece prensipleri Sosyal Sigortalar K: nu-
nu ilo lıı.3.1965 tarihinde konmuş buluneyordu. O tarihte de Anayasaya aYlc.rı.hk 
iddiasını ileri siirmek, aynı davacılar için mü:ınkUn idi1 Bunu yapnamış olma
l:.· rının nedenleri üzerinde durınayacaA:Lz. Çiillki biz esasında işçi vrtr.ndaşlara 
tanınmış olan hakların yotersi~ old~ kaniyiz1 E~&r onlara tanınmış baklar 
oz, biZe tıınınııı:ı.ş Qlanlar çok ise (ki eksi kanr.ttoyiz) eşitliitin kurulıııası 
yukc.rdakinin indirilmesi tle do~il, tŞa~dakinin yukarı çıkarılması ile ku
rulur. Biz neslel;imiz gere~, haleları ve bu crada işçi haklarını du :ıavunduk1 
.Aram:ı.zda hiç bir aım.t nU ct: delesi mevcut ve nutasavver de~ldir • onların 
haklarını savunmaya devam edeca~z, !şçi davalarının bugünkU, kısmen de olea, 
olı.ııılu gelişmesinde bi:ı.ıir.ı de hioser.ıiz w..rdl.r • 

g) Geçici ı:ıaddelorin "milli tasarrufa el cttJ.~11 , onu eri'bmek 
havasında" olduiU" ileri oürülmekte ve bu hiikümlerin Jınayaaarıın 41. 42 ve 
ı.s. mddelerine ryıa.rı düştü~ iddia olunmaktadır. 

Yukarıdr.ki maruza:tımız eAer sosyal sigort~lann varhll. 
11tr.oarrut11 ise onu oksiltı:ı.eniş, süresiz devrun adece~ tabii olan primlerle 
kaynalclarını arttırmıştır. Zikredilen Anayasa biikUmleri ile de konunun iliş-
kisini onlamak mümkiin olamadı,. 

h) "İki zümre olan işçiler ve .Avııkatların öncelikle (gelir
lerini tayin odabilmek imk8nları) ve uosyal statüleri yönünden 'JQ:.rşılaştırıl
malar:ı.nın gerekli bulundUl!U, ::ıosyal güvenlik bakla. elde edebilmek için bu 
iki zümrenin, Avukatın, gerçekdo 100 lira ~~zansa dahi, bunu (gelir vergisi 
ödemek kaydiyle) 10.000 lira ol:u-ak defterine yazabilece~, bunun bir suç ol• 
madı~, Avukatın ko~di gelirini tayin sırasında işçiye nczaran iradesini 
kullanabileoel;i, durumları bu kr.dar farklı iki kategorinin bir tek sigorta 
müessesesine yerleştirilmesinin, gelirlerine göre ödeyecekleri prim nisbeti
nin oigortadan ıneni'aat sa~lamalarına ıııüoaadc edildi~, birinin eline ldiçük 
kaşık verilip, di~rine (diledi~in büyüklüktc kaşık kullnnabilirsin) denil
dikten ::;onra iki kişinin bir t abak yomek başına oturtulmasından farksız oldu
ıtu, bu tabakdaki yome!Ln zaton kaşJ.~ küçük tutularu.n dfl ha önce biriktirdi~ 
pı>r~·.lar ilc hazırlandı~ 11 (~ynı deyim ve torimlerle} iddi~ olunmaktadır. 

Anayasa M:'.hkenesine sunulan bir iptd talebinin bu şekildo 
kaleme nhnmasJ.ru.n nuhata bı. tayiı}. müşküı8tJ.nı do~d~ ::şikardır • Kr.ldı ki 
yazılanlnr da do~u de~ildir. 

a ı) Bahis konusu oL· n nalUllük, yaşlılık ve ölüı:ı "topluluk 
sigortası" dJ.r, Ne kadar çok kazaru.lırsa, o kadar çok prim ödenecol;i, no 
kadar çok prin ödonirsc o k~.dar çok sigorta yardıı-.ı r;a~lanacap;!. düşUnoasi 
varit de~ldir~ sobobi yukarda orzolundu. 

,; •••• !11!111!11!11 



bt) İddiam.n t akdia terzı, sosyal sigortcnın işçilere ait 
oldulll kanaati ile harokot adildilini göstormoktodir. Kruıunun sadece ismi
nin delişmasine b!kmakla da fark enlaşılabillrdi. Anayasaya cyla.rı.lı.k iddi
csını.n istisnasız 11horkosin, so~al gUvenlik hakk:Lna sahip old*" nu bil
diren bir Anayasa için (madde 48) dermeyp,n edilmesi gerçekten mesnetoizdira 
Anayas'a BOBJel sigortayı açıkca 11sosyul giivenlik11 nr~çlarından biri olt.rdk 
kabul etmi;tir .. (Annyasa 48, ikinci cUıııla) 

c') .Avulclttların gelirlarini erttırmak hususunda sadece 
iradeleri ile hareket ettiklerini, kazanmadaklarını kazanmı§ ... x.ıt:A,""'u.ı..u:Juu 
lerini ileri sürmek gerçer.L bilmemak olur. 11Yulan beynn11 ın soruıııunu, 
ların diA'er kimselerden da ha az müdrik ola caklarını ka bul etmek do ~Mı ollı~ 
b6fle bir "işlemin auç olmadı~" iddiası ise tamamile yanlıştır. Kcldı ki 
gelir vergisi oranı ile prim oranı vo fazla prim ile ne tml!lanacaıı. hmm.ıiı1 
da en basit bir hesap bu iddiaınn düşUnülmedon ortaya etıldıl:ıJU aXJat.A'Ir•ııu:ıiilti 
todir. 

d') "Türkiye'de Avukathk mesletiJıin r:ıosyalleştirilmi§ Ye 
/lvukatların birer c.dt•lot yardımcısı olarak ücretlerini resmi mercilor +--·~•.'iiii 
vo takdir adebilmiş ve çalışan ile çe.lıştırrın urasında mevcut bizmat 
l:i.itiin unsurları ile Avukatlar içiıı dahi söz konur:ıu bulunmuş olsa 
lmtlar ile işçilerin t:yn:ı. Kurumdan ı:ıosyal güvenlik oallamalarında et 
aykırı bir cihetin görülamiyec~~ 11 ileri sürül.moktodir.. Bu iddia da 11Scı,SJ'tıl\ 
J.ottirmo" yerinde kullanılıııam:ıgtır • Totaliter rejimlerdeki Avukatlık 
nfi tamamile farklıdır. Ft:kat o re j ir-lorde "savunma m.oslol=f." nin nitelift'i 
t:<ıtb:l.katı da f:·rklıdır. Demokratik düzono ba~lı meıııloketlerdo Avukatlar 
bal;Lms1zdl.rl!ôır ve hem do 11sosyal güvenlik" o sahipt irler. 
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Sayın Başkak, 

AnayRsa Mahkemesinde 1136 sayılı Avukatlık \ anunu'nun bır 
kısım maddelerinin iptali için açılan davalarda Türkiye Barolar Bir
li~i adına sözlü açıklamada bulunmak üzere davet edilme iste~iınizle 
acilen hazırlanan mütalaa örne~i 26.8.1969 tarihli yazımızl~ s~ul
muştur. 

1136 sayılı Kanun'un iptali ile ilgili bu d~vayı mesle ımi
zin en önemli sorunlarından biri saydıi5ımız için bu konudaki de erli 
görüş ve düşüncelerinize ihtiyaç duyuyoruz. Yardımınızı esir~cmiyerek 
görüşlerinizi yazılı olarak en kısa zamruıda ilets enizi önemle ve ·;zel
likle rica ederim. 

Saygılarımla, 

Ba~kruı 

Av. Faruk Erem 
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ll36 Sayılı Kcnunun geçici 13 ve 17 maddeleri gere~ce 

E[rolarca DUzenlenecek li~telere kaydolmak isteyenlerden 

ı:lınAc: k Belgeler 

l- Dilakçe 

2- Ona)"h nüfus k&~dı örne~ 

3- Çr lıgaca~ yerde ikamet etti~i belirten belge 

4- Adli eicil örno~i 

5- Vek&let eörevini sürekli ya~sına engel vUcut ve ak:ı.l rr· ut.ı;. , ....... _ .. 

buluı:ımadl.~ gösterir HUkümet Hekilnli~nce verilmiş r · :por. 

( gere~ce sa~lık kurulund~n da r opor intenebilir.) 

6- 1086 sayıh H.U.M.K. 61, m:ıddesi uyarınca 1136 nayl.h K··mmun yUrllrlU.Ae 

girmesinden l:5nce vek&let göreVini b~.kla. ils y~·ptı~na ilişkin c. Sı. voılıı:ı, 

yazısı 

7- Mı~ lmüdürlü~nden vek8let E1:revini yaptı~na ilişkin belge ( halen çalışıp 

çalışmadı{S::ı. k:ydını da taşıyacak ) 

a- Listeye kayıt ve geçici belge i çin gerekli damga pulu 

9- Yeter sayıda roto~~r 

10- Avukatlık Kı~nununun 3/f mrddesindeki şnrt:ı. taşıdı~na ilişkin beyanname 

ll- ıWUkr.thk K:.:nununun 5/d, c , f, g maddesi hüla:ıünce gerekli belgeler, 



Bar o BL ~kanı ı[:' .. 

Mersin Ba:... ... osıı Başlcanlı.},ınlrl 17"9,1969 tari hli 584 sayılı 
yazısiyle nakil istei ·Lnde btı.lune.n :>.vukatı~,rln nekı:tlc.rinde ne yol da hare 

ket edilGceı?;i konusu Birlik Yönct5>n I\ı1rulu. ı ~1.ca goruşülmüş ve Yönetmelik 

yürürl ıig-e gir ince,ye lcac...ar bu kcm:ud2 ıı;vgu lumu bır 1.ı,'~ j n i..n sai?';l anma s ı i çin 

a s tr ari esasların t..esbi tine ve barolara duyu.rulr.:.as.uıa karar verilmiştir . 

Bu bo.k.J.mdan, 

a) Nakil ist o,'f·inde bulun<~n avuk:.ıtl:lr ın bu i s tekl erini, l ev- · 

has ına yaz ılmak istedikleri baı'o b?Qkanlıtı'ına dil~")kçeyl e yapmaları., bu 

di l ekçeyl e b i rlik-ce ge:rekli bc::i.celeri ve gL'.erJ eri (konuti be l ges i, nüfus 

kaE;ıdı örmeği) fotoğraf ve karar gıder1eri vb ) de verme l eri ger ekmekte

d ir9 

b) Bu istesı a:!.a.Iı barocc.. }<."anu:ı.1s. göre a\nı~cat.ın çalışmasını 

ve naklini engell e;yen konu::i.ar:L knpsıyaı-ı bir :l.nceleme Vf' soruşturma yapı

lır ; 

c) Bu inceleme sonueı~nda ~q:;el i bııJ u;.-ı.na~n:m di l e k ç i n i n nak

line yönetım kı....rulunca knr2.r verilıı'; 

ç) Bu nakil u,ıl~·nJ. Tl.trkiye Barolo..r BırliP-;ine ve avukat ın 

ayrıldıL;ı yer barosuna d.er:tal bi::..clirilir1 

d) Bil d i rim üzerıne avu~::G t ıYı ayrıldı ~ı yer b ar os unca t utu

l an si c i l cüzdanı, yazıldı[!;ı yer barosuı:.2 [ÖHderılır ·i 

e) Avuke.tın adı ·baro levhasına yaz.ı. l ır; liste diızenlenmişse 

yeni liste düzenıenineeye k.H ... ar baro;y-a. ye.z.ılrlJJ' 1.n:ı. belirten b ir geç ic i 

bel ge verilira 

2- 1136 sayılı Kc:ııunun baroyG. yazılnayl c il['.'i li 8 . maddesi

n in uygulanmasında barolar ar-asında ayrıJ J.kJ.2.r b·Lı1 undut·u anlaşıldığından 

Bir l i k Yönetım Kurul't; 4.,l0el96') tGrihlı toplantısında bı; uyfulama ayrı

l ıklarının gideril mesi iç i r.. konunun ~')·ı.rolara bir c;enelgeyle duyurulması-



na karar vermiştiro Bubak..:.mdan~ 

a) Avukatl ık Kanun unun 8.nıt1dde~-:. 'l~· rınca b3.ro,yn yazılma is
te~i kabul o l un an avukn.tla.ra ıliş:cin ku.Lı...:.l ~-:.:J.r::ı.rınıYı (lot_,rnc:.an. üogr uya 
Adal e t Bakanlı{!ına {3Önderilmesı .;ı,erckıııektı.--n:i.r~ 

- , .-)t"j"l""'" 

b ) Adalet Brü.:nnlı~'~':ınc·:ı on<.:.m::ı -ıc m:r 'tıylt, kl:~i.:ı:!.ı;şel: yazılma 

kararlarından bir ö::-neti Birl ikçc düzLn.J.cn~sE ~ Layı tltır·rt esas olme.k ü z e
re Birli~e gön~i ı tu-.si uygun olacaktır._ 

3 · Eskişehir Barosı.ı B<.ışk.:ı.n:ır:ın ın ?2, ') 1'?69 1jG.rihl~. 151 sa

yılı yazısıyla 1136 s ayıl .:.. 1~an;ınun gcçir;i ,- ... ::ıa1::.r>cinin u~· "lnnmasJ. bakJ.

mından Birlik görüşü is-cerı...m ı ş oldııtu::ıc.lan l:onu Yo,.;nE;tim Kurv.l t:muzun 4,/10/-

1969 tarihli top1antıs DıdC:l gôr~şulmüçtür" 

Kanunun geçicı 6 .. ınad ciesin.::..n ilcınci f ır-...re.3:ı.nda sandıktaki ka

yıtlarının silinmes ini i steyen avukatla·:- ın SMlcıktc:.kı :l.lC'ca.klarının öden

mesi şeklini düze!lleyecek yöne t :i"'lelittin ')a.:'o ;_yônr t ıın ~~ıJr·Jlunca hazırlanıp, 

baro gen e l kurulunca onanaco.(ü ön.görl!1·nuştilr.., s.·ıniır ı "ou1 una..'l barol arda 

iki ayrı gene l kurul bulunduru bılinme}:tediroAncak~ kant~m.ın !'ıükır.ü açıkç!;i 

bu g örevi "'baro gene l kuı'ulu "na verrniş bulı.~n;nr:ı.:~::tu.d:ı.r"' Bu ı t;ıbarla an1.lan 

hükmün başka biçimde yorurulan:m.~sına v·::. G 5rı::vin ";Tt r~ıula:;::ma s0ndıtı gene l 

kurulları "na a it olduğum :n yor urr:. yeliyle dıiş :.:..."1. l::aL s i.::ıt: - m:..-9.n bulunmadı~ı

na karar verilmJ.ş v e bu ka.:-nr ın b;it!in b:t:!:'::>lf,rü duy.rrı;lmas ı ı~::,r._ un e;örül

müştüro 

4- 1136 sayılı kanunun e:·~Çıc ı ~i6om.-ı.dc.csı.~r..c "oel irt i.. len s üre

de avukatlık ücr e t ta.rifesirıın haz.L:-1 8.!1!!1.:-:s ı ıçin gı:;rt kli çalışmalar sür

dürülmektedir , 
Ancak kanunnn 168 .. maddGsinde Bırlikçı:; ~m,;..nl:::ın çalışmalarda 

barolar y ön e tim kurnl lRrının 1i'..:klif:!.Prüıın .:_, 

di.T.- · D-aha önce 1 2/ 8/1969 ta:ı.'ih}.i p-e!1clgeJıiz1.~ 

cs~s elının2sı dngör Glmekte

ozi~::.ıC L·ri lrresi rica ol un an , ., 

tarif e teklif vs· t"<IEıar ıl~-Lrı ın b ir kı.sı:ıı huıu·z. B_ . .r."'l i~c ı;,~Jlmcmiştir ... Gön

lerilen t ekl ifl e:;:- qal ışmalarda büyük yarar Erı•""1 aınakta b~J.i.ıuıdur.:..u..ı-ı.dan h eni.a· 

t eklif r;önderrrıiyen barol ara durumun ".:ıild.i.r·Lır.ı ..... ~3j ve: teLliflerini 5Ö.nder

me l erin in t ekrar i stenmesi g:c.r:=kli göJ~ülJıüçt~i.r. 

5- Adıyamaı: ıl rr;.PrJwzlndc"t 7cni bir b0le;c t ::...:::-u su ku.rul.:nuştur; 

y eni baroya başarı diL .. klerimiz1E: biı·liLte ., iur~ır:ıu bılt_il ..... rı.n.,_ze sunarım. 

zılmıştJ.r ... 3l"Ekirc..,l969 t.,_;;..L~cU ı~ .• 

lamaktadır di.:zcl tir·'Lz., 

,.... r 'J ~ 1 '• I' ] ,.-l1 rı :J<.i,rr . .ı . .ı..< ... • ~ ..ı..<.A~ 

D::ı.şl:&n 



TÜRKİYE BAROLAR B1RL~G! BAŞKANLIGI 
Genelge No~5/2l7 

Baro Başkanlı~ına Ankara, ll.Ekim,.l969 

Baronuz l evhasından bir adedinin Birligimize gönderilmesini 

ve her y~l~ .... ocak ~~ında ~~:'"~.alc:_rd~~ . ~-~-ği·~.iklikten B~:_~-~~i~~-ze bilgi ve-
.~ - ,,.. .. c - . ...... ·-~ ~-._..., - ·--~ 

rilmesini rica ederiz. 

Saygılarımla, 

Başkan 

Av:. Faruk Erem 



TGRK!YE BAROLAR B ! R L ! Ö: ! 

Sayı : 298 Genelge No: 6 ... 2~'8 Ankara 4.11.1969 

Baro Başkanlı~ı 
. . . . . . . . . . . . . . . 
3l.Ekim - l.Kasım.l969 günleri !stanbulda yapılan Birliğimiz 

2.ci genel kurul toplantısında ; 

1- 1136 sayılı Avukatlık Kanunu 'nun 117.maddesinin 8 . bendi u
yarınca Baroların ödeyecegi, Birlik keseneginin kayıtlı avukat başına 
1969 yılında aylık 5 .-TL ve 1970 yılında da aylık 10.-TL olarak tesbiti-

2- Birlivimiz kuruluş masrafıarına iştirak payı olarak Ankara 

Barosunca talep edilen miktadın 1969 yılı aidat borçlarına mahsup edil
mesine, ancak kayıtlı avukat baş ına ayda 5.- TL 1dan hesaplanarak miktarı 
aşan kısmın Barolara iade edilmiyerek , Birlik bünyesinde bırakılmasına; 

3- 1970 yılı aidatının Ocak , Nisan , Temmuz ve Ekim aylarında ol

mak üzere dört eşit taksitte tahsiline karar verilmiştir. 

Bu it i b ar ı a ; 

1- Genel Kurul kararı uyarınca ve Birliğimizin acil ihtiyacına 

binaen Baronuzun derhal Birliğimize göndermesi gereken ve aşa~ıda hesap 

şekli gösterilen TL •••........ 'nın, Birliğimizin T. C. Ziraat Bankası 
fiızılay Şubesindeki 630-493 sayılı hesabına havale edilmekl e beraber bir 

de irli~imize bilgi verilmesini , 

2- 1970 yılı başında Baronuza kayıtlı avukat adedinin 15.1.970 

tarihine kadar bildirilerek ilk taksidin Ocak ayı içinde gönderilmesini 

r~ca ederim. 

.. 

1969 aidatınız TL. Evelee gönderilen TL. 

Saygılarımla, 

Başkan 

Av . Faruk Erem 

Gönderilmesi gereken TL . 
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TU"RK1YE BAROLAR B 1 R L 1 G ! 
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D.:ıy ı : 330 
Genc:[,c No: 7 Ankara, ll.XI .l969 

Başk~nJ.ı[;ı 

(. .. ( ' ·' .._ (1 •• ., ~ c. 

1136 sayılı Kanun'un geçici 14.maddesinin uygulanmasında de

~ı~ik diiş~mce ve yoruml ar bulunması nedeniyle bu maddeye ilişkin Birlik 
gorüşün~D tesbiti Erzurum Barosu Başkanlığınca istenmiştir. 

Birlik Yönetim Kurulunca 9 .11.1969 tarihli toplantıda konu 

görüşülmüş ve ; 

Baro organlarına 1136 sayılı Kanun'un yürürlüğe girmes inden 

önc8 seçilmiş olanların görevlerine seçim sürelerinin bitimine kadar 
d0vam e tmelerine; ancak yeniden seçileceklerde yeni yürürlüğe giren 
.. ~36 sayılı kanunda belirtilen niteliklerin aranmas ı ve yeni kanuna gö
re lDLrulması gerekli yeni organların da kanunda be l irtil en esaslara gö

rl kurulması gerekece€Sine oybirli~iyle karar verilmiştir. 

Birlik Yönetim Kurulu 'nun görüşünü bilginize sunar, gereğinin 

takdirini rica ederim. 

Saygılarımla , 

Başkan 

Av. Faruk Ere m 



TÜRK!YE BAROLAR B!RLG! 

Ankara, 19.XI.l969 
Genelge No:370-8 

1136 sayılı Avukatlık Kanununun 35 .maddesinde yer alan "·••••· 
resmi dairelerde çekişıneli ve çekişmesiz işl eri t akip etmek, yalnız baro
da yazılı avuJ:catJ ura ai tt ir ., 11 şeldindeki hükmiin uygulama alanında deeişik 
biçimlerde yorwnlandıt~ın• ı bu suretle kanunun amacından uzaklaşıldıt;ını, 

huku~<:ibilc;isi yeterl i olr.ıa:ya.rı ve daha zi yade ilk kademeleri işgal eden i
dari mereurların kendi anlayışıarına göre madde hükmünü yorumlayarak basın
da ve bazı çevrele~de haksız yere şikayetlere sebeb olduklarını gören 
Türkiye Barclar Birliği Yönetim Kurul u , Avukatlık Kanununun 110. cu madde
sinin Birliğe yük1edit;i görevi ve yetkiyi göz önünde tutarak, mesle~daşla
rımızın t akdirlerine ve ilgililerin dikkatlerine sunmak üzere aşağıdaki 
hususların BarolGra ve ilgili mercilere duyurulmasına karar vermiştir: 

I- Avukatl:;_k Kanununa 11 Çe~işmesiz işleri taJcip etmek, yalnız 
baroda yazılı avukatlarH aittir" şeklinde bir hüküm koymanın nedeni : 

1136 sayılı Avukatlık Kanununa 35.maddeyle konan hüküm, aynı 

kanunun 2oci maddesinde yer alan: 
11

Avukatlı~ın amacı, hukuki münasebetlerin dü
zenlenmesine, her türlü hukuki mesele ve an
laşmazlıkların adalet ve hakkaniyete uygun 
olarak çözümlenmesine ve genellikle hukuk ku
rallarının tam olarak uygulanması hususunda 
yargı organları ve hakemlerle resmi ve özel 
kurul ve kurumlara yardım etmektir" 

Seklindeki hü~ü tamamlayıcı niteliktedir. 

Resmi dairele~deki işlerin, Baro ve Barolar Birli~i gibi mes
lek kuruluşlarının denetimi ve 1136 sayılı Avukatlık Kanununun 62.ci ve 

Türk Ceza Kanununun 230~240,294 ve 295.ci maddelerindeki ve diğer hüküm 
ve kanunlardaki a~ır müeyyideler altında çalışacak avukatlar eliyle kovuş
turulmasında~ iş sahipleri ve görülen hizmet yönünden de kamunun yararı 
bulunduf!;1ı şüphesizdir ~ 
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1136 sayılı Avukatlık Kanununa bu şekilde bir hüküm konulmasın-
.... 

daki amaç; resını dairelerdeki çekişmesiz işlerin, bu konuda ehil olan mes-
lek mensubu avukatlar tarafından kavuşturulması suretiyle iş sahiplerinin 
yararına sonuçlandırılması, bir yönd~n de işlerin çekişıneli hale gelmesini 
önliyerek engelleyici avukatlık müessesini işler duruma getirmektir. Bu 
~suelar özellikle genelgemizin (III) işaretli bölümünde va~~lan eonuql~ 
için hareket noktamızı teşkil etmekte ve mesleki yorum bu anlayış içinde 
tesbit edilmiş bulunmaktadır. 

II- 35oci maddenin özel kanunlar açısından ~ygulama alanı : 

Bu maddenin uygulanmasında aşagıdaki hususların göz önünde 

~utulması gerekir: 

1-"Dava açınağa yeteneği olan herkes kendi davasmı bizzat aça
bilir ve işini t3.kip edebilir." (M.35,f.2) 

2-"Usul ve fi.iru ile nesep ve sebepten ikinci dereceye kadar 
(bu derece dahil) civar hısJ.,.m.ları ve eşler birbirlerinin yargı mercileri 
ve adalet daireleri dışında kalan resmi dairelerdeki işlerini vekaleten 

tB.kip edebilirler." (M.35, f.2) 
Bu hükme göre iş sahibinin : 

a) Çocukları, torunları, 
b) Ana ve babası, büyük ana ve büyük babaları, 
c) Kardeşleri, 
d) Evlatlı~ı, onun çocukları ve torunları, 
e) Eşi, 
f) Eşinin ana ve babası, büyük ana ve büyük babas ı, eşi

nin çocukları ve torunları ve kardeşleri. 
Onun adına resmi dairelerde iş takip edebileceklerdir . 

3- 11 Hukuk ve Ceza Muhakemeleri Usulleri Kanunları ile diğer ka

nun hükÜlnleri saklıdır." (M.35,f .2) 

Bu kısımda bahse konu edilen (diğer kanun hükümlerinden) amaç 

başka kanunlarda (vekaleten iş takibi) hususunda özel hükümler varsa, o 
işlerin avukat olmıyan kimseler tarafından da takip edilebilmesidir. 

Bu konuda, aşağıdaki kanun hükümleri örnek olarak gösterilebi-
lir : 



/ 
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A·· Jled en .~ Kanunda bahse konu kanuni mümessiller 

Medeni K..:trH.mun 363 . cü maddesinde yer alan (vas i) ve 

376 .cı maddesinde yer alw~ ( kayj ı~), kanuni mümessil olduklarından, ~em
sil ettikleri kimse l er adına resmi daire l erde iş takibine yetkilidirler. 

B- T~zel k~ ç ~lerin temsilcileri - ··--.. --... ... .... -~ 

Meden:i Kanunun 45- 52 .ci maddelerinde yer alan (Tüzel 
kişiler), 53~72rci maddeler~ndG yer alan (Cemiyetler) ve 73-81/b maddele
rinde yer a l an (Vakıflar) ~ y(i:ıetiı:n kurulları tarafından temsil edilmekte 
olup, r esmi daireJ. cı:·deki J . .ş ·ı t. ..ı..'i::ıj yetkili temsilcileriyle takip edebilir

ler. Ancak ~ yetkili tı- ::silcL, avukattan başkasına vekalet veremez. 

c.. IJ.'.ıcari rıTJ.nı t.. ss iller ---· ·--- ... - _..__ 

Borçlar Kanununun 449 . cu maddesinde bahs e konu ticari 
(filiness iller , temsil etti lü ~ri kimse adına resmi dairelerdeki işl'erı takip 

~debilirler . 

Ç·- 1'.:1.2arl._ve_~J.~.hs:E_ 
Borçlar Kanunun 453.cü maddesinde yer alan ticari ve

killer de aynı yetkiye sahiptirler . Ancak , aynı maddede yer alan (memur 
) 

' A ve müstahde!Illerin resmi dairelerde iş takibine yetkileri yoktur. Çünkü: 
Kan;n onların yetkilerıni k~s~tlamıştır. 

D- Gipnrük ~omisyoncuları ve yardımcıları : 

5383 sayılı Gümrük Kanununun l33.cü maddesinde 

"1 ·- Eşyanın ithal, ihraç ve transit gümrük işlemleri 
sahipleri veya onlara vekalet suretiyle gümrük 
l:omisyoncuları tarafından takip olunur. 

2 - Devlet, belediye ve özel idarelerle diğer kamu 
hü~~ şahıslarının memurları; özel hukuk hükmi 
ş ahJ.slc.ı.rının müdürleri ve temsil yetkisi olanlar 

kendi idare ve müesseselerine ait gümrük işlemle
rini takip edebilirler . 

3 - Kara, deniz ve hava yol u işletmeleri v e nakilleri 
t2,ş ıdı ı-\:l arı eşyanın ihraç ve transit gümrük işlem

lerini t:kip edebilirler. 
4 - Zat ve ev eşyasına ait gümrük işlemlerini sahiple

r j nin tayin edecekleri adamları takip edebilirler." 

Dendi~ine gör e j g1@rüklerdeki işlemleri , gümrük komisyoncuları, 
devlet memurları, tüzel kışil erjn t emsilcil eri , zat ve ev eşyasına ait 

gümrük işlemlerini de eşya Gc1lli.pleri bizzat veya tayin edecekl eri adamları 
t&kip edebilecek demektir ., 

Bunun dışında , Gümrük Kanununun 137 . ci maddesi, gümrük komis-



,.. 

-yoncusu yardımcısına da ayni .hc:..:.k"l ar:ı. tt..~.rıı.dığından onlar da gümrük komis

yoncuları gibi gümriik dairoleı·irıde: iş t,ikip edob:ı.: ·_rJ.or. 

E~- ~üks.~~_;:;_:ı...~~~:ı;'.ı_~Y.U~~~-?.:.;_Jv'ii..ıJ ·~·n_stı.;>_.~- _:~!) :ıı::ı.E_.Y.s;_l1ühendisler : 

6785 aa;yıJ ı İmar Kanm:unun. 8 1 J 3 ~ 1'~~ 19 ve 23. cü madde

ı eri, fonnl. sorumlulıık v e k:mun ... aykı.rı i.nsd.'Jt hallerinde tebligat yönl e 

rinden yukarıda yazılı (:ıı :.:s l 0k .ı!lvrısup::..u.rJ.21ı) s CJ:.:'wnlu addetti(.in den , bunl a 

rın da imc.r işleri bakımınd,i.n .Cl. s.::ııl. da.ırel·~rdD is talabine yetkileri olmak 

gerekir. 
F·-· Fen adamLı.rı t 

-------·----~ ~ 

l .. Murt ~~.ı.9GO t;LinLi ReSilll GcızGüedE: yayınlanan (6785 sa

yılı kanunun 1 4o cü naddesine ~ü:r·e fe.n E.r'larıllcırının selahiyetleri ve bele

diyelere karşı deruhtc e;debı:l. GCl:'-cl<J_,:·ı ~ enn.ı ~es ı ul ıyet hudutları hakkında 

Talima t name) de bahs e konu edj l.e:::ı (fen <.ıJc.•,..ı!lı~r ı ) du 1 bu talimatnamenin be-

irttiği sınırlar içinde kalıJak .Kr~yd ~ ·rl.; ı·esın.ı dairelerde iş takip edebi-

lirler. 
G- 249Q__~~ıl_~_A_rtı. ·em~~:LJ~Jcrd.l tme ve İlıale Kcınunu hüküml e -

f'2:.g_e ___ g_~.~~.J.:a,J2ıJ.Q_c..0.l~l::'1~.§!mJ:~.! ___ : 

2490 sayılı kanunun 73" eü naö.de~dnde : 

"Müteahhi tl er ya bizzc.tt vc;y:ı.lı.1•.t ve.!.{il veya mümessill eri vas ı

tasiyle artırma ve eksJ.l t:n.c:: yap~ın devaiz-c müracaa t ederler ••• " 

Dendi~ine göre, müteahhı tl cr ln nı,~.; 1cc:-ı:: o ll· ıy~-G:"ı ve1d.l veya mümessilleri ara

cılı~ıyla da r esmi dairelerde lŞ t~~kib:i_ yaı:&b:i.l . .ı.:l.G _eri mÜ'nkÜndür e 

H- .!§y:crell-ıcki 1l~Cl ... ~ 
9:51 say.ı...Lı_ i$ kanımu-rıda bn.bso ko:ıu edilen işveren vekil-

l eri de ancak iş kanunu ve sosyal sıgortr.ı.l:.-t.Y' yörıürdcn resmi dairelerde iş 

~ ·akibine yetkilidirlero 

!- ~bJ..Q.Q;Ş .?:J2_mut errıe<!~.~~~l2~:::. ~·~~:::-.,~:t:tl::; 
14oHaziran :.927 :=,ün'.ü ve 607 sayJ.lı Resm1. G·azetede ya-

yınlanan 1050 sayılı Muhas cb c i Urm.uniyc Kanununun l2o ci ,rrtaddesinde; 

"Veznodar, tahsi~ merrruru ~ talıs ildar) ambar memuru , 

tevzi memu.ru 1 şehbcnc'..er ~ 1;-:arçıJ.ar g i bi unvanlar ile 

muha sip narn ve :ıeso.b:u;a muval:katen kabz ve sarfa 

mezun olan memur:o.Tn (!rıuhasıp ınutomedi) denir 11 

Hükmü bultınduğu..Tla gö:re ~ resm"J. daire muho.sip mutemedinin ,resml. 

dairelerde , (almaya ve s urfa) yetkisj vo.:::"' d.er~ıelctir, 
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Yuka.rıda gösterilen kanun hükümleri , 35.ci maddede bahs i geçen 
''d.i~er kanunlar" deyimine örmektir . Burada teker teker sayılması mümkün 
oımodı~ından~ başka kanunlardaki bu konuya dokunan özel hükümlerin de sak
lı buJ undutı;u aş:!..kardır, 

Ili- .22~-~i maddenin özel hüküm bulunmayan hallerde uygulama 
alanı : 

J.. •• Yukarıda (I) işaretli bölümde arzolundutt;u üzre, Kanunumuzun 
35 maddcsinjn, diter hükümlerden tecridi suretile yorumlanmasında isabet 
görülememektediro Bahis konusu hükmün , herşeyden evvel 11 konu•sunun tayin 

ilmesi ger8klidir; 
t;l 

Avukatlık Kanununun 35 . maddesi "Avukatların hak ve Ödevleri" 
başl:::..klı bölümde yer almaktadır . "Avukatlıt1;ın amacı"nı gösteren genel ku

ral ise 2 . maddededir. Ayrıca 11 Avukatlık kamu hizmetidir 11 ~md. 1) kuralın

dan da bazı sonuçlar çıkmaktadır . Bu nedenlerle Avukatın görevini ancak 
11 hukuk"o. nisbeti ile tayin etmek mümkündür. 35 .maddede kullanılan "iş" 
deyimi bu nisbetle sınırlı olmak gere~indedir . Yani avukatların görevinin 
11huku.ki iş" e yöneldilSini veya yönelebilecek (çekişmeli hale gelebilecek) 
işlere hasrı gerektiğini kabul etmek uygun olur . 

2- tş takipçiliği (bir kamu kuruluşunun kanuni görevine dahil 
tab~1 bir işlemin sonucunu sormak , bir evrakı, dilekçeyi veya herhangi bir 

beyannameyi resmi bir makama vermek , bir istihkakı tahsil etmek, veya te
~e emrine baclanmış bir mebla~ı ilgili muhasebeden mutemet eliyle almak , 
·~uleye teklif vermek, nüfus, evlenme , benzeri işleri takip etmek, nafaka 
eınekli 1 dul maaşlarını tahsil et ek, sadece ahzu kabz işlemleri gibi)diye 
teşhisi mümklin faaliyetlerin 35 . maddede yazıl ı hizmet ile bir ilgisi dü
şünülemez. Dip-er bir deyimle bu nite l ikte olan işlemler münhasıran Avu
katlara ait işlerden sayılamaz . 

!ş ta.ldpçiliği, bir şahıs adına di~erinin , aldığı yetkiye da
yanarak, bir içi yapması anlamındadır. Bir şeyi teslim, tesellüm etmek , 
tescil, kayıt sildirrnek gibi maddi işlemlerin "resmi dairelerde iş taki
bi" ile alakası yoktur. 

SayJ~ meslekdaşlarımızın 35 . ci maddenin çekişmeli bir işe mün-



.. 

TiiTkiye Barolar Birligi bu genelge ile Kanunumuzun 38.ci mad
desının (f) bendinde gösterilen 11mesleki dayanışma ve düzen geregiır ilke

açıklamış ve tesbit etmiş durumundadır. 

Degerli meslekdaşlarımızın tutum ve davranışlarında yukarıda 
işaret olunan hususlara itina buyurmalarını t akdirlerine arzederim. 

Saygılarımla, 

Türkiye Barolar Birligi Başkanı 

Av. Faruk Erem 

---
1 



T Ü R K 1 Y E 

Baro Başkanlı~ı 

4 t•••~••••••••o 

B A R O L A n B1RI.!C! 

Ankara,22 . XI .l969 

Genelge No :389-9 

3l. Ekim-l. Kasım. 1969 tarihlerinde !stanbul ' da toplanan II.Ge
nel Kurul 'da Avukatlar listesi ve Avukatların resmi kılı~ı konusunda, Yö
netim Kurulu önerisine uygun olarak aşa~ıda belirtilen kararlar alınmıştır . 

1- Avukatlar Listesi : Çeşitli Baroların ihtiyaç ve imkanlarını 
ortak noktalsrda top l amak geref!i bulunmaktadır. Listelerin her yıl düzen
le:ımesi kanunca gereklidir . Bu listelerin fotog-raflı olması da kullanılış 
~acına uygun düşmektedir . Ne varki üyesi çok olan, kalabalık Baroların fo-

~~otraflı listeleri çok büyük giderleri gerektirmekte , buna karşılık üyesi 
çok az barolarda da, gelir durumu bakımından böyl e bir listenin giderinin 
karşılanması ayrı bir problem olmaktadır. 

Bu durumda, Birlikçe şimdilik listelerin foto~raflı olması zo
runlulufundan vazgeçilmesi düşünülmekte ve listelerde gerekli asgari bilgi
lerin bulunması öneörülmektedir . Şöyleki: 

a) Avukatların adlarına göre, a lfabe sırasıyla listelerin düzen
lenmesi, her avukata ayrılan bölümde baro sicil numarasıyla, ruhsatname nu
marasının, bürosnnun ve konutunun açık adr esleri ile varsa telefon numara
larının yazılması uygun olacaktır. 

b) Bu listelere aramayı kolaylaştırmak bakımından soyadı ve si
cil esasına göre birer de arama çizel gesi eklenmelidir. 

c) !mkanları uygun bulunan barolar ayrıca listeleri foto(~aflı 
yayımlayabileceklerdir . Fotograf baskının giderlerini yükseltti~i nedeniyle 
foto6raflı albümleri birkaç yılda bir basma yoluna da gidilebilir. Herhalde 
bu hallerde albüme ba~lanacak avukatlar listelerinin her yıl yenilenmesi 
Eereklidir . Bu bakımdan liste lerin yukarıda a .ve b.bendlerinde belirtilen 
asf<~i bilgileri kapsamak ve her yıl yenilenmek suretiyle basılması kaydiy
le baroların öbür hususlarda serbest bırakılması uygun görülmüştür. 

2- Resmi Kılık : Maltimları olduğu üzere avukatların kılı~ının 
Barolar Birl iğince tesbiti kanun gereği oldutundqn bu hususta calışmalara 
başlanılmıstır . Yabancı memleketlerden, o meml eket avukatlarının cübbE;leri
nln renkli resimleri ve mümkünse iade edilmek veya hatıra olarak saklanmak 
iizere bir rnek rica edilmiştir. Bu husustaki ihzari ç alışmalarımız henüz 
sonuçlanmadığı için Yönetim Kurul u bir karara varmayı uygun gör memektedir . 
Bu çalışmaların en kıs a &amanda ikmalille gayret edilmektetiir. A 

Bu çalışmaların sonucu alınıncaya kadar şimdiki resını kılı~ın 
devamı için Avukatlık Kanunu'nun 49 . ve 117/lO.maddeleri uyarınca karar 
alınmıştır. 

GereEini bilgilerinize sunarım. 

uayrılarımla, 
Başkan..__ 

Av. Faruk Erem 

.. .. -"· 
.,r. ~' · 

,r~·-7 
.. 



;:. 8.,{ ı..n A vuko. t 

~, :ı:ı~ı.ı~ 

Sayı : 325 -=:J / 

·:r~iı--}::iye B -ır olar Birlit!;inin 1. Genel Kurulu için hazırlat

tırı ;_ :uı ...... L .. _ , • •••• J ... ı .... H .... ...u.:.rı::ıJyonlardan bir miktar kalmıştır. Bu tarihi 

toplantı için . ~ra.lnızca katılan delegelere verilmek ü z e r e ltelli sayıda 
h:-.. zırluı:7.:ır-ı.lau. madalyanların manevi değeri sonsuzdur~ Bu nedenle yal

nızca Gı..:ne:!. Kurula katılma onurunu kazanan delegelere verilmekte; baş

k~cn isı:c~c:ı f :r g€-ri -;:cvrilmekt edir. 

3lclc l;:rü:ı.n madalyanların h a k sahiplerince alınmayanlar ol

değerli hatıradan zamanında alamadı isenizf lut-

Mc.1de..lyornın Birli[;imize maliyeti 70 liradan ibaret olup öde

meli ul:ı:r·'1l: :ıdr..Jsin2. 3C gönderebileceğimizi arzederim. 

Saygılarımla, 

Başkan 

Av. Faruk Er em 

·-:-:-::·::.-~-·---;;;:;a-----;. 
~-·-· 



T Ü R K 1 Y E BAROLAR 

:sc.ro Başkanlı~ı 

B İ R L ! G ! 

Ankara, 25.XI .l969 
Genelge No: 391-10 

l.XII$1969 tarihi esas tutularak 1969 yılında; 

- Baronuza kayıtlı Avukat adedi ile, r 

- Halen stajyer durumunda olanların adedinin, 

- Başka Barolardan naklen gelenlerin adedinin, 

Barodan nakilden gayri sebeple kaydını sildirenlerin; 

Genel Kurulumuza topluca bilgi vermek üzere ve: 

- 1969 yılı zarfında vefat ederek aramızdan ayrılan aziz mes
lekdaşlarımızın, Genel Kurulda saygı duruşunda h~tıralarını anmak üzere 

• 
~simlerinin en geç lO .Aralık.tarihine kadar bildirilmesini rica ederimo 

~ .. -... ,.. 

Saygılarımla , 

Buşkan 

Av . Faruk Erem 
;;;..->--;:;? 

· ~ _....-
_, .. --



T Ü R K ! Y E 

Baro Başkanll.~l. 

• • • • • • • • • • • • • • • 

B A R O L A R B ! R L 1 Ö ! 

Ankara, 4.XI.l969 
Genelge No: ll- 4.51 

Türkiye Barolar Birli~inin ola~an Genel Kurul toplantıs~, 
, l.Ekim.l969 günü yapılan toplantıda alınan karar uyarınca 9.0cak.-

Izmir 
1970 Cuma günü saat.lOooo'da;Ticaret Odasl. Toplantı Salonu'nda ya-
pılacaktır. Ço~luk olm dı~l. t~irde ikinci toplantJ. lO.Ocak.l9?0 
Cumartesi günü aynl. saatte ve~rde yapl.lacaktJ.r. 

Toplantıya ilişkin gündem ilişik olarak sunulmuştur. 

Ancak, çeşitli barolardan gelen yazılandan bazl. te~ddüt
l~rin yaygl.n oldu~ anlaşJ.lmaktadır. Bu nedenle Birlik Yönetim Ku
rulu 14.9.1969 tarihli toplantJ.sında aşa~ıdaki kararların açıklan
masını uygun görmüştür. 

9-10.A~stos.l969 tarihinde toplanan Genel Kurula katılan 
delegeler Kanuna göre iki yJ.l için seçilmiş olduklarından 9.1.19?0 
taplantısında da barolarını temsilen toplantıya katJ.lacaklardır. 

Asıl delege olarak seçilenlerin mazeretleri nedeniyle tpp
lantıya katJ.lamamalarl. halinde, yedek d ·legelerin asıl delegeler 
yerine toplantıya katılmaları gerekmektedir. 

Durumu bilgilerinize sunar, bu görüş ve esaslar içinde 
Avukatlık Kanunu'nun 114 ve sonraki maddeleri uyarınca delegele~in 
Genel Kurula katılmasının sa~lanmasınl. ~ica ederim. 

Ek. 1 gündem 

Not : Sayın delegelerin cübbelerini 
birlikte getirmeleri rica olunur. • -

SaygJ.larımla, 

Başkan 

Av.. Faruk Erem 
_,.,........___ ---~~-# 

...,./7 



9 - lO.Ocak.l970 !zmir 
III.Genel Kurul Toplantısı Gündemi 

1- Toplantı yeri Başkanı'nın açışı, 
2- Türkiye Barolar Birli~i Başkanı'nın açışı, yoklama ve say-

gı duruşu, 

,_ Genel Kurul Başkanlık Divanı seçimi, 
4- Yönetim Kurulu çalışma, 1969 yılı kesin hesap ve Denetle

me Kurulu raporları'nın okunulması ve görüşülmesi, 
Yönetim Kurulu ile, 1136 sayılı Kanunun geçici lO.maddesi 

uyarınca görev yapan Ankara Barosu Başkanı'nın kuruluş dönemi hesapları 
için ibrası, 

5- Başkan, Başkan Yardımcı1arı, Genel Sekreter ve üye ücretle
rinin tesbiti, 

6- Birlik Başkanlık Divanı'nda görev almıyan Yönetim Kurulu 
üyeleri ile Disiplin Kurulu ve Denetleme Kurulu üyelerine katıldıkları 
toplantılar için ödenecek huzur haklarının tesbiti, 

?- Yönetim, Disiplin ve Denetleme Kurulları üyelerine ödenecek 
yolluk,ikamet ve başkaca zorunlu giderlerin tesbiti, 

8- 19?0 yılı bütçesi ve kadro cetvelinin incelenmesi ve ona7-
lanmas ı, 

9· Yerli ve Yabaneı Kongrelere gönderilecek delegelerin seçil
mesi yetkisinin Yönetim Kuruluna bırakılması, 

10- Gelecek ola~an Genel Kurul Toplantısı'nın yer ve zamanının 
tesbiti, 

llw Dilekler, 



TURK!YE 

Baro Başkanlığı 
............... 

BAROLAR B ! R L ! ~ İ 

Ankara , 16 . 12.1969 

Genelge No : 12 - 535 

Ordu Barosu Başkanlı~ınca yazılan 1969/358 sayıl ı yazı üzeri
ne Avukatl ık Ruhsatnamesi harçlarının ne suretle ve ne miktar üzerinden 
~lınmas ı gerekece~i yolundaki tereddütlerin giderilmesi bakımından Mali
ye Bakanlır.·ının görüşü sorulmuştur . 

Bakanı ıkça verilen 2 . Aralık .l969 tarihli 2232336- 85/45146 
cevapta; 

"!mtiyazname, r uhsatname ve diplomalardan 492 sayılı Harçlar 
lanunu'nun l08.maddesi delaletiyle bu Kanuna baelı (8) sayılı Tarife gere
~ince ~arç alınmaktadır . 

Mezklir 8 .sayılı Tarifeninin VI/ll sıra numarasında hususi Ka
nun mucibince verilecek Avukatlık Ruhsatnamelerinden (150.-TL) harç alına
catı aç ıklanmıştır. 

Bu bakımdan avukatlık ruhsatnamelerinden 150.- TL harc alın-
mas ı gerekir. 

Diger taraftan bu harcın , LJ-92 sayılı Kanunun 113 . cü maddesi 
hükmü muvacehesinde peşin olarak ve aynı Kanunun 112.maddesi hükmü gere

t';ince de evrakına pul yap ıştırılması veya makbuz kar~ılı·'~-ında tahsili i 
.cap eder . Makbuzla tahsilat halinde Kanunun 133 . maddesi hükmü gere gince 
•.~..ş l em yapılması gerekir"deni lmektedir. 

Gereginin yapılması iç i n bilgilerinize sunarım . 

Saygılarımla, 

Başkan 

Av. Faruk Erem 
,• 



TURK!YE B A R O I , A R 

:saro Başkanlı~ı 

B ! R L ! G ! 

Ankara,l6.12.1969 
Genelge No.l3-536 

Avukatlık Kanunu'nun 17.maddesi uyarınca Birli~imize gönderi
--~~~~ stajyerlere ilişkin dosyaların incelenmesinde bir takım eksik belge

in bulundu~ (Adli sicil özeti,Fakülte bitirme belgesi veya diplama, 
c maadesi uyarınca tahkikçi raporu vb.) buna ra~en adayın staja baş
ttırıldı~ı anlaşılmaktadır. Stajın ileri döneminde ya da staj bitim bel-

esi veya ruhsatnamenin verilmesinden sonra ortaya çıkan engelleri nede
ILiyle bir takım ciddi uyuşmazlıkların çıkması ve konuların yargı yolundan 

zümlenmesi Sayın Barolar yöneticileri ~e adaylar için üzücü durumlar 
•· "V .. ,~ .. tmaktadır. 

Bu bakımdan 1136 sayılı Kanunun 16 ve 17.maddeleri yoliyle 
.~Q~~~~~ 3 v• 5.maddelerine belirtilen bütün engellerin adayda bulunmadı

belirtilen belgelerin tamamlanmasından önce adayın staja başlattırıl
~·~~·~ının ve staj bitim belgesi veya ruhsatnamesinin verilmemesinin uygun 
olaca~ını önemle rica ederim. 

Ek: ı 

Saygılarımla, 

Başkan 

Av. Faruk Erem 
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T Ü R K 1 Y E 

. . . . . . , . . . . . . . . 

B A R O I j A D BtRJ İG. 

Ankara , 16 .12 .1969 
Genelge No :l4-537 

Birli~imizce Av . Kanununun 110/9 , 11 , 13 , 15 , 121/14 ve 38/f mad

deleri uyarınca kurulan "Mesleg i ve 1\I:slek Kurallarını Ge lişt irme Komisy o
nu "nca ; yap ılacak çal ışmalarda detteı· l endirilmek i ç in 

a ) Baronuzun - varsa- iç yönetmeli~in in bir örneğinin gönderil-

mesini ; 
b ) Baronu z bünyes inde gelenekle şmiş meslek kuralları varsa , 

bunların b i ldir ilmesini ; 
c) Bir l ikçe geliştirilmesi ve kurallaşt ırılmas r i stenen mesle

ki davranış ve ge l enekler hakkındaki r,örüşlerinizin bildir i l mesini , 
d) Bu konudaki cevaplarınız~ 15 ocruc 1970 t arihinden önce Bir

live ulaştırılmas ını r ica ederim. 

Sayc;ılarımla , 

Başkan 

' Av . ıi' aruk Erem 

' 



T U R K ! Y E B A R O L A R B ! R L ! G 1 

Ankara,l6.12.1969 
Genelge No.l5-539 

1970 yılı bütçesinin hazırlanabilmesi için 1969 yılı Aralık 

ayı başında Baronuza kayıtlı avukat adedinin 27.12.1969 tarihinde Bir

li~imizde bulunacak şekilde bildirilmesini önemle rica ederim. 

... 

Saygılarımla, 

Başkan 

Av. Faruk Ere~ !.~./ı...&.. 
/ " _,. l 111" , 

1 J ,ıet.t 
(. . .(l fı,L" 
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Genelge No:l6- 5~ 

Ankara, ·16.12.1969 
' '~ 

. \ 
f!' e • • • 

. ·' 

. ~. 
• •• -: o 

~ . 
113p.;-sayılı KaQ~uıi· l9.f- ·.inci maddesi. uyarınca ça:ıışma Bakan-

Tür~e Barol~ &rıi- ·.•e. S~syal SiSvrtalar Kurumu arasıDda haz1J:'5-
I 1 ' • • 

...,..cıu.M""c:ıı.gı gereken t'i~.~·.-., ~ bbı eanı.- 4&ıeiı1 sommda tesbit e-
dilebilmiş ve ilişikte.~y%n Baronuia _takdim kılınmıştır. 

. . ' 

Sözle-şmenin uygulanması S:q'~s.ında faj.del1 olaca~ı ümidiyle 
bazı açıklamalarda bulunmak uygun mütalaa edilmiştir: 

ı- Barolara tahl!l edilen külfetler : 
Tip sözleşm~uin hazırlanması sarhalarında Sosyal Sigorta

lar Kurumu temsilcileri . Earoıarin işverenin bÜtün külfet ve mecburiyetle
rini yüklenmalerinin gerekti~ini, Kurumun çalışm~_sisteminin karşılarında 
bir işveren'in mevcudiyetine ist~riat ett~~ini, ~er.sigor~alının ferden 
takibinin mümkün olmadı~ını, bu itibarla belgelerin ve P.rimlerin Baroca . . . . . 
zamanında toplanıp kurum şubelerine tevdi'i g~rekti~ini ileri sürmüşler-

o Birli~imiz temsilcileri ı~·e Pek Çok baromuzun yeteri kadar teşkİlat 
idari elemana sahip · olmadıgını, yeri~e geti~il~esi imkansız külfetle-
Barolara tahmili halinde işlemlerin aksayabilece~ini, esasen Barola

rın i~veren mesuliyetine tabi tutulmasında kanuni imkan da bulunmadı~ını 
savunmuşlardır. Neticede sözleşmeye asgari sayılması mümkün kayıtlar ko
nulmuştur. 

dur: 

T~tışmalar sırasında üzerinde anlaşmaya varılan prensip şu

Baroların, Toplu Sigorta konusunda yapmakla mükellef tutulduk-
ları hususlar sözleşmede tek tek sayılmıştır. Sosyal sigorta mevzuatının 
gerektirdi~i sair külfetlerin, kıyas yoluyla Barolara teşmili mümkün de
~ildiro Barolarımızın mahall1 kurum şubeleri ile olan temaslarında bu hu
susu nazara almalarını rica ederiz: 

y • 
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a) Levhada kayıtlı avukatlardan Topluluk sigortasına gireceklerin 
imler oldu~ hakkında 1136 sayılı Kanun hükümlerinin dikkatlice incelen

gereklidir. 
b) Tip sözleşmede geçen "cedvel", "giriş bildire;eleri" ve "bordro

~~·~" ın şekli ve deldurulması esasları Sosyal Sigortalar Genel Müdürlü~
kurum şubelerine bildirilmiştir. 

c) Kurum, bazı tasnif zaruretleri ile belgelere, cedvellere ve ya
"Avu.kat Topluluk Sigortası 11 kaşesi vurulmasında zaruret görmüştür. 
ca böyle bir kaşenin ihzarı gereklidir. 
ç) Levhaya yeni yazılanların,naklen gelenlerin ve kaydı silinenle

duruırılarının, gecikmeden incelenmesi varıla·cak sonuçlara göre kurum 
lerine sözleşmedeki usullere göre bilgi verilmesi zaruri bulunmaktadır. 

d) Sözleşmede bazı işlemler için konulmuş sürelere riayet edilmesi 
gereklidir. 

2- Beyan Esası : Sosyal yardımıara esas olacak primin hesap
"günlük kazanç" ın sigortalı avukat tarafından serbestçe "be
kabul ettirilmiştir. 

Bu husus ihzari çalışmalar sırasında Barolarımızdan sorulmuş, bir 
barolarımız gelir vergisinin, bir kısım barılarımız kademeli dilim
kazanç, tesbitinin esas tutulmasını teklif etmişler, fakat baroları
büyük ekseriyeti sigortalının beyanının esas tutulmasını tercih ey

şlerdir. Her nekadar sigortalı beyanında serbest ise de muhterem mes-
kdaşlarımızın takdirlerini kullanırken bazı hususlarda uyarılmaları lü

görülmüştür: 

a) Aşa~ıdaki cedvel, 55 yaşında emeklilik yardımına ve bu 
azamisine (bu gün için 2100 TL.civarında hesaplanmaktadır) ulaşabil

mek için ve her yıl % 10 arttırmak suretile taban günlük kazanç miktarının 
A 

ne olması lazım geldi~ini göstermektedir: 

Kadın ise 50, erkek ise 55 yaşında en yüksek 120 lira günlük 
kazanç üzerinden emekli aylı~ı bağlanabilmesi için ödiyecekleri prime esas 



25 
24 

23 

13 
12 
12 
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12 
12 
12 

Kesirler liraya tamamlanmak suretiyle cetvel düzenlenmiştir. Bu se
bepten bazı yaşların kazançları, sonunda 120 lirayı geçti~i gibi 
120 liraya ulaşmıyabilir de. Bunun için her hangi bir yaşta bulunan 
sigortalının bir yaş sonraki ücretten başlaması taha teminatlı olur. 

b) Her üç aylık dönem 90 gün olarak hesaplanmıştır. Primin 
olunan günlük kazancın % ll oranında olması kanun gere~idir.Primle

tamamının sigortalı tarafından ödenmiş oldu~ sözleşmeda özellikle 
edilmiştir. Bu sarahat ilerde bazı ödemelerde faideli olacaktır. 

c) Sayın meslekdaşlarımızın yaşlarına, imkanlarına göre taban 
kazanç miktarını tesbit etmeleri gerekli buluımaktadır. Ayrıca, 

tlık Kanununda tamamiyle adaletsiz ve haksız bir hüküm yer almakta-
• Bu hükme göre primlerin Ödenmemesi halinde Barodan sigortalı~ın kay
silinecekt!F, Hiç bir meslek için mevcut olmayan bu müeyyide karşısın
aayın meslekdaşlarımı~ın azami tamkinle hareket etmeleri pek zaruri 

ç) Takvim yılı başından en az iki ay önce bildirilmek şartı 
günlük kazanç de~iştirilebilir. Beyanın indirilmesinde serbesti 

a6~··ft··,++~·-;· arttırma ise % lO oranında olabilecektir. Her sigortalı yaş 
Rl~~una göre öyle bir plan içinde hareket etmelidir ki, son beş senelik 

• • - ll 

~- ;ı 

en fazla kazanç (120 TL) gösteren üç yıllık ortalaması azami yar
sa~layabilmiş olsun. 

' '' d) !leri yaştaki meslekdaşlarımıza 1186 sayılı Kanunun getir
hükümler yüzünden sigortanın cazip görünmemesi mümkündür. Konu, 506 •· ı 

~ 

. 
: ' lı Kanunun geçici muaddel 8 inci maddesinin Toplu Sigorta şeklinde 

fakat mecburi olarak Sosyal Sigortaya tabi tutulmuş kimselere uygulanıp, 
uygulanmayaca~ına ilişkindir. Sosyal Sigortalar Kanunu uygulanmayaca~ı 
kanaatindedir . Birli~imiz ise incelemeler sonunda aksi kanaata varmıştır. 
Her ne kadar bu konu beş sene sonra tatbik görebilecek ise de Birli~imiz 
bu hakkın tesbiti açısından kazai, idari ve yasama makamları nezdinde ba
zı teşebbüslcrle kısa zamanda bu hakkın şimdiden tesbiti çabasına girmiş 
bulunmaktadır. Bu itibarla azami ynrdım istihsalini düşünen ileri yaştaki 
meslekdaşlarımızın % 10 tahdidini ~azara alarak taban günlük kazançlarını 



- 5 -

- 8 inci maddo hakkındaki teşebbüsl erimiz net i ces ine kadar- yüksek t utma
larını takdirlerine arzederi z . Bu teşebbüslerimiz başarıs ızlıkla sonuçl a
nırsa indirme daima mümkündür . Ayrıca Bakanlık ve Kurumla i mza lanan t ut a
naktu A\~kutl ık Kanununun 189 uncu , 506 sayıiı Kanuhun geçici 8 i nci ~ad
desine ılişkin haklarımızı mahfuz t uttugumuzu kayıt ettirmi ş bulunmakta~ 
yız. 

3- Piri ml erin Kurumun b ildire ce{!;i Banka hes ap numarasına ya-
-

tırılmasJ sigortalıya düşmektedir. Kutum, _primlerin barolarca.tapl anmasJ: 
ve topluca kuruma yatırılmas ı esası üzerinde ısrar etmi ş ise de üyes i faz
la Barol ar · l çin bunun imkansızlıtı, muhataralar ve her hangi fer di veya 
idari b i r gecikmenin veya i hmalin di~er sigortalılara tes i rinin haksızl~-

• ~ı iz~h edilmiş ve ödemelerin sigortalilarca yapılması esası kabul etti-
' rilmiştir . Pirimlerin gösterilen sürelerde yatırılması hususunda meslek~ 
daşlarımızın uyarılması isabetli olur. Bu suretle Baro kayd ının silinme
s i , tek~ar yaz ılma ha linde sigortaya gecikme zammı ve faiz ödenmesi gibi 
s akıncalara meydan verilmemiş olacaktır. 

Piriml er üç aylık devre l er. sonunda ve Nisan,Tcmmuz,Ekim ve 
Ocak ayl arının 10 una kadar Bankadaki Kurum hesabına yatı~ılacak ve ayın 

yi r misine kadar makbuzu Baroya ibraz edilecektir. 

4- Sözleşmelerin Barolar il e Sosyal Sigortalar Kurumu Genel 
Müdürlü~ünün imzaları ile tekemmül edece·gi ve Baro yazısının kur urnca a
lırrdıCı tarihten sonraki ilk dönem başından itibaren yürürlü~e gir ecegi 
kararlaştırılmıştır. 

Barolarıınızca, Genel Müdürlüge yapılacak müracaatın tarih ve
Birlig; imize bildirilmesini, bu · suretle Kurum nezdinde t akip · 

ile işlemlerin bir an evvel intacına Birli~imizce de gayret sarfedi lmesine 

imkan veril mes i ni rica ederiz. 
5- 1136 sayılı Kanuna göre ihtiyari olan iş kazaları, meslek -· 

h:::..sta.lıkl arı , hastalık ve analık sigortas·ı konusu da Birli~imizce el e a
lınacağından Çelışma Bakanlıgı ve Sosyal sigortalar Kurumu ile yapılacak 
~örüşnıo1crde hangi hususların na zara alınmasının uygun olacacı konusunda 
sayın Buronuz. görüşler-inin ivedilikle bildirilmesini d-e rica e t mekt eyiz. · 

• A ·-

6- Birligimiz, Kanunlar ger egince yapılması zarurı sözleşmeyi 

imzalamı ş i se de 506,1136,1186 sayılı kanunların getird i tt i a osy:::ı.l gü
venlit";in yeterli olmadı~ı ilerj. yaştakilere gerekli hi'mayeyi sa~l.amadığı 
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Avukatlık mesle~inin özelliklerine uygun düşmedi~i kanısındad~. 
rın getirdi~i bu sistemin haksız ve eşitlik dışı oldu~a, ıslahın~ 
• ruri bulundu~a inanmaktayız. 

Ayrıca, Avtikatlaroa ödenecek pirtmlerin, y1llar geçtikçe ba-
11~ olaca~ı miktar ve çeşitli haklar · açısından sosyal sigortalar bünye
sinde (Yönetim Kurulunda) mesle~imiz mensuplarının da temsilinde zaruret 
görmekteyiz. Bazı haklarımız~ dolaylı şekilde elde edilmesi çok müşkül 
olacaktır. Bu hususta derhal teşebbüslere geçece~iz. Bununla beraber Ba
rolarımızın özellikle Parlamentoda hizmet almış meslekdaşlarına Birli~i
miz çalışmalarında müzahir olmaları bakımından ısrarlı telkinlerde bul 
mak sureti7le bize destek olmalarını istirham etmekteyiz. 

Gerek ~ip sözleşmenin imzasına tekaddüm eden olayl~, 
mesle~imize bu vesile ile yöneltilen haksız ithamlar ve bunlar~ tahrik
çisi çevreler, gerekse getirilen sosyal güvenli~in yetersizli~i ve 
için düşünülen çareler hakk~da Yönetim Kurulumuzun görüşleri Birli~imi
zin Ocak ayında toplanacak 3. Genel Kuruluna sunulacak ve sayın baronuza 
da gönderilecek olan çalışma raporunda etraflıca izah edilecektir. 

Yetersiz d~ olsa, ancak bir SQsyal Güvenlik başlangıcı 
de~erlenditdi~imiz bu dönemin sayın meslekdaşlarımıza mutluluk getirmea 

teaenni ederiz. 

lot: Tip sözleşmenin 31.12.1969 gününden - önce imzalanarak, sigortalanacak avu-
katların beyan edecekleri günlük kazanç
larını belirten listeyle birlikte Sos-

Saygılarl.Dlızla, 

~aşkan 

Av. Faruk Erem 

yal Sigortalar Kurumuna gönderilmesi gerekliQir. 



Avultatlar İçin Malullük, Ya~lıl 1.k ve Ölüm 
Topluluk Sigortası Sözleşmesi 

1- Sosyal Sigortalar Kurumu ile •••••••• Barosu arasında 1136 
sayılı Kanuntın 191 inci ınadilesi gereğince, aşa6ıda belirtilen şart
larla "Malullıik, Ya~lılıl< ve Ölüı.ı To1ıluluk Sigortası" Sözleşmesi 
yapılmıştır. 

Bu sözleşm~de 11Kuruın" kelimesi "Sosyal Siöül'talar Kurumu"nu 
"Baro" kelimesi" ••••••••• Barosu"nu ve "TO!Jluluk Sie;Sortaeı" da 
"Malullük, Ya:,;lılık ve Ölüm Topluluk Sigo:ctası"nı gösteruı.ektedir. 

2- Baro Ba~kanlıgı, 1136 sayılı Kanuna 5ör~ hazırlanan bu söz
leşmeyi, üç nüsha halinde imzalıyarak, Kuı·uw Ge uel Müuürlügüne bir 
yazı ile başvu:ı:.·u:c. 

Bu yazıya, Baro levhasına kayıtlı avukatlanian 1136 sayılı 
Kanun 5eree;ince Toplulılk Si~ortaeına t5iı·eceklerin adını, soyadını 
ve To.Plııluk Sia=;ortasına kaç lira ~ünlük kazanç üzerinden devam ede
ceklerini göste~ir bir cedvel de eklenir. 

Baro, bu cedvelde 6österi1en Avukatısı'ın Topluluk Sigorta
sına ôiriş bildirgelerini, sözleı]menin Kuruıı.J. G-enel Müuürlüeünce 
imzalanması ndan sonra, daha önce sigortaya tabi ola:ı:·ak çalı~uıamış 
olanlar iç in, üç nüsha halinde düzenliyerak Kuı·uuıun ilgili Şubesille 
gönderir. 

Örneği Kul'u.:aca hazırlauan bu bildir~e, daha önce sigortaya 
tabi ola.cak çalı~w.ı -i olanlar i ·;irı iki nüE:Jha halinue uüzenlenir, 
birinci nüshaı;n Kurucaun ilgili Şubesine verilir. 

Bu bildirgeler, Baro 'ya sözle~uıe ile ilgili ohu'H.k tiönde
rilecek yazının alındı~ı tarihten sonraki ı ay içinde Kurum Şubesi-
ne tevdi edilir. 

Baro 'ya, sözle;;w.e Jaınldıktan sorı:ı:'a 6i:ı:en v~ To.vluluk Sigor
tasına ilk defa dahil olacak avukatlar için de Kuruıuun ilgili 
Şubesine yukarıda belirtildigi şekilde bir cedvel ile Topluluk 
Sigortasına 5ir·iı; bilclir~esi ı:;;ön<ler·ilir. Ancak, bunların To1>luluk 
Sie;ortası, Baroya kayıtları tarihini taki.P eden ilk dönem başından 
başlar. 

Heı·hangi bir sebeple Barodan kaJdı silinenlerin kayıtlarının 
ailindi6i tarih ilgili döneme ait bordroda ~österilir ve bunların 
,Primleri dönem başı ile kayuın silindigi tarih itibariyle ödenir. 

Topluluk Sigortasına d"iı·en Avukatlar için Ku:ı:uma verilecek 
belgelere ve öönderilecek ,yazılara Baroca "Avukat-Topluluk Sigor-

tası" kaşesi basılır • . . 
3- Baro, To_1)luluk Siı.,;.ortası ile ilı:;ili olarak bu eözle ~;mede 

belirtilenlere il§veten aşa0ıda ~österilen işlemleri de yerine ge-

tirir: 
a) Baroya sonradan kaydoJ.an avuka tın To_pluluk Sigorta sına 

giriş bildirıSesi 2 nci maddede belirtildiği şekilde düzenl enerek 
kayıt tar i hinde n i tibaı·en bir ay içinde Ku:ı: uınr.ı. 5önderilir · 

.; .. 
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b) Sözle~ınenin 7 nci maa.ciesinde belirtilen bordı·olar ilgili 

dönemi taki.V eden takvim ayı sonlAna kauar Kuruıua verilir. 

c) Bordrola:.ı: iki~er nüstıa olcı.rak düz~nlenir, ilk nüshası 
Kuruma 5önderiliı·, di~er nüshası Bar o ca s aklanır. 

d) Avukatlıktan ayr·ılanlaı·ın veya ölen avuka.tla.ı:ın haksahip
lerinin Malullük, Yaşlılık ve Ölüw. Si;;;o:ctalarından tahsis yapıl
ması için Kuruma r...ı.i.i:cacaa tları halinde, Baı·u, Avuka tın bordresunu 
henüz Kuruma bönU.ermedic;i süreye aı 't çalı:_.;ınasını göstermek üzere, 
örnegi Kurunıca hazırlanacak "Sie,;ortalı .tiesa.i::J FLıi "ni düzenlemeye 
ve bu belgeyi keyfiyet i n kendis ine bildirildie;i tu.ı· itıten i tibaren 
en geç ı hafta içinde Kuı'ılma y ollamaya me c burdur. 

Bu fii;?le r, üç nüsha olaı·ak düzenleuiı·, i lk i.ıci nüsha sı 
Kuruma göndeı·ii.ir, üçüncü nüı:;hası Baroca saklanır . 

Ancak, bu fi9lere kaydedilen bilgiler, ilgili Üç Aylık Sigor
ta primleri Bordrosunda da gösterilir. 

Avukatların son çalı9malarım.n Kururnca heınen bilinmesini g&
rektiren diger hallerde de yukarıda belirtildi5 i şekilde işlem 
yapılır . 

e) Avukatlarla ilgili bildir5e, bordro ve hesay fi~larinin 
bütün hanelerinin tam, dogru ve okunaklı olarak yazılması, künye 
kısımlarının nüfus hüviyet cüzdanından veya bu cüzdan yerine geçen 
resmi belgelerden aynen alınması, bel5el~rin bütün nüshalarının 
Baro'ca usulü dairesinde tasdik olunması lazımdır. 

Bildirge, bordro ve hesa~ fi§lerinde kayıtlı hususlarda 
değişiklik olması halinde, duruııı yazılı olarak derhal Kuruma bildi-

rilir. 
Madde 4- Topluluk Si~ortasına eirecek avukatların münhasıran 

sigorta primlerine esas tutulacak 5ünlük kazançları Sosyal Sigorta
lar Kanununda belirtilen asgari haduen az, azami hadden fazla ola-

maz. 
Prime esas tutulan 5ünlük kazancın alt ve üst sınırlarında 

yapılacak degi:;iklikler bu sözle;>ue.re tabi olanlar hakkında da uy-

gulanl.!r . 
Bu suretle tesbit olunacak c;ürılük kazant;lar·, takvim yılı ba

şından enaz iki ay önce Kuruhl Şubesine bildirilmek suretiyle değiş
tirilebilir. Bu de~i~iklik, yazılı talebi takip eden yılba~ından 
itibaren uygulanır. 

Günlük kazancın arttırılması % lO oranında olabilir. 

Ancak, bir takvim yılı başında 5ünlük kazaneını azaltan 
avukatın, o yılı takip eden takvim yılı başında, azalttıgı miktar
dan önceki günlük kazanç üzerinden Topluluk Si.;urtasına devam e tme-

ai mümkündür. 
./ .. 
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Bu L,.lem her avukat için sadece bil' defa ya1nlabilir ve ilgi
li avukatıngünlük kazaneını azalttıgı takvim yılına aıt prim fark
larını kanuni faiziyle birlikte ertesl yılın Ocak ve Temmuz ayla
rında &şit iki taksitle Kuruw. Şubesine ödemesi gerekır. 

5- Primler, üçer aylık olarak ödenir. Hor üç ay lık sürt;; -oiı· dö
nem sayılır. 

Ocak-Mart dönemine ait ı)rim müteakip Nisan ayının lO una kadaı·, 
Nisan-Haziran ll " " " Temmuz ll ll ll 

Tammuz-Eylül " " " ll Ekim ll tl " 
Ekim-Aralık " " ll ll Ocak ll ll ll 

ilgili Avukat tarafından Kuı·umu'n bildireceği Banka hesaJ.J numara
sına yatırılır. Bankaca verilecek makbuz, o ayın 20 sine kadar 
Baroya.ibraz edilir. 

Bu hususlarda vuku bulacak ~eci~elerin sorumlulugu ilgili 
Avukata aittir. 

6- To9luluk Sigortasına tabi.tutulanlardan her dönem 90 öün ol
mak üzere ve bayan olunan günlük kazancın % ll i üzerinden prim 
~alınır. 

Prim oranında yapılacak de~işiklikler bu eözle~meye tabi 
ola.ular hakkında da uygul~nır. 

7- Her dönem için Avukatlarca Kururı.i hesabına Bankaya yatırılan 
Topluluk Sigortası 1>rimlerinin kimlere . ait oldugunu 6Öetern:ı.ek üze
ra, Baro tarafından, Kurumca tesbit edilmiş örne5e göre birer bordro 
verilir. 

Baro Kuruma verece~i bu bordroda, Avukatların Topluluk Sigor
tasına tabi t>lma durumlaJ.·ı ile bunların Kuruw. hesabına Bankaya ya
tırdıkları primler arasındaki mutabakatı saglar. 

Bu bordrqda, sözleşmeye dahil olup da ~rim ödememiş Avukat~ 
ların adı, soyridı ve 1a·iıu ödememe sebebi ilgili kolonda 6österilir, 
ve prim borcunu bu sözleşmeda belirtilen süre içinde yatırmayan 
vaya makbuzunu Baroya ibraz etmeyen Avukat hakkında 1136 sayılı 
Kanunun 190 ıncı maddesi hükmü Bar·oca uygulanarak netice Kur·um Şu
besine bildirilir. 

8- Kayıtlarını bir Barodan diger· bir Baroya nakleden Avukatların 
Topluluk Sigortasına tabi olma hali, dururi.l her iki Baı·oca Kurumun 
ilgili Şubfil&rine bildirilmek suretiyle aynı çartlaı·la devam eder. 
Bu ı5ibilerin nakil tarihini ka1ısayı:m 3 aylık ~riw.leri de yani ka
yıt edildikleri Baronun bablı oldubu Kurum Şubeıai lıesubına ödenir. 

9- Prim borçlarını ödememeleı·i nedeniyle Baro levhasındun adı 
silinen Avukatlar, levhadan adının silindigi tarihe kadarki birik
miş _t.>rilil borçlarını ödeme süresinin· bi ttiwi taı·ilıten ua:ılıyarak 
bir aylık süre için % 10 ve bundan sönı·aki her uy i~iıı % 2 ı;;ecikına 
zaııımı ve kanuni faizi ile birlikte ödedikleı·i takdirde, öc!ellie ta
rihinde Kururnun verece6i belgeye ı;Söı·e usulü dairesinıle auı BI:4I'O lev
hasına tekı·ar yazılır, ve Toi-Jluluk Sigorta~nm-ı tu bi olwu h P 1 i ·ı r.>Vh~Jtya 
yaz ılın~ tc.ırih i nden i ti baı·en yeniden l3aşlar. • 1 • • 
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Lttı ci.iüıv za, .. ı ı tu t<ıl!'l, O Ll z&. ı. ..... u uy:;ul ... nri ~~ı l'ı·iııı miktarının 

% 20 si rı i ~~ı.;ı.:ıı.ı~ z. v~ Kı:..r ıP'; f ..... :.. ~ vuCiiCtau zuıunıı:uın uy ._.ulandıci,ı sü
renin ı;ıonundan Jtibt.ıen yü1utülli~". 

lO- .h .. uk~tlaı·ıu ~o1_•lulu.i.{ Si0oı·t~~ı il~ !::ı.:::ı.:::ı.ıkla.rı haklar 
bunların gwı·~k mecbur.:. rlesııak siJ;crtaya t~bi oldukl!i'!:ı, garekse 
MıilOllük, Yw.~ll 1 k vw Ö.LÜI.H Si~rJı·t~.Liiıl I'Cl ~St.Juu co.ı.t) 1 olııi.l'ak dfiivam 
w ttiklari U.tJvı·wlfif1'4iıl ı..1 t s ic,ortııı. l eııkliiı·ı :::;..1._ lıırlıi., tirılir. 

ll- Sigoı·tııı. 1 •klau 1 ı.:ı r tuyiu vw twsbi timlu öd~muiş olan prilll
liir·in tamamı sic ı t~l, t~ra t':!.r d~ n ödoıımi'3' .~.n·i,ıı u lt-ı tıııi!. işl'ilm görtb:·. 

12- Avukatl;ııı·ın Kurumo.a yalJac~kllıılrı mul'iı&Ciliı&t, tg,lep vw i tirilz
larda Sosy~ı~.l S .... oı to.l r Kuw.ı.n v~ TüZU0 Ü::dw .Y"zılı hükuu vu wsaslar 
uygulanır. 

13- :Bu sözlfii~Wil 2 nej madd~ı~dw bw2.ıı·til~ıı~ı ~'ro y4ı4zı sının Kurum
ca alındıgı tari h tim sonraki ilk dbnwm başır.dan i ti lıaıU'(ııın yürürlüğe 
girer. 

••••/••eo/• o• 

Sosyal Sigortalar Kurumu 
Genel Idücı.ürlı.igü 

•oofJ/••••/••• • 

• ::Burosu Başkanlığı 
Mühür - İmza 
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•••••••••••• 

Genel Kurul gündemi ve 9a~ı belgesi ile '!önetim Kurulu va.ı.

Raporu, 2.Genel Kurul'da belirtilen isteBe üygun olarak toplant:ıdan 
Barolara poatalanm:ıştır. Baronuza başvurarak, sizin i9in sunulan raıDdl• 

bir arne(tiııi alman:ımı rica ederim. 

Sayg:ılar:uıla, 

Bqkan 

Av. Paı:ult Erea 

?~· . ..--;:;~~- -· ... 


